PODER JUDICIARIO
JUSTIC;A DO TRABALHO
32 REGIAO
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO
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RECLAMANTE:

Endereco

ADVOGADO:

Endereco

RECLAMADO:

JORO DOS REIS

Rua Lagung 2d.40 s Lt,03 - Jardin
Novo Mundo - Goiania - Go,
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Enderego évt AA{Ihanggera n. 3.511 - Centro
olania - Go,
ADVOGADO;
Enderego
OBJETO :Avisogs
AUTUACAKO
A0S 89 o dias do més de abril
do ano de mil novecentos e Oltenta e um | na Secretaria
da_ 12 Junta de Conciliagdo e Julgamento de Goi z;nia
autuo a reclamagéo que segue, com_ g_m,_._m_“__m__________,documentos.
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Eu, ... JOd (0 R g S p/ , Diretor da Secretaria, -

assino este termo’
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§
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

4 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 3a. REGIAO Distribuida a1l a. JCJ,

sob n? 1981 /1981

A A

Distribuidor

TERMO DE RECLAMACAO

Aos 20 dias do mes de Atril do ano de 19 51 com-

=)

S -
DHSROXAX  gopor de Distribuiclo.
NP0 S|

o reclamante Joiio dos Reis. ’

pareceu perante a

nacionalidade Bragileirs , profissao ASCENSOI'1ETE « >

estado civil Solteiro , residente a Ru& 23.40 IL5.03 - Jordim

Movo lundo — GoiZnia , portador da CTPS n?42,651 ,

serie 434 , que apresentou reclamagao contra GCondomninio do Hd. .
, estabelecido
a Ay, Anh e 3541... Cantro - Go, , declarando o seguinte:
Admissao: O1/ 04/ C1. Salario: Cr$ &002,70
Opgao : 01/ 04/ 81. Forma de pagamento : [lansal,
Saida : 23/ 04/ 81, Horario de trabalho: 13 2@ 1Sha,
en 01.04.81, como consta de sua as fls. 11; gue
scengorista, no hordrio das 13 horas ds 19 horas; que em
en que lhe era devido
co
s v whip OxR02.70
« » «alit B8.002,70




RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO 0%
" - [(JPOR PEDIDO DE DISPENSA 7
B opTaNTE [JPOR ACORDO &
[JNAO OPTANTE POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
‘ [J POR DISPENSA. COM JUSTA CAUSA
(EMPRESA
CONDOMINIO EDIFICIO ANHANGUERA
ENDERECO
AV, ANHANGUFRA, N2 3.511 - CENTRO - GOIANIA - GOIAS
ATIVIDADE CGC/MF N° MATRICULA NO INPS
| C CNDOMINIO ISENTO 08-087-10,428 /00 |
EMPREGADO N.° DA CTPS SERIE
| JOXO DOS RETIS
REGISTRO N~ CARGO . ADMISSAO
39 ASCENSCRISTA w01 . O4 . 81
DESLIGAMENTO AVISO PREVIO DECLARAGAO DE OPGAO MAIOR REMUNERAGAO
G 22 04 /19 81 Em 22 04 19 81 Etin Ol 7 04 19 81 cr$ 8.002970 = y
DISCRIMINACRO DAS VERBAS PAGAS
Lk Cialr s (clo Lo RO SR e anos Cr$ COTMISSBES s v s s ssaa R B AR SR REEEREEES Cr$
‘Aviso A PP S P e Cr$ Horas Extras ...... 6 horas ... . Cr$_3.3_lii3_
13° Salério ... .. 1/1'2 ................. Cr$ 266 ’75 T TE B B Ghsuschuinioinivisiasuiuinisssiuisnisivicamssiains b o Cr$
Salario-Familia........................... Cr$ Ad. Periculosidade: s cszssssesssessrszsss Cr$
Férias Vencidas..........oovveninieneonn.. Cr$ Ad: Tnsalobrtidade : ¢ 2 55055 siammimmsses Cr$
Férias Proporcionais. . . 1/].2 ............ Cr® 666, 90 Ad.. INGIERG < sccdasmasizssssshinsnpnisé Cr$
Prejulgado 14765 ;s commsnmussmesvssyenss Cr$ FGTS - Quitagdo ... 04‘/81 .......... Cr$ 570,84
Prajulgado 20/88....cssmsinssmsnisssnsnsns Cr$ FGTS - més anferior.........ccoovvennnn. Cr®
Saldo de Salérios ...22.dias. .. ... Cr$ 50868 50 FGTS - 10% s/ Cr$e.,;...z i R e s OT 57: 08
.......................................... Cr$ FGTS - 10%s/ Cr$t§°&|&.&9.6;ﬁs.i.c'. B ey vy ‘Iu.m.s)Cr&B
TOTAL BRUTO ... .oveeeeeeeeeneen cre_1e763,50
DESCONTOS
RENIBERaN s i g s s AT Cr$ 54:9;59_
Previdéncia .13° Sal@rio.......c.cooviunens Cr$ 16,00
Adiontamentos:.. s ssssssisssissssasivsssss Cr$
.......................................... Cr®
.......................................... Cr$ B E e n e ee s ee d 1§ BRSO G 565950
TOTAL LIQUIDO......vveeeeeeeen cre_T198,00
Recebi da firma acima a quantia liquida de Cr$ 70198100= .....................................................
( R s A AR e )
em moeda corrente do pais, ou pelo cheque SEAILN.° .......... 100.277T........ contra o Banco..Br.24€8CO
............................................... .., como pagamento de meus direitos na rescisdo contratual.
; >
Goiania, 23 4 abrid - d 1981 .......
DOCUMENTOS APRESENTADOS
FGTS - guias 6 ultimos recolhimentos, inclu-|
sive sobre o més da rescisdo, 10%, quando
for o caso, computados juros e corregdo
23?;2::2:30 para Movimentacdo da Conta
Vinculada (AM)
D Pedido de Dispensa (3 Vias)
scisdo (em ias); PA| UsO DA
S':vro ou (Fich: :egiirro de Empregados - W =
LRE;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - Regi
CTPS;
D Procuragao;
D Livro
. O Folha

\‘ " cAD. 15100
3 G : Py
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JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

NOTIFICACAO No [u76/0l

ASSUNTO: Reclamacao apresentada por

~

JOAD Df ELS

Notifico-o a comparecer perante esta junta de

Conciliagao e Julgamento, & e Grilla. 3R2. 28 and. . conties
, as 13,15 ( treze e quinze )
horas do dia_ | (___ _qéinze ) do més de  u4ig/Ul ’

para audiéncia relativa a reclamacdo constante da copia anexa.

O nao comparecimento de V. Sa. a referida audi-
éncia importara o julgamento da questdo & sua revelia e a aplicacgao
da pena de confissao, quanto a matéria de fato.

Nesta audiéncia deverd V. Sa. estar presente in
dependentemente do comparecimento de seus representantes, sendo-lhe
facultado fazer-se substituir pelo gerente ou qualquer outro prepos

to, que tenha conhecimento do fato e cujas declaragoes obrigarao o

preponente.
~ de . de 19,
);.; ) ! :,‘ ‘..; U"'—
2
Diretor de Secretaria
lIm®. Sr.
-.:4’. :_.. A ;v";:'/;‘.'i:w\-“\ CERTIFICO que a presente
Nesta notificagao foi expedida
nesta,data, por via
postal, sob o registro
n® asaol
Em__ 04 /_  moeso /198
NO-1.5

o €4
de b y »



PODER
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

ATA DE AUDIENCIA relativa ao processo n® | a. JCJ__ 087 /_ 9}

Aos | 5 dias do mes de maio do ano de 1.9 §] ,
as |1, ] 5 horas, em sua sede, reuniu-se a _J__a. Junta de Conciliagao e Julgamento
de Goiania , sob a Presidencia do MM. Juiz do Trabalho,
Dr. Hepacito Pena Junior , presentes
os srs. Daniel Viana Vogal repre-

sentante do empregadores € ... A s Daminaas Bosspra
- .

Vogal representante dos empregados, para jnstpucao o julocamento da reclamagao

ajuizada por Joao dos Reis

< o
contra Condominio do Fd. Anhaguera

relativa a avi SO «

no valor de Cr$

Aberta a audiencia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente,
apregoadas as partes, presentes ambas. 0 recdo. representado por Nazare-
no Rocha Junior:

A seguir, disse o recdo. que o recte. foi dis -
pensado em 23 de abril passado; que o recte. fora contrata
do experimentalmente; que nada lhe era devido de aviso pré
vio.

Concil iagao recusada.

0 recdo. juntou aos autos dois documentos, o que
foi deferido dos quais se deu vista a pate contraria por...
tres dias.

Par a prosseguimento dia 28 deste as 12hOlm., "’

cientes as nartes.

Nada mais. E, para constar, i%i , datilogra -

fei a presente.

AT-1
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rf Nome da Firma:

CONTRATO DE TRABALHO

CONDOMINIO EDIFICIO ANHANGUERA A TITULO DE EXPERIENCIA

\_

~N

-

Entrea firmg . Comdeminie Edificie Amhanguera =
comsedeem ___Geiania drua AV '_v""nhanguera - Centre
No _3.511  doravante designada simplesrmente EMPREGADORA e J08@ des Reis —

portador da Carteira Profissional NO 42 ¢ 651

Série __f_j_‘;,,,,,w_, a sequir chamado apenas EMPREGADO, é celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIENCIA,

que terd vigéncia a partir da data de inicio da prestacio de servicos, de acordo com as condicoes a sequir especificadas:

1 — Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionario da EMPREGADORA p%ra %(cher asofunc;ﬁes
®

de __Ascenserista mediante a remuneracido de C1'$ ]

( Oite mil, deois cruzeires e setemta centavos ), por més.
A circunstancia, porém, de ser a funcdo especificada ndo importa a intransferibilidade do EMPREGADO para outro servi-
¢o, no qual demonstre melhor capacidade de adaptacao desde que compativel com sua condicdo pessoal.

2 — O horario de trabalho serd anotado na sua ficha de registro e a eventual reducdo da jornada, por determi-
nacdo da EMPREGADORA, ndo inovara este ajuste, permanecendo sempre integra a obrigacdo do EMPREGADO de cum-
prir o horario que lhe for determinado, observando o limite legal.

‘ 3 — Obriga-se também o EMPREGADO a prestar servicos em horas extraordinarias, sempre que lhe for deter-

minado pela EMPREGADORA, na forma prevista em Lei. Na hipotese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EM-
PREGADO recebera as horas extraordinarias com o acréscimo legal, salvo a ocorréncia de compensacao, com a consequen-
te reducdo da jornada de trabalho em outro dia.

4 — Aceita o EMPREGADO, expressamente, a condicdo de prestar servicos em qualquer dos turnos de traba-
Iho, isto €, tanto durante.o dia como a noite, desde que sem simultaneidade, observadas as prescricées legais reguladoras
do assunto, quanto a remuneracéo.

5 — Fica ajustado nos termos do que dispde o & To. do artigo 469, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, que
o EMPREGADO acatara ordem emanada da EMPREGADORA, para a prestacdo de servicos tanto na localidade de cele-
bracdo do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila do Territério Nacional, quer essa trans-
feréncia seja transitoria, quer seja definitiva.

6 — No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADO recebe o Regulamento Interno da Empresa cujas
clausulas fazem parte do Contrato de Trabalho, e a violacdo de qualquer delas implicard em sancdo, cuja graduacdo de-
pendera da gravidade da mesma, culminando com a rescisdo do contrato.

7 — Em caso de dano causado pelo EMPREGADO, fica a EMPREGADORA, autorizada a efetivar o descon-
to da importancia correspondente ao prejuizo, o qual fard, com fundamento no § Gnico do artigo 462 da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, jd que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrato.

8 — O presente Contrato, vigird durante 30 dias sendo celebrado para
as partes verificarem reciprocamente, a conveniéncia ou ndo de se vincularem em carater definitivo a um Contrato de
Trabalho. A Empresa passando a conhecer as aptidées do EMPREGADO e suas qualidades pessoais e morais, o EMPRE-
GADO verificando se o ambiente e os métodos de trabalho atendem a sua conveniéncia.

9 — Na hip6tese deste ajuste transformar-se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo decurso do tempo,
continuardo em plena vigéncia as clausulas de 1 (um) a 7 (sete), enquanto durarem as relacdes do EMPREGADO com a
EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiéncia em duas
vias, ficando a primeira em poder da EMPREGADORA, e a segunda com o EMPREGADO, que dela dard o competente

A recibo.

o] . N -
_aelania,
Testemunha

J
=

. Empregado

o lesteimuioa A = “{ﬁfreyady !
y N J L/ B JJ
\_ / il
1 P
( TERMO DE PRORROGACAO
Por mutuo acordo entre as partes, fica o presente contrato de experiéncia, que deveria vencer nesta data, pror-
rogado até /, /19 .
_ de de 19
Testemunha - o Empregador
o Testemunha

1
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO
ATA DE AUDIENCIA relativa ao processo n® | a. JcJ 987 / 8l

Aos 28 dias do mes de maio do ano de 1.9 8l |
as 12,01 horas, em sua sede, reuniu-se a | a. Junta de Conciliagao e Julgamento
de Goiania , sob a Presidencia do MM. Juiz do Trabalho,
Dr. Heracito Pena Junior » presentes
os srs.Daniel Viana Vogal repre-

sentante dc empregadores e Expedito domingos Bezerra

Vogal representante dos empregados, para instpucgo e iulaamento da reclamagao

ajuizada por Joao dos Reis

contra Condominio do Ed. Anhanguera

relativa a aviso.

no valor de Cr$

Aberta a audiencia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente,

apregoadas as partes, presentes ambas. O recdo. representado por Naza-
reno Rocha Junior.

A seguir, foi feito acordo via do qual a recda.’

pagou ®» recte ., neste ato, por saldo, a quantia de (r$1.000,00 que o

me sma recebeu e deu quitacgao.

Acordo homologado.

Custas pelo recdo. no importe cr$100,00.
Nada mais. E, para constar, ’ datilogr‘a:

fei a presente. T]
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) PODER JUDICIARIO
i JUSTICA DO TRABALHO

:_JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

CERTIDZARDO

Certifico que, em obediéncia ao provimento
ne 2, artigo 11, § uvnico, da Corregedoria
do T.R.T., todos os encargos devidos nes-—
tes autos foram regularmente pagos, estan-
do, assim o processo em condicBes de ser

arquivado. Dou fé.

.Em O/ de‘ ,}M’[/»KO 1.9[:/_

> g | - yW@%%

Diretor de Secretaria

CONCLUSZXKDO

Nesta data, fago conclusos os presentes
autos ao MM. Juiz Presidente.

Data supra.

ey | : . dWé/zq

Diretor de Secretaria

Arquive-se, dando-se baixa na Distribui-
cao

Data supra

Ju  z Presidente
- HERACITO PENA suniOR
duiz do Trabalho . 1a. JCJ Goimg'




