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OBJETO 

AUTUAÇÃO 

Aos 	
dias do mês de 	- 

do ano de mU novecentos e 	..................................................., na Secretaria 

da 	- Junta de ConciliaçaO e Julgamento de 

autuo a re
clamação que segue, com ....................................... documentos.  

Diretor da Secretaria, 
Eu .......... ......'- 	- - 	-- 	-..........................,  

assino este :ermO. 

NO 

jilili 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

W 	JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 

3.a REGIA.0 

DIST-2839 

JcJ-. l 

RECLAMAÇÕES - REDUÇÃO A TERMO 

Aos vinte e nove 	 dias do mes de 	novembro 

do ano de 1.97 . 9........, compareceu, perante esta JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 

de 	Goian.ia 

...............................................de 	..... a.io.ni.s.ta ............... . 
Reclamante 	 Proflsso 

........ . ..Brasileira.. 
Estado Civil 	 Nacionalidade 

Rua .da Repb1ica nQ64.. Bairro Capuava 
Residencia 

portador da Carteira de Trabalho Número 	9095 ...... ....... ................ ..Série 	339•B 

que apresentou reclamação contra ...fl'ma0.sSouza &Cia.Ltda 

domiciliado à 5 1  AVflida nQ 8L4.O- Vila Nova 
Avenida 	Rua 	Praça 	 N(Imero 	 Bairro 

DECLARANDO O SEGUINTE: 	a) ADMITIDO 	EM: 1.03,79 

DISPENSADO EM: 03,11,79 

OP(;ÃO 	EM: 13.03.79 

SALÁRIO 

	

	Cr$ 2.147,16 
DIÁRIO....................................................... 

RECEBIMENTO 	MENSAL 	................................................. 
SEMANAL............................................................. 

Que trabalha(ou) para a reclamada(o) no período acima indieado; que 
foi dispensada sem justa causa sem que recebesse as parcelas que se-
g ue m: 

aviso 

frias-9/12-79.... .•... . . ..... .. . . .L.812,87 

13 9  salrio-9/12-79..........,.. ...1S1.812,87 
Total...,. ...6.0J42,90 
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DESSA YORJ1A,. pede, .sej.a. ncai • o reclamado(a) do inteiro teor da presente 

reclamaço, a f*n de que ,  eopreça -A *aueiKnda fde instrução ê julgamento, sob as penalidades da Lei. 

E, para ëohst 	fôí' 	uid a termo a respectiva reclamação, que vai assinada por 

mim, Chefe de' Secrtria e também pelo(s) reclamante(s). 

.............................................................................. 
,Q) HEFE DE SECRETA.IA 

....... 

RECLAMANTES 

CERTIFICO, que na presente data, o(s) rete(s) 
ficou (aram), ciente (s) do dia e hora da audi-
ência de instrução e julgamento. 
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PODER JUDICIÂRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

:i 	JUNTA DE CONCILIAÇÂO E JULGAMENTO de 

NOTIFICAÇÃO N9 L,( •79 
rc 

ASSUNTO: Reclamação apresentada por 

- 	: 	. j: 'is 

Notifico-o a comparecer perante esta Junta de 

Conciliaço e Julgamento, 	........... 

............ , 	s 	 ...... ) 

horas do dia ...( .. ...0 	 ......) do ms de 	 ...... 

para audi&ncia relativa 	reclamação constante da cópia anexa. 

O no comparecimento de V. Sa. 3 referida audi- 

ncia importara o julgamento da questão i sua revelia e a aplicaÇo 

da pena de confissão, quanto i matri a de fato. 

Nesta audincia deveri V. Sa. estar presente in 

dependentemente do comparecimento de seus representantes, sendo-lhe 

facultado fazer-se substituir pelo gerente ou qualquer outro prepos 

to, que tenha conhecimento do fato e cujas declaraç6es obriqaro o 

preponente. 

.. 	.-.- ... . 	 . . . de 192. 

Ll 

o/Diretor de Secretaria 

L 	 - fila va 

- e 	ia. 

CERTIFICO que a presente 

notificaço foi expedida 

nestadata, por via 

postal, sob o registro 

Em3O/ 	// 	/l9j9 

NO-1-5 
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PODER JUDICIARIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

JUNTA DE CONCILIAÇAO E JULGAMENTO 

ATA DE AUDIÊNCIA relativa ao processo nQ ' a. JCJT" Ifl'. 

Aos 	dias do ms de ' 	 do ano de 1.9 

s 	horas,em sua sede, reuniu-se a 	a. Junta de Conciliaço e Julgamento 

- 	de 	
1 ii 	 , sob a Presidncia do MM. Juiz do Trabalho, 

Dr. 	
-' ; .» ......• 	 presentes 

os srs . 	 Vogal repre- 

sentante do empregadores e 
 

Vogal representante dos empregados, para 	 ,. 	
.' :.T 	da reclamaço 

ajuizada por;i.i 	 . 

contra  

relativa a 

no valor de Cr$ 	 -. 

Aberta a audincia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente, 

apregoadas as partes,  
5...-. 	 ................,5555 	..... 	 , 

	

.. 	 L 5.E.5. 5i. 	 ....5 :.- •55t 

s. o yrç  

1 5S 	 •55..SS  

. 	

5S 
 

O 50 	 UE? a reCtE'Oi 	pensa porcne br 
CC1 UfE& COlE5. dO S V.C,flO TeCIfltO d e traba1o,e 

	

pleno expediente; p;.e o1Lanaa 	ati ;o pelo Sr.b 
gerente a iecte. se driu a ele dreeitandoc" 

	

Oocilío recusada. 	, , . .. . . , , . ,  
A recto. odiu 	juntada aos autos de -Luatro 

(.) ocuemeni:cs, 

	

	s ÇUaiS se deu vil sta . recto., iqo, 
ntada aos autos 

:iOftOS, o ue foi.  . • . . 	. 	. deferido, 	e. • . 	. 	. 	 .  

rocda, pediu junta-da aos  
doou oto 	o iue foi deferido... 	0* 

O fl4.juiz Fres:.dento 	 ados autos as 
paotes peic prazo coo 	de un  

Para prosse iento foi desinaio o dia 13 do 
e 	o,s 141:indn. cientes as partes 

- 	cIuve cc rc 	ucreo- c- c.5-n)3looccr nc:a de.00tc 

LÃ  

	

77, TETPC: e recto. oediu a. jtno 	aos autos - 
-. 	... 	55 	 5S•5sS55555 	 (o- 	'r+r s'- 

a a'acda. o praoc- 

ro 	 ' 

"AT- 
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:1*1.1 FzYi'. 133EM ikliguat •1 1 :P 1 ME 	I 
f, I OPTANTE POR PEDIDO DE DISPENSA 	 /• í I NÃO OPTANTE 1 POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 	/ L POR ACORDO 

APRESA 
J 	POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

ATIVIDADE CGC/MFNO MATRÍCULA NO INPS 

EMPREGADO NO DA CTPS SER!E 

REGISTRO NO CARGO ADMISSÃO 

/19 
DEIGAMENTO 

EM 	_/ 	/19 

AWS0 PRÉVIO 

EM_±_/19 

	

DECLARACÃO 	DE OPÇÃO 

EM 	/ 	/i__ 

MAIOR REMUNERAÇÃo 

Cr$______________________ 

DISCRIMINAÇÃo DAS VERBAS PAGAS 

Indenização anos 	Cr$ 

Aviso Prévio Cr$ 

13° 	Salário Cr$ 

Salário Família________________________  US 

Férias Vencida! _Cr$ 

Férias 	Propoiclenais 

Prejulgado 	14/63 Cl 

Prejulgado 	20/66 Cl 

Saldo de Sahrios Cr$ 

Comissões Ctt 

Cr$ 

Horas Extras Cr$ 

Gratificação - Cr$ 

Ad 	Periculosidade Cr$ 

Ad Insalubridade Cr$ 

Ad 	Noturno Cr$ 

FGTS 	Art 	99 	Quitação (13) Cr$ 

FGTS 	Art 92 	mês ante'ior (la) C4 

FGTS 	Art 92 	mês anterior (2) Cr$ 

FGTS Art 229  10% si (Fama: FGTS - Qaitaçia 	FOFS 	mês ant.)Cr$ 

FGTS Art 22 9  1 0b s/(sama 	depisitos + c. monetaria 	urss}Cr$ 

TOTAL BRUTO c r$ 

Previdência 	 Cr 

PrevIdência 1 	Salário 	 Cr 

Adiantamentos 	Cr$ 

Cr$ 
	

Cr$ 

- 	Cr$ 

(OTAL LÍQUIDO 	 - 	Cr$  

1*14 

Recebi da firma acima a quantia liquida de Cr$ 

em moeda corrente do pas ou pelo cheque visado no 	 contra o Barxo_______________ 

como pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 

de 	 de19 

EMPREGADO  

ENPREGADORA PRHCPTO 

ESPOSÁVEL O AS DE MEIQR( 

- 	DOCUMENTOS APRESENTADOS 

ICTO 	ouias 	5 	ií)tirnsa 	Fect menina 	inclusive 	sôbre 

e 	mês 	de 	acessOs 	19 	uands 	ter 	o 	caso 

compelndss (urso e com%it, 	mandOna 

- tutoniençOs sana l3vimetract lia CeIa 	tinculalia (SRI 

- Pedido 	de 	Distenea 	13 	lasI: 
Fascista 	(era 	4 	nas(. 

- livro 	eu 	Ficha 	Rislrn 	de Empregados 	- 151: 

- Cadeira 	de 	Trabalt.s 	e 	Pnevirrcia 	Social 	- 	CTFS: 

- £rscuraçto 

1 — 

PARA OS) DA 

RE PAR O C ÃO 

Re]istro 

Lro 



P J. JU'T14;A 00 
JUNTA DE CONC)UAAO E JULGAMENrn 

hmvn 

r 	Ib4 	aO(rS1 	
CM 706 C. 0FF 002488351 

2 r. 	 'Jai6chi (Otemene 
- CRM 625 - 0FF 002912261 

_A c nleirc 6 espirito dac, 	CRM 629 - 0FF 002468431 

r. 9ôuquim (J6rfes Aeneae .S
CAM 672 - 0FF 002650041 

4.0 Av. esquina c! Rua 225 - Fone: 224-2233 - Vila Nova 

Goiânia 	- Goiás 
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P J. JUSTIÇA DC> TRAALH0 
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JUNTA DE CONCUAÇÀO E JLJLGAMENTe) 

o 

F< MANHÃ TARDE EXTRA T 
Entrodo Soído Errtrodo Soído Erfirado Soído 

?71 C  

Ï5 17 " 

T15si 17?77 
L L4t 17— 22 )7,5 

.03 1  
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C RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO ( 
j 

OPTANTE 	 ) 	POR PEDIDO DE DISPENSA 
NÃO OPTANTE 	 J 	POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 
POR ACORDO 	 J 	POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

EMPRESA 

ENDEREÇO 	 - 

1 

ATIVIDADE 	 1 CGC/MFNO 	 1 MATRÍCULA NO INPS 

MPREGADO NO DA CTPS 	 SERIE 

REGISTRO NO CARGO 	 - ADMISSÃO 
/19 

DEIGAMENTO 

EM_1_1 	r/19t 
AVISO PRÉVIO 

EM 	/ 

DECLARAÇÃO 	DE OPÇÃO 

/19± 

MAIOR REMUNERAÇÃO 
Cr__________________ 

DISCRIMINAcÃO DAS VERBAS PAGAS 

IndenIzação anos 	Cr$  Horas Extras Cr$  

Aviso Prévio Cr$ Gratificação. Cr$  

13 0 	Salário Cii  Ad 	Periculosidade Cr$  

JárIo Familia  Cr$ __________________ Ad 	Insalubridade Cr$  

Férias Vencidas Cii  Ad 	Noturno Cr$  

Férias 	ProporcionaIs Cr$ _________________ FGTS 	Art 99 	Quitação (13) Cr$  

Prejulgado 	14/63 Cii  FGTS 	Art 99 	mês anterior (0) Cri 	- 

Prejugado 	20/66 Cr$  FGTS 	Art 99 	mês anterior (22) Cri  

Saldo de Salários _Cr$  FGTS ArO 222  10% 	/ (asma: FOTO - Ruda10 	FOTS 	ms ant.)Cr$  

2 CT1 • 	10/79 cri 1 	70 , i FGTS Art 222  10% s/(ssma 	deôsilas + e. monãrii 	uros(Cr$  

Cr$ ETAL BRUTO cri 	- 

DESCqNTOS -• 

Previdência Cri  

Providência 132 	Salário Cri 

Adiantamentos __________________________ Cri  

Cri ________________ ___________________________________ Cri 	L 

Cri 

vA (TOTAL LÍQUIDO - 

Recebi da firma acima a quantia líquida de Cr$ 

em moeda corrente do país, ou pelo cheque visado ap 	 contra o Barxx)______________ 

ciio pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 

EMPREGADO 	 io 	 / 

EMPEGAOONA PECPÜS:D 

IESPONSAVEL NO CASO DE MEIOS) 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

J LUIS 	Dulas 	1 	ültirrioo 	recolbirnenlos 	inclusive 	sObre 

o 	ms 	de 	rescislo 	10% 	quando 	foi 	o 	caso 

cornntadoo 	juros 	e 	começOu 	menciOna 

Outorimaçlo çara Hovimenlação da Comia tinculado JANI 

- Pedido 	de 	Uioensa 	3 	aoj: 
Re scish 	leio 	4 	vias 1. 

- Livro 	os 	Licha 	Oeisimn 	de Omnpreoados 	100: 

- Caaira 	de 	TraLalho 	e 	Previ tOrcia 	Social 	CIPS: 
- Pnocura;Oo 

PARA USO DA 

REPARTICÃO 

Registro 

Livro 

Folha 



:WIP3 SUPERMERCADOS PASSE BEM 

0 0 
Penalidades Disciplinares 

Unidade: 	 Data:  

Nome funcionario 2/_
, 	 J 	 Cargo 	A 

4FRAÇÕES: 

1 	- Aparência Pessoal E 6 - Insubordinação E 
2 - Relações com Púbico fl 7 - Atitude, Comportamento 

3 - Relações com o superior E 8 - Repetidas vezes atrasado E 
4 - Atendimento clientes E 9 - Outras E 
5 - Execução do Trabalho E 

MOTIVO DA REPREENSÃO E PENALIDADE: 

C(( 	 ()  

Marcar um dos •quadros (2 a e 3,a repreeno se destinam para reincidência da mesma infração) 

1.a Repreensão 	 2.a Repreensão 	 3,a Repreensão E 

MEDIDAS TOMADAS REFERENTE A INFRAÇÃO PELO GERENTE: 

1.a Repreensão E (Advertência) O gerente e o chefe da seção, discutem reservadamente o problema com o 

• 	funcionário salientando as necessidades corretivas. O funcionário fica informado que uma outra infração da 

mesma natureza resulta em suspensão ou recisão do contrato de trabalho. Conforme a gravidade a primeira 

infração pode ter as penalidades da 2.a e 3,a repreensão. 
.61 

2.a Repreensão E (Suspensão) O gerente e o chefe da seção fazem uma revisão do motivo da repreensão 

com o funcionário. Em seguida o funcionário será suspenso por 3 dias sem pagamento. 

3.a Repreensão E (Demissão) O gerente junto com o diretor da área do referido funcionário decidem sôbre 

as medidas a serem tomadas Uma segunda suspensão ou recisão do contraro de trabalho conforme a infração. 

çL4 
Funcionário 

==. 
Chefe da SeçAo 

4 

// 
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SUPERMERCADOS PASSE BEM 
42 

Penalidades Disciplinares 

Unidade: 	 Data: 	F O ) 

Nome funcionário: // '/,é//.) /9' 	 Cargo  

% FRAQOES: 

1 - Aparência Pessoal 	E 	 6 - Insubordinação 	 E 
2 - Relações com Púbico 	fl 	 7 - Atitude, Comportamento E 

	

- Relações com o superior E 	 8 - Repetidas vezes atrasado E 
4 - Atendimento clientes 	E 	 9 - Outras 

	

- Execução do Trabalho 	E 
MOTIVODAREPREENSÃOEPENALIDADE: 

Marcar um dos quadros (2.a e 3.a repreeno se destinam para reincidência da mesma infração) 

1.a Repreensão 	 2.a Repreensão E 	 3,a Repreensão E 

MEDIDASTOMADASREFERENTEAINFRAÇÃO PELOGERENTE: 

1.a Repreensão E (Advertência) O gerente e o chefe da seção, discutem reservadamente o problema com o 

• funcionário salientando as necessidades corretivas. O funcionário fica informado que uma outra infração da 

mesma natureza resulta em suspensão ou recisão do contrato de trabalho. Conforme a gravidade a primeira 

infração pode ter as penalidades da 2.a e 3.a repreensão. 

2.a Repreensão E (Suspensão) O gerente e o chefe da seção fazem uma revisão do motivo da repreensão 

com o funcionário. Em seguida o funcionário será suspenso por 3 dias sem pagamento. 

3.a Repreensão E (Demissão) O gerente junto com o diretor da área do referido funcionário decidem sôbre 

as medidas a serem tomadas Uma segunda suspensão ou recisão do contraro de trabalho conforme a infraçã, 

	

Funcionário 	J 
	

Gerente 

LLL2 	:\ 	 7 	 .................... 
Chete da Seçao 
	 iretor 



yv 
PODER JUOIC1ÂRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

JUNTA DE CONCILIAÇJO E JULGAMENTO 

ATA DE AUDIÊNCIA relativa ao processo n9 	a. JCJ  

Aos ____T dias do rns de 	do ano de 1.9 T" 

horas, em sua sede, reuniu-se a 	a. Junta de Conciliaço e Julgamento 

de 	 , sob a Presidncia do MM. Juiz do Trabalho, 
sow 

Dr. 	 , presentes 

os srs. 	 7. '. 	 Vogal repru- 

sentante do empregadores e  

Vogal representante dos empregados, para 	
:'., 	 .. 	da reclamação 

ajuizada por 

contra  

relativa a 	 . . 

no valor de Cr$ 

Aberta a audincia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente, 

apregoadas as partes,  
• 	 . 	 - 	 •.çzL 	

.. 

• 	 - 	 • 	 ;.•.••• 	 . 

•. 	 -,'• •. 	
--. 	 _, 
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StJPER/vIERCADOS 

__11SSE 
AGORA B E M MELHOR 

Exmo, Sr. Dr. Juiz 

Presidente a la Junte de 

e Julgamento de Goinie. 

Nesta 

1is3 
IOD1R JUDIC1Âí10 
Justiça do TiabaJho 

J. C. 	de Goiânia 

\2 E 7 1979 
\\\ 

4.clonário 

j 

Irmos Souza & Cie Ltda, firma Comercial estabeleci-

da nesta Capital Rua Santa Luzia, 186 — Vila Abaj C.G.C. ng 015 

30070/00-4 e Insc. Estadual nP  10.000.651.6, reclamada de reclaman-

te PALMIRA MARIA DE JESUS, nesta Junta sob o Processo ng 2.21/79 e 

Notificaço nQ 4.746/79, vem atrnvs deste, requerer a juntada deste' 

documento ao referido processo. 

Nestes Termos 

Pede Deferimento, 

Goinia, 12 de Dezembro de 1.979 

Unidade 	1 	 Unidade 	2 
ESCRITÓRIO CENTRAL DEPÓSITO SÃO PAULO 

Unidade 	3 	Unidade 	4 
COMPRAS CEASA LOJA 

Unidade 	5 Unidade 	6 Unidade 	1 Unidade 	6 Unidade 	9 
ii. Ste. Luzia, 186- Fones: R. Américo Brasiliense 

LOJA 
Br-153, Km 05 - 	 5. 1  AVENIDA, 840 Rua 83, 444 

LOJA 
Av. 0-4, 149 ei C.51 

LOJA 
Av. Anhanguera, 6441 

LOJA 
Rua 74 Q. 467 

LOJA 
Rua 	26 	379 33-4044 - 233-4215 e 	501 - BRAZ 

233-4319 	VILA ABAJÁ Fone: 227-7655 
Box - 29/30 	VILA 	NOVA 
Fones: 225-0144 - 	 Fone: 261-0374 

SETOR SUL 
Fone: 225-3540 

JARDIM AMËRICA 
Fone: 251-007:1 

CAMPINAS CENTRO 
0.0 

Fones: 6-1230 
Goiânia - Go. 	 SOo Paulo R. 239- Goiânia - Go Goiânia - Go. Goiânia - Go. Goiânia - Go. 

Fones: 233 4214 e 
233-0107 - Goiânia - Go 

Fone: 225-6330 
Goiânia 	Go. 

e 6-3023 
Ituiutaba - M. G- 



SUPERMERCADOS 

BASSE (vB1 
AGORA B E M MELHOR 

o 

Declaramos para os devidos fins de direito que 
o Sr,OSMAR 

pFONSO LAMDJNIER, brasileiro, solteiro, portador da carteira pro-

fissiona' nQ 27.939 srie 2912, residente nesta Capital, e nosso/ 

funciOflriO 
desde 14 de Setembro de 1.979, exercendo o Cargc de 

Chefe de Dpto de Pessoal. 

Outrossim temos a 
informar que lhe damos o poder de resol- 

ver perante a Justiça do Trabalho, questeS referentes a pessoal. 

Por ser verdade e presente declaraÇO, assinamos obedecendo 

as leis vigentes no pa.E. 

e 	 Goinia, 12 de/ezembro de 1,979 

CarÓriO do 1.° ÜlctO de Notas 
BAIRI'O 	

. ,\1U1.AS 	- 	001ÃNIA - GO 

J'arã, 
	Santa Luzia 

A. 
REco:Ec1MTO 	

j 

gewnheços por metbaflÇa, 
a finba de' 

..................... 

poi nága ao 	eLDPar 00stte 

uieU rquIV0. DOU fé. 

ilt,wi 1sineito de CaztrQ 	T; heiO 

A RTORIO DO 

)E NOTAS 
- 

A. 
Prg, •Sq. c/ RL#aS.01, 

Luzi. Ei. Iion Carneiro de Cas( TALfÁO  

	

Cfljp0 	
. T 

	

mo C$rn. 	
.b.j10 Subetilate .0 	

- 

Unidade 	2 Unidade 	3 	Unidade 	4 Unidade 	5 Unidade 	6 Unidade 	1 
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e.  
PODER JUOtCIÁRo 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

la. JUNTA DE CONCIIJAÇÁO E JULGAMENTO DE GINIA 

TERMO DE PAGAMENTO E QLIITAÇO 

Proc. 	n2021/79 

1 	

Aos2)+ dias do mes de dezernbrr, 	do ano de mil nove - 

centos e setenta e nnve 	 , nesta cidade de 	GianiaG 

na secretaria desta Junta de Conci 1 iaço e Ju'gamento, 

perante mim, diretor de Secretaria, compareceram o reclamante Palnii-

ra Maria de Jesus e o reclamado Irms S'uza & Cia Ltda 

e por este último me foi dito que 

em cumprimento a0 	 acordo celebrado 	presente recIamaco 

zia entrega ao Reclamante da importncia de Cr$3.00 , 00(Tr&s 14i1_ 

Cruzeirs), mais 9iM 1 7  rir cdigf- 01 ("erHun). 

relativa ao prrCeSSr, flQ 2021fl90 

Pelo reclamante foi dito que recebia a mencionada importn-

cia, que contou e achou certa, dando por este termo, ao Reclamado 

plena, geral e irrevogvel quitaço para nada mais exigir com res - 

peito ao objeto da presente reciarnaço, seja a que título fr.  

• 

	

	 E para constar, foi lavrado este termo, que vai assinado por 

mim, DiretoSecretara, e por ambas as partes 

MAX Hilmaw 
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PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 
Belo Horizonte - Minas 

CERTIDÃO 

Certifico que, em obediencia ao provimento 

ng 2, artigo 11, § único, da Corregedoria 

do T..R.T., todos os encargos devidos nes-

tes autos foram regularmente pagos, estan-

do, assim o processo em condiç6es de ser 

arquivado. Dou f. 

Em ! 	de 	 7?- 	1.97 

Diretor de Secretaria 

C ONC LU SÃO 

Nesta data, faço conclusos os presentes 

autos ao MM. Juiz Presidente. 

Data supra. 

Diretor de Secretaria 

Arquive-se, dando-se baixa na Distribui- 

çao 

Data su a 

Juiz P r e s i d e n t e 
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