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, Diretor da Secretaria,

assino este termo.
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RECLAMANTE: A , ’
antanio Sndario Ribeira.
ADO:
RECLAMADO Brascon- Incorporadora e Const. Ltdae.
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- Audiéncia para o dia 29-08-80 as 13:20 haras.
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Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente da JCJ de Goiania - Go. /

33231 )&) " * 'JUSTICA DO TRABALHO
— & . ‘ DISTRIBUIGAQ
T  RECEBIDO EM ?/7 /03, X0

/7

. AT STT AT " VT T S AN By A 0
Diz &#nNilVUNLV oUbaAndY RAbhiflvy, 0i'asllelro,casadld,ajuuallive =

ue SOLUausr,

residente e domiciliado nesta Capital na t4& LOLlld g=elO L=V F. Alduzollas.

via do advogado, abaixo-assinado, (mandato junto), devidamente inscrito na O.A.B, Seccdo de Goias sob o
n9 913 de Ordem e escritorio profissional na Av. Anhanguera, n© 3.511 (Edificio Anhanguera - Cine Ca-

pri) 80 andar, sala 808 - Centro, respeitosamente vem a digna presenga de V. Exceléncia oferecer agdo re-
Clamatérla contra DhADLUM —-Lulds ALl xra € JJL(JO*;_HU ragorda J uQd,

sediada na fua 4 02 515 loja <0 Bdi. ¥, Ceater - Ceniro.
e assim o faz pelos fatos e fundamentos seguintes:

1) — Que, o Reclamante se declarou optante ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (F.G.T.S.);

2) — Que, o Reclamante foi admitidoem 3 de UezewbilC we L.9(J,

o e i b 40 Y ¢ i +50) p ) (o} i (S R
3) — Que, o Reclamante foi demitido 2 4 &40 U4€ 4.0, ¢ SeU sS4
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(4 -y v
i'as ue aviso ‘_'v.s@.\( 10 © uiwc. QO Dy Ly Uce f\J-LQ;
OJ)= U nHeCdauiante 101 ueBpeUlul el dy/3/0U, Conillriie calla
’ - A - v ’, EWIT . ‘.’ B 75
e avisl pileV10 allexXa, Leve bddika cii suhoe Cadvedda wil Ve/ /00 © SU LeCE
= 4 s : . -
Mol sSUa yullagau Ldilad cll Usg/ [/ 00U
~, -
wuol LeCdaldal ab Lepalailedb lLogddde.
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DO EXPOSTO requer respeitosamente a notificagdo da firma Reclamada, no endere-
co ja mencionado, para comparecer em audiéncia a ser previamente designada, conteste a obrigacédo se quizer
e sob pena de revelia e, a final, condenada no pagamento das parcelas seguintes:
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Protesta por todos os meios de provasem direito permitidas, testemunhas, juntadas poste-
rior de documentos, depoimento pessoal do Reclamado, e que desde ja requer e sob pena de confesso.
Daa presente o valor de Cr$*¢' {O(e90 \WUZe bill etecelllos e 0=

VENTa 8 BSete Ciugellls € uoveldita ¢ 010 Celitavis /s

Nestes termos,
Pede deferimento.

Goiénia, LU Ut AxUS U uc 4deUUe.

O0.A/B. n!
£.F. 002873261/87

0.A.B.n% 1.721

C.P.F.010670871/68
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PROCURACADO
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OUTORGANTE: ANLUNLIY OULALLY AdDLAAV, Vldb ddocdiUyCdoauvy ajUlaiive uce
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OUTORGADOS : VICTOR GONCALVES e ABDIAS VIEIRA MACHADO,brasilgi
ros,casados,advogados,inscritos na O0.A.B.Go. sob
0s n?s 913 e 1.721 e com o CPF n9s 002873261/87 e
010670871/68,respectivamente,residentes e domici-
liados nesta Capital,com escritdorio profissional
na Avenida Anhanguera,3.511 89 andar,Sala 808, Cen
tro,também nesta Capital.
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PODERES : PARA O FORO EM GERAL e mais os da ressalva do ar-
té;gﬂig_gg@gégigo de Processo Civil,podendo tam -

o arrolarem testemunhas,inquirirem,fazerem acor
dos,praticarem todos os demais atos ao fiel cum -

primento do presente mandato,interporem recursos

de todo e qualquer pronunciamento ou sentenga, agi

rem em conjunto ou separadamente, independentemen—
te da ordem de nomeacgao,que tudo darei por firme
e valioso,inclusive variarem de agao,sacarem FGTS
en estabelecimentos bancarios,receberem e endossa
rem cheques nominais em nome do outorgante,faze -
rem adjudlcagao de bens,impugnarem embargos a exe
cucac e de terceiros, -e substabelecerem a presen-—

te no todo em parte,com ou sem reserva de poderes
e espe01almente LteCelelyydital ¢ plopol agasc -

feelamg bl la COavid biavuviN=uus .

© JNCULpe iU,
» Can.ido de Qlivelrs
Laa - b0

zbelhion-i«
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B, 4. JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONGILIACAC E JULGAMENTO

=

~ Aviso prévio de empregador para dispensa de’emprega‘&cﬂ){'

o0

Pelo presente o notificamos que a_.____(_)f&___._‘_______dias da data da entrega deste, ndo mais
serdo utilizados os seus servigos pela nossa firma, e por isso vimos avisé-lo, nos térmos e para-
os efeitos do disposto no item III - Cap. VI - Titulo V, do decreto Lei n.2 5452, de 1.2 de Maio

de 1942 (CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO) Pedimos a devolugio da presenie com

o seu “cidnte’.
Saundagoes

Assinatuya do Empregador

 CIENTE ?& .S /% ........ (

Al

= B e
YodoiZ Cat . ot O &N
Empregado
Combrapel Céd. 65-A
i el
(J L.. " § 3 #_J
CERTIFICA
3 3 Wiz o aseat oy 3
8 O dops: . B4, CORSUW 42 pressnts
........ VL EISSE, DMy T
. iy < @iy SEERSVAR S IS E R & r.ézfs., 7
we, Lasie de Sseretaria i s

= m”“"mwkggy&;@i da13 Ko
e s i SRy 3 ..-_.4. =

- ———
e s,

Chefe de Secretari
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- N/REF. 10756

RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

A
D POR PEDIDO DE DISPENSA
[x] oPTANTE [] POR ACORDO
[:] NAO OPTANTE POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
[:] POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA
(EMPRESA h
. onstrutos e incorporadera Ltd
ENDEREGO
Deposito 1|
ATIVIDADE CGC/MF N.o MATRICULA NO INPS
L Construcao Civil )
( EMPREGADO N.o DA CTPS SERIE )
‘ntonio sSudario Nibeiro 06,048 54
REGISTRO N.o CARGO ADMISSAO
] YA C - 1.8 072 i2 7
4.245 \je« woldador EM_Mo & /19 {3
DESLIGAMENTO AVISO PREVIO DECLARAGAO DE OPGAO MAIOR REMUNERAGAO
LEM 30, 05,19 380 EM___ 4 119 EM L /19 cre__ UM, 00
g\
DISCRIMINAGRD DAS VERBAS PAGAS
INAeRiZAGAG s smmaaresmas COMISSBES ...vvveviiciiiiiiiiciiee Cr$
Aviso Prévio : Horas BEXtras.: s sy Cr$
13.0 Salario......... s Gratificag80 .....oocveiieiieiieie e Cr$
Salario-Familia :esasaammmsasampees Cr$ Ad. Periculosidade...............cccocooeeiiiiiiiini. Cr$
Férias Vencidas ...............ccooeeeeeveneenceinnnnn, Cr$ Ad. Insalubridade ... Cr$
Férias Proporcionais.. 4.1 & s Crg2s40 1.06C Ad. NOtUFNO......ooviiicei e Cr$
ar /e ACE 0y
Prejulgado 14/65 .....cccocvvvviiiiiiiiiiinn, Cr$ FGTS-Quitagéo ....... VL OY Cr$ HVist !
8N /LN A0y Fog
Prejulgado 20/66 ........cccooveiiiiiiieiireen Crd FGTS-més anterior,gk}. 457 5 SO, Crp L&y 1 2
Saldo de Salarios ......ccooooeeeeiiiieiiiiiiieianiis Ccrd FGTS-10%s/Cr® ... e e .Cré
(soma FGTS - Quitagao + FGTS - més anterior) -
.................................................................... cr$ FGTS-10%S/Cr$ ..o Cr w1y
(soma depositos + c. monetana + Juros) r L.’f 3 l *
TOTAL BRUTO.....oovoioieeoereeieieeeo, Crp 2=V, 4
DESCONTOS
Qe’ L s
PrevidenCia. ...ooeeree e Cr$ i J g 00
Previdéncia 13.0 Salério..ﬁ?v..'..j".“f(.“.‘ ........... Cr$ 02,04
Adiantarmentos ... inaimmmasmmamissed Cr$
..................................................................... Crd
287,04
........................................................ /Cr$ SR ST SOOI G- . . Pt : 24 9%
. S E 3:‘
L TOTAL LIQUIDO........oomooovreecceioeeerrrernen, CripaCd Je VU '
Recebi da firma acima a quantia liquida de Cr$ _is= 675,00 {~ inco mil
(_seissentos e cessenta e CiNOO CrUzZEiros X X X X X X X X X X X X X X X)

em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n?

contra o Banco

™ s - ]
LVOIanRia

0A ]

04 e Julho

, como pagamento de meus direitos na rescisdo contratual.

de 19

0
OV

DOCUMENTOS APRESENTADOS

/7ME}

>2 Spetinir 2 M,&/{c

D FGTS - guias 6 ultimos recolhimentos, inclusive sobre
o més da rescisdo, 10%, quando for o caso, computados

Antonio cydar i Quirtd)8d "o

S Jsuos eoelS

juros e corregdo monetaria;

4

EMPREGADORA-PREPOSTO

D Autorizag3o para Movimentag3o da Conta Vinculada (AM)
D Pedido de Dispensa (3 vizs); RESPONSAVEL (NO CASO DE MENOR)
4 (~ 2
D Rescis3o (em 4 vias); PARA USO DA
REPARTIGAO
D Livro ou Ficha Registro de Empregados - LRE;
D Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS; Registro
D Procuragdo ;
Livro
U:] ~ L 711
— _J 7 '\ )




i BNK

2 0 JUN g
AUTORIZAGAO PARA MOVIMENTAGAO DE CONTA VINCULADA — AM

oty
VA

-
ﬁ_’ EMPRESA i] copiGo ) p_] CGC — CARIMBO-PADRONIZADO 73)
-~ e e _ ; = (EMPRESA) =
BRA SCON-CONS™TU'MORY £ INCORPORSTO™* I7™[ 12,30
RUA, NUME RO, COMPLEMENTO ' 0'575!‘87 ! eﬁﬂ} 56
'QTTi / ‘F'o "J e T‘T ?‘O Ty T‘M nm (\r«’:ﬁ‘ Yy b
s ] msrmrr‘o ;:mno 6 | MUNICIPIO 7] uF BRESCON - CONSTRUTORE E
anT Ko :
B 0 {NT1 ) INCORPORADORA LTDA!
| (8] sanco i o) Rua 4 n. 515 L), 28 Ed Parthenon
- RPI DESCC-BAYNCO BRACTT TIRO DT DESCONTES -"j/«' Center ~—- CEP 74000
> /
9 | AGENCIA MUNICIPIO 1| ur GOIANIA » GO,
(@] ._J ,.,-vmc\/\ _J,,(\T Y‘TT'\ - L EJ
O L
< @ EWRESADO \ Esj DATA DE NASCIMENTO 1_7_] DATA DE ADMISSAO w
o Nnry oTmMm Ty - e
o|| ANTONTO SUTERIO RIBET O 05/11 /31 |(03/ 12/ 79
o 13 :A:;‘;;A?oe TRABAL:‘O : 1] uumngs?;&spcmcl\o ,ls_l IDENT. NO BANCO DEPOSITARIO 6] oatA O orcAo J DATA DE AFASTAMENTO
~ e T ~
e ¥ [1%F [102 7 62 (0¥ 12/79 [02/05 / 80 )
O
4 (21 DEPOSITOS RECOLHIDOS NO TRIMESTRE 2N
0 @ CODIGO DE AFASTAMENTO DE AFASTAMENTO DO EMPREGADQ
w ' | COMPETENCIA VALOR —Cr$
- ¥ l:l
= L ! v | [22] mes  ano 23]
z /
w @ TOTAL POR EXTENSO DOS DEPOSITOS RECOLHIDOS NO TRIMESTRE DE AFASTAMENTO DO EMPREGADO PN _34_] MES  ANO E’J
o /
%
TOTAL ~—J
A& 3 J
,(31 CARIMBO E ASSINATURA ,momz;(m DA EMPRESA 29] DATA DA EMISSAD
% / 11/ 06 / 80
e ﬁ f%// 3
k \
(30| 1DENTIFICACKD DO SAQUE / A SACADOR )
cO0IGO / CODIGO POR EXTENSO 2
(\ . —-\«(\ - TTTRE a .mr;-‘ ..,.T(\ {—,Y?.. A; nTo
ol L ; | ( ! PONIC SUDTAT 3
<L | 12 )
2 VALOR AUTORIZADO
ol &
< PARCELA RELATIVA AO PERIODO ToTaL ;
N TRABALHADO NA EMPRESA. . : & |
[ d [{D IMPORTANCIADECRS . . .« o v v v o ve v n e v el A 1‘ ................. STA [ / ........ A
E O e e e L o e Fod o a2 et o ety o e |} LiMITABA AC SAKDO DACONTA. -
O| (53] RESPONSAVEL PELA AUTORIZAGAD 3] DATA DA AuroanAcAo )
a EMPRESA  MTb INPS JUSTICA BNH
11X |2 3 4 5 ] f / 80
L =

CARIMBOPROTOCOLC INDICANDO A DATA
DA ENTREGA DA AM AO BANCO DEPOSITARIO
i — - -

BRAD
Correspor

S

16Ju~$&

Recebida
€ o Beidsie - Centro - 50

a)

CARIMS0 DA AGENCIA
(NORM+ CSA / CIEF —47/74!}

7

VALOR DC SAQUE

R

‘ 39; DEPOSITOS

CR$
{ﬁ,‘ JICM
NIFIL

t All TOTAL DOSAQUE - ’
CR$ 1 "
)

o

%
o
@\
Ol (a2
w
€

IMPRESSAO OIGITAL

43| TOTAL DO SAQUE POR EXTENSO

Hum mil

1sstoconton e trinta e un cruzeiros .x-a

7

2’;"0 SACADOR M ] [45' ASSINATURA DO RESPONSAVEL LEGAL (CASO DE MENOR)

£

% 2848 20

AUTENTICAGAO MECANICA ,

i
: mn
173184773

DEIS

CcOD. 15004
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CONVENCAO COLETIVA QUE ENTRE SI FIRMAM O SINDICATO
DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO CIVIL
DE GOIANIA E O SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA CONSTRU
CAO E DO MOBILIARIO NO ESTADO DE GOIAS,NA FORMA '
ABAIXO:

Cliusula la. - Fica adotada a seguinte classificacao de fungoes para a

profissao de pedreiro:

1.1 - PEDREIRO "A" -Aqueles que executan quaisquer dos servi -
cOos enumerados:alvenaria de pedra e de tijolos,chapisco’
comum,pavimentagéo em pedra e pavimentagéo em cimento de
sempenado;

1.2 - PEDREIRO "B" -Aqueles que executam guaisquer dos servi -
gos enumerados:alvenaria de pedra e de tijolos com acaba
mentoc a vista,revestimento de massa,revestimentos especi
ais,pavimentagac de prée-fabricados e especiais,e,ainda ,

pavimentagao de cimento 11s0;

cliusula 2a. - Fica adotada a seguinte classificacao de fungdes para a

profissao de carpinteliro:

2.1 - CARPINTEIRO "A" -Agueles que executam escoramento de tai
pal de forro de lage e formas de sapata;

5.2 - CARPINTEIRO "B" -Aqueles que executam quaisquer dos ser-
vigos cnumerados:assentamento de esquadrias,vigas,colu -

nas para cimento armado e madeiramento de telhado;

Clausula 3a. - Os armadores ,encanadores € 0OS eletri&istas perceberéo a

importancia correspondente ao salario dos profissionais'
da categoria "B" da presente convengao;

3.1 - Os auxiliares de armadores,encanadores € eletricistas te
rao o aumento previsto nesta convengao,pela jornada nor-

mal de trabalho,tomando como pase do aumento,o gsalario '

; percebido na data da tltima convengéo,reajustado segundo
a Lei 6.708 de 30.10.79;

clausula 4a. - Os eletricistas que trabalham em construgoes de rede elé

' tyica urbana oOu rural,terac O aumento previsto nesta con

vengao pela jornada normal de trabalho,tomando como base

qu do aumento © salario anotado em sua CTPS,e a seguinteclas

;5\\\ sificagao:
AN - Chefe de turma;

4.2 = Eletricista de montagem de rede oOu montador de rede de
distribuigao;

AV AHANGUERA, A5TE - R0 ANDL - PALACIO DA INODUS TRIA - X, POSTAL 201 ~ FONES: 224.0184 € 224.0681
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Clausula 5a.

5.2

Clausula ba.

Clausula 7a.

clausula 8a.

Cclausula 9a.

8.1

9.2

a)

b)

i
=

s ¥ i ’
.%(/&W{iﬂ (z{m ﬂﬂéﬂ"‘z&zé @z %:’;:%725 aé %ﬁ / g :
O goAtit
. COLANIA =~ COLAS fp Gbﬁw

®

£
¥

Auxiliar ou ajudante de montagem;

0s pintores teraoc as seguintes classificagﬁes:

PINTOR "A" - Sao aqueles profissionais gue executam apenas
servigos a base d'agua, sem acabamentos:

PINTOR "B" - S3o aqueles profissionais que executam  todos
os servicos de pintura e fazem acabamentos;

Os salirics dos tareferos dentro da jornada normal de traba
lho n3o poderao ser infericres aos salarios das respectivas
categorias; i
Os mestres de obras, valeteiros, almoxarifes, empregados em
escritdrics, e demais empregados das empresas da construgao
civil terdo o aumento previsto nesta convengéo, pela jorna-
da normal de trabalho, tomando como base o salario da ulti-
ma convencao reajustado segundo a Lei 6.708 de 30.10.79;

Os apontadores terao aumento previsto nesta convengao pela
jornada normal de trabalho, nunca inferior ao salario dcs
profissionais de categoria "A";

Os encarregados de obras terao o szlario da categoria "B" e
mais um aumento de 35% (trinta e cinco inteiros por cento);
O sal3rio do servente nao poderd ser inferior ao valor do
salario minimo regional ztual acrescido de mais 5% (cinco '
por cento);

Em virtude da atual correcao salarial e da aplicagao da Ta-
xa de Produtividade, os salarios dos profissionais até 31 /
10/80 terzo os seguintes valores:

Categoria "A" .Cr$ 24,86 (vinte e guatro cruzeiros e oitenta
e seis centavos) por hora; Y
Categoria "B" Cr$ 28,01 (vinte e oito cruzeiros e um centa-
v0o) por hora; »

Os operadores de Guincho e bitoneira perceberao 20% (vinte’®
inteiros por cento) acima do salaric dos serventes;

Os empregados que trabalharem em servigos de ar comprimido!
terao o salario da categoria "B" e mais 40% (quarenta intei
ros por cento);

Os profissionais constantes desta convengao, inclusive 0S8
serventes, quando trabalharem em balancinhos e confecgoes'
de torres e elevadores de servigo, terao o aumento previsto
nesta convengao, e mais o acr@scimo de 20% {vinte inteiros'

¥ @ e g

AVENIDA ANHANGUERA, 3575 — 2.° ANDAR = PALACIO DA INCUSTRIA ~ CAIXA POSTAL 291 « FOMNES: 2-0891 - 8.-2083

TENAL - OF7, (Vato SOUOGHA
~hprendizonee



Clausula 1l0a.

101

10.2

Claysula 1lla.

Clausula 1l2a.

clausula l3a.

131

i

Sedorapis @Jmﬁm%&wag%@

OIANIA — GOIAS

e TG e

por cento;

A vigéncia da presente convencao sera de 1 (um) ano, com’
inlcio em 01.05.80 e término em 30.04.81;

Todos ©s empregados constantes desta convengéo terao o re
ajuste previsto pela Lei £.708 de 30.10.79 nas datas de '’
01.05.80 e 01.11.80;

Além do reajuste previsto pela Lei 6.708, sera concedido!

a titulo de produtividade um aumento nas seguintes formas:
4% {(guatro inteiros por cento ) para os serventes;

2,5 (dois inteiros e meio por cento) para os demails empre
gados constantes desta convengao;

Serac feitas as compensagoes dos aumentos expontaneocs cahi
veis na forma da legislagac vigente;

Uma vez anotada na Carteira Pprofissional a categoria do em
pregado, através do salario recebido, ndo podera haver al-
teragdes mesmo por outra firma ou sob alegagao de estar O
profissional, prestando servigos de outra categoria, ressal
vada a hipbdtese de promogao do trabalhador;

Com fundamento na decisao emanada da Assembléia Geral reali
zada em 22 de margo de 1980, oOs enpregadores se obrigam a
descontar compulsoriamente, no mes de maio de 1980, ou no
primeiro més do empregado admitido apbs a data-base de Vi-
géncia desta convengio, até o més de outubro de 1980, im -
portancia equivalente a 1/30 (hum trinta avos) do salario'
mensal de cada empregadc, associado ou nao do Sindicato, '
qualguer que seja a forma de prestaqéo de servigo e de pa-
gamento;

com fundamento na decisaoc emanada da Assembléia Geral rea-
lizada em 22 de marco de 1980, os empregadores se obrigam'
a descontar compulsocriamente, no més de novembro de 1980 ,
ou no primeiro més do empregado admitido ap0s esta data a-
td o més de abril de 1981, importancia equivalente a 4 {(qua
tro) horas de trabalho de cada empregado, associado ou nao
do Sindicato, qualquer gue seja a forma de prestagaoc de ser
vigcos e de pagamento;

As quantias descontadas e recolhidas a favor do Sindicato!
profissional, determinadas pela Clausula 13a. dencominar-se
30 TAXA DE CONVENCAC/80 e as determinadas pelo item 13.1 ,

- s 5 2
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denominar-se-ao TAXA DE CONVENCAO SUPLEMENTAR/80;

13.3 - O recolhimento dos descontos referidos, ao Sindicatc Pro -
fissional serd feito no més subsequente ao desconto pelos
empregadores diretamente em agéncia do Banco do Brasil, a
géncia da Rua 7 - centro, nesta Capital, e para esse fim'
o Sindicato suscitante fornecera as guias de recolhimento
em quatro vias, sendo que a primeira e quarta vias ficara
em poder do empregador, que remeterda uma ao Sindicato sus
citante e as duas restantes em poder do Banco do Brasil;

13.4 - O desconto da TAXA DE CONVENCAO/80 & indiscutivel, nos ter
mos do artigo 462, 545 e 513 letra "e" da CLT;

13.5 - O aprendiz, menor de 18 (dezoito) anos, estara isento do
desconto a que se refere esta clausula;

Clausula l4a. - O desconto efetuado a favor da Entidade dos Trabalhadores
deverd constar da folha ou envelope de pagamento e sera '
anotado tamb@&m na CTPS, na pagina de anotagOes gerais, cm
tendo data, importancia e sigla do Sindicato dos Trabalha
dores na Indstria da Construcgdo Civil de Goiania(STICC=QR0);

Cclausula 15a. - A diferenca salarial decorrente da presente conveng¢ac de-
vera ser paga, no primeiro pagamento que ocorrer apos o

;\ registro da convengéo na DRT, ficando sujeita a uma multa

ﬁ%§ de 10% (dez inteiros por cento) se o referido pagamento '

~ naoc for feito dentro do prazo de 30 (trinta) dias e pago'

ao empregado juntamente com a diferenca salarial;

\ Clausula 16a. - Ao empregado indicado pelo Sindicato da classe para parti

| cipar de cursos de interesse da categoria fica suspenso O
Contrato Laboral, considerando-se o periodo de déstamenuu:

k como servico efetivo, sem gualquer Onus para o empregador,

Wﬁ no prazo minimo de 30 (trinta) e no maximo de 60 (sessenta)

dias, comprometendo-se este a assegurar-lhe, quando do re

e

torno do empregado, o cargso, vantagens e fungao em que se

encontrava investido o empregado;
Clausula 1l7a. - O reajuste salarial coletivo, determinado no curso do Avi
so Prévio, beneficia o empregado pré-avisado da despedida
mesmo que tenha recebido antecipadamente os salarios cor-

respondentes ao periodo de aviso, que integra o seu tempo

de servigo para todos os efeitos legais;

o % s y
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Clausula 18a.

Clausula 19a.

Clausula 20a.

Clausula 2la.

Clausula 22a.

/~\Clausula 23a.

Clausula 24a.
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Os empregadores ficam obrigados a aceitarem os Atestados!

Médicos e Odontoldgicos fornecidos pelo Sindicato, para
fim de abono de falta, excetuando des brlgagao as fir-

mas gque possuirem o Servi¢o Médico proprio, nac estando .t
dentro dessa excessao o Atestado do Servigo Odontoldgico,
desde que nao dado aos mesmos atestados efeito retroativoy
E assegurado ao eumpregadc es +Jdant9, abono de faltas nos'
dias de provas e exames em abelecimentos de ensino ofi
cial ou reconhecido, até 6 (seis) faltas por ano, desde '
que comprove a realiza¢ao dos exames, e mensalmente, assi
duidade &as aulas;
Todo pagamento efetuado aos empregadcs, seja por semana ,
quinzena ou mensal, devera ser feito com comprovante dado
ao empregado, pelo empregador, mencionando o periodo de '
trabalho e distribuindo horas normais, horas extras e total
recebidc, bem como, 0s descontos efetuados:
Ocorrendo a demissao de qualguer empregado, por qualquer'
fornecera ao empregado demissionario de

motivo, a empresa

®

claragao de rendimentos, para efeito de declaragao de Impos
to de Renda e o Atestado de Afastamento e Salario-AAS, pa
ra fins de benef
0 Sindicato podera solicitar da Empresa o motivo da dispen
sa do empregado, por escrito e mediante recibo, sob pena’
de gerar presungao de dispensa imotivada;
A todos os eppregados ocupantes de cantina ou alojamento!
da Empresa, terao direito a permanéncia nestes sem qual -
gquer alteragao, desde gue ele nac cause mal estar dentro’
das dependéncias do alojamento, e com direito 3 refeigio,
quando despedido sem justa causa, até que seja efetuado o
pagamento de seus direitos finais, facultando-se a empre-
sa o0 adiantamento de 40% {quarenta inteiros por cento), a
té o limite de Cr$ 2.000,00 (Dois mil cruzeiros) daguilo’
que o empregado tiver direito, nao gerando issoc qualquer'

beneficio ao empregado;

Pﬁj

ica fixado em no maximo sete (7) dias o prazo para acer-
to final com os empregados desligados da Empresa guando se
tratar de desligamento imediato e quando mediante emissao

= e s 7
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24.1

24.2

) 24.3

Clausula 25a.

Clausula 26a.

27a.

28a.

28.1

28.2

lausula 29a.

C

Clausuala 30a
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GOANIA — GOIAS

e G vt

de aviso prévio dado pelo empregador ao enpregado, no ma=
ximo ao dia seguinte a0 cumprimento do aviso;

A Empresa que ndo fizer a quitacao final devida ao empre-
gado, dentro do prazo estipulado nesta convengao, fica o=
brigada ao pagamento dos salarios correspondentes aocs dias
em que O empregado estiver aguardando o acerto final;

O pagamento a que se refere o paragrafo anterior, sera fei
to ao empregado pelo empregador, nas mesmas condigoes do~
pagamentos anteriores a sua despedida, Ou seja, por sema-
na, quinzena oOu mensal;

Apos 24 horas vencido o prazo da empresa para acerto final
com o empregado, devera este comunicar-se com O Sindicato,
e na falta deste, alguma autoridade constituida, tais como
prefeitos, Delegados, Julzes e Promotores;

A Empresa se obriga a comunicar imediatamente aos familia
res do empregado acidentado, guando O mMesShO tiver de ser
levado diretamente do local de trabalho para ser hospita-
lizado, indicando © nome do hospital para onde O emprega=
do foi levado;

Fornecimento gratuitc pela empresa de uniformes, fardamen
tos, macacoes, pegas € vestuarios e eguipamentos de prote
cao individuais, sempre gue Os meshos forem exigidos por
lei ou pelo empregador;

Serao considerados dias de descanso remunerado, a terca’
feira de carnaval e o dia de finados, tradicionalmente '
considerados pontos facultativos pelos bancos e drgaocs 1
blicos; ‘
Fica estipulada uma multa de 10% {(dezinteiros por cento),
sobre o salario de referéncia para gualquer das partes que
infringir clausulas da prasente convengao;

Se a infragéo for por parte do empregador, a multa sera’
revertida ao empregado ou ao Sindicato quando for o caso;
No caso do empregado ser © infrator, a multa sera descon-
rada a favor da empresa, €m Seus direitos trabalhistas;

As vantagens desta convencao, nao terao efeito retroativo
para os empregados que foram desvinculados da Empresa, ate
a data de seu registro;

0s empregados gue prestarenm servicos para firmas que te -

.0 e
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Clausula 3la.
Clausula 32a.

Clausula 33a.

Clausula 34a.

Clausvla 35a.

C{épsula 36a.
|

ks

Clausula 37a.
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nham matriz, escritSrio, filial ocu sub—escritdrios nesta Capital e

que contratarem enpregados na jurisdicao do Sindicato Profissional’
e enviados a outra localidade, terao, como foro competente, o de Goi
dnia, Capital do Estado de Goias;

As empresas permitirao que funcionarios credenciados do Sindicatc en
trem em contato pessocal com o chefe de EscritOrio ou do Pessoal, pa-
ra com O mesmo tratar sobre os descontos previstos na Clausula DECI-
MA TERCEIRA;

- A jornada normal de trabalho fica reduzida para 45 (quarenta e cinco)

howas semanais, distribuidas de segunda a sexta feira. O sabado sera
oonsiderado dia livre, sendo admissivel a prestacao de servigos sob
regime de horas extras;

Ficam os empregadores obrigados a fornecerem recibos de decumentos
entregues por seus empregados, para qualquer finalidade, discriminan
do os documentos recebidos e as datas de recebimento e devolugao dos
mesnos, Ocasido em que o erpregado dara recibo de que recebeu os re-
feridos documentos;

A empregada gestante fica assegurada a estabilidade a partir do ini-
cio da gravidez até 60(sessenta) dias apds cessado o auxilio previden
ciario, desde gque o ampregedor tenha sido notificado atraves de Rtes
tado Médico conforie a Clausula 35a. da presente convengao;

Para fins de protegao a maternidade, a prova de encoptrar—se a m -
lher am estado de gravidez podera ser feita mediante Atestado Medioo,
ficando, de qualquer forma, a ampregada cbrigada a exibir ao emprega
dor o Atestado Mdico, até a data do afastamento previsto no artigo
392 da CLT;

Serao deveres e cbrigagoes dos empregados, dos enpregadores e das
Entidades Sindicais convenentes, cumprir e fazer cumprir as nomas
aqui estabelecidas;

A presente convencao entrara em vigor a partir de 19 de maio de 1980
e poe fim a qualquer processo de reviszo salarial, administrativo ou

judicial.

Assinam a presente convengao , pelas classes representativas.

Zﬂffésx :
PRTROTINIO

Prés

Trab. In/dixstr .Const.Civil Goiana

Goiania, 29 de abril de 1.98C

VA
PAM&O "rxa.l
}/7 /
RAZ /CONCENTINO NP&OR_@QﬁbTJ%u DE VALLE
1nd1cato dos Presidente do Sindicato

das Ind.Const.Mob.Est. Goias
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JORQUIHH *“m*A-A DUARTE ELMO DE CAS
Secretfrio de Administracio &axeﬁ%ﬂﬁf’—? D
. '/‘
BNIZ LEMES BARBOSA _ NORTO RIBEIRO HUMMEL
Secretario ‘de Relagtes do Assessor Juridico

Trabaux>

bndanta it

Secretario de Finangas

QM@W%%

SEBASTIAO PEREIRA DA SILVA

, /

Secretdrio para Assuntos de
Previdéncia

TER" "0 D= RICISTRO
A prezc 5 Cirnvengdo Colstiy. de Tr.baho
for registrado 6

“rquivado n.sia Delegacia,
Goidnia, (6 de maio da 1960,

Jbs.: Revistro este, efetuado com a ol
servagan de nus ecsta Delegacia conside=
ra nula a Clausula 29a.(Vigesima fona)!
por estar em desacordo com 0s termos oo
artigo 4% da Lei 6.708 de 30.10.79

DiVISAC DE ASSL.TOS JLNDICAIS 06.05.60

%ﬂ,u’ ~

irany /Jiff\fa
Uiretor

J
/
i
4
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Certifico ¢ deu fé que foiﬁdesignldl a data
d)9) | _Q_\_BJ 1980 as |3'<20 __ horas, para
realizagio da aundiéncia, ficando cidmte o
reclsmante, - .
Coitnta, /7 de_ OS>  de19. 50
v _LLun
Ohalo da




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
12 JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO 4o Goifnia

NOTIFICACAO NO 5,874 /80
Proc. n. 1.694/80

ASSUNTO: Reclamacao apresentada por
¢ P POT ANTONIO SUDARIO RIBEIRO

Notifico-o a comparecer perante esta Junta de

Conciliacao e Julgamento, a _Av, Yoids n,. 382.=.22.2ndar. - Centro. - -
...................... , B .13320....1.57008, . Vinge. s xaxswrnsavine)
horas do dia ..29..... (vinfe.e.nove..... ) do més de .agosde .-~ .

para audiencia relativa a reclamagao constante da copia anexa.

0 nao comparecimento de V. Sa. a referida audi-
éncia importara o julgamento da questao 3 sua revelia e a aplicagao
da pena de confissao, quanto a matéria de fato.

Nesta audiéncia devera V. Sa. estar presente in
dependentemente do comparecimento de seus representantes, sendo-lhe
facultado fazer-se substituir pelo gerente ou qualquer outro prepos
to, que tenha conhecimento do fato e cujas declaracgoes obrigarao o
preponente.

............ Goifinia .. . . .2Q.. .de .a593%Q.....de 1980

Diretor de Secretaria

. CERTIFICO que a presente
graszon-Construtora e Tncorporadora Ltda. notificacao foi expedida
ua Nne515 = Lo 28 «Ldf. - ;
Nes+ta i 2 e ¥ o Yentep -Tortro nesta,data, por via
postal, sob o registro

no 35. 124
Em 92 /_ agesto /193¢

T
NO-1-5 &/{{



JUNTADA
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PODER

J
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

UDICIARIO

ATA DE AUDIENCIA realizada ao processo no

1 a. JcJ 1694 /_80O
Aos 29 dias do mes de agosto do ano de 80,
as 13,20 horas, em sua sede, reuniu-se a _ 1 a. Junta de
- Conciliacao e Julgamento de Goiania , sob a Presi-
dencia do MM. Juiz do Trabalho, Dr. HERACITC PENA JUNIOCR
, bresentes 0Ss Srs. DANIEL VIANA
Vogal representante dos empregadores e _EAPLDITO DOMINGOS BEZERRA
Vogal representante dos empregados, para instrucao e julgamento
da reclamacic ajuizada por ANTONTO SUDARIC RIBEIRC
contra BRASCCH CONT., E o LTDA
relativa a dif. aviso, etc.
9
no valor de Cr$
Aberta a audiencia foram, de ordem do MM. Juiz Presiden
L. |
ladas sobre o valor
r, datilografel a
\’:C'
\

\ . .2‘\\)‘
AT-1-1



brascon

Construtora e Incorporadora Ltda.

£

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE GOIANIA
! FESTA

Pelo presente apresentamos o Sr. Edson
Gomes da Silva, portador da carteira de trabalho n? 34.760 sé
rie 504 emitida pelo DRT de Goiania-Goids, para fazer a defe-
sa,referente a notificagao emitida eontra esta empresa, </

pois trata-se de uma pessoa conhegedora do fato.

Por ser verdade firmamos a presente

SUULA
=

&
o
(-':.
>
>
-

\ (o] 1
\ .

fabel: Tiaua g {iania, 29 de Agdsto de 1.980
3 | J rg 5 Q{L“Z

BN

\ 8 N

< emasasananan s Cnrme A - - ey

e v . Wy

> dou f6 om CW@ /{%

%&%//// - BRMQM‘ o Incorporadore Litde

VNI 30 'V HSuMT g cew

pUE

Matriz: Rua 4 n9 515 - Loja 28 - Fone: (PABX) 225-9500 - Edificio Parthenon Center - Centro - Goiania - Go.
Filial: SEP-Norte - Q. 504 - Bloco ““C’" - Lote 08 - Loja 50 - Fone: (PABX) 226-3350 - Ed. Mariana - Brasilia -DF.
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CONCLUSAOD

Nesta detu, fago os prosentes zutos,
conclusos ao MM. Juiz Pr931donte.

Goidnia, SO y d /QfAjﬁézféftl

Dirctor do Scorstaria

” = . . e
12) Aprovo os caloulos el sboracdos, para os fins de direito fixando o valor

dn execugao on &b...{a..ao,. .fZéFt.os sem projuizo de nova atualizacios
29) Expega-ce mandado de oxecugdos
39) Havendo penhora e docorrido o prazo para cmbargos, proceda-se a avali-

. . ~ :
agao, abrindo-se vista as partes por trés diags

~

49) Wao impugnada a avelingic 0y oxpeca—se Blital de P*aga/Ln*lao, a ser Dpu

blicado no DJ. do Ectado, as expeuass do cxequentes

52) Apds a publicagdo, ounpra-se o disposto no § 32 do artigo 687, do C*Pul.

‘

Int, e,

7

Data suprae

IT® PENA Junie
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Certifico © dou 16 que, nosta data fEa
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P.J. - JUSTICA DO TRABALHO

= nocresy 1694 /80

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO PROCESSO0 107 /e

‘de Ooiania MANDADD 003 /81
Recebids da JCI em R (/LI

Distribui jo eny‘éL/(?l [ B
V. Prazo eme2| 10| 181
C

MANDADO DE CITAGAQ,PENHONA E AVALIACAD para ser cumpri
do, na forma abaixo:

/ . ¢ ’ . ’ .

0 DOUTCE Heracito Pena Junior

JUIZ PRESIDENTE DA 12 JCJ. de Goifnia

Manda ao Oficial de Justiga-Avaliador, a guem for este
distribuido, passado a favor deANTONIO SUDARIO RIBEIRO
CITE @& BRASCON - CONSTRUTORA E INUORPORADORA LTDA.

para, em 48 horas pagar a quantia de 7513.428,98 { treze mil, quatro
centos e vinte e oito cruzeiros e noventa e oito centavos.

b
H
/

correspondente ao principal, custas processuais, custas executivas’
e emolumentos, devidos no processo, nos termos do {a)acordo, e cujo
! "G

inteiro teor e o seguinte:"...celebraram as partes ad%?ﬁ%“ﬁ%lo qual
a recda. pagara ao recte., por saldo do pedido, a quantia de ab....
5.000,00 até o dia 10 de setembro préximo, pena do pagamento do va-
lor total pleiteado. Acordo homologado. Custas pela recda. no impor
te de (r$416,00, calculadas sobre o valor do agordo."

o 4 - . s
Nao pago o debito ou feite a garantia, no prazo supra,

PENHORE E AVALIE tantos bens quantos bastem para integral guitagao’
£
i

Fica autorizado o Oficial de Justica-Avaliador a proce
-« N .~ . o, 8 .
der as diligencias necessariasmem quaiquer dia ou hora (C.L.T: art.?

- s ] ) o —
770 e § unico; C.P.C. art. 172 35 12 e 28,

0 DUE CUMPRA, NA FORMA DA LEIL.
-~ ~/ S/ Py # o 2 ; 2
Eu, ,%Z ; , Diretor de Secretaria, conferi e’
7 7
i . .
subscrevi, aos 05 dias doames de janeiro de 1981.

<§;;’ — —

‘ase
/

NDEREGO DO Rua 4, n. 151, loja 28, Ed.P.Center, centro, Goidnia.

Fa

[

4

} TRABALHO

™
3o

EXECUTADO: BRASCON
DXB

OF-1.6 %




PODER JUDICIARIO
Justica do Trabalho
32 REGIAO

fd
“— 2 JUNTA DE CONCILIAGCAO E JULGAMENTO DE =

RECLAMANTE : %ﬁww %@ s

RECLAMADO :ﬂcmem - Coms @ (ZM%@@% e

PROCESSO JCJ. no 5Py | 5O

CERTIDADD

CERTIFICO que, em cumprimento as determinacgOes

contidas no r. mandado de fls., compareci as Z:EQ horas do

dia Zi do més de7 a1/ /00  do ano de 197_%, a %4
4
o

7 = pa S or A 5 , nesta comarca de

A'_‘ sndife - , onde procedi a éz Z; g@ do

7 52 o0, 7o ss0s ]

CE-1-5



.IUNTADA,

lesta jﬁA, fa o’@ntada, 495 presgnteg autos
V\ZxA /) /Z — iji# b

A08 / Z / 5 /
s Soccorar LR




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

AUTO DE PENHORAe AvALIAGAO

i‘?: J«Cod. ds ()Lom/m PROC. Ne@ j,(,‘,gl, /19 £0

Aos _J3 dias do més de !a' o AN O do ano de 19 §4
na_EAA&L 4,vy?/61.— KOGPOL <8 Cetn ,onde compareci ,
8m cumprimento ao V. mandado retro, passado a favor de‘ALWibma{Ao
Suolonio Rbeio » contra Brgscon Coraluubora

~€Lﬁncomibomﬁboaatﬂ, hoteto s Para o pagamento da importancia'
de B 43 éé{ 9K , nao tendo o executado, no prazo'

legal que lhe foi marcado, conforme certidao retro, efetuado o paga-

mento nem garantido a execugao, procedi a penhora dos seguintes bens

L/h,\a,a/wpé‘;a

ilaﬁ_d&_@u&_&_nﬁ&_o&ﬁgwm

m o(,c 554, wm mdo 4535M

»*La,o[m&,, «L& J?/S!o[o&qMS.féna
MQ%ZiI RLQ/: /Lf/uo ne 95’55/:’; Q. -
Lia ol e~yq — I >0 o
Toted mkblvwnﬁyil.anmL&Aunbo . o 80.00000
1 Mwmmito» 14 rAM/a,.Avil‘x'Q MI/Q ('A/u:uz,mm) |

e e
C -

o
/

=

o

>

C

\~
/ D)
£ / ,

tudo para garantia do principal, juros de mora, corregao monetaria e

custas do referido processo. Felta, assim, a penhorg, para constar ,
lavrei o pressnte Auto, que assino. o

ol
.




AUTO DE DEPOSITO

Apés a lavratura do Auto de Penhora, fiz o depésito dos

bens penhorados em maos do Sr. . 9
’ ’ : y

- Nac.- - Est. Civil - - Identidade -
residente nesta Comarca , a ’

o qual como FIEL DEPOSITARIO, se obriga a nao abrir mao dos mesmos,
sem autorizacao do MM. Juiz Presidente da Junta, sob as penas da lei
Feito, assim, o deposito , para constar, lavrei o prg

sente Auto, que assino, juntamente com o depositario.

de 197

CERTIFICO E DOU FE que intimei o executado para ciéncia
da penhora referida no Auto retro, bem assim, de que tem o prazo de
(5) cinco dias, a contar desta data, para apresentar embargos, tendo

o mesmo recebido contra fe.
recusado

'llﬂﬂﬂb@uuunuwaohwumnmhwumﬁ;

AU-1-3



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

la GOIANIA / GO

Junta de Conciliagao e Julgamento de
ANTONIO "UDARIO RIBAIKO -

Reclamante:

Bae | atrads BRASCON - CONSTRUTORA © INCORPORADORA LTDA .

Processo JCJ ne 1694 / 80

CERIIFICC, para o conhecimento do MM, JUIZ PRECIDENT B

r~ ’ N
gue o ilmovel penhorado no processo em questzo, encontra-se tzmbem penho
rocessos 1852 - 191C - 2022 - 2014 - 1738 - 1892 - 1911 - 1958

r=do nos o
1851 -1925 - 1729 - 1701 - 1606 - e 1871.-

aVALIADOR

CE-1-4



%‘b“j ~4o-20-2-51

CERTIDAO
Cetifico e dou fé que,nestadeta . CONX Qo
O plapo Poeirper LARLUNTO>
t//g‘:’ L cek T LS -
Gollnia, 22 de_ =2 de 1957 e
(Lo

CHEFE DE SECRETARIA

PO



P, J. JUSTICA DO TRABALHO 4
JUNTA DI CONCLIAGAO & JRILGAMENTO

JUSTIGA DO TRABALHO

EDITAL DE PRAGA ne172/.1

Processo n® «o0U/ b
Reclamante: ntonin -ulirio 4ibe’ro
Reclamado: . .. = 4 e Ea
. en y Ltda,
0 Doutor ricitn ra Tinior » Juiz do Trabalho,
Presidente da 12 Junta de Concaluagao e Julgamento de Goiania, tor
na publlco que no diall/ raio J "=, as |2 horas, na sé

de desta Junta a Avenida Goias n® 38a - 22 andar, serao levados a
publlco pregao de venda e arrematageo, a quem mais der, os bens '
constantes da relagao abaixo, devidamente conferida.

Quem pretender arrematar ditos bens, devera estar
ciente de que se aplicam a especue os preceitos da Consolldaqao
das Leis do Trabalho e do Codugo de Processo Civil, subsidiaria -

- mente, )
Goian a¢ / © /] ol

Eu, /w /) (Paulo Roberto Fleury da Silva e Souza)
Diretor de Secretaria da/l? J7nta de Conciliagao e Julgamento de’

Go;anla, o subscrevi.
WP

Juiz do Trabal?o - Presidente

’

T —
A )

RELACARO DOS RENS

" 10t B Forpe - £ —
T ok ~ 3 de n.Ce 1 4UeOLy cOoi area we 551,4,10mc, wedinan 15

de nia, 1lat g 1197 5 18/07 R,
L]
J Ile . (53 1 ) ig ) '.
goau fo Robeytly Siloa e @Sou.g.u
Diretor d» ia - * JCJ
(oidma - (10.
Sé%{/;u 2
| 6 03 #
=
K
4
QF-1-8

lefn,




¢E-TIDAO

Ceftffico & doli f2 que, 0 ysta data, fiz @

tefnessa to mangado 2o SDMJ.
Gozania,.azzf &




P. Jo JUSTICA DO TRABALHO
Junta de Conciliag@o e Julgamento

CERTIDIO

Certifico e dou fé que, o Hlital,

ouja oopia se encontra as fls, ;2 5 y do Proces-
so nt Zéié / 5(9 9 foi publicado no DeJey *

sob onﬁw, q.o dia o?/z /_Q?J f'/ .-
Pégina 046. .

Goidnia, N K/ D5 | X/




.

98

—-4'4-

-

5. 32wl neonmpusn EXPEBICRO F guin

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

T ) 4 T 3
4 E + 1% ., wosla data, fop expedi-

.,_\_\V;‘.,, O - 2. 5 I
Vg s, 25 " _..Para reccihimento de
. A -~ smciumentos ref, ao presente

anla I/ de%% de 198
g\w\sﬁo '

TITEDICED DE U

42 nesta data, foj expedi-

0

y/ 13 EXERCICIO - 14 COTA OU DUGDECIMO | 75 PERTons o APURAGAO
7971 g 4
19 FESPECIFICAGAG DA REGETTR
& 160
Wi taf"— J".l 2 ’ o 1‘: 1:-' o 21 VALOR- GRS
3t OUTRAS INFORMAGOES PREVISTAS £ INSTRUCOES =il L G40 )
160 24 VAToR GRS ; -
&
160 27 VALOR-CRg
N &
\, ¢ 29 VALOR - CR3
¢ A ' N » Sl oTAL
ntn s TR, % . $ R3] . i
i n INF 1’ - IE AUTENTICACAG 3]
rase-n-Ltda L2

. 4146, o R

0D. 61

MODELO APROVADO PELA IN sRE Ne 37/74 SRF (CIEF) 0020 BEE. 1y "
17181926 /0001.;

OF-1.6




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

12 JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DU

GUIA DE DEPOSITO

Processo n2 J.C.J.- 1694/80 Guig n® 348/81
Reclamante - Antonio Sudario Ribeiro
Reclamado - Brascon - Construtora e Incorporadora Ltda
O Reclamado vai a_CLF=J.ederal=4s 20 n® 19 desta
Cidade recolher a importancia de Cr§12¢78798-%-%- SRR, U115 SeUROND
tos e Oitenta e Sete Cruzeiros e Noventa e Uito Centavos J
)y
para nagamento das parcelas abaixo discriminadas:-
AO RECLAMANTE
I- Principal® - s v n- L LTI PR R crg 12.787,98
2- parcela do acordo de fls. = sl Cr$

3- Reembolso, conforme despesa de fls. Aa s var e EE Ors

DPESPESAS PROCESSUAILS

= Ao Porilitrsoxsanss sus omasd Sik s e e asn roe oo ety s Cr$
2—' Ao Sindicato Assistente (honordrios advocaticios) - ==+ -« - Cr$
3- A Imprensa Oficial - Conta n® ..., Cr$
G2 Cr$

TOTAL DO DEPéSITO'--~--~~---CZ-Q.797,98

RECIBO DE QUITAGAO

O depdsito da presente guia somente terd validade apos
autenticagdo mecdnica efetuada pela Agéncia Arrecadadora.
O reclamante, ao levantar as quantias que |he cabem,

dara quitagdo dos valores recebidos.

~

A exce¢do das despesas processuais, que serdo cre-

ditadas em conta corrente dos interessados, o procurador constituido, Dr.
o P

>

© ¥ &0 fica autorizado

ao levantamento. e

Goiania 3 S medo O ~_de I9 81.

Diretor de Secretgria
&':pO.lLIV.O gﬂc(w:t c ,,‘r‘hc“'_ W Q‘f 4 L8 <'7, ;
CEFO 4 9umy 1o  Diretor d€ Seox ol T :
2.2 VIA - (Processo) e /@ 5
GU-1-3



CERTIDAO . .
Certifico que, nesta data, foi gxpedida -e—guia-

de levantamento n.°3/6/ﬂ/, no vdlor de Cr$ /2 £F 7 e

que se vé em fren

A
Go, fé// [ OS /[ j0Ff/
() e

DIRETOR DE SECRETARIA

P ~M"‘*-\\_‘A.__ﬂ//

wnpo,087S !

BHEe BV



P. J. JUSTIGA DO TRABALHO \SJ
| @ JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO .

DE GOIANIA - GOIAS

///7

ALVARA J u/ﬁ/j/; I AL
CONTA N2 012-04-090,000-0 /
ALVARA Ne 316/81
PROCESSO Ne 1.654/80 /oA
RECLAMANTE ANTON 10 SUDARIO RIBEIRQ \ /7
RECLAMADO BRASCON_LTDA, i

N nr 5§ NIl A ND AAD /D S - X
DATA DO DEPOSITO 12.05.C1 GUIA Ne = 348/81 /j/ /

0 DOUTOR “u‘-:ci-f;o ena \?f,.mif)r*
Juiz do Trabalho - Presidente da 12 Junta de Concnllaga e Julgamento de

. -~ . . . .
Goiania, no uso de suas atribuigoes legais,

MANDA ao Sr. Gerente da Caixa Economica Federal ,

-~ S «® .
Agencna Central, Ave Gouas, n? 60, ou a quem suas vezes fizer, que,

A

a

tambem acima identificadas, pague a importancia de (i 12.787, 08 Lxxxxxxx

( doze mil e sgfecent

~nta e sete cruzeiros e noventa e oito cen-

£ KK K KK KK KK KK KK KX XK XX XK XX XX XX XX XX XX XK XXX )

Q KXXARRKAKKKAKKNRAXN? CME NN KKK KX KK AK KA KK KK KK XK XK XXX K XXX XN XX XXAXXX XX XX

XK KK KK KHKXK KKK XXXX XX XX XXXXXXXXXXXX oU a

A A VW W N W W RN W N NN NN NN KKK
/\/‘u\a»«'-.\;\:\4\.1\1»;\)\/./u*.r.. CANAANAAARARAAAAANS

YEAS VIEIRA MACHADO, digo, ABDIAS VIEIRA MACHADO

seu advogado, Dr. L 5
conforme procuragao de fl. 04 dos autos.
CUMPRA-SE, sob as penas da lei.
Goiania, 14 de maio de 198!,
y
Eu, ' / ( \ssi st@:c do Dir. de Sec. )
o datilografei e eu, 1(!{ f(\**j (Dlretop de Secretaria), o conferi.
!L(.O (_R,\tﬂ ta € ,7? cu? Y &ﬂ, ('S DO e k.n ;’%:Q
viretor de :ccretaria - 1.* JCJ Q:'}
G@i&.’u&b - Ge. :'\_»._;;
K
\Nf

JUIZ DO TRABALHO = PRESIDENTE
DA 12 JCJ.DE GOIANIA

or-1.6 5



zcobi nesta data a guia n'_ﬂ_fé/f/
lovantamento de Cr$/2/)5’7§'7 £~

n

ao presente precesso, cujo




e y
P. J. JUSTIGA DO TRABALHO

| 2JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO PROCESSO 1.694 / 80
DE GOIANTA - GOIiS /

. MANDADO 171 / 81

»

Racebido da JCliem — J — ] —

Bistribuide em_23] ;I g/

V. Prazo em 715 157
Carga No S S=2
MANDADO DE NOT IF ICACAO

O DOUTOR Herécito Pena Jénior
Juiz do Trabalho, Presidente da |2 JCJ. de Goiania,

= MANDA ao Sr. Oficial de Justiga, que a vista do

presente mandado, devidamente assinado, extraido do processo numero
1.89L , 80 , entre partes: ANTONIO SUDARTO RTBETRO

exeqllente (s8) e BRASCON CoNsT, & INCORPORADORA

$ & - ™
executada, em seu cumprimento se dirija a Hua U n.

0.515 Tnjg 28 - Bdf.P.Center - Centro -Goiania -Go.

e, sendo af, DE CIENCIA a executada, na pessoa de seu representante legal

de que no dia 11 de raio de _1681 , as
12:00 horas, sera real izada PRAGA GNicA para venda e arremata-

cao do (s) bem (ns) descrito (8) no Edital.

0 QUE SE CUMPRA NA FORMA DA LEI.

Goiania, 11/ marco / 1,981

Eu, , Diretor de Secre-

taria, o subscrevi.

JUIZ DO TRABALHO - PRESIDENTE
DA 12 JCJ. DE GOIANIA

OoFr-1.6
lefn,






PODER JUDICIARIO
Justica do Trabalho
32 REGIAO

1ls 2 JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE GOIANILA / GO

RECLAMANTE : LHUONIO FUDAKIO AI
RECLAMADO : T T ———— .

PROCESSO JCJ. n@ 1,604 /

CERTIDADG D

CERTIFICO que, em cumprimento as determinacdes

contidas no r. mandado de fls., compareci as 14,00 horas do
dia ok do més de LIC do ano de 19 51, a 0L &
n? 515 = CANTRO - ; , nesta comarca de
STTUTL S [0 , onde procedi a NOTTATC KO do
SXECUTADO , ha pessoa do Sr. ADAVAIR =
, SuE  Ciads DU DEri0, PE Slailgual, de tudo

cargo ou funcao

P
ficou ciente e Rl s 7 contra-fé.

] ""0?\-/v e dou fé.

CE-1-5



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO'

CERTIDRARDO

Certifico que, em obediéncia ao provimento
ne 2, artigo il, § tnico, da Corregedoria
do T.R.T., todos os encargos devidos nes-
tes autos foram regularmente pagos, estan-
do, assim o processo em condigOes de ser
arquivado. Dou fé.
Em |V At P/
m de T P 148 ¢f

,./’ ,o

¥ I /?:' / WA/

Diretor de Secretaria

CONCLUBAOD

Nesta data, fago conclusos os presentes
autos ao MM. Juiz Presidente.

Data supra.
73

(I WY

Diretor de Secretaria

Arquive-se, dando-se baixa na Distribui-
gao

Data s

a
|
\

u iz Presidente
HERACITO PENA JUNIOR
Jiz do Trabalho _ 1a. JCJ Goiania,

CE-1-2



