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PODER JUDICIÁRIO 
1 	JUSTIÇA DO TRABALHO 

3 REGIÃO 

:-' 	 JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 
DE Ar 

r JCJ-GOIÂNIA 
PROCESSO N 

	80 
ARQUIvA 

TRAMITAÇ0 RECLAMANTE: IÂNGEL i0 ,1'4iGUS NTO 
Endereço ?ra'a Vicente Sanches de lrneida 19/03/80 a s 12:+0 h. 

-da ^  20 n. 70 - Crireia Leste 
Goiana - Go.  

ADVOGADO: 
 

Endereço 

o 

RECLAMAD 

Endereço 	
DISTRI3UIDOkA DE  

•v. Joao Leite, n. 2?0  
.;anta Genoveva - Golanja -Go, 

ADVOGADO: 

Endereço 

Xj 

OBJETO : viso prvio; Frias; 13Q a1; FGT3, 
e -no.., na i.L.. 

AUTUAÇÃO 

Aostres dias do mês deflaaro 

do ano de mil novecentos eO1terit , na Secretaria 

da 1 . Junta de Conciliação e Julgamento de Gojnja 

autuo a reclamação que segue, comp •ihdocumentos. 

Eu, 	 ........................., Diretor da Secretaria, 

assino este termo. 

e 

CA -2-4 
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PODER JU DICIARIO 

4l~ wW 
í 	

r , 

JUNTA DE CONCUAÇÁO E JUL6AMNTO 

	

3.aR E!() 	/ 

	

RECLAMAÇÕES RE DU 	A.TERMO 

Di3t. 969/30 

JCJ. 

tzs 	

/te esta 	

marco Aos 	 CUUS do nIS de 

do ano de 1.9k 30. co:npareceu pera 	JUNTA DE CONCLAÇÃO E JULGAMENTO 

de xda.........  ..............  ................................./............................................................................................................. 
a:0e1 Rodii6ues Ireto L / 	 130Êfl±CO 

ciamant 	 rflssAo 

caaaLo 	 braii1eiro 

	

EtdD CILl 	 Nc1onallcIcJe 

Praga Vicente $anciie d Almeida, çcL0, ±i.70—Crimi8, Leete 
Hesidencla 

portador da Carteira de Trabajho Número 	 . 	 Série 295 

que aprcentou rec1amaço contra 	Di 	1o'itor 	c Bebidas Lda 

domiciliado 	V. JOO Leite nQ 220— setor- santa Genoveva 
Avenida 	Rua 	Praça 	 Número 	 B airro 

DECLARANDO O SEGUINTE: 	a) ADMITIDO 	EM; 16-10-79 

DISPENSADO EM: 26-02-80 

OPÇÃO 	EM: mo olybante 

d)SALARI() 	Cr$ B.000,00 
DIARIO 	.... 

c) RECEFIMENTO 	MENS! L . 

1 SEMANAL 

Que trabalha(ou) para a recamada(o) io penado acima indicado que 

oi cmiti.io em 16/10/79 e, no em 01-02-30, oon±orme. con;ita Je oua 
C2; ciu..e oi dia onsado oem motivo e no recebeu'. vio, ±ria, 13Q 
saLiio e PÍJ-TS.  oim 1333e 

• ,. 	 O 

	

ViO 	 ;i 	
rr- r o 

 

---' ,•_ - 	 — /10 	 -• 	 - 	 - - - J.O2i-S 2/_L.. 	 L 

13Qa1rio 30-3/12 ...............D3 	0,91_ 
ï, 1  
.LOL..L 	. 

iode AI., e reti±icaç- o dae a1 j.ot.6'- 
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ssim sendo, requer soja processada a presenté reclamaço, 
na forma da Lei. 

E, para constar, foi lavrado o presente termo, que v a i 
por mim assinado e tambm pelo(s) reclamante(s). 

 

 

CERTIFICO que, nesta data, o(s) reclamante(s)ficou(ararn) 

ciente(s) lo dia e hora dz audincia do instruo ejulga 
manto, 

de 	 de 19 

etor de 5ecretaia  

1—TE-2--8 
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PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 

NOTIFICAÇÃO NO 	.O1 

. 	. 

ASSUNTO: Reclamação apresentada por 

Notifico-o a comparecer perante esta Junta de 

Conciliação e Julgamento, 	 ....................... 

... 	

, 	aS 	. 	• ......( ...... . ......... ................ ) 
lo 	 - 	- 

h oras do dia ........< . ( .... -..............) do mes de ................. 

para audincia relativa 	reclamação constante da c6pia anexa. 

O não comparecimento de V. Sa. 	referida audi- 

ncia importara o julgamento da questão 	sua revelia e a aplicação 

da pena de confissão, quanto à mataria de fato. 

Nesta audincia dever5 V. Sa. estar presente in 

dependentemente do comparecimento de seus representantes, sendo-lhe 

facultado fazer-se substituir pelo gerente ou qualquer outro prepos 

to, que tenha conhecimento do fato e cujas declarações obrigarão o 

preponente. 

. 	.......Ç.de ....;7......de 19..0 

Diretor deéc"?earia 

2 1.. 
-V. JD) 	tc, n. 

1) 	: 
20 - ctr 	::ta Cnveva 

CERTIFICO que a presente 

notificação foi expedida 

nestadata, por via 

postal, sob o registro 

35/G 

EmO / ti- 	. 	/ 19 fO 

NO-1-5 



pa data faio j(intada aos pre 
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PODER JUDICIARIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

JUNTA DE CONCILIAÇO E JULGAMENTO 

ATA DE AUDIÊNCIA relativa ao processo n9a. JCJ . 	1:'. 

Aos 	___dias do ms de 	_________ do ano de 1.9 

as 	horas, em sua sede, reuniu-se a 	a. Junta de Conciliaço e Julgamento 

de 	 -• 	 , sob a Presidncia do MM. Juiz do Trabalho, 

presentes 

os srs. 	.. . ..... 	 Vogal repre- 

sentante do empregadores e 	 . 

Vogal representante dos empregados, para 	_____ .. .da rec1amaço 

ajuizada por 	..... 	. 1.. 

contra  

relativa a 	.................... 

no valor de Cr$ 

Aberta a audincia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente, 

apregoadas as partes, 	:... 	... 	 .: 	....._...: 	: 	-.... 

,-.,- 	.... 	 :- 	«. 	.....- 

1 

_ 

doTrab2.1h 

(cu 

AT-1 -1 
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P. .1. JU5TJÇA.0 TÇABAUO 
- JUNTA DE cONCICÁAÇAO E JUtGAMENTO 

A 
- 

o 	 }?CIBO 

	 lim 
aR:; 5.537,5* 

PecelyÇ da fjrr'a GOL'CS DISlRIhUIj)OR Di B31 

- ortanna nurra de C: 5.537,5 (C1.00 mil, qu1nhento o tri 

ro, trinta e ci coo centavos rofereryte a 13 Saiaro do inc 

Terjas ronorcjonajs de Outubro a Fevereiro de 1.98O 

Por ser vora.1e, }irmo o prncerro ociho. 

11 

cri 2 de Fovore,ro d 

noe:i. Podrucs ;r 

CERTIDÃO 
(TIft 	'ie, cinm d 	prnt 

;i0...curnI, numd 	ruLrkd 
rq 	 de SwItrfr. 

:.... 

OF-1-6 	
. 	E 



.i'°' 	(s.ísepmnr.'' 	•'r 	. 	o/r,ovAfã5 fl 

Li POR 	PEDIDo 	DE 	DISPENSA 

r" 

] OPTANIL 

fl NO OPTANTE 

Fi POR 

POR 

Li POR 

ACORDO 
DISPENSA 	SEM 	JUSTA 

DISPENSA 	COM 	JUSTA 

CAUSA 

CAUSA 

r 	.'3 
liD)rrr 	.c) 

Jt?q 2" 	 ut o - 	na 
ATIVIDAL)L CGC/MF N" -- WA1P1CULA NO 	NEO 

TREGADS. 

 'i 	i!i.73 13 611/)o.01....  
i\u, 	DA 	CIPS 

129 .5 - 

PLÇrIS'RO 	N CARGO ADMiSSÃO 

EM 	 / 	/19 

DFSIGAMcN1O . AVISO 	PRLYIO DECLARAÇÃO DE 	OI'ÇAO MAIOR 	k'EMUNERAÇAO 	
/ 

II 	
? t /ri o — 

Indenização...  ...... 	.... 	anos Cr$ .......... ...... ....... 	.... 	.......... ............. 	..... Horas 	Extras ................. Cr$.............................................. 

AvisoPrévio ............. 	.... Cr$....................................................  ... 	Gratificação ............. 	.... Cr$ .............................................. 

13.° 	Salário Cr$............. (/ 	> 6? ........................ Ad. 	Periculosidade ........... Cr$ .............................................. 

Salário-Família 	................ Cr$ ........... ............ ... ...... ....... ........ ...  ..... 	Ad. 	Insalubridade ............ Cr$ ...............................................  

FériasVencidas .............. Cr$ ....................................................... Ad. 	Noturno ................. Cr$ ..................... ......................... 

O 
Ferias 	Proporcionais . 	,ê 	.e. Cr$ .............. 

t' 
..............j......................... 

FGTS 

Art. 	9 	. 	1. 	mes ............ Cr$...................... 
r—OP 

. .................. 

Prejulgado14/65 ............. Cr$ ....................................................... 2.0. 	mês ........... Cr$ .................... . ...................... 

Prejuloedo20/66 ............ Cr$ ............................. .......................... 13.° 	Salário ....... Cr$ .................. 5,.33 .............  

Saldo 	de 	SaIáriosr7. 	.. Cr$ Art. 	22. 	...................... Cr$ ................... ..................... ...... 

Comissões .................... Cr$ ............................................. .......... .............................. Cr$ ......................................... ... 

TOTAL 	BRUTO .............. Cr$ 

D E S C O N T O S 

Previdência ...... 31..... .... 	Cr$ 

Previdência 13.° 	Salário0.06 	Cr$................... 

Adiantamentos........... 	.... 	Cr$....................................................... 

Cr$ ..................... ..................................  

Cr$....................................................... Cr$.............59 0,,..7.................. ......  

TOTAL 	LÍQUIDO ............ 	Cr$ ...... 	Je42.................  

	

Recebi 	da 	firma 	acima 	a 	quantia 	líquido 	de 	 ............................................................................................ 

	

14. 	v-.o:uoi 	 ta... 

em moeda corrente da pais, ou pelo cheque visado n.° ............................ ....................................................... contra o Banco 

..........................................................................................como pagamento de meus direitos na 	rescisão contratual. 

...,j............................26.... de 19.RQ.......... 
7 	

. r 	 ,, , 

-Z2 	.. ............................... 

	

DOCUMENTOS APRESENTADOS 	

1 EMPREGADORA PREPOSTO 

FGTS guias 6 dl tiioos recolhimentos, indo 

sive sobre o orO, da rescisão, 10%, quando 

for o coso, computodos loros e correçeo 

Auiorizoçoo poro Movinrentação do Conto 

Vinculado ,AM) 
Pedido de Dispenso (3 Vias); 

Eh Rr.rc;são cor 4 Vios 

Livro ou Flcho Registro de Empregados 

lIRr 

Certeira de Trabalho e Previdúncio Sociol 
CTPS 

[II] Procuração, 

LI 

PARA USO DA 
REPARTIÇÃO 

Livro 

Eog istra 

Palha 

RESPONSÁVEL (NO CASO DE MENOR) 
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CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIA 
rz 

Entre 	 jJIDO?JDE 	... 

comsede 	 ...... ..... ... øtc,.r ...... art-a ... G-•e-nov.e-va ... ............................................. ................. 
NO 22.0 ......... doravante designada simplesmente EMPREGADORA e .... iN0.EL.....R0DRI.GLiS ... NTD ................ 

........................................... ....portador da Carteira Profissional N9.1,7... 999. ..................... Série..29.5...... 
com .... .6 ......anos de idade, residente naÇ ... 94L..7. 0 Ç......Lest 	seguir chamado 

apenas EMPREGADO, e' celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA, que terá vigência a partir da datado início 

da prestação de serviços, de acordo com as condições a seguir especificadas: 

CLÁUSULA 1 - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionários da EMPREGADORA para 

exercer as funções de .... MC.iI.CO ......................... mediante a remuneração de Cr$ .8..00.0.,.00 ................... ........... 

(....Cit..... por ... 

A circunstância, porém, de ser a função especificada não importa na intransferibilidade do EMPREGADO para outro serviço, 

no qual demonstre melhor capacidade de adaptação, desde que compatível com sua condição pessoal. 

CLÁUSULA 2 - O horário de trabalho será anotado ria sua ficha de registro e a eventual redução da jor-

nada, por determinação da EMPREGADORA, não inovará este ajuste, permanecendo sempre íntegra a obrigação do EMPRE-

GADO de cumprir o horário que lhe for determinado, observando o limite legal. 

CLÁUSULA 3 - Obriga-se também o EMPREGADO a prestar serviços em horas extraordinárias, sempre 

que lhe for determinado pela EMPREGADORA, na forma prevista em Lei. Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADO-

RA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com acréscimo legal, salvo a ocorrência de compensação, com a 

consequente redução da jornada de trabalho em Outro dia. 

CLÁUSULA 4 - Aceita o EMPREGADO, expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos 

turnos de trabalho, isto é, tanto durante o dia como 'a noite, desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais 

reguladoras do assunto, quanto 'a remuneração. 

CLÁUSULA 5 - Fica ajustado nos termos do que dispõe a Consolidação das Leis do Trabalho, que o 

EMPREGADO acatará ordens emanadas da EMPREGADORA para a prestação de serviços tanto na localidade da celebração 

deste Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila do Território Nacional, quer essa transferência 

seja transitória, quer seja definitiva. 

CLÁUSULA 6 - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADO recebe o Regulamento Interno da 

Empresa,cujas cláusulas fazem parte do contrato de trabalho, e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja gradua-

ção dependerá da gravidade da mesma, culminando com a rescisão do contrato. 

CLÁUSULA 7 - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO 'a EMPREGADORA, fica a mesma autori-

zada a efetivar o desconto da importância correspondente ao prejuízo, o qual fará com fundamento no § único do artigo 462 

da Consolidação das Leis do Trabalho, já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrato. 

CLÁUSULA 8 - O presente Contrato vigerá durante ............................. . ....... sendo celebrado para as par-

tes verificarem reciprocamente a conveniência ou não de se vincularem em caráter definitivo a um Contrato de Trabalho; a 

EMPREGADORA passando a conhecer as aptidões do EMPREGADO, suas qualidades pessoais e morais; o EMPREGADO 

verificando se o ambiente e os métodos de trabalho atendem 'a sua conveniência. 

CLÁUSULA 9 - Na hipótese deste ajuste transforma-se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo decur-

so do tempo, continuarão em plena vigência as cláusulas n 1 (hum) e 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPRE-

GADO com a EMPREGADORA. 

EMTEMPO 	- 	.............................................................................................................................................. 

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes assinam o presente Contrato de Experiência em duas 

vias, ficando a primeira em poder da EMPREGADORA e a segunda com o EMPREGADO, que dela dará o competente recibo. 

.............Go.tjai!Jo ............. ... 01 ...... de 	 19Ç•., 

TESTEMUN HAS: 

MPRADOA ..... 
G 3t,kttrjbJ' 	d'IR rdos Jd0. 

............................................................... 

	 .................... /tji>1//f'-»h- 	......t..4. 	' 
TERMO DE PRORROGAÇÃO 

Por mutuo acordo entre as partes, fica o presente contrato de experiencia, que devert"'encer nesta data, 

prorrogadoaté 	................./ ............................................/ 19 ......................... 

........ . ............................................. 	............. .de ................................. del9 ............. 

TESTEMUNHAS: 

EMPREGADORA 

EMPREGADO 

Obs: Inutilizar com traços, o espaço não preenchido "EM TEMPO", que deverá ser usado quando necessário, para acréscimo ou 
alteração do texto. 
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FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇQ '. 
Lei N 	5.107 de 13 de Setembro de 1966 

REGULAMENTADA DEC 59820 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1966 

DECLARAÇAO DE OPÇiiO 

EU, MJCEL R0DRIGUS s,jTQ 

(nome do empregado por extenso) 

portador da Carteira Profissional n.° cIOQ ....... 	 ?9,j.L ............................ , empregado da 

cI'S DTS2'JBUID0RA D EBIT1'S LTr. 
empresa ............................................................................................................................................................. 

(denominaçlo da empresa) 

sita... 	 Leite 	220 -setorsanta.3enoveva 
(endereço) 

..................................... . ......................................................................... , 	Estado ............... (ç 

declaro, 	para 	todos os fins, que, nesta data, exerço a 	opção 	pelo regime 	do 

REGULAMENTO DO FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO, aprovado 

pelo Decreto n.° 59.820, de 20 de dezembro de 1966. 

................ 

(Loc

J7  

Impressào dactiloscópico, quando 	 C 	 TT0 
se tratar de analfabeto: 

TESTEMUNHAS: 

1 .a ......................................................................................................... 

2.a ......................................................................................................... 

(assistente responsável legal pelo menor, quando couber) 

RECEBEMOS O ORIGINAL 

DATA ..................../.........................................../19 o .................... 
4sinatura do empregador) 

IFSCREVER NA CÕPIAI 

INSTRUÇÕES 

1 - O empregado assina os duos vias da carta de opção; 

2 - Entrega a Carteiro Profissional paro a anotação da suo opção, conforme modelo abaixo ;  

3 - Recebe a cópia com o recibo firmado pelo empresa, datada ;  

4 - A empresa anotará na sua Ficha ou Livro de Registro de Empregados, e na Carteiro Profissional do optaste o seguinte 

'Em .......... ............................................................................... ...optou pe)o sistema estabelecido na Lei n. 5.107, de 13 de setembro de 1966, 

que estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço.' 

carimbo e ossinoturo) 

5 - Anotará tombm na Carteira Profissional do optaste 

"Os depósitos na conta vinculado do empregado, decorrente da Lei rr, 	5.107 de 13 de setembro de 1966, são feitos no 

Agencia 	do 	Banco .................................................................... ... ............ ............ ............. ........... ........... ... .... ...............  ...... .......................  ......... ......... ....... .......... .... 

localizada à 	Rua.. .......................... ..... ....... ....  ............. ........  ... .......  ............. ....  ...... ..............  --- ..... --- ............  ............ 	.. 	............................................ ..... ... ................ 

(carimbo e assinatura) 

)Preencher ele 2 Vias) 

T rue RAj cÕo. rsroa 
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a 	• • 	• 
Goiás Distribuidora de Bebidas Ltda.  

• 	e.. 

4v. João Leite, 220 	- 	Fone 2-0684 	- Bairro Santa Genoveva 
Goiânia 	- 	Gotas 

REGISTRO DE EMPREGADO 

NOME DO EMPREGADOR 

A'i 	 L2.0 	 va 

11 P 1TfT1T T)tfl 1JT í TTc1 1 	m 
NOMEDO EMPREGADO 	 .*2......................................................................................................................................................................................._____ 

Estado Civil 	...... Iciadc 3.6 . Nascido em 	.Q.6/.......Q9:..j .....4.4.......Nacionalidade 

Natural de ......At.alaj2...—... Alsgoas.. 	 Altura ............................. 	....Côr 	.................................. 

Pai X—X—X—X—X—XX—XX—XXX—X 

M 	Tj&ria Gomes da Silva. 	 Nacionalidade 13r asilei r 

o 
• 	Chegado ao Brasil em /...........  ........... /. ..... ............ . ... .Cart. Mod. 19 n.° 	....... 	 Naturalizado /....................../ 

Casado com 	 Nacionalidade 	 ................. ....... 

Filhos Brasileiros e Data do Nascimento 

Admitido em....Q.lde ........... de 19 80 Para o Cargo de Para trabalhar das ..... 

horas, com intervalo de 	 horas para refeição. E aos sábados da: às 12.00 horas num total de horas por 	 ......................................... 

com o salário de Cr$...0QQ.,.O.. (OitoMilÇ ) por . . 	 Carteira Profissional N 1.7.99.9 ..............Série 295..AL .............. 

0.P.F:167 550 571 34 
Sindicato a que está filiado 	 .. » 	Reservista ..9.6.7....3.5.3 ...............Categoria N. 2 ,3.. .................. 

Local do Serviço Goiri......... . .... ã 	 ....... ii..! ........ ao 

Optante: Sim. ..................................... Data da opção Q 	/.......Q2 .... / .... ....0 

Goi•nia'•. Go. 01.. de....Fev.ercjrcj .... d. ... 1...9.5.Q.. ........................ 
LUGAR E DATA 

• )../ . .J 	.. 

ASSINAt A DO EMPREGADO 

fl4 T 	7(\ 	 T+ q  

Data da retratação ..6. ... i..Ô 3....
..j.O 

Dispensado em de 	 ....... ............ ......... de 19 

Recebi todos os meus 	umentos. 

..1..L 	. 	.... 
ASSINATURA 	EMPREGADO 
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JUNTADA 

Nesta data faço júntada aos 
- ['ç 	) 
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PODER JUDICIRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

JUNTA DE CONCILIAÇ1O E JULGAMENTO 

ATA DE AUDIÊNCIA realizada ao processo n9 	 a. JCJ 
	

/ 

4 	Aos 	dias do ms de 	- 	 do ano de 

as 	horas, em sua sede, reuniu-se a 	 a. Junta 	de 

Conciliaço e Julgamento de 	 . . 	 sob a Presi 

drcia do MM. Juiz do Trabalho, Dr. ... 

presentes os srs.  

Vogal representante dos empregadores e  

Vogal representante dos empregados, para 	 -_ 

da reclamação ajuizada por 

contra 

relativa, a 

no valor de Cr$ 

Aberta a audincia foram, de ordem do MM. Juiz PreSidefl 

te, apr?goadas as partes,  

.:' 

• 	 ••. 	 • 	 ..---•, 	-. --.-, .. - • 

• 	•-. ' 	 -:-- 
•: 	•. 	• 	 • • 	 . 	 • 	-. -•. 	-. 

T 

cM 

AT 1 i 



PODER JUDICIÁRIO - JUSTIÇA DO TRABALHO - 3 REIO 

ATA D\ í\UDIÊNCIA RELr\TI\JP IO PR000 J[J N2 0480 /80 

r\os li dias do ms de abril 	do ano de 19 30, as  12h22rn. hs, 

em sua sede, reuniu-se ala. Junta de Conciliaço e Julgamento de  Gointa 

, sob a Presidncia do Dr0 Hercito Pena Jurdor 

MM0 Juiz do Trabalho, presentes os Srs. Daniel Viana 

Vogal representante dos empregadores, e F1xped1to Domtrmos Bezerra 

Vogal representante dos empregados, para julgamento 	 da 

reclamaço ajuizada por aIloei Rodriguos ietc 

cuntra Gois Distribuidora de Bebidas Ltda. 
4. 

relativa a aviso previO etc. 

no valor de Gr$ 13.333,36 
berta a audincta, foram, de ordem do NIM0 Juiz Presidente, apre 

goadas as partes, ausentes ambas. 

A seguir, submetido o orocesso a julgamento, foi tela Jun-

ta proferida a seguinte deciso 

Prova. A reoda. flo provando que o recto. lhe prestou ser-

viços avulsos, tem-se por certS  a exist&ncia da raço de 

emprego a partir da data constante da ificial, 

çuitaço. A auitaço fna1 dos direitos oriundos da raço 

do ornnrego deve corresonderefetivamente ao rertodo traba-

ibado e ao valor do salrio mensal. 

iJOEL RODiIOUES TETC ajuizou a presente aço trabalh istat 

c0ntra a firma GO. IAS D1S 	D0fl ík 	pretendendo 

recebiriento de aviso prvio, frias, 132  sa1rio e FGTS., bem corno a 

retificaço das anotaços constantes de sua Carteira do Trabalho, tu 

do conforme f 1. 2. 

Tefondeu-se a reeda. sustentando ter sido o rocte. traba - 

ibador avulso, depois, passando a empregado em 0l.fevereiro foi dis-

pensado com causa justa cri 26 do mesmo mas, paando-1he os seus di-

ileitos (fi, 5). 
ncerrada a instruqo, falaram as partes em razes finais. 

Imposstvel a conci1iaço (fis. LL e 13). 

Tudo visto e examinado. 

A empresa/recda. nao trouxe para o bojo dos autos qual-

quer prova de que o recto, lhe tivesse prestado serviços como avulso, 

sem vrcu1c de emprego, consequentemente, tem-se corno exata a infor-

m.aqao de que seu trabalho foi como empregado/mecânico, a partir 	de 

16 de outubro de 1979 com o sa1rio fixo mensalde Cr3.000,00 (v 

fi. 2) com a regularízaço do contrato somente a partir de 01 de fe-

vereiro 1tLmo quando t ambm houve a manifestaqo de opço pelo sis-

tema do }'CiTS. (v. docs. nos autos.). 

Tendo em vista o ave consta do itemn anterior é fora de 

divida que se irnp6o a rotificaço das anotaçes feItas na Carteirade,4 
AT-l-1 



4 
1 F. J. JUSTIÇA DO TRABALHO 

• JUNTA DE CONCILIÇÂO E JULGAMENTO 

de Colania 

Trabalho do recto, com as devidas comunicaços i. DR% o ao lAPAS. 

para os fins do direito. 

3. A demisso do rocto. se  deu sem justa causa (v. fl.7), 

por isso assiste-se o direito ao recebimento do aviso prvio que 

rido lhe foi pago (v. £1. 7) e a compiorrientaçao do salrio trezeno' 

e das frias do porodo incompleto ja que somente em parte tais par 

celas forsi quitadas (v. fis. 6 e 7). 

Assim, 

resolve esta la. JCJ., por votaç.o ur3anime, julgar 

procedente, em parte, a presente aço, para determina± a retifica-

çc das anotaços feitas na Carteira de Trabalho do recto. e conde 

mar a reclamada a lhe ragar Cr:8.000,00 de aviso prvLo o, como se 

apurar, a complementaco das frias, do 13 9  salrio e do FGTS., ob 

sorvando-se os comandos da fundamentado e depois desta transitar' 
em julgado. 

Juros e correco mometria na forma legal. 

custas mola firna/recda. no importe de Cr6L6,oO calcula 

das sobre o valor do CrÇlO,OOO,OO arbitrado para esse f. 

Int iimem- se. 

!Jda mas, 	 , lare. a presente aba. 

___ 	

\\ 

00 	
Qp 

•OF-1-6 
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PODER JULDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 
3 REGIÃO 

JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO de G-oi&nia 

Notificação n. 2  2140/80 

Em 	18 de 	abril de 19 80 

Pelo presente ficais cientificado da DECISÃO proferida por esta junta, 

em audiência de 11 	de 	abril 	 de 19 80 

na Reclamação 
	contra vós apresentada por Iioe1 Todrigu.es Neto 

e cujo inteiro teor consta de 
cópia anexa. 

Atencosamente, 

Diretor de Secretaria 

Ao limo. Sr. 

Goic's Distribuilora de Bebidas Ltda. 
Av. João Leite, n. 220 - Setor Santa Genovy0 qt 

-, 

cta1n.°  

iLiija, 	30 
NO-12 
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PODER JULDICIARIO 

JUSTIÇA. DO TRABALHO 
3 REGIÃO 

1 JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO de Goiânia 

Notificação n.2 2141/80 

Em 18 de  abril 	de 19 80 

Pelo presente ficais cientificado da DECISÃO proferida por esta junta, 

em audiência de 11 	de 	abvi1 	 de 1980 

na Reclamação 	por vos apresentada contra Gois Distribu.idora de Bebidas Ltda 

e cujo inteiro teor consta de 

cópia anexa. 

Atencipamente. 

Diretor de Secretaria 

Ao limo. Sr. 
LÁ4 

L.Lanoel o drigue s N e o 
Traça Vicente Sanches e Almeida, uadra 2Ocn 70 CrimM e 
NT•TA 	 u:a trv do 

D.' 

NO-l2 
4, 



C E R T D À 

Cetifico e a.1 e, nestad 	;- 
A 

---

•ini. / $ de 	-1 de 19 

CO1CLU SÃO 

esta data, L! 

dUtO, ao 

— 

Frccedase,' execição, observadas 
as forrnahJ4ds legzis. 

/ 

—-- 

i z do Trabalho 

JUNTADt. 
faeo juntada, aos tCSCL: 

lo // 

4 Seretari4 



CC]o requer. 

Joi Preald.nt. 

Go&nIa - Goiás 

	

irr:t 	 1Y fl 	I1T 	 3o B'i i 
n 	3 : 

	

ert.ríç 	 ' Av 	nir n T. 511k E 

trc A. 	nh:ur 	cn, 

MANOEL RODRIGUES_NETO rr-  vu moi-  r. GOIÁS ' 

IJISTRI3UIDCRA DE Bi' IDAS LTDA. 	.i 1 ? 

-- r 	.Llr• 	 '- 	Tmep 	Trjci r 

2fl 	to 	11 	 1 , 	 11 	flt, um t!flt 

	

S 	np 	' c 	-z 	 rv 

t' 
r 	: 



PROCURAÇÃO 

Outorgante(s): 	 j jjjS 	 rsi..Leir , easaoo, rieca 

rsic1ece 	dOijic à írçaiiceite 

ce 1.L3iaa, 	a.xra 	, n 	íu, 	u ur ri 

ia 	 ta..a'ir,al. 

Outorgados: 	 Neiron Cruvinel, casado, O.A.B.-Go. ng 2084 e C.P.F./MF n.o 003434711-91; 

Nicodemos Eurípedes de Morais, casado, O.A.B.-Go. n 2  3133 e C.P.F./MF 

n 056929891-15, e Eládio Augusto Amorim Mesquita, solteiro, O.A.B.-Go. n 2  4012 

e C.P.F./MF n9 056050671-68, todos brasileiros, advogados, residente e domiciliados 

em Goiânia, Estado de Goiás, com escritório profissional à Av. Anhanguera n. °  3.511, 

Ed. "Anhanguera", conj. 513, setor central, Goiânia, Goiás, onde recebem intimações. 

Poderes : 	 Confiro (imos) amplos poderes para o FORO EM GERAL com a cláusula 
AD JUDICIA e EXTRA, para, perante qualquer Juizo ou Tribunal, podendo propor 

contra quem se fizer necessário a ação ou ações competentes, bem assim para 
me (nos) defender nas contrárias, seguir umas e outras até final, firmar compromissos, 

fazer declarações preliminares e finais de bens, assinar termo de inventariante, 
esboço de partilhas, dar de suspeito a quem o fôr, desistir, transigir, receber, 

dar quitação, assinar termo de acordo, contestar, arrolar testemunhas, inquirir, 

reinquirir, representar o(s) outorgante(s) em audiência de conciliação, agindo em 
conjunto ou separadamente, independente da ordem de nomeação, praticando enfim 
todos os atos em direito permitidos paira o perfeito e fiel cumprimento deste 

mandato, inclusive substabelecer, especialmente para 

Goiânia, 	de 	 de 19 	- 

T 
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1ta. iaÇO intada aos 	 de 

L2e.L±_de19f± 
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P. J. JUSTIÇA DO TASAL.HO 
JUNTA DE CONCLIAÇAO E JULGAMENTO 

1 
	

CÁLCULOS DE LIQUIDAÇIO 

ATO ri2 	1. 

Exequente: - 

Executada:  

'JCJ DE G0LNIA - Proo. 	1. 

Condenaçao lqutda  
Salarlo  

Aviso prvto   

1 rido ri i z aç ao 	- 	 O '4  
132  sa1.rio - 	- 	 Cr4  
13Q salrio 

FrLas  

Ferias 	 1 	 - Ci4  
Horas extras 	 - Cr4  
R.S.R. 	Cx$  
Adic. noturno 	Cr  

Sub-total 	 - Cz$ 
Juros 	 - Ç,$ 	TI 

Correção monetria 	c4  
FGTS 	 -- 	 Cr  

Juros e cor. monet&ria do FGTS 	Cr  

Art. 62 da Lei n 5.107/66 - 	 - ci$  
Cr$_( 

Total devido à exequente 	Cr  

Custas da oondenaçio  
Diferença de custas 	Cr$ 

Total das custas processuais - 	 Cr  

=x= 
Eiolumentos executorios -- 	 Cr$ 	- - 

/ 

Total devido pela executada 	C'4  

/ 

---- 

"Contador Judic tal" 



CCNCLTJSO 

Nesta data, faço os pre2ent-B autos 

conolusos ao M. Juiz Presidente, 

Goi.nia 9  (j 	J19O. 

Diretor do Secretaria 

i) ip-eovo os cloulos elaborados, para os fins do direito fixando o valor 

da exeouço em 	 !;. 	 . . som projufzo de nova atw1liaQao; 

2) 	poa-se maiidaclo do oxeouço; 

3 11 ) Havendo penhora o decorrido o prazo para embargos, proceda-se a avali-

aço, abrindo-se vista a3 partes por trs dias; 

49) No impuiada a avaliaço, expeça-co 1ita1 do Praça/Loi1o, a sei' pu 

blicado no W. do Estado, às perças do oxoq.uente; 

5) Âps a publicaço, urnpra-so o disposto no § 3 do artigo 687, do C.P000 

Int. 

Data supra. 

------ 

JUIZ DO 



CEflDÃO 
Certft o cu 	 t i dta, fiz a 
icrna dc 

Zr- 	•• 

1 



- 	 . 	 -- 

2 	RSL3T 	- 	- 

01613611/0001 — 78 
-78 

C0i,4sS L)ISTRiBUILOR  

!T 	:E)r 	-  

AENIA .1 	Il' 	- 	O 	 .,c 	CAN1 

iLVi 	- T 	f 	7400 ANTA 

GOIANiA - 
. 	1 

IR 	E 
—, 	 . 

MINISTÈRIO DA FAZENDA 

DOCUMENTO DE ARRECADAÇÃO 
DE RECEITAS FEDERAIS - DARF 

(RUO. AVUNIDA. 

P. J JUTtÇA DO rRABAU40 
JUNTA QE CONCLtçÂO' E JUt.OAUENTO 

1 

fXPEeIçao C 
- 

hi3fltO ia1 CCo/ 

2 	para rcnimonfo ú r, 

cmoiumentos ref. ao  presente 
roc osso. 

Goiânia,_de 	O 	de 19 

FUNCIONARIO 

E:EEIC 	fiE IJiA 
ffi3sía data, toi expedi. 

íÉ!.para depósito da impor 
d r$/-----P5 - 

Goinja, 22de 	' 	de 19 ro 

* 

LI7L»L0U AU X[ÇEITA 

it 	 d3 
- --, 

1 	OUTRAS INFORMAGOEI PRLVISTAS EM INSTUUÇO3S 

3a. 3 
22 

MULTA EJOU JUROS 
Jça do TrabarnD. r--T 

25 
	E1 

•JÇJ 	Goiánl. CORR[ÇÁO MONETÁRIA'REÇAO 

ieete- 	
-r 

ATENCÃO PREENCHA O DARF _ 
M1iQU(NA OU EM LETRA 	sAO-  PRA 

Reeøo- 	 - oura de b1ia 	Lt  

VA  

GuÍa. n - 

130 
Cotto PU -rAr OH - Tel. 224-9925 

CGC 17493412/0021.03 -Ato DecIrtóoIo 
MODELO 00300000 PELfl IR SRF U 	37/74 SOU (Olor) 0029 	n. 	009/78 da CRRF - 6 	Re9154 (MC) 

OF-1-6 
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PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

Ja, JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO DE IiIA 

GUIA DE DEPO'S/TO 

Processo n2 J.C.J. 	800 	 Guia n2 593/80 

clamante - 14an-e1 R-drisNet 
cIamado - Gi.s Distribud-,ra de Debidas Ltda 

O Reclamado vai EF.-3,adera1I. 20 rjQ 19 	desta 

Cidade recolher a importância de.. CrS 10 9 257, 83 - x..x 	(Dez It1, 1 izents 
e Cinquenta e sete rieirs e 'itenta e Trs Centavs)-x_x_x 

para 	pagacientr 	 das parcelas abaixo discriminadas: - 

AO R E C L A M A N T E 

- 	Principa...........................................Cr1O.27,83 

parcela do acor(o de fls. 	 CrS 

Reembolso, conforme despesa de fls. 	 CrS 

DESPESAS PROCESSUAIS 

Ao 	Perito ..........................................C r $ 

Ao Sindicato Assistente (honordrios advocatícios) .........CrS 

A 	Imprensa Oficial - Conta n2 	 CrS 

CrS 	 / 

TOTAL DO DEPÓSITO .............. Cr0.257,83/ 

REC IBO DE QUITAÇAO 
lo 

O deposito da presente guia somente lera validade apos 

autenticação mecônica efetuada pela Agência Arrecadadora. 

O reclamante, ao levantar as quantias 

dará quilaçôo dos valores recebidos. 

A 	exceção das despesas processuais, 

ditadas em conta corrente dos interessados, o procurador 

ao levantamento. 

Gnia-3i 	, 22 	de agst 	de 180 

ro 
%Diretor de Secretaria 

3S  VI - Ag Arrecadadora 
 GU -1-3 	

\ 

q u e Ile\  cabem, 

q u e serão 	cre -  

c on stituído, 	D r. 

f i c a autorizado 



7/ 
CERTIDÃO/ 

Certifico qu, nsta data, focxdida a guia 

de levantamenIcj2Z) , 	 /O02r 

que se vê em 

- 

OETOP DE SECR€TfrF 
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1' 
PODER JTJDICIO 

JUSTIÇA DO TPL=0 

1 3  JOITA DE CCNCILLÇO E JGJVITO DE GOINIL 

L E V L I T !. M EN T O NQ 510/80 

c/c 90000-0 

Sonhei' Qercnte 

O Si. Maneel £L:)drlcrt.le$ 	et1 
vai a essa agencia da Caixa Econ&nica i 1edera1 9  leventar a irnportncia cio 

o10.257983Qez Mli, uzene e inquenta e 'ete ruze1r 	e 
tenta e ircs Centavos), 

ai em depoito judicial desde o dia 	22-ag - -198o 	segundo ç  rroces- 

Q JCJ. 1+80/80 	 rec1amaço postulada por: M2ne1 hodri- 

g1er etI)I 	 conra Gr,j 

Jistribuidora de eblc1as Ltdal 	 Snci dopseitante: 	la. 

Junta de Cnci1iago e Ju1arnent de Gjnla. 

Goinia, 	de a Ot) 	do 19 80 

J1JIZ DO TLBLR0 

Exmo. Si'. 

Gerente da Caixa Econ&sica Federal 

Jg€noia Central. 

N e s t a. 

zi mos 

lLLiZ/... 



cata a guia 

, LvCfltO de  

ao prcsentø prOCeSSO1 r 

v:r du quitação. 

Cj—S 5 	 LI  /59/6 2 

tio- o- 

fl 



P.J. 	JUSTIÇA DO TBABALHO 
JUNTA DE CONCILIAÇO E JULGANTO 

e boanta 

RbcgJ eIO 
Distribui 	em _.IiIt1 / 

I. P r a z o 	e m.._J_J__ 

Carga N0LSL 

J4 
	 r 	

/ 

MANDADO DE CTAÇIO,PENDOflA E AVAL1AOO para ser cumpri 

do, 'na forma abaixo: 

-r-- 
,jIDO 	1 -  -- 

JDI 	PEE1DENTE DA 

Mando ao OFicial 	de Justia'Avaliador, 	a c,uem for este 

dstribudo, pssdo e. favor de - 

e 
----------- 

_'" 	'' 	 --•' 	- poro, em J,8oros pagar a f ,, nto de 	 , 

correspondente ao principal, custos processueis, custas executivos' 

e emolumentos, devidos no orocesso, nos termos do(a)acordo, e cujo 

intero teor e o seguuite: desoa  

) 	---- 	-- 
• 	- 	- 	 - 	 - - 	- 	- 	- 	. 	-- 	 -- 	 -'- 	--- 	- 	,- 	- 	- 

1. • 	-. 	- 	: ;- 	- 	 --' 	_ i1, 	 _- 	- 	- 	co:'J-:o 	o 	I' 

7 1  

- 	 ,-' 	 --1 ,- 	 "- P 	 -- 	 - 	-- 	- 	 - 
-- 	-- 	 . 	- 	----- 

- 

- 1 	 1 	 -, 	 fl •? 	 ' -, 

	

- 	 - 

No pago o dbIto ou feito o garanti a, no prazo supra, 

P[dO[E E AVAL E tontos bens 'uontos bastem para integrai quitaço' 

da cnvioe 

Fica autorizado o Oficial de Justic-AvoHodor a proce 

der s diljqncias necess[riemuUuer di ou hora (OLT arte' 

770 e § nico; o;t 17 2  e 29  

	

CUMPEA, NFCM 	DA LE 

Eu, 	ÇJ 	 Diretor de Secretario, conferi e' 

subscrevi, aos 	dias do ms De 	
-

de 

------- 
.Ji.Z DO- TNAALbO 

EN)EFEÇO DO 	 - 	- 	 . 	- -- - - 

r " r - I r Lj LÀLUU 	L 

OF-I 6 



Goias 

- 

EM 



contra-fé. ficou ciente e 

ade e dou L. 

0 

PODER JUDCÁRIO 
JusUça do Trabaiho 

P REGIÃO 

la a JUNTA DE CONCILIAÇAO E JULGANENTO DE 	GCIA.NIA 

RECLANANTE : 	4O.LL iODRIWL 	NLTO = 

RECLANADO : 	GOI2 DI 2TRIEUIDOi. DE 2EI3ID.2 1 IDA 
1 

PROCESSO JCJ. n 	 43 / 
	

80 

C E R TI D 	O 

CERTIFICO que, em cumprimento as determinaçes 

contidas no r. mandado de Lis., compareci às 	 horas 	do 

dia 20 	do ms de 	gp 	do ano de 197 	,  

JDAO 	NQ 220 	AbA 	 - nesta comarca de 

G0I1\TL / GO 	, onde procedi a 	CI'i./0 	do 

JCJ.LJJO 	 , na pessoa do Sr.  

- 	 , o qual, de tudo 

cargo ou função 

CE-1-5 



AM 

PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

la Junta de Conci 1 iaço e Jul9amento de 	OIANi / GO 

Reclamante: MANOEL RCD1UGUE NETO 

Reclamado : GOlAS .)IST±-LIBUIDO.dA DE BED1DAS Y1DA 

Processo JCJ n 2 	4:30/_80 

C E RT 1 DO 

CERTL'ICO, para o conhecimento do MM. JUIZ iEIDENt, 

ue atendendo solicitaço da Secretaria da la Junta, estou fazero a  de-

vo.luç.o do r, mandado, sem f azer a )enhlora. 

WSIM SENDO, devolvo o r. mandado 'a Junta de ori 6 em, 

)ara os devidoL fins. 

GOI;I// agosto fte l.9.O - 

CIAL DE JUSTIA 

AV A.L 1 AD OR 

CE- 1 -4 
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PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

JUNTA DE CONCILIAÇÁO E JULGAMENTO 
Belo Horizonte - Minas 

CERTIDÃO 

£ 	
Certifico que, em obediência ao provimento 

nQ 2, artigo II, § único, da Corregedoria 

do T.R.T., todos os encargos devidos nes-

tes autos foram regularmente pagos, estan-

do, assim o processo em condiç6es de ser 

arquivado. Dou fé.  

Em 	j de 	1.9 

(( 	f 

Diretor de Secretaria 

C ONC LU SO 

Nesta data, faço conclusos os presentes 

autos ao MM. Juiz Presidente. 

Data supra. 

1 

Diretor de Secretaria 

5 

Arquive-se, dando-se baixa na Distribui-

çao 

Data suWa. 

Juiz P r e s i d e n t e 

r» 

CE-1- 


