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PODER JUDICIARIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

3• REGIÃO 
JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 

DE 

PROCESSO N.°  

	

.; 	.............. 

R E C L A MA NT E  

Endereço  

ADVOGADO: 	 ....... 

RECLAMADO 	 .; 

Endereço 

ADVOGADO 

Endereço 

OBJETO 

AUTUAÇÃO 

Aos. ...... .dias 	do mês 	de 	................................ 

do ano de mil novecentos e ?. ............................................
, na Secretaria da 

Junta de Conciliação e Julgamento de 

autuo a reclamação qúe segue, com 	.! j documentos. 

Eu, 	 ..'.ULL .... .......... .4, Chefe de Secretaria, assino este termo. 
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1 	SECRETARIA DE TRANSPORTES 
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM 

	

—o o 	 Procuradoria Judicial 

MERITÍSSIMO JUIZ DE DIREITO PRESIDENTE DA JUNTA DE CONCILIAÇÃO E 

JULGAMENTO DE GOIÂNIA: 

P.J.JCJDEGO1ÂNIA 
PROTOCOLO 

Entrad21/ 	J3 
Fo1ha....Ç~ ._ 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

O DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DE GOIÂS, 

autarcuia estadual, representado por seu Diretor Geral, Dr. Adalber 

to Envangelista Sampaio, brasileiro, casado, engenheiro, residente' 

e domiciliado nesta Capital, por seus procuradores devidamente ins-

critos na OAB/Goiás, (m. arquivado nessa JCJ), e, os servidores a - 

baixo relacionados, vin ã presença de Vossa Excelência, requererem' 

a homologação de ACÔRDO PARA RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO, pa - 

gando o empregador a título de indenização 60% (sessenta por cento) 

do total a que teriam direito: 

ALAOR BALDUINO DIAS, Operador "B", percebendo 

como maior remuneração a importância de CR$-1.804,13- (huirt oitocen- 

1  tos e quatro cruzeiros e treze centavos) efetuados os descontos re 

ceberá o líquido de CR$-8.805,71- (oito mil, oitocentos e cinco cru 

zeiros e setenta e hum centavos); 

\DELCIDES MESSIAS DE PAULA, Eletricista Rodoviá- 

rio, percebendo como maior remuneração de CR$ - 1.851,10 -  (huin mil, 

oitocentos e cinquenta e huni cruzeiros e dez centavos) , efetuados 

os descontos receberã o líquido de CR$-35.629,04- (trinta e cinco 

mil, seiscentos e vinte e nove cruzeiros e quatro centavos); 

SEBASTIÃO LÂZARO RODRIGUES, Carpinteiro Rodovi 

rio, percebendo como maior remuneração a importância de CR$ - 1.303,9 8- 

Processo n.° 
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ESTADO DE GOIÁS 

SECRETARIA DE TRANSPORTES 
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM 

Procuradoria Judicial 

(hum mil, trezentos e três cruzeiros e noventa e oito cruzeiros) 

efetuados os descontos recebera o ilquido de CR$ - 25.098,58--(vin 

te e cinco mil, noventa e oito cruzeiros e cinquenta e oito cen-

tavos). 

0 4 ; 	 ' JOQ MENDONCA DE SOUZA,Necnico Rodoviário, perce- 

bendo caro maior rernuneraço CR$-1  .895 ,56- (hum mil, oitocentos e noventa e 

cino cruzeiros e cinquenta e seis centavos)efetuados os descontos receberá o 

liquido de CR$-29.896,81- (vinte e nove mil,oitocentos e noventa e seis cruzei 

ros e oitenta e hum centavos). 

Nestes ternos,pedem deferirrento. 

Goiânia, aos 26 de maio de 1976. 

Ol.L*ÁJ 	% 
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Adv. Moacy,  Ra inun 	de Souza 

CPF.n9 01 022671 

OAB/GO. nÇ 2792 

r a d o 

CPF. 016910231-91 

/tânia 
Processo n.° 
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RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 

E OPTANTE E POR PEDIDO DE DISPENSA 

NÃO OPTANTE POR ACORDO 

E POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

E POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

EMPRESA _D.EPAIiTAMNTO DE ESTRADÀ$ D RODAGEM DE GOL(S- BE:RGO 
ENDEREÇO Avenida Anhanguera ,736 4-GO 

ATIVIDADE 	ttS ervi c p Pt1h11 c 

CGC/MF N. 0162028/001 
MATRÍCULA NO IN'S8.087.00.029/85 

EMPREGADO _Alaor Balduino Dias CTPS 02 5333 	SÉRIE4 

REGISTRO N. ' 
CARW Operaaor t BI 	

ADMISSÃO _05 	/ 	11 	i18 
17 

DESLIGAMENO____/_05  T 119_ 	MAIORREMUNERAÇÃOCR$  

AVISO PRËVIO EM 	/ /19 	 DECLARAÇÃO DE OPÇÃO EM 	 /__________/19 

4 DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS PAGAS 

Indenizaçao, anos . ....................Cr$ ______________________ 
60%- 8a 	8.659,82  

Horas 	Extras ....................... ........Cr$  

Aviso 	Prévio..................... 
 ... 2 

....Cr$ Gratificação ................................ Cr$  
13o. 	aiário  .... 	2 ................... Cr$ 	771 ,72 Ad. 	Periculosidade ...................... Cr$  

Salario 	Familia........................... .Cr$ Ad. 	Insalubridade .......... . ..... . ...... Cr$  

Férias Vencidas

. .. 

Cr$ 	
420 	6 

Ad. 	Noturno ............................... Cr$  

Férias Proporcionais................ £r$ _____________________ FGTS: Dec.Lei 1432 de 5/12/75: 

Prejulgado 14/63 .........................Cr$ ________________________ Relativo a __________ meses........Cr$  

Prejulgado 20/66 ......................... Cr$
721,65  10% do total dos depósitos.........Cr$  

Saldo de Salarios ......................... Cr$ _______________________ + Juros + Correçao Monetaria ..... Cr$_______________________ 

Comissôes ................................... Cr$ TOTAL BRUTO 	Cr$11 d 1E369 

DESCONTOS 

. 	IPASGO 	 56 1 05 
Previdencia .................................. Cr$ 

Previdência 130. Sal. .......... . ....... Cr$  

Adiantamentos... 
	
.............. £r$ 	2.301993 

Total de Descontos 
Cr$ _2.357,98 

TOTAL LIUIDO Cr$ _8.805,71  

Receb( da firma acima a quantia líquida Cr$ 8.805 1 71 
pi.to Mil,Oitocentos e Cinco cruzeiros e Setenta e Hum Centavo) .x.x.x.. 

	

em moeda corrente do país, ou pelo cheque visado n 
	

Contra o Banco 

como pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 

1 

Ioinia, ,19 de 	Maio 	 de 

_( Empregado fl .EmPre9ador Preposto 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

1 - FGTS; 

6 últimos recolhimentos, inclusive sobre o mês da rescisêo 10% 

quando for o caso, computados juros e correção monetária; 

Autorização p1 movimentação da conta; 

Pedido de Dispensa (3 vias); 

Rescisão (em 4 vias); 

LRE; 

CTPS; 

Procu ração. 

Responsável no Caso de Menor 

2126— RORIZ - Impressos Padronizados 
Republicada no Diário Oficial de 13 de junho de 1973, por ter saído com incorreção do original, no Diário Oficial de 06.12.72. 



RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 

.1 

OPTANTE 	 POR PEDIDO DE DISPENSA 

NÃO OPTANTE 	 POR ACORDO 

POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

EMPRESA DPARTNT0 Di ±'STADAS UL RODAGEM DE GOIL— DERGO 

ENDEREÇO Avenida Ânhanerp ,764-O 
ATIvIDADE"Serviço Pblic Etana1"  

CGC/MF N.016 20 22 8/001 	 MATRÍCULA NO INPS 08.087 .00 .M29/ô5 

EMPREGADO_Deleides Messias de Paula 	 CTPS039534_SÉRIE 154 

REGISTRO N.____________CARG letríCiSta Rodov. ADMISSÃO 11 / 10 /19 60 
DESLIGAMENTO_13  /_05 /19 76 	MAIORREMUNERAÇÃOCR$  

AVISO PRÉVIO EM 	/ 	/19 	 DECLARAÇÃO DE OPÇÃO EM 	 /__________/19 

DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS PAGAS 

Indenização, anosÇ gCr$ _35.541 ,1 2  Horas 	Extras............................... Cr$ 	153,92 

Aviso 	Prévio ........................ . ....... Cr$ Gratificação ...... .Ei41.P 	........ Cr$ 	19 2 ,00 
130. Salário 	 Cr$ 

-  
617,03 Ad. 	Periculosidade......................Cr$ 

Salário 	Família. .......................... .Cr$ 200,00 Ad. 	Insalubridade ................... . ... Cr$ 

Férias Vencidas..........................Cr$ _______________________ Ad. 	Noturno...............................Cr$  

Férias Proporcionais...9. ........ Cr$ 6 78973 FGTS: Dec-Lei 1432 de 5/12/75: 

Prejulgado 14/63 ......................... Cr$ _____________________- Relativo a __________meses........ Cr$  

Prejulgado 20/66.........................Cr$ 2 .961 ,76 101% do total dos depósitos......... Cr$  

Saldo de Salários ......................... .Cr$ 30 	4 + Juros + Correção Monetária ..... Cr$_____________________ 

Comissões...................................Cr$ ________________ TOTAL BRUTO Cr$_40 . 66 5,40  

DESCONTOS 

Previdência..... Cr$ 	 46989 

Previdência 13o. Sal. ........... . ...... Cr$ 

Adiantamentos..22.P. . ............ Cr$ 	4.989,47 

Cr$ 

Cr$_TotaldeDescontos Cr$_5.016.36 
TOTAL LÍQUIDO Cr$ _35 .629 904 

35.629,04 
Recebi da firma acima a quantia liquida Cr$ 

( .rinta e Cinco Mi1,Seicentos e vinte e Nove Cruzeiros e Quatro Centavos) 

em moeda corrente do país, ou pelo cheque visado n 
	

Contra o Banco 

como pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 

1 

Goiânia, 1 25 	de 	 Maio 	del9 7 

Empregado 	 j7 mØegadorPreposto 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

1 - FGTS; 

6 últimos recolhimentos, inclusive sobre o mês da rescisão 10% 

quando for o caso, computados juros e correção monetária; 

Autorização p/ movimentação da conta; 

Pedido de Dispensa (3 vias); 

Rescisão (em 4 vias); 

LRE; 

CTPS; 

Procu ração. 

Responsável no Caso de Menor 

2126— RORIZ - Impressos Padronizados 
Republicada no Diário Oficiai de 13 de junho de 1973, por ter saído com incorreção do origunai. no Diário Oficiai de 06.12.72. 



RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 

E OPTANTE 	 E POR PEDIDO DE DISPENSA 

NÃO OPTANTE 	 POR ACORDO 

POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

E POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

EMPRESA 
DEPARPAiNTO Di ESTRADAS DE RODAGEM DE GO1XS— DERGO 

ENDEREÇO ÁVrTi(a A 1 }1Ar,7354_( .Ü 

ATIVIDADE "SeVV±O P1b1ieo Estadual"  
CGC/MF N. 01620 22 /001 	 MATRÍCULA NO INPS 	08.087.00.029/85 
EMPREGADO Sebastio Lázaroi'todrigues CTPS 092558 SÉRIE135 

REGISTRO N.___________ CARGOCarP 1ne1 rO odov. ADMISSÃO 27 /_07 /1959 

DESLIGAMENTO 19 /_0 5 /19_76 	MAIOR REMUNERAÇÃO CR$ 1.303,98::  

'AVISO PRÉVIO EM_/_/19 	 DECLARAÇÃO DE OPÇÃO EM_/__________/19 

n 

	
DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS PAGAS 

Indenização, ano 
_26 9 601 ,19 Horas 	Extras............................... Cr$  

Aviso 	Prévio................................Cr$ Gratificação .......... . ..................... Cr$  

130. Salário ........ 	 /12..Y. ........ .Cr$ 543,32 Ad. 	Periculosidade .... . ........... . ..... Cr$ 

Salário 	Família ........................... Cr$ 160,00 Ad. 	Insalubridade ....................... Cr$ 

Férias 	Vencidas .......................... Cr$ _______________________ Ad. 	Noturno............................... Cr$  

Férias Proporcionais 	 Cr$ 651999 FGTS:Dec.Lei 1432 de 5/12/75: 

Prejulgado 14/63 .............. Cr$ ________________________ Relativo a __________meses........Cr$  

Prejulgado 20/66......................... Cr$ 2.216 9 76 10% do total dos depósitos......... Cr$ 

Saldo de Salários ......................... Cr$ 
41 	9,39 + Juros + Correção Monetária ..... Cr$_____________________ 

Comiss6es ................................... Cr$ ________________ TOTAL BRUTO Cr$ 	30591 965 

DESCONTOS 

IPAS Previdência  	 ÇP ,Cr$_ 48,07  
Previdência 	13o. Sal. .................. Cr$ 

Adiantamentos..CQp 	........... Cr$ 	4 .925,00 
CUB Cr$ 520.00 

Cr$_______________ Totalde DeSCOfltOr$ 5.193,07 
TOTAL LÍQUIDO 	Cr$ 

25.098,58 

Recebí da firma acima a quantia líquida 	Cr$ 25.098,58 
JinteeCincoMi1,Noventa ecitbCruzeirosOinauentae Oito_Centavos 
em moeda corrente do país, ou pelo cheque visado n. __________________Contra o Banco 

como pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 

Goiânia, 2 5 de_ai0 de 19_76 

-/7 
Em1egado 	 hEp1egador Preposto 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

1 - FGTS; 
6 últimos recolhimentos, inclusive sobre o mês da rescisão 10% 

quando for o caso, computados juros e correção monetária; 

Autorização p1 movimentação da conta; 

Pedido de Dispensa (3 vias); 

Rescisão (em 4 vias); 

LRE; 

CTPS; 

Procuração. 

Responsável no Caso de Menor 

2126— RORIZ - Impressos Padronizados 
Republicada no Diário Oficial de 13 de junho de 1973, por ter saído com incorreção do original, no Diário Oficial de 06.12.72. 
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RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 

  

OPTANTE 

NÃO OPTANTE 

POR PEDIDO DE DISPENSA 

POR ACORDO 

POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

EMPRESA 
	 i £ liADÂS L 	)E GOI ÁS- 	rLw 

ENDEREÇOÁVCnIQa Aniv uera. 7 64—G0 
ATIvIDADEServ1ço Jíb,j 

CGC/MF N. 01520226/001 	 MATRÍCULA NO INPS0O.087.00.029/85 

EMPREGADO_JOO 
0n9a de )ouza 	

CTPS _03986  SÉRIE _154  

REGISTRO N. 	 CARGO '2,1ÉC 5  Rodovirio 	ADMISSÃO 11 / 01 /19 _62 
DESLIGAMENTO_13  . 2.5/19 76 	MAIORREMUNERAÇÃOCR$ _1.895,56:::::::::::::: 

-AVISO PRÉVIO EM____ / 	/19 	 DECLARAÇÃO DE OPÇÃO EM 	 /_________ /19 

DISCRiMINAÇÃO DAS VERBAS PAGAS 

Indenização, ano.2". Cr$ _3145,40  Horas 	Extras................... . ........... Cr$ 14 9 21 
Aviso Prévio............................Cr$ Gratificação.. 	.................... Cr$ 2 59 950 
130. Salário...2 Cr$ 631,85 Ad. 	Periculosidade ...................... Cr$  

Salario 	Familia............................Cr$ _______________________ 
lbO,00  

Ad. 	Insalubridade....................... Cr$ 

Férias Vencidas.....7.6 £r$ 1.263,70 Ad. 	Noturno............................... Cr$  

Férias Proporcionais .............. . .... Cr$ ______________________ FGTS: Dec-Lei 1432 de 5/12/75: 

Prejulgado 14/63 ....................C r$ _______________________ Relativo a __________meses ........ Cr$  

Prejulgado 20/66 ......................... Cr$ 
'65i,7b 10% do total dos depósitos......... Cr$ 

Saldo de Salários ......................... .Cr$ _L 8,11 + Juros + Correção Monetária ..... Cr$_____________________ 

Comissôes ............................. . ..... Cr$ ________________ TOTAL BRUTO Cr$ _37.304,55 

DESCONTOS 

Previdência ..... . .Cr$ 46,49 
Previdência 13o. Sal. .............. . ... Cr$ 

Adiantamentos...............Cr$ 1.972
25 

Capemi Emprstirn0:c r 5.389 9 00 
Cr$ 

2ota1 ae Descontos Cr$ _7.407,74 
TOTAL LÍQUIDO Cr$ 

Recebí da firma acima a quantia líquida Cr$ 

Vinte e Nove MU,0itocentos e Noventa e Seis Cruzeiros e 0ient2. A TTi 

Ç 1Ç 	Yrente do país, ou pelo cheque visado n. __________________Contra o Banco 

1 --__________________________________________________ , como pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 

a 
oinia,, 25 de 	 Maio 	 de 19 7 

4S 	 /pE o4to 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

1 - FGTS; 

6 últimos recolhimentos, inclusive sobre o mês da rescisão 10% 

quando for o caso, computados juros e correção monetária; 

Autorização p/ movimentação da conta; 

Pedido de Dispensa (3 vias); 

Rescisão (em 4 vias); 

LRE; 

CTPS; 

Procu ração. 

Responsável no Caso de Menor 

2126 	RORIZ - lmptssos Padronizados 
Republicada no Diário Oficial de 13 de junho de 1973, por ter saído com incorreção do original, no Diário Oficial de 06.12.72. 



PODER JUDICIÂRIO - JUSTIÇA DO TRABALHO 

ATA DE AUDIÊNCIA RELATIVA AO PROC. N9 JCJ - 917 /76 

Aos 03 dias do mês de 	jho 	de 1976 ,às 12 9 55 horas, 

em sua sede,reuniu-se a Junta de Conciliação e Julgamento de Goiâ 

fia, sob a Presidência do Dr. iIercjto Pena Jiínior 

MM, Juiz do Trabalho,presentes os Srs. iey de Castro 

Vogal Representante dos empregadores,e ebastio Gomes de Iorim, 

Vogal representante dos empregados,para homologação do Art. 500 - 

da C.L.T., entre partes:DeDartaLlento de Estr.das de oda6erL de Go. 
e Alaor Ealduíno Diai e outros (03) 

no valor de Cr$ 99.430,14 

Aberta a audiência,foram,de ordem do MM.Juiz Presidente, a 

pregoadas as partes,presente. O empregado pessoalmente e o empre(ja 

dor representado pelo Sr. Dr. Loacyr aymundo de .3ouza 

A seguir disse o empregado que se despedia livre e esponta 

neamente e que estava perfeitamente de acordo em receber a quari 

tia oferecida pelo empregador,correspondente a 60 % de seus direi 

tos, conforme recibo já assinado nos autos. 

Assim, propEs, então, o Sr. Juiz Presidente aos Srs. Voga 

is a homologação do pedido de demissão do empregado estável, me 

diante acordo, tendo votado ambos, foi proferida a seguinte deci-

sao: 

CONSIDERANDO que o empregado manifestou livremente a sua 

vontade de deixar o quadro de servidores do empregador acima cita 

do, apesar de portador de estabilidade; 

CONSIDERANDO que somente é válido o pedido de demissão do * 	empregado estável quando cumprido o preceituado no Art. 500 	da 
CLT. 

Resolve 

a J.C.J. de Goiânia, à unanimidade, 	homolo 

gar o pedido de demissão na forma requerida, para que produza os 

efeitos legais. 

Sem custas, na forma da Lei. 

E, para consta 	 ,xJud.Yi' 

lavrei a presente 	 devi 
	

nte 	a . 

- - -- 

41-  

\EY 1)E 
	 iO G. AMORIM - V 

UPL VOGLL kP. DOS EMPREGADORE 

(1,4,  ~~ < ~-k 
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PODF JUCÁO 

JUSTÇh )O TkAALHO 

JUNTA DE CONCtUAÇÁO E JULGAMENTO 

C E RT 1 DO 

Certifico que, em obediência ao provimento 

9 2, artigo 11, § único, da Corregedoria 

do T. R. T,, todos os encargos devidos nes-

tes autos foram regularmente pagos, estan-

do, assim o processo em condições de ser 

arquivado, Dou M. 

Em_ de 	 1. 97_L 

Diretor de Secretaria 

C O N C L U 5 O 

Nesta data, faço conclizsos os presentes 

autos ao MN juiz P,?esidente. 

Data supra 

Diretor de Secretaria 

Arçuive.-se, dando-se baixa na Distribui-

çao 

Data supra. 

ju 
	p r e 

1-CE-1-2 

1 


