
C A I X A N 

PODER JUDICIÁRIO 	1 JUSTIÇA DO TRABALHO 
3& REGIÃO 

JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 
DE 

8  JJ - GOtANA 

PROCESSO Nit 	1053 / 79 	1 

RECLAMANTE: JIL:Ai 3 LO 
Endereço Av. Oear 	Q 438 - Ca;pinas 

ADVOGADO: Dr. Ljz iodrigues dd Jaria 
Endereço ua 13 ng 987 - Cent'o 

pRQUt5A 

CI 

TRAMITAçÃ0 

0,07,79 s 12,130 hs 

1-0 

wi l l  

RECLAMADO: BANCO BrA3IL:Ii0 DE DE,,cL:To3 3/À 
Endereço Av. Gos nQ 414 - Centro 

ADVOGADO: 

Endereço 

OBJETO H. extras, comp. salarial, ratif. 139 sal. 
farias, ?GTS. 

AUTUAÇÃO 

Aos 	VINT2 	 dias do mês de 	JUNHO 

do ano de mil novecentos e1'NTE na Secretaria 

da .. .... .Junta de Conciliação e Julgamento de 3oina—'Jo. 

autuo a reclamação que segue, com 06 documentos.

11  _.J ............................................Eu, 	 .j...., Diretor da Secretaria, 
assino este termo. 

CA -2-4 



RECLAMANTE: c.ilmar de Lido 

ENDEREÇO: Av0 Ceard ng 458— Campinas 

RECLAMADO Banco Brasileiro de Descontos s/A 

	

ENDEREÇO : 	Av. Gois nQ 414— Centro 

	

o 	LOCAL: Goiânia 	 1 DATA: 20.06.79 jN2 919 
OBJETO: horas extras;comp.salarial; ratificaço;13Qsi1-

rio;i6rias;PGTS. 
D 

1- 

ESPECE: escrita 	1 OBSERVAÇOES: 	Luiz Et.de Faria 

DISTRIBUÍDO À 	JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 

DIA E HORA DA AUDIÊNCIA  

F 1-1-3 

L -0 



9 	Sindicalo doi €mpregadoi em €taMecimen1o€ 'Bancárki1 	
LIP 

NO ESTADO DE GolAs 

DEPARTAMENTO - JURÍDICO 

- 

\ 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

DISTRIBUIÇÃO 

RECEBIDO EM/nL/JL 

... 
DIRETOR S. DISTRIS IÇÃO 

DIST. No  ........ 2  4r.-I  
j.C.J 

erasLei IO 5O Ej 

ro, oaiicario, residente e uomici- 

ilado nesta 1.aoi tal, 7 v. 	eara, 

YiL, 4 5 i' j - 	a'inas, com;arece peraii 

te 1. 	 reseitosawente, 	or 

seu alVogaU() &tï. . , iO 11iai nSS1 

nado, pare' a 1 resentar a presente 

eciamatoria Trao hista contra o 

ILiU 	 ís 

estaoe Lec ido nesta apjtai, 	.V. 

Go:ias, n 	JJi - centro, I)elos moti 

UL 
	

vos de fato e de tirei tj AXC 

a expor 

i. . 	ecte. ingressou no uanco-dec 

do. 	 iiarço/7 , na iun 	de ' ub - 

 

ciieje otu 	e 

.o regie jJtI(.LC() ut; 

2. 	aurO 1fliCI.i uJ ':CCt. 	O1 

et 	 i, 4-, u t'ens ais. 	pirtir c&e Ul.65.7L 	ssou a .er 

ceer 	2. C2d , 	 UC ordenado" e Cr 	uU, C de aoono com j .ens 

VCL 	toÃiiudo 	2. ±2,Uu 	WS. 	h oI. t'. 7o, 	oi a inciu- 

so de 	o76 , dd de 	ratificaço", o saj.rio :assou a ser ue 

3.1Ú4,0U mensais. 

Q. Postal, 210 . End. TelegráfIco 	DEFENS0R» . Rua 4 n. 981 . Ed. 28 de Ag6st3 . Telefones 223.3410, 225.4260 e 225.4328 . Golánla 

MOD. 1184 



a,  cSindicato dos empregados em estabelecimentos fBancá ri os 
NO ESTADO DE GOIÁS 

DEPARTAMENTO - JURÍDICO 

Li 	tido 	;or'; es.eciaj 

5, 	 e tro 	rt. 22/CL') , o ecte. seire cum 

.rju 09 (nove) horas (tiariaIen1o: 'as h 	' uors co 	inter 

VF'1O (1e 2 }is. Oar 	reseiç;-o. 

ssiti, o ecte. faz jus 	remu 
- 	n?raco 	's oi-s extrn s superiores a seis dirias (3 p/dia) e 

sua itegrço nos repousos sem - aais, 13Q sai '1rio. feri as 

tos ao 	Li 3. ante a uari t; ii aur- de t 	11orri o. 

• doo Suu-ceLe ee .soço' pres 

tn(o servi(os r•a eourar a (coni erindo e etiouetapdo OS flUtI 

rrios), o sairio de ingresso do ecte deveria ser, no euinimo, 

	

uia:jor v.irent no País, acrescju.o de 45 	: (Si-' 	1.i0G,O+45 

at 30/abril/78 e PSP 	i.560,U0+f5% - 

2. 262,00 mensais a artir de 01/maio/7b, nos terios d ci u 

TCXa donVeiiço Coletiva na 	-Hj 

5. nra, 	o 	ecte, foi in 	tido 	cou 

sa J+rio oe a enas Cr 	1., ' 

	

900 	e ma.joraclo 	a 	.arti r de 	01.05.78 

ra CrC 2.028,00 aensais, 

iogo tem uirej to a CO Ieuop tF 

ço saluriai de 	 2o iasa 	nt 	 Cr 2 3 4 ,dÜ a 
 - 

 

rt:j.r eia  

8. or outro 1aro, para renivaernr 

a reSeOn.abiiijdeHotrí.b ho n- € stado na Tesouraria, O lecte. 
az jus 	corresuonoenLerat:Lfica.oe 1/3 do sairio de in- 

resso de Caixa, isto e, 1/3 do iaior sal rio viente no aís. 

acrescido de 45% (ci&isuie 08 da Lonvenço Coletiva), coinuensan 

ao-se a ralilicaL. aüu a a elo ecdo. a arti r de juitho/b. 

in iU/:...ostoi 	o :ecte, 

oT.eruuo-se a r 	 contrat1.j 

:nte o eXOsto, com LunckarnentO 

:nveiço Uoietiva e uewajs disposições legais a.11c-

veis 	esec -ie, 	1) 

o3 

Cx. Postal, 210 
MOD.: 1184 

End. TelegráFico •DEFENSOR» - Rua 4 n. 987 Ed. 28 de Agosto - Fones 223-3410, 225-4260 e 225-4328 - Goiinia 
- GO,? 



-- 

) c$indicato dos empregados em estabelecimentos f.Bancá rios 
NO ESTADO DE GOIÁS 

DEPARTAMENTO - JURÍDICO 

• 	 L 	- 

ti 	 7 a Conveno Co1etjv 

- I.LY3 a 3U.t.7 	- JLj••: (r 

i.166,40) + 45% = ci.5G4,3 

ffei1sais - (ulenus C41 .439,tJj 

'aos /ecuo) - diierença...Gr 25'3,4 

— Di.05 a 10.C.7h  

1.560,00) + 45% c.62,00 

mensais - (nenos 0.u23,0o 

pa,,os /ectio) — uiierença...r -69u,Q 

sula 00 ua Convençat) anexa 

i.u:3 a 3U.4.7b — 1/3 do 

i.1U0,0) + 45. ........... . 
	 . T36,6Ü 

(ji..u5 a 	 — 1/3 co 

(l.560,00) + 45% = Cr2.5iO,0 

(menos Cr i.35 2 ,C0 pagos veio 

ecuo. a 	rtir ao junno/'/,) - 

ulieren Ç a. • . . • . . . • • • . . e e e e e • • • . '. r 	.i • 1 	o o 

• 

- ..03  

.I39,o4  (fi. 	+ grtifica- 

- ji 	s. ;ç -ur-s, • . • . . . . .(;r 	2.L'ld, 66 

- 	 a 	 - s/ 

3.4i6,O (fixo, gratifjcacao 

o ahauo comuensvej) - 3001's 

extras........,......,......çr$ 6.34,u0 

Cx. Postal, 210 - End. Telegróico .DEFENSOR» - Rua 4 n. 987 - Ed. 28 de Agosto - Fones 223-3410, 225.4260 e 225-4328 - Goiânia - G 
MOD.: 1184 



9 	Sindicafo doi €mpregadc, em €4iabe1ecimen1ot1 'Bancãríoó 
NO ESTADO DE GOIÁS 

DEPARTAMENTO - JURIDICO 

-  90 

p/ iF 	ohre: 

T 3Q 	lrio/7 6  

	

iiS , 	 Cr  

'rjs proporc.- (5/12) s/ 
'j.• • rz -' 	 00 	• 	 r 

ver.'is 'dj ds 

eto '/ f'rias) , c 	I0 	,Crz 	.L 1J2 ) O( 

• 	
•Cr 	1 

tanto, requer a V. ixa. se  *igne deter 

inar a flotiticaça() cio hnnco - k<ecdo. para comparecer audincia 

flreViaflIeflt e (lesignada, contestar a pre erite açao e aconmantiar O 

ti to at final decisao, - enn de revel ia e confissao, 'uTandO d 

vert ser condenado no valor total do pedi do acre se ido de -juros 

d0 uora, correçao monetari, honorarios arvocaticios em favor (Jr ,  

:3inricato a si st eute ( ar'r • .l( da Lei 3 • ~~ o li,i 70) e 1enai s comjna. 

de 

erinos P eue , 	rotes ttiju.o e ! a 	apresent 

ço de tod 	as"rovas peruiltil 	em. direito, 	tribuindo-e 

- eoeto o vor dO 

• deferi. t!eni;o 

(oni a 	de iur'o oe 1979 

Assessor Juridico Sindicato Cancários 

OAB-Go. 3683 - CPF 049137101-25 

Cx. Postal, 210 - End. Telegráfico «DEFENSOR» - Rua 4 n. 987 - Ed. 28 de Ag6st3 - Telefones 223.3410, 225-4260 e 225.4328 	Golánia - Goiás 
MOD.: 1184 



P 11 O C U R A Ç O 

	

pailm 

Por e ste instrumento particular de procuraço, GlIAMAii DE NELU, 

)ai1eiro, sol b: r,arj o resi f10 -) t e domiciliado nesta 

Capital, ? ;\V. Ceara, n0 4E; - Campinn$. -.- .-.  

- _* - 	.- .- ._ • - e -  -- 	.- •- e - - • - • 	-. 	•_• -. - 	 _• _. _. - ._ 

nomeia(rn) o constituj( em) seus ha.,itantes procura(iores os ijrs. 

LILER ÀLVES DA }WCHA, i)AYLTON ANCUI ETA SILVEIRA, LUIZ LLI 

GtJ3 fiE FARIA, WILsON CARNEIRo Vi1)IGAL e J USE roRR•S DAS Ní-

r'5 brasileiros, o primeiro solteiro e os demais casados, res 
40- 

	

	 pect ivamente residentes e clomjc ii indos em Goinia( 0) Ee lo Do 

rizonte(NG) e flrasÍiia(Dr), onde se encontram estabelecidos 

na 4, flQ 987; Av. Gois, n 0  (06, 8° andar, conj. 	IY3 ;  d'ia 4, 

Q 987; Rua Curitiba, n° 656, 1EQ andar e no Edifcio 	ntn- 

cio VI, 1° andar, SUS (Setor de iversTes Sul) • todos devida 

mente inscritos na Ordem dos Advogados do Drasil, 3oçes de 

seus Estados e do Distrito Federal, para, na qual idade de ad-

vogados do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos tiancí 

rios no Estado de Gois, da Federaço dos Impregados em asta 

belecimentos ilancarios dos Estados fie Nina- Gerais, Gois 

Urasli ia e da Confederaço (los Frabalhadors em Empre3as de 

Crdito (CONFILC) e com os poderes gerais p; ra o foro e os es 

pec jais para confessar, transigir, desisti.) , acordar, receber 

e dar quitaçio, firmar compromisso, adjudit ar bens em pra(;a 

ou le iiao, promover e acompanhar a defesa os interesses 	do 

s) outorgante( s) em processo trabalhista ' 	ser interposto 

contra o fl\NC(' 	? 	do ); )f CNTtj 	'./\ , estabelecido nr'ta 

v 	r; i s • ri 0 	1  

i'acul ta-so- flies 	o sn) stabelec imerit o dos pc dere.s 	descr tos, 

com ou sem ressalva, ia pessoa de outro ad ogado, pci o que da 

r[( o) o oiitorgante( s) por firme, fiel e v 1 ioso. 

	

(1 e 	 de L 9 ,7.9.mc) 

((? 
vi C 1 0 	1;'! 	 '.v 

	

OTNIA 	CPTAL DE GOI 

	

(.• 	1 	 .... :. 	, / ,F - 
i-1I() 	 fir 1 ._4. 

_••• 

: Goiâfl..a,hAj,t. 	 - 

siiotti_ 



* . 	 RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 

POR PEDIDO DE DISPENSA 

OPTANTE 	 LI POR ACORDO 

NÃO OPTANTE
ED  POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

P.RESA 

ENDEREÇO 

Âv. Goiø nQ 414 Centr 
ATIVIDADE 	 N 9 	 MATRiCULA NO INPS 

EMPREGADO N° DA CTPS 

Gj1m.r dip vp io 28.583/396 
REGISTRO N 9  CARGO ADMISSAO 

72493 tb. cheftSecç EM ..... 14..../.....311978 
DESLIGAMENTO AVISO PRÉVIO DECLARAÇAO DE OPÇAO MAIOR REMU1ERAÇAO 

. ... /1978.. EM 	 / ......... /19.... 

I  
EM ... 	 4./ ... 03../19.7ØCr$ 3.1.04.00 

DISCRIMINAÇÃO DAS VERBAS PAGAS 

Indenização .  .............. anos 	Cr$ 	............................ 

Aviso 	Prévio 	.................. Cr$ ............................ 

13 9 	Salário 	................... Cr ..........2934 33 ...... 

Salário 	Família 	................ Cr$ ............................ 

Férias 	Vencidas 	........ 	........ Cr$ ........................... 

Férias 	Proporcionais 	......... ...Cr$ ........................... 

Prejulgado 	14/65 	.............. CrS ............................ 

Prejulgado 	20/66 	.............. Cr3 .......................... 

Saldo 	de 	Salários 	............. Cr$ ............................ 

Comissões 	.................... Crã ............................. 

Horas 	Extras 	.................. Cr$ ............................ 

Gratificação 	................... Crã ............................. 

Taxa 	Periculosidade 	............ Cr$ ........................... 

Reeinb, INPS 9593 	D E S 

Previdência 	...................Cr$ 	........................... 

Previdência 13 9  Salário ........ .Cr$ . . . .93,11 ............. 

Adiantamentos 	.... ............ Cr$ 	............................ 

Remb.. . t, 	-e .CrS 	1.199,22 .............. 

.uao..trab. ......  ......... Cr$ ........................... 

Caixa Benef. 	95993 

FGTS. valores relativos a 

Mês 	anterior 	(art.9) 	....... 	... Cr$ 	........................... 

Mês da 	rescisão 	(art. 	9) 	...... Cr$ 	............................ 

10% referente ao artigo 22 	. . 	. 	Cr$ 	........................... 

Taxa 	Insalubridade 	.............. Crt 

Adicional 	Noturno 	....... 	....... . r 	........................... 

Crã........................... 

Cr$ 	........................ 

Cr$ 	...................... 

Cr$ 	.................... 

Cr$ 	......... 

r$ 	........ 

TOTAL 	BHUIO 	.. 	........... ..Crã 	................. 

Crã ...... .. 1ÔO. 
TOTAL. LíQUIDO ...............Cr$ 	.......................... 

Recebi da firma acima a quantia liquida de Cr$ .......................................... 

lernk.imoeda corrente do pais, ou pelo 3heque visado n 9  . Jx WxxxJ ¶xxU . 

Ba'T .Baj1e.j 	.....DeBOOntOS-3/A. ............. como pagamento de meus direitos na rescisâo contratual. 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

LI FGTS guias 6 últimos recolhimentos, inclusive sobre 
o mês da rescisão, 1 0%, quando for o caso, computados 

uros e correção monetária: 

Autorização para Movimentação da Conta Vinculada (AM) 

LI Pedido de Dispensa (3 vias) 

LI Rescisão (em 4 vias): 

Livro ou Ficha Registro de Empregados - LRE; 

Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS: 

LII Procuração. 

Goiinia .. ....... .12 	.... ........ de19r  

EMPREGAuO 

8ANç '  ÁSIL 	 . 	 s/A........... 

9ES 
	

JO. . 

1 

	 8.-1sro . SUVI 



c ; 

12 	 CONTRATO DE TRABALHO 

Empregador 

Rua 	 N' 

Município ........... 	 Est. 	......... 

Esp 	do estabelecimento 	 ................................ 

Cargo .:) 

C.BOnA 

Data admissão. 1. ... de 	 de 19 

Registro 	10 ...............................................Fis/Ficha ......................... 

I 	r  
RcmuTieraç.otspeciíicada ... ............... 

' ...... 

.i. /........ 

'.. 	 .\ ......... ........ 

8ANCO 

00 P$QAL/\ 
 

C-0 1   
2' 

 

'. r\ 
DE 

GoiSn 

4l33 AmtoniQ..t*.  
/( 

. ............................ 

ED 

(_._._._CÓOIGO FU'tC 

SRÇ 	 CARGO 
COO A O 

REO 	 AO 	 CIC 

 

COMPROVANTE 
DE PAGAMENTO 

VENCIMENTOS/DESC 

S 



M 
COMPROVANTE 

- 	 flFPA(ZAMIIUTn 

 

COMPROVANTE 
DE PAGAMENTO 

 

CIM 

 

EOO 

COMPROVANTE 
DE PAGAMENTO 

NOME FUNC. 

PERÍODO 
CIMENTcs/DEsCONTOS 

li 03  



1 

1  gwwoo 4 	,ta< 	 ió 

C0NVENÇ000LIVÂ DE TRABALHO 	Lq~ 

CONVENÇXO COLETIVA DE TRABALHO que entre sI celebram, 

de um lado o SINDICATO DOS bANCOS DE MINAS GERAIS, em 

nome da Categoria EconEmica dos EstabelecImentos 	de 

localizados no Estado de Goii.s ou que ali o- Crdito,

peram, e os SINDICATOS DOS EM2REGADOS ET1 ESTABELECI 

MENTOS BANCÁRIOS NO ESTADO DE GOIÁSANÁFOLIS,RIO v- 
DE,JATAI E CATAL.O,do outro,em nome da Categoria Pro- 

fissional no Estado de Gois,neste ato representados 

pelos signatirios do presente instrumento,de coníor 

xialciade com a legislaç.o em vigor,sob as clusuias 	e 

condiçes seguintes: 

Os Estabelecimentos de Creditos com Sedes,Filiais,Sucursais ou A 

gncias que operam no Estado de Gois,concedem aos seus emprega- 

dos admitidos ate 31.agosto.1977 um reajustamento salarial cor - 

respondente ao Indice oficial fixado pelo Governo Federal para o 

mes de Setembro 77; 

02. O reajustanlentQ ora concedido iricidir sobre todas as parcelas / 

salariais auíeridas em 31.agosto.77 pelos empregados,quaiquer / 

que sejam os títulos ou r6tulos que se lhes abribuam,Inc1usi-e 

os anuenios,salTo as ja necessariamente revistas por força 	do 

reajustamento ora concedido; 

05. Para cada ano de serviço completo ou que vier a ser completado , 

ano a ano,o empregador pagar,mensalmente, a cada um de seus  

empregados, a tItulo de anunios,a importância mínima de,por ano 

de serviço Cr* 120,00(cento e vinte cruzeiros); 

\ 04. A vigrLcia do reajustamento fixado na cláusula primeira desta / 

Convenção seri a partir de 01.3etembro.1977 at 31.agosto.1978 

05. A critério do empregador,ser.o ou no compensados os aumentos ou 

abonos espontâneos concedidos durante a vigncia da Convençâo au 

terior,ou seja: no perlodo de 01.09.76  a  31.08.77, exceção, p0-

rm dacueles decorrentes de promoçao em geral ou por merecimento 

ou por antiguidade,transferencia de iocalidade,cargo ou funçao,/ 

• 

	

	 reajustamentos por força do salírlo mínimo iegal,equiparação sa- 

larial,impiernento de idade ou trrnino de aprendizagem; 

30000- . 9é 



6  
t ~\ 

kl\ 

Em consequnoia de assalto ou ataque, consumado ou não, a qualquer 

de seus departamentos, empregados ou a veículos que transportam nu 

merários, os Empregadores pagarão indenização ao empregado ou a Be 

us dependentes legais, no caso de morte ou. incapacidade a imporân 

cia de Crt200.000,00 (duzentos mil crizoiroa), A critrio do enipre 

gador, e por sua conta, lais indenizaçes poderão ser asseguradas' 

através de ap6líce do seguros especiais; 

O salário mínimo ou de ingresso para os cargos de Escriturários e 

Portaria, contínuos, Vigias ou Limpesa será, no mínimo, o maior sa 
láro mínimo v-igente no País, acrescido, respectivamente, de 30% 

- 

(trinta por cento) e 15% (quinze por cento); paraos que traba 

nas funç6es de Tesouraria e Caixa o salário mínimo ou de ingre,eo' 

será, no mínImo, o maior salário mínimo vigente no País, acrescido 
de 45% (quarenta e cinco por cento); 

A gratificação para os ocupantes das funç6es de chefia em geral (- 
Gerentes, Contadores, Titulados, Comissionados, etc) Caixa, compea 

/\ aç ao de cheques, informantes de cadastro e conferentes de assina- 

turas, em carater efetivo ou não, paisa a ser paga, pela responsa- 

'Y (\i1iiade do cargo, no mínimo à base correspondente a 1/3 (um ter- 

N 	ço) do salário mínimo ou de ingresso, aqui previsto, de caixa; -. 

)9. Por ocasião do primeiro pagamento do reajuste previsto na cláuta 

primeira desta Convenção, cada empresa, filial, sucursal ou agen-

cia localizadas no Estado de Goiás, descontará de cada um de seus' 

empregados, a favor o para crédito dos S:Lndcatos dos Bancários 

coo cuja jurisdição estiver a dependencia, a importar1cia equivalen 

te a 10% (dez por cento) do valor do reajuste doprimeiro ms de - 

vLgencia deste instruínento, assegurado o teto mínimo de contribui-

ção de Cr$60,00 (sessenta cruzeiros) e máximo de C4100,00 (cem gru- 

zeiros) de cada empregado; 
w 

§ l - Cada Sindicato suscitante depositará o. dest.inará 30 ( trinta 
por cento) do total por ele arrecadado, na oraa desta cláu-

sula, para a Federação dos l3ricários de Minas Gerais, Goiás' 

e Brasília. Esta, por sua vez, destinará 20% (vinte por cen 

to) do total por ela arrecadado à Oori.federação Nacional dos 

Bancários; 

\ 

10. picam liberados, à disposição do Sindicato, sem pre,  
t6rio e do tempo de serviço, como se estivessem 

cio de suas funç6es nas empresas, assegurando--/ 

reitos conferidos aos que exercem as suas funçes n 

jlUfle ra- 
w exerci- 
odos os d-

Empresa, 	- 

,- J4. o 	 - 	 ø 	 44I-.i577 4f-5J7 - J(9 000 - .91 



os empregados que estejam em eÍetivo exercicio do3 cargos da Diret. 

a do Sindicato (108 Bancario no Estado de Goias(Seebeg)consideran' 

esse total part todas as Epreeas que operaJ1. no Estado de Goia; 

II, Fica liberado, 	(1isposiçao de cada Sindicato do lnterior,um Diretor, 

-salvo o SEEB de Án.poiis que contarei com 2(doia)diretores - exercen-

tes de suas 1'unçes efetivas no órg.. o Sind.ical,sern prejuízo remunera-

trio e do tempo de serviço,como se estivessem em efetivo exercíc:Lo / 
de suas funçes na Empresa,asaegurando-se-lhes todos os direitos con-

ferIdos aos que exercem suas funçes na Einpresa,mediante indicaçao do 

respectivo Sindicato; 

Caso sejam eleitos bancrios que trabalham nas Empresas,Sucrsais,Pi-

liais,ou Ag&ncias loca1iadas no Estado de Goie,para integrarem £ 

Diretorias da Pederaço dos Banca'rios doS Estados de Miias Gerais, (a 

is e BrasÍlia e da Confederação Nacional dos Bancrios,CONTECes e-

pregadoreiiberarao ate 2(doi) funcionarios para cada uma das ETntl-

dades zencionadas,reB .Peltando o limite de um Diretor por Banco para a 

Diretoria da Federação e de igual forma para a Confederagao,sem preju 

izo remuneratori.o a do tempo de servi'ocomo se estivessem no efetivo 

eercÍcio de suas fnçes nas empresa,assegurando-se-lhes todos os / 

direitos conferidos aos que exercem suas fuxiçes nas Empresas,paia / 

que exercitem seus aridatos nos Órgios citados. 

Fica autorizado o afastamento remunerado do empregado estudante, para 

reaiizaçao de exames escolares que comprovadamente coincidam com o ho 

rario de trabaiho,cabendo ao empregado avIsar 	empresa com a necessa 

ria antecedencia; 

Ã empregada gestante e vedada a disinsa,salvo por motivo de falta / 

grave,at 2(doi.$)meses aps o trmino da licença de que trata o arti-

go 392 da C.L,T; 

0 
Ficam assegurados todos os direitos e vantagens da Categoria pro.fissi 

anal conseguidos em Acordos,Convenç6esou Sentenças Normativas anteri 

ores; 

16, 	Os Infratores do disposto na presente Corivençío incorr ero nas penali 
dades previstas no artigo 351 	da C.L.T. e Seu parigrafo mnico, as qua 
is ficam adotac1s e serio ap1icada 	r1a conlormi.(1ade do citado dIsposi 
tivo legal; 

- 	 tí5;7 	.m. 	f? 2k2 
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Quaisquer controvrsjaB,dvjdas ou divergnc1as siirgidas quando da A. 

aplicação e cumprimento das cláusulas ora convencionadas serão dif 
rimidas pela Justiça do Trabalho; 

As condiçes estabelecidas nesta Oonvenço serao revistas em tdo/ 
ou em parte apos o decrso de seu prazo de vigncla,ou seja,12(do-
ze uIeaee),ressalvado o prescrito no §32 do artigo 616 da C.L.T. 

As partes que a esta eUbscre'vein poderao,antes do trmino da vign-
cia da presente Convenç&o,entrar em negociaç3es para re'r1so das 
atuai8 clauaulas,todayja, somente entrarão em vigor no primeiro / 

dia imediato ao termino da vigencia desta Convençao. 

Para que produza os seus efeitos legais e a torne obrigatorja, 	a 
• presente Convenço Coletiva de Trabalho foi datilografada flOS ter- 

mos do § unico da artigo 613 da C.L.T., e sera registrada e depo-
Nsitada no rgao 'ompetente. 

Assim,por se acharem justas e convencjonadas as partes conyenentee / 
assinam este instrumento ew 3(trs)vjas de igual teor,fjcand.o uAa e 
poder de cada parte e uma remetida a autoridade competente para homolo 
gaço,registro e arquiyaiueno 	- 

Belo Horizonte(MG),30 de agosto de 1977 

SINDICATO DP4 \B4O96 DE MINAS GERAIS 

S Terte - 

FEDERAÇKo 69t \Em PREGADOS EM ES .BANC. 
DOS ES TADOS DE N . GERA I, 47 E BRA - 
SfLIA  

SINDICATO DOS EMP,ST,BANCÁRI 

SINDICATO DOS EMP.EST,BANCÂRI 
OS DE RIO VERDE 

/ 

SINDICATO DOS ENGADOS EM ESTABELE 	SINDICATO DOS EMP,EST.BANCkRI 
NO ESTADO DE GOIÁS 	OSD 	TAl 

2-------- 

SINDICATO DOS EMP,EST.BANCÁ.RTOS DE 
CATAII O 

mma 4J4 - e 	- 	 - 	 JJ5Z7  4$5J/2 30000- 
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• 	 MINISTÉRIO DO TRABALHO 

= MINISTTtIO D9 TIAtLJC 

DELZGACIÁ REGIONAL DO TRLBÃLHO 113 .STDO M GOiL - 

Nos teriaos do wctigo 614, da Cono1i-

daçao das Leis do TrhWo, rcificdo pelo Dcre 

to-lei 229, de 2802.67 1, dfio o pedido de iep-. 

sito do acordo do ca1ria1 contan- 

• 	 te do procso n 12  DT-CTa-8.139/77 cclnbu-_-aclo entre 

o 	TNDICÂTOS 1)C EFREGÁDO3 	L'ÀBELGLrrt1To5' 

BANckrkIos NO ESTADO DE 	ilLOLI, IQ VRD 

e JATI, asitidorj pela FDJ:ÇO DOS TrtLErADCs 

1 	3LrcIM:Tcx J3JJCXTIO JOS T3iÂDOS DE MI- 

ÃS c1ÀL, GOILS 	ïTTT1 	de ui ladc, e, 

'itro, o ST1DIC/?CS DOS ]3Cí.' TR 	GAT 

ero dtio 	 O FC'J 	fÇ2t 

e 	ji.vazte, n'tt 	que c 

prod:. tOco9 o 	 iJ. er 1;ai; 

Gz.2n:i.? 12 de 	 ze J p977 

1 7  
• 	'1 	 1 

$ 	• 	•:J 	 Liiw. / 

DeloI Yiína1 do 'i'x':bar -!o 

o e ( oi 4t 

if 

rm 

0 



Para r 	1:::3 	, ciio c"UO eri o 
cIarnac:: 
N.° da faudis  

-L'~x~-dv ....................... . ....................... 
Procuraçã, 
Documentas 
Diversos 
0bservaçõe 	çÇ C 

1ior S. Dtruço 

DISTRIBUIÇÃO 
Certifica que, nesta data, a presente pelgia  

' 	 'uda à MM. ... ........  JCJ, sob o 
1 	d Port2.ria n.° 412, de 31.10.72, do Exmo. Sr. 

do T. R. T. da 3.a Região, 

Diretor S. Distïibuição 

Julz Distribuidor 

O 

	

Ø
e dou fe e 	 nada 

lzaçao d 
CJamante, Y 	P C 

de 

t.  uco 
1 
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PODER JUDICIARIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

JUNTA DE CONCILIAÇAO E JULGAMENTO 

NOTIFICAÇÂO NQ 	/ 

P'rc. r 	?- 

ASSUNTO: Reclamação apresentada por 

Notifico-o a cprnparecer perante esta Junta de 

Conciliação e Julgamento, i 	 .................. 
........... , 	as 	. . . . 	. . . . .( . • ... • • .........................) 

horasdo dia . . . . ... . . ( . . . . . ............ .. ) do ms de . . . 	. ........ 

para audincia relativa i reclamaço constante da cópia anexa. 

O não comparecimento de V. Sa. ã referida audi-

&ncia Importarã o julgamento da questão i sua revelia e a aplicação 

da pena de confissão, quanto i matria de fato. 

Nesta audincia deveri V. Sa. estar presente in 

dependentemente do comparecimento de seus representantes, sendo-lhe 

facultado fazer-se substituir pelo gerente ou qualquer outro prepos 

to, que tenha conhecimento do fato e cujas declaraç&es obriqaro o 

preponente. 

. . . . 	• • ,. . 	. .de . . ... ......de 

p 'Diretor de Secretaria 

 

. 	C2 

CERTIFICO que a presente 

notificação foi expedida 

nesta,data, por via 

postal, sob o registro 

nQ 
79 Em -.L, 	IL (

/ 19 

NO-1-5 
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PODER JUDICIRIO - JUSTIÇA DO TRABALHO - 	REOIO 

ATA DA AUDIÊNCIA RELATIJÍ\ AO PROCU JCJ Ng 1053 / 79 

Aos 02  dias do ms de 	 do ano de 19 	s 12,40 	hs, 

em sua sede, reuniu-se a li  Junta de Conciliaço e Julgamento de 

3eii_ sob a Presidncia do Dr0 	Hercito Pena Jij1ioi 

M. Juiz do Trabalho, presentes os Srs. 	Daniel Viana 

Oogal representante dos empregadores, e 	Sebaetio Gorne de Arnorim 

Uogal representante dos empregados, para 	ieStnuço e ju1gaento 	da 

rec1amaço ajuizada por 	GILMAN DE MSLO 
- nontra 	BANCO BA3ILEI1110 DE DESCONTOS 3/A. 

re1atiia a he. e:.etran, ot.c 
no valor de Cr$ 14.603,23 

Aberta a audincta, foram, de ordem do MM0 Juiz Presidente, apL 

gondas as partes, presentes ambas, a recda. representada pela Sra. Ve-

ra Lcia Dias Batista, a qual pediu a junta de uma carta de prePosiço, 

o que foi deferido. 

A seguir, oroosta a conciliaço, foi aceita nos seguintes ter-

mos: a recda. paçzar'Çecte., at- e o dia 05 prximo vindouro, a quan-

tia de CrO 3.500,00, que o mesmo, ao receber, dara quitaçao para nada 

mais reclamar com fundamento na inicial. 

Acordo homologado. 

Oustas pela recda. no importe 

Nada mais, e 	constar, eu 

28h.,00 	
) 

, datilografei a presente. 

li 
\J 	v 
\J \j 

í 
C 	\3 

AT-l-1 



f 

a 



BANCO BRASILEIRO DE DESCONTOS S/'A. 

BANCO BRADESCO DE INVESTIMENTO S/A. 

FINANCIADORA BRADESCO S/A. 

' ... 

oil  e 	doiei e&t • 

O . .. -.-.. ... 

00 L 

oLio 5 Co;, 	 juo 

.&e .QtVt 

1i 

I! 
—'5 

 

' it 	. 

.2Li 
s 

cC 

-- 

C7 	 - 

PARTAMENt o 
R1DIdO o 

! 

:- 

l dO50 

MOO. 1.541-5 - 1.500 bis. 25x4 - 11/78 - PG 4961 - GRÁFICA BRADESCO S/A. 
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P. J. JUSTIÇA DO TRABALHO 
JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMEN?O 

di- 

:..i 	38nte 

.:  

LiLt üt 	A 
t expedi-

a impor- 

6Dr 

* 	 60746946/ OO8792 1 
' 	— DE RECEITAS FEDERAIS - DARE 

 

05 NOME COMPLETO DO CONTROUM 	
BANCO 8tASTLEIRO OS 

TE 	 ' 	DESCONTOS Ø  S. A. 
06 ENDEREÇO RUA. AVENID& PRAÇA, ETC) 	 Avenidi GoIás, 414, esq. c/ a Rua 3 

CEP 74000 
09 80990 OU O STRITO 	 P 	

9IANiA 	Q. 

( 	

13 EXERCICIO 	14 COTA OU DUDOECIMU 15 PERÍODO DE APURAÇÃO 

19 	 , 	 H 	 Tj 
19 	ESPECIFLCACÂO DA RECEITA 

31 OUTRAS INFORMAÇ ES PREOSTAS EM INSTRO ES 	 r JC J — GO IA N IA VMULTA EIOU. 

Cc 	 NaL 	
ORREAo MO 

- 	
.. 	 PREENC 

A M000ÍNA OU E 
000)40. 
30 

Rccio.- 

CLII. W. 	 - 

L 	 Nr)o LADN CoT. Fe-roo. BH - TR). 224.0520 
CGC T7.4934T2/u,A'p3 - Ato DeC)aratóOo r,,r,LEL'rn APROAnDO PELA 'A ARE N• TAPA ARE 'c,Er) ,,on 	8,A Q(,Ç,  ' 73 do SORO . p3 	Região (MG) 
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2 9  iIA - (PRocEsso) 
GLJ-l-3 

4/1 

fl 
PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 

de 	i1a 
1 UIM DE DEPEiSITO 

Processo nLD JCJ/79 	 Guia ng 428/79 
Reclamante - L1sar de 	 - 

Reclamado - 	 -!i, as -*L ] .airn de ests J/. 

O Reclamado vai 	 d..1 1.,. ...20.,a.9. desta 

Cidade -recolher a importância de Cr$.3..yj.( 
.~ 	 j.j... •k::p2..I'.S 

..........j, 	 ........ u das parcelas abaixo 

discriminadas: - 

AO RECLA[ANTE 

Principal ................1 .................. • • . . 0r$ 	oo,00 
......parcela do acordo de fls. ............ 

3-Reembolso, conforme despesa de f'ls ................ Cr$ 

DESPESAS PROCESUAIS 

l- AoOficialdeJustiça•. .......................... 

2-AoOfi cia l dejustiça ....... ............... .......  CrS 

3- PoOficialdeJustiça....................... ...... 
 

Ao Avaliador 	.................................. • • 

Ao Perito..... ................................. ...  

Ao Sindicato Assistente (honorrics advocat{cios).Cr$ 

7  ................... ........• • . . ...............• • 

TOTAL DO DEPOSITO ............................. . 

RECIBO DE LUITAÇO 

O depsito da presente guia somente terá validade 

aps autenticaço mecânica efetuada pela Agncia Arrecadadora. 

O reclamante, ao levantar as quantias que lhe ca-

bem, dará quitaço dos valores recebidos. 

exceço das despesas processuais, que sero cre 

ditadas em conta corrente dos interessados, o procurador constituído, 

D r ..
........... ........................... , fica autorizado ao levan 

tamento. 

ana 1 CONC LLÇAC' E JL 

GOAH 	GOL. 



low 

CERTIDÃO 
Certifico 	nY 	ødida e guia 

de levanta.. 	t 

que se vè £ 

G, c..i • 444 ç 	___ 

0? 4  
OTOR DE SECRETARIA 

0 
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PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 	
( / 

la. JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO DE GOIÂNIA 

LEVANTAMENTO Q 292/79 

dc! 90000-1 

Senhor Gerente: 

O Sr. Jr. Lutz 	drus de IarLaI 
vai a essa agncia da Caixa Econ6mica Fderal, lei,aritar , i41ífíortan 
cia de Cr$ 3.500,09(rs Tii e uLri -ient,s iruzeir), 

al em dep5sito judicial desde o dia 03-jul-1979 	segundo 	o 

processo n9 JCJ. 103'79 	, de rec1amaço postulada por: 2-flzr ' 

de :e1- 	- 	 contra: ari' 	3rasi- 

leLr de Jesc-nts 	 Sendo depositante: 

a. -Ju.ata de 	 e Jul.arentr de Grinia. 

10 

Goinia, O 5 de julh'-. 	de 1.9 79 

JUIZ DO TRABALHO 

* Exmo. Sr. 

Gerente da Caixa Econ8mjca Federal 

Agncia Central 

N e s t a 

cm maos: 

1 	• 	/ •LU•1 Zi 0 e 



1 Ievantarneto de C .3. 50'2, O9.Z 

r3frente ao presente procc 

u quitação. 

II 

r 



PODER juDiciÁRio 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

-• JUNTA DE CONCILIAÇÁO E JULGAMENTO  

TERMO DE PAGAMENTO E QtJITAÇO 

/7( 
Proc 	J.C.J. n-o 

 . 

Aos 0% ias do ms de_ —  /ÀJ/ do ano de m ii nove - 

centos e 	 nesta cidade de 

na secretaria desta Junta de ConcHiaçao e Julgamento, 

perante mim, diretor de Secretaria, compareceram o reclamante.1r'er 

e o reclamado 

e por este (fltimo me foi dito que , 

em cumprimento aL 	acordo celebrado na presente reclamaço / 

- 	 (•'/ 	 (v' ( 	 - 

fazia entrega ao Reciamante da importancia de 	
- 	

--- 

rei t iva ao 	 1/73. 	 -- 

Pelo reclamante foi dito que recebia a mencionada importn- 

eia, que contou e achou certa s 	dando por este termo, 	ao Reclamddo 

plena, geral 	e irrevogvei 	quitaço para nada mais 	exigir' 	com 	res 	- 

pe i tu ao objeto da presente 	rec 1 amaçao, seja a que 	título 	for 

E para constar, foi lavrado este termo, que vai assinado por 

mim, Diretor ,  de Secretaria e por ambas as partes 

SE C R E T A R i O 

RECLAINIANTE .  

RECLAMADO 

\c)1 

1 -TE--2-6 



PODER jUDICIÁRIO 

JUSHÇA DO TRABALHO 

JUNTA DE CONCILIAÇÀO E JULGAMENTO 
Belo Horizonte - Minas 

C E R TI D A O 

Certifico que, em obediência ao provimento 

ng 2, artigo 11, § (mico, da Corregedoria 

do T.R.T., todos os encargos devidos nes-

•tes autos foram regularmente pagos, estan-

do, assim o processo em condiç6es de ser 

arquivado. Dou E6.  

Em____ de 	1.97 

Diretor de Secretaria 

C ONC LU SO 

Nesta data, faço conclusos os presentes 

autos ao MM. Juiz Presidente. 

Data supra. 

Diretor de Secretaria 

Arquive-se, dando-se baixa na Distribui- 

CE-1-2 


