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Sindicato dos Empregados em Estabelecimentod

NO ESTADO DE GOIAS

DEPARTAMENTO - JURIDICO
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GILMAR DE MELC, brasileiro, solitei

ro, uaucério, residente e
liado nesta Capital, a Av.
n¢ 4546 - Campinas, compare
te V. HiA., respeitosament
seu advogado {(m.je.}, ao fi
nado, para apresentar a

Reclamatoéria Trabalhista

BANCO BRASILEIRCO DE DESCUN

estabelecido nesta Capital,

Goias, n¢ 414 -« centro, pe

vos de fato e de pDireito gue passa

a expor:

l. U Recte. ingressou no panco-iec

doe em li/marco/70, na fungao de "Sub-chefe de Secao"™ e o

3 2 i o S
10 regigie JuridlcCo d¢ ru

fixado et

ceber Crg

vel', tot

Cry la4
2.020,0

alizando

saoc de Cry 076,00

3-104,0(}

mensais,

33,00 m
U de Yo
cr$

de 'gr

1‘»5‘

S >, % . 2 3
2, 0 salario inicial do Re
ensais, 4 partir de 01.05,7¢ pass

rdenado! e Crp 400,00 de "“abono

~

biey § Y, f e A Y% 1 6 = M - o
LedaGUU pPsf mes, mwii ULeUDL /0, Com a

-~ o =
atificacaoc, o salario passou a S

nal assi

Gomici-
ceara,
ce geran

e, Por

presente
contra o
TOS S/A,
F:i AV,

Jos moti

ptou pe

cte. foi
ou a per
4
compensa
inciu-

er de C§
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Sindicato dos ECmpregados em Cstabelecimentos Bancdrios

NO ESTADO DE GOIAS

DEPARTAMENTO - JURIDICO

N

0

R

P . < . . -
3. Limitado a jormnada especial de
06 (seis) horas de trabalho (art. 224/CLT), o Recte. sempre cum
s ; ' . . " 3 oS % s
priu 09 (nove)} horas diariamente: das & s LY noras, com inter

valo de 2 hs. para reieigao,

3 T - g -~ - o
« Assim, o0 Recte, faz Jjus a remu
n < . . 5 & # % Fd T
neracao das noras extras superiores a seis diarias {3 pfdia) &
. - - < A 2 > ~ 7 - a2
sua integrac¢ao nos repousos semanais, 132 saiario, ferias e de

A A S oY . K o % = . L
positos do SIS, ante a habitualidade de tai horario.

4, Como "Sub-cuefe de secgiol pres
tando servicos na Tesouraria (conferindo e etiouetando os nume
rarios), o salarioc de ingresso do Recte. deveria ser, no minimo,
o wmaior vigente no Pais, acrescido de 45% : (MSP = 1.106,404459%

= Cr$ 1.604,28 atée 30/abril/76 e MSP = 1.560,004%5% = Crfiececes

n

2. 262,00 mensais a partir de 0l/maio/786, nos termos da clausula

07 da anexa Convengao Coletiva de Trabalho.,

5. Ora, o Recte, foi admitido com

5 2 > 3 ~ & . } A - . . - - P ol -
saiario de apenas Crp 1.439,00 e majorado a partir de 01,05.,78

para Crd 2.020,00 mensais,

. LLogo, tem direito a complementa

-~ 5 & " . i B = ~ 0 ¢ ’ PN - {5 - . " s o
G¢ae salarial de Cri 165,206 mensaig ate 30.04.76 e Cr$ 234,00 a

partir de 01.05,78.

6. PYor outro lado, para remunerar
a resvonsabilidade do trabaiho prestado na Tesouraria, o Recte.
faz jus a correspondente’gratificacho'de 1/3 do saiario de in-
gresso de '"Caixa't, isto é, i/3 do maior salario vigente no fai&
acrescido de 45% (ciausula 08 da Convencao Coietiva), compensan
do-se a ‘igratificacac! paga pelo Recdo. a partir de junho/78.
7. Bm 10/agosto/70 o Recte. pediu

denmissao, operando-se a rescisao contratual.

. Ante o exposto, com ifundamento!
~ % - ” pox S - - y . - . . - - % 3 —
na LLi, Lonvengao Coletiva e dewmais disposigoes legais aplica=-

.

§ s . i .
velis a especie, ¥ i D £
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Sindicato dos
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Cmpregados em Estabelecimentos Bancdrios

NO ESTADO DE GOIAS

DEPARTAMENTO - JURIDICO

. ] L oV . -~ - .
o« AURAS BEATRAS - 90 p/mes - Frej.

CUMPLAMUNTACAG S5ALARIAL - clau

sula U7 da Convencao Coletiva

- .LL.O} a 3(}. \)"’i.?G - sl (Cr‘d)

#

1.106,40) + 45% = C$1.604,2
mensais - {(menos C$1.439,00

pagos p/liecdo) - diferenca...crd 253,46

- 01.05 a 10,08,78 - ms¥: (Crg
1.560,00) + 45% = C$%2.262,00

mensais - (menos C»2.026,00

pagos p/Recdo) = diferenca...Cr$ 690,00
GRATIFICACAC DE PUNCAC - clau-

sula 06 da Convengao anexa:

14,03 a 30.04.76 - 1/3 do MSF:
(l.lbb’iio) + 45"’/’&Ooootoonooconcocr$ -636.60

UGl.05 a 10,00.786 = 1/3 do MSk:

(10560’00) + 45%

Cr#$2,510,00
(wenos Cr$ 1.352,00 pagos pelo
recdo., a partir de junino/70) -

diferenca-.....-...............Cr@ 1015&,00

52/15T:

i l*oOB a 3005*076 . S/ Crﬁ...
2:139,04 (fixo + gratifica-

¢a0) = 14l hs.extras..ceveseeCry 2,010,66

- 01.05 a 10.08.,78 = s/ Crde..
R — - &= s 2 ~
3.%10,00 (fixo, gratificacao
4
¢ ahouno compensavel) - 300hs

EXtraS.o.cooao-o.ooooo.o'o-.ocrs b-L34,00

)
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Sindicato dos Empregados em €dstabelecimentos Bancdriod

NO ESTADO DE GOIAS

DEPARTAMENTO - JURIDICO

A

« INCIDENCIA DAS HS.EXTRAS - 90

p/ mes sobre:

- 138 salario/78 = (5/12) s/
Crl Jo%16,00. s enusswwuns»wwvesCES 854,25
i 3 ) 5

- ferias proporc.- (5/12) s/
Crd 416,00, cuvoncsnonms s us s anlTH 854,25

PGPS - 0% s/ verbas nedidas

(exceto s/ ferias), c/+ 10%...Cr% 1.112,06

s WD TP R Lessssssuaswennsnsesvntard 1950308

Para tanto, requer a V. Exa. se digne deter
minar a notificac¢ao do banco-Recdo, para comparecer a audiencia
previamente designada, contestar a presente agﬁo e acompanhar o
faito ate final decisaeo, pena de reveliia e confissao, quando Qg
vera ser condennado no valor total do pedido, acrescido de juros
de mora, correg§o mnnetéria, honorarios advocaticiocs em favor do
Sindicato assistente (art, 16 da Lei 5.504/70) e demais comina-

coes de direito.

Termos em que, protestando pela apresenta
cao de todas as provas permitidas em Direito, atribuindo-se a

nresente o valor de Cré 14,603,28,

P. Deferimento.

Goiania, 15 de junho de 1979

ol ok e o
ADr. .;gulzﬂﬁad{gue{ de Garia

Assessor Juridico Sindicato Bancarios
OAB-Go. 3683 - CPF 049137101-25

PpA
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PROCURACAO C@/

Por este instrumento particular de procuracao, GILMAR DE MELO,
brasileiro, solteiro, bancario, residente e domiciliado mesta

o)

Capital, a Av. Ceara, n® 458 - Campinas.-.-=,—.=y =0 cemomome=. =,

nomeia{m) e constitui(em) seus bastantes procuradores os Drs.
HEILER ALVES DA ROCHA, DAYLTON ANCHIETA SILVEIRA, LUIZ RODRI-
GUES DE FARIA, WILSON-CARNEIRO VIDIGAL e JUSE TORRES DAS NC-
'LS, brasileiros, o primeiro solteiro e os demais casndos,rei
pectivamente residentes ¢ domicilirdos em Goiﬁnia(ﬁﬁ),ﬂe}o lio
rizonte (MG) e Brasilia(DF). onde se encontram estabelecidos a
Rua 4, ne 987; Av. Goias, n® (06, 8¢ andar, conj. 603; Rua &,
n? 987; Rua Curitiba, n? 656, 129 andar e no Edificio Venan-
cio VI, 1¢ andar, SDS (Setor de Diversces Sul), todos devida-
mente inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil, Secoes de
seus Estados e do Distrito Federal, para, na qualidade de ad-
vogados do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Hnncé
rios no Lstado de Goias, da Federagcao dos Fmpregados em lsta
belecimentos Bancarios dos Lstados de Minas Gerais, Goias a
Brasilia e da Confederagao dos Trabalhadore¢s em Empresas de
Credito (COUNTEC) e com os poderes gerais p.ra o foro e os es
peciais para confessar, transigir, desistir, écordar, receber

e dar quitagao, firmar compromisso, adjudicar bens em praga

ou 1e1150, promover e acompanhar a defesa (os interesses do
(s) outorgante(s) em processo trabalhista 1 ser interposto
contra o BANCO BRASTLEIRC DE DESCUNTOS S/A, estabelecido nesta

Capital, 5 Av, GOIAN .09 §18 = BoRErO s weme s T pm o gmigom g ity 5y 5

FFaculta-se-lhes o substabelecimento dos pcderes descritos,
com ou sem ressalva, na pessoa de outro adogado, pelo que da

ra(ao) o outorgante(s) por firme, fiel e v:lioso.

Goiania(GO), 1o de - . de 19.729.

LMAR. DE MELO"

OIANTA —

qnhego a—==, fir
ACRALCY RIS
U

ELIO FINOTTI®
1198VL OAVLIOQ

Goia W@Z ................. [7
- J ./(-:0
: __ Hélio Finotti
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Gré&fica Bradesco S/A

- PG 1665 -

(Dooooo O

400 bls. 100x1

MOD. 1.389-7 -

’ RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO ok
$ [ X por PEDIDO DE DISPENSA P
X] oprante [] por Acorpo 5%
] [] PorDISPENSA SEM JUSTA CAUSA
NAO OPTANTE
[] Por DIsPENSA com JUSTA CAUSA
(EMPRESA —
Banco Brasilei
ENDERECO
Av. Goids n® 414 Cent :
ATIVIDADE CGC/MF N° MATRICULA NO INPS
__Bancgria 60 60,746,948 /008792
(EMPREGADO N° DA CTPS )

28.583/396

| Gilmar de Melo

REGISTRO N° CARGO -

- 06/78

ADMISSAO.

/03/1978

e oeda corrente do pais, ou pelo zheque visado n®..
Banh

Brasileiro de Descontos S/A

DOCUMENTOS APRESENTADOS

FGTS guias 6 dGltimos recolhimentos, inclusive sobre
o més da rescisdo, 10%, quando for o caso, computados

juros e corregdo monetaria;
-Autorizagdo para Movimentagao da Conta Vinculada (AM)
Pedido de Dispensa (3 vias)

Rescisdo (em 4 vias);

Livro ou Ficha Registro de Empregados - LRE;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

Procuragao.

2493 T © S
DESLIGAMENTO MAIOR REMUNERACAO i
(=vi®. /.08 . ./1978. s 3,1,04,00 J
e ' =N
DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS
INdenizegao; s« ssqsvvssis oo ONOS B8 wciea v« oom 0.5 wwwu 0 5 5w g mnmas w s FGTS. valores relativos a :
PUISO 'PRBYIO wmoii st ot o B BE 00 o i U 5 S YR R S 1) Més anterior (art.9) .......... BT e R 5 o AT I T A RS o
132 Salfte :sssmsssiscammisins Cr8 socsaznd 1' 293' 33 ...... 2) Més da rescisdo (art. 9) ...... B . i mceom m ¢ m comems 35w 0 omcand) o o
Saldrio Familia’ ««svovssammivass Crf ~orcs cnmomsnzons spmmesaE s oa 3] 10% referents @6 artigs 22 .« G s andn ey pFEcme EEEe § % heeiE e
Férias Vencidas ..« « «v 1 «s wwame s vs (C RS SR, S, e i ST P-D g Taxa Insalubridade . . ............ BB =oseodsunmmmousva s marasyyysia
Férias Proporcionais ............ Cre Adicional Noturno .............. (s TR VO ORNUUp—— | F~
Prejulgado 14/65 .............. C1f crisiss oo rbEniniuomG EREEE9E  araes A s i e vk B e G % PNt 5 B BB s waa T AT
Prejilgade: 2066 .« « . v« a s woi v« ok G waonsuriiehdviusanda@anmszian  5phobipteiobmaydioi i oo iiiaus P B R0 5 5 5w 58w B
Sal-do de Salérios ............. O e T \
Comise0es vsssemanssssammasssy GIE o en e s Atk % | e e DT e e i 6 o7 PR SRS ITS
Horas\Biittas suisisusyii st 551 G wayssen IO R RS AIPGRAHEERAR  ppbssspwenmnnems gnme oy s dens o1 S S
(€1 52517127 o 1o SR Sp———— 1=, O R T D U CIf suliws
Taxa Periculosidade ............ Bl e catts o x o o s el s 24 TABHIL™ ERRURTION & o i & 0 i ot TR o 0 F S i mind 60000 578 i}
Reemb, INPS 95,93 DESCONTOS
PrevidBneia: . . s us wmia s v o s i o b CrfF cowssrgsnddaninsisasomarnsss
Previdéncia 13° Saldrio ......... s ...93,1Y. ... ..
Adiantamentos .. .............. CRD et dea O i s B 5D
Rm‘b. ¥ e Pa‘. -.@-Cr$ 1.199’22 ..............
nao. trabe.. ... ... ... Gl e Tt e R s A R o TP 200 ...
Caixa Benef, 95,93 TOTAL LiQUIDO . ..o o T U .
J
£ Recebi da firma acima a quantia liquida de Cr$ ........................................... W
(....Hum. cmzoiroxnxnnvxxxmxggsx IXXXXXXXXXXXXX mmmmym )
e & PRI~ » - 3 wanuads @ Lk die 5 68 G s 3 s @5 YRGB F ¥ 6§ R G F 8 (o]
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CONVENCAQ COLETIVA DE TRABALHO Cjig

CONVENGAO COLETIVA DE THABALHO que entre si celebram,
de um lado o SINDICATC DOS BANCOS DE MINAS GERAIS, em
. nome da Categoria Economica dos Estabelecimentos de
Credito,localizados no Estado de Goiias ou que ali o-
peram, e o8 SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM ESTABELECI -
MENTOS BANCARIOS NO ESTAUO DE G0ILS,ANAPOLIS,RIO VER-
DE,JATAI E CATALEO,do outro,em nome da Categoria Pro-
fissional no Estado de Goiés,neste ato representados

L pelos signatérios do presente instrumento,de confor =~
midade com a legislagao em vigor,sob as clausulas e
§§- condigoes seguintes:
O

:z§§%ﬁil. Os Estabelecimentos de Creditos com Sedes,Filiais,Sucursais ou A
| gencias que operam no Estado de Goiéa,concedem aos seus emprega-
“‘\ dos admitidos ate 31.agost0.1977 um reajustamento salarial cor -
UQ/\ respondente ae fndice oficial fixado pelo Governo Federal para o
b . mes de Setembreo 77

0 reajustamento ora concedido incidira sobre todas as parcelas /
salariais auferidas em 3l.agosto.77 pelos empregados,quaisquer /
que sejam 08 t{tuleos ou rotulos que se lhes abribuam,inclusive '
0os anuenios,salve as jé necessariamente revistas por forga do
reajustamento ora concedido;

Para cada ano de servigo completo ou que vier a ser completado ,

ano a ano,o empregador pagara,mensalmente, a cada um de seus / "
@ empregados, a titulo de anuenios,a importancia minima de,por ano
de servige Cr$ 120,00(cento e vinte cruzeiros);

\\qk\ C4. A vigéncia do reajustamento fixado na clausula primeira desta /
\Stib . Convengac sera a partir de Ol.setembro.l977 até 31l.agosto.1978 ;

05. A criterio do empregador,serao ou nac compensados os aumentos ou

abonos espontaneos concedidos durante a vigencia da Convengao an

\} terior,ou seja: no periodo de 01.09.76 a 31.08.77,é7exce950, po-
i& rem dagueles decorrentes de‘promogéo em geral ou por merecimento
V\ ou por antiguidade,transferenci% de lecalidade,cargo ou fungao,/

\ reajustamentos por forga do salario minimo legal,equiparagao sa-

larial,implemento de idade ou termino de aprendizagem;

B dbs Caspos, 626 24 0 amdas - Eediicns Soaguem de Touts - Fomos 4485577 - 4485378 - 30.000 - b H



Sondioats dbs Blornoos b Minas Corass P

06. Em consequencia de assalto ou atague, consumado ou nao, a gqualquer

k‘
de seus departamentos, empregados ou a veiculoe que transportam nu
merdrios, os Empregadores pagarao indenizag8o ao empregado ou a 86
us dependentes legais, no caso de morte ou incapacidade a imporgag
cia de (r$200.000,00 (duzentos mil cruzeiros), A criterio do empre

gador, e por sua conta, tais indenizagoes poderdo ser asseguradas'
através de apdlice de seguros especiais;

07. O saldrio m{nimo ou de ingresso para os cargos de Escriturdrios e
Portaria, continuos, Vigias ou Limpesa serd, no minimo, o meior sa
lério minimo vigente no Pals, acrescido, respectivamente, de 30% =
(trinta por cento) e 15% (quinze por cento); para os que traba

nas fungoes de Tesouraria e Caixa o saldrio minimo ou de ingrewao'’

serd, no minimo, o maior salério minimo vigente no Pais, acrescido

de 45% (quarenta e cinco por cento);

‘§§§TO8 A gratificag@o para os ocupantes das funcoes de chefia em geral (=~

Gerentes, Contadores, Titulados, Comissionados, etc) Caixa, compen

"8agao de cheques, informantes de cadastro e conferentes de assina-
turas, em carater efetivo ou nao, pamsa a ser paga, pela responsa-

pilidade do cargo, no minimo & base correspondente a 1/3 (um ter—
yO) do salarlo minimo ou de ingresso, aqui previsto, de caixa; -.

03. Por ocasifio do primeiro pagamento do reajuste previsto na cldusuyla
primeira desta Conveng&o, cada empresa, filial, sucursal ou agén-—
cia localizadas no Estado de Goids, descontard de cada um de seus'
empregados, a favor e para crédito dos Sind.catos dos Bancdrios -
sob cuja jurisdigao estiver a dependencia, a importancia equivelen
te a 10% (dez por cento) do valor do reajuste do primeiro més de -
vigencia deste instrumento, assegurado o teto minimo de contribui-
gao de (r$60,00 (sessenta cruzeiros) e méximo de Cr§100,00 (cem eru-

zeiros) de cada empregado; )—”
§ 12 - Cada 3indicato suscitante depositard ou destinard 30 (trinta
por cento) do total por ele arrecadado, na forma desta cléu-
SSRF\ sula, para a Federagdo dos Buncarios de Minas Gerais, Goids'

‘4

e Brasilia, Esta, por sua vez, destinard 20% (vinte por cen
to) do total por ela arrecadado & Confederagdo Nacional dos

Bancarios;

i

’ 10, Ficam liberados, & disposigio do Sindicato, sem' U;Ak S nera-
f torio e do tempo de servigo, como se estlves em gxercl-
‘§ clio de suas fungoes nas empresas, assegurand odos os &i-
i\ reitos conferidos aos que exercem as suas tu goesﬁd e

Sua dos Casgpcs, 424 - 24.0 andes - Biflone Soaguion oo Fawts - Fomes 442 JJ/}"WJJ/? 20000 - F %

8 At
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14.

Srndbonto do Blancvs o Mpas Cosass

os empregados gue estejam em efetive exerclcio dos cargos da Diretgaé
a do Sindicato dos Bancarios no Estado de Goiaa(Seebeg)considarani;ﬁ@b
esse total para todas as Empresas que operam nc Estado de Goias;

Fica liberado, a disposigao de cada Sindicato do Interior,um Diretor,
-galvo o SEEB de Anépolis que eontara com 2(dois)dirstores - exercen-
tes de suas funcgoes efetivas no 6rgéo Sindical,sem prejulze remunera-
torio e do tempo de servigo,como Be estivessem em efetive exerciclo /
de suas fung¢oes na Empresa,assegurando-ase-lhes todos os direitos con-
feridos aos que exercem suas fun¢oes na Empresa,mediante indicacao do
respectivo Sindicato;

Cago sejam eleitos bancarios que trabalham nas Empresas,Sucursais , Fi-
liais,ou Agencias localizadas no Estado de Goiéﬁ,para integrarem an
Diretorias da Federagao dos Bancarios dos Estados de Minas Gerais, Go
ias e Brasilia e da Confederacao Nacicnal dos Eancérios,CONTEC,os ém-
pregadores_liberarao ate 2(dois) funcionarios para cada uma das Enti-
dades mencionadas,respeltando o limite de um Diretor por Banco para a
Diretoria da Federaqao e de igual forma para a Confederacgao,sen preju
{20 remuneratorio ¢ do tempo de servigo,como se estivessem no efetive
1exercicio de suas funcces nas empresas,assegurando-se-lhes todos os /
direitos conferidos aos que exercem suas fungaes nas Empresas,para /

\que exercitem seus mandatos nos Orgaos citados.

Fica autorizado o afastamento remunerade do empregado estudante, para
realizaqio de exames escolares que comprovadamente coincidam com o ho
rario de trabalho,cabendc ao empregado avisar a empresa com a necessa
fia antecedéncia;

K empregada gestante e vedada a dispensa,salvo por motivo de falta /
grave,ate 2(dois)meses apos o término da licenca de que trata o arti-
go 392 da C.l.T.j

Ficam assegurados todos os direitos e vantagens da Categoria profissi
onal conseguidos em Acordos,Convengoes ou Sentencas Normativas anteri
ores;

Os infratores do disposto na presente Convengio incorrerao nas penali
dades previstas no artigo 351 da C.L.T. e seu parégrafo ﬁnico, as qua
is ficam adotadas e serao aplicadas na conformidade do citado disposi
tive legal;

N Rua dos Cargis, 526 - 24 0 amdas - Balglioro Soaguion do Sauls - Fomes 4425577 - 5425878 30 000 B K
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Quaisquer controvérsias,dﬁvidas ou divergéncias surgidas quando da
aplicagao e cumprimente das clausulas ora convencionadas serao diw
rimidas pela Justige de Trabalho;

As condigoes estabelecidas nesta Convengao serae revistas em todo/
ou em parte apos o decurso de 8eu prazo de vigencia,ou seja,l2(do-
ze meses),ressalvado o prescrito ne §3¢ do artigo 616 da C.L.P.{

As partes que a esta subscrevenm poderao,antes do termino da vigén-
cia da presente Convengao,entrar em negociagdes para revisio das
atuais cléuaulas,todavia, somente entrarao em vigor no primeire /
dia imediato ao término da vigéncia desta Convencao. ¥

Para que produza os seus efeitos legais e a torne obrigatéria, &
presente Convengao Coletiva de Trabalho foi datilografada nos ter-
mos do § unice de artige 613 da C.L.?., e sera registrada e depo-
sitada no orgao competente.

Assim,por se acharem Justas e convencionadas, as partes convenentes /

%ﬁ assinam este instrumento em 3(trés)yias de igual teor,ficando uma em

Q poder de cada parte € uma remetida a autoridade competente para homole
\\ gagao,registro e arquivamento. -

~

SINDICATO DOS EMP.EST.BANCARIOS DE
CATALKO

Sa dos Casgpi, 4a¢'z4aandh-éﬁgéw.ﬁﬁpu».é.ﬁﬂwé.;Z;w.44&&427-44&41zr.;&ou0345f2%2‘

§S&;\\SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELE

Belo Horizonte(MG),30 de agosto de 1977

DE MINAS GERAIS SINDICATO DOS EMP, ST.BANCARL

0S DE ANAPOLIS 4&%??’

SINDICATO DOS EMP,EST.BANCARI
0S DE_RIO VERDE

BANCARIOS NO ESTADO DE GOIAS

&

LN
Sondliamts s Lorsoos o Mornas gﬁiaua, ' ’ \‘\
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MINISTERIO DO TRABALHO

= MINISTERIC DO TRABALIC =

~ DELZGACIA REGIOFAL DO TRABALHO KO RSTADO DE GOifs -

Nos termos do urtign 614, da Consoli-
degfic das Leis do Trabalho, modlificade pelo Decre
to-lei 223, de 23.02.67, defire o pedide de depd-

sito do acordo de reajustaments salarial constan-—

te do ﬁrOCESso n? INT-Go~8,139/77 celebreds entre
STNDICATOS DOS EMNFREGADOS 74 ESTABELECIMENTOS!
PARCATIOS WO ESTADO DR nOTAS, ANLPOLIS, RIG VERDDT
e JATAL, assiutidos pels FEDTIRACXO DCS LUPLEGADCS
Tl RPOPEBELDCIMENTCS BANCARIOS DOS B3TADOS DE  MI-
WAS CERALS, GOILS ¥ MRASTTIA, de um lade, e, <o
outro, o SINDICATOS DOS BANCHS DR-FINAS GERATS.

Considerando dopositade o nencioxalo

=3

acerdo, determino, 2m comsequencis; 8 sed registro

i

e arquivamente, nesta Delegacis, pera que ¢ mesno

rroduza todos 08 sgus cfcites leogais.

.. = ,

Goienie, 12 ce setecabro de 1.9

- f ) P &'
/ 4 i ‘o
Lo, M o 3 {7
LA =

e ki V2 y
“Gonenlo | Beseira Lxuai

Delegede Pegional do Traballio

i . . *
ne Rateslo de Goias,

[

égiég



Para 5 devides fins, cerlifico que contém a prosenio vo-
clama;c.‘a

Ne da fardas _ CO\NWE M0
Procuragio \\m
Documentos d?]\
Diverses

..........

’_ﬁir’e“tor S. Dlstrxhuwao

DISTRIBUICAO

Certifico que, nesta data, a presente peficie
i distuida a MM, JCJ, sob 0 no]___

21 os da Portaria n.o 412, de 31.10.72, do Exmo. Sr.
i77eidecle do T.R.T. da 3.a Regido,

r“za /? de_ T 1 de /7;/4

Diretor S. Distribuigao

Juiz Distribuidor il

CER | {DAQ

o —
crtlflco e dou fé g

nada 8 8«

& /Q;l/ }“ﬁ / _horas, -
izagdo da auditacia, hmuuo L‘C"z |
‘chmante) V' SEv PRoz o R 2por

-oidnia _i[ de . de 1972}

T

S ]
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
" JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

NOTIFICAGKO No 2LZ7/7¢
Proec, n2 1053/79

p—— *

ASSUNTO: Reclamagao apresentada por

Notifico-o a comparecer perante esta Junta de

iliaga 2 raca Civiea ne 226
Conciliagao e Julgamento, a8 .... 00 it ettt

- 1 41 ~ "‘»~\’f-/‘\, | :
------- ® o 00 00000000000y as 0.-‘2-0...(0.o;;oooo"t-'ncoatoouooonolu')

horas do dia ....9€...(.....90885,.......) do més de ... d970 _ .. -
para audiencia relativa a reclamagao constante da copia anexa.

0 nao comparecimento de V. Sa. a referida audi-
encia importara o julgamento da quest3o a sua revelia e a aplicagao
da pena de confissao, quanto a materia de fato.

Nesta audiencia devera V. Sa. estar presente in
dependentemente do comparecimento de seus representantes, sendo-lhe
facultado fazer-se substituir pelo gerente ou qualquer outro prepos
to, que tenha conhecimento do fato e cujas declaracoes obrigarao o
preponente.

Cofania 21 junho 79
'..."..I........'.L..-<.............de e ® o 0 0 0 0 .....de ]9..

N

P/Diretor de Secretaria

AD CERTIFICO que a presente
irasileiro de Descontos 5/A notificagao foi expedida

Av,iolas n® Ul - Centro nesta,data, por via

e postal, sob o registro.

oYl ;'k"

g P

ne =~ '
=

Em __1_/ 79

Junho

/19
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO - 32 REGIAD

ATA DA AUDIENCIA RELATIVA AO PROC. 3JCJ Noe 1053 / 79,

Aos ©2 dias do més de JUL1O do ano de 1979 , as 12,40 ns,

em sua sede, reuniu-se a 12 Junta de Conciliaggo e Julgamento de
Boi&nip sob a Presidencia do Dr. Herdcito Pena Junior ’
MM, Juiz do Trabalho, presentes os Srs. Daniel Viana ’
Vogal representante dos empregadores, e Sebastido Gomes de Amorim

Vogal representante dos empregados, para da

instrucao e julgamento
reclamagao ajuizada por GILMAR DE MELO
contra  BANCO BRASILEIRO DE DESCONTCS S/A. ’
relativa a pg, extras, eot.c ’
no valor de Cr$ 14.603,28

Aberta a audiencia, foram, de ordem do MM. Juiz Presidente, aprege
goadas as partes, presentes ambas, a recda. representada pela Sra. Ve
ra Lueia Dias Batista, a qgual pediu a junta de uma carta de preposigéo,
0 gue foil deferido.

A seguir, provostes a conciliagao, fcl aceita ncs seguintes ter-
mos: a recda. pagaré recte., ate o dia 05 préximo vindouro, & quan-
tia de Cr$ 3.500,00, gue o mesmo, ao receber, dara guitacao para nada
mais reclamar com fundamento na inicial.

Acordo homologado.

Custas pela recda. no importe crg 28l,00 )
Nada mals, & pa] constar, eu datilografel a presente.

Ve Loe. D Qcclﬁe,
//”/Wc%/a / //% (j

\% ) ' W‘ —— OU/‘z} Jom/sves # £ AN

AT-1-1

v

i €






BANCO BRASILEIRO DE DESCONTOS S/A.
BANCO BRADESCO DE INVESTIMENTO S/A.
FINANCIADORA BRADESCO S/A.
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P, J. JUSTICA DO TRABALHO - =
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

S, AURRES

UNCIONARIO

>

MINISTERIO DA FAZENDA

 DOCUMENTO DE ARRECADACAO
DE RECEITAS FEDERAIS - DARF

05  NOME COMPLETO DO CONTRIBUINTE

06

ENDERECO (RUA, AVENIDA, PRACA, ETC)

09  BAIRRO OU DISTRITO

10 CeP

19

13 EXERCICIO d 14 COTA OU DUGDECIMO | 15
ESPECIFICACAO DA RECEITA

19

PERIODO DE APURAGAO

Jusiica do Trabalho.
JCJ - Goiania

Recle=

Recdo--

Cuia. n%

MODELO APROVADO PELA IN SRF N*® 37/74 SRF (GIEF) 0020

7 JCJ-GOIANIA

€.

Exp.em= - - 79

arla Licia Costa Ferraz-BH-Tel. 224-0925
CGC 17.493412/0001-03 - Ato Declaratério

n.° 002/78 da SRRF - 6.* Regido (MG)

MULTA E/QU

CORRECAO MOI

ATENCAO: PREENC
A MAQUINA OU E
ORMA.

‘OF-1-6




PODER JUDICIARIO l ,‘
JUSTICA DO TRABALHO (S
12 JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO
de “hi nia
LUIA DE DEPGSITO

Processo n2 JCJ3053/79 - Guia n® 458 /79 ///////

Reclamante - (ilmar de lieln-

. Reclamado - 3zndn Brasileirs de Lesc~ntas S5/4.

0 Reclamado vai @u&(Jﬂﬁ%&Qﬂ-uedﬁm%ﬂqmnéxkﬂé%dBSta
Cidade -recolher a 1mp0rtaHCJ.a de Cr$. Foq )00,00( dres mddde @ austoatentas
31’0’5"13-1 ‘.’&"""IOODO"O')’ parat :)c('ia?ﬂao"ot:\-.---ooccdas parCElaS abaixo

discriminadas:-

A0 RECLAMANTE
l_ principal.o-mloc--oou.v.l.a.0.-..0.'.-.-.-..00...ocr$3.;‘)‘00’00
2- ......parcela do acordo de fls.scececcccccsacscanelr}

3- Reembolso, conforme despesa de fls.ececeesceocccsaeCr$

DESPESAS PROCESSUARIS
1- Ao Oficial de Justiga...................;.........Cr$
2~ fn Oficiel de JustigasssssssecssssoscsnsssssssossosCnd
3- Ao Oficizal de JustiGaeeecscscccccscececocccacscseselT}
4- R0 AvaliadoresseccccceccesesesoccncsssnnsaanasaaeslTh
5- A0 Peritoeecvscescccocscssssceccaccescsccennsnacselrf

6- Ao Sindicato Assistente (honorarics advocaticios).Ct$

7- ..D.l...000!(0.l....l.O.‘.O...0.-0...0..........1.tcrg

TDTAL DD DEDD’SITD""""""’"""'"""”"“‘“CI‘$1‘D500’00 /

l RECIBO DE QUITAGAC

0 depésito da presente guia somente tera validade
ap0s autenticag@o mecanica efetuada pela Agéncia Arrecadadora.

0 reclamante, ao levantar as quantias que lhe ca-
bem, dara quitaggo dos valores recebidos.

A excegao das despesas processuais, Qque serac cre

> S % . [ 4
ditadas em conta corrente dos interessados, 0 procurador constituido,

Dr....o.c.o!otomoo.uc-co-a.ooo.oo-o.-cc0.0’ FiCa aUtOIiZBdO ao levaﬂ
tamento.
« Gnie@lie® s o veonaeea 203 de,  Julhp, . ......de 199, .. ,
D N /
CEFU 7 UM 3 z. 0 O’\: Os |

28 VIA - (PROCESS0) _7fucie
GU-l—3 (;._\P‘?.?ij' S 1

raa =



CERTIDAO
Certifico que, nesta dafa, foi 2fpedida e guia

de levantamenio n 2 7\2 no va.ar de 1§ v OOroo=
que se vé em frunto.

e Wy %2y,

DIRETOR DE SECRETARIA

/1927




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO K\Kf )

lae JUNTA DE CONCILIAGAC E JULGAMENTO DE GOIANIA

LEVANTAMENTONQ292//79/

c/c/ 90000-1

0 Sr. Dr, Luiz iHndri ucs de ?arial ///////

vai a essa agencia da Caixa Economica Federal, levantar a i portan
~ 3 4 . 1 ~ =
cia de Cr$ 3.500,00(Ires [1i1 e luinhentns Cruzeirns),

ai em depdsito judicial desde o dia 03-jul-=1979 segundo o

E

Senhor Gerente:

processo n? JCJ. 1053/79 , de reclamagao postulada por: Z1lmar !
ds Mela| o contra:Banc~ Brasie
leirn de Desen~ntns 3/4| Sendo depositante:

- -

- - ~ o~
la. Junta de Unnciliaza~n e Julgamentn de Gnianiae

~

Goiania, 05de julhn de 1.9 79

JUIZ DO TRABALHO

‘ Exmo. Sr.

Gerente da Caixa Economica Federal

Ageéncia Central

N e s t a

e

em maos:

]AlliZ/o )



Recebi nesta data a guia r,JQZ/;g
| levantamento de Cr$ 3504 00=
referente ao presente processo,

valor dou quitagzo.

09




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO -

1l2s JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO 2o GNI A

TERMO DE PAGAMENTO E QUITACAO

Proc. J.C.J. n9. 1053/79

Edlas do més de /}vh/&llb do ano de mil nove -

>
N D s ”~
TN LANY Beuan

centos e Selent aove , nesta cidade de
, na secretaria desta Junta de Conciliaggo e Julgamento,
perante mim, diretor de Secretaria, compareceram o reclamantel{lnar
e liels e o peclamade Sancs Brasileirs de
Jescnatns 374 e por este Gltimo me foi dito que ,
em cumprimento al acordo celebrado 4 presente reclamacao

Jdecisas proferida
I -~ ~ © pre
O(Tres Mil

A
fazia entrega ao Reciamante da importancia de Lr$¢°/““s“

~

Pelo reclamante foi dito que recebia a mencionada iImportan=

cia, que contou & achou certa, dando por este termo, ao Reclamado ,
. il . "~ . . .
plena, geral e irrevogavel quitacao para nada mais exigir com res -
. . ~ . < N

peito ao objeto da presente reclamacao, seja a que titulo for.

E para constar, foi lavrado este termo, que vai assinado por

mim, Diretor de Secretaria, e por ambas as partes.

/M;ﬂé@@z

SECRETARIO

[7/,277/6‘ %/W/
RECLAMA\JTE/

RECLAMADO

I-TE-2-6



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

Belo Horizonte — Minas

CERTIDARDO

Certifico que, em obediéncia ao provimento
ne 2, artigo 11, § unico, da Corregedoria
do T.R.T., todos os encargos devidos nes-
tes autos foram regularmente pagos, estan-
do, assim o processo em condigcbes de ser

arquivado. Dou fé.

Em }] de o 1.9775

/ /’M

Diretor de Secretaria

CONCLUSADO

Nesta data, fago conclusos os presentes

autos ao MM. Juiz Presidente.

g

Diretor de Secretaria

Data supra.

Arquive-se, dando-se baixa na Distribui-

cao

Data sypra.

R e

uisz Presidemntce

CE-1-2




