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JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 

DE 
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PROCESSO N 2  
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RECLAMANTE : 2 	. .........1/. 2.L.. 	_____ 	 T R A M 1 T A Ç Ã O 

	

Endereço 	ij. Caa  

.... :1L, Fc1-i1osta, 
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Endereço :1 1i2 2, 	2O,  

/ ./- 

	

RECLAMADO: 	L. 

	

Endereço 	' 	. ... 	...,... 	.. 	., ............ 

Oeste- rrs, 

ADVOGADO: 

Endereço 

OBJETO 	 . :J. )  

AUTUAÇÃO 

Aos ( 	. T 	 dias do mês de 	O 

do ano de mil novecentos e 	 na Secretaria 

da ......Junta de Conciliaçao e Julgamento de Go2- 2o. 

autuo a reclamação que segue, com 	.._.........?Ldocumentos. 

Eu, 	 7/.., Diretor da Secretaria, 

assino este termo. 

CA-2- 4 



Rubozz flvr d 	iJ.v 

Buttko Bar 

- 

1 	viao prvio frias, 13u s1rio, dee* sem, 
a.Lario retidos, 

t. 

dia 21119132 as 12s40 hora3 

q 



- Excelentíssimo Senhor Doutor Juiz Presidente da 
ftiento desta Capital. 

ÇA DO TRABALHO 

DSTRIBUIÇÃO 

RECEEDO EM  

S. DI&TRiBUÇÂO 

Junta de Conciliação e Julga- V 

DIST. NV  
- .............................. .. .. 

 ......... ...... J.C.j, 

OLIVEIRA DA SILVA, brasiero, casado, gaon, 
residente e domiciliado à 

.a carajas,:.59,L,fl,jardjm B. MeIa Ponte,n/Cap1t 
através de seu adv. m. j., com escritório profissional à Rua 2, N.° 230 sala 500, 
centro, onde receberá as comunicações de estilo, vem, respeitosamente, à digna 
presença de V. Exa., oferecer Ação Reclamatória Trabalhista contra T 
Boto Galeria, Praça Tamanda 	

TTTK0 BAR, 
r, Setor Oeste, fone 223_i03 1+, pelos f a-tos e fundamentos seguintes: 

Que, o Reclamante foi a&nitldo pelo Reclamado, em ç9/ 02/82 e demitido, injustamente, em 03/06/82,exercendo as funçoes de 
Garçon, com remuneraçao mensal de 28.800 1 00 fixos mais comiss6es de 
10%, perfazendo-se um total d • +6.800, conforme Convençao anexa; 

Que, sua CTPS nao foi assinada, o que desde j fica re-
querido; Que, sempre cumpriu jornadas dIrias das 17 s 02 horas 
da manha seguintes em todos os dias da semana. 

Assim, requer a notificação da(o) reclda(o) para compa-
recer em audiência a ser previamente designada por V. Exa. conteste, se quiser e 
sob pena de revelia, e, afinal, seja condenada(o) ao pagamento das parcelas abaixo 
descritas, acrescidas de juros de móra, correção monetária, custas processuais e 
demais imposições legais e que são: 

A1so Prv10 	 - 
Feri as 1. perodo 
13Q Salario, Idem 	- 
Desç. Sem. Rem. (20 dia) 
Salariog retidos t. periodo(parte 
FGTS, Cod. 01- 	 - 
T O T A L: 	- 	 - 	 - 

sequer, ainda, o paamento em dobro das pa 
colas referentes a salarios retidos, caso a quitaçao nao ocorra na 
primeira audiencia. 

Protesta-se pelas provas permitidas em direito, por mais 
especiais que sejam, inclusive pelo depoimento pessoal desde já requerido e sob 
pena de confesso, testemunhas, perícias, etc. 

Dá-se a presente o valor de Cr$ 250.920,00 

Pede deferimento. 

Goiânia-Go, 13, de, A 0 	 de 1982 . 

it 

- 	($ 6.800,00 
- 19.500,00 
- 19.500900 
- 

fixa) 
31.200,00 

115.200,30 
- 	' nA 

/ 



PROCURAÇÃO 
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v 

BATSTA BALSÂNULFO 
OUTORGADO 	 ADVOGADO 

OAB.OE 2.366 	 OAB.GO 3.658-A 

CPF 044653.181/20 

PODERES 	 amplos, gerais e ilimitados, das cláusulas "ad-juditia" e "extra, 
para ditos procuradores representarem, conjunta ou separadamente, 
o(s) outorgante(s) perante pessoas jurídicas, de direito público ou 
privado, particulares, pessoas físicas ou jurídicas, de qualquer espécie 
ou natureza, investidos ainda de tais poderes para o fôro em geral, 
em qualquer Juizo, instância ou Tribunal e mais os de acordar, 
transigir, receber c dr substabelecer, especialmente, sem 
prejuizo dos poderes retromencionados para 

	

ilk 	 zr  

( 

....... 

1ndc 	 OUTORGANTE 

pe1c:) 

m testen: ..-. ....L./i/---- 	
verdade 
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Sindicato dos Empregados no Comercio H o te l eiro t
, 'i 
 

e Similares no Estado de Goiás 

AVENIDA GOIÁS N.° 759 - ED. FLÁVIA - 5.° ANDAR - SALA 501 - (ENTRO - GOIÂNIA - GO 

CONVENÇÃO_COLETIVA DE_TRABALHO 

O SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMÉRCIO HOTELEIRO E SIMILARES NO ESTADO DE GOIÁS, 
com sede à Av. Goiás n. °  759 - 5.° andar - Sala 501 - Centro - nesta Capital, e o 
SINDICATO DE TURISMO E HOSPITALIDADE NO ESTADO DE GOlAS, com sede à Av. Anhanquera 
n.° 3,712, Sala 709 - Ed. Palácio do Comércio - Centro, por seus representantes no 
final assinados, devidamente autorizados por Assembléias Gerais Extraordinárias es- 
pecialmente convocadas para discussão e aprovação da presente Convenção Coletiva 
de Trabalho, ajustam o seguinte: 

CLÁUSULA 1.a - Aos empregados representados pelo Sindkato dos Empregados no (omérdo 
Hoteleiro e SImilares no Estado de Goiás, com base territorial no Estado de Goiás, um reajuste salarial corres- 
pondente ao INDICE NACIONAL DE PREÇOS AO CONSUMIDOR (INPC) do mês de setembro de 1981, 
que incidirá sobre os salários vigentes em 22 de março de 1981, nos termos da Lef 6.886 dc 10 de dezembro 
de 1980, que alterou a Lei 6.708/79, na seguinte proporção: 

- até (r$ 25.394,40, um aumento de 41.91% (quarenta e um ponto 
noventa e um por cento) (38.1 i  1.1): 

- de Cr$ 25.394,41, a (r$ 84.648,00, um aumento de 38.10% (trinta e 
oito ponto d(, z por cento) - (38. 1 1 1,0), somando-se ao resultado mais Cr$ 967,53: 

e - de (r$ 84.648,01 até (r$ 126.972,00, um aumento de 30.48% (trinta 
ponto quarenta e oito por cento), somando-se ao resultado mais (r$ 7.417,70: 

d - de Cr$ 126.972,01 até (r$ 169.29600, um aumento de 19.05% 
(dezenove ponto zero cinco por cento), somando-se ao resultado mais (r$ 21.93060 

e - de 169.296,01 em diante, um aumento fixo de Cr$ 54.181,49. 

CLÁUSULA 2.õ - Quanto à produtividade, as empresas que tenham capacidade financeira 
para desembolso ficam, desde já, autorizadas a firmarem acordos com seus empregados, com a supervisão 
dos sindicatos convenentes, para concessão de um reajuste de 4% (ouatro por cento), com incidência 
no salário raínimo regional, que será adicionado aos salários corriqidcs, de acordo com a CLÁUSULA 1.a e 
suas alíneas. 

CLÁUSULA 3.a - Serão compensados os aumentos, abonos ou adiantamentos concedidos 
pelo empregador no periodo compreendido entre 23 de março dc 1.981 a 21 de setembro de 1.981, salvo 
os decorrentes de: promoção, transferência, equiparação salarial e término de contrato de aprendizaqeni. 

CLÁUSULA 4.a - Nos estabelecimentos cm que são cobrados 10% (dez por cento) dos 
clientes, o pagamento da comissão devida aos garçons deverá ser feito semanalrnente, mediante comprovantes 
discriminatórios do montante das vendas. 

CLÁUSULA 5.a - Fica assegurado aos garçons o piso salarial correspondente a dois (2) 
salários mínimos regional. 

CLÁUSULA 6.a - Fica assegurado o piso salarial de 1 (um) salário mínimo regional 
acrêscido de 5% (cinco por cento), para os empregados que trabalham em limpeza. 

CLÁUSULA 7.a - Fica assegurada a estabilidade provisória dc 45 (quarenta e cinco) dias 
à gestante, a contar do término das 8 (oito) semanas após o parto. 

(LÁUSUL 8.a - Sendo obrigatório o uso de uniforme, as empresas fornecerão aos sous 
empregados 2 (dois) uniformes completos, para uso exclusivo em serviço, durante o ano de vigência da presente 
Convenção Coletiva de Trabalho. 

CLÁUSULA 9.a - As empresas permitirão que pessoas credenciadas ingressem em suas 
instalações de trabalho, para recebimento de mensalidades de seus associados, de acordo com o disposto 
no artigo 545 da CLT., ou ainda, para associarem os empregados, desde que não prejudique o andamento 
normal do serviço da empresa. 

CLUSULA 10.a - As empresas fornecerão, aos seus empregados, comprovantes dos paga-
mentos efetuados, discriminando o salário, oratificação, horas extras, adicionais, descanso semanal, de acordo 
com as disposições legais. 

(LAUSULA 11.a - A todos os empregados que contam ou venham a contar 05 (cinco) anos 
de serviços prestados ininterruptamente ao mesmo empregador e à mesma empresa, na vigência da presente 
convenção, fica concedida a importância de (r$ 300,00(trezentos cruzeiros) mensais, como gratificação quinquenal. 

CLÁUSULA 12.a - Abono, no horário de provas de Supletivo ou Vestibular, para os emprega-
dos que faltarem ao serviço, desde que apresentem, com antecedência. o cartão de inscrição. 



Sindicato dos Empregados no Comércio Hoteleiro '  
e Similares no Estado de Goiás 

AVENIDA GOIÁS N.° 759 - ED. FLÁVIA - 5.6  ANDAR - SALA 501 - CENTRO - GOIÂNIA - GO 

..-CLÁUSULA 13.a - As empresas deverão anotar na Carteira de Trabalho de seus empre-
gados, a função por eles efetivamente exercidas. 

CLÁUSULA 14.a - Obrigatoriedade de anotação em Carteira Profissional dos salários 
reajustados. 

CLAUULA 15.a Durante o prazo do AVISO PREVIO, dado por qualquer das partes, 
salvo o caso de reversão ao cargo efetivo por exercente de cargo de confiança, ficam vedadas alterações nas 
condições de trabalho, inclusive transferência de local de trabalho, sob pena de rescisão imediata do contrato, 
respondendo o einpreqador pelo pagamento do restane do Aviso Prévio. 

CLÁUSULA 6.a - O processo de prorrogação total ou parcial desta Convenção bem como 
os direitos e deveres dos empregados nas empresas hoteleiras e similares, serão estabelecidos nesta convenção, 
bem assim na legislação em vigor. 

CLAtJULA 11.a - Não haverá restituição ou diminuição de salários, por efeito da presente 
Convenção. 

CLkUSULA Ita 	Hca liberada a cobrana dc 10 0/6 (dez por cento) na rede hoteleira e 
similares, desde que se processe de acordo com as normas editadas pela SUNAB e com o visto dos Sindicatos 
Corivenentes. 

CLÁUSULA 19.a - As penalidades cominadas às empresas e aos empreqadores, em caso de 
violação de qualquer dos dispositivos da presente Convenção, são as previstas pela CLT. e legislação 
complementar. 

CLÀUSULA 20.a - A presente Convenção Coletiva de trabalho beneficiará, exclusivamente, 
os csnpregados vinculados ao SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO HOTELEIRO E 
SiMILARES DO ESTADO DE GOIÁS, com base territorial no Estado de Goiás. 

CLÁUSULA 21.a - As empresas, desde que não haja manifestação em contrário de seus 
emprecados, até 10 (dez) dias após o registro da presente Convenção, procederão um desconto assistêncial 
em favor do Sindicato dos Empregacio no (omérco Hoteleiro e SIMilares do Estado de Goiás 1  que será deduzido de 
uma só vez e recolhido aos cofres da Entidade Profissional até o dia 10 (dez) do mês subsequente ao do 
desconto, da seguinte forma: 

- Cr$ 250,00 (duzentos (-- snquenta cruzeiros), dos que perceberem até 03 (três) 
salários mínimos; 

- Cr$ 353,00 (trezentos e cinquenta cruzeiros), dos que perceberem salários soperiore 
ao acima referenciado. 

CLÁUSULA 22.a A data base para a celebração das próximas CONVENÇÕES seta 
em 31 de outubro de 1,982 e os reajustes salariais deverão ocorrer em 1° (primeiro) de novembro, com base 
no Indice Nacional de Preços ao Consumidor - INPC do sobredito mes, ficanc:o prorrogada a vigencla da 
presente Convenção até 31 de outubro de 1.982, 

CLÁUSULA 23.a - As partes convenentes se obrigam a promover ampla divulgação desta 
Convenção, bem corno orientar seus associados para o seu fiel cumprimento. 

E, por estarem justos e convencionados, assinam a presente Conven-
ção Coletiva de Trabalho, em 03 (três) vias de igual teor, sendo uma para cada parte que por ela se obriga, 
e uma destinada ao registro e arquivo junto à Delegacia Regional do Trabalho no Estado de Goiás. 

7.auJo 	1,iíidin 	 Odnri ei9 
Presidente do Sindicato dos Empregados no Comérco 	 Presidente do Sindicato de Turismo e Hositalidade 

Hcte!eiro e Similares na Estado de Goiás 	 c Estudo de Goiát 

TERMO DE REGISTRO 
Proc. DRT-6795/81 

A presente Convenção Coletiva de Trabalho, foi registrada e arquivada hoje nesta 
Delegacia com a observação de que "as disposições deste instrumento que forem nulas de pleno direito, 
serão substituidas, automáticamente, pelas normas legais aplicáveis à espécie'. 

D.A.S., em 27 de outubro de 1981 

to 
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 
3a. REGIÃO 

S?TOR t DISFaBuIc7j 

CERT I D A O 

Certifico 3 dou f5 que contu a orente ação rec1ar 
tôria: 
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rle r'1fl3 

zaço la aui&-icia inauqural, tenco o intres o ica'o 
Goiânia,  

Ciefe "ô-tor (i:? fli trU1]iço (e 	itos ' "anrla!o r. 

Jyiciai F 

C 	

«. 

1 6JtJL L32 .;, li 
Goiânia — 
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PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

1TUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO Goinia 

1 roc.1.717/82 

NOTIFICAÇÃO N9 4.176/82 

ASSUNTO: Reclamação apresentada por 

XY. RUBNS OLI: Iv»'. '' »IJV. 

Notifico-o a comparecer perante esta junta de 

Conciliação e Julgamento, àav. gois n 2  38» - 2Q andar - Centrn_ 

S 12: 4Ohs. ( doze e 	en±)  

horas do dia21 	(vinte un) 	) do mâs de_mQ___' 

para audiência relativa à reclamação constante da c6pia anexa. 

O não comparecimento de V. Sa. à referida audi- 

ncia importará o julgamento da questão à sua revelia e a aplicação 

da pena de confissão, quanto à matária de fato. 

Nesta audiência deverá V. Sa. estar presente in 

dependentemente do comparecimento de seus representantes, sendo-ihe 

facultado fazer-se substituir pelo gerente ou qualquer outro prepos 

to, que tenha conhecimento do fato e cujas declaraç6es obrigarão o 

preponente. 

— 	 Goiânia 	, 19 	dejulho 	_de 19_  82 

COMPROVANTE DE ENTREGA 	N2 - 

DO SEED 	 rc717 
DESTINAT6'RIO 

BtJTTEKO BAR 

ENDEREÇO - 

Boto Gale'1aiPça. Taznandar4 - 
limo Sr. 
BUTTIKC  
Pça. Tamandsr 	

C I D A D E 

Nesta 

Nesta  
- RECEBIDO M 	ASSINATURA DO DEST

±

INATARIO 

i 
NO-l. 5 

r 

Oeie 	?sente 

J 
ESTADO 	 via 

GO 	íistro 

' a.  

up 



J u 
2' 4f!!!-f&Vo  Jøfltad, 

IV _lw 	 In 

José Cirjio corrêa 
Técnico JUdjcárjo 
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PODER JUDICIARIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 
1 	JUNTA DE CONCILIAÇÃO Ë JULGAMENTO 

ATA DE AUDIÊNCIA relativa ao processo n9 1  a. JCJ_1  

Aos 21 	dias do rns de 	 do ano de 1.9 22  

a12::ID hoIas, em sia sede, reunLu-se a 	g Junta de Cnciliaç 	e Julgamento 

de 	 sob a l'resjdncia do MM. Juiz do Trabalho, 

Dr. 	1 	lo ixo ij' o de 1zovodo TU 	 presentes 

os srs. j)SC .1 Lo de H ivere 	 Vogal repre- 

sentante do empregadores e XpCdi 	oIir0s 3Z3Fi"O 

Vogal representante dos empregados, para i:'sru.:oo o Jui r o na da reclamação 

ajuizada por 	 Z7:L\ 	2l 

contra 	1 

1 
	 relativa a 	'o,c -tc. 

no valor de 

Aberta a audincia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente, 

apregoadas as partes, presente OmOS, o recto. acompanhado do seu advo- 

gado Dr. 3at isto Balsanulfo, e a recda. representada poío Sr. -/ 

Washington Lui z Chaves da Si Ive ira, acompanhado do Dr. Jogo Lu-

digo,Diniz da Silva. 

Pelas partes Foi feito acordo via do gual a recda. 

pagou neste ato o recto. a çuantia de c80.000,00, em di n he i ro .,* 

tudo por soldo do pedidos 

Acordo homo 1 ogado. 
0 

Custas pela recda. no importe de Cr5.005,00. 

Encerrou-se a CL!dieflcia. 
	 2 

~~ I 

\ w v 
..' 

/ 
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P R O C LI R A Ç Á O. 

OUTORGANTE 	BOTEKO BAR LTVA., pe.,oa juitZdLcz de d,L'te.íto p'Li  

vado, com 4e.de. à Av. R e.pab!_Lcc. do LZbczno, 2.028 

Be.to Gafenía - Pctça Tamandait, ne.4tct Cap1ta, 

CGC. nQ 02.540.581/0001-80, ne..-te ato tepiLese.ntct 

da poA ée.a Soc.Lo (1ASHflJGTOM LLIIZ CHAVES VÁ .S1L 

VEIRA, bitaL.fe.Lito, ca4ado, cone.'tcíante., com tui 

dncLa e. do 	c-Lo ne.ta Capta, potado'L da. CI- 

RG- nq 696.542-SSP-GO. 

OUTORGAVO: 	JOÃO VIJIZ VÃ SILVA, b 	1!e.Jo, ca4ado, -'e.4-Lde.n 

te. ne.tcz Cap41ta, aduoaado Ln4cJt-LtO na OAB-GO 

6ob o vi9 3.409, CPFnQ 012.631.291-53. 

POVERES: 	0,5 do oo e.m qe.'ta paita qu.e. o OUTORGAVO 	posct 

pJrat-Lcafl. Q i'4que.Jt. a-tos janto ao Pode.k 	Ju.dLca 

ir-Lo e. pe.iiavite a qu.a!qae. 	Ju.Zzo ou. Inancía,aju.L 

zando qu.a-Uqu.e. 	Aç6e.4, poiL mais e.pe.ca-Ló 	qu.e. 

4e.jcLm, bem como de6endeA a OUTORGANTE naÁ 	qu.e. 

£he 6otem oposta, acompanhando umas e. ou.Íta4 

at 	naL de.cLao, tu.do  e.m de.e.sa de 6eus 

mo4 ínte.e.te.4 e., e.pe.c-í came.n-te., de.e.nde.-Io pe. 

.'ran.te. a MIA. la . Ju.nta de. ConcJação e. Juigctrne.n.to  

de.a CapL-taP, pode.ndo, .LncIaive., u.ba.be..e.e.ce. 

com ou e.m AezvLvaz de i .ouais pode.e.ó. 

Go..Lâvt-La, 17 de. 4e.-te.mbfto de. 1982 

(Ua.óhLng.ton Lu.Lz Chave. 	daSLeJz.a 

BOTEKO BAR LTVÁ) 
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cm CciEnia,pula Eccrutarin do ¶cçuranço rublica o 

• 	cí nn7r373?1-53; !ELIM M.CrE:Jfl,braciioiro,o1Loirc,ftrrccutj. 
co-bitqu:ico, naturcl co f,ococa- ,,P,razidcntu o domIciliado nost a 
pital a hua 55 nQ 1.146 - Centro,portador da Carteira do IdcntidadoT 
nl1.r69,cxpooida cn Cci5nic,pola Socrotoria do a uranr-a rublica o 
TJT nr 7Y3l-34; .J1LLIí DiTI CL,brosilciro,ccltciro,corcr 
cicnto 2 niLu:.i1 &o Ip ._i—LO,rcolCcntu o LcrlIciliCdo ncta Cr - itol 7 
hua 55 nQ 1.146 -'Centro, portacor d3 Carteiro do Identidade nCí7'P4 
expedido cr Coinio,pcla Eocrctz3ria do oruranco publica C7 
n12r33I-' r; todor, naiorcs, 	E PLJP, do ccnun ccirdo ccnrtitair' 
j - 

	

	 pr',. ct.Tr 	DC hE 	L;iLi:)rD LI:IT:DP,quo sorm roçidz 
odizmtc CC Luguintca c1auzu12 e conuiçous Caianto do6critcss 

p caciodado gircr6 acb a cziio !ocic1 do flA 	:r:r.: LT- 
D,co 	cdo nesta Ca 	]. pita a Ave íopub1ica do Libano 	23 Loja T' 

tor Casto; 

II. 	 cnstitui oijtivo da uocicdado, Comorcio Varejista do iin 
tics,quoijos; e Lanchonotes. 

iii. 	o Copital social cerg da Crl __.tPT(Ccm mil cruzciro), 
d!vidida c lC.C(cc nil),cotss o [op.to. no v31cr do  
hu -i cruiro),cz-da uma, a aor intra1izccias polos ccioa 
te fama: 

A - 	CfTL 	nP1rL'JA-r/i.r''r(Cucrcnta m!1),cotoo 
do Copta1 no 	LJ i,u.U1 	ua t 	.port'czenio co' 
total co Cr4D.EP,CG((uDrCntD nu cmuzciroo),intcr1z 	MOStí - 

00 	 sorronta dtCi Paia; 

o - ELTP TrEco-c/n.Prr(Trinto nil),cotcs do Canítol 
no valor co 	 cu:.ro 	 rfczordo u tato1 co 
rC.JT,ECÇTr.nL3 mil crurul:os),int cjralizadao nccto ato, en noc 

da cori'onto dasto ais; 

1 
- 	T IL  

Capital, no 
tal do CrC.0 ,CTçTri 
cri ncda corrent.c doato 

T;flEflrTrflfl_r/32fl.flr(Tr!nta r'3.l) ,catzs 	o 
U.10OnL3 una,icrf'czcn:io L1 

nLa nu cr 	.ircc),inLcralizoaos noato 

• tnioo - A rc.. onsabilidoria dc ccios 	linitcd na 	no 
da Lei ea or:nto co íepiaI oaiJ.; 

A cdoin!ctr ao do 	cÇciedodo ror6 occrcidc por todos c' 
cocion, on quoio a rcn:ccnturaO en juizo ou Vara dolc,cooro co coo 
Junto o 41 

2), c:oio, ccioo; 

V. 	 A duroo da sociedade corí por tenro indotcrninodo o o 
nicio do cuoe oLividodac cara no dia 15 da Dozericro do 1.'i7C; 

c o n t i-n u o 



____ 
COL J/ ° -   

•cAdministraçjc, Lkdvocacla 	

• 	 / 

e Conobilidcde empresarial 	 BCRLt & 3CtG 

jGlw 

'4- 

CÂ2LQ iBA I1V brctilcix, coltoi-

ro, cocrc1ix.tO, reiiclCltQ e diicilidO foi 

• 	 ta Capitzil, a 2 	-12 Qd. R-].O L. 02 Scto" 

Ce3tQ CiL-GO., ITrtior da ca'tcira C 

nQ 137.2900 c.po4iida pelc. Z?-GO, 

o CIT "M2 007.037.391-53,'SLIL JO1G JL)O, 

brao iloiro, co It oiro, far.ic cut ic o—bio - iji.L 

• 	 co, ratcJ ac Ic ca-SP, TccxIcc.tO o cj.,c 

iro nesta GDit1 a ia 55 nQ U4G Contro 

GoiJ-o., 	 C1 crtcira cio cnti- 

Q UE.C), cpcdida po1c. 33i1.G(j, e Ci 

Q 035.76.G31-34, 	ILLILM JOi 	DC:I03, 

coltc±r, 	' cnt c 

co 	 . 	35  

ti 

J•, \ 	 .-•-.--.- 	
- 	. 

:r1c. 	 - -. 

ro i 2Cc3 Ioja 22. ict 	Cc3o C±n± 

c 	3nrctO Zccial &rjziv.í3.o XL 

Co 	-io o C-cí cob o 

02-O24, 	1/J2/73, rco1vci. dc ccr 	cv' 

SLU 
ciO 	 C!J cju.iiitJ 	rÇOJ c: 

r 	cnt 	c1i. 

c 

TiTT: 

r 	 O 	C1OZJ 	 ..: 

ci 	io:, .íii1oÍro, Colteji'o, 	r•r cio cir 

to c 	ic-I1icO 	Ciji.i1, 	.v. cj.iiic cio iLio Q 115 e 

tor o3'tO 
 r 

GO., 	 cartcira d.e jcio:it±1ado 	42 

47552-3, cUi pelo 11-TLT, o J.'i n 3i.772.37 -37,
-10  

rh. .bC00 ( 	cr.ta o IOV 	il) cotLw, c10 40.030 ci'a 

D0Ii. LV\ P  o 9.000 (ovc :1) cotas dc 'JIL JCG D013, ' 

Âv. Go 	
636 - 2.0 ondar - Sala 101 - 102 - Centro - Ed Banco Mercantil - Fones 225-073S - 225-2247 

 



ECOLS/C Coit.Tr21ço •.,.u.,.... , ..flo. iii 

udmní5rçlic, u€dvococia 

e Contabilidade empteaarial 

TLO COC! 

\ 	
! de 4r çzo tci3 qu era BQBL 

JOxG2 L2D., rie c. zrazla r--a DC2TD 32 
---, • - * ' -e -r'-r ----' 	' ' rr 

• 	- 	 ..,.,. 	., 	 _..... .,• 

	

: a±n1trz 	o 	 da ocicda. 

de b C3 a ccz± ' i .c oJoi o 	 da coc1cddo, 

tai3 corno, contas bacriaz, Cira.ciafltOS jiZitO ao Ei3tCzla 

firare1ro aciona1 O 03 àct±1O3 	QOCiCdO ficr c ciro' 

dot c±oD _I 	I'2 tIC e 	 TO 'GtI 	FILiO, iuo 

ar in.a 	en c oj it-o ou iiv1uJ.icn. 

r3 dci± ciauu1s e coçc do con- 

trato 	 ±V3, r.3 tLLC. 	pcLa ''ocr.tc, p c 

ja1trda e ci ic.o vir. 
c:tc 

tr o íor'r : 	 cna d 	 c1' pa 

iroau o cíitoi 

j_ ;ciJi. 	 iC 

- 	.-.- -fl 	-, 	-' 	-r r'--. •-.- rr-i 	- 	- 
_} 	-- 	. --- 

J 

( - 
L- ¼_ - 	-; 	- 

( - ---- 

GL 	L 
•, 

- 	,2 
- 	-_(-' 	-,--' 	•r------ 	- 	1.(-r-1 

__ _-- ----- - 	 - - ----- - 

—74 

El JCC 	 - 	CID LJ 	IT- 

- 

- 

A 	Goi 	n o 63 - 	S1 101 - 102 	 'ertt 	For : 225 073 	225 2247 	Goldula 	Go
S. 
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- o: 	L0 =17 ?Uf - 

e CiontakItMe empresarl-aL B3TO Bd LTD. -" 	
- 

A22R C'S0 ILI FILHO, brasileiro, casado,a 

quiteto, residente e doniciliado nesta capital a 21ca 6 

85 :-ptc 404 Setor Oeste, G-oinia G-oiss, portador dacartoira 

de jdcntidacie ng 167.956, expedida pela ss/o, o 0.12 TT 134 

946.781-3, e -GI C1Ci.1 JTJIIC, brasileiro, solteiro, adai 

n.istrador de caprosas, residente e doniciliado nesta caaital 

L V. epub1ica do Líbao tt 1.135 AptQ 103 Ootor $eroorto, 

aortador ão. cartira do identidade nQ 42475552-5 e;;odida e 

Ia2-1J, e L2 L388.772.357-O7 e 	JCGJ JCC, braoile- 

ro, soltiro, 	acontico_'DiOcUti1iCO 3  residente e donicilio. 

do nesta capital ?. rua 55 a 2  1.146 Centro -oi-nia G-ois,por-

tador da cotoira do idmtidade n 119.069 e:aodida flela / 

0SF-G e C I 035.766.631-34., 

Únicos Scics da firna 30TII0 JL I?ad, estabo 

lecida t T, enolica do Ib.aio n 2.323 Loja 21 ctor cs- 

e 0.oia:ia 3-oi.s, coa contrato social 	aivado na junta co- 

nercial do 	tado 30 C3±5 solo fl 52.2,0024024,5 por dospa - 

do 13/12/73, e 1 alto aoo contratual arquivada solo a° 

5242660 por ac1io dc 03/03(79, rosolvon era conua aceno / 

proaovorcn as ccatitos altonaçoos en sou contrato SCC J a1  

aos tonaco e coriiçoos onunonadas: 

• 	 ___(_. 	- 	 - 

3or alaitido na sociedade, a socia,  

:-i:i 	- 	LLJ-),.-- 	oi 

brasileira, casada, conercionto, reiJcnic2 e / 

rria o ait-.l a aa 6 a2 35 .t 2  404 lotar 	;2o 

a:oirs, :cntadona da carteira d identidade n 761.3-1 

2 c:::cJiJa pela 0-C e 0i2 n 271.416.031-63, ue adainiu 

50(c3ucnta), coLas do cua-ital ao valor dc 013 1.000,90 ( / 

hum nil cruzeiros), caLo. co1c, da sc;ainto torna: 

01 (uza), cota dc co.ita1 no valor do CO 1.912, L) (1aa ;lil 

crazeOS), uc pertencia ao s5cl0 aL 	cCO e 49 

Av. GÁ. n.o 636 - 1» .odar - S.las 101 - 102 - Centro - F:d Banco Mcrcnl1L - Fone 22-07 	Gonia - GoiÁs 
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j () 

fler 

nisrçü 	 : 	
PIZ: II 

e 	o aLítâe 	m rQsarial 	 1 
quarota e nove), cotas de OS 1.000,00 (hu. 71 

* 	 f  

cada, cota, que pertencia ao sacio RGI ACII3:J. Juirican 

do desta fora con 50(cinqucnta), cotas de C-113 1.000 9 00(hui 

mil cruzeiros), cada, totali5ando C7Z 50.000,00 (cinquenta / 

iail criz3iros). 

Retira—se da sociedade, cono de fato retirou 

se, os scios, I.GI C_ JtJI0R e STLm JC20 J0C, tondo / 

sodido suas cotas de caital dc sue erarn possuidores, eu nu-

nero dc 50(cin( enta), cotas, no valor total de C 50.000,00 

(cinrueata nil cruzeiros), u ocia ::: 	iLId:Ii  

coíourc c1usu1a anterior. 

§ 1 Cc sécios retirantes, do a sociedade e 

aos scios, plana era1 e irrevoave1, quitao de todos os 

seus direitos e havero, re1iados ate' esta data: 

	

• 	i 

	

_. 	 .:.--• 

O carial social cue 	de C0; 100.000,00 (ecu 

nil crazoiros), fica au:uatado para C 	300.000,00 (trezcnos 

nu cru iros), e interalizaics da seninte forua: 

a - 	scio 	O 	 IIJIa, ue - ossui 50 (cin - 

nuena), cotas dc c:ital no valor de 0 	1.000,00 Ciu nil 

	

cruzeiros), cada, esua, totalizando 	1 50.030,30 (coaonta 

nil cruzeirOs), su1sorcve e in 	sia ou noeda corrente is 

nesta data, :eais 200(JuuanYbas), coi5s do ca)ital no 

ler do Oi 1.030 7 00 (uua :eil cruzeiros), caia, cota,totali - 

iO 	3,00 9 00 ( 

caaentos uil cruzoiros),iicu:io aess 

dorua o ca ital social totnLofltC intcali:;aJo ou usem 

rente do pais, e Jastraijasdoz entro os scios da soJuLuuC / 

doma: 
250 cotaS QI 250. COO, 03 

7 -  o:oT 	:om:2Il .:.o'o:o :uim 	50 cotas O50.000,00 

••• 300 cotaS 	300.003,00 

GiÁ. c.° Í36 	1° andar - S,als IIJI - 102 - Ct'ntro - Ed B.nco Mercantil — 1,ne 225-073M (oilnui - (ot 



ir 
213: IIIo °0 >\ 

mfrfusrcz çao, 74 L'ÔCc2ct 

e 0 mÊLi1Jac9e empresarial  

E, por estarea desta for:a,  
- 

contrados, assinam. o Dresente Cm 04iq.uatro), vias de 

iva1 teor e fo=ma na presença de 02(d.uas), tcteui 

idoneas, pCL cue surta os eí'3itos lcais e 	idos. 

• 	 O uso da dencrinao social pelos s- 

cio, (r—sc a Ja sode oraa: 

• 	 - ' 	T 	 r1r -1—rr\ 	'? — y '--- )Id __W 	— 	- 	
.L LLI 	L-.L 	 • 

&dy 
• 	li - 	- - 	- - 	- 	 • 	 - 	 - 1 	 - 	 -  

- r -r 	-r 	t-. 	' 
c1. 	

--r. 
JJ• J e 

• 	 ______________ 

Azz 

" 	--' 	

-- 	 j 
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Contabilidade Itda 
	

ti 3  

,, t'.;• 	.) 

A _ 

/ 	 « 
1' 

-- 

BCTO BXR LTDA - 

ARTUR CA:32R0 iUIA PILHC, brasileiro, casado, ar(jui 

teto, residente e dciiciliado nesta CaDital, 	ua ' 

6 Q 85 ÃptQ 404 Set,r este G-ojania-CO, portador da 

carteira de identidade ng 167.956, expedida pela 

SSP/c-C e CP 11 2  134.946.781-239 e 	ELIZAB2I 

L:cIAr;A cxoc fcui:, (i:c.:: DE SCLTiI2), ;ir :i-

ZBETH CIAiÀ br.sileira, casada, conerciaite, resi 

cnte e dcnicil±ada nesta Capital, a -ua 6 n 35 pt 

404, 5etor Ccste G-ci&iia-O, portadora da carteira 

de identidade n 2  761.842 expedida Dela 032/0-0 e 

(-, 	,_1 
nQ 27l.4l6.0il-00. 

ricos socioS dafirna BCT2IIC. a' 	estabccei- 

da nesta GaDital, a v. 	blica do 'oano 	2.023 

loja 21 «etor este 	ia-o, cn contrtO ci: 

arauivaclo na Junta Coaercio.l do ..stado de G-c±ís 	ob 

o 	52.2,CO2-'024,5 en 13/12/73, e l a1tcraç 
	sob' 

o n2  5242660 en 03/03/79 e semda a1teTaÇ.O sob o 

n 524706,8 eia 16/1/30, rcsclvcia de cenun acordo a 

prcacvereia as seuifltCE1 a1toraçCS eia seu COfltI't) 

social nos ternos e condiçeS au3 seuen: 

a itid na sociedade e seio :;: ILTG-T0 LUIG G- 

D cIL'rIY, 	r:siloirO, casado, cc 	
rci:te, rosidente e cisni- 

ciliado no 3cndoiainio Ieaarclo 31. 2- 	s.. 	102 Cidade Gui 0. dcc 	! 

onccS nuniciPiO de pccid 	do i±a_O, portador da ceio'a 

696.542 expodid pela 	 0 e CU n 	133.615.01- 
do idcrtidadC r 

adqiiriu 250 (duzentos e 
cinquenta) cotas dc capital no 	va 

34, 	au-o 

ler de Cio: 	1.003,00 (Iun 
fOL :ai Crazoiros), cada cota, da seuintC 

na: 

203 (LzdfltaS) cotas de capiLal no 	ior do C: 1.000,03 (Hun il ' 

Av.Coias n9636 - 19 andar - Salas 101 e 102 - Centro - Edf.BartCo Mercantil - Fonc:225
-0738 

Goinia - 	Gois 



	

\:çç 	
il O. 

o 	bilidade Itda  
Cru.zeiros), que pertencia ao socit AI2U CAOTIIO f.Gt3112 I

, 

50 (Cinquenta) citas de Cio: 1.000,00 (Hu. Mil Cruzeiro) cadt(, 

que pertenCis a sacia 
7ATDA LIZABTH MCIANA CÂOTRO AL1LA2, fican-

di desta forr.a c 	250 
(Duzentas e Cunqueta) cotas de C: 1.000,00' 

(Hu1 .ai Cruzeiro) cada, totalizaO Cr: 250.000,00 (Lzents 
e Ciii 

quenta Lil Cruzeiros). 

	

s:tjDA: D. 	TflAD!. D SCIC 

Rtira—se da sociedade cco de fato Be retirou a co 

cia 7ItD! LIZA3TH !0IANA C:'?O tendo cedido suas cotao de 

capital, que era possuidora, eia nunoro de 50 (ionta), cotas, no 

valor totaldC cr: 53.000,00 ( nuenta Lil Onizeiros),  ao sacio 
1 

(T 	
V 	

T' • 	-r•r 	') 

	

JLL.i 	 UL)i. . 	£J • 	L 

. sacia retirante c1 a sociedade e aos denais socico 

a plena, cra1, raza e irr3VO vel auitaÇo de todos os SeUS direitos 

e haverS, realizados at esta data. 

r) 1 - 	• 	
-' ;. -, 	 .- 	-, 1 -r * - 

•i 	 • 

C capita- soci..a1 que e de 333.000,00 (?rezentcs :il' 

rueiz'), djidid3 
eia 303 cciaS, continua inalterado, estando 	t 

COizL (ijCtT1L11C cntre os sc'c±OS: 

,7-L2CIT JIZ CL-3 	
LTI7J •.... 230 cotas C: 250.C3D,CD 

?IJ1 	A.UL 	LIC..........••••• 50 cotas Or: _Li 
total ..............'.'•• 	300 cotasC 

- n - 	 -- r •- 

polo socic 

::HIcN LUI 	'V0 D 	 qu3 as inar i ividual-iaeflt3 t 

Js os docuntC5 sociais, bca ccno contas bcriaS. 

3 	2ais claUsUlaE3 no 	idas pela Dr.scnte cc'i- 

tinuan inalteradas e eia pleno visor. 

Dor cetaron asoiia desta forna, certos e contrta-

dos 	
sinan a resente en (-33) trois vias e jal teor e fca i 

presença do duas testcnUflaS idonoas para que sa os dcidOO ec 

tos leia3. 
O uso da d.nciaunaÇ0 social por a;.lcia de direito dar- 

se- da seuint foa: 

Av.Gois n9636 - 19 andar - Salas 101 e 102 - Centro - Edf.BaflCO Mercantil - Fone:2250?38 

- 	 Goinia - 	Gois 



J\d L 
CMnifldate ltda 

EMT, 

±is III 

) 

- BOT2O BAR LTDA - 

LL 

- V1A31IDTCN LUIZ CHAVZ DA ILVA - 

oiia—(Go), 23 de Jufto de 1931 

?. %( 

-7 
- 

	LT 	 JLu A T 	LLJL 

LIZ31H L:OIAI;A  

.r7.  1 f U JJL - 

:steunhas: 	 j• / 

yJ - 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

1T 	JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 
de Goini 

INTIMAÇAO N9 5653/32 
	

Em 22  / 0) 
	

/19 32 

ASSUNTO: Vista do processo 113 	JCJ 1.  1717/32 
Recte. - 	 . ivejra dü 	via  

Recdo. - 	) lttCflrO íir 

Senhor: 

. 	 Intimo-o que, por despacho do MM. Juiz Presidente dest.a Junta 

de Conciiiaço e Julgamento, foi aberta vista, a partir da presente data, pelo 

prazo de 	dias, para o fim previsto no item abaixo assinalado e discriminado: 

01 - [Ii] - Contra-arrazoar o recurso ordinrio 

02 - [_ J - Contra-arrazoar o agravo de petição 

	

03 - 	- Contra-minutar o agravo de instrumento 

04 - L_J - Impugnar os embargos de terceiro 

05 - L _1 - impugnar os embargos 	penhora ou 	execução 

06 - LII - Falar sobre documentos anexados nos autos 

07 - L_1 - Manifestar sobre o pedido de liquidação (cõpia anexa) 

08 - L_J - Manifestar sobre o calculo de 1iquidaço (cõpia anexa) 

	

09 - 	- Falar sobre a certidão lavrada nos autos 

10 - [ j - Falar sobre o laudo pericial 

	

11 - 	- Falar sobre o laudo de avaliação 

12 - 1_1 - Falar sobre a devolução da notificaçc 

• 	 13 - 	- Falar sobre o retorno dos autos ao T.R.T. 

	

14 - 	- Providenciar o pagamento das custas, calculadas em Cr$ 5.005,00 

sob as penas da lei. 

r 	15 - 	- Tomar ciôncia da decisão de fls. 	 (cõpia anexa) 
ks 

16 - L_J - Ficar ciente da desistencia do reclamante 

17 - 

Atenci osamente, 

p f  Diretor de Secretaria 

Ao Ilmo. Sr. 
tteko 3ar 

3 eto Galeria P.Tamcindare - 

N e stc 

S.Oeste CERTIDÀÇ 

Cstíflco que nesta data fal e*psdIdI s 

corrsspordênd& 	IP$VóS do 

Postal n.o  

sds 	 2 

E- 

IN-2.4 



CERTIDÃO 
CERTWÍCO 	L. 	 .... 

__ 

7/.. 

tot,ø'e Secre.aria 
Marce/lo Pena 

Chefe do Setr de 11 .ocesos 
1 J. C. J. - Goiania-Go. 

CONCLUSÃO 
Nesta data, faço cocos 9s'2rososs auj''o 
MM. Juiz Presdante. 

................ CO CLUtOS 

Marcelio  Pena 
heÍe do Setor de Processos 
V J. C. J. - GOiâ7lia.00. 

Â execuço das custas. 

Go,O5.10.82(3 feira) 

1ain Teixe!re d tccd' 
Juiz do Trabalho - substituto 

EXEDIÇAO D. G U I A 
CEtT1F1O q a nesta 	ala Ioi etpeditla' a 

requerimento da..... 

guias nI' 	uara rcual iaiento de usla 

e emolumeflt 	re 	ao preenle prueSsO. 

Goiânia,4Lde..._ 	1 • de 19Í__ 

Luiz ii 
flC
ves

Oaga Ferreira 
Mend. ia\dici 

JUNTADA 
Nesta data, faço juntada aos presentes autos 

fl 

Jl 

.-.a iq 	i3nêbii 

46 

o,r 



P.J. — JUSTIÇA DO TRABALHO 
JUNTA DE CONCILIAÇO E JULGAMENTO 

	

DO C3 	 2 RESERVADO 	 04 RESERVADO 

	

MINISTERK) DA FAZENIDA 	 4i&U OOO 	80 
DOCUMENTO DE ARRECADAÇÃO  

DE RECEITAS FEDERAIS-DARF 1 

05 NOME COMPlETO DO CONIRIBIJINIE 	
)X9 
—, 	 C t4OQ 

EN0ERE (RU& AVENIDR PRAGA. ETC.) 	 - 	
RRO4EDO 	 COMPLEMENTO ANDAR. SALA 

(16 	 CO 

	ETC) 

09 BAIRRO DII DISTO 50 	
10ELE 	Ø 	 )LTIIDD)E) 	

j12 SIGLA DA A E 	 - 	- 	 - 	

- 

ETO 	
16 1 	 17 YA 	

21 VALOR CRS 

19 ESIECIFICEGÃO AO RECOlO 	
20 COADOS  

	

i1 i1 	
1 

22 
31 OUTRAS INFORMAGOES PREVIST*G EMINSTRUCITES 	

- JUSTIÇA DO T8AEALHO 	
MULTA E/OU JUEOS

25

[J. 	
N E ESPCÍE 	

_ 	

COIIElAO MONETA*A Ø 

ÕRGAO EXPEDIDOR IC 	DO PROCESSO 	ÂTENÇAO PREENCHA O ODRE 28 	 29 VALOR CK$ 

RECLAMANTE(S) [ 
	

T2UINA OU EM LETRA DE 	
TOTAL I 

TCACAO 

RECLAMADS)  

GUIA N r 	XPDIDA EM r 
RUBRICA DO FUNCIONÁRIO [ 

MORDO APROVROU pFur-Trn- RpeESoRrnlo 	50475 SRP 0111 	29 	-- •• 	 - 	
- •-- 	 - 	 -. 	 .... 	

-.:. 

e. 

OF-1 .6 



PODER JLjDIcgÁRIo 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

JUNTA DE CONCILIAÇÁO E JULGAMENTO 

CERTIDÃO 

Certifico que, em obediência ao provimento 

2 2, artigo 11, § iínico, da Corregedoria 

do T.R.T,, todos os encargos devidos nes-

tes autos foram regularmente pagos, estan-

do, assim o processo em condiç6es de ser 

arquivado. Dou f6. 7) 

Emogde 	/1. 9 6c 

Di tor de 3 	a 

4S 

CONCLUsÃo 

Nesta data, faço conclusos os presentes 

autos ao N1. Juiz f sidente. 
Data supra. 	) 

Direto 	e aria 

LOUDELV JOSÉ 

Arquive-se, dando-se baixa na Distribui-

çao 

Data supra. 

	

Juiz 	P r e s i d e n t e 

	

'! 	(' 	 •'U1 

02 

. 

C E- 1-2 


