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0 DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DE

GOIAS, autarquia estadual, representado por seu Diretor Geral, Dr.

Adalberto Evangelista Sampaio, brasileiro, casado, engenheiro,resi
dente e domiciliado nesta capital, por seus procuradores devidamen
te inscritos na 0OAB-GO., (m.arquivado nessa JCJ), e, os servidores,
abaixo relacionados, vem a presencga de Vossa Excelencia, requerem

a homologagao de ACORDO PARA RESCISAO DE CONTRATOS DE TRABALHOS,pa

gando o empregador a t{tulo de indenizacao 60% (sessenta por cento)

do total a que teriam direito:

01. ‘\ AGENOR FERNANDES DE JESUS,operador "B",'

percebendo como maior remuneragao Cr$1.814,83, que apos os devidos
descontos recebera a quantia lfquida de CR$26.420,81 (VINTE E SEIS
MIL, QUATROCENTOS E VINTE CRUZEIROS E SESSENTA E UM CENTAVOS), e,

02. \\DTAVIANO PEREIRA DA SILVA,motorista,per-
L 4 cebenda como maior remuneragao Cr$1.347,43, apos os descontos rece
bera a quantia de Cr$16.505,59 (DEZESSEIS MIL,QUINHENTOS E CINCO !
-
CRUZEIROS E CINQUENTA E \NOVE CENTAVOS);
« 03. \\ OSVALDO JOSE DE BRITO,operador "B",perce

bendo a maior remuneracao CR$2.329,29, apos os descontos recebera
a quantia l1f{quida de CR$39.480,30 (TRINTA E NOVE MIL,QUATROCENTOS
E OITENTA CRUZEIROS E TRINTA CENTAVOS). Anexo, Os calculos 01 a 03

Nestes Termos,
Pedem Deferimento.

Goiania,18 de maio de
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RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO #- 3

[ ] oPTANTE [ ] POR PEDIDO DE DISPENSA
NAO OPTANTE POR ACORDO

[ ] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
[ ] POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA

; DR GCIL8- DERGO
EMPRESA wE Saiie= DR
ENDERECO "
RETHINABE, M3 735 = U
M1682G228 18} + AR NR Y, ~ 3 o~
CGC/MF N.“= :.)'““"’“”'“1{" s MATRICULA NO INps_C8« 087,00, 029/85
A o ) Revrnoandags de oY1 A 5] TR
EMPREGADO -~~~ - cTps 044452  gegie_154
REGISTRON.______ CARgo UPerador 77 ADMISSAO__ <0 /12 11964
DESLIGAMENTO_Y2 /7 ©5 /f9_ T  MAIOR REMUNERAGAO CR$ 1 014,00 ze:zirsssesrziss
AVI%O PREVIO EM /. /19 DECLARACAO DE OPCAO EM /. /19
DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS
0% o oY BEE B4
t “enizagdo, ande0°=11x2 cr$_23.956,54 Horas EXtras.....coceeeeneneereesneseens Cr$
AViSO Prévio....ccccveeereeerecneeresenenes Cr$ Gratificagd0.....ccueerererueereererennens Cr$
130. Saldrio. 5l Gurrnrennn. Cr$ :q: 296 Ad. Periculosidade.........c.ccuruenee. Cr$
Saldrio Familiau...oooumsssseseereens cr$ ©0,00 Ad. Insalubridade................ccc. cr$
Férias Vencidas......cooeeeuerueresseness cr$ Ad. NOtUINO...vereerearereereaeenennas Cr$
o 4 A D%
FArias PrOPOrCIONBiS..d, Seveeeerress cr$ 423,47 FGTS: Dec-Lei 1432 de 5/12/75:
Prejulgado 14/63......ccceceuemeuennneee Cr$ Relativoa_____ meses.......Cr$
3 §5 10 3 “HR |
Prejulgado 20/66.........cumumessssns cr$_ 1996, 37 10% do total dos depositos.........Cr$
Saldo de Salarios........cecevereeernaes cr$ 101,85 + Juros + Corregdo Monetéria.....Cr$
COMISSBES wevenrrrrensnressaressssssnsessens cr$ TOTAL BRUTO Cr$_27.163.10
DESCONTOS
35,33
Previdéncia 130. Sal.....ccceeerurunee cr$
: Coo 707 .25
Adiantamentos..x."..%. £ iy D)
Total de Descontos g 58
TOTAL LIQUIDO Cr$ 61
T . A Recebi da firma acima a quantia liquida Cr$ 61
( Vinte e Seis Hil,Quatrocentos e Vinte Cruzeiros e Sessentsa m
em moeda corrente do pafis, ou pelo cheque visado n. Contra o Banco
7 , como pagamento de meus direitos na rescisdo contratual.
Ot Bed o - — —_—
. GOLENLE 4 ,_ 4l de 3810 de 19_17 &6
/ Dulte
Empregado Empre§ado? Prﬂosto
4 R avel no Caso de M
DOCUMENTOS APRESENTADOS esponsavel no Taso ce Tenor
1-FGTS;

6 Gltimos recolhimentos, inclusive sobre o més da rescisdo 10%
quando for o caso, computados juros e correcdo monetaria;
Autorizacdo p/ movimentacdo da conta;

Pedido de Dispensa (3 vias);

Rescisdo (em 4 vias);

LRE;

CTPS;

Procuracdo.

2126 — RORIZ - Impressos Padronizados
Republicada no Diario Oficial de 13 de junho de 1973, por ter saido com incorrecdo do original, no Diario Oficial de 06.12.72.



RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

e

[ ] opTANTE [ ] POR PEDIDO DE DISPENSA
NAO OPTANTE fX ] por AcorDO

D POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
[ ] POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA

EMPRESA DAS DE RODAGEM DE GOILS- DERGO
ENDERECO Avenida nm-c--ﬂmtw a ,7 L 64 GO
ATlVlDADE”DwV-~§O *¥blico Estadual"
cee/mr N, 01620228/001 MATRICULA NO INPs_08. 087,00,029/85
EMPREGADO Guu. vigno Pereira d: 11 ve CTPS 71165 SERIE_AD
REGISTRON. - CARGO. 0 RS ADMISSAO 24 /06 /9 65
DESLIGAMENTO_Y2 _/_05 119 76 MAIOR REMUNERACAO CR$_1e347,43:ccc ez
AVI%O PREVIO EM /. /19 DECLARAGCAO DE OPGAO EM /. /19
DISCRIMINAGCAO DAS VERBAS PAGAS
17.786,07 Horas EXtras.....ccceeeeeeeeueesescrennes Cr$
T 1 Gratificacio...smsmsssssmusssssssnsses Cr$
“’"R/' ’r:: Ad. Periculosidade.........cc.cceunue.. Ccr$
0,00 Ad. 1nSalubridade..............sussennns Cr$
Ad. NOtUINO..eevreereereererneneraenens Cr$
Férias Proporcionais.....c.c.%......Cr$ 673,71 FGTS: Dec-Lei 1432 de 5/12/75:
Prejulgado 14/63.........ceueunuennennd Cr$ . Relativoa_______ meses.......Cr$
Prejulgado 20/66.........cccerseruerenne Cr$ 1.402, 17 10% do total dos depositos......... Cr$
Saldo de Salarios......ccceererscnnnnnnes Cr$ 101,85 + Juros + Corregdo Monetaria.....Cr$
COMISSBES crreereresscsnesrsssssesesssne cr$ TOTAL BRUTO Cr$_20e572,94
DESCONTOS
Previdéncia..’.i e1y2%
Previdéncia 130. Sal.....ccoeceruenrnes cr$
Adaantamentos ....... cr$
CAPENI TIN Cr$____3.556,00
cr 483,81 Potal®t de Descontogg  4.067,35
TOTAL LIQUIDO Cr$_ 16+505,59
) ) Recebf da firma acima a quantia liquida cr$ L 64505 ,59
(Detesce:q Mil,Quinhentos e Cinco Cruzeiros e Cinguenta e Nove Centavo Sy
em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n. Contra o Banco
, como pagamento de meus direitos na rescisdo contratual.
L 4
, 18 de de 19 76

Efhprkgador Pre;ﬂsto

Responsavel no Caso de Menor

DOCUMENTOS APRESENTADOS

1-FGTS;

6 Gltimos recolhimentos, inclusive sobre o més da rescisdo 10%
quando for o caso, computados juros e correcdo monetaria;
Autorizacdo p/ movimentacdo da conta;

Pedido de Dispensa (3 vias);

Rescisdo (em 4 vias);

LRE;

CTPS;

Procuracao.
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RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO K&

[ ] opranTe [ ] POR PEDIDO DE DISPENSA m ]
NAO OPTANTE POR ACORDO

[ ] POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
[_] POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA

,u.»Ci
ATIVIDADE . ’\e“’\"

cee/MF N.01620228 /001 i
EMPREGADO__Usvaldo ~ito 29
REGISTRO N. erador "E 3 /11 N9
DESLIGAMENTO__C6 /_ 05 MAIOR REMUNERAGAO CR$__20 329,298z
AVIS‘O PREVIO EM /. DECLARAGAO DE OPCAO EM /. /19
DISCRIMINAGCAO DAS VERBAS PAGAS
/‘r\ ! Dor D) -~ o B | ey
[ *2nizagd0, AN0S . iveian o Cr 008 25 0y [ f HOras EXtras......coecoeveececeeeneeennns cr$
Aviso Prévio.... GratifiCag0....cccerereurrnereeesuennnns Cr$
130. Salario’ Ad. Periculosidade..........c.ceuuu.e Cr$
Salrio Familia.....coceeeeeerenernnnne. Ad. Insalubridade.........cceceenene.. cr$
Férias Vencidas.... /. Ad. NOtUMNO...veeeereerereerieaeaenas Cr$
Férias Proporcionais 5: FGTS: Dec-Lei 1432 de 5/12/75:
Prejulgado 14/63........ccocevuruennencnd Relativoa_____ meses........ Cr$
Prejulgado 20/66........cccerererernennd 10% do total dos depésitos......... Cr$
Saldo de Salrios.......ecveueerrsncnens Cr$ + Juros + Correcdo Monetaria....Cr$
COMISSBES cvvvvevnessnennssssassseenesseses Cr$ TOTAL BRUTO Cr$_32937,0<

DESCONTOS

Previdéncia 45,1 8
Previdéncia 130. Sal.....cccceeueneeen. Cr$
Adiantamentos. .88 D cr$ 411,54
Cr$
cr$ Total de Descontoscs
TOTAL LIQUIDO Cr$
Recebi da firma acima a quantia liquida Cr$
(Printa e Nove Mil,Quatrocentos e Uitenta Cruzeircs e Trinte
em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n. Contra o Banco

, como pagamento de meus direitos na rescisdo contratual.

4

: Q P o) T4
O i8nia 3 10 de *aio de 19" Q
%Z d//z/é e v p(,a. @/g
Empregado Emﬁredador Prepﬂo

Responsavel no Caso de Menor

DOCUMENTOS APRESENTADOS

1-FGTS;

6 Gltimos recolhimentos, inclusive sobre o més da rescisdo 10%
quando for o caso, computados juros e correcdo monetaria;
Autorizacdo p/ movimentacdo da conta;

Pedido de Dispensa (3 vias);

Rescisdo (em 4 vias);

LRE;

CTPS;

Procuracdo.
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PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO

ATA DE AUDIENCIA RELATIVA AO PROC. No JcJ - ©94 , 76

Aos 27 dias do més de maio de 1976,as 13,10horas,
eém sua sede,reuniu-se a Junta de Conciliagao e Julgamento de Goia
nia, sob a Presidéncia do Dr. Herdcito Pena Jénior '
MM. Juiz do Trabalho,presentes os Srs. ey de Castro ’
Vogal Representante dos empregadores,e Sebastifo Gomes de Amorim,
> Vogal representante dos empregados,para homologagao do Art. 500 -

da C.L.T., entre partes: Departamento de Estradas de Rodagem de Go.
e  Agenor Fernandes de Jesus e outros (02)
no valor de Cr$ 82.406,50

Aberta a audiéncia,foram,de ordem do MM.Juiz Presidente, a
pregoadas as partes,presente. O empregado pessoalmente e o emprega

dor representado pelo Sr. Br. Moacyr Raymundo de Souza

A seguir disse o empregado que se despedia livre e esponta
neamente e que estava perfeitamente de acordo em receber a quan
tia oferecida pelo empregador,correspondente a 60 % de seus direi

tos, conforme recibo ja assinado nos autos.

Assim, propOs, entao, o Sr. Juiz Presidente aos Srs. Voga
is a homologagao do pedido de demissao do empregado estavel, me
diante acordo, tendo votado ambos, foi proferida a seguinte deci-
sao:

CONSIDERANDO que o empregado manifestou livremente a sua
vontade de deixar o quadro de servidores do empregador acima cita
do, apesar de portador de estabilidade;

CONSIDERANDO que somente & valido o pedido de demissao do
empregado estavel quando cumprido o preceituado no Art. 500 da

- CLT.

Resolve

a J.C.J. de Goiania, a unanimidade, homolo
gar o pedido de demissao na forma requerida, para que produza Os

efeitos legais.

Sem custas, na forma da Lei.

E, para constar,eu

lavrei a presente ata, qu

m—

B JUNIOR = Juiz do Tzapsis

Neeatdentt éa JCJ. de Golgnle

‘ o L,
NEY DE CASIRO
SUPL VOGAL REP. DOS EMPREGADORES
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