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PODER JUDICIARIO ç 

JUSTIÇA DO TRABALHO 
loa REGIÃO 

JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 
DE 	 V 

PROCESSO N 	 / --. 

e 

RECLAMANTE: 

Endereço .i. 2foo, 	. •T2,  

•! 	 - 

ADVOGADO 	 cs Vas ac'-/ 2 

Endereço  

TRAMITAÇÃO 

- 	.. 	3 

RECLAMADO: 

Endereço 	» ». 	•:-», 

ADVOGADO 

Endereço 

AUTUAÇÃO 

Aos - 	; 	 dias do mês de 

do ano de mil novecentos e 	 , na Secretaria 

daJunta de Conciliação e Julgamento de 	 - 

autuo a reclamação que segue corn. ... / 	..........documentos. 

Eu, 	 Diretor da Secretaria, 

assino este termo. 
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1 •  / 	 / 	 - 

RECLAMADO: 
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TO 

etc. 
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OBERVAÇÕES  

1 DISTRIBUIDA À 	JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGA€9O 

1 61, 1235 

4. 



Exrno. Sr. Dr.. Juíz Presidente da 
	

JCJ de Goiânia Go. 

1 

uSTlÇA DO TRABALHO 

MISTRiEwiQAo 

S. DI8TI48LHÇÂO 

- 	 4- 

Diz 	 -- ' 	 - 	 - 	- 

- 	- 	777/C, 

residente e domiciliado nesta Capital, na 
 

via dos advoados, abaixo-assinados (mandato junto), devidamente inscritos na O.A.B. Secção de Goiás, sob 
n.°s respectivamente, com escritórios à Rua 5 n.° 23, centro, respéitosamente vem a digna 
presença de V. Excelência oferecer ação reclamatória contra 

- 	T 	--' - 	 - 	 - 	T 	 •-.-- 
sediada na 	- 	-- 	 - 

e assim o faz pelos fatos e fundamentos seguintes: 

- Que, o Reclamante 	se declarou optante ao Fundo de Garantia por Tempo de Seiviço 

(F.G.T.S.); 
-'CC' --- . 

- Que, o Reclamante foi admitido em 	- 

e- 	 - 	 - 	 - 	 - 	 - 

- Que,o Reclamante foi demitido 	' 

4)— Que, 	r-  c1'-  

de 26C1 

d±c jy 	 -c-E 	c 	 de e 	'ciIid 	(C 

s) 	- to r c'iI' 	2 da C-ovrc- irdiCai,  

 A cr 

,1 

.ar2O 	-" 

DO EXPOSTO requer respeitosamente a notificação da firma Reclamada, no enderéço já mencionado, 
para comparecer em audiência a ser previa-mente designada, conteste a obrigação se quiser e sob pena de revelia 
e, afinal, condenada no pagamento das parcelas seguintes: 
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Protesta por todcs os meios de provas em direito permitidas, testemunhas, juntadas posterior de do- 

cumentos depoimento pessoal do Reclamado, o que desde já requer e sob pena de confésso. 

Dá a presente o valor de Cr$ 	 (' 	 r 	 rr1ii 

e 	c:e!ro .H:e 	 e 	 e 

Nestes termos, 

Pede deferijmento. 

Goiânia, C.:• 	EEt' de 

17 

('1ç'Ç\011ç0 
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PROCURAÇÃO 

''' 	 '-''( 	-.-'.• 
OUTORGANTE:''' 

o 

• 	' 1T " 	1 	 ._ 

OUTORGADO(S):  

PODERES: 
PARA O FORO EM GERAL e mais os da ressalva do artigo 38 do Código de 

Processo Civil, podendo também arrolar testemunhas, inquirir, fazer acordos, 

praticar todos os demais atos necessários ao fiel, cumprimento do presente 

mandato, interpor recursos de todo e qualquer pronunciamento ou sentença, 

variar de ação, sacar FGTS em estabelecimentos bancários, receber e dar 

quitação, endossar cheques nominais em nome do outorgante, fazer adjudicação 

de bens, impugnar embargos à execução e de terceiros, e substabelecer a 

presente no todo ou em parte, com ou sem reserva de poderes que darei por 

firme e valioso e especialmente. ' 

c 	 ...:'.-)i. 	 -•',: 	 ''( 	'i 

.---•, 	.,.-, 	... 

Goiânia,'•' 	= 	 .. 

=Of - w 

............. . ... 

ver 
(.(jflúmro 	

efta perante,:m 
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$ 	INSTITUTO NACIONAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

ORDEM DE PAGAMENTO DEBENEFÍCIOS 

INPS 

	

(""',ÂÇI 'VOADOR 	 NÚMERO LUCHo. - 

	

012793 	0000080183 lJ 
PAR UDO 	 I  VALOR L DOIDO 

070783 	A 110783 	003,575 9 00 

2 VIA - SEGURADO 

IT,  INPS ACDENT. LX) lALt1u 

"AT- 

LL--1 
AGENCIA 	 DATA 

- 	 j[L 

i- •:o 

— Com referência ao acidente registrado nesta Agência sob o n2 ' 
I..,-.., 

P , 

ocorrido em/L2/ decidiu este lnstituto,com base no parecer me'dico e/ou 

administrativo 

El pela alta do tratamento me'dico em _/__/__ cabendo empresa pagar 

o sala'rio integral correspondente aos dias de afastamento do trabalho 

pela cessaç& do auxílio - doença em 	-/1L ,8 	- 

pela cessado do auxílio-doerxa em 	/ 	/__ e concessão do au- 

x(lio suplementar no valor mensal de Cr$ 

pelo cessaçdo do auxílio-doença em 	/ 	/____ e concessão do au- 

xílio- acidente no valor mensal de CrS  

pela cessaÇão do auxílio-doença em/ 	/ 	e concessão de apo 

sentadoria por invalidez no valor mensal de CrS  

e do respectivo pecúlio no valor de CrS  

N•U:'Cr) . 	 _,_ i.. ,  
L".- 

.\ 
fl 

Se nco vos conformardes com essa decisão , podereis recorrer 	Junta 

de Recursos da Previdência Socici , atrave' s desta Agncia , dentro do prazo 

de trinta dias contados da data do recebimento da presente comunicacdo. 

Entretanto, antes do recurso NG  JRPS, podereis solicitar ,dentro do mesmo 

prazo,reconsideracão da decisão que oro vos e comunicada. 

ASSINATURA E MATRICULA DO SERVIDOR 

DECLARO I-4AVER 	1 ASSINATURA 00 ACIDENTADO 	 DATA 

RECEBIDO A 19 V I A 	 - 	 , 	 - 	---' 
DESTA COMUNICA CÃO 	 /y_- 	 ' 

CQQ - 

up 



RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 
OPOR PEDIDO DE DISPENSA 

l OPTANTE 	 O POR ACORDO 

O NÃO OPTANTE 	
POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA 

fl POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA 

EMPRESA 

HUGO EDISON DELFINO 

ENDEREÇO 

Rua J-23 - Qd. 26 	Lt. 15 - Setor Jaó  
IDADE C/MF N, (2P1'/M1T'. MATRICULA NO INPS 

Conercia1 - P2.728.091-87 08.08728149 

EstPREGADO P4. 	DA CTPS SÉRIE 

MARTINSMODESTODEJESUS 03777 _ 005 
REGISTRO 	N, CARGO ADMISSÃO - PedFeiro EM ........... 29 .......... i........ 1.1 .............  /9.8.2 ........  .........  

DESLIGAMENTO AVISOPRÉVIO DEOPÇÂO MAIOR REMUNERAÇÃO 

1807 Em........./............./ 	f9 8.3 

_ _ 
...0/..6 /19 83...29 I EmDECLARAÇÃO 

/1.1 /19.8.2. c4..,6.8...6..6.2..O.0 .....  .......... ...........................................  
E m .... ............................ 

DISCRIMINAÇÃODASVERBASPAGAS 

Indenização 	........................ anos Cri __________________ 	Comissões .............................. Cri 

Aviso 	Prévio .............................. Cri 	- 	 Horas 	Exfras ........................... Cri 

13.° 	Salário 	.............................. Cri  3 4 . 3 3 2 , 0 0 	Gratificação ............................ Cri  

,alário-Famt1ia ............................ Cri 	665.00 	Ad. 	Periculosidade ...................... Cri 

€oeSa1.Fazrília.02/83.Cri 	4.147,20 	Ad. Insalubridade ....................... Cri  

Pp 	oasSa1.FaI1Iiia-618ri 	6_1_70_00 	Ad. Noturno ........................... Cri____________ 

Preulgodo 	14/65 ......................... Cri _________________ 	FGTS - Quitação ....................... Cri 

Prejulgado 	20/66 ......................... Cri ______________ 	FGTS - mês anterior.Qa/.8.3 .......... Cri 	549200 

Saldo 	de 	Salários 	........................ Cri ________________ 	FGTS - 	13.° 	Salário ................... Cri 2_-_747_,_00 

...................................... .... Cri ____________ 	FGTS - 797000 

FGTS-10%s/Cri ............. Cri 3.112,00 

TOTAL 	BRUTO ........................ Cri 57.412,30 

DESCONTOS 

Previdência 	.............................. Cri  

Previdência 	13.0 	Salário .................. Cri 1_. 545,00  

Adiantamentos ............................ Cri  

. Cri 

.................................. . ....... Cri ___________ Cri 1.545,00 

TOTAL 	LÍQUIDO ..... ................ Cri 55.867,20 

Recebi da firma acima a quantia líquida de 	 .......................................................................................... 

( CINQUENTA E CINCO MIL, OITOCENTOS E SESSENTA E SETE CRUZEIROS E VINTE 
........................................................ 

em moeda corrente do país, ou pelo cheque visado n.° ......................................................... ..  ....................... contra o Banco...................................... 

.......................................................................como pagamento de meus direitos na rescisão contratual. 

de ..... Julho de 198.3 

MARTINS MODESIVElft 
JESUS 

DOCUMENTOS APRESENTADOS 

FGTS guias 6 dltimos recolhimentos, indo 

sive sobre o méis da rescisão, lO%,quondo 

for o coso, compurados juros e correção 

Autorioçõo paro Movimentação da Conta 
Vinculada (AM 

[] Pedido de Dispenso (3 Vias); 

Rescisão (em 4 Vias); 

D Livro ou Ficha Registro de Empregados 
LRE; 

Carteira de Trabalho e Previdência Social. 
CTPS;  

EIJ Procuração; 

o 
o 

21 26-GRAFOPEL 

PARA USO DA 
REPARTIÇÃO 

Registro 

Lavro 

Folha 

EMPREGADORA. PiE POSTO 

RESPONSÁVEL (NO CASO DE MENOR) 



MBNH 
	

FGTS 

AUTORIZAÇÃO PARA MOVIMENTAÇÃO DE CONTA VINCULADA - AM 

EMPRESA

H3cGO 	 CGC 	CARiMBOAORONIZADO 

RUNjJMER.COMLEMENTO 

15 	Ç' 	J Ø  

CP 'C/p 	0020728.091-87 DISTRITO, BAIRRO 6 	MUNICIPIO 	 7 	UF 
In( JA6 	 OI7iA 	Ho 

' jNCO 

- BANCO BRASILEIRO DE DESCONTOS S/A. 

H MUNICIPIO. 

Z "12 1 BMPàR4qO 'Ç 	J 	J. 	 16 	DATA ?E NASCIMENTO 	17 	DATA De ADMISS AO 
.11 /4T 	9/ ii / &2 

13 	CARTEIRA DE TRABALHO 	14j 	NOME RO DE INSCRIÇÃO 	 IOENT NO BANCO DEPOSITÁRIO 	
18] 	DATA DE OPÇÃO 	 19 	DATA DE AFASTAMEN0I 3JO 	 1G37 	 7 	1/ 07 / 83J _1 

DEPÓSITOS RECOLHIDOS NO TRIMESTRE 
20 	 CÓDIGO DE AFASTAMENTO 	 DE AFASTAMENTO DO EMPREGADO 

B J 	cl' 1 	E 	
GOMPET[NCIA 	 VALOR - Cr$ 

L J 	2JMÊS 	ANO 

27 	TOTAL POR EXTENSO DOS DEPÓSITOS RECOLHIDOS NO TRIMESTRE DE AFASTAMENTO DO EMPREGADO 	 2J MÊS 	ANO 	251  

TOTAL 

28 	CARIMBO E ASSINATURA AUTORIZADA DA EMPRESA 79 	DATA DA EMISSÃO 

1 	D7/G3 1 
- 

bs0 0 

(F IDENTIFICAÇÃO DO SAQUE SACADOR 	
' 

CÓDIGO 	 CÓDIGOPOR EXTENSO 	 ( 
01 	 j 	ir 1 	:t; 	o 	• ;r, L  . 

VALOR AUTORIZADO ~32 __ 	 __ 	 __  
ADE~ N7;E. 1 	- 	 PARCELA RELATIVA AO PERIODO 	 r 	1 FRAÇÃO 	 .ÇOIAEPONDENTE 

1 	TRABALHADO NA EMPRESA 	 2 	TOTAL 	 1 A QUOTA 	
.( '•' 

1 	 IMPORTÂNCIA 	DE 	CR$ 	................................................................. .. 	.... 

D L 11 	1 	LIMITADA AO SALDO DA CORTA 	 / 

33 	RESPONSÁVEL PELA AUTORIZAÇÃO 	 34 	DATA DA AUTORIZAÇÃO35 	CARIMBO E ASSINATURA DO RESPONSÁVEL PELA 	AUTORIZAÇÃO 

EMPRES 	MTb 	PS 	JUSTIÇA 

'/ 07/831 	
a3 

 i 	Hj1 2T 

(j CARIMBO-PROTOCOLO INDICANDO A DATA 	 r37 1 	CARIMBO DA AGÊNCIA 
DA ENTREGA DA AM AO BANCO DEPOSITÁRIO 	 INORMA CSA / CIEF - 47/741 

Mp  - 	 - 	
VALOR DO SAQUE 

R 	f 	

4
1 	A 	3v 	DEPÓSITOS 

J  Jw 
CRS 

2 2 /7 	/83 22 J.L 	 JCM 

3.2c'l),6 
- 	 CRS 

ÇL EA1ESC 	 TOT AL DO SAOLIE 	25,838,27 	j 
) 4[i1PRESSÃODIGiTAL 	 TOTALDOSAQUEPDREXTENSO 	(Lite 	e 	otco mil 	oitcot:i 	-1 	t'i.t 	o 
r 

L.to c 	ros 	 xxx.xi. 	x.z* 

44 	ASSINATURA DO SACADOR 	 ) Çj ASSINATURA DO RESPONSÁVEL LEGAL CASO DE MENORI 

IDA 

OO 1 274 - 2 - GRÁFICA BRADESCO SA 	 la VIA - BRANCA (8NI-I) - 2a VIA - AMARELA BANCO DEPOSITARIC - 3 a VIA - AZUL (SACADOR) - 4 a VIA - ROSA IRESPONSAVEL PELA a 
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L ï) 	ILJit'i.11IO NO 9- 

• 	 . -, 
	 r. 	 LS 

r:ç2 

• 	
- 	 - 	 n 

CLA  a, J7 	c .-• 
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§t1NICO A 

: - Jiíi: - . o  
flCtS 

CLÁUSULA 2a.  

para 	. 

§ PRIMEIRO  iquer d 

do 	tijo- 

pc7í:t/. 

§ 	SEGUNDO . --. :.... 	 :LiT 

SIC
-. 	- -'' 	•: 	:: 	2 	2 

1 0 r, 	c 	í 	 -•:--. - 	....:o:to 	o 

- 

CadO3 	. 	.32 C, 	ill 

to 	iÍJ 

- 3a - Fica 	t 	 ................................. . 

AV. 	.NHANGUERA, 3.576- 2.1 ANDAR • PMÁ'O 
C.-/ 	- 
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FEDERAÇÃO DAS iN)LJSTRAS DO ESTADO DE 	' 

P Aueies 	que 	executam escoramento 

de 	forro 	de 	lage 	e 	for -ma 	de 	sapata; 
iSEG1TNBO CARPILTLIRO' :' 	Aqueles 	cu 	oecutam quaisquer 

dos 	serviços 	c- 	- 	-. 	ntamento 	de 	esquadri 

ra 	concreto 	armado e madeir. 
-Inento 	de 	telhado. 

CLJSULA_ 4a Os 	or- rs, 	caudoes 	letricits 	percebero 
uma 	.uep.?- tancza 	correspondente 	ao 	sa1rio 	dos 	prc 

fissionais 	da 	categoria 	"E" 	da presente 	Conveni 
§ÚNIICO - Os apontadores 	tero o aumento previsto nesta Con- 

venço 	, 	pe la 	jornada 	normal 	de 	trabalho, 	nunca 	in •  

or 	ao 	sario 	dos 	Ooissionais 	da 	cacegoria"A". 

CLJiULA5a. - Os eletricistas que trabalham 	em construços 	de 	rede 

etrica'rhan 	e 	rural, 	tero 	o 	aumenio 	previstr 

nesta 	Coaven;o pela 	jornada 	normal 	de 	trabalho,to 

iaando 	coma base 	do aumento o 	salrio anotado 	em 

Cartei7, p 	de 	Trabalho 	e 	a 	seguinte 	classificaçc 

§ PRIMEIRO - Chefe 	de 	turxua 

§ SEGUNDO Eletricista de montagem de 	rede ou montador 	de rede 

Auxiliar ou ajidenc 	. 

de 	distribuiçc. 

§ TERCErRO 

CLÁUSULA 	6a - Os pintores 	teio 	as 	seguines 	clasfícaçes: 

PRIMEIRO - PINTOR 	"A" - So 	Aqueles profissionais que eecu- 

tam apcoo 	serviços 	base 	iva 	s 	acabamen- 

tos; 

SiCllTDO PINTOR 	"B"- 	So 	A queles 	pTofissionai5 	quo 	ext- 

tain 	todos 	os 	serviços 	de 	pintora 	e 	fazem acaba- 7. 

 n t o. 

CLUSiJLA Ja. 	 e salrios dos terefcrcs dentro da jornada normal 

de trabalho no poderio se -r inferiores aos salrios 

das respectivas 	tegorias. 

CLUSULA 8a. 	Os -mesr -:os 6e obras, empregados em esc-rit&rios, u 

pei-visoxes de scgursnça empregados em rede de tel-e 

fonia :ri ouiiares de armadores, encana 

dorc, e1erícistas e valeteiros, e demais emprega-

dos d-:s rnresas ta constiuço civil tero o aumen-

to nesta Conveço pela i--.-a -ormal de trabalho, 

tomando como b e 	o 	: o da íitima corrvençe rea 

___•_ 
AV ANHANGUERA, 396-2. ANt)AR - PALÁCIo DA INDÚSTRIA * CAIXA POSTAl 291 FONES 22.0164 - 224-O4O 224-0295- GOIÂNIA - GO!ÁS 
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FED[RAÇÃO P
I'T- 

,A INDOSIRIAS DO EST\[)flDf- 

CLÁUSULA 9a. 

CLÁUSULA 10-a 

CLÁUSULA lia. 

iustd.o segindn r1e: o9 	T09 de 3O, 
OS DOC a( 	 ero o a1ri0 da ci 
oria ' 	e mais ia 	1 meflto de 45 	(çu1 nta e 

iflte:j p or 

Os ele i. rcj s:-.;s quaodo trabalharem co 	linha tvn 
teId 	 e )J(v1nte i n t e i r o s p o r 	n tc 

- Os o ;raores de cuincho e Tetoneira percebe ao 20 

(vn - 	juteH- 	por -entc) acia d 	 d o s s e r 

0 
	 CLÁUSULA 12o. 	• Os 	 ruaudo craba1hae ig em s erv os de 

te:ao os a 1 	io do cateorja 	B' e 
45 	qv a rer._- r e cinco 	 r cen co 

CLÁUSULA 13a. 	Oil nrofissio-,- 	 ivenço, 	no I cve os r- 

	

quando traba1Iiq em 	 7.'  

de torres e elevads de SDi; :'-, 	r 0 

mE it, o 0 reota 	 e 	n acrscjin: 
dc 2CJ (vinte 	fltejroso 	. 

CLÁUSULA 14a. 	- Uma vez anotada na Carteja Profj 

ria CO eJredo atroS do solrjo recebido, 

pode 	haver elteraços mesmo por outro firna 5o} 
::gaço 	e estar o IOfi5sionCl, )restondo servi 

çc deou:ra caegorja, i- esalvada a hip6tese de pro- 
cço do 	ciaihodor 

• 	o. . T•X<yE rRoD -  ury 

C1u1a 15 - Pc TP 1--' 	 Y TCFOnt 	es 	ea Entidade Patronai 

dentro de uas areas de 	uris 
:: -- o 	todos os seus empregados um rei 

e - í7,5 	(otay 	 te 	ponto cinco 
7or 	;to), 	I1PC fiiado para 	-j 

-e 	 o oas 	o:; soirjcs ieuitn1-. 
dc 	j5-,0 1reaustamnto seines  

- 	n9 6 70EJ79, 011, seu oTtigo 29 com as aJte-- 
r'oc 	::roduz1das peja Lec r' 	.886Jflo, e cecre 
ei 	9 2•012, ser( aplicados de 

tiva , os seguintes percentuais a tu10 de aumer- 
 cc sa Lria1(dcrsc -jno a ttuio de prcdutivjdade) 

- / 

------------------------------------------------------------------------•.---.-- AV, ANHANGUERA 3.6 - 2. ANDAR - PALÀCIO DA tNDUSTRA CAIXA POSTAL 291 - FONES 224-øi - 
	- 224295 - GOIÂN!A GO:! 
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O FEDERAÇÃO 

a)- 5i 	cinco 	inteircs por cento) 	para os 	s2rvnte. 
b) 3%(tres 	inteiros por ceï&t:o) 	- :a o: 	ofss 

riais 	A" 	e 

c)- 21 	(dois 	: 	 .. 	púr c&nto) 	para os 	emic 	ei 

pregados 	constants desti 

CL1JSlJLA1 -6a. 

E REGÀDOS ADNTTIDO ?GS DATA RLS 

Os eipregados previstos na C1nsn1a 	. 

aps a data bs tero tambti au'nento previsto r 

C1usu1a 15a. na  proporcíc de TJ6 	to) 
por -rnjE7 de 	;o, ou f:aço igual ou sup 

nor a 15 (quinze) dias 

-PLGO 3ALL\L 

C1Á1S0L 17a. 	E!n virtude 	a:u; iria1 e da aplicaco 
a t 	s salrios ds pro ie 

riais at 	3. 7 0..2. .::o c z 	e s vaores 
a) Ce. 	 . 	

( e.at 	c cinquontee,  tras 
cruzeiros e  

b)- Cateorja 	oitp c 
CUzeiros a 	: .''vos) 

§ PRIMEIRO 	 - A partir de 011C3 pae:-. a  

a1ar 	'.:escido do T?... 	nca, 	pliccio pela 

Lei nÇ  e 	siar 	:It 	r 	; 

§ SEGUNDO 	 O sala rio do servente no podexi ser ieic 

lor do salri.o rnTnio rcgorai atual aescido de 5% 

(cinco inteiros por cato 

CL1S}L1a. 	 Sero fe.ftas 	as corpensaços dos aunento expnti 

os: ca yeis na forrna da legisiaço ';igertte% 

DESCONTOS C0iPULS6R10S 

- CLÂUSIJLA 19a. 	- Cor'! fuada'inento da deciso emar&ci a da •Ts eb1ë*a C 

ral :rl.izada ein l de abril 3 	 eutprega[2 

se ohiigarn a 5escontar cot . 	. 	 e urna 	n 

no rnê ae. rn - 	 :Ltro 

eiripregadc aamitdo  

AV. ANHANGUERA, 3.56- 2.• ANDAR - PALÁCIO DA NDÜSTR!A CAIXA POSTAL 29 -. FONS 22.: 'i - 



FEDERAÇÃO DAS 

/.- 

INDÚSTRIAS DO ESTADO 

I' 
\F1.05 

kAS 

at6 31.10.83, o equivalente a 1/30(hum trinta avos) 

do sa1rio mensal de cada empregado, associado ou 

§ PRIMEIRO 

§ SEGUNDO 

§ TERCEIRO 

§ QUARTO 

§ QUINTO 

no do Sindicato, qualquer que seja a forma de pres-

taço de serviço e pagamento. 

- Com fundamento da deciso emanada da Assemblia Ge-

ral realizada em 16 de abril de 1983 os empregadores 

se obrigam a descontar cornpuls6riarnente, de unia s6 

vez no ms de noverrro de 1983 ou no primeiro nis do 

empregado admitido ap6s esta data at6 30 de abril de 

1984 importância equivalente a 04(quatro) horas de 

trabalho de cada empregado, associado ou no do Sin-

dicato , qualquer que seja a forma de prestaço de 

serviço e pagamento. 

- As quantias descontadas e recolhidas a favor do Sin-  

dicato Profissional, determinadas pela C1usu1a 19a., 

denominar-se'-o TAXA DE CONVENÇÂO /83 e as deermina 

das pelo § primeiro denoininar-se-o TAXA DE CONVEN 

çÂo SUPLEMENTARJ83; 

- As Taxas de Convenço sero revertidas aos emprega-

dos da categorja em forma de assistncja; 

- Os descontos constantes aos pargrafos anteriores 

devero ser recolhidos, em favor do Sindicato susci 

tante, at& 10(dez) dias apôs o seu desconto em fo1}a 

de pagamento, no Banco do Brasil, agência da Rua 7 

centro, nesta Capital. Em outras jurisdiços do Sin-

dicato suscitante que no houver Banco do Brasil, 

em qualquer agância bancária indicada pelo mesmo Sin 

dicato, que para esse fim fornecera as guias de reco 

lhtinento em 04(quatro) vias, sendo as 19 e 4a. vias 

ficaro em poder do empregador que remetera uma de 

las ao Sindicato e as 2a. e 3a. vias, em poder do 

Banco onde o recolhimento for efetivado. 

•-O desconto efetuado em favor da Entidade dos traba-

lhadores, deverâ constar na folha ou envelope de pi 

gainento, e será anotado tambe na Carteira de Traba 

lho, na pg.ina de anotaços gerais contendo data, im 

portância e sigla do Sindicato dos Trabalhadores 

cont... 
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fit 

FEDERAÇÃO DASL 	X ESTADO EÃs 

nas Inftst±as daOonstruço e do flobilirio 	da 

Goiânia. (.STICN(;) 

§ SEXTO 	 - As empresas c:ua ao 	zerem o recolhimento da TXT 

DE CONVENÇO, deu:ro dc prazo estipulado na Cigusu 

la 19a. § t cei:'o. f±cro obrigadas a recolher a 

referida axa sobre o valor do .salrio do. 

que se der o recc1hiineno; 

§ STINO 	 -. O desconto da TAXA DE CCNVENÇX0J83, E indiscutivel 
nos termos do Art, 462545 e 513 letra 	da CLT 

§ OITAVO 

	

	 - O aprerdiz, menor de 18(dezoito) anos, estar ient'; 

desconto a que se refere esta cléusula 

§ NONO 	 As empresas permitiro que funcionérios credencia: 

do Sindicato entrem em contato pessoal com o chefe 

de escritôrio ou do Pessoal, para com o mesio trra: 

sôbre os descontos compulsérios. tendo acesso 

dastro Geral de Enipregadcs e Desempregados e RAI 

CLÂUSULA 20a. 	- Com fundamento na dcis'o emanada da Assembléia  Ce- 

ral do Sindicato da Indstria da Construco e do 

bi1i.rio no Estado de GOis, realizada eia 

os empregadores, da Corutruço Civil, Associados ou 

no , se cbrigama recolher a Favor do Sindicato da. 

Industrias da Construço e do Mobiliério no Estio 

de Goiás a iinpo:tncia conforme especificaço: 

CAPITAL SOCIAL 

de O 	Cr$l.0000, Q(hum mi1ho ) 20% do salãrio ïCi. 

fumo regional; 

de Crl,000p00(hum milho) ã 20000,000(vinte 

1hos) 50% do salrio mínimo regional; 

c) de Cr$ 20000 000(vinte milhos) 	Cr$1000000,0)l 

(cera milhoe) 1(hum) salario miiímo regional; 

d)- de Cr$100.000,000 (cem milhos) acima 2(dois) 

1rios miniinos regionais 

DC) DESLICkENTO 

CLÀUSULA 21a. 	- Fica fixado no inixirno 07(sete) dias , o prazo pain o 

acerto final corn os empregados da Empreza, quando se 

tratar de desiicamento imediato e quando mediante 

emisso de AViSO Pr&vio por qualquer das partes, ir 

AV ANHANGUERA, 3,6 - 2. ANDAR PAIÃCIO DA INDÚSTRIA CAIXA 'OSTA 29 - FONES 274-0 	2244-24-0295 - GQtkNIA. GO!S 
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rx A$, - 
_ FEDERAÇÃO DAS INDUTLC 	f)3 	'LEt3'; 5 

C113sive 	 r 	Sxc 	 eyuint.e ao seu 

§ PRVIEIRO Vinte e quatro T; 	 rciio o 	rzo da 
para acer o 	cc: 	o eL)regad.o 	dever, 	aste ou 
empresa, comuILc 	: 	coa o SincEcato 	e na fait& 
deste 	aIgmua 	 constitu.tda, 	tais corro Ds- 
legados 	 & 	3ustja, devendo e:e ft 
ser 	comnuicao 	c. x:ea ou i'o 	írnado para o 
ino 	;íjrn; 

§ SEGUNDO A eesa que 	por 	oti 	L 	cl 	eo 	o fizer 
guit:o fineJ.de ida 	o e fr, 	dsntro do.prazo 
est jidüriesta 	nç'o, 	o 	p3s c:jd 
gncii 	c.cticj s parag:-afç, 
f±a eJr±da 	paqu. 	:s 	- iu 	correspo, 
bes ao 	dias 	enl 	que o empre10 estiver aguardo- 
do 	a sua resis 

TERCEIRO O pagamento 3 que se ifaro o 	tr' 
to ao eiipreado pelo 	nw 	CSTP3C cor 
s dos pagament. 	antioou 	'i sua 6 esPe dida  

seja,, 	por 	ernaua 	c'j ro - 	ou 
'QUARTO Ocorrendo s áe;j d 	quelquar ex 	roclo, po 

quer noti, a empreca fornecor 	, a pedido d3 
gado &sli9dQ, '.cclaraço de rendimantosps 

to de decIaaço de imOsho de rei':da; o 	tado 
Afasta-rertc 	e Sa!2rç) AJkS, para fins as 

• do INSP; 
QUINTO O reajuste salarial coletjçro 	det 	 n 

do aviso Pryio, beneficia 	o ere 
da, despedida, nxamo que tnhs recebjo antacioaj- ::, 

te os salírjos 	cOrresponderit 	os 	rodo 	ce 
$0 pr&vi.o 	que ínteava o seu te - o de sorviço 
todos os efeitos legais; 

j SEXTO 
- A todos 	enPJT (-- ~~ ; dOS ocupafltes da Caütj 	c 	Al 

to da Ernpresa, 	tero direito a permnanrcia fleste3 

sem quaiquev aiLsraço, dcsde que ele no couse 
L:L 

estar dentro das der 	ncias do siojanto 	e cor. 
direito a 	feiçr, 	c:ruac 	L: 3 sen 	justa ca- 
sa, at 	que s je 	- 	 o 	 c 	ua resci 

AV. ANHANGUERA, 3.576 	2.' ANDAR - PALÁCIO DA IND 	Trt 	CAftA 	CHTY. 	
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FEDERAÇÃO DI INInJIH DO ESÍADO DE  

so contratual, fact'dtando is empresas o adiatainen 

to at de 40 (quarenta por  cnto) at& o limite 

de 16000,OO (deesseLs mii cruzeiros) daquilo que 

o empregado 'iver direito no gerando isso qualquer 

beneficio ao mpreqado 

SÉTIMO 	 - O Sindicato pode$. solicitar da Empresa o motivo 

da dispensa do einpregdõ, por escrito e iediante re-

cibo, sob pena de rra prcsunço de dispensa imoti-

vada. 

DE R70ALH0 

CL1UCLA22a, 	- A jorri.r& 	de tr.ba1ho iicar fixada em 45 

	

(quaenL. 	c:ircc) cra 	sanais, distrbuidas de 

a . O ebado ser considerado dia livr 

sendo adnisïvci. a prestaço de serviços sob regime 

de horas et:a; 

§ ÚNICO 	 - A partir da v.ignci desta, os empregadores efetua 

ro os pagamentos semanais no decorrer da semana e 

no sabado se houver trabalho 

n L tM1L1'2 

CLÂUSULA 23a Fica estipulada uma multa de 10% (dez por cento) do 

sa1rio reverencia para quaisquer das partes que iri 

ri9ir clausuias da presente convenço, 

231' Se a infraço. for por parte do empregador a multa se 

rg revertida ao einpreyac3o ou ao sindicato quando fbr 

o casos 

232 No caso cio empregdo ser o irfrator , amnulta ser'---- 

descontada a tavui; da emprea em seus direitos tra-

baihLstas 

A9T!DOS 'i)rcOS 

CLUSUL 24a. 	- Os 	regad 	ficam obrigados a aceitarem taIn 

os atestados md icos e odonto165rcos fornecidos pe-

lo Sindicato, para fins de abono de falta e remunera 

ço, acetuando-se dessi ohrigço as firmas que pos 

suirein serviço módico próprio, no estando dentro 

dessa excesso o Atestado do Serviço Odontológico, 

desde que no dado aos mesmos atestados efeitosr 



0'I 	 _ ÍLDER/Ç/A L) r), 	U utrt 	kJ LSTLJAS 

troLi vo 

§ 
	

) remunerv,go worrespondente ans atectadne tndicos 
ser quit- i uo privuQ0 p- qarn Lo 

DE Ocí 5iNO i 	 Pli, EJP REGADOS 

0 

CLAUSULA 25a As empresas (3U€ cm fUÇaO de serviços eiu outras lo 

caliAndow tj »...'.Tn qua deslocar seus einpregado.s fi» 

cai4o desde ji ra obrigayk de cobrir todas e 

quaisquer despesas jiviagem ou inudnças 

CLJUSULh26a. 	 Se.ro iorïieJ..? gratuhmCuLe 	pela empresa uni 

TC5C.O. 	Lfl utos 	e vesLurios e 

equjpam-noa dc prutaylu 11id:LvJ dua3 quando foreï 

e1lãob pox lei ou pelo ernpreqdor, 

(:T)RC Dk ITEIFdSE DA CATEGORiA 

CLUSULA 27a 	 Ao enpreqdc nd. cado pe) o Sindicato da classe paia 

participar de cursas de D.nt:aL Ja categoria fica 

$US.penec' o Contr ato Laboi a). cns i derandoe o peri 

do de ala 	nntu 	a:viç'o efetivo, sem qual 

quer anus para o epreqao, no rrazo iu3niiino de 10 

(1a) dias e no nbximo d. 60 (:nta) dias ;  compro 

pendese este a as qnrar)he , quando do retorno 

• 

	

	 do enpregacic o argo, v&ntaqc'ns e íunçio em qwa se 

encontrava investido o empregado; 
O 

(OINICA.ÇO 2O F.PiILIARES DO ACIDENTADO 

CL2USULA.28a 	 A epreua se obri qn a , unicar'se imediatamente 

com os famillareo Jo arWeptaK, quando o niesxno ti 
ver de. ser  3 c'ado dirc.tanente do local de trabalho 

para cor hospitalinado, idi.cdndcIhes o nome e ende 

roço do hospitai para onde o empregado foi 1evado 

COMPROV kUTE DE PAGA1ENTO 

CLÀUSULA 29a. 	 As empresas fornocero aos seus enpregados, por oca 

/ 	 siso do paqamerrLo dos sairios comprovantes nos qua 

/W NHACUbRA, 3,576 2.1 ANDAR PI.L4CO DA U'JDÚSTR/ CAIXA POSIÁL 29 	 22 0 1 64 2204CX) . fl4.4.r295 - GOIÂNJA GOIÁSP / 



1 G)À 	F1.1O 

is constrbo a1i recebidos, ninero de horas ex 

tras, descontos e tudos, adicionais pagos, descan 
so semanal r inu 	do, l]TI de outros ttu1os que 
acresçam ou orcn 	nirne.raço bem como segunda 

via da, rescisto de contnto de trabalho; 

C1iO DE EXPER:[NcIA 

CLflUSUIiA 30a.  

trco 

vedado c 

dos' gLe coiI:pïvu ) 

vs da Car - ja d 

que vir a 

Havendo contrato 3e 

notaçi.o do ewi na 

de e.xperincia para os emprega-

.r 24 (vinte e quatro) meses, aa 

T:abiIo e exercício da funço 

ex'rlr3cia. • empregador far a 
Cartjra da Traha].ho 

Dh EsTABlL:IDJ 

CLÂUSULA 31a, 

§ Üi'iico 

LAUSULA '32a, 

À e]T:pregada gestante fica acguraca estabilidade 

at& $U(se$enta) di.ar, após cessado o au.'diio previ-e 

deni.rjo, desde que a empregadora tenha sido natifi 

cada atravs de atestddc, iudico. 

Para fins de prcteço juaternidade, a prova de en-
contrar'seajnuihei em estado de gravidz poderá ser 

feita mediante atestado zidico, ficando, de qual-

quer fQrlua, a empregada obrigada a exibir ao empre-

gador o atestado mdico, at a data do afastamento 

prev±stono !rtiqo j92 da CLT 

Fica asseuZ'ac1a a estabi:iidad de 60(.sessenta)djp 	1 

ao trabalhador que acidentarse no trabalho e fizer 

jus ao awilio suplemeiiLar ou. autiiio de acidente 

do tNPS, 

EMPREGADO ESTUDkNTE 

CLÂUSULA33a,. 	 Ê assegurado aoexnproq&Jo studarte abono de fal- 

tas nos dias d provas e e2amens em estabelecimentos 

de ansino oficial ou reconhecido , at 6(seis) f al-

tas por ino.desde que comprove a realizaço dos exa 

mes e juensabnente a assiduidade as aulas. 

v•  
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F1,,IJ 

Í[E )[R, 	/ 	
) É)' 	 1 lice 

d4/7r 	
\ 

cIJ;utj 	 s'k consi deradno Mw du d'sCdO remunerado ter- 

y a-fe 'rade Carnaval u 0 dia de finados, tradicional 
nente Onsidi 	PO"Lms facultaLivas pelos bancos 

5rgsus puiico: 

sounci• i 	 • r 	 idO E as 

ses"o-fe"O;:  uincOday"m a ferladas, podero ser 
copu; d; 	 n Ocor rA n ia do t 

.1 

CL A 0 S I JLN ,  Z3 5 a 	 c:uu on Snpragao."Q0 ObviNdOw a fcrnoeerein rec1- 
bos 	. dcc=ntow Mruquawpo.: peus cprgr3os 
ra qu l.qoer fjnajjdvd,,$i 

L 	 ido os docuT1er1tos 
cet 	 de recobinapto o devoluf5c dos 

ocas ±gc OM qio o ampregadoJ 	iec±ho 	de 
que reo&beu os iei rides docuien :o 

D;) 	PQUO TEDtJNFj.J\ijQ 

CLÍTJSUL 	6a 	 Sei'o decon La.dcs o tempo c o repouso semana 1 renun 
rede, se o Ompregado !nii; o. .repraretj 	para 
iar9am o serviço rni u A 10 (dez) minutos antes da 
hora prevista paia o trtuç da :iornada 	desde que 
sena oientjfjcade dowso Oenaiidaãe antecipedaent 

atavs de Mau to local de tiaba1ho. 

T:Nsporj DE OPER'RIOS 

CLRUSuLA3J 	
Fica vedado o trirsoorLa expecfico para obras 	de 
ope,:J.e eu  caminhOLS dsscOnbE;rtQ$ 

c(p3:z.s rE DccuMENro 
. CLAUSULA 38 a . Fi..caji as 

empresas, se "Jivitadal pio Enprogado o 
hriqads a forneceren c6pins da 00 muOicaygo de sus 
penso advert&ncja aviso pr&vio o rescisoisno 

moient:o eu que os 	sos iorem assinados pelos emprQ 
gados 	

con, III 



Fl.12 

O FEDERAÇÃO DAS NDCJsi'RA L) EST/_OlÁS 

DC C;UpR:rrJi1T0 

CLAUSULA ,  39a. 	- Serc dever 	' oLr: 	dcs empregados, dos em- 

pregadorc ds 'flntidades Sindicais ccnvnentes, 

cumprir e fazer cumprir as norias aqui estabe1eci 
da.s 

FORO DE CONPETNCIA 

CLUSULA dOa. 	- Os eiuprega&s que prestarem serviços para firmas 

que tenham matriz esvrit6rio, fiiial ou sub-esc 

rio e que contratarem empregüdos na 3urisdiço do 

Sindicato Suscitite e enviados a outras ).ocai1dadt. 

terflo coino .ioro competente, as i6ca1idade 	do cun 
trato s  na,  3urisdiço do Sirdicato Suscjtante. 

CONTROVIRS ::As 

CL.tJSULA 41a, As controvrria; crirndas das rolaços entre empred 

dores e empregados decorrente} da presente Convertçc. 

serro dirjnidaz p]a dutiça do Trabalho e pelos Jui 
zes de DireLto kuandQ investidos na funço de Jui 
zes do Trablaho, 

N. VT GtNCIA 

CLUSULA 42a. 	 O prazo & vignc..a 3esta Convenço Coletiva de Tr 
balho erâ e .I.2(doo) meses .a contar de 12 de maio 
de 1933 , a 30 de abril d e  i984; 

Coinia, 29 de abril de 1983 

ELMO DE AS 

= Presidente do Sind, das Ind. da 

Construço e do Mob, np st,Goiia= 

= Assessor Juridico F1G=  

PQ•NI9' J3RA £jNTiNo 

1'residen'.e do .Sind dos ;Trab. 

as INd Const.Mob, 

Jssessor JuSdico Sind. Trab. 

Ind, Const,Mob, Goinia= 

Mi, ANHANGUERA, 3.576 2.' ANDAR . PALÁCIO DA INDWRIA CAIXA POSTAL hi - F'ONS 224-0#. 22.04. 22440295 - GOIANIA. GOIÁS 
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Ctrti9co 

32 
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NL4Da,J. 

dosi'dopic d1 aI4d aúnsi,  
Chefe do Setor de OitrIb,Jçâo de 

Felios de ..orIa - 'o 

O RAGÔ 1,583 



PODER JUDiCIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

JtJN A DE cOrCILIAÇÃO E JULGNNTO 

NOTIFICAÇÃO N9 

1 J_,L 

A 'UrO: Feciarnaço apresentada por 

..tiEicoo a .pwecer perante esta %lunta.de 

Coici1' . ao 	ujjz, 	 - 	 - 

—-'  

o UICS de__- 

p. 	 e l  at,Ava. EL 	 constante da c5pia anexas 

O rZo corbparciento de V. Sa. a referida au 
dincia 	 o ji1arento da quto a •  sua revelia e a ap1icaço' 

da pe 	ccr ir:o, çuar:o 	Ytia da fato. 

tia suli',%Mcim devera V. Sa. estar presente 

iruC., 1 f 	 de raeuz vepresentantes, sendo-lhe 	fa 

iit:o 	 Jtituir p10 gerente ou qualquer gutro preposto 

que tenha crr 	d. fato e ous declaraç8e2 obrigarao o prepo- 

n(rt. 

de 	 de 19_ 

DiretordaSecretar1a 

CERTIFICO que a presente 

notificaçao foi expedida 

• 	 nesta, data, por 	via 

poatal, sob o registroe 

Em_LT 



it- 
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PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

JUNTA DE CONCILIAÇAO E JULGAMENTO 

ATA DE AUDlNCIA relativa ao processo n9 	a. JCJ 2165 ,83 

AosOS 	dias do ms de 	outubro do ano de 	1.9 83 

:L)_horas, em sua sede, reuniu-se a 	I  a. Junta de Conciliaço e Julgamento 

de 	Goi ni -Go 	 , sob a Presidncia do MM. Juiz do Trabalho, 

Dr. 	Plton_T _ A _Avdo_Filko 	 , presentes 

os srs.DanielVjana 	 Vogal repre- 

sentante do empregadores e Expedito_Domingos_Pezerra 

it Vogal representante dos empregados, parainstruço ejuIgmento da reclamação 

ajuizada por Martins Modesto de Jesus 
contra Huyo Edson Delfino 

relativa a 	v..prev. fri as,etc. 

no valor de Cr$Iô6I2í 

Aberta a audincia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente, 

apregoadas as partes,  

'1 
i rc 

rcvr; ;:c', 	o n' 	1 	 ' ri .,. 

: . , 

« c rrn nt 

o 	''--'  
* 

1 

- 	 Tttir 4n Tr&bll1D 

VYGtl H. dos' Empr9aóO 

1 
O 

	 1' 

TRT 1.112O1 



PROCURAÇÃO "AD-JUDICIA" 
OUTORGMTTE - Hugo Edison Delfino, brasileiro, casado, indus-

tria'rio, residente e domiciliado na Rua J-23 

Q. 26, lote 15 - Setor Ja6 - Goinia—Go. 

pelo presente instrumento e procuração, nomeae constituiseu bas- 

tante procurador o advogado Domingos Silva Faria, brasileiro, casado, 

com escrit6rio profissional em Goiânia. 

a quem confereamplos poderes para o fôro em geral, com a cláusula ad.judi-
cia, em qualquer Juizo, Instância ou Tribunal, podendo propor contra quem de 
direito as aqes competentes 9 defende —lOnas  contrárias, seguindo umas e 
outras, até final decisão, usando dos recursos legais e acompanhando-os, con-
ferindo-lhe, ainda, poderes especiais para confessar, desistir, transi-
gir, firmar compromissos ouacôrdos, receberedar quitação, agindo em conjunto 
ou separadamente, podendo ainda substabelecer esta em outrem, com ou sem 
reservas de iguais poderes, dando tudo por bom, firme e valioso,, promover a 

defesa de seus direitos na ação reclamatria trabalhista que con 

tra si move Martins Modesto de Jesus, junto 19 Junta de Conci-

liação e Julgamento de Goiania t  ficando ratificados os dizeres ' 

impressos. 
Goiânia, 16 de setembro de 1983 

, Hugo Edison Delfino 

' 1) 

G. 

5012-8- FRANCAL C.G.C. 59.960.22910001-I0 SAO JOSE DOR)DRETQ SF 

it 
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EXÍEDÇÃO DE GU!A 
- 	 j.. 	 E C E B 1 as guias DARF, para recolhimento de 

C us t as  
0W\' 	 . Eic::rnn0 -- 

g3 
Em 	6 10 - 	 23 

Funcionário 	 14J 

r....  
J U 4TADA 

cl- 

t 	
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RELAÇÃO PLFMOLUMENTOS RECOLHIDOS  
liso do 	Ag. 	 Dp. 	Conta o° 	 D 
GEF CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

111 	 JUSTIÇA DO TRABALHO — GUIA DE DEPÓSITO/LEVANTAMEITD 

Junta 	 c n° J.0 J. 	 Guia n° 
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67pom~ ,o em dinheiro 	 Depósito em cheque 
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Vencm4nto at 27/10/3 
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Pague se a 

- 	 oinia 07 	outubro 
de ___________________________ de tB,... 
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S011eflte apóS a C)RÇB, O depósito sm chW sé liberaós 

o valor desta Guia, acreocido de Gorreçto Menetária 
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DOCUMENTO DE ARRECADAÇÃO 

DE RECEITAS FEDERAIS — DARF 
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PODER JUDICIÁRIO — JUSOIÇA DO TRARALHO 

Ni E ESPOCIE 
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PODER JUDICIÁRIO 

JUSUÇA tO TRABALHO 

JUNTA DE C0NCUJAÇÀO E JULGAMENTO 

O F R TI DÃO 

Certifico que, em obediência ao provimento 

nQ3  2, artigo li, § imnico, da Corregedoria 

do T.R.T.; todos os encargos devidos nes-

tes autos foram regularmente pagos, estan-' 

do, assim o processo em condições de ser 7 
arquivado. Dou f 	 / 

de 	/0 	2 	1.9 -, 

Diretor de Secretaria 

O ONO LU sÃo 

Nesta da, faço conclusos os presentes 

autos ao MM. Jui) Presidente. 

Data supra.  

Diretor de Secretaria 

4 

Arquive-se, dando-se baixa na Distribui-

çao 

Data supra. 

Juiz P r e s i d e n t e 

J..*e 



/ 

e 

Exrno. Sr. Dr. Juíz Presidente da 
	

JCJ de Goiânia Go, 

Diz 

residente e domiciliado nesta Capital, na 	o 	 - 	 • 	 ' , 	 - 

via dos advogados, abaixo-assinados (mandato junto), devidamente inscritos na O.À.B. Secção de Goiás, sob 

n. °s - . respectivamente, com ecritórios à Rua 5 n.° 23, centro, respeitosamente vem a digna 
presença de V. Excelência oferecer ação reclamatória contra 

sediada na 

e assim o faz pelos fatos e fundamentos seguintes: 

- Que, o Reclamante 	 se declarou optante ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço 

(F.G.T.S.); 

- Que, o Reclamante foi admitido em 	 - 

3)—Que, o Reclamante foi demitido 	 - 	 - u 

4) - Que, 	 CUidEí0[ ,(,iCO 3  p02 	C±(1 c ro 

7— 	; oo rtcrr r 	 Lti.vi:L Jb 

cbcu 	' 	ue o 	i1iJoe C( 

1 	 ver J 	iiica1, oc. 

o receber EUE. re ci 	corrti, O rc1-ite 1 

- 	 -- 	 - 	 - 	---- 
u 	£ero .31 UJu1 	 1 	Lt.. 	0U2O ... 

e 	o U iot. L 

- 

• 	,.L rC1 - 

DO EXPOSTO requer respeitosamente a notificação da firma Reclamada, no enderéço i6 mencionado, 
para comparecer em audiência a ser previamente designada, conteste a obrigação se quiser e sob pena de revelia 
e, afinal, condenada no pagamento das parcelas seguintes: 
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Protesta por todos os meios de provas em diréito permitidas, testemunhas, juntadas posterior de do-
curnentoj depoimento pessoal do Reclamado, o que desde já requer e sob pena de confésso. 

DáapresenteovalordeCr$  

- 	 - ---1 	- 	---- 	 -. 

Nestes termos, 

Pede deferiirnento. 

Goiânia, - 	.. 	tC 

(L. — 


