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PODER JUDICIÁRIO 
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Endereço 

OBJETO:  

AUTUAÇÃO 

Aos 22 dias do mês de 

do ano de mil novecentos 	na Secretaria 

daJunta dé Conciliação e Julgamento de G O Á N 1 A 
autuo a reclamação que segue, comÇ 	documentos. 

Eu, 	 , Diretor da Secretaria, 

assino este termo. 

CA - 2 - 4 



Excel ent i ss i mc 	enhor Doutr u i z ?res dente de J:ta 	oni 1 i 

e JuIamento de Goiania 

Z,1v! 	 Li) J. 	CLi lÁ ra.iiro, casauo, armador, 
resoente e cornici 1 iado aa eao avaor n ,o v.±ereiz, 
via rio jI5CiCtO ca Cccegoria, onde e 	scicaIizacc sob o 

n 	 pcI o advoqado, aba i;o assi nado, (mandato arqc i vedo 

i nscri to na Ab, secço de Goi s sob o n 	13 de ordem, c/ escr t - 

ri o s to 	Av. Tocnt OS n 7//., centro, vem com o dcv ido respeito e 

acatamento 	i qna presença de Vossa Excel nc a, oferecer aço recta 

meteria contra a fi:ma:t-presa 	 ericaxa e .,-,L)nt.agend j -ca. 

'3ediada 	 i-o, 	aua para 	o .-auo -.±-oslai 	(.L. 

e oso im o fez pelos ratos undamenos seu 1 etes 

Çiue o recite. foi admitido pela recida. em 0  br 	se 

e. remitido injustamente em: 	i JLiJ1O QC .L./d, o o seu salario era 

de n'f,u Or flora ate -1j se junxO qiando paSSOU para 	L),U por rLO 

ue, tem di.tereça, por acorso, a Parzir se .L de iiaO 

iÓ se J.nnO. 	eroeoia Cr7,jU e deveria percoer Ur.LO,.1U. 

k-eie, tambéüi a nox'a se LLI7Q sobre o tJO.L e.nIorffie acoruo - 

auexO, e uLEererlça se GQd. 

-ix- 

-x- 

D 	EX7OSTO requer rcspe i tisemente a iot i fi caçao d 	f rma 

rec 1 amada para comparecer em aud i enc ia 	a 	ser previ emente dcci 

conteste a obrigaçao se quizer e sb pena de evelia, 	e, aire, 	co 

deneda no pagamento das segu i ntes 	pe rce 1 as: 

ora 	de 	_LtJ7O 	.. . . . . . . . . . . . . . . . • 	• 	J14I 

iiijertnça se 	 . 	. 	.. . . . . . . . . . . * 	.  

Protesta por todos os mci os de proves nm di reto perm i idas, 

testemunhas, documcnos, oepoimento pessoal cc reclamada e qu ced 

jc requer e sob pena ce con -resso, etc. 

a oresente e vlor de 

Nestes Termos, 

-er Defer 1 mente. 
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CONNÇo OLLTIJA {JE ENTRE Si FIRMAM O SINDI- 
CTC ES 	 NA IqDUSTRIA DA CONSTRU- 

ÇO CIVIL DE COItJIA E O SIqDICATO DAS INDUSTRI 

AS DA EONSTRL;Ço E Dq MO9ILIRIO NO ESTADO 	DE 
COI5,NA FC?HR 	]O: 

Clsu1a l - Fica adotada a seguinte doas. ficao 	de 	fUnÇGS para a pro 
sso do pedreiro: 

1 - PEDRLIRO HA_ 	ue1es que executam quaisquer dos 	serviços e 
nufnerados:ulvenaria de 	pedra 	e 	do 	tiiolos, chapisco 	comunpa 
vimentao em pedrae pevírraç o 	em cimento desempenado; 

II - PEDREIRO "P'-Anuales cue executam quaisQuer dos 	serviços e 
flumurados:alueri e de pedra e de 	tioloc com acabamento 
vista, revestimento de massa, revestimentos 	especiais, pavi 
mentcqo dc pr-fabricadon e espaciais, 	e, 	ainda,pavimenta 
ço 	de 	cimento uno; 

Clusu1a 2 - 	Fica adotada a seguinte classjniceço dc 	ges p a r a a pro 
f'isso 	de 	carpinteiro: 

1 - CARPINT:Iflo 	"A"-queles que 	executam escoramento de t aip a1 
de forro de lago o formes de 	sapata; 

II - CARPINTEIRO Ut -Aqueles que oxecutam quaisquer dos 	servi - 

ços enumerados :assentamentnn de 	esuedrias, vigas, colunas pa 
ra cimento 	armado 	e madeiramento de 	telhado; 

Clsusula 3 -Os armadores, encenadores e os eletricistas percehero a im- 

portncia corresponoente ao 	salrio dos profissionais da ca 
togoria 	11 B 1, 	da 	presente 	convenro; 

1 	- Os auxiliares de armadores, encanadoros e eletricistas toro 
o aumento previsto nesta convenço,pcla jornada normal 	de 
trabalho,tomanrjo 	como beso de uurnenbo,o 	sairio percebido 

na data da última convo:1ço; 

Cl&isula 4 	- Os pintores 	tero 	as 	senujnt3 ciassificaçes: 

1 	- PINTOR "A"-So aqueles urofi asioneis q u e 	executam apenas 

serviços à 	base d'aqua, nem 	acabamentos; 
II 	- PINTOR 	"B"So 	uueles oroflinnienuts nua 	exo -atam 	todos 	os 

serviços de pintura e fazem acabamentos; 

Clusula 5 	- Os 	alrios nos tarefeiros dentro da jornada normal de tra- 

balho,no pbcero 	ser infriores aos 	salrios das 	respecti- 

vas categorias: 

Cluula 6 	- Os 	valo ts-i ros 	terTo 	'au 	r:r:visto 	nant. 	on\/ençao, 	pela' 
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jornada normal de trahalho,tomando como base do aumento, o 

salrio percebido na data da Sitima convenço; 

	

Clusula fl 	Os apontadores tero aumento previsto nesta convençao pela 

jornada normal de trabalho,nuflCa inferior ao salrio dos 

profissionais de categorias "A"; 

Clusula 8 - Os mestres de obras tero aumento previsto nesta convençaN  

pela jornada normal de trabalho, tomando como base do aumen 

to o salrio aumentado pela tltima conieflÇaO; 

- Os encarregados de obras tero o salrio da categoria 118 
• 

e mais um aumento de 30% (trinta inteiros por cento); 

	

II 	Os empregados de escrit&rio tero aumento previsto nesta 

comienço,pela jornada normal de trabalho,tomando como ba-' 

se do aumento, o sairio que percebiam na data da última ' 

convenço. 

	

Clusula 99 	Os profissionais constantes desta convenço,inclUsive 	os 

serventes quando trabalharem em halancinhos e confecço de 

torres e elevadores de serviço,tero o aumnto previsto ne_s 

ta convenço, e mais o acrcino de 20% (vinte inteiros por 

cento); 

Cl&isula lOa- A partir de 1Q de maio de 1978 a 30 de abril de 1979 1 os sa 

lrios dos empregados da cateqoria,pasSaraO a vigorar nas' 

seguintes bases: 

Categoria A passara a perceber rSB,96 (oito cruzeiros e no-' 

venta e seis centavos) por hora,ou seja,o salrio anterior 

de í,44 (seis cruzeiros e qderenta e quatro centavos) a - 

crescido de 39% (trinta e noie inteiros por cento);Catego-

ria O passara a perceber [1O,93 (dez cruzeiros e noventa e 

tres centavos)por hora,ou seja,o salrio anterior de 7 9 86 

(sete cruzeiros e oitenta e seis centavos) acrescido de 

390?)' (trinta e nove inteiros por cento)4 

C1usula ll- Sero feitas as compensaçaes dos aumentos expontrteos cabi 

veis na forma da 1eyislaço vigente; 

Clusula 12- Uma vez anotada na carteira Drofissionai a categoria do Em 

pregado,atravs do salrio recehido,no poderá haver alte-

raçaes mesmo por outra firma ou sob alegaço de estar o pro 

rissional,prestafldo serviços ce outra categoria,ressalvada 

a hiptese de promoçao do rahalhador; 

Clã sula 13- A partir da vigncia da oresante convenço at o seu trmi 

_i 	
- 
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no,os empregadores ficaro obrigados a descontarem dos 

rios dos seus empregados sindicalizados ou no,mencionadc; 

na presente convençao,nss ciusulas l a 79 a irnportncia 

da M0,00 (oitenta cruzeiros), encarr adc a mestres de e 

bras a importncia da [20,00 (cento e vinte cruzeiros),do 

serventes a ímpertncia de 2O,oU (vinte cruzeiros),os auxi 

liares de escritrlo a importnica de 20,00 (vinte cruzei-

ros) e demais escriturrios a inoortencia de C450.,00 (cinco 

enta cruzeiros),a favor do Sindicato suscitante,para aten - 

der es despesas cun srnpiieço da sede,instalaço de curso& 

prori.ssionais,coriservaço dos novos equipos odonto1gico e 

mdicas,aquisiç'o de equipamentos e despesas com materiais, 

tudo na forma prevista nos artigos 51 letra ueH,462,514 e 

545 1 pargrafo tniso,lstra b" da CLT; 

§12 	Os empregadores anotaro o desconto na Carteira Profissio - 

nal dos empregados já redistrados  na firma na data desta 

convenço,dentra do prazo de 10 dias,a contar da homologa 

ço da presente convenço; 

§22 	Para os empregados admitidos aps a entrada em vjgor desta 

convenço,at o seu téTmino t  prevalecerá o prazo de 15 dia:;. 

a contar da data de sua admisso,pura a anotaço do descor:-

to; 

§32 - O recolhimento dos descontos acima,ao Sindicato Profissio - 

nal será feito no rns subsequente ao desconto pelos emprega 

dores,diretamente ao Banco do Brasil,Agncia Central de Co- 

nia,para esse fim o Sindicato suscitante fornecera as gui-

as do recolhimento em quatro vias, sendo que a primeira e a 

quarta vias ficaro em poder dc empregador,que remetera uma 

ao Sindicato e as duas restantes em poder do Banco do Bra 

si?; 

fl.ijsula 14- A diferença salarial decorrente da presente convenço deve-

ra ser paga,flo primeiro pagamento que ocorrer apos o regis-

tro da conv8nçu; na DRT,ficando sujeita a uma multa ds 10% 

(dez inteiros por cento),se o referido pagamento no for 

feito dentro do prazo de 30 dias e pago ao empregado junta-

mente com a diferença salarial; 

Clusula 15- Ao empregado indicado pelo Sindicato da classe,para partir; 

par de cursos de interesse da Cateqoria a suspensn í 
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trato Laboral,COflslderafldO$0 o penado de afastamentos 

serviço efetivo,sam auaiquer anus para o empregador,flo pra-

zo mínimo de 30 e mximo de 65 dias,comprometendL-S8 este a 

ass e gurar_lhequafldDd0 retorno do smpregado,aa1 1 Vaflta 

gana e funço em que se encontrava investida o empregado; 

Clusula 16 -Os empregadores ficam obrigados a aceitaram os Atestados Íi 

dicos e OdontolgiCos f3rnecídos pelo 9indc3to,para o fir 

de abono de f'alta,excetuaflda dessa obnigz%ço as firmas que 

possuirem o Serviço Mdico popnio,no estando dentro dessa 

excessao o Atestada do Serviço Odontologico,desde que nao 

dado aos mesmos atestados efeito retroativo; 

Cl&jsula 17 — assegurado ao empregado estudante,abOflO de faltas nos di-

as do provas e exames em estabelecimento de ensino oficialv 

au reconhecido,at 6 (seis) raltas por ano,dasde que compro 

ve a realizaço dos exames,e msnsalmente,assiduidade às au- 

las; 
C1&jsula 18 -. vedado o contrato de expenincia para osempregados que 

provarem o exercício da funçó que vai ocupar,por mais 	de 

um ano,mesmo descontnuo,etfl outras Empresas,coflfOrme anota-

çes em suas Carteiras de Trabalho; 

Ciusula 19 	Ocorendo a demisso de qualquer empregado,por qualquer no- 

tivo,a Empresa fornecera ao empregado demissionniO dada - 

raço do rendimefltos,Para efeito de declaraço de Imposto 

de Renda, e o Atestado de Afastamento e SalriQ-RAS,Para 

rins de benef'cios no INJPS; 

Clusula 20 -Todo pagamento efetuado aos empregados,seia por semafla,qUi 

zena ou mensal t devera ser feita com comprovante dado ao em-

pregado,pelo empregador,moflcioflafldo o período de trabalho e 

distribuindo horas nonrnais,horss extras e total recebido; 

Cljsula 21 -As vantagens desta convenço,flO tero efeito retroativo pa 

na os empregadas que foram desvincuiSdoS da Empresa g ató. 	a 

data de sua homologaço; 
Clusula 22 -Os empregados que prestarem serviços para firmas que tenham 

matnizescnitriO,fi1ial ou sub-escritniOS nesta capital e 

que contratarem empregados na junisdiçO do Sindicato Prafs 

siorial e enviados a outra localidade,terao 0 C0m0 faro compe-

tente, o de Gainia,CaP.ital do Estado de Coi?Is. 

Asiqi a presente convenço,pelas classes representativas, 

CoLnIa,2 do maio de 1.973 
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A prmsi-nte 	 C1tiva deTrii:1h, in8crica em CInec,  

Qinas, crihado 	autenticcas 	 Ueieoacia, foi aqui 

e arQuivcia ne5 	ct, C3m a b rvarar, re cu, esta DRT comicera 1L''- 

la a c1uui 	or eneno-1a ia1 Div!sa 	turitos 3incic 

ca O 

	

	g ci afrgionai do Trabio en ois, oiria, 5 ce junho 

/ 
it i1va, ubst.

da Di 	ca Livio 
	

/ 
- 

çao ezirra Lima, 

1eoaco 
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or.CIRCULAR NO 012/70 

Do Síndicto dos Trab,na Ind.de Construço Civil de Coinia 
s Empresas Construtoras de Goinia 

N E 5 T A 

ASSUNTO: Correço de erro de valoros constante na Clusu1a 10 do 
Termo da conjançgo Coleta do Trabalho 

Prozado Senhores: 

O orescna Or0circul:-r ten a N.nalidade do corriqir erro 

de valores constante na C1uiLa lO do Termo da Convenço Coleti-
va do Trabalho em anexo. 

O erro se deu onde se l cus a Catesor4 a 	passar 	a 
perceber E1.O, 9 (der cruni.roa e noventa e tros centavos) por hora, 

ou seja,o saltrio anterior de 8 6, (reto cruzeiros e oitenta e se 

is centavos)acrrrcjdo do 39% (trinta e nve inteiros por cento). 

A REDAO DEJE SE. 	rjIrE: 

A Cateoorir "8" passara o perceber [QQ,1Q (dez cruzeiros 
e dez centavos) por hora,ou soja,o selrio anterior de 7 1 26 (sete 
cruzeiros o vinte o seis centavos) acrescido de 39% (trinta e nove 

inteiros por cento). 

Aproveitamos ao ensejo para reiterar a V.SSa,O5 fl$59 

votos de estima e consideraçes. 

Pc 

tenciosamente, 

: 

no 	Joaq rij'a Duarte 
Secretario do Administraçao 

---- 	 /• _tt_2 
Anlzio Lëmes Garbosa 	 Vitor Costa Filho/ 
Secrct.rio de Relaçes 	 Secretario de Einanças 
do Trabalho 	 - 

( 7/ 

Jos r3efocito onroiro 
Assasor]ur dica 

SEO 005 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 

DE GOINIÂ 	 JCJ.1503/78 

NOTIFICAÇÃO N.° 37+1/78 

EMSA-1npresa au]. Jmericana de Montagens Ltda. 
BR-13 Km8,5 - saida p1 S.P. 

Cx, ?ostal 971. 

ASSUNTO: Reclamação apresentada por 

LIN: J 

Fica V. S.a notificado, pela presente, a comparecer perante esta Junta de 

Conciliação e Julgamento, 	Prç 	.4voan.....??6....... ..Çentro ... ........ ...... .. .... ......................... 

, ás .... 13.,20.(  --------------------- ..........treze...e 	vinte ...  .... .......... ............ .... ......... 

horas do dia 	(.........................OflZ. ) do mês de 	.etembro/7.8 ................... 

para audiência relativa à reclamação constante da cópia anexa. 

Nessa audiência deveró V. S.a oferecer as provas que julgar necessárias, 

constantes de documentos ou testemunhas, estas no máximo de 3 (t r ê s). 

O não comparecimento de V. S.LI à referida audiência importará o julgamen-

to da questao à sua revelia e a aplicação da pena de confissão, quanto à matéria de fato. 

Nesta audiência deverá V. s. 3 estai presente independentemente do compare-

cimento de seus representantes, sendo-lhe facultado fazer-se substituir pelo gerente ou qualquer 

outro preposto, que tenha conhecimento do fato e cujas declarações obrigarão o proponente. 

. 	G,. 	2 de 	 ...... de 19 78 

CERTIFICO que a presente 
notificaçao foi expedida 
nesta data , por eia 
postal, sob o registro 

EmJ/ ctC 
	
1l9 

1-   NO-1-5 
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PODER JUDICI4RIO — JUSTIÇA DO TRABALHO — 3 REGIO 

ATA DA AUDIÊNCIA RELATflJA AO PROC O  JCJ NP 1.503 / 	78 

Aos li dias 	do ms de 	se tebro 	do ano de 19 	13,20 hs, 
em sua sede, 	reuniu-se 	a 	Junta de Conci1iaço e Julgameflto 	d3G0iflia 

, 	 sob a Presidncia do DrOHCtO Pna jTfl±Q2 MM 0 	Juiz do 	Trabalho, 	presentes os Srs. 	Daniel Viana 
oga1 representante dos empregadores, 	e 	Sebastio Gomos de Amorim 
oga1 	representante dos empregados, 	para 	instruçc. e julgamento da 

reclarnaçao ajuizada por 	Obiramar Angelino da Costa 
contra 	 Dul Americana de Montagens Ltda. 

relativa a  di. de sa1rio,etc. 

no 	valor 	de Cr$ 1.457,9? 

Aberta a audincia, 	foram, 	de 	ordem 	do MM0 	Juiz Presidente, apre 
goadas 	as partes, 

CZ 	recto. 	acom:an!adoio advado 

a 	- co 	:0 	-ota:a 	 ccs 

en ... 	 -....- 	 -- 

- 	 rr2 
- L 	- 	 — 

aar, 	atA aanh, 	ao recto. , 	 ecu saldo 	seu oedido, 	a 

- 	 n._• -, 

- 

rete. 	cara 

cz-rc 	
, 	 - 

a 	rcsentc. 

1 	Oíc1' 	2L4-c (C eQL4 

Aw17w 

l-4T-l-1 

o 
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EXMO. SR . DR. JUIZ PRESIDENTE DA MM. JUNTA DE CONCI 

LIAÇÃO E JULGAMENTO DE GOIÂNIA - GO. 

Credenciamos o SR. MARCOS MORENO CAMARGO,por-

tador da Carteira Profissional n 9  20.915 Série 174, Chefe 

Departamento Pessoal desta Empresa, na qualidade de seu 

preposto, para representá-la perante essa MM. JUNTA, na Re 

clamat6ria que contra si move Obiramar Angelino da Costa. 

Aparecida de Goiânia, 11 de setembro del.978. 

EMSA - ERICAN DE MONTAGENS LTDA. 

CartST cl 2 
Oftcio 

de Nota 
L /2 

tIZeG JjÇ 
-ir-- 

a V 

- 

/ 

MOO. 254-5000 foi. 11177 

7 
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Ão 
DE RECEITAS FEDERAIS 	DARF 

05 	NOME  COMPLETO DO CONOR BONTE 	
e 

UR 	ENDENELO (RUA AVENIDA PRAÇA ETC) 

 Cc' 79 	 i/ENTU (ANDAR SALA ETC 

09 	5 RRO OU USTRITO 	
18 	CER 	 APME:C 	A O' G3l 

- 
Go ADVUF  

3 EXERCIdO 	14 CADA OU DUODEÇIMA 	5 	PERI000 DE APURAÇV - 	 - 	
IS 	REFERENCIAS 

IR 	E PEÇIFLVoO DA RFCEITA - 	

20 	CÕDISO 21 	VAlOR - CAS 

31 	OUTRAS INFORMAÇÕES PREVISTAS EM INSTRUÇÕES 	- 

22 	 23 	C 0160 
MULTA E/OU JUROS X' 	2frVALÕR 

a 	

* 25 	 26 	CODIAO 'YALORCRS 

— 	

ATENÇÕOPRFENCH500ARF 	28 2ÕÕÕWIE9O __1 
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PCr)Er 	JUDiCRiO 
j:5T IÇA 	DT 	/OAU-IO 

.i. 	IÇ_Áo 
D 	ONCUAÇO 	LMNTO 

A 

MMO DL PAGAMENTO z, QUITAÇÃO 

Proc. j.CJ lL, 13CI7C 

1') 
Ao dias 	do ms de do ano de mil noveceito 

nosta cidade d 

A 

T.. 	. 	 na Secretaria 

desta 	Tunta 	da Conciliaçc e Julgamento, perante mio, 	chefe 	de Secretaria, 

compareceram o rclamante 
rp2en1ço qua& 	Ouver) 

í o reclamado '.° 1 	 ÀO Y"S 	por ê9te 
(Hpreentaçã) qundv houver) 

último 	me 	foi dito 	que, 	co 	cumprimento 	a .......................... na 	presente 

reciamaço fazia entrega ao Roo amante da impori.rctn de Cr$ 1.2cO,.GO (hwu 

zaj:oc cruzir 	) 

relativa ao feito. 

Pelo relao::te foi do que recebia a menoi'nada importância, que 

contou e achou carta, donde por ôrta tôrro, no Reclamado, plena, geral e 

irrevogável quitao para nada mais axt;tr iam rospaitc ao objet.o da proE3snte 

reclamaço, seja a que tt.uio fôr. 

E para constar, foi lavrado ô3te tôrno, que vat assinado por mim a  Chefe 

de Secretaria, e por ambas as partes. 
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PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 
Belo Horizonte - Minas 

CEDÃO 

Certifico que, em obediência ao provimento 

n2 2, artigo 11, § único, da Corregedoria 

do T.R.T., todos os encargos devidos nes-

tes autos foram regularmente pagos, estan-

do, assim o processo em condiç6es de ser 

arquivado. Dou £. 

Em 	de 	 1.97 

Ti Diretor de Secretaria 

C ONC LU sÃo 

Nesta data, faço conclusos os presentes 

autos ao MM. Juiz Presidente. 

Data supra. 

i'/ Diretor de Secretaria 

Arquive-Se, dando-se baixa na Distribui- 

ç ão 

Data supra. 
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