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RECLAMANTE:

RECLAMADO:

JUSTICA DO TRABALHO

T.R.T —10? REGIAO

N

DISTRIBUICAO

Z1uaM

Jose Rodrigues da Costa /
SKffiL- LOB*. Ene.UKI-W a- e dond.Ltorate d. Sol /

LOCAL: Goiaroda 'DATA: 10.10.84 N¢ 57M11/3347

OBJETO “yi30j 131 saléario, B32S, osl.faiofliatetc”

espécie: escrita >0 bservacdes: lery Ollvelra -eis

DISTRIBUIDA A

lb-Junta de conciliacdo e julgamento

ADIrERCIA: dia 31.01.34 a» 12:50hs /



Exrrro. Sr. Dr. Juiz Presidente da JCJ de Goiania Go.

JUSTICA DO TRABALHO
DIST. H II— IIIJIS distribuicao

S. DIS

Diz JOSJI RODRIGUES DA COSTA, brasileiro, casado, servente, CTPS. *

ne 29.162/549,
residente e domiciliado nesta Capital, na Rua L-2, Qd. 24, Lt. 15 - Papilon Parque,

<4
via dos advogados, abaixo-assinados (mandato junto), devidamente inscritos na O.A.B. Seccdo de Goiés, sob
n.°s 5.306 irespectivamente, com escritérios a Rua 5 n.” 23, centro, raspeitosamente vem a digna

presenca de V. Exceléncia oferecer acdo reclamatéria contra BRGEL — Lopes Eng. Ind. Itaa.,e

COHDOMINIO MORADA DC SOI,

sediada na Rua 2 ne 271 - Centro e Av. 136 esq. com 136-3, Lt. 01/18/20

Setor Redro Ludovico,
e assim o faz pelos fatos e fundamentos seguintes:

1) — Que, o Reclamante se declarou optante ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(F.G.T.S.);
2 — Que, o Reclamante foi admitido em 18 de agOSto de 1*9837

3) — Que, 0 Reclamante foi demitido 15 de setembro de 1*983, e o seu salario

era de O%$ 140,57 por hora;
4) — Que, 0 reclamante fol Injustamente despedido sem receber: Aviso

prévio, 13- sal* Férias prop* FGTS., mora salarial, salario familia 02 *

cotas;
5) - 0 preaviso do reclamante venceu em 25/09/83 e até a presente*

data nédo foi efetuada a rescisao contratual, havendo infringeneia da
sausula 21 da Convencdo Coletiva vigente, cuja mora salarial deverd ser
calculada até o dia do acerto final:
6} - O reclamante ndo teve sua CTPS. anotada, pede-se anotacbes e

notificacdo ao 3RH., DRT. e IAPAS.;

7) - Pede-se AM no dodigo O1.
_X_
_X_

DO EXPOSTO requer raspeitosamente a notificacdo da firma Reclamada, no endereco j& mencionado,
para comparecer em audiéncia a ser previamente designada, conteste a obrigag@o se quiser e sob pena de revelia
e, afinal, condenada no pagamento das parcelas seguintes:



HAs. 02

Avipin >T*RVIin fi fHrr........... 8.996,48
135 salario CIl/12 .. ... .. ..... 2.811.40
Blfias prop. 1/12 ., 2.811.40
T20 TS cooiiieieiieieieieie ettt 2.424,54
Sal . «Ppm-fimp- np potas.... . 3.060,00
mora salarial 30 dias......... 33*736,80

TOTAL........... CrE 53.840.62

+ Se a mora salarial. ndo for paga dentro do praro previsto de *

30 dias devera ser recalculada.

4 * Pede-se juros e correcdo monetaria.

X -
Protesta por todcs os meios de provas em direito permitidas, testemunhas, juntadas posterior de do-
cumentos depoimento pessoal do Reclamado, o que desde j4 requer e sob pena de confesso.

DA a presente o valor de cr$  53.840,62 (Cinquenta e trés Mil, Oitocentos”

e quarenta Cruzeiros e Sessenta e Dois Centavos).

Nestes termos,
Pede deferimento.

Goiania, 26 de setembro de 1.983*

OAB. - CO 5.306

Lery Oliveira Reis
0AB -GO 53D



OUTORGANTE:
OUTORGADO( S]
PODERES:
Tahetional _ 'B ARBOSA
Reconheco vero W=MN fims@ ki
da(s) em nurr.f-v )
Merf,.1ton A pefat
pflo(s r jCO:"iOv
Goiania, 0)
em testem da verdad»

o Noti™

PROCURACADO

JGSa RODRIGUES DA COSTA,BRAS.CAS, SERVENTE CTPS *
29162/549» residente e domiciliado a Sua 1.2 Q.
24 1t*15 - Papilon Parque,
X
X
X

ISRY OLIVEIRA REIS, Brasileiro, casado, advogado ,
Inscrito na 0.A.B. Seccao de Goias sob o nf 5.306"
de Ordem e com Escritério a Rua 5 ri 2] - Centro,
X
X
X
X

PARA O FORO EM GERAL e mais os da ressalva do artigo 38 do Coddigo de
Processo Civil, podendo também arrolar testemunhas, inquirir, fazer acordos,
praticar todos os demais atos necessarios ao fiel cumprimento do presente
mandato, interpor recursos de todo e qualquer pronunciamento ou sentenca,
variar de acdo, sacar FGTS em estabelecimentos bancarios, receber e dar
quitacao, endossar cheques nominais em nome do outorgante, fazer adjudicacao
de bens, impugnar embargos a execucdo e de terceiros, e substabelecer a
presente no todo ou em parte, com ou sem reserva de poderes que darei por

firme e valioso e especialmente., propor &CI&0 r@ClamatOr.ia ~

trabalhista contra SNGE1 - Lopes Sng. Tnd. Ltda e

Condominio Morada do Sol, sediada a Rua 2 rc 271 -

Centro e Av. 136 esgq. com 136:B Lt-01/18/20-S.P.L.
X

Goiania, 16 de setembro de 1983.


mailto:r@Clamat0r.ia

A Empresa Goiania, 27 de setembro de 1.963.
EKG2L - lopee Eng. Ind. Ltda. e COKD. KORAIA DO SCI
KESTA

Prezedoe senhores:

Com rei; ¢coo ao vosso funcionaério dCGI KO -
IHICrjC 1A COSTA, admitido em 16/06*/63 e demitido em 15/C9/63,co
municemcs-voe que 0 avise prévio venceu em 25/09/83, e até a pre
sente data ndc foil efetuada o rescisio contratual.

Outrossim, comunicamos também que e lesei -
eco contratual deveria, ter sido ef tuade até o dia 26/09/83» e &
presente serve para constituir a more salarial prevista na Clau-
sula. 21 de Gonvengso Coletiv; vidente.

Aguardemos a vossa presenca em nossa sede a
Nua 5 n- 23 - Centro, dentro do prazo de 06 dias a fim de regula
rizar a situagcdo. 0 seu nao comparecimei to implicard em Acdo Re-
clamatoria trabalhista.

Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos.
Atenciosamente,

departamento Juri/di'co .

Lery Oliveira Reis

vmt/s- 0AS-GO 536



Nome Jo Jstirmiario....XH_.. —. .Lopes Eng . .Ind ,”~Ltda, .e CONDO-
MINIO. . MORADA DO SOL.
Bderego..Rua...R..n2;.271 _____| Can.tra. )
CEP.. 740QQQ._. Cidce. . . . . LOXANTA. ... g0 .Esl? - -GOILS.
QA

NUmero do Registro (ou do vale)........ ccccevrercrnee.

Preenchido pelo remetente

Data do registro (U emiss&o)...2 7 —Q9....83 .co.oerrrerrecnees oo CQS.ta. . .
Correio de postagem N 7( L
RECIBO Carimbo do Correio
, . . . de Destino
Recebi o objeto”™ qu” se.jcfera es(e~A.R. ?
= /d , K V's |/ <,
3
= LOCAL E DATA /
c
S X
S assinatura do destinatario
c
(<5}
E \ A —~S " X
ASSINATURA Da ASEATE POSTA.Ir'
DEVOLVA DIRETAMENTE AO REMETENTE (ENDERECO NO VERSO)
7530-006-0210 105 x 148 mm.

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

AVISO DE RECEBIMENTO

< Este A.R. deve ser devolvido a

GxndicatQ Trahs Tnds Const Mob de finiania
Nome do Remetente

Rua 5 n9 23 _ Centro

Rua, NUmero, Apartamento e Bairro




DI 100.717-3 e
CDKSOVINIO VORADA DO GOL
QC ISENTO

Rocue por st .. (Sete mil, cento e trinta e quatro cruzeiros e quinze

; Centavos) - XX X>X.X.Y.Y XY X XXX XPX X XY XSXOXSX XX 32X YIX
, A M. _OLJ A SOA DR3EM
. A

J &oiania-GC, 15 setembro or m §1*

, GOIANIA
tiX m r Av. Goias, 516-Centro

BAWCO 3RASS-EIBO COMERCIAL B-A.

T0- 1 7/B

>
-\
=

[ 195034

NOME DO DESTINATARIO NGEL - LODeS EnCI - I nd - Ltda

_e. CONDOMINIO .MORADA..DO. -SOL .« oo ceeann
ENDERECO Rua 2 n? 271 - Centro

cep (APD.... ciDADE. .G.OIAN 1A-.GOIAS U

A = 1FU - A

X T joezl=—r X —r %

g B XTg | ANgAIBOSA DE SOUZA
“y---y

X avés paternos: Pedro ~P.odrigpas de Sog

L )
PSS Ex AR Bex R AL RIS
XK 2 UXX ; <L>1>, FiEXXX
* AVOS MATERNOSto C m ito'Saj/to sa e ,3pvE
¥ veea e Antonina 31soo de APSUjJAN

X FOI DECLARANTE: a e

y X
0 E TESTEMUNHAS__ JT |_1.JOS, AEL 36 _Oliv s~
ra e Tanita Clapot. de Assis» _ Q\
A S i L
a <)E|10% K&XTOUQ IR - ;l
3 S 1
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tx° VIin mm i.0l;

— ’ oW do junho d? 198Q.
- ihh iuisT. "..
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTA80 JX 0 OIAS
Ituiuniu _——u 355

Sj_NDICATO DAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAO E DO MOBILIARIO NO EraDjtJn
GOIAS

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO QU- EN-
TRE SI FIRMAM O SINDICATO DAS INBSTRI
AS DA CONSTRUGCAO E DO MOBILIARIO NO ES
TADO DE GOIAS e o SINDICATO DAS ~ABA-
LHADORES NAS INDUSTRIAS DA COlSTRUCAO
E DO MOBILIARIO DE GOIANIA, ra forma"

abaixo:

JURISDICGCAO

-FLAUSULA la. - 0 sindicato suscit'nt. f cJicgp” naa bases
territoriais dos Municipios de Aparecida de Goia-
nia , Caturai, Hidrolandia, Inhumas, Iltaucu, Goia-
nira, Goianlpolis, Guap6, Nerdpolis, Nova Veneza ,

Morrinhos , Palmeiras de Goias e Trindade.

§ UNICO - A presente Convencédo se aplica aos Trabalhadores
nas Industrias da Construcao Civil , dentro da

risdicao do Sindicato suscitante.

DA CLASSIFICACAO

CLAUSULA 2a. - Fica adotada a seguinte classificacao de funcdes *
para a profissdo de pedreiro:

8§ PRIMEIRO - PEDREIRO "A"™ - Aqueles que executam quaisquer dos
servicos enumerados: alvenaria de pedra e de tijo-
los e de chapisco comum, pavimentacao em pedra e
pavimentagao em cimento desempenado ;

§ SEGUNDO PEDREIRO ™"B"™ Aqueles que executam quaisquer dos
servigcos enumerados; alvenaria de pedra e de tijco
los com acabamento a vista, revestimento de massa,
erevestimentos especiais, pavimentacao de pré-fabri_

cados e especiais, e, ainda pavimentacao de cimen-

to liso.
ACLAUSTTLA 3a. - Fica adotada a seguinte classificacao de funcdes "
para a profissdo de carpinteiros: n
oY= G —— =

T AV ANHANGUERA, 3.576 » 2.* ANDAR . PAIACIO DA INDUSTRIA - CAIXA POSTAL 791 . FONES 224-0166 - 224-0400 - 224-0295 - GOIANIA « GOIAS, /
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS-OO FSTAD.Q .DE

§ PRIMEIRO ~ CARPINTEIRO ™A™ - Aqueles cue executam escoranento
de taipal de forro de lage e forma de sapata;

'S SEGUNDO - CI b?INTEIRO"B"™ - Aquelas que executam quaisquer *
dos servicos enumerados: assentamento de esquadn
as , vigas, colunas para concreto armado e madeira
mento de telhado.

CLAUSULA 4a. - Os armadores, encanadores e eletricistas perceberéo
uma imporcsncla correspondente ao salario dos pro
fissionais da categoria "B" da presente Convenj ,a

§ UNJ.CO - Os apontadores terdo o aumento previsto nesta Con--
vencao , pela jornada normal de “rabalho, nunca 1in-
ferior ao salario d issionais da categoxia™A"™.

CLAUSULA"5a: - Os eletricistas que trabalham em construcfes de rede i
eletrica urbana e rural, terdo o aumento prev?¥*
nesta Convencdo pela jornada normal de trabalho,to

-.mando como base do aumento o salario anotado em

Carteira de Trabalho e a seguinte classificacéo-

8§ PRIMEIRO - Chefe de turma;

§ SEGUNDO - Eletricista de montagem de rede ou montador de rede
dc distribuicao; J

§ TERCEIRO - Auxiliar oOu ajudante de montagem;

CLAUSULA T1a - Os pintores, terdo as seguintes classificacdes:

§ PRIMEIRO - PINTOR "A"™ - Sao Aqueles profissionais que execu- ~
tam apenas servicos & base d"dgua, sem acabamen*
tos;

8 SEUUNDO - PINTOR "B"- Sao Aqueles profissionais que exec
tam todos o0s servigos de pintura e fazem acaba- -
mento,

"CLAUSULA 7a. - Os salarios dos tervf _ros dentro da jornada normal

de trabalho nao poderdo ser inferiores aos salarios
das respectivas categorias. i
CLAUSULA Ua. - Os mestres de obras, empregados em escritéorios, Tsu
pervisores de seguranca, empregados em rede de tel-e
fonia, almoxarifes, auxiliares de armadores, enca..:
dores, eletricistas e valeteixos, e demais emprega-
dos das empresas da construcao civil terdo o aumen-
to nesta Coavecao, pela jornada normal de trabalho,

tomando como base o salario da ultima convencao rea

rnnf.
AV. ANHANGUERA, 3.57é - 2* ANDAR PALACIO DA INDUSTRIA - CAIXA POSTAL 291 - FONES 224-01&4 - 224-0400 m 2242295 - GOIANIA - GOIAS ~




CLAUSULA

CLAUSULA

CLAUSULA

CLAUSULA

CLAUSULA

CLAUSULA

justado segunde a Lei 9 6.708 de 30.10,79.
9a . - js encarregados de ias terdao o saléario da cate--"
goria "B" e mais um aumento de 45% (quarenta e cin
co inteiros por cento),
10a - O0s eletr.c.istas quando trabalharem com [linha viva,
terdo um adicional de 20% (vinte inteiros por cento).
lia. ~ Cs crerao rces de guincho c beteneira perceberdao 20%
(vin;e rr» ;;rc-s por cento) acima do salario dos aec
van . a
12a . .—0s O6mpregacoc quando <. sm servigos de ar-
comprimido, -mno da categoria "B" e mais
45%(quarenta e cinco inteiros por cento).
13a . - Os profissionais desta Convenga:, inclusive ol sai
ventee quando trabalharem em halancinhos e conft
cao ce torres e elevadores de servigo, terdo o au-
mento previsto nesta Convengdo, e mc.it c ,,-.J
de 20% (.vinte inteiros por cento),
14a. - Uma ver; anotada na Carteira Profissional a catar.
a do empregado, através do salSrio recebido , tiao
poderad haver alteracbdes mesmo por outra Ffirma sob ~’
alegacao de estar o profissional, prestando servi-
¢o de outrs categoria, resalvaia a hipotese de pro-
mocdo do trabaihador.

£ ' "WA~Ti- TRLLLTTTItDALE

Clasula 15a. - As tpre ;s representadas pela Entidade Patronal ~

4

acima qualificada, der rs areas de juris-
dicdo, concede- seus empregados um rea
JUS 1amento - *>5% (quarenta e seta ponto cinco
po- cOnto), 1igual ao valor do IIIPC F:X-00 PdcCQ
mes ae 10 tendo como base os salarios resultantes
do uici io reajustamentc sem- atra? , de conformidade *
com a Lei n? 6.708/79 , em seu artigo 2° cc = -
racfes introduzidas pela Lei r? 6.886/80, e decreto
Lei n? 2.012, serdo aplicados de forma nao cumula-
- a , 0s seguintes percentuais, a titulo de aumen-

to salarial(acréscimo a titulo de produtividade) a

saber;

cont 4

AV. ANHANGUERA, 3576 * 2« <DAR . PALACIO OA INDUSTRIA - CAIXA 3OSTAI 291 - FONES 224-0164 - 224-0400 - 224-0295 - GOIANIA - GOIAS



a}- 5%1i cinco inteiros por cento) para os servente

b) - 3% (tree inteiros. por cento) para os pxofissio
nais "A¥ e

C) - 2% (dois Intelros por cento) para os demais em
pregados ccastaot&s desta convengao.

-fIMPRECADSS ADMITIDOS APOS A DATA RASE

mJLAUSUIANIET a » - Os esjpregedos previstos na Cllusula Ba», admitid o
apos 3 data base tera-o também aumento previsto na *
Cliusula 15a» r na proporcado de 1/6 (hum sexto) do
INPC , por Iues de servigco, ou fracao igual ou supe-

rior a 15 (quinze): dias,

-PISO SALARIAL

- CL/JUSUIA" 17a . - Em virtude de atual correcdo salarial e ds aplicacéo
da taxa de produtividade, os salarios dos profissit»
nais ate 31.10.83, terdo os seguintes valores:

a)~ Categoria "A"™ Cr$ 253,95 (duzentos €& cinquente e
cruzeiros e noventa e cinco centavos),

h}~ Categoria mB" Cr$?786,09 (duzentos e oitenta e seis
cruzeiros e nove centavos) ;

i PRIMEIRO

A partir de 01.11..83 passara a vigorar o -mesmo piso
salarial acrescido do INFC da época, aplicado pela

Lei n9 6,708 a suas alteracdes se houver. -

l

8§ SEGUNDO 0 salario do servente n&o podera- ser inferior ao va-

lor do salari.ominima regional atual acrescido de 5% F

(cinco i-r-telxoc por eer.to),

-I>/ < COHPSITSAM-AO

*

-CLi(USt?LA""T8a, Serdo feliu* as compensagdes dos aumentos expcntSne-

da cativeis m? forma da legislacao vigente.

DESCONTOS COXPULSOKIOS

-CLAUSULA 19a. Com fundamento da. decisdo emanada da Assembléia Ge-
ral realizada em 16 de abril de 1983 os empregadores
se obrigam a descontar ccxpulsoriamente, de uma <6~
VEéu e no -ires de maio de 39.8{ ou NO primeiro ¢nés 00

jU/g empregado adraitido apés a data Base de vigéncia:
-sont- X,, oJL.

AV, ANHANGUERA, 3,576 - 2* ANDAR - PALACIO CA INDUSTRIA - CAIXA POSTAL L. PONBS 2240164 « 2244M00 - 22--0295 - GOIANIA - GC»’TJ’} J
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO E~é&As

até 31.10,83, o equivalente a 1/30 (hum trinta avos)
do salario mensal de cada empregado, associado ou 1

ndo do Sindicato, qualquer que seja a forma de pres-
tacdo de servico e pagamento.

§ PRIMEIRO - Com fundamento da decisdo emanada da Assembléia Ge-
ral realizada em 16 de abril de 1983 os empregadores
se obrigam a descontar compulsdriamente, de uma s6 ~’
vez no més de novembro de 1983 ou no primeiro més do
empregado admitido apds esta data até 30 de abril de
1984 importancia equivalente a 04 (quatro) horas de
trabalho de cada empregado, associado ou nao do Sin-
dicato , qualquer que seja a forma de prestacéo de
servigco e pagamento.

§ SEGUNDO - As quantias descontadas e recolhidas a favor do Sin-
dicato Profissional, determinadas pela Clausula 19a.,
denominar-se-3o TAXA DE CONVENCAO /83 e as determina
das pelo 8 primeiro denominar-se-ao TAXA DE CONVEN-1
CAO SUPLEMENTAR/83;

§ TERCEIRO - As Ta xas de Convencao serdo revertidas aos emprega-
dos da categoria em forma de assisténcia;

8§ QUARTO - Os descontos constantes aos paragrafos anteriores 1
deverao ser recolhidos, em favor do Sindicato susci
tante, até 10(dez) dias apdés o seu desconto em folha
de pagamento, no Banco do Brasil, agéncia da Rua 7 ,
centro, nesta Capital. Em outras jurisdicbes do Sin-
dicato suscitante que ndo houver Banco do Brasil,
em qualquer agéncia bancaria indicada pelo mesmo Sin
dicato, que para esse fim fornecera as guias de reco
lhimento em 04 (quatro) vias, sendo as 19 e 4a. vias
ficardo em poder do empregador que remetera uma de
las ao Sindicato e as 2a. e 3a. vias, em poder do
Banco onde o recolhimento for efetivado.

§ QUINTO .-O desconto efetuado em favor da Entidade dos traba-1
lhadores, deverd constar na folha ou envelope de pa
gamento, e sera anotado também na Carteira de Traba
lho, na pagina de anotacoes gerais contendo data, im
portancia e sigla do Sindicato dos Trabalhadores 1

cont...
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO Dt*é©fAs N

nas Industrias da Construcdo e do Mobiliario de
Goiania (STICM-GO);
§ SEXTO - As empresas que ndo fizerem o recolhimento da TAXA

DE CONVENCAO, dentro do prazo estipulado na Clausu
la 19a. 8 terceiro, ficardo obrigadas a recolher a
referida taxa sobre o valor do salario do mes em
que se der o recolhimento;

§ STITIMO - 0 desconto da TAXA DE CONVENCSo/83, é indiscutivel, !
jios termos do Art. 462,545 e 513 letra '"e" da CLT.
§ OITAVO - 0 aprendiz, menor de 18(dezoito) anos, estara iser >

. e do desconto a que se refere esta clausula ;

§ NONO - As empresas permitirdo que funcionarios credenciados
do Sindicato entrem era contato pessoal com o chefe 5
de escritério ou do Pessoal, para com o mesmo tratar
sobre os descontos compulsérios, tendo acesso ao Ca-
dastro Geral de Empregados e Desempregados e RAIS.

CLAUSULA 20a. - Com fundamento na decisdo emanada da Assembléia Ge-

ral do Sindicato da Indistria da Construcdo e do Mc

biliario no Estado de GOids, realizada em 29.04.83,

os empregadores, da Construcdo Civil, Associados ou

ndo , se obrigam a recolher a Favor do Sindicato das

Inddstrias da Construcao e do Mobiliario no Estado

de Goias a importancia conforme especificacao:

CAPITAL SOCIAL

a) ~ de 0 ~a& Cr$1.000 PQQ{h\m milhdo ) 20% do salario iy
nimo regional;

b) -r»nde Cr$1,000 pOOChum milhdo) & 20.000,000 (vinte m: ~
lhoes) 50% do sal&rio minimo regional;

c) >~ de Cr$20.000,000 (vinte milhdes) & Cr$100.000,000
(cem milhdes) 1 (hum) salario minimo regional;

d) = de Cr$100.000,000 (cem milhdes) acima 2 (dois) s
larios minimos regionais.

DO DESLIGAMENTO

CLAUSULA 21a. - Fica fixado no maximo 07 (sete) dias , 0 prazo para o
acerto final com os empregados da Empreza, quando se
tratar de desligamento iImediato e quando mediante *
emissdo de Aviso Prévio por qualquer das partes, in-

AV. ANHANGUERA, 3.576 - 2» ANDAR . PALACIO DA INDUSTRIA - CAIXA POSTAL 291 - FONES 224-01M - 224-0400 - 224-0295 - GOIANIA - GOIAS !



FEDERACAO DAS

clusive acordo, no maximo ao dia seguinte ao seu *
vencimento

8 PRIMEIRO ~ Vinte e quatro horas apbés vencido o prazo da empresa
para acerto final com o empregado, devera este ou a
empresa, comunicar-se com o Sindicato , e.na. falta -~
deste alguma autoridade constituida, tais como De-
legados e Promotores de Justica, devendo este fTato
ser comunicado a4 empresa ou ao empregado para O mes
too FiIm;

8§ SEGUNDO - h empresa que por motivo injustificado ndao fizer a
quitacao fTinal devida ao empregado dentro do prazo *
estipulado nesta Convencdo, a ap0s cumprida as exi-
géncias contidas nesta clausula e seus paragrafos, *
fica obrigada ao pagamento dos salarios correspondeu
tes aos dias em que o empregado estiver aguardan-
do a sua rescisdo contratual.

8 TERCEIRO “ 0 pagamento a que se refere o item anterior,sera fei
to ao empregado pelo empregador, nas mesmas condigo-
es dos pagamentOr;. anteriores a sua despedida , ou
seja, por semana., quinzena ou mensal;

8 QUARTO Ocorrendo a demissdo de qualquer empregado, por gr.al
quer motivo, a empresa TfTornecerda , a pedido do empre
gado desligado, declaracao de rendimentos para efei-
to de declaracdo de imposto de renda; o Atestado de
Afastamento e Salario AAS, para fins de beneficios
do INSP;

QUINTO O reajuste salarial coletivo, determinado no curso 1
do Aviso Prévie, beneficia, o0 empregado pré-avisado
da despedida, mesmo que tenha recebido antecipadame .
te os salarios correspondentes aos periodos de avi-
SO prévio , que integra o seu tempo de servigo para
todos os efeitos legais;

8§ SEXTO A todos empregados ocupantes da Cantina ou Alojarao
to da Empresa, terdo direito a permanéncia nestes *
sem qualquer alteracdo, desde que ele nao couse mal
estar dentro das dependéncias do alojamento, e coxa ¢
direito a refeicdo, quando despedido sem justa cau-
sa, até que seja efetuado o pagamento de sua resci-

conc i )f
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE

§ SETIMO

CLAUSIJLA 22a.

§ UNICO

CLAUSULA 23a*

CLAUSULA 24a,

23,1-p

sdo contratual, TfTacultando as empresas o adiafitamen
to ate de 401 (quarenta por cento) até o limite

de 16*000,00 (dezesseis mil cruzeiros) daquilo que
0 empregado tiver direito nao gerando isso qualquer
beneficio ao empregado*

O Sindicato poderéa solicitar da Empresa o motivo
da dispensa do empregado,, por escrito e mediante re-
cibo, sob pena de gerar presuncdo de dispensa imgti-
vada.

="DA JORNADA DE TRABALHO

A jornada normal de trabalho, ficara fixada em 45 *
(.quarenta e cinco) horas semanais, distribuidas de
segunda a sexta* O sdbado sera considerado dia livre*
sendo admissivel a prestacdo de servigos sob regime
de horas extras?

A partir da vigéncia desta, o0s empregaddres efetua"-1
rao os pagamentos semanais, no decorrer da semana e
no sabado se houver trabalha?

DA MULTA

Fica estipulada, uma multa de 10% (des por cento) do *
salario referencia para quaisquer das partes que in
frigir clausulas da presente convencgao,

Se a infracdo, for por parte do empregador a multa se
rS revertida ao empregado ou ao sindicato quando for
0 caso,

No caso do empregado ser o infrator , a multa sera <<
descontada, a favor da empresa em seus direitos tra-
balhistas?

-ATESTADOS MEDICOS

Os empregadores ficam obrigados a aceitarem também 8
os atestados médicos e odontolSgicos fornecidos pe-
lo Sindicato, para fins de abono de falta e remunera
ca0/ excetuando-se dessa obrigacdo as firmas que pos
suirem servico medico proéoprio, nao estando dentro 1
dessa excesséo o Atestado do Servico Odontoldgico,

desde que nao dado aos mesmos atestados efeitos re-
——————————————————————————————————— ront....
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8 Qnico

CLAUSULA 25.a

CLAUSULA 26a.

CLAUSULA 27a.

CLAUSULA 28a.

:LAUSULA 29a.

DO

troativos,
A remuneracdo correspondente aos fidos médicos

sara quitada no primeiro pagamento.

DESLOCAMENTO K TRAMSFFRSWCIA DE BMPREGADOS

As empresas que, e> funcdo de servicos em outras 3lo
calidsdes tiverem que deslocar seus empregados®, Ti-
cardo desde ja na obrigacao de cobrir todas e

quaisquer despesas de vi.agem ou mudancgas.

E.p - i

Sereo fornecidos, yrafcuitamente : pela empresa:uni
formesf macacdes, fardamentos, pecas e vestuarios e
equipamentos de protecdo individual, quando forem *
exigidos por lei ou pelo empregador.

CURSO DE INTERESSE DA CATEGORIA

Ao empregado indicado pelo Sindicato da classe para

participar de cursos de Interesse da categoria fTica
suspenso o Contrato Laborai, considerando-se 0 perio
do de afastamento , como servico efetivo, sem qual
quer o6nus para o empregador, no praso minimo de 10 -~
() dias e no maximo de 60 (sessenta) dias, compro
metendo-se este a assegurar—lhe , quando do retorno

do empregado, o cargo, vantagens e funcao em que se
encontrava investido o empregado?

NCOMUNICACAO AOS FAMILIARES DO ACIDENTADO

A empresase obriga a comunicar-se iImediatamente- *
com os familiares do acidentado, quando o mesmo t'?
ver de ser levado di.retamente do local de trabalho
para ser hospitalizado, indicando-lhes o nome e ende
reco .do hospital para onde o empregado foi levado,,

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

- As empresas fornecerdo aos seus empregados, por oca-

sido do pagamento dos salarios, comprovantes nos qua

cont...
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS, DO ESTADOA

CLAUSULA 30a.

8§ Ourco

CLAUSULA 31a.

-§ ONICQ

-CLAUSULA 32a,

CLAUSULA"33a.

is constarao salario recebidos, numero de horas ex
tras, descontos efetuados, adicionais pagos, descan
so semanal remunerado, além de outros titulos que
acrescam ou onerem a remuneracdo, bem como segunda -~
via da rescisao de contrato de trabalho;

CONTRATO DE EXPERIENCIA

9

E vedado o contrato de experiéncia para os emprega-
dos gue comprovem por 24 (vinte e quatro) meses, a ,a
vés da Carteira de Trabalho e exercicio da funcao
que vier a ocupar;

Havendo contrato de experidncia o empregador farS a-
notacdo do mesmo na Carteira de Trabalho,

XPA estabilidade

A empregada gestante fica assegurada estabilidade
até 60(sessenta) dias apds cessado o auxilio previ-*
denciadrio, desde, que a empregadora tenha sido notifi
cada através de atestadoiTéQico.

Para fins de protecdo 8 maternidade, a prova de en-
contrarrseaamulher eo estado de gravidéz, poderad ser
feita mediante atestado medico, fTicando, de qual- *
quer Tforma, a empregada obrigada a exibir ao empre-
gador o atestado medico, até a data do afastamento
previsto no Artigo 392 da CLT.

Fica assegurada a estabil[%qde de 60(sessenta)dias 1
ao trabalhador que acidentara-se no trabalho e fTizer
Jjus ao auxilio suplementar ou». auxilio de acidente
do INPS.

EMPREGADO ESTUDANTE

E assegurado ao empregado estudante, abono de Tfal-

tas nos dias de provas e examens em estabelecimentos
de ensino oficial ou reconhecido , até 6 (seis) fTal-

tas por anof desde que comprove a realizacdo dos exa
mes e mensa.lmente a assiduidade &as aulas.

cont....
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CLAUSULA 34a.

§ UNICO

CL&USULA. 35a.

CLAUSULA 36a,

"CLAUSULA 37a

CLAUSULA 38a,

AV. ANHANGUERA, 357(5 « 2» ANDAR

DAS iNDUSIf'

DOS FBRXADQS

Serdo considerados dias de descanso remunerado ter-
ca-feira de Carnaval e o dia de finados, tradicional
mente considerados pontos facultativos pelos bancos
e Orgaos publicos»

As segunda---feira que antecederem a feriados e as "
sextas-feiras que preceder ra a feriados, poderédo ser

compensados na semana anterior a ocorréncia do, fe-
riado .

XRTCXLO. DE DOrUK.UUTOS

Ficara os empregadorer obri gados a fornecerem reci-
bos de documentos entregues por ;eus empregados, pa-
ra qualquer finalidade, discriminando os documentos
recebidos e ar. dai.as de recebimento e devolucdo dos
meamos, oOcasiao em que c empregado dara recibo de
que recebeu os referidos documentos.

DO REPOUSO .REMUNERADO

Ser6o aesconuaaos o tempo e o repouso semanal remune
rado, se o empregado iIniciar o0s preprarativos para -
largar o servigo mais de- 10 (dez) minutos antes da

hora prevista para o término da jornada , desde que
seja cientificado dessa penalidade, antecipadamente,
através de aviso no local de trabalho, -

TRANSPORTES DE OPERARIOS

Fica vedado o transporte expecifico para obras de
operario em caminhods desconbertos,

COPIAS DE DOCUMENTOS

Ficam as empresas, se sod imitadas pelo Empregado, o-
brigadas a fornecerem copias de comunicacdo de sus
pensaor adverténcia, aviso prévio e rescisdes , no
momento em que os mesmos Torem assinados pelos empre
gados, cont...
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DO CUMPRIMENTO

CLAUSULA 39a Serdo deveres e obrigacdes dos empregados, dos em-
pregadores e das Entidades Sindicals convenentes,

cumprir e fazer cumprir as normas aqui estabeleci- 1
das.

FORO DE COMPETENC IA

CLAUSULA 40a Os empregados gue prestarem servicos para firmas
gue tenham matriz, escritério, filial ou sub-escr_td
rio e que contratarem empregados na Jurisdicao do
Sindicato Suscitante e enviados a outras localidades
terdo como! foro competente, as localidades.” do con
trato, na Jurisdicdo do Sindicato Suscitante.

CONTROVERSIAS

CLAUSULA 41a As controvérsias oriundas das relacbes entre emprega
dores e empregados decorrentes da presente Convengao™
serdo dirimidas peta Justica do Trabalho e pelos Jui
zes de Direito , quando investidos na funcdo de Jui-
zes do TrablahoJd

PRAZO PE VIGENCIA

CLAUSULA 42a O prazo de vigéncia desta Convencdo Coletiva de Tra-
balho serd de 12 (doze) meses, a contar de 19 de mago
de 1983 , a 30 de abril de 1904,

Goiania, 29 de abril de 1983

Construcdo e do Mofo, no Est, Goias-

— Assessor Juridico FIEG=

In,d, Const.Mob. Goiania=
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E. £ moc DET -&
TER MC Il R#ulSTRO

A PRESENTE CONVEN(}TO COLETIVA PR TRA-
BALHO roi REGISTRADA E ARQUIVADA HO.TE NES-
TA 1IBU-.C.AC* COM A OBSERVA(;/:\O DE QUE “AS
PTSPOSHVWft TESTE INSTRUMENTO, QUE FOREM
NULAS DE PLENO DIREITO, SERAO SUBSTITUiDAS,
AUTOMATICAMENTE, PELAS NORMAS LEGAIS APLI-
CAVEIS A ESPECIE",

rus. aol $3.

~tretora da DImsudg 1/
Asmtoa SiratocPh“ V"



CERTIDAO

Certifico que este feito foi distribuido a MM
__JCJ sob on°® /! %3
conforme fls AL do livro de distribuicdo n°
....... DA Certifico mais que a audiéncia foi
designeda para cia ''Sl dol3k#._,
as VvzZ: hs. SC - -min.

VMN&sm vm e julganeitc
iIPRNnfn If]l‘i
10 AT1_1983 r{

i

Goiania — Goias



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CQWOILIACFFITM JULGAMENTO

> 7316/83
NOTIFICACAO N9

ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por

JJ3E RODRIGUES DA ZCOSTA

Notificq-¢ a,comparecer perante esta Junta de
Conciliacéo e Julgamento,lé& ;5C doze e cinquenta

e . 011 f W jtiil»ti_ti  Xik) CRCTI X —)
horas do dia ( ) do més de

para audiéncia relativa & r-ecleiaaci© constante da copia anexa.

0O nao comparOcimento de V. Sa. a referida au
diéncia importara o julgamento da questdo a sua revelia e a aplicacao”
da pena de confissdo, quanto &4 mtéria de fato.

Mesta audiéncia devera V. Sa. estar presente
independente do compar©cimento de seus representantes, sendo-lhe fa
cultado fazer-se substituir pelo gerente ou qualquer outro preposto ,
que tenha conhecimento de fato e cujas declaracdes obrigardo o prepo-
nente.

Go ]| 10 83
, de de 19




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

Proc. n9 2)06/83

NOTIFICACAO N9 7382/83

ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por

JOSE RODRIGUES DA COSTA

Notifico-o a comparecer perante esta Junta de

Conciliacdo” e Julgamento, & /v . Goias . 382 - 2?2 ~d . rrT A
11r e . » 4wy * rirv—>*Im . o —
horas do dia ;i i Trinta e um) do més de janeiro /1 /Si ,

para audiéncia relativa a reclamacdo constante d& coépia anexa.

O nio compareciroento de V. Sa. a referida au
diéncia importard o julgamento da questédo & sua revelia e a aplicacéol
da pana de confissdo, quanto a matéria de fato.

Nesta audiéncia devera V. Sa, estar presente
independente do coaparecimento de seus representantes, sendo-lhe fa
cultadc fazer-se substituir pelo gerente ou qualquer outro preposto ,
que tenha conhecimento de fato e cujas declaracdes obrigarédo o prepo-
nente,

> 11 de 10 de "9\]j
r .1cJ-GQiAiMIM
il ite
da
da
venide 136, 1 o
GO01AM a " D
RECEBIDO EM- -ASSINATURA DO DESTINATARIO-

TRT 1.1. 12 1.1.190



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

ATA DE AUDIENCIA relativa ao processo n9 a. JC&J - -/ - k.
Aos® dias do més ce ~°nC 'ro do ano de 1.9 84
as m/ horas, em sua sede, reuniu-se a a. Junta de Conciliacdo e Julgamento
LA -
de o joiania 1 sob a Presidéncia do MM. Juiz do Trabalho,
Dr. Jalha-Luza Guimarees cie Mello presentes
os srs. Danie S Viana Vogal repre-

sentante do empregadores e Manoel Guimaraes oa oilva
B

Vogal representante dos empregados, para inst rucao e julgamento da reclaraacao

ajuizada por t Jose Rodrigues da Costa
contra Engc 1l - Lopes Eng. Ind. Ltda. e Condominio Morada do Sol

relativa a aviso,etc.

no valor de Cr$

Aberta a audiéncia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente,

apregoadas as partes, as 12,57 Horas, presentes ambas as partes. O
recte*. com o advogado Sr. Lery Oliveira Reis e as recdas. represe”
tadas pelos Srs. Sidmar L. Teixeira e Jose Francisco dos Santos, res
pectivamente, acompanhados da advogada Sra . Delaide Alves M.Centeno,

COMPOS ICAO AMI1GAVEL: a rccda., Condominio Morada
do Sol, pagara ao recte., por saldo do pedido, em dinheiro, a quan -
tia total de Cr$25.000,00 ate as 15,30 horas do proximo dia I- - pri-
ms iro (amanha), pena da multa de 100% p/nao cumprimento do acordo.

Acordo hond ogado.

Custas, pelo Condominio, no importe de..........
Mo A*e 00

- Em tempo:. as recdas. pediram a juntada de uma
preposicdo e de uma procuracdo, o que foi deferido.

Nada mais. As 13/21 horas, encerrou-se a audien-

cia.

TRT 1.1.1201



CARTA DE PREPOSICAO

Pela presente, nomeamos e constituimos
preposto, o Sr.JOSE FRANCISCO DOS SANTOS, brasileiro,

fe, portador da Carteira de ldentidade n9o 402.359 SSP-GO, a quem
rimos poderes para representar o Condominio perante a 2? TCJ, na

matdria proposta por JOSE RODRIGUES DA COSTA, podendo confessar,
sigir, assinar recibos, quitacdes, enfim,
se fizerem necessarios ao fiel

praticar todos os atos
cumprimento do presente mandado.

Gorania, 30 de janeiro de

/m rbm

Nnosso

casado, almoxar”

confe®
recla®
trajn
que *

1984



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DE GOIAS GOMARCA DA CAPITAL

Cartorio de Registro de Imodveis

da 1.a Zona de Goiania

m . j Wk d dampcuo iVeto ~ OFICIAL

Av. Goias, 112 - Fones: 224-5673 e 224-5674 - Goiania

O Bacharel LUIZ SAMPAIO NETO, serventuario vitalicio do Cartério de
Registro de Imédveis da l.a Zona desta cidade de Goiania, Capital do Estado de Goias,
Republica Federativa do Brasil,

CERTIFICA, para os efeitos dos artigos 15.
6-., e 42+/ Jletra "a", do Decreto ns.55*815/ de 08/03/65/ e Lei
ne.4.591 , de 16/ 12/64, que em data de I|lde agosto de 1.983/ foi frE£
gistrada no Livro 02, de Registro Geral, Matricula n5.51 «905, R3,a
Incorporacao Imobiliaria denominada "CONDOMINIO MORADA DO SOL".que
sera edificado sobre o lote de terras n-.01/20, a rua 136 esquina?
‘om a rua 136-B, Setor Sul, nesta Capital, composto de 01 bloco
som 06 apartamentos tipo, sendo 01 por andar, 01 mezanino com sa-/
Igo de festas e salgo de jogos, 01 pavfmento terreo com portari#a,
sauna, recreacdo e sala de espera, Ol semi-sub-sol o com 18 boxes /
de garagem coberta, depoOsitos e apartamento do zelador. Ainda coid
Doe o condominio: churrasqueiras, jardins, play-ground, piscina iu
'antil e adulta. As areas nao edif icadas serdo ajardinadas e destj.
nadas ao uso comum do condominio. O Edificio e composto de 09 nj.
/leis definidos pelos lances de escadas de acesso ao pavimento ter
reo, ao mezanino, aos 06 apartamentos tipo, a area de lazer e cabj.
ie de magquinas situadas no nlvel da cobertura. Compoe ainda, o blja
0O, O reservatorio superior e o respectivo barriletet deapartamen-
tos que compoe o condominio sao numerados de Ol a 06, sendo gque o0s
apartamentos Ol e 02, terdo, cada um, area total construida de - /
243,59m2, sendo 568,55m2 de area privaitva“tota | (525,07m2 do apt9
37,56m2 do box de garagem e 5,98m2 de~deposito) e 375,04m2 de - /
Jea comum, correspondendo-lhes a fragao ideal de 3M,42m2 ou 16,6
366 (16,6666)/, da area total do terreno. O apartmento 03 com area?
;otal construida de 942, 17m2, sendo 567,i2m2 de area privativa tfi
tal (525,07m2 do apa/rtamento, 37, 50m2 de garagem e 4,55n2Nde depo-
3ito/ e 375,04m2 de area comum, correspondendo-lhe a fracao ideal?
de 3M,42m2 ou 16,6666/ da area total do terreno. O apartamento 04
:om area total construida de 944,03m2, sendo 568,98m2 de area pri-
vativa total (525,07m2 de area privativa do apartamento, 37,50m2 /
de garagem e 6,4lm2 de deposito) e 375 052 de area comum, corres-
pondendo- lhe a fracao ideal de 311,42m2 ou \6,6666/ da area total?
do terreno. 0 apartamento 05 com area total construida de 943,86m2
sendo 568/81'm2 de area privativa total (525,07m2 do apartamento, /



37/50m2 de garagem e 6,24m2 de deposito) e 375/ 05m2 de area comum,
correspondendo-lhe a fracao ideal de 311,42m2 ou 16,6666% da area
total do terreno. E o apartemento 06, com area total construida de
944,09m2, sendo 579/05 m2 de area privativa total (525/07m2 do - /
apartamento, 37/ 50m2 de garagem e 6,48m2 do deposito) e 375/ 04m2 1
de area comum, correspondendo-lhe a fracao ideal de 311,42m2 ou
16,6666% da area total do terreno. Cada apartamento tera: sala de
estar em 02 ambientes, com varanda, escritéorio, sala de TV, sala -

de jantar, copa, cozinha, adega e central de ar condicionado, cir
culacao de acesso aos dormitorios, 02 dormitorios, 01 suite, 01

suite de casal com sacada, 01 banheiro social, 01 vestibulo, 01 I8
vabo, lavanderia, despensa, dormitorio de emp\regada, bgnheiro de

empregada, quarto cfe costura e hall de acesso as dependencias de ej]
pregada mencionadas. A avaliagcao do custo global da obra e de Cr$
361.238.000, 00(trezentos e sessenta e hum mi lhoes, duzentos e trijj
ta e oito mil cruzeiros)/ requerida pelos Srs. DOMI*CIO DE MACEDO
MENEZES; JERONIMQ ANTONIO DE CARVALHO; WILLIAN FERREIRA AIRES. _ /
ITAMAR ROBERTO, casados, e PAVITERGO - PAVIMENTACAO E TERRAPL ANA-'
GEM GOIAS LTDA. com sede nesta Capital, a vista da documentacdo -=
apresentada, em cumprimento ao disposto nos artigos 32, da Lei n-
4.591, de 16/12/64/ e 19., do Decreto n2.55*815/ de 08/03/65/ e p£E
lacionada no Memorial de Incorporacgao.

O referido e verdade e dou fe.
Goiania, Il de agosto de 1983-

Sub-/)fieial
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JUNTADA
Mesta data, fsg® jsinliée soe presente» auto™

Aos n i/ L

Diretor tio Secretaria
JUNTOS

/oié&Mo t crria
ASSISTENTE DO DIRETOR DE SECRETARIA

1? JCJ — GOIANIA - GO

shfer-



R/ZELACAO DE CUSTAS RECOLHIDAS

Codicb: 1505
PODER JUDICIARIO

Justi(;a do Trabalho JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO DE__
3? Regiéo

Més de de 19

NUMERO

IMPORTA?! CIA. RECOLHIDA
DIA Do

PROCESSO NATUREZA VALOR TOTAL DO DIA

01 CPF OU CARIMBO PADRONIZAOO DO CGC 04 RESERVADO
fA MINISTERIO ba FAZENDA

DOCUMENTO DE ARRECADAGAO
DE RECEITAS FEDERAIS - DARF 8

263.833.901-63 “wiF027y2*8U

06 NOME COMRLICTO 0O CONTRIBUINTE .
-
~ M b €l 3 J

06 ENOSRIGO (RUA. AVENIDA, PRAGA. ETCI

07 NUMER

e ' | 1& x w %o

12 SIGLA OA UF.
09 BAIRRO OU DISTRITO 10 CEP 11 MUNICIOJCIDAOEI *

u T 1ifs . 1

’7#

HBRID ORI
"A19 1 ﬁv////////“/oAI;IK//

T L a OO

19 ESPECIFICAGAO DA RECEITA V mm 3 OO
CT 1U13 - ’
31 OUTRAS INFORMAGCOES PREVISTAS EM INSTRUGOES

PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO MULTA E/0U JUROS W///////AW M m m m
»A
. correcaomoncians WO \NANLLLLLSA
(R¥Oeqedicr  TL- j D f m..m.m
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PODER JUOIC ARSO
JUSTICA DO 72ABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

CERTIDAO

Certifico que, em obediéncia ao provimento

2, artigo 11, 8§ unico, da Corregedoria
do T.R.T.; todos os encargos devidos nes-
tes autos foram regularmente pagos, estan-
do, assim o processo em condicbes de ser

arquivado. Dou fé»

- José Crrifo Corréa '

assistente do diretor de secretaria

CONCLUSADO

Nesta data, faco conclusos o0s presentes
autos ao MM. Juiz Presidente.

Data supra.

aretor "etaria

José Cirilo Corréa
ASSISTENTE DO DIRETOR E2 ."ECRETAKIA
1i JCJ — GOIANIA - GO

Arquive-se, dando-se baixa na Distribui

cao

Data supra.

J u Presidente



