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~ SINDICATO  DOS  EMPREGADOS EM TURISMO E  HOSPITALIDADE NO ESTADO DE GOIAS

Entidade Sindical de 1.0 Grau
g o Reconhecido em: 8/8/72 — Difrio Oficial de 23/08/72 — Proc, n® 317547/71
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SINDICATO  DOS  EMPREGADOS EM TURISMO E HOSPITALIDADE NO ESTADO DE GOIAS 2@3

Entidade Sindical de 1.0 Grau
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4 Entidade Sindical de 1.0 Grau
Reconhecido em: 8/8/72 — Diario Oficial de 23/08/72 — Proc, n® 317547/71

Rua 4 no 1.052 ~ Centro Fones 224-4970 ~ 223-0325 -~ Cx. Postal 1.106
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B i i Em caso de resposta obséquio citar
Oficio n.o

Goidnia, .| de ... de19 .
REF.
) Indenizacao adicional e 5.183,12
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art. 92 lei 6.708/ /Y.

g) 720 H. extras ultimes "
24 meses. G 18.115,20
4".
n) Integracgéo de extras nas
sarcelas da rescisao.

N ) 7 /- Sl - 4
1) Eérias PrOPOrC, 06/ 12 Crés 377440
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2) 132 s LuT“O, UL/ 2 % 62,90
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Yelo exposto requer:
. liotificacdo da reclamada, ne pessoa de
seu representante legal, rara coumparecer e audi 61cia designada
por essa junia, cuniegie a obrigacao se guiser, sob pena de re-—
velia e coniesso
etificacdo da Carteira Frofissional do
reclanante e dobra salarial
) Seja ao final julgada procedente a pre-
sente condenando a reclamada dos pa, ' das warcelau ucuma,
cusbas processuais, juors de mora, correcac moneteria e honora~
rios advocaticios na forma da lel 1.5u4/?w,
Protesta por todos meios Ge provas em direglt
1o uurxitiQas, inclusive aegolmemto pessoal da reciamade gue !
desde da requer, VLuuorl“ﬂ pericias.
Lé-se a presente reclamagio o valor ~—  de

b 37.728,02 ( Irinta sebe mil, setecentos e vinte e oito '
cruzeiros e Gois centavos).
- Pede deferimento.

Goiania,
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PROCURACXC PARTICULAR PARA O FCRO

Pelo presente instrumento particular de Procura=-
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cao0, HEL ENA DB ULL“WQA GONLZAGA , brd’.,Ca; ada, aunx, Ge limpeza, portauora
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cados inscritos na UAB segdo de ‘oids sob nés 2:48c e 4,097, residentes
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e domiciliadog a Rua —49 n¢ 577 “etor Beuno
9

com eseritorio profissional a _+ua 04 n? 1.00c Sntro, ,
onde recebera(8o) as intimagGes de estilo, ao oual confere(m) amplos po

deres para o foro em geral, para oue o(s) outorgado(s) promova(m) qual

ouer acdo judicial em nome do(s) outorgante(s) ou defenda(m) seu(s) in-
teresse{s) em agdes contra si propostas, podendo inclusive reconhecer '
ou impugnar a procedéncia de pedidos, transigir, desistir, receber e
dar ocuitagio, firmar recibos e compromissos, conciliar ou transacionar'

na forma dos artigos 447 e 449, do Cédigo de Processo Civil, confessar

recorrer, receber intimacdes, descrever bens e estimar valores, assumir
cargo de inventariante, arrolar e inguirir testemunhas e peritos, formu
lar ouvesitos, recuerer vistorias e pericias, propor medidag preventivas
e cautelares, firmar acordos extra-judicials, requerer alvaras judi-
cieis, retificar gueixas, promover representagoes, enfim, praticar to-
10s e qualsquer atos por mails esTeciais gue sejam no gentido de assegu-—
1

+ar o(s) interesse(s) do(s) outorgante(s), em cardter mais especifico

n2ra Propor reclamacao trebalhista contra a firmas Baby Clinica Aten—
do X

s ‘o ) o o . - N Py A " . -~ "
fiimento infantc juvenil lLtda, Iirma a iiua 19 n¢ 366 Centro.

Faculta(m) ainda, o substabelecimento dos pode

res descritos neste mandato, com ou Sem reservas de iguais para si.
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RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

[((JpOR PEDIDO DE DISPENSA
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monefria; RESPONSAVEL (NO CASO DE MENOR)
Autorizagdo para Movimentacdo da Conta
Vinculada (AM

Pedido de Dispensa (3 Vias);

( (SEEE O L B e )
D Rescisdo (em 4 Vias), PA:AA;SI?R:;A LA - =% G.
REP.
Livro ou Ficha Registro de Empregados - HOMOLOG;AP\/{OQ A PTESENTE RESCI-
LRE;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social Registo SAQ 7T mTmTriag DN ARTIGH 477 o
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Exan. Sp,

DOMERYIL I0SE YEIXEXRA

0D, Peresidents de Siadigeto dos fspregados em
Turiemo @ Mospltalidade ne Estado de Coide
MNESTIA

LR

brasi.eira, casada, aux, limpeza
S£1i8,, JRUE, LITIPEZE

Boa ot e s

B S Gor cbrigrindna DT W ST SRS ST o

. r
[ Lok T !3‘."] B

PP =, 2B Iy i ad e PPN el 5

P - g i o 3 X
[T S B o farvx M i o 2 o A o S w 0 v S w3 -

St el 2 AR BaB 2 e B Sl PN e S TP N S W YT | Sk os R D e

vem @ presenga de V. [x8, expor e requsrar:

Fol deepedide de ssu trabelho injustismente, tends procurada ta
dos oe meioe legeis para scerto final de cuntus, ssndo que o Empregadar A
ga-sp 2 faze-la.,

Ndo dispbe de condigtes financeiras para contratar um advogg
dn, pois ssu salérie wal da para o sustsnto de sua famf{lia, conforme pude
ser constateds em sua Cartsira de Trabalho (fotocdpla wnoxa).

Amparade ne Lei n? 5.584, de 26.06.70, Artigg 14, § 19, reguer
essisteéntia judicidrie gratuitm, nos tevmos da Lol em epigrafe.

Turmos em quse Pede s
Espera Defarimento.

Goiénie-G0, __ 17 de _fevereiro _de 19 81

Conaiderantdo @ necessidade do requeirenie e a disposicho do Lei
n? 5.584, de 26.06.70, defsrimos o pedidu nos termes dos Artiged 15 & 16
do referide diploms legal, esnviando em seguide para noseé Departamenio Jy
eidice para 9 devido utendimenito.

Coitnia-G0, 17 de fewereiro da 19 &

Domervil Jose Tesixairs
Diretor-Presidente
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PCTER JUDICLARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO

3% REGIAC
AtBmpAo =T 2-20 25070 ~ ' 6
SEwils previeTz e 1) p2ra 05 servicos tarifados,

Per Gltiro, @30 .foi objeto de reivindicacdo a
Lomologagao Gz jornada de trabalho que vem sendo cumprida pe
los auxiliares e atendentes de enfcrmagem (12 horas de servi
co e 36 de repouso). A matéria veio 2 baila quando o Susci -
tante, ao postular salario profissional para as duas catego-
rizs, ressaltou que o nivel pleiteado independia de eventuais
vantagens percebidas em fungdo do cumprimento daquela jorna-
da. Posteriormente, a Associac3o dos Hospitais de Goias, sem
qualquer forma e figura de Ju{zo, atravessou peticao nos au-

tos, (fls. 36) requerendo a homologacao da referida jornada.

&

pedido n3o merece deferimento, por nao haver constado do
. ) o,
libelo. "

Custas pelo Suscitado, a serem calculadas so-

3

bre o valor de (r$100.000,00.
Fundamentos pelos quails,

ACORDAM os Juizes do Tribunal Regional do Tra

~

balho da Terceira Regiﬁo, em sessac plena ordinaria, por
maioria de votos, eh julgar procedente, em parte, O dissidio,
para deferir a categoria suscitante os seguintes beneficios:
X1~ Reajustamento salarial de 42% (quarenta e dois por cento),

incidente sobre os salarios vigorantes na data da instaura -

c3o do dissidio, com vigéncia por 1 (um) ano, 2 partir  de
22/09/78, observando-se, quanto as compensagodoes, O que pre -
ot S 4

ceitua o Prejulgado 56. 2~ Redugio, em 50% (cinqlienta por cen

to), na carga horaria dos empregados que exercem mandato sin

dical, sem prejuizo de seus salarios e do tempo de servigo,

restriﬁé a vantagem ao maximo de trés (3) empregados por em-—

presa. 3- Obrigatoriedade do fornecimento, pelas empresas,de

discrimina¢ao dos pagamentos efetuados. 4> Fornecimento gra-

tuito de dois (2) uniformes completos durante o ano, quando

ceu uso For obrigatdrio. 5- Livre ingresso, no recinto das

empresas, de pessoas «rec -5 pelo Suscitartz, para @
- ; i o < o SN PRSI nre il 7.0
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o PODER JUDIC!ARIO ’
i &

Nt T TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO

ACGRBAD ~TT72S00-057/7E = e

onal de¢ (r2300,00 (trezentos cruzei-

) nara cadc periodo de 5 (cinco) anos de servigo prestado

o= S & § % ; -
nz mesma emprecsa.y’/- Desconto, de forma incondicionada, a fa
vor do Suscitante, correspondentc z 10% (dez por cento) do

w?i{ffzifiiﬁ?w?“zaflel~q“e,COUED? a cada empregado, a ser pro

cedido de uma sO ve: vigéncia do reajus-

t 1
-
)
2
5
-
g
(49]
9 ;
(8]
~
=
pl
-

tamento, devendo a quantia ser recolhida aos cofres da enti-
cacde beneficiada até o dia 10 do m23 subseqtiente, com uwuma
tolerincia maxima de 30 (trinta) dias,*Quanto as postulacoe

deferidas, ficaram vencidos: a) 1o tocente & reducdo da car-

ga horéaria do dirigente sindical, oS Exmos. Juizes Revisor ,

~

N < AT TaR 2] £ ™ &y & v = T
Csiris Rocha, Jose Carlos Junior e JOSé Nestor Vieira, que
4,

n3o admitiam a restrigao imposta; h) com relagao ao ingresso,

nes empgcqas,.do pessoas credenciedas pelo Suscitante, oS
Txmos. Juizes Azevedo Branco, Fabio de Araujo Motta e  José
2otsen de Mello, que nao a autorizavam; ¢) quanto ao descon-
to a favor do Suscitante, o Exmo. Juiz levisor, que O autori
zava em 5% do reajustamento salarial; o Exmo. Juiz Freitas
Lustosa, que o autor izava tamb ém neste percentual, mas suboz
dinado ao prévio e expresso assentimento do empregado; o
Exmo. Juiz Osiris Rocha, que o deferia na forma do pedido, mas

" v ~ 2 -, o~ Ay 5 +- . ponl " L4 4
subordinado . *ouel& assentimento; o os Bxmos. Julizes Jose Car

w
n
()
—
3

los Junior e Jo%é Nestor Vieira, que o deferiam incondicio -
nalmente, na forma da pleiteagdo. Com relacio as reivindica-
¢des nio deferidas, ficaram vencidos, em parte: 1- No tocan-
te ao salario profissional, 0s Exmos. Juizes José Carlos Ju-
nior e José Nestor Vieira; II- lo pagamento de horas extras

com um acréscimo de 50%, os Exmos. Juizes ielator, Revisor ,
José Carlos Junior, José Nestor Vieira e José Waster Chaves,
sendo que este Gltimo deferia o aludido acréscimo apenas a

partir da 3% hora extraordinaria; III- Quanto & proibigao da

" . -~ ~ B . . 7
restituicio ou da redugz2o dos salarios, ajuda de custo, dia-

[

rias ou parcelas referentes a aumento espontaneo, 0S EXMOS.

Juizes Azevedo Brance, . 4 Ccrrlos Jumior e José Nestor Viel

#

SN e 3¢ REGIAD @‘
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ACORDAQ -T.T7=20-217 7t = 8-
ra: I¥= TelzTivamenie & observa: integral da sentenga nor
-eiya pos contraios individuai trubalho, os Exmos, Jui-
-5 José Carlos Janior e José lestor Vieira; V-Finalmente,no
que diz respeito 3 imposic3o de multa por infraglOes a senten

ca normativa,

1LA Alo

citado, a

mil cruzelros).

// }'il E .

e Jose lest

PODER JUD DICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO ”
3s REGIAC

pelo Sus

que 2

o)
serem calculadas sobre o valor de (r2100.000,00(cem

elo dO”lZOﬂtC, 10 de novembro de 1978.

//A/LM L M W e

////iu'z Philippe Vieira de MeLLd///

o,

Pr651dente / g

/
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SINDICATO DOS EMPREGADOS EM TURISMO E HOSPITALIDADE ‘
NO ESTADO DE GOIAS - SETHEG

Entidade Sindical de 1.0 Grau, reconhecido pelo Min.
do Trab. e Prev, Social sob n.0 317547/71-D.0. 8/8/72

Rua 4 no 1.052 - Centro - Fones: 223-0325 e 224-4970 - Caixa Postal 1.106 o GOIANIA — GO.

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO.

0 Sindicato dos Empregados em Turismo e Hospitalidade no Estado de Goias, com sede a Rua 4 n°
1.052, Centro, nesta Capital e, o Sindicato do Turismu . »>spitalidade no Estado de Goias, sito a Av. Anhanguera n®
3.712, Edificio Palacio do Comércio, Centro, nesta Capital, por seus Presidentes no final assinados, devidamente au
torizados por Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada, para autorizar a discussao e aprovagao da
presente convengao Coletiva de Trabalho, ajustam o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA: Aos empregados representados pelo Sindicato dos Empregados em Turismo e Hos-

pitalidade no Estado de Goids, com base territorial no Estado de Goids, com excegdo do municipio de Anapolis € con
cedido pelos empregadores representados pelo Sindicato do Turismo e Hospitalidade no Estado de Goias, um reajustesa
la 1 correspondente a 50% (cinquenta por cento) para os empregados que recebam mensalmente até 3 (trés) salarios
minimos regionais, tomando-se por base os salarios vigentes em 22.09.78 e; para os empregados que recebem mensalmen
te acima de 3 (trés) salarios minimos regionais o reajuste correspondera ao indice oficial de 46% do mes de setembro de
1979 fornecido pelo Governo Federal, Compensando-se, em ambos os casos, todos os aumentos espontaneos e/ou compulsd
rios concedidos no periodo de 22.09.78 a 22.09.79;

CLAUSULA SEGUNDA: Fica assegurado o piso salarial de 1 (um) saldrio minimo regional acrescido de

59 (cinco por cento), para o pessoal que trabalha na limpeza e, de 2 (dois) salarios minimos regionais para os gar
gons;

CLAUSULA TERCEIRA: Fica assegurada a estabilidade proviséoria de 45 (quarenta e cinco) dias a ges

tante, a contar do término das 8 (oita) semanas ap0s o parto;

CLAUSULA QUARTA: Sendo obrigatério o uso de uniforme, as empresas fornecerao gratuitamente aos

seus empregados 2 (dois) uniformes completos, para uso exclusivo em servigo, durante o ano de vigéncia da presente
Convencao Coletiva de Trabalho;

CLAUSULA QUINTA: As empresas permitirao que pessoas credenciadas pelo Sindicato ingressem em

suas instalacdes de trabalho, para recebimento de mensalidades de seus associados, na conformidade do disposto no
art. 545 da CLT, ou ainda, para associar os empregados, permitindo, também, que distribuam nas empresas, cirucula-

res que orientem, esclarecam, etc., desde que nao prejudique o andamento normal dos servigos da empresa;
CLAUSULA SEXTA: As empresas ficarao obrigadas a fornecerem aos empregados, comprovantes dos pa
gamentos feitos, discriminando salario, gratificagao, horas extraordinarias, adicionais, descanso semanal, de acor

do com as disposigoOes legais;

CLAUSULA SETIMA: Nao havera restituigdo ou diminuigdo de salarios, por efeito da presente Con-

Vengao;

CLAUSULA OITAVA: A todos os empregados que contam ou venham a contar 5 (cinco) anos de servigos
prestados ininterruptamente ao mesmo empregador e 3 mesma empresa, na vigéncia da presente Convengao, fica concedi-
da a importancia de Cr$ 300,00 (trezentos cruzeiros) mensais, como gratificagao quinquenal;

CLAUSULA NONA: O processo de prorrogagao total ou parcial desta Convengao, bem como os direitos
e deveres dos empregados em empresas de Turismo e Hospitalidade, serdo estabelecidos nesta Convengao e na Legisla

cao em vigor;

CLAUSULA DECIMA: O prazo de vigéncia da presente Convencao Coletiva de Trabalho € de 12 (doze)

meses, a contar de 22 de setembro de 1979;

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA: As empresas, desde que nao haja manifestagao em contrario de seus em
pregados, procederao, um desconto assistencial em favor do Sindicato dos Empregados em Turismo e Hospitalidade no
Estado de Goias, que sera deduzido do empregado sindicalizado ou nao, de uma s vez no primeiro més de vigencia do
reajuste, devendo a quantia ser recolhida ao cofres da Entidade até o dia 10 (dez) do més subsequente, da seguinte

forma;
a) Cr$ 100,00 (cem cruzeiros), dos empregados que ganhem até 3 (trés) salarios minimos regio

nais; w GQQM\



b) Cr$ 150,00 (cento e cinquenta cruzeiros), dos empregados que ganhem acima de 3 (trés) _e ate
6 (seis) salarios minimos regionais; )

c) Cr$ 200,00 (duzentos cruzeiros), dos empregados que ganhem de 6 (seis) até 9 (nove) salarios
minimos regionais;
d) Cr$ 250,00 (duzentos e cinquenta cruzeiros), dos empregados que ganhem de 9 (nove) ate 12 (do

ze) salarios minimos regionais;

e) Cr$ 300,00 (trezentos cruzeiros), dos empregados que ganhem acima de 12 (doze) salarios mini
mos regionais;

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA: Fica liberada a cobrangado adicional de 10% (dez por cento), na rede ho
teleira e similares, desde que seja de conformidade com a Portaria Super 64 da SUNAB e com visto das Presidéncias do
SETHEG e STHEG;

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA: Abono,- no horario das provas de Supletivo ou Vestibular, para os empre
gados que faltarem ao servigco, desde que apresentem, com antecedencia, o cartao de inscrigao.

CLAUSULA DéCIMA-QUARTA: Nao se aplica aos atendentes de enfermagem, auxiliares de enfermage» €

técnicos de enfermagem o reajustamente previsto na cldusula primeira desta Convengao. Estes profissionais passa._.o a
perceber, a partir de 22.09.79, os seguintes saladrios: atendentes Cr$ 3.200,00; auxiliares de enfermagem Cr§ 3.900,00
e técnicos de enfermagem Cr$ 4.500,00, absorvendo-se assim, qualquer aumento na vigéncia da presente Convengao e fi-
cando expresso que, caso a politica salarial do governo determine novos calculos, nao prevalecendo a presente Conven

¢ao, o calculo de aumento tomara como base o salario de 22.09.78.

CLAUSULA DéCIMA-QUINTA: As penalidades cominadas as empresas e aos empregados, em caso de viola-

cao de qualquer dos dispositivos da presente Convencdo, sio as previstas pela Consolidagao das Leis do Trabalho e Le

gislagao complementar.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA: As partes convenentes elegem o Foro da Justica do Trabalho para solucio -

nar quaisquer divergencias da presente Convengao, mesmo as que se referirem apenas a clausulas penais.

CLAUSULA DéCIMA—SETIMA: As partes convenentes se obrigam a promover ampla divulgacdo desta Con

vengao, bem como orientar aos interessados o seu fiel cumprimento.

E assim, por estarem justos e convencionados, assinam a presente Convengao em 4 (quatro) vias de
igual teor, sendo uma para cada parte que por ela se obrigam e uma destinada ao registro e arquivamento na Delegacia

Regional do Trabalho no Estado de Goias.

Goiania, 11 de setembro de 1979.

Sindicato dos Empregados em Turismo ' Sindicato do Turismo e Hospitalidade
e Hospitalidade no Estado de Goias.

Elé&lh!ﬁﬁl'

DOMERVIL JOSE TEIXEIRA
Diretor Presidente ¢ Presidente

Proc. DRT-8 072/79
13.09.79

TERMO DE REGISTRO

A Convencgao Coletiva de Trabalho firmada em 11.09.79 pelo Sindicato dos Empregados em Turismo e
Hospitalidade no Estado de Goias, de um lado, e de outro, pelo Sindicato do Turismo e Hospitalidade no Estado de Goias,
foi aqui registrada e arquivada nesta data com a observagdao de que o reajustamento salarial, estabelecido nesta Con
vengao, que ultrapassar o previsto na legislacao salarial vigente, ndo podera, de conformidade com essa legislagao ,
resultar em aumento de prego para o consumidor ou usudrio.
Divisao de Assuntos Sindicais da DRT-Go.
Goiania, 18 de setembro de 1979.

o f © Nl VISTO
LEIDA TRINDADE DE OLIVEIRA RIBEIRO,

Diretora da DAS. DRT-GoiEnia,afz/_oi/_ﬁ_.
/?;;h§ﬁh£1e€e VC’%

Delegado Reg. do Trabalho
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHO

| JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO
votant a

NOTIFICACAO No 1028/8l
proc. 524/ 8l

ASSUNTO: Reclamagdo apresentada por HELENA oo CLIVEL SUNZAGA |

Notifico-o a comparecer perante esta junta de

’

Conciliagéo e Julgamento, a Ve i as n? 382 - 22 and. centro
, as ! ,00 ( treze )
horas do dia 10 ( dezesseis ) do més de 1 LCJ .

para audidncia relativa & reclamagao constante da copia anexa.

0 n3o comparecimento de V. Sa. a referida audi-
éncia importara o julgamentc da questao a sua revelia e a aplicacao
da pena de confissdo, quanto & matéria de fato.

Nesta audiéncia deverda V. Sa. estar presente in
dependentemente do comparecimento de seus representantes, sendo-lhe
facultado fazer-se substituir pelo gerente ou gqualquer outro prepos
to, que tenha conhecimento do fato e cujas declaragbes obrigarao o

preponente.

Goiani ; 20 de feverciro de 19 3l
| -"‘v
==
ﬁ/Diretor de Secretaria
CERTIFICO que a presente
notificagao foi expedida
‘=Clpinic tendimentos fanto Ju i 1a .
(«Clpini Jimentos Infant ddven'lLtanésta,data, por o
ua 12 n2 J00-centro postal, sob © registro

Em 2/ / fev, /19 8l

NO-1.3
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIAGCAO E JULGAMENTO
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irma BABY CLINICA 4
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02270460/0001-65, constitui e nomei
g

s
seu bastante prepostc o Sr, EURIPEDES ALVES PEREIRA, brasileiro
o

a
> comerciario, residente e Adomiciliado nesta Capital, pars
o fifm especial de representar a outorgante Sunto & 18 Junta de
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

12 JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO DE GOIANIA

TERMO DE PAGAMENTO E QU|TAQKO
Proc. J.C.J. n2. 524/81

Aos 17 dias do més de marco do ano de mil nove -
centos e pitenta e um , nesta cidade de Goianis
, ha secretaria desta Junta de Conciliaggo e Julgamento,

perante mim, diretor de Secretaria, compareceram o reclamante Helena

de Oliveira Gonzaga e o reclamado Baby - Clinica Atendi-

mento Infanto Juvenil Ltda e por este Ultimo me foi dito que ,

em cumprimento a2 aco?dg,ce'ebraéo na presente reclamacao ’
UREISBOXRRRERRYNR

£3

fazia entrega ao Reclamante da importancia de Cr$ ll.OO0,0Qﬂane Mi

Cruzeiros) e

relativa ao processo n? 524/81.

. A

Pelo reclamante foi dito que recebia a mencionada importan-

cia, que contou e achou certa, dando por este termo, ao Reclamado ,
. - . e . . .
plena, geral e irrevogavel quitacao para nada mais exigir com res =
. . ~ 3 < -~

peito ao objeto da presente reclamacao, seja a que titulo for.,

E para constar, foi lavrado este termo, que vai assinado por

mim, Diretor de Secretaria, e por ambas as partes.

LR

SECRETARIO

TE-2-6



P. J. JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

OF-1.6
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CONCLUSAQ

 Nesta dete, faco conclusos

autos, so sr. Mregidente,
(3()3’»:"%:::-‘:,29 /“ 3 de &7

08 presentes

-Ju./ do Tra:alho .
HERACITO PENA JUNJ

Juiz do trabalho _ 1a. JCJ Goilnia



CONCLUSAO

NVesta data, fago os presentes autos,
conclusos ao MMe Juiz Presidente.

Goidnia, J/f// o3 he &/,

faew

Diretor de Scoretaria

L . . . P13 .
12) dprovo os caloulos eluborados, para os fing de direito fizando o valer
bach 0 ¢ v s o~
dn execugao om Cif. K B Z.(/ .[:.C cosevssy SGM Prajuilzo de nova atualizagaos

2¢) Expega-ce mandado de execugdos

‘ e .
39) Havendo penhora e docorrido o prazo para cmbargos, proceda-—se a avali-

agao, abrindo-gse vigta as partes por tris diags

42) N30 impugnada a avaliagio, oxpeca~sc Blital de Pra.ga./l.e,:il'io, a ser Dpu

blicado no DJ. do Ecstado, as expeunans do cxcquentes

3%) Apds a publicaglos oumpra-se o digposto no § 32 do artigo 657, do C.R.C.

v

Int,

7

Data suprae

JUIZ DO TRAEALHO
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P.J. - JUSTICA DO TRABALHO : processg 524 4 8T
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO ‘ WbESou /
de Coiania | ' MANDADO 379 /.81

Recebido da JCI em — ) —J—
Distribuido em}Q ZI/J 17/

V. Prez em‘/fl T§J 7/
MANDADO DE CITAGRQ,PEN: ﬁcigfwa@!nggéép;zﬁ’%er cumpri
do, na forma abaixo: |
DOUTOR  Heracito Pena Junior
JUlZ PRESIDENTE DA s §ed, de Bolanlsa

Manda ao Oficial de Justiga-ivaliador, a quem for este

.

distr:busdo, passado a faver de |niao Federal
o £ . - 2 " B4 { L
o CITE @ 3ABY CLINICA ATENDIMENTO INFANTQ JUVENIL LTDA.
. 4 : - 4 ok
para, em 48 horas pagar a quantia de 1.026,00 [ DuUE mil e vinte
e sels cruzeiros ' )
correspondente ao principal, custas processuais, custas executivas’
e emolumentos, devidos no processo, nos termos do (a)acorde, e cujo
M
inteiro teor & o seguinte: "Custas pela recda. no importe R et g
" xi
C]‘-".‘.IESO | ,OO"- Emol. - 22'.11 00

G e » - e

Nao pago o debito ou feite a garantia, no prazo supra,
PENHORE [ AVALIE tantos bens quantos bastem para integral quitagao’

i { = 5

da divida.

Fica autorizado o Oficial de Justica-Avaliador
™ - s N . £ . > s
der as diligencias necessari@enm qualquer dia ou hora (C.L.T. art,’

770 e § unico; C.P.C. art. 172 §§ 12 e 29},

'y CUMPRA, NA FORMA DA LEIl.
Eu, KE:}\;' M)Diweter de Secretaria, conferi e’
\
3 . Lo . £
subscrevi, aos__ 10 dias do mes de abri l de 1581

- e

-

JUIZ 1 b TRABALHO

ENDEREGO DO Rua 19, n® 366 - centro
EXECUTADO;

OF-1.6 X



PODER JUDICIARIO

Justica do Trabalho
32 REGIAO

l2 2 JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO DE G I 1Ia

RECLAMANTE : UNIAO FEDERAL

RECLAMADO : BAEY CLINICA ATENDIKENTC INFANTO JUVENIL ITDA.

PROCESSO JCJ. no 524 / 81

CERTIDADO

CERTIFICO que, em cumprimento as determinagoes

contidas no r. mandado de fls., compareci as 9,45 horas do

dia 99  do més de me10 do ano de 197j2;_, a Rua 19

ne 366 " CENTRO , nesta comarca de
, onde procedi a CITAGAO do

. RESPUNSAVEL , 0 qual, de tudo
cargo ou funcao

. , R
ficou ciente e RECEZEU A contra-fé.

0 referido é verdade e dou fé.

U S

Oficial de Justica

CE-1-5



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

la GOIalIa

Junta de Conciliacao e Julgamento de

Reclamante: UNII FEDERAL

Reclamado : HABY CLINICA ATENDIMENT(O INFANTO JUVENIL LTDA.
Processo JCJ n2 524 F 8l

Certifico, psra conhecimento do Il. dJuiz que,
atendendo solicitacao da Secretaria , desta Junta, resituo

o mandado sem penhors.

Goiénia, 15/maio/1981

G

ialMachedo Poiva

: ’
Dalma Ame

Aveliadora

CE-1-4



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

CERTIDRARDO

Certifico que, em obediéncia ao provimento
ne 2, artigo il, § unico, da Corregedoria
do T.R.T., todos os encargos devidos nes-
tes autos foram regularmente pagos, estan-—
do, assim o processo em condigOes de ser

arquivado. Dou fé.

-~

Em *Y de B A RN DY 1.9 5/

/’u? s 474/& <

Diretor de Secretaria

CONCLUSAZADO

Nesta data, fagco conclusos o0s presentes

autos ao MM. Juiz Presidente.

=)
"/u?ca/ émr *‘ﬂ

Diretor de Secretaria

Data supra.

Arquive-se, dando-se baixa na Distribui-
cao

Data supra

A ? ey Wil

Jufiz Presidente
HERACITO PENA IIMIOR

iz do Trabalho . 1a. JCJ Goidnia
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