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\27l# SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE GOIAS

B

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente da J«Cules de Goilnia-Go.

pror . N bS7[%3

& _d0

- MARIA JOSE FERREIRA, brasileira, soltei
ra, professora, residente e domiciliada & Viela 2, Qd.8-C, L -3 ',
Vila Coronel Cosme, nesta Capital, comparece perante V. Exa., per-
missa vénia, com a assisténcia judiciéria trabalhista do Sindicato
dos Professores do Estado de Goids (autorizagdo e mandato anexos),
e via do advogado e procurador bastante ao final assinado, profis-
sionalmente estabelecido & Av. Goids, n¢ 623, 32 andar, sala 303 ,
Centro, nesta Capital, onde receber& as intimacOes de estilo, a !
fim de interpor a presente Reclamatdria Trabalhista em desfavor da
SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA - UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS, esta
belecida nesta Capital, d Praga Universitéria, n? 1.440, Setor Uni
versitério, fundamentando a presente acao nas seguintes razdes de

fato e de direito:
s A Recte, foli admitida a servigo da Rec-
da. em 0O6.mar.80, no cargo de professora "Auxiliar de Ensino" ,

quando exerceu opc¢ao pelo regime juridico do F.G.T.S.

O contrato de trabalho, cf. anotado :

posteriormente na sua C.T.P.S., fOoi celebrado por prazo determina-

do de dois(2) anos (entre 06.03.80 a 05.03.82). Vencido esse con -
trato outro se sucedeu, também a prazo certo, mas de apenas um (1)

ano (entre 06.03.82 a 05.03.83).

02. Em Ol.mar.83 (4 dias antes do vencimen-—
Av. Anhanguera, 3272 - Ed. Moacir Teles, 82 Andar - Conj. 802 - Fone: 224-0917 - CEP 74.000 - Goidnia - Goids
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to da prorrogagao de um ano) a Recda. deu por extinto o contrato de
trabalho a prazo certo (docs. anexos). Mas a toda evidéncia a pror-
rogagao de contrato a prazo de dois(2) anos por outro de apenas um'
(1) ano & ilegal. Com efeito, com amparo no art. 445, c/c o art. !
451, da C.L.T., a melhor doutrina se firmou no sentido de que " a:!
prorrogacao dos contratos a prazo certo ndo aceita inovacdes: se o
contrato a prazo fora celebrado por dois(2) anos, somente por igual
prazo poder& ser prorrogado" - (Arnaldo Sussekind, D&lio Maranhdo e
Segadas Viana, in Institui¢Oes de Direito do Trabalho, 52 ed. Frei-

tas Bastos, 12 vol., pags. 203/205) -.

Destarte, a prorrogacao do contrato a pra
z0 prevalece por mais dois(2) anos, correspondendo ao perfodo de !
06.mar,82 a 05.mar.84 e ndo por apenas um(l) ano, até O5.mar.83 ,

como ocorreu, E, assim sendo, a Recte. & credora da Recda. de meta-

de dos saldrios vincendos, correspondentes a complementacdo do con-

trato a termo, a teor do art. 479, da Lei Consolidada,

3. A Recda. pagava a Recte. salérios na for-
ma da lei, ou seja, calculado pela multiplicagao das horas-aulas se
manais por 4.5 semanas, mais 1/6 a titulo de repousos semanais. Co-
mo a Recte. ministrava 16 horas-aula por semana, eram-lhe pagas 72!

horas-aulas, mais 1/6 a titulo de repousos.

Assim, o saldrio da Recte. evoluiu como !

. segue: a partir de

infcio - c$ 192,80 p/aula = cr$ 16.195,20 p/més ;
01.09.80 - ¢r$ 257,37 p/aula = o 21.619,08 p/més ;
01.03.81 - cr$ 388,06 p/aula = r$ 32.597,04 p/més ;
01.09.81 — b 537,25 p/aula = cr$p  45.129,00 p/més ;
01.,03.82 — cr$ 783,95 p/aula = oo$ 65.851,80 p/més ;
01.09.82 - cr$ 1.128,35 p/aula = oy 94.781,40 p/més ;
01.03.83 - ¢r$ 1.600,00 p/aula = cr$ 134.400,00 p/més .

Como se observa, o pagamento das verbas!
Av. Anhanguera, 3272 - Ed. Moacir Teles, 82 Andar - Conj. 802 - Fone: 224-0917 - CEP 74.000 - Goiénia - Goias
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= escisbrias fora feito sem o reajuste de Ol.mar.83.

04. Ademais, a Recte. ndo gozou as férias re

lativas aos trés periodos efetivamente trabalhados, tendo em vista
que a supervisdo dos estégios que fazia exigia a sua permanéncia !
no trabalho. Com efeito, nota-se a inexisténcia de anotagdes rela-

tivas a periodos de gozo de férias.

05. Face ao exposto, com fundamento na C.L.T.

e demais disposicdes legais aplicéveis & espécie, PEDE:

- sallrio base de célculo = (r$ 134.400,00

Verbas rescisbrias - diferengas

~ 132 salério/83 -(cr$ 22.400,00 - crd 15.797,04)= cr$ 6.602,96
— saldo de salirio - 5 d.(22.,400,00 - 3.159,41)= cr$ 19.240,59
- FGTS - 8% s/as verbas supras - - - - - (b 2.067,48

rérias ndo gozadas

- Perfodo 80/81 - dobro - - - - - - c$  268.800,00
81/82 - dobro - - - - - - a$  268.800,00
82/83 - simples - - - - - crd 134.,400,00

salérios vincendos(art. 479 CLT) — de 06.03.83

a 05.03.84 (metade)

_ salérios - 6 meses = - - - - - = (% 806.400,00
~ 132 salério do periodo acima (6 m) - - - 67.200,00
- Férias 83/84 - 6 meses supras - - - - (C$ 67.200,00
- FGTS - 8% s/verbas salariais acima - - - 69. 888,00

Principal - ¢r$ 1.710,599,00
Honor&rios p/o Sindicato assistente - - - (o (15%)
06. Para tanto, requer a V. Exa.,, que se dig

ne determinar a notificagdo da Recda., no endereco indicado, para!

Av. Anhanguera, 3272 - Ed. Moacir Teles, 82 Andar - Conj. 802 - Fone: 224-0917 - CEP 74.000 - Goidnia - Goids
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SINPRO-GO

comparecer a audiéncia que for previamente designada, purgar a mo-

ra salarial (saldrios retidos) pena de condenag3o em dobro, contes

tar a presente agao e acompanhar o feito até final decis3o, penat
de revelia e confissdo ficta, quando, como se pede e espera, deve-
ré& ser condenada no total do pedido, acrescido de correczo moneté—
ria, juros de mora sobre os valores corrigidos e demais cominagdes

legais.,

074 Termos em que, protestando por todos os
meios de provas em direito admitidos, inclusive pelo depoimento !
pessoal do representante legal da Recda., pena de confissdo e dan-

do & causa o valor de ¢r$ 1.710,599,00 ,
P. Deferimento.

Goidnia(Go.), 10 de agosto de 1.983

f
PPepr. Dayltoh /anclZeta e e

OAB-GO. 1692 .
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PROCURAGADO

Por este instrumento particular de procura¢do, MARIA JOSE FER
REIRA, brasileira, solteira, professora, residente e domiciliado

a viela 2, Qd.8-C, 1.3, Vila Coronel Cosme, nesta Capital, - -

nomeia(m) e constituilem) seus bastante procuradores os Drs. DAYLTON ANCHIETA
SILVEIRA e DELAIDE ALVES MIRANDA CENTENO, brasileiros, casados, advoga-
dos, devidamente inscritos na 0.A.B. - Goiés, sob os n.°s 1692 e 5094 e no C. P. F, sob
o8 n.°° 005037891-00 e 085683081-04, respectivamente, profissionalmente estabelecidos a
Av. Goi4s n.° 623 - 3.° Andar, Conj. 303, Centro, em Goiénia, - Goids, outorgando-lhes os
poderes da cldusula “ad judicia” ou para o Foro em geral, e o0s especiais para
confessar, transigir, desistir, acordar, receber e dar quitagdo, firmar compromisso, adju-
dicar e/ou remir bens em praca ou leilio e para que promovam, em conjunto ou
separadamente, a defesa dos seus [nossos] direitos onde esta apresentar{em) e,
especialmente para propor A¢do Reclamatdria Trabalhista contra SOCI-

EDADE GOIANA DE CULTURA — Universidade Catbdlica de Goiés .

Faculta-se-lhes, ainda, o substabelecimento dos poderes nesta descritos, com ocu sem
ressalva, na pessoa de outro advogado, pelo que dar4(do) por firme, fiel e valioso.

(5 Gs Ulvere Goia‘u;_i:_a (GO), 10 de agosto de 1983

) . P o :
Monie  cpoef feriecia

[Maria José /Ferreira.
\¥

)
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SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE GOIAS

Goiania, 03 de agosto de 1983

ITmo Sr. (a)
Dr. Daylton Anchieta Silveira ou Delaide Alves Miranda Centeno

MD. Assessores Juridicos
NESTA

Solicitamos o atendimento e orientacao a Profa.
MARIA JOSE FERREIRA, portadora da Carteira Profissional nQ 73.741/434,
associada neste Sindicato sob o numero 3.233, ex-empregada da Socieda
de Goiana de Cultura - UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS, admitida em '
06,03.80 e demitida em 01.03.83, ficando desde ja autorizados, nos ter
mos da Lei 5.584/0, a prestar-lhe assistencia juridica trabalhista se'

necessario for.

Sindfcat%sores d%de Golés

Oilvio Losta

Praesidenie
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1. FGTS

D guias 6 ultimos recolhimentos
inclusive sobre o més da res-

cisdo, 10% quando for o caso,

computados juros e correcdo

monetaria;

[0 Autorizagdo para Movimenta-
¢do da Conta Vinculada (AM);

O Pedido de Dispensa (3 vias);
O Rescisdo (em 4 vias);

(O Livro ou Ficha de Registro de
Empregados — LRE;

D Carteira de Trabalho e Previ-
déncia Social — CTPS;

D Procuragdo;

O

Documen tos apresentados: 1
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" E.P. 74.000
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" YOO OOOXK RN
Lein® 6708/79 — Art. 99 O A Cr$ uxx}; ) "“ £
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SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE GOIAS

Goidnia(Go.), 12 de abril de 1.983

BXmos S

Pe. José Pereira de Maria

Magnifico Reitor da Universidade Catdlica de Goils

N e s t a

Magnifico Reitor,

A Profa, Maria José Ferreifa fora contra
tada por essa Universidade, por prazo determinado de dois(2) anos'
(de 06.03.80 a 01.03.82), em substituic3o a Profa. Ivanilda Gongal
ves de Moura. Vencido esse contrato a termo, outro se sucedeu, tam

bém a termo, para vigorar de 06.03.82 a 05.03.83 ( 1 ano).

O art. 445, da CLT, admite o contrato a
prazo, de até dois(2) anos, desde que observada a regra do art.451
do mesmo diploma. Este artigo (451) admite a prorrogacao do contra

to inicial, nos seus exatos termos, por uma vez.

Segundo os melhores intérpretes da legis
lagao trabalhista, o artigo 451, da CLT, ao admitir a prorrogacao’
do contrato a prazo, n3o aceita inovagdes, Se o contrato a ser pror
rogado fora celebrado por dois (2) anos, somente pode prorrogar-se
por periodo igual (v., nesse sentido, Arnaldo Sussekind, Dé&lio Ma-
ranhdo e Segadas Viana, in Instituicdes de Direito do Trabalho, !

Freitas Bastos, 12 vol., p&gs. 203 a 205 da Sa edicdo).

Mas assim nao procedeu essa Universidade.
Com efeito, sucedendo o primeiro contrato de dois(2) anos, houve a
pProrrogagao por mais um ano apenas (de 06.03.82 a 05.03.83), quan-
do ocorreu a rescisdao contratual.

Av. Anhanguera, 3272 - Ed. Moacir Teles, 82 Andar - Conj. 802 - Fone: 2240917 - CEP 74.000 - Goiinia - Goids
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SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE GOIAS -f1s,02-

. Assim, a rescis3o se deu Por antecipacao
e de forma ilegal., Ao nosso ver, compete a essa Universidade tor —
nar sem efeito a rescisdo, reintegrando a Profa. Maria José Ferred
ra no emprego, até o vencimento da Prorrogagao, ou Pagar-lhe os sa

1érlos e demais obrigagdes sociais e trabalhistas até 05,mar. 84,

Por outro lado, segundo a referida pPro -
fessora, inexistiu gozo de férias relativas aos trés (3) periodos!
trabalhados, tendo em vista que a supervisao dos estlgios exigia a

® sua permanéncia no trabalho. Com efeito, consultando a sua C.T,P.
S., nota-se que inexistem anotagdes relativas a qualquer periodo '

de gozo de férias.,

Isto posto, respeitosamente e em nome da

Profa., Maria José Ferreira, propomos:

— @ sua reintegracdo no servigo, até ot

vencimento da prorrogacio (05.03.84);_—

- O pagamento das férias vencidas: 80/81,
em dobro; 81/82, em dobro; (82/83, em

fase de gozo),

Limitados ao €xposto, renovamos os nos —

SOs protestos de elevada consideragao e respeito,

§%311f7'7 lf(ﬁéd%/
Dr, Daylton/Adchleté Silveira -

Assessor Juridico do SINPRO-GO.
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AUTORIZAGAO PARA MOVIMENTAGAO DE CONTA VINCULADA — AM
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- @‘u&q anove il ietecenigBde Clnguente e lois Cruzeineele; |l Bl R Y
_Ginguentie suheve, Centaudar) § P ek 3
s i il . oyl
17
28] CARIMBO E ASSINATURA AUTORIZADA DA
- ' $6& EDADE NA pf CULTUR
TOLICA DE GOIA!
A P o I——
A _J
(30] IDENTIFICAGCAO DO SAQUE ) (31] sacapor
CODIGO CODIGO POR EXTENSO
ol 04 ZERD QUATRO MARLA Lj~.u‘.’_ FERREIRA =,
g
VALOR AUTORIZADO
i@ !
< PARCELA RELATIVA AO PERIODO = FRAGAODE / ,CORRESPONDENTE
N % | TRABALHADO NA EMPRESA. TOTAL. A QUOTA DE DEPENDENTE.
[r s B:] IMPORTANCIADECRS + « v « « o wieiw 6 s 9758 6.8 o0 L s Pl M = e R ] R R T S AR, - e
Ol L ol s i s wwe bins v booa o % o R o f B mon it s ¢ s Ty PREST ) LIMITADA,AO-ALDE-DA CONTA. J
; & 7 Y &
33| RESPONSAVEL PELA AUTORIZAGAQ 24| DATA DA AUTORIZAGAO 35| [CARIMBO E ASSINATURA EJPONSAVEL PELA AUTORIZACAO,
<A gr DE GOJANA, DE CULTURA
MPRESA NPS JUSTICA BNH / / LA DE GQIAS \ s
[z | | |_ | [e] ] ||o2/ 03/ e3 I : Love <
L L et o =t .8
s ) AN Y
s 7 " A
(3] CARIMBOPROTOCOLO INDICANDO A DATA ) @ CARIMBO DA AGENCIA )
DA ENTREGA DA"AM-AO-BANGO-DE (NORMA CSA/CIEF —47/78) __
g mlﬁﬁéz é (38] VALOR DO SAQUE )
61 DEPGSITOS j
— . et CR$ 11 ’
— | {
. Lo 8 /04 /83 20| JoM )
AGROBANCO CR$ 1 .
auin QFA =3
- Bancvo Agropeoinm.n 3/A e
o L 11001/9373 CR$ y ey ¢
o P LS ),
Q| (a2| iMPRessAC DIGITAL ) [43| TOTAL DO SAQUE POR EXTENSO )
w
o (Cento e Yov
K o8 o It a o e g2 'r,'ﬂ.)
- - @ ASSINATURA DO SACADOR
s ; — ¥
Worve O fenn
M QAR Cloge NAANG. RS
f ,’f AUTENTICACAQ MEGAN
U |
3 )

B TILIBR,

la VIA - BRANCA (BNH) - 2.0 VIA - AMARELA (BANCO DEPOSITARIO)- 3.0 VIA - AZUL

(SACADOR) -

40 VIA-ROSA (RESPONSAVEL PELA AUTORIZAGAO)

COD. 15004
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_DECLARAcAo DE OPGA0 PARA FuNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIGO

(Lein.95.107 de 13 de setembro de 1966 )

Fu MARIA JOSE FERREIRA

Nome do empregado por extenso

portador da Carteira Profissional n.0 ot s ol 0.5 I i , empregado da emprésa
SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS

enominacdo da emprésa

D
i o PRAGCA UNIVERSITARIA, 1440 SETOR UNIVERSITARIO
sita

endereco

_ GOIAS
Estado , declaro, para todos os fins, que, nesta data, exergo a

opgdo pelo regime do Regulamento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, aprovado pelo Decreto n.0 59.820, de 20 de
dezembro de 1966.

Goiania, 08 de Margo de 1980

et <Worio. Nose' Guueine

tura
‘ | TESTEMUNHAS

1)
2.3)
Assinatura responsével legal pelo menor, quando couber
(Escrever na copia)
RECEBEMOS O ORIGINAL
SOCIEDADE FOIANA NE ~ULTURA —_—
UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS,
: ZZZJ 41)7 Ahs——y g mwg (Assinatura)

QTAS:

1 — O empregado assina as duas vias da carta de opgéo;

2 — Entrega no ato a Carteira Profissional para a anotagdo, conforme modélo abaixo;

3 — Recebe a cbpia com o recibo firmado pela emprésa, datada;

4 — Deve ser feita a competente anotagdo também na ficha de registro ou livro de registro;

5 — A emprésa anota na Carteira Profissional do Empregado o nome e o enderego da agéncia bancéria onde sdo feitos os depésitos.

ANOTACOES A SEREM FEITAS NA CARTEIRA PROFISSIONAL DO EMPREGADO.
A DE N.o 1 E FEITA TAMBEM NA FICHA DE REGISTRO.

.
1—Em optou pelo sistema estabelecido na Lei n.2 5.107, de 13 de

setembro de 1966, que estabeleceu o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo.

(carimbo e assinatura)

2 — Os depdsitos na conta vinculada do empregado, decorrente da Lei n.° 5.107, de 13 de setembro de 1966, sdo feitos na Agéncia do

Banco
n.©

localizada a Rua
(carimbo e assinatura)

MOD. OPGAO - 2 VIAS

1211 - Papelarias Roriz



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

NOTIFICAGCAO N9

ASSUNTO: Reclamacao apresentada por

Notifico~o a comparecer perante esta Junta de
Conciliagao e Julgamento, a v .| -
:as;_rw (Y , L i )

horas do dia ( ) do més de ’
para audi@ncia relativa & reclamagdo constante da copia anexa.

O n3o comparecimento de V. Sa. & referida au
diéncia importaria o julgamento da guest3ao a sua revelia e a aplicagao’
da pena de confissdo, quanto a matéria de fato.

Nesta audiéncia deveria V. Sa. estar presente
independente do comparecimento de seus representantes, sendo-lhe fa
cultado fazer-se substituir pelo gerente ou qualquer outro preposto ,
que tenha conhecimento de fato e cujas declaragdes obrigardo o prepo-
nente,

i de de 19

Diretor da Secretaria

CERTIFICO que a presente
notificagao foi expedida

~ nesta, data, por via
postal, sob o registro'
ne
' . 440-5. Em /L ne

TRT 1.1.1237 [‘?l?,.”!,',l'(j;’ Rezends de I

AUNTLING 3L8Y0TA
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO Proc. 2329/83-12 JCJ
'&
*? JUNTA DE CONCILIACKO E JULGAMENTO
de Goiania

2

ATA DE AUDIENCIA relativa ao processo n? |a. Jcg 2329 /83,

Aos_ 25 dias do més de outubro do ano de 1.983 |
as 13:30 horas, em sua sede, reuniu-se a I a. Junta de Conciliagao e Julgamento
de Rianta , sob a Presidencia do MM. Juiz do Trabalho,
pr. Platon Teixeira de Azevedo Filho , presentes
os srs. Daniel Viana Vogal repre-

sentante do empregadores e Expedito Domingos Bezerra

Vogal representante dos empregados, para Instrucaoc e Julgamento da reclamagao

rt‘-f\

ajuizada por MARIA JOSE FERREIRA

contra SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA-UNIVERSIFADE CATOLICA DE GOIAS

relativa a_ fapijag, etc,

no vélor de Cr$

Aberta a audiencia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente,

apregoadas as partes s as 13,55 horas, presentes ambas. A recte. com O«..
advogada Daylton Anchieta Silveira e a recda. representada pela Sra
Sra. Rosa Maria Campos, acompanhada do advogado Sr. Jose Bezerra..
Costa.

A reala. apresentou defesa com documentos.

Conciliag;o recusada.

Preclusa a prova documental .

As partes, em tres dias, a recte., a partir do
dia 3l do corrente, oportunidade em que Falara sobre os documentos
e a recda. a partir do dia 03.nov,83, deverao especificar as pro -
vas que pretendem produzir, csclarecendo, com detalhes, os fatos..
que serao provados, pena de preclusao.

Prosseguimento: Olmarco.84pm as 13,35 horas, (
para depoimento pessoal das partes, sob pena de confesso, e para..
del iberacao sobre provas.

Cientes as partes.

Xs 14,14 hopas, suspendeu-se a audiéncia.

=
Juiz do Trabalbe 1
PLATON T . DE A. FILH D

Y008

4 dr[}':[ msvsseﬁ) gn'(\iPe

opesar

Tanitl Via vusazeg, *Q, onpadrd )

T 1.1.120]



UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS P
MANTIDAPELA SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA 42)

UTILIDADE PUBLICA DECRETO N° 73729 DE 04/03/1974
CGCi{MF) N° 01587609,0001-71

PROCURACADO

Por este instrumento particular de procura-
cao, a UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS, pessoa juridica de
direito privado, mantida pela SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA,
situada a Praca Universitaria, Goiania-Goiads, representada
neste ato pelo seu Reitor em Exercicio, Prof. JONATHAS SIL
VA, constitui o Advogado JOSE BEZERRA COSTA, brasileiro, '
casado, inscrito na 0.A.B., Secao de Goias, sob o n. 1820,
estabelecido a Av. Goias n. 400, sala 73, com poderes da
clausula "em Geral para o Foro', propor acoes e fazer defe

sa em interesse da outorgante.

Goiania, 20 de outubro de 1983.

onheco verdadeira, .. -

3’ Lé?t\v/gmu/éajxdn

(&}

1 ’3“"‘*»1..\1‘3'33

of. Jonathas/Silva
REITOR EM EXERCICIO

Ty

iICARIGRIO DO (B9

e

CR/mgs/R
AVENIDA UNIVERSITARIA 1440 S. UNIVERSITARIO - CAIXA POSTAL N° 86 - CEP. 74.000 - GOIANIA - GOIAS - PABX(062)225-1188



UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS sl
MANTIDA PELA SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA (}f,\l

UTILIDADE PUBLICA DECRETO N° 73729 DE 04/03/1974
CGC{MF) N° 01587609/0001-71

PORTARTIA N. 373/83-R

O Reitor da Universidade Catolica
de Goias, no uso de suas atribui-
coes.

RESOLVE:

Designar a servidora ROSA MARIA CAMPOS, como preposto
da Universidade Catolica de Goias - Sociedade Goiana de Cultu

ra, para os fins do Art. 843, § 19, da Consolidacao das Leis
do Trabalho - CLT, no processo de reclamacao trabalhista (Au-
tos n. 23.9/83-JCJ-GO) que lhe move MARIA JOSE FERREIRA.

Goiania, 20 de outubro de 1983.

AVENIDA UNIVERSITARIA 1440 S. UNIVERSITARIO - CAIXA POSTAL N° 86 - CEP. 74.000 - GOIANIA - GOIAS - PABX(062)225-1188
CR/mgs/R
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SINDICATO

DOS PROFESSORES DO ESTANDO DE GOIAS

01

SN AEr,
\‘)‘l E‘.\ ./l{‘\'_
AR

W L]

9
3
i

FORMA ABALZ

" 7 v

i"l

DA ABRANGENCIA

clausula Primeira -

0 presente insirumento normativo aplica-

xistentes ou que venham a.existir entre
Jjecimentos de ensino da acordante.

DA VIGENCIA, PRORROGACRO E REVISZAO

clausula Sequnda -

O pres
entrando em vigor no dia

ACORDO COLETIVO DB REAJUSTANENTO SALARIAL
CONDICOES DE TRAIALHO QUE F"AZ
A "SOCIEDADE GOLAMA DB CULTU
CATOLICA DE GOIAS" I,
CATO DOS Pﬁ%FESSU

ente instrumento normativo, que rera a duragao de 1 (um)
10 de marco de 1.9¢C e t

21, DE UM LADO,

PA ~- UNIVERSIDADE

DE ODUTREQ LADO, O ”SINDL

RES DO RESTADO DE COIAS™, NA

se Aas relacgoes de trabalho e

o pessoal docente e OS estabe

D

ano,
erminddo no dia 28

de fevereiro de 1.981, po
manifestagao escrita de qua
dencia minima de 60 (se

lquer das

~

DA CONTRATACAO

Clausula Terceira -

£ condigao para o exercil
pnabilitacao na forma da legislagao Vv
plico, exceto Os Casos previstos no
cordante e OS direitos adquiridos dos

DO REGIME DE TRABALHO,'
v

Cclausula Quarta -

1., Consideria-s
ljetivo de £0
minutos a noite;

o estabelecimento de ensino qu
em 1licOecs com intervalos repetidos,
sera o correspondente ao resultado
ou 40 (quarenta) minutos, conforme
horas em que ficar 3 disposigao do
rante a semana. A fracdo de hora r
tada como hera auld;

N

~

3. ApOs tris aulas conaccutivas,

Av., Anhiangucers, 3272 - Edo Muoadir Telew, 8.° Andar - Cuny, EOT, W12,

dera ser prorrogado ou revi
partcs convenentes com a
ssenta) dias do término de su

cio de atividades do
igente e aprovagao em conIurso
Estatuto da unidade de easino
docentes;

e como aula, no estabelecimento
(cinquenta) minutos durante O

ando as aulas nao possam SEr

csultante da Jdivi

e obr

KX e BI12 - Fooe: 222.0615 -

i scado mediante 2
antece
a vigéncia; ‘

e
Q

centes a comprovagao a
D

de ensino, O trabalho
dia ou de 40 (quarenta)

feitas
numero de aulas do docente
da'divisdo por 20 (cinquenta)
o previsto no n? 1, do total de
estabelecimento de ensino, du
g3o sera Jompu

]

descan

1gado um intervalo para

oo - Gollea - Colas

g °

o)
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co com a duragao ainima de 15 (quine) Finutos.
1

clhusula Quinta - \

1. A organizagEo dos horarios de'onsino ¢ do eXames £ Suas rodifica
coes eventuals se processarao mediante comum acordo entre  direto
res e docentes; )

5. Nao pode ser alterado O norario de trabalho do docente, sem que ha
ja matuo consentimento, mesmo que s€ trate de mudanga dentro do
mesmo turno.

Clahusula Sexia =

Ao pessoal docente e vedada a regéncia de aulas, ou trabalho em exa
mes ou qualquer outra atividade:

a) aos domingos;

b) nos feriados nacionais e feriados religiosos, nos termos da lec’ s
. 1acao propria e que sao: 1¢° (primeiro) de Janelro; sexta-feira-¢ 1
e

L2

.

ta; 21 (vinte e um) de abril; 1° (primeiro) de maio; / (sete) d

setembro; 10 (quinze) de novembro € 2. (vinte e cinzo) de dezem
bro; .

c) nas datas seguintes: segunda, terca e quarta—feira da semana . de

carnaval; na guinta-feira e sabado da semana santa; Corpus Chris
ti: 15 de outubro (Dia do 'Professor); 1° (primeiro) e 2 (dois) de
novembro; 8 (oito) de dezembro € nos reriados estaduais e munici
pais da localidade onde se{situam os estabelecimentos de ensino.

&z
N

Clausula Sétima -

N3O0 se exigira do pessoal docente, no periodo de exames, a prestagao
de trabalho gque exceda O seu horario contratual; '

Clausula Oitava - )

-

1. No periodo de férias escolares nio se poderd exigir dos  docentes
outro servigo, senao O relacionado COM @xames, CXCeto OF contrata
dos em regime de tempo continuo; '

(:) Considerar—-sc como de férias escolares o periodo gve el ar  ontee
o £im de um ano € O inicio de outro ano 1etlivo, evocto Chi relacao
2 o —
Jos contratados. em regihc de tempo continuo.

Clausula Nona =

f

T, Nao pode © emplcgndo;t:ansfcrir o dnroeT e L 1S peaacy Ty prdinl gt
tra sem O scutonsentinente S OIS,
A, e igual modo nho pode o e prentes oeP TR Ik P R <
sino para out:o 5o O e consent THETREEN e L
"~ x . e Sevy 7 7 g
3 Ocorrendo a supressao da Jigerpdiny no ol 1N Ty s i by " ‘35 N

Cisly die aldlybagae @ (TSR g oty dlewes sy R pae g s w b el

sapih o Wi v 8 wd

i

-
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4. Na bhipbtese de redugao de corga horsria sc;ao0 oviedesidyy as  Teins
GUC L CYOTE o e pa, - _ '

\
. # A 1
Coapena reira =

-

N

Serd !acultado awo docente, som row inento do vinculo cmp: eqgatisio, *J
senta: —ce para realizar cstudos de Posfbladuaqau g ogtrog, @ ph‘Lo
do de inicio de semestre letivo. A institu:igao de ensino podera, do
pendendo de Prtuoo" internos, mantel a rermunerag2o do docente. B

’

Cl3usula Décima Primeira -

A toco docente com mais de 20 (vinte) ‘ancs de regéncia de classe num
mesmo estabelecimento de ensino, fica assegurad o sequinte:

~

a) O docente podera reduzir em 50% (cinquenta por cento) a sua *argf)
horaria, sem qualquer prejulzo para O.mesmo;

b) O docente devera completar sua carga horaria prestando servigos
_extra-classe, pertinentes a sua categoria profissional;
]

c) As disposigles supra sd entrarao Fm vigor quando solicitado pelo
‘docente, através, de requerimento visado pelo SINPRO - Go.

-

:§,Clausu1a Décima Sequnda -

E nula a contratacao do trabalho do docente por prazo determinado pa
ra ministrar aulas em curso regular.

DA REMUNERACAO

Clausula Décima Terceira -

1. Fica concedido aos docentes o reajustamento salarial de acordo comw

o INPC (40,9% - marco/8C), nos termos e condigOes da Leil 6.708,de
30,00t 79 €y

2. Fica concedido aos docentes mais um percentual de 5.1% (cinzo iy
gula um por cento), atitulio de produtividade, autorizado pela mes
ma lei. '

Clausula Décima Quasta -

L]
5 lndcpcndentemuntu do disposto na ¢liusula anterior, O gal ario-au
la do docente nlo podera ser lngerlor acr? 175,00 (cento e, seten
ta © cinco .ruseiros);

5. Para os efextos do disposte no n? 1, respeitada a legislagdo espe

cilfica, ndo serda permitida a onstituigao de turmas: B

a) com mais de 70 (scteata) discentes, salvo em Casos RGP
GRIL L |

b) com mais de 2t (vinte ¢ cinco) discentes onoautag el T

v Aidizigeim 38 o Bl iMomar: “tules, 8% Awdar « Cong, tul, .\’i)'.',‘('*".\ e B12 « Foaw: 2220000 « 74000 - CGunduia - Gl
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clausula pécima Quinta -

A titulo de adicpnal por tempo de scrvigo, ¢m carater permanente

IRARE
Cﬁ\\ ‘/)" \

faz Jus © docente, mensalmente, por quinquénio de efetivo_.exergicio
T

dq\pagistério,»a 5% de sua remuneragao mensal;

Clausula pecima Sexta -

1. A remuneragao dos docentes sera fixada pelo nimero de aulas sema
nais, na -onformidade dos horarios; '

5. 0 pagamento far-se-a mensalmenté considerando-se para esseé efeito
cada mes constituido de quatro semanas e meia e mais O repouso re
mmerado, de acordo com o disposto na Lei n® 605, de > de janeiro
- de 1.949; .

-

3, Vencido cada més poderé ser descontada da remuneragéo dos docen
tes, 2 importéncia correspondente ao ntmero de aulas a que tive
rem faltado. O calculo dos descontos decorrentes de faltas do do
cente Far—se-a maltiplicando O numero de aulas nao dadas pel
respectivo valor do salario-aula, de scordo com a lei; i

4. Nao serao descontadas, no decurso de nove dias, as faltas verifi
cadas por motivo de gala ou de luto, em consequéncia de falecimen
to do conjugde, de pail ou mae, Ou de filho;

susula Décima Sétima -

Cl

sera observado, com relagao aos ganhos dos docentes, O principio da
jrredutibilidade da remuneragaos;

clausula Décima Oitava -

1. O trabalho noturno tera remuneragao superior % do diurno e para
esce efeito suad remuneragao tera um acréscimo de 20% (vinte POT
cento), pelo mMeENOs, sobre © salario-aula;

o. Considera-s€ noturno, para OS5 efeitos do n® 1, © trabalho do )
cente cumprido a partir das 22 horas;

clausula Décima Nona -

Clamsula Vet — ——— .

0 comparecimento do docente as reunioes do conselho (de pocentes) €
outras reunioes pedagbgicas, designadas fora do seu horario de au
las, sera remunerado'mediante o pagamento de um salario-aula, por pe
riodo correspondente, exceto 0S docentes de tenpoO continuo;

Clausula vigésima -
Clausula *-g-———

sera assegurado 20 docente 20% sobre O calario a titulo de adicional
por atividade extra-clacsse, exceto OS docentes de tempo cont1nul;

clausula vigesima Primeira -

sempre gque no norario do docente sc verificar a ocorréncia de hors

PO (
bl @ Gy LR
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vaga, sera obrigatdério o pagamento do salario-aula correspondente EY
mesma, salvo se o fato resultar de conveniéncia do docente, O que de
vera constar de acordo escrito a respeito; 5

B\

Clausula Vigésima Sequnda -

Sempre que O estabelecimento de ensino tiver necessidade de aumentar
o numero de aulas CONTRATADAS, remunerara o docente, Findo cada mes,

-

com uma importancia correspondente ao numero das aulas excedentes;

Clausula Vigésima Terceira -

0 docente que, além das aulas que ministrar no estabelecimento,pres-
tar outros servigos de natureza didatico-pedagdgica, devera ser remu
nerado pelas horas de trabalho em que permanecer a servigo do estabe
jecimento de acordo com O due€ previamente for ajustado pelas partes?

Clausula Vigésima Quarta - 3 By, = I

No periodo de exames € no de férias escolares, sera paga mensalmente
aos docentes remuneracao correspondente a quantia a eles assegurada,

na conformidade dos horarios, durante © periodo de aula, gqualquer

que tenha sido © exercicio no decorrer do ano letivo;

Clausula Vigésima Quinta - _

Faz jus o docente substituto a salario e vantagens iguais ao que se

ria pago ao docente substituido, exceto gquando a substituigao for e
ventual; ' R N

Clausula Vigésima Sexta - YA

Obrigam-se.os estabelecimentos de ensino a fornecer aos docentes cod
pias do recibo do pagamento da remuneracao mensal, com a especificg
cao das verbas que compoem esta, a cardga horaria e os descontos le
gais ou autorizados, bem como a anotar na Carteira de Trabalho e PfL)
. _ vidéncia Soc¢ial a carga horaria correspondente. -

DA PROTECAO A MATERNIDADE

Clausula Vigésima sétima -

1. A professora gestante néo‘podéré'ser dispensada antes de decorri
dos o periodo de 12 meses apds o término da licenga legal, salvo
ce cometer falta grave; ) - '

2. Em Seneficio do discente, deve a escola evitar que a professora
gestante assuma a regéncia de classé no semestre em que for licen
ciada para dar a 1luz, evitando descontinuidade no ensino,podendo,
no entanto, ser-1lhe atribuidas outras fungoes didatico - pedagdgi

CcasSe. ) 8 S

DOS ESTUDOS DL RECUTIERACAO

Av. Anhanguers, 3273 - Fdo Moadir Teles, 8. Ardar - Conj, t0L, 82, 803 ¢ 512 - Fone: 222.0615 - 74000 - Guilinls - Colhe
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clausula Vigésima oitava - o o

1. Os docentes do estabelecimento de ensino nGo estio obrigados a mi -
nistrar aulas de recuperagao fora do seu horario normal de aulas;

5. 0Os docentes do estabelecimento que ministrarem estudos de recupe
ragao perceberao por aula dada a remuneragao normal, acrescida de,
no minimo, 20% do seu valors '

pOS BENEFICIOS - .

Clausula Vigésima Nona -

Fica assegurada'integral gratuidade de ensino em gqualquer das unida
des da acordante, a0 conjuge e a um outro dependente assim considera
dos pela Previdéncia Social, dos docentes, nos seguintes casos: ‘

P S
0y

a) quando © docente estiver em efetivo exercicio; .
b) quando licenciado para tratamento de salde; . e

c) gquando licenciado com anuencia do estabelecimento em queé
tenha exercicio;

d) quando aposentado, contar com 10 (dez) ou mais anos de e
fetivo_exercicio; .

clausula Trigésima —.

1. Os sindicatos tém o direito de organizar € desenvolver a sua ati
vidade sindical dentro do estabelecimento de ensino; :

2. Ao estabelecimento de ensinoc & vedada qualquer interferéncia na
atividade sindical dos docentes a0 seu servigo; :

s

b

- - g

Clausula Trigésima Primeira -

1. A diregao do sindicato comunicara ao estabelecimento de ensin{?
a identificagao de seus delegados POT meio de carta registrada €
com aviso de recepgao, da qual sera afixada copia nos locais  T€

. servados as comunicagBes sindicais; ’

2. Igual procedimento sera observado no caso de substituigao ou ces
sacao dessas fungoes. ' N

Cc1ausula Trigésima segunda -

0s delegados sindicais sao 0s representantes do sindicato no estabt

jecimento de ensino, compondo a comissao sindical que tem competé

cia para: - : : eos sy _ .

a) propor e SCT ouvida no que diz respeito e’seja de interesse  do
docentes no estabelecimento de onsinoj;

b) solicitar a exibigao dos documentos que comproven o rcgular cu
primento das obrigagoes salariais ¢ 05 rcferentes a0 rccolhiment

Av. Anhanpucra, 3272 - Fd. Maowsir Teles, 8 Ardar - Conj. $01, 632, B3 e 512 - Pone: 222-0616 - 300 - Gollrle - Colbs

'
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de contribuigoes e impostos do interesse dos docentes.

Clausula Trigtsima Terceira -

Além dos fixados em lei, aos dirigentes sindicais sao assegurados Os

seguintes direitos:

_ auséncia ocorridas no desempenho de suas funcoes cindicais sao con

" sideradas justificadas, uma vez comunicadas pela entidade sindi
cal, sem prejuizo remuneratério e desde que haja consentimento do
empregador; ' : - ‘

Clausula Trigésima Quarta -

0 estabslecimento de ensino se compromete 2 fPacultar local apropria
do, de preferéncla na sala dos docentes, para OsS delegados sindicais
afixarem textos, editais convocatdrios, comunicagoes ou informagoes

relativas a vida sindical e aos interesses sécio—profissionais. dos -
docentes € permitir—lhes a distribuigao dos mesmos documentos, bem 4

como autorizar © ingresso dos dirigentes sindicals no recinto dos es
tabelecimento de ensino. = " -

DA INTERPRETAGAO, INTEGRACAO E FISCALIZACAO

. clausula Trigésima Quinta - - . a T - wm

1. B-criada uma comiss3o com competéncia para fiscalizar a aplicagao

do presente instrumento normativo;

- A.comisséo‘seré composta por 4 (quatro) membros, sendc 2 (dois)da.

categoria profissional e 2 (dois) da categoria patronal; .

3. Os membros da comissao podem ser assistidos por assessores téecni

cos, sem direito a voto, "até ao maximo de 2 (dois) para cada par
te;

4. A comissao reunira mediante convocacao de qualquer das partés, de’
vendo as reunioes ser designadas com a antecedéncia minima de 8
(oito) dias, com a indicac3o da agenda de trabalhos e do local,
dia e hora da reuniao; w : ' ;

5. Na votagao das deliberacdes nao & permitida a abstengao.

S CONTRIBUICDES A0 SINDICATO ’

DA
Clausula Trigésima Sexta -

1. Obrigam-s€ OS ecstabelecimentos de encsino a promover O desconto em
folha de pagamento, a favor do SINPRO-GO., do valor correséponden
te a 20% (vinte por cento) do reajuste acrescido 4o aumento salg

rial obtido pelos docentes sindica]izados ou na”, no mes do avmen

to..
5. A importancia total resultante deste desconto sera recolhida até

30 dias, acompanhada da relacao nominal dos docentes, sob pecna de
multa de 10%, scoin projuizo do valor rctido.

¢

Av. Anhiarjuera, 3272 - Ed. Moale Teles, 6.5 Andar o Canj, 01, 802, 803 ¢ 512 - Fones 272.0415 - 74000 - Goltiris - Coike
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SIDICATO DOS P

DAS DISPOSICUES GERAIS .

clausula Trigésima sétima -

:'O'estabelecimento de ensino, para efeito da Fiscalizagao dos dispo

sitivos aqul contidos, sao obrigados a manter @ disposigdo na SCCTE
taria, em lugar visivel, © quadro do scu corpo docente, do qual cons
te o nome de cada um, © numero do seu registro € do da C.T.P.S. e O

horario respectivo;

c1ausula Trigésima Oitava -

0 estabelecimento de ensino devera possuilr, escriturado em dia, "um
1ivro de registro, do qual constem OS5 dados referentes aos docentes,

quanto a sua identidade, registro, c.T.P.S., data de admissao, condi
coes de trabalho € quaisquer outras anotagcdes que POT 1ei devam Sser
Feitas, bem como a data de sua saida quando delxarem o estabeleciment
to. : : (S

tasula Trigésima Nona —.

n

As normas constantes deste instrumento normativo aplicam-se€, no que
couber, aos supervisores de ensino, 2ao0s orientadores pedagégicos e
aos docentes ocupantes de cargos de administragéo escolar. '

Clausula Quadragééima'—

ricam mantidos ©OS direitos adquiridos em convenQBes/acordqs anterio-
res. - o

Assim; por estarem justos e acordados, as par
tes mandaram fosse O presente datilografado e, @ seguir, noOSs termos
da leil, depositado'para registro na Delegacila Regional do Trabalho
em Goias. ' "

Goifnia, 25 de margo de 1.980
. ‘ . .
Pe. Josg Pereira de paria - Reitor
A
s

Prof./josec de Oliveira Vartinelll
¥ presidente do S INPRO-GO

74040 - Goitite » Cuthe
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TERMO ADITIVO DI RETIFICAGAO

Termo Aditivo de Retificac3o de Clausula do Acordo Cole
tivo de Rcajustamcento Salarial e CondicOes de Trabalho firmado entre

a Socicdade Goiana de Cultura/Universidade Catblica de CGoias e o Sin-

dicato dos Profcssores do Estado de Coias, em 25 de margo de 1.980,
com vigéncia entre 12 de margo de 1.980 a 28 de fevereiro de 1.981,
ja depositado e registrado na Delegacia Regional do Trabalho em  Goi
4s, conforme abaixo: 1 ’ '

Dl Do acordo coletivo a redag3o das clausulas Vigésima e
vigésimé Terceira deixam evidenciado uma patente contradigao que pode
ra ocasionar dividas interpretativas. Por conseguinte, as partes acor
dantes entenderam modificar a redac3o da Cliusula Vigésima, que passa
a ter a seguinte redagao:

Clausula Vigésima: Serad assegurado ao docente 20% (vinte
por cento) sobre o salario-aula normal quando pres
tar servicos além da carga horaria estabelecida.

02. : Ficam ratificadas todas as demais cléusulas do Acordo Co
jetivo, inclusive a Clausula Vigésima Terceira.

-~

Assim, por estarem justos e acordados, as partes manda -

ram fosse datilografado o presente termo aditivo em quatrc (4) vias
de igual teor e forma, qua apds serem assinadas pelas partes e pela
Associacao de Professores da Universidade Catblica de Goias, esta co

mo anuente, sera depositado na Delegacia Regional do Trabalho em Goz '

‘as para o competente registro.

Goidnia (Go.), 10 de abril de 1.980

,&/&A. Leirhs de L asn
p/ Sociedade Goiana de Cultura - U.C.G.
Pe. José Pereira de Maria - Reitor

Otand o0

p/ Sindiffato dos Professores do Estado de Goias
Prof. José de Oliveira Martinelli
- Presidente -

\Lﬁ NOHK

p/ Assoclagav deProressores da Unaversidade Ca
tolica - Po. Ivo Mauri - Presidente

Av. Auhanpuers, 3272 - o Moncie ‘Teles, B® Andar = Conj, dOL, 802, KOS e H1Z - Fone: 222-0016 - 74.000 - Golinta = Gulhe
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SINDICATO _DOS PROFESSORES DO ESIADD DE GOIAS

ACORDO COLETIVO DE REAJUSTAMENTQ SALARIAL E
CONDICUES DE TRABALHO QUE FAZiM DE UM LACO'
A SOCIEDADE GOIANA DE CULTYRA - UNIVERSIDADE
CATOLICA DE GO'AS,AQuI OENCMINADA ACORDANTE!
E DE OUTRO O SINDICATO UOS PROFESSORES DO ES
TADO DE GOIAS, HA FORMA ABAIXO: -

INSTRUMENTO BASE:

Acordo Coletivo firmado em 15 de abril de 1.981, para vigir entre
19 de marco de 1,987 e 28 de fevereiro da 1.982, o qual devera -
P3ssar a vigorar a partir de 19 de narco de 1,932 a 23 de feverei
ro de 1.983, com a seguinte redac3o:

DA HABILITACRO LEGH!,

CLRUSULA 13 -F condicio para o exercicio de atividade docente a cemprovacan de

habilitacdo legal e aprovacio em’concurso pidblico, eberts ccm an-
teccdéncia minima de 15 (quinze) "dias, ressalvados, quinto ao con
curso piblico, os direito adquiridos e os casos éspecials, sequn-
do o entendimento da congregacao do departamento a que te vincula
ra o professor,

§ 19 - Nos casos de concursos publicos, dar-se-3 prazo minimo de 15 (quin
z¢) dias para as inscricoes;

§ 29 - E dispensada a realizacdo de concurso pidlico para aswiscio de do
cente, apenas em casos comprovadamente de substituicio lecal ou *
regulamentar, por prazo nio superior a 2 (dois) se-cscres letivos,

§ 39 - F rermitica a contrata¢in de docentes sem congurso fallico a par-
tir dos 15 (quinze) dias antericres ao inTcio do se wsire letiva,
par no maximo 1 (um) Seiwestre letivo, nos cascs ce trertincla;, de
currente de afastananto definitivo de docente por ¢ispensa, apo-
sentadoria, licenca ou cbite, ou da necessidade de criacio ce tur
mas extras implantadas por forca de demands ocorrida ro periods !
acima,

§ 49 - [ vededa a contratacio de docente por prazo determinadc, para mi
nistrar aulas em curso regular, salvo em cesa de comorovada subs-
tituicdo de outro licenciado, respeitada sempre as normas' da -

CaliTs, ressalvados os pardgrefos anteriores,
§ 59 - vedada a contratacic de docente por prestacio de servicos para

. 3 {
ministrar aulas, .

/ |
g ,§> ;

,,
(&

A
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DAS CONDICUES E DO REGIME DE TRABALHO:

CLAUSULA 23

§10

§ 20

§ 390

CLXUSULA 33

P
a) - aos domingos;

- Considera-se como aula o trabalho Iet?vo de EO (finquenta) mi
nutos durante o dia e 40 (quarenta) minutos a noite.

- Quando as aulas n3o possam ser ministradas com fntervaliiéo ?
nimero de aulas do docente sera correspfnd?nte éo~resu _—

. da divisao do total de horas que ficar a disposicao fa .]éu:

durante a scmana, pela duracao da aula nos termos de,ta]c
sula. A fracio resultante serd considerada c?mo h?ra-iu'a.

- Apds, no maximo 3 (tres) aulas consgcutiv§s € ob;ég?;?;lz) ;?
intervalo para descanso com a duracao minima de i

- ZJ;:;;nizaczo do horario de aulas e suas modif1Cécce: szgaze;ar
procedidas de comum acordo entre o docente e a direcao T
tamento e/ou Coordenagad.

- ho pesscal docente & vedada a regéncia de aula, trabalho e exg
mes ou qualquer outra atividade:

igi j i xta~feira
b) nos feriades nacionais e religiosos: 01 de janeiro, se

- S 1tes da gunc € Quarta-Telra da semana
C) nas segu eés tes: segunca, terca

CLFUSULA 42

BhiedLA O
£
\/ 1&; (I;D § 10

Lo
Senta, 21 de abril, 01 de maio, 07 de setembro, 15 de novemul

e 25 de cezembro; '

i a i N ta; Corpus
de carnaval; na quinta-feira e no sabado da Samana Santa; ; p ‘
. : e yembro
Christi; 15 de outubro (Dia do Professor); 01 e 02 de nov i
T : i icipai oiania.
08 de dezembro; e ncs feriados estaduais e municipais de G
i . = .
i e horaria'
NZo se exigira do docente, no periodo de exames, carga
- v
que exceda a contratual.,
a igira do docen
t Jodo ce recesso e ferias escolares nao se exigira do docen
- ho peric ces ‘ L e
te outro servico, senzo o relacicnado com exames ou atividade
2 ou " 2 . . -
) nuo
jocente, salvo Guanto aos docentes em regime de tempo conti
do 3 t

e de tempo integral. . ) o
C idera-se como de recesso e ferias escolares, exceto p
- aons - us

S 19 q i c > npo 'nLeg al »
ce Y d e de tempo continuo ¢
do tes con t13dos em regime po C tempo 1 r

srYaAg a s4573 o '3 N { ® o re
Erived = i i QuUiIrs periu
per) 0 que medeia &0 al de um e inicio d L p

[} T ia entr ] lf C

co letivo.
]

Dasce que completado o periodo aquisitivo, consideram-se gosacas

3 1
eri ' scolares
as farias do docente, no periodo de recesso e fervas es

isigeo, salvo & en contrd
i i jatanme 3 aguisigeo, sdlvo ecordd 3
ocorricdo imgdiatamente apes ag )

=

rio entre as partes. Y,

. - % i \ -
i O i §
aoacie Teles, B2 Andar - Con;. 802 - hon o« «
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CLAUSULA 63 -

CLAUSULA 73 -

DO _ESTADO DE GOM§

A requerimento sey

» visado pelo SINPRO-GO., o docente com mais
de 20 (vinte)

anos de regéncia de classe no mesro esta
mento de ensino, poderd reduzir em 50% (
da carga horaria intra-classe, co

SEervigos extra-classe pertinente

teleci-
cinquenta per cento) -
npletando-a com prestacio de
3 sua categoria profissional,
A rescisio de contrato de empregado
Cuja duracao haja atingido mais de
feita com assistencia do Sindicato,

» POr prazo indeterminado, !
3 (trés) meses, devers ser

DA ESPECIALIZACXO F POS - GRADUACKO:
: — T2 m 3RAUUALRO

CLEUSULA 83 -

§ 10

§ 20

§ 30

DA REMUNERAGKO:
e IR )

CLAUSULA 93

fo Onico: 0 percentual de

Serd facultado 60 docente, apods 2 (dois) anos ce ef
cio de magistario na yCg
dos de pﬁs-graduacio,

etivo exerci
-» dusentar-se para realizacy

em periodo anterior ao

o de esty-
inicio co semestre
nto do vinculo empregaticio,
concordancia da congregacao, cabendo a ]

letivo, sem rompime desde que haja'
CG, decidir schre a many
tencdo e a forma da remuneracio do doce

nte,
Ao docente sera garantida

- » 30 retornar da P3s-Gradyacs
ma carga hor"aria vigente por ocasiao de seu afastar
= 0 retorno se dar3,

plina,

2, a mes-
ento;
preferencia]mente, na me
respeitados os horarios de funcicnam
as condicoes deste acordo,

Sma matéria e disci-
ento regular da UCG e

= 0 docente afastado
muneracao da UCG
reembolso do mon

» para estudcs de Pos-Graduac3o, re

ebendo re
- dUlal LE 0 a.asta“.ento f'icara cbri _‘d
> »

5
gado ag !
tante recebido, devidamente corrigids,

segundo’
a ORTN, no caso de, ap

0s seu retorno,
impedimentos para o cum

tratada.

SE& recusar ou apresentar

primento do perTiodo de permanencia con-

A contratante concede um reajustamento salarial de 39,£% (trinta
e nove virgula oito por cento), sobre os valores vigentes a’ 25
de fevereiro de 1.982, mais 4,0% (q
rio reajustado
1.975,

Udtro por cento) scbre o sala

+» N0S termos da Lei nQ 6.708 de 30 de outubro de

39.8:correspcnde ac INPC v3lido Para 0s reajust

as
salariais de marco de 1.582

€ 0 percentual de 4,0. se refere
reajuste a titulo de produtividade,

valida para o Periodo de vigencia deste acordo, - A XS

&
ce acordo com 2 Lef 6.768/73,

4 b b - Cony 822 - Fore 2240m17 . Cip 1ap- © G e
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INDICATO DOS PROTESSORLS DO FSTADD BC COIAS

Independentemente do disposto na cléusula anterior, o salario-

aula do docente 3o podera ser inferior a Crs 770,00 (sctecen-
3 5 )

tos e sctentd cruzeiros), para os docentes nas categerias de

cuxiliar de ensino, assistente, adjunto e titular.

S10R0 Lo

‘IQC

I SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE GOIAS

Paragrafo Onico: Serd considerada hora-aula- -extra,

CLAUSULA 163

aquela que extrapola a nuﬁﬁ
de carga horaria dos doce n
aprovadm pela UCG, no inicio de cada periodo letiva,

0 compar

ro de hora-aula constante do plano
tes,

ecimento do docente Is reunides de Conselhos e outras
1 por tepo de service, faz jis o docente reun1oes pedagogicas, designadas, fora do seu horirio de au-'
. n ¢
CLEUSULA 118 - A titulo de adicio P e nte, por quinquénio de' las sera remunerado mediante o pagamento de um salirio-aula,
5 : t cumulativamen '
a 5,0% (cinco por cen 0 2 por periodo correspondente, exceto acs docentes de tempo contl

nuo e de tempo integral,

efelivo exercicio do magisterio a servico da UCG, calculados -
sobre @ sua roruneraces mensal referente a atividades docentes
vul o sl PR =

CLAUSULA 1732 ~  Ser: assegurado ao docente horista,
@ de adrministragio escolar.

20% (vinte por cento) so-

bre o salario-aula normal, quando prestar servicos além da !

carga horarija contratada, salvo as hipoteses das clausulas 192
e 20§,

ercicio’
parZcrafo Unico: HN3o B devida a nvat1f1cacao adicional em virtude do exl -y
s de qualquer atividade administrativa em razao de vinculo

resultante de contrato laboral de docgncwa.

- 3 fixada pelo nimero de aulas nor- CLAUSULA 183 -  Sempre que no horario do docente se verificar a ccorrdn
CLAUSY 128 - A remuneraczo do docente sera fixada pe

ari a ari ANt 6 em
rne contormicade dos horarics, salvo para oS docentes &

213 de

: hora vaga, serd obrigatdrio o pagamento do salaric-auls corres
mais 5,

pondente a mesma, salvo se o fato resultar de convanidncia do
docente, o que devera constar de acordo escrito a re

regime de tempo continuo.

a t alm iderando-se para es s
§ 10 - 0 pagamento sera efetuado mensalmente, considera se p S

; Tdo d tro semanas e meia e ressalvados os casos de docentes em regime de tempo centinuo.
fi 25 como ituido de quatro sema ;
se fim cada res como consti

' : A
mais o repouso semanal remunerado, de acorco com a Lei n@ 605 CLAUSULA 193 -

Sempre que a UCG tiver necessidade de aumentar o nimero de au

: “las contratadas, c n T o
de 05 de janeiro de 1.843. as, com o consentimento do docente, deverd remu

~ o P T — ‘nera-lo de acordo com sua categoria funcional, findo c2ds rés
lencido cade ros poder: ser de = A = i) = -
§ 20 - Wencico cede res p ; Tmero de aulas a que hous 7 com uma importancia correspondente ao nimero de aulss exceden
e S § ¢spondente ao num o
te, a imporrancia corr tes.
ver falteco . . _ ) _
. : i Luto CLAUSULA 203 - 0 docente horista que, alem das aules, prestar outroc Servicos
§ 30 130 serZo cescontadas as faltas ocorridas por motivo de luto, g

o 18 . de natureza didatico-pedagdgica, deverd ser remurerada pelas’
S ¢ do falecirento do conjuge, pai, mae ou filho - :

€ con horas de trabalho em que permanccer a <ervico ¢a U.C.G, de

acordo com o que previamente for ajustado pelas parzes.

da docente run sericco ce 9 dias do evento.

E i o
3% 3 gbservadc, ¢ ot hos do docente, o principio i or :
B ot rzlavaa a°§_9§;h§u]a ' CLAUSULA 212 - No periodo de exames e no de férias escolares, serd paga men-
irredu ilidad e seu salario- . ‘ |
de irredutibilidade de ) salmente aos docentes remuneracao correspondente a quantia 3!
143 0 trabalho noturno, assim entendido o realizado apos as 22 ho- v )
“ =; [=3e)

eles assequrada, na conformidade dos hordrics, durante o ;er\o

do de aula, qualquer que tenha sido seu trabalho no gecorrer '

o t (;;12'“ ) g do ano letivo.
o ‘ : | ' ) tga- d tes, copias do reci-
Lo : e e oo oras-aula-extra. Caso CLRyQULA 223 Obriga-se a acordante a fornecer aos docen , €05
CLTUSUA 153 - MNenhum docente podera ser obrigado a h a \ :

ceite, sera remunerado de acordo com salario-aula da respecti
[ 8 3 e 3 By
a categoria funcional do docente, acrescida de 20% (vinte p
‘cento), salvo as hipoteses das clausulas 15ge 20@
»

3 esci % sobre alor do sa-
ras, sera refmdnerado com acrescimo de 20% subre o v
>

bo do pagamento da remuneracio mensal, com a especificacao das

verbas que compGem esta ¢ os descontos legais e autcrizados.
DA PROTECAO A MATERNIDADE:

¢ CLAUSULA 233 -

A professora gestante nig podera ser dispensada antes de decor
rido o perfodo de 12 meses apds 9 teérmino da licenca legal, <
salvo se cometer falta grave. ?14,~

T 2 £ faess Tuien B e o 0 rone 2250517 - CEP 74000 ¢ Gaianie  Go N Anhancuers 3277 - Lo Moars Teles, BY Andac (L

j Fin B3 0% Gl 74 000 = Geidma = Gawa
¥
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INDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE GOIAS

AT
AAL

Em beneficio do discente, deve a UCG evitar que a professora
gestante assuma a reqgcncia de classe no semestre em que for
dar a luz, evitando descontinuidade no ensino, podendo, nc '
entantc, ser-lhe atribuidas outras funcﬁes didatico-pedagdgi

cas.

UIDAZE BE ENSINO:

CLAUSULA 243

A acordante concedera, em beneficic de seus docentes, segun=

a6

)

PiE,

i
i

r

\-R\n

I,
44 -'l"\“:

SINDICATO

07

DOS PROFESSORES DO ESTADO DF GOIAS

-LO

CLAUSULA 283

CLAUSULA 293

A direcio do Sindicato comunicari a UCG a
delegados sindicais por meio de carta

identificacao de seus
registrada e com aviso de
recepcdo, da qual serd afixada copia nos Tocais reservidos
comunicacoes sindicais.

as'
Igual procedimentos ser3 observado
caso de substituicOes ou cessacoes dessas funcoes.

ng

Alem dos fixados em lei, aos dirigentes sindicais,

530 assegura
dos oS sequintes direitos:

do a precpergao e nas condigoes estebelecidas nos paragrafos § 10 - Auséncia consideradas Justificadas ums vez comunicadas pela En
desta clausula, gratuidade de ensino: tidade Sindical, sem prejuizo remuneratdrio.
§ 190 - A gratuidade sera concedida nos seguintes casos: §20- F asscqurada estabilidade, pelo prazo de duracao ¢o recpectivo’
a) - quando o docente estiver em efetive exercicio; mandato, a 2 (dois) delecgados sindicais, cleitos pelos docen-
b) - quandoc licenciado para tratamento de salde; tes empregados da UCG, sendo um representante do Céntro de Cion
) - quancs licenciado com 2nuincia do estabelecimento; cias Humanas e cutro representante do Centro Técnico Civntifico.
d) - quands aposentada, se contar com 10 (dez) ou mais anos  de CLEUSULA 308 - A U.C.G. so compromzte a facultar local aproprices, au gretercn
efetivo exercicio, cia as salas de docentes, para os delegagos sindicais afixarem'
§ 20 - 0 beneficio constante deste artigo consistird em até 2(duas) textos, editais convocatdrios, comunicacdzs ou inforracCes rela
bolsas, delcs podendo se utilizar, elternativamente, o docen tives a vida sindical e aoc interesses socio-profissionais dos
te, seu cinjuge, filhoe ou dependente seu. docentes e permitir-lhes a distribuicio dos mesmos documentcs
5 y 2 N o T slor i n b . ; , . .
§ 39 - Cada uma css bolsas estara limitada 2o valor equivalente a bem como autorizer o ingresso dos dirigentes sindicais no recin
24 creditos, para docentes de tempo continuo. fos docentes - to do estatelecimento de ensiny,
horistas, & gratuidace correspondera,sempre,ad numero de aulas
contratadas, de forma que ao horista com 4 horas cabe o di DA FISCALIZACKO:
reito de bolsas de 4 cradites; ao de 8 horas, bolsa de 8 crg CLAUSULA 312 - A U.C.G., para efeito de fiscalizacdo dos dispositivos agui -
i > 35Sim sucessivement z - 3 - 1. =
ditos ¢ assim SHEEEVEREIE. . o o " B i B contidos, & obrigada a manter 3 disposic3o na Secg¥o de Pessoal
§ 40 - Em nenh 2 gratuidade atingira a " Parte Fixa" da se- =
o _ o fichario de seu corpo docente, do qual conste n nome de cada
mestreli - ;
LLJ;VLA 283 - Ao dccente, em eretivo exercTcio, sera assegurada a gratuida um, numero do seu reqgistro e do da CiTaRsS.,
{l dc, gquandd matriculado em cursos de especializacdo pela UCG, CLAUSULA 323 - A U.C.G., dever: possuir, escriturado em dia registros do qual
CL{"I/ desce que corrclatos a sua drea de atuacdo, quando houver in / -3 constem os dados referentes aos docentes, quante 3 sua 1centids
~? ‘L} teresse da UCG. h de, registro, C.T.P.S., data de admissdo, condicles de trabalho
bl A : ~ . -
i B3 o p ¥y L/i} € quaisquer anotacoes que por lei devam ser feitas, bem como a
v 2 - o ; s oraan 0lve ati U An - .
ZS{J CLEsULA 964 - 0 sinciceto tem o direito de organizar e desenvolver sua ati ,f/\ &EA/ data de sua saida quando deixarem o estabelecimento,
vidace sindical centro da UCG. A UCG & vedada qualquer inter- A U " . R
- o ol . CLAUSULA 332 - A U.C.G. se obriga a fornecer ao SINPRO-GO., até o més de maio
ferencia na atividade sindical dos docentes a seu servico. i
e . de cada ano, lista completa contendo nome, endereco e Departa-
CLFUsSUIA 272 - Os delegacos sindicais s3o os representantes do Sindicato na e 4 o
i 5 S L - . rente 2 que estao vinculades os seus docentes, desde que salici
UCG, ccrmpondo a comissao sindical com competencia para: , &
- ; i - tado, .
a) = Propor e <er ouvicz no que a1z respeito e seja de interesse ' “\CJ,
’ : s o
B TR s B CLAUSULA 343 - A Tiquidac3o das obrigsr=e o Py O g .
oS cocentes e UCGS, ) . q €a0 das odbrigacCes patronais resultante co terming ou >
b) - soliciter & exipicZo dos cocumentos que comorovem Tegular cum . rescisao contratual, deverd ser efetivada no prazo ninimo  ce'
pricerto das obrigacles caleriais e os referentes ao rccc]hi-7 20 (vinte) dias contados do vencimento do aviso previo,. ou Cdé{ % \\\:7<L
3 i z = 2 = AV
mento de contribuicles e inpostos de interesse dos docentas.’™ ). recebimento deste, no caso de aviso prévio pago em dinheiro,pene (- ) S
x . . v
T Moz e Teiee 80 Bade . Coa. o o Bodug B7e BT 5 CER FOICHD - Cavdra - Gows Ix 2% ¥ Jdeieh. B Angar - ani BN . L. 4% e 3
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bl 1. B - GO

de o docente continuar vencendo salarios e demais direitos ate
o dia do zcerto final, -
- 7 A 5 - - . Ssim or estarem Ju S
parzgrafo Onfco: Considera-se cumprida a obrigacio desta clausula, com a notifica w P Justos e acordados, as partes mandiram

30 do docente para comparecer @ sede da acordante, para fins de fosse o presente datilografado e, a seguir, nos terwos da lef, depositado *
acerto de contas com vistas a quuidacSo. para registro na Delegacia Regional do Trabalho em Goias,

AS normas deste instrumento normativo aplicam-se, no que couber)
aos docentes ocupantes de cargos de administracao escolar,

CLAUSULA 353

+

CLRUSULA 363 A U.C.G., se compromete a intensificar os estudos para implantar

um novo “Plano de Carreira no Magisterio." LI
Go1§n1a. 13 de mafo de 1,982

CLEUSULA 372 - A acordante limitars o nimero de alunos, em sala de aula, em:
a) - Classes regulares, até 70 alunos;
b) - Classcs de laboratdrio, em aulas praticas até 25 alunos por pro-
fessor.
DAS CONTRIBUICUES AO SINCICATO:

CLEUSLA 383 - Obriga-se a UCG a promover o desconto em folha de pagamento, do de v ﬂ2&1~k Ly Haasig
valor correspondente a 10% (dez por cento), sendo 8% (oito por' Pe. JOSE PEREIRA DE MARIA - REITOR DA
cento) para o SINPRO-GO., 2% (dois por cento) para a APUC, do au TESTEMUNHAS : 2 {Sccicdade Goiana de Cultura) - U.C.G
1)

s

mento salarial cbtides por cada docente, sindicalizado ou n3o., 0 - Y r ;
q : ' : Ay A
desconto sera efetuado na folha de pagamento do mes de maio, dan _/95;,1 b o AT

T ) - s
do-se o repasse totel aik o dia 15 de junho, acom anhado de co- ( )”‘”"
: : ’ g 2 () s

pia da respectiva folha dos docentes, sob pena de multa de 10% '

- » g
du =l
(dez por cento), sem prejuizo do valor retido. 3) (j\Q*N’M/////A PROF. SILVIO CE;TA
DA INTERPRETACKO E INTEGRACTO:
CLIUSULA 333 - [ criada uma cumissto parit3ria com competéncia para fiscalizar
/ a aplicacao do presente instrumento normativo:
;z:: a) - A comissio sera ccmpesta por 4 (quatro) membros, sendo 2 (dois) '
“b)

- PRESIQENTE DO

; - SINDICATO DOS FROFESSORES DO EST. DE GOILAS.

£ /Q m

LAUSULA 40¢

indicados pelo SINPRO-GO., e 2 (dois) pela U.C.G.

0s membros da comiss3o podem ser assistidos por assessOres tecnis )i . - Ljﬂf;rﬁ/tzt//t>
ﬁ»ﬂ\j G

cos sem direito a voto, até o maximo de 2 (dois) para cada parte. ' ) PROF. A5 e?TVES . PRESIDENTE DA

ASSOCIACFO.DE PROFESSORES DA UHleRSIDADE

0 presente instrumenio normative, poderd ser prorrogado ou revisa
do mediante manifestacdo escrita por qualquer das partes convenen

'

tes com a antececirgia minima de 60 sessenta) dias do termino ' o -~ CATOLICA DE GOIES - U.C.G.
de sua vigEncia.4L£% : ' ' :

4y Anhammuerz, 3777 - (o fohus Salers S8 BF 3 ity b 2740817 - CEP 74.000 - Gainia - &5y 7. Arhanduera, 3272 - Ed. Moacir Tales R© %nda ‘. CFP 74 060 - Geranis » G
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\ & UNIVERSIDADE CATOLICA GOIAS
}H{I’ MALTIGAF(LA SGCICOADE GOIANA DE CULTURA
g@ u;.l.amerum:ga(:n.Lnfmn'nn'w( 040394
CGCIMEIN®CI587E08. 0L 71
TERXO ADITIVO DO ACORDO COLETIVO DE REAJUS-
TAMENTO SALARIAL E CONDICOES DE TRABALHO
FIRMADO ENTRE A UNIVERSIDADE CATOLICA DE
GOI14S (UCG), SINDICATO DOS PRCFESSORES DO
ESTADO DE GOILAS (SINFRO) E ASSOCIACAQ DE
PROFESSORES DA UNIVERSIDADE CATOLICA(APUC),
KO DIA 13 DE MAIO DE 1982,
As partes infra assinadas, de comum acordo, resolvem:
1) Retificar o caput da Clausula 1§, alterando, parcialmente,sua
redacao, para o que se segue:
Clausula 14 - £ condigdo para o exercicio de atividade docen-
) te a comprovacao de¢ habilitacao legal e aprova=-
¢30 em concurso publico, aberto com anteccdén -
cia minima de 15 (quinze) dias, ressalvados .
quanto ao concurso publice, os direitos adquiri
dos, & quanto os casos extraordinarios, o enten
dimento da congregagao do departamento a que
" se vinculara o professor, como primeiro momento
de up processo que devera parcorrer as outras '
instancias de acordo cow os Estatuto , Regimen-—
to e Normas Gerais vigentes na UCG.
2) Retificar, parcialmente, a redacao do § 59 da Clausula 1% pa-
ra o que se segue:
§ 59 - £ vedada a contratagao de docentes por prestagao de
servicos para ministrar aulas, em cursos regulares.
3) Retificar 2 data mencionada na Clausula 382 do presente Acor-
do, que passa de 15 (quinze) de junho para 30 (trinta) de junho.
4 | -
. % Por estarem acordadas assinam esge Termo Aditivo, em 5 (cinco) .'
T‘:;f { vias de igual teor, na mesma hora e local da.assinaturz do texto do Acordo.™
v

o

F
1%

2

9

Seguem—sc as assinaturas.

AVENDA UNIVERSITARIA 14408 UNIVERSITARIO - CAIXA POSTAL N* 36 CEP.74.00 - COIANIA - GOIAS - PABXO#21228-1188

»Ju\-

s i v

UNIVERSIDAL CATOLICA DE GOIAS
MANTIDAPLLA SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA

UTILIOAOE PUBLICA DECRETO N* 73729 DE 04/03/ 1874
CGCIMFIN® 01567009/ 0001-71

e~
e
75D

Coi@nia, 13 de maio de 1982.

A uih\ Ay kdsre

‘PE. JOSE PEREIRA DE MARIA - REITOR DA
(Sociedade Goiana de Cultura) - U.C.C.

" PROF. SILVIO COSTA - PRESIDENTE DO SINDI-
. - .CATO DOS PROFESSORES DO EST. DE GOIAS.

Lﬁézl/bq

oA A g 5 =
PROF. r%s IWALVES - CSIDENTE DA ASSCCIA
CA0 DE PROYE RES UNIVERSIDADE CATOLICA '

DE COILS - U.C.

TESTEMUNHAS: L -

l)ﬂ’f{" ”L/-(’(\HD ‘\\ :

)

AVENIDA UNIVERSITARIA 1440 8. UNIVERSITARIC - CAIXA POSTAL N* B -CEP.70.000 - GOIANIA - QCIAS - PABXIC32:323-1148

Vid
9



UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS P

CONTRATO DE EXPERIENCIA —

Termo de contrato que entre si fazem a

Universidade €atdlica de Goias, e o Sr.
MARIA JOSE FERREIRA

S & 0 5 0 5 8 8 8 8 0 8 0 8 % o 0 e 6 6 O O & 6 6 9 s e S s s b 2o

«sssvses para o fim que nele se declara.

SEIS
Aos .:?}.

.QW.W%H.NQ%?FFNFP?.?.PFFFNFA......., em Goiania, Estado de Goids, na Rei-

toria da Universidade Catdlica de Goids, presentes, de um lado, a Univer

sidade Catdlica de Goias, denominada simplesmente contratante, por inter

méedio neste ato de seu Reitor, Sr. ??:9???.F???F?ﬁ.??.@ﬁ??ﬁ.............
, de owtro lade, o Sr, [PRIA 1OSE FERREIRA, Brosileirs, Solteirs, faisy

cecsesssssssssssssy residente e domiciliado nesta Capital, denominado -
simplesmente contratado, foi concluido este ato, da forma e sob as clau-

sulas seguintes:

I) O Reitor da Universidade Catolica de Goias, contratado neste ato o

MARIA JDSE FERRE IRA ;
Bl wessnusssansnssnbnsrannanninabssaneananaiennsnanes PEPE; Nesty Ung
versidade desempenhar a fungao de AUXILIAR DE ENSIND . . ....iiiiiiiie,

ainda, os trabalhos compativeis com as suas atribuigoes, considerando-se
falta grave a recusa do contratado em executar quaisquer dos referidos -
trabalhos.

II) O presente contrato terd duragdo de 99...(.00vente, . ...) dias, a ini
ciar-se em .05./.03/.80, e com término para o dia 03,,06./.80,; findo es-

te prazo, cessarao para ambas as partes contratantes todos os direitos e
obrigagoes dele decorrentes, independentemente de aviso préevio.
LI ) Apés o prazo de experiencia, e havendo continuidade na prestagso de
servigos, o contrato passara a ser por prazo indeterminado.
IV) A contratante se obriga a pagar ao contratado, como retribuigao a
seus servicos, ao fim do més ou, no maximo , ate o dia 10 (dez) do mes
subsequente o saldrio .AYl2 ., .... de Cr$ R, oo n s D O D1EEREA
s)

.
2, clnco Cruzelros e setenta e sete Centavo
e o o o .

NEXEXEXER K== K=X

® 6 ® @ @ 0 % 2 0 0 b s e P e ?ll.t.l.ll.ll‘..li).

V) O numero de horas variara de conformidade com a carga horaria, a qual
podera ser reformulada pela respectiva Faculdade e, tal fato, nao impli-
cara em alteragdo contratual.

VI) Além dos descontos de lei, a contratante descontara do contratado a

importancia correspondente aos danos por ele causados por imprudencia, -

dolo, negligencia ou impericia, nos termos do paragrafo primeiro do arti

go 462, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, ou aplicar a punigao disci
plinar, conforme o caso.

,\’\\

O\ %

(!
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VII) O contratado tera suas relscoes de emprego regidas pela lg- Cg%

gislegeo trabalhista, |

VIII) O contratado se obrigara a participagao real e efetiva de'

cursos, reunioes, seminarios e estagios de eperfeligoamento qus &

contratante determinar.

IX) Se, durente a vigencia déste contrato, o contratado cometsr'

qualquer falta grava, contando do artigo 482, da Consolidagao,

sers despedido sem aviso preévio e indenizacgao.

X) 0 contratado declara aceitar todas as condigoes exaradas nas'

clausulas deste instrumento e sujeitar-se aos efeitos que dele '

resultem.

XI) O presente termo, pare firmeza e validade do que fica estebe

lecido peles clausulas, €, depois de lido e achando conforme, "

assinado pelas partes contratantes j& referidas e pelas testemu-

nhas.

~ T . S . iy NE 71 T1IE L
SOCEDADE GOIARA "E TIUTURA
(

T8 B B 5. 0 NS

’

1
= ( fi 5 \

'/',\,"\,( Y =~ N

Universidade Catolica de Goias

Contraﬁado

MARIA JOSE FERREIRA

12 Testemunha

23 Testemunha
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éxx‘;@s SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE GOIAS

ACORDO COLETIVO DE REAJUSTAMENTO SALARIAL E
CONDIGOES DE TRABALHO QUE FAZEM DE UM LADO
A SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA - UNIVERSIDA-
DE CATOLICA DE GOIAS, AQUI DENOMINADA ACOR-
DANTE E DE OUTRO O SINDICATO DOS PROFESSO -
RES DO ESTADO DE GOIAS, NA FORMA ABAIXO:

0 presente instrumento normativo aplica-se as relacoes de trabalho exi:

tentes ou que venham a existir entre o pessoal docente e a acordante. Sao

ajustadas as seguintes condicoes:

DA ADMISSAOQ

Clausula Primeira - E condigao para o exercicio de atividade docente a
comprovacao de habilitacao legal e aprovagao em concurso publico, exceto'
nos casos previstos no Estatuto da acordante e ressalvados os direitos ad

quiridos.

§ 1° - E dispensada a realizagao de concurso para admissao de docente em
substituigao legal ou regulamentar, por prazo nao superior a um semestre'

letivo.

§ 22 - £ vedada a contratagao de docente por prazo determinado, para mi -
nistrar aulas em curso regular, salvo no caso de substituigéo, por qual -

quer tempo, respeitadas as normas da CLT.

DO REGIME DE TRABALHO .

Clausula Segunda - Considera-se como aula o trabalho letivo de 50 (cin -

quenta) minutos durante o dia ou 40 (quarenta) minutos a noite.

§ 19 - Quando as aulas nao possam ser ministradas com intervalos, o nume-
ro de aulas dos docentes sera correspondente ao resultado da divisao do
total de horas que ficar a disposicao do estabelecimento, durante a sema-
na, pela duragao da aula nos termos desta clausula. A fracao resultante'

sera considerada como hora aula.

§ 22 - Apos 3 (tres) aulas consecutivas, & obrigatorio um intervalo para'
p 9

descanso com a duracao minima de 20 (vinte) minutos.
G

§ 32 - A organizagao do horario de aulas e suas modificagoes eventuais se

rao procedidas de comum acordo entre o docente e a direcao da unidade aﬂ@

)79
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SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE GOIAS

que estiver lotado.

Clausula Terceira - Ao pessoal docente € vedada a regencia de aula, tra-

balho em exames ou qualquer outra atividade:

a)
b)

aos domingos;

nos feriados nacionais e religiosos: 01 de janeiro, sexta-feira san -
ta, 21 de abril, 01 de maio, 07 de setembro, 15 de novembro e 25 de
dezembro;

nas seguintes datas: segunda, terca e quarta-feira da semana de carna
val; na quinta-feira e no sabado da semana santa; Corpus Cristi; 15
de outubro (Dia do Professor); 01 e 02 de novembro; 08 de dezembro; e

nos feriados estaduais e municipais de Goiania.

Clausula Quarta - Nao se exigira do docente, no periodo de exames, carga
g

horaria que exceda a contratual.

cla

usula Quinta - No periodo de ferias escolares nao se exigira do docen

te

outro servigo, senao o relacionado com exames, salvo quanto @os do-

centes em regime de tempo continuo.

Paragrafo Onico - Considera-se como de ferias escolares o periodo que '

medeia entre o final de um e inicio de outro ano letivo, salvo em rela -

N—

cao ao docente em regime de tempo continuo.

L/)» Clausula Sexta - 0 empregador nao pode transferir o docente de uma para'

§ 12 - E iqualmente vedada a transferencia do docente de um para outro
9

ﬁ/ i outra matéria sem o seu expresso consentimento.

grau de ensino, sem expresso consentimento.

§ 29 - Ocorrendo supressao de disciplina no curriculo escolar, o docente

sera aproveitado em outras materias ou atividades para as quais possuir'

habilitagao legal.

§ 39 - Na hipotese de reducao da carga horaria, sera obedecida a legisla

gao pertinente.

Clausula Sétima - Sera facultado ao docente ausentar-se para realizagao'

de estudos de pos-graduacao, em periodo anterior ao infcio de semestre '

letivo, sem rompimento do vinculo empregaticio.

Paragrafo Onico - A instituigao de ensino cabera decidir sobre a manuten

cao da remuneragao do docente afastado nos termos desta clausula. Pl .
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SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE GOIAS

Clausula Oitava - A requerimentd seu, visado pelo SINPRO-Go., o docente
com mais de 20 (vinte) anos de regencia de classe no mesmo estabeleci -
mento, podera reduzir em 50% (cinquenta por cento) da carga horaria in-
tra-classe, completando-a com prestagao de servigos extra-classe perti-

nente a sua categoria profissional.

DA REMUNERACAO

Clausula Nona - Fica concedido aos docentes um reajustamento salarial '
de 50% (cinquenta por cento) sobre os valores vigentes a 28 de feverei-
ro de 1981, a ser aplicado nos termos da lei n% 6.708 de 30 de outubro’
de 1979.

Paragrafo Onico - 0 percentual de reajuste compreende o INPC de margo /
81 (46,1%), ao qual se adicionou, a titulo de produtividade, o percen -
tual de 3,9% concedido pelo empragador. 0 reajuste sera calculado por
aplicacao do indice resultante da soma dos dois percentuais, sem cumula

cao.

Clausula Dez - Independentemente do disposto na clausula anterior, o sa
lario aula do docente nao podera ser inferior a Cr$ 385,00 (trezentos e

oitenta e cinco cruzeiros).

Clausula Onze - A titulo de adicional por tempo de servigo, faz jus o
docente, por quinquenio de efetivo exercicio do magistério a servigo da
acordante, a 5% (cinco por cento) de sua remuneragao mensal referente a

atividades docentes e de administragao escolar, cumulativamente.

Paragrafo Onico - Nao e devida a gratificagao adicional em virtude do e
xercicio de qualquer atividade administrativa em razao de vinculo nao

sultante do contrato laboral de docéencia.

Clausula Doze - A remuneragao do docente sera fixada pelo nimero de au-
las normais na conformidade dos horarios, salvo para os docentes em re-

gime de tempo continuo.

§ 12 - 0 pagamento sera efetuado mensalmente, considerando-se para esse

fim cada mes como constituido de quatro semanas e meia e mais O repouso

semanal remunerado, de acordo com a Lei n® 605, de 5 de janeiro de 1949.

§ 22 - Vencido cada mes podera ser descontada da remuneragéo dos docen-
tes, a importancia correspondente ao numero de aulas a que houverem fal?@

tado.
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§ 32 - Nao serao descontadas as faltas ocorridas por motivo de luto, em
consequencia do falecimento do conjuge, pai, mae ou filho do docente

num periodo de ate 9 dias do evento.

Clausula Treze - Sera observado, em relagao aos ganhos do docente, o ’

principio de irredutilidade de seu salario-aula.

Clausula Quatorze - 0 trabalho noturno, assim entendido o realizado apos
as 22 horas, sera remunerado com acrescimo de 20% sobre o valor do sala,

rio-aula.

Clausula Quinze - 0 comparecimento do docente as reunioes de Conselhos e
outras reunioes pedagogicas, designadas fora do seu horario de aulas, se
ra remunerado mediante o pagamento de um salario-aula, por periodo cor -

respondente, exceto os docentes de tempo continuo.

Clausula Dezesseis - Sera assegurado ao docente 20% (vinte por cento) so
bre o salario-aula normal quando prestar servigos além da carga horaria’

estabelecida.

Clausula Dezessete - Sempre que no horario do docente se verificar a o
correncia de hora vaga, sera obrigatorio o pagamento do salario-aula cor
respondente a mesma, salvo se o fato resultar de conveniéncia do docen -

te, o que devera constar de acordo escrito a respeito, ressalvados 0s

cgfjos de docente em regime de tempo continuo.

e

Clausula Dezoito - Sempre que a acordante tiver necessidade de aumental
o numero de aulas CONTRATADAS, remunerara o docente, findo cada més, com

uma importancia correspondente ao numero das aulas excedentes.

Clausula Dezenove - 0 docente que, aléem das aulas, prestar outros servi-
cos de natureza didatico-pedagogica, devera ser remunerado pelas horas '
de trabalho em que permanecer a servico do estabelecimento de acordo com

o que previamente for ajustado pelas partes.

Clausula Vinte - No periodo de exames e no de ferias escolares, sera pa-
ga mensalmente aos docentes remuneracao correspondente a quantia a eles'
i

assegurada, na conformidade dos horarios, durante o periodo de aula,

qualquer que tenha sido o exercicio no decorrer do ano letivo. ¥
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Clausula Vinte e Um - Faz jus o docente substituto a salario e vantagens
iguais ao que seriam pagos ao docente substituido, exceto quando a subs-

tituigao for eventual.

Clausula Vinte e Dois - Obriga -se a acordante a fornecer aos docentes ,
copias do recibo do pagamento da remuneragao mensal, com a especificagao
das verbas que compoem esta, a carga horaria e os descontos legais ou au

torizados.

e . -~ g - . . . \
Clausula Vinte e Tres - 1. 0 docente nao esta obrigado a ministrar aulas
de recuperacao fora do seu horario normal de aulas. 2. 0s docentes que
ministrarem estudos de recuperagao perceberao por aula dada a remunera -

cao normal, acrescida de, no minimo, 20% do seu valor.

DA PROTECAO A MATERNIDADE

Clausula Vinte e Quatro - 1. A professora gestante nao podera ser dispen
sada antes de decorrido o periodo de 12 meses apos o término da licen-
ca legal, salvo se cometer falta grave. 2. Em beneficio do discente, de-
ve a escola evitar que a professora gestante assuma a regencia de classe
no semestre em que for licenciada para dar a luz, evitando descontinuida
de no ensino, podendo, no entanto, ser-lhe atribuidas outras funcoes di-

datico-pedagogicas.

Clausula Vinte e Cinco - A acordante concedera, em beneficio de seus do-
centes, segundo a proporgcao e nas condicoes estabelecidas nos paragrafos

desta clausula, gratuidade de ensino.
§ 19 - A gratuidade sera concedida nos seguintes casos:

) quando o docente estiver em efetivo exercicio;

) quando licenciado para tratamento de salde;

) quando licenciado com anuencia do estabelecimento;

) quando aposentado, se contar com 10 (dez) ou mais anos de efetivo exer

v .
cicio para a acordante.

§ 22 - 0 beneficio constante deste artigo consistira em ate 2 (duas) bol-
sas, delas podendo se utilizar, alternativamente, o docente, seu conjuge,

filho e ou dependente seu.

§ 39 - Cada uma das bolsas estara limitada ao valor equivalente a 24 cre-

ditos, para docentes de tempo continuo. Aos docentes horistas, a gratuida 4

de correspondera, sempre, a nimero de créditos rigorosamente igual ao nG-
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mero de horas contratadas, de forma que ao horista com 4 horas cabe o
direito a bolsa de 4 creditos; ao de 8 horas, bolsa de 8 créditos e as

sim sucessivamente.

§ 42 - Em nenhum caso, a gratuidade atingira a ''Parte Fixa'' da semes-

tralidade.

DA ATUACAO DO SINDICATO

Clausula Vinte e Seis - 0 sindicato tem o direito de organizar e de-"
senvolver a sua atividade sindical dentro do estabelecimento de ensino.
Ao estabelecimento de ensino e vedada qualquer interferencia na ativida

de sindical dos docentes ao seu servico.

Clausula Vinte e Sete - A diregao do Sindicato comunicara ao estabeleci
mento de ensino a identificagao de seus delegados por meio de carta re-
gistrada e com aviso de recepgao, da qual sera afixada copia nos locais
reservados as comunicacoes sindicais. Igual procedimento sera observado

no caso de substituigao ou cessacao dessas fungoes.

Clausula Vinte e Oito - Os delegados sindicais sao os representantes do
sindicato no estabelecimento de ensino, compondo a comissao sindical

gquem tem competencia para:

a) propor e ser ouvida no que diz respeito e seja de interesse dos do-
centes no estabelecimento de ensino;

b) solicitar a exibicao dos documentos que comprovem o regular cumpri -
mento das obrigagoes salariais e os referentes ao recolhimento de

contribuicoes e impostos do interesse dos docentes.

lla/vf; Lxly Clausula Vinte e Nove - Alem dos fixados em lei, aos dirigentes sindi -
' Y

<>}/\ cais sao assegurados os seguintes direitos:
J

1) ausencia ocorrida no desempenho de suas fungoes sindicais sao consi-
deradas justificadas, uma vez comunicadas pela entidade sindical,
sem prejuizo remuneratorio e desde que haja consentimento do emprega

dor;

2) e assegurada estabilidade, pelo prazo de duracao do respectivo manda
to, a dois delegados sindicais, eleitos pelos docentes empregados da
acordante, sendo um representante do Centro de Ciéz;&és Humanas ©

\/k

outro representante do Centro Tecnico Cientifico.
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Clausula Trinta - A acordante se compromete a facultar local apropriado,
de preferencia na sala dos docentes, para os delegados sindicais afixa -
rem textos, editais convocatorios, comunicag&es ou informagaes relativas
a vida sindical e aos interesses socio-profissionais dos docentes e per-
mitir-lhes a distribuigéo dos mesmos documentos, bem como autorizar 0
ingresso dos dirigentes sindicais no recinto dos estabelecimentos de en-

sino.

Paragrafo Onico - Para efeito de cumprimento desta clausula, o Sindicato
encaminhara a acordante copia das atas de eleigao e posse dos menciona -

- dos delegados.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Clausula Trinta e Un - A acordante, para efeito da fiscalizacao dos dis-
positivos aqui contidoé, é obridado a manter a disposicao na secretaria,
em lugar visivel, o quadro do seu corpo docente, do qual conste o nome '
de cada um, o numero do seu registro e do da C.T.P.S. e, o horario res -

pectivo.

Clausula Trinta e Dois - O estabelecimento de ensino devera possuir, es-
criturado em dia, um livro de registro, do qual constem os dados referen
tes aos docentes, quanto a sua identidade, registro, C.T.P.S., data de
admissao, condigoes de trabalho e quaisquer outras anotacoes que por
lei devam ser feitas, bem como a data de sua saida quando deixarem o es-

tabelecimento.

Clausula Trinta e Trés - A acordante se obriga a fornecer ao SINPRO-Go
té o més de maio de cada ano, lista completa contendo nome, endereco e

Departamento a que estao vinculados os seus docentes.

Clausula Trinta e Quatro - A rescisao de contrato de empregado, por tem-
po indeterminado, cuja duragao haja atingido mais de trés meses, devera'

/ ser feita com assistencia do sindicato.

Clausula Trinta e Cinco - A liquidagao das obrigagoes patronais resultan
tes do termino ou de rescisao contratual, devera ser efetivada no prazo'
de 30 (trinta) dias, contados do vencimento do aviso previo, ou do rece-
bimento desde, no caso de aviso prévio pago em dinheiro, pena de o docen
te continuar vencendo salarios e demais direitos até o dia do acerto fi-PWQ

nal.
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Paragrafo Unico - Considera-se cumprida a obrigagao desta clausula com a
notificagao do docente para comparecer a sede da acordante para fins de

acerto de contas com vistas a liquidagao.

Clausula Trinta e Seis - As normas constantes deste instrumento normati-
vo aplicam-se, no que couber, aos supervisores de ensino, aos orientado-
res pedagogicos e aos docentes ocupantes de cargos de administragao esco

lar.

Clausula Trinta e Sete - A acordante limitara o nimero de alunos, em sa

- la de aula, em:

a) classes regulares, ate 70 alunos, salvo casos especiais;

b) classes de laboratorio, em aulas praticas, até 25 alunos por professor.

DAS CONTRIBUICOES AO SINDICATO

Clausula Trinta e Oito - Obriga-se o estabelecimento a promover um descon
to em folha de pagamento, a favor do SINPRO-Go., sobre as remuneragoes '
dos docentes, sindicalizados ou nao, no mes de maio /81. 0 valor e forma'
de incidencia do desconto sera definido até o dia 24.04.81, em Assembléia
Geral para esse fim convocada. Nao havendo decisao até essa data, sera de
10% (dez por cento) sobre o valor do reajuste, nos termos da clausula no-
na. A importancia total resultante deste desconto sera recolhida ate 30
(trinta) dias, acompanhada da relagao nominal dos docentes, sob pena de

multa de 10% (dez por cento), sem prejuizo do valor retido.

DA INTERPRETACAO, INTEGRAGCAO E FISCALIZACAO

Clausula Trinta e Nove - E criada uma comissao com competéncia para fisca

lizar a aplicacao do presente instrumento normativo:

1) a comissao sera composta por 4 (quatro) membros, sendo 2 (dois) da ca-

tegoria profissional e 2 (dois) da categoria patronal;

2) os membros da comissao podem ser assistidos por assesores técnicos ;

sem direito a voto, ate ao maximo de 2 (dois) para cada parte;
3) a comissao reunira mediante convocacao de qualquer das partes, devendo
'

as reunioes ser designadas com a antecedencia minima de 8 (oito) dias,

com a indicagéo da agenda de trabalhos e do local, dia e hora da reuniao;

L) na votacao das deliberagoes nao € permitida a abstencao. #%Q\\'
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DA VIGENCIA,PRORROGACAO E REVISAO

Clausula Quarenta - £ instituida multa de 3 Valores de Referéncia do Sa-

lario Minimo Regional por infragcao a norma deste acordo.

Clausula Quarenta e Um - 0 presente instrumento normativo, que tera a du

ragao de | (um) ano, entrando em vigor no dia 1° de marco de 1981 e ter-

minado no dia 28 de fevereiro de 1982, podera ser prorrogado ou revisado

mediante a manifestacao escrita de qualquer das partes convenentes com &

4 antecedencia minima de 60 (sessenta) dias do término de sua vigencia.
.

Assim, por estarem justos e acordados, as partes mandaram fosse datilo -
grafado o presente acordo em quatro (4) vias de igual teor e forma, que
apos serem assinadas pelas partes e pela Associacao de Professores da U-
niversidade Catolica de Goids, esta como anuente, serd depositado na De-

legacia Regional do Trabalho em Goias para o competente registro.

Goiania, 15 de abril de 1981.

ALQJAMAQ s neat
p/ Socné%é GO|ana de Cultura - U.C.G.

Pe. Jose Pereira de Maria - Reitor

p/ Sindicato dos Professores do Estado de Goias

Prof. STlvio Costa - Presidente

L4 . p/ Associagao d niversidade Catolica

Prof. es - Presidente

Testemunha: 1w
Testemunha: ;Z%#é;&c Cﬁ&%46£2?4‘1kéglﬂ'
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DI CULTURA - UNIVFRSIDADL CATOLICA DE
GOIAS F, D¥ OUTRO, O SINDICATO DOS
PROFESSORES DO ESTADO DE GOIAS

1. INSTRUMENTO BASE

CLAUSULA la. - A presente deciszo normativa teve como ins-

trumento base o Acordo Coletivo firmado em
13 de maio de 1982, nara vicir entre 01 de

\ margo de 1982 e 28 de feverciro do 1983, e
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CLARUSULA 2a. - £ ceondicao -ara o exerclicio do maaistério ,

na UCG, a comprovagao de habilitacao legal.

§ 19 Exigir-se-&, somente para os docentes admi-
tidos apos 31.03.82 e para os que vierem a
ser admitidos ne viaenciz deste acordo, co-
rmo condicac para a realizaczo de contrato !

de trabalho, vor nrazo indeterminado, com a

<;£2~ UCG, a anrovacao en Concurso Pitlice, exce-
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§ 39 £ diamensada a realizacao @da Concurenc T -
blicos para adnissao 4z docentes em caro-
de mubstituicao nor nrazo de ate 2 ( doic )

senestres letivon.

£ 492 liavenlo necescidads: Ge substituicao o docen

te substituto, preferencialmente docente !
édos quadros da UCC, sera contratado, para
substituicao, por prazo que nao exceda ao

afaetamente do suhstituldo.

n
19y

52 £ vedada a contratagac de docente por pres-
. tzxq‘So de servigos pzora ninistrar aulas cm
cursos regulares dc craduacao (CLT).

CLEUSULX 3m. - R UCS faverecera admissaoc de prcfessores’

USULA 3a. &
e recvime de tempo continuo e integrazl, 1i-
mitando o tete mavime de contrato por regi-
me’ G hora-aula em 1€ (Gezesreis) horas se

nanaie,

3. DAS CONDICOES F. DO REGIWE DC TRABRLRO

CLE”"”TP 4a. - Connicdera-sce como 2ula o trebalho letivo de

L (edingpenta)

)

[

nutcs durante o dia e 40

o

noite

(Juarents) rinutos

O trzbalho em suvervisao de estZgioc sera re

wn
Pt
«)

gularentado pela esdrinistracac superior da
UCG, consultedas as esvecificidades de cada

Cursc/Departamento.

£ ¢ 1 GrG limitera o namero de aluncos, em sala
f%a ¢z =ula a: ) classes reculares, até 72 alu
o =
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& 20 Mmimnde pn oulsa nan -~ leren fer ministreadas
con {rbteresla<, p Fo isvd ©OF & 1
te saréi correcrandente oo rasultade
r

eac do totsl de bkeoras ~ue fics

-
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§ 49

CLAUSULA 5a.

CLAUSULA 6a/

é;&géf Lf?;{;

crLiusuLa 7a.

-1
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cao da UCG, durante a semana, pela duragao
da aula nos termos desta Clausula. A fragao

resultante sera considerada como hora/aula.

A organizacao do horario das aulas e suas
modificacoes serao procedidas de comum acor
do entre o docente e a diregao do departa -
mento e/ou da coordenagao, tendo, como refe
rencial maximo, o interesse academico e a

preservacao da qualidade do ensino.

0 pessoal docente nao serd obrigado a regen
cia de aulas, trabalhos ou outra atividade
nos feriados e recessos escolares previstos

ne calendario da UCG, gquals sejam:
a) aos domingos (Art. 318 da CLTY .

b) nos feriados nacionais e religiosos: 01
de janeiro, 21 de abril, 01 de maio, 07
de setembro, 15 de novembro e 25 de de-
zembro (conforme dispoem: o Art. 19 da
Lei n? 662/49, o Art. 29 da Lei 1.266/50
e o Art. 119 da Lei 605/49).

c) nas seguintes datas: segunda, ter¢a, '

quarta-feira da semana de Carnaval; na
quinta-feira, na sexta-feira e no sabado
da Semana Santa; Corpus Christi; 15 de
outubro (dia do professor); 01 e 02 de

novembro e 08 de dezembro.

d) nos feriados estaduais e municipais fixa
dos em Lei.

NZo se exigira do docente, no periodo de e-
xames, carga horaria que exceda a contratu-
al.

No periodo de recesso € férias escolares '
nao se exigirid do docente outro servigo se-
nio o relacionado exames ou atividades do-

centes, salvo guanto aos docentes em regime
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)

[

de tempo continuo e de tempo integral.

§ 19 Considera-se como de recagso e ferias esco-

§ 29 Desde que cOmpletado o periodo agquisitivo ,

/
/

/

b

CLAUSUﬁA 8e.

CLAUSULA %a.

CLEUSULA 10a.-

ol

1¢

Av. Anhznguera, 3272 -

*

Ed. Moacir Teles,

Sl e

lares para os efeitos desta Clausula, exce-

v’_95£3\83¥docentes contratados em regime
de tempo continuo e tempo integral, o perio

do que medeia-entre o final de um e inicio’

de outro perIodo letivo.
,_._2—‘!‘-"

g

B

e
N\

consideran-se gozadas as férias do docente,

no periodo de recesso e ferias _escolares o-

corrido imediatamente apbs a aquisiqao, sal

vo acordo em contrario entre &as partes.

O docente tera direito a um recesso escolar
natalino de 10 (dez) dias corridos, como es
ta fixado pelo Calendario Escolar da UCG, e
30 (trinta) dias de ferias nos meses de ju-
lho, janeiro ou fevereiro, dentro de uma
escala organizada, em conjunto com a suaz u-
nidade de Ensinc, & partir das necessidades

do planejamento academico, respeitados os

demzis dispositivos desse acordo; devendo '
esta escala de férias ser aprovadz pelas

instancias competentes.

do-

cente, nao podera transferi-lo de uma maté-

A UCG, sem o expresso consentimento do

ria para outra.

Ao final de cada semestre letivo os departa
mentos coordenaraoc a elaboragao de planos '
individuais de trabalho, dos docentes a eles
vinculados, com vistas ao semestre letivo '
sequinte, observadas as condigoOes dos para-

grafos desta Clausula:

do-

centes contratados enm regime de tempo conti

2 cerga de hores-aula semanais para os

nuo e integral nao podera exceder os seguingﬂ

tes tetos:

8C Andar - Conj. 802 - Fone: 2240817 - CEP 74.000 - Goidnia - Goias



§ 29

§ 3@

§ 4%

§ 59

Anhanguera, 3272 - Ed. Moacir Teles, 89 Andar

para TC-1 (2¢ hs) - até 1lé h/a por semana.
para TC-2 (3G hs) - até 20 h/a por semana.
para TI (44 hs) - até 24 h/a por semana.

0s professores contratados em regime de ho-
ra-aula se obrigam a horas-aula pelo numero

de horac contratadas.

Nas ocasioces em que & Universidade necessi-
tar ampliar o seu quadro docente, os profes-
sores contratados em regime de hora-aula te
rao preferencia para assumir as novas tur-
mas e, assim, oportunidade para se enquadra
rem nos regimes de tempo continuo, buscando

, sempre, a melhoria da qualidade do en-

m

=8

si

=)

C.

As horas nao dedicadas a ministracao de au-
las serao destinadas a atividades correla -
tas & fungao da docéencia, tais como estudo'
e preparagao de aulas, elaboragao e corre -
¢ao de provas, reunioes de areas, atendimen
to de alunos, reunioes departamentais, pes-—
quisa e extensao. As atividades de pesquisa
e extensao podera corresponder uma redugao'’
temporaria do envolvimento do docente com
ministragaoc de aulas, desde gue propostas '
sob a forma de projetos aprovados pelas ins

tancias competentes.

As atividades de ensino, pesquisa e exten -
530, desenvolvidas segundo os programas das
respectivas Vice-Reitorias, dentro do plano
Global da Universidade, obedecerao a regula
mentos e normas especificas e gozarao dos
incentivos gue estiverem ao alcance da Ins-
tituicao.

Ohedecides 2s normas vigentesg, cuando hou -
ver real interesse &3 Instituigao, os docen
tes gue trabalham somente na UCG ou que ne-
la centram sua atividade orofissional pode-

rzo solicitar, & Administragao Superior dafi{

- Conj. 802 - Fone: 2240317 - CEP 74.000 - Goiénia - Goias
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Univereidade, a redugao de suas aulas guan-
do desejarem cursar pos-graduagao a nivel '

local.

§ 79 A aprovacao do plano individual de trabalho
do professor se dara, apds percorridas  as
sucesgivas instancias, por ato especifico '

da Administracao Superior da UCG.

§ 89 A reduczo &e horas—sula do docente em fun-
cao de atividades diferentes daquelas des -
critas no § 49 desse Artigo dependerz de '

portaria egpecifica.

QEKUSULA l1la.- & recuerimento seu, visade pele SINPRO-GO, ©

docente cow wais de 20 {(vinte) anor de re-
genclia de classe nc mesko estabzslocimento !
de ensino podera reduzir em 50t (cinquenta’
por cento) a carga horariza intra classe,com
pletando-z com prestagzo de servigos extra-
classe pertinentes 2 sua categcria profis -

gional.

CLAUSULA 12a.~ A rescisao de contrato de docente, por pra-
20 indeterminado, cuja duragio haja atingi-
da mais de 3 (trés) mes=g, deveraz ser feltsa

com assistancia do Sindicato.

4. DA REMUNERACAO

CLRUSULA 13a.- A contratante concede um reajustamento sala
rial de 41,8% (cuzrenta e hum virgula oito
por cento) sobre os valores vigentes a 28
. g - de favereiro &e 1983, mais 4,0% (quatro por
g;)éfy cento) sobre o salario reajustado a titulo
ée produtividade, nos termos da Lei ne
6.706, dc 30 de outubro de 1979, e das alte

rasoes legais que vigeram por ocasiao da Qg#&.

ta-base (zmargo de 1983).

Av Anhcngueia, 3272 - Ed. Moacir Teles. B9 Andar - Conj 802 - Fone: 224-0917 - CEP 74.000 - Goidnia - Goias



CLAUSULA l4a.- Independente do disvosto (. Clausula anteri

or, o salario-aula do docecnte horista nao

podera ser inforfor o Cr{ 1.600,00 (Bum mil
e selscentos cruzeiros), para os docentes !
rnas categorias de auxiliar de ensino, assis
tente adjunto e titular.

CLRUSULR 15a.- Para cada cinco anos de efetivo exercicio
do magisterio ¢/ou atividades de administra
¢ao academica faz jus, o docente, a 5,08 '
(cinco ror cento) sohre o malario, a titulo

de guinquenio, calculado cumulativamente.

CLAUSULA l6a.- A remuneragao dc docente sara fixada  pelo
nanero de aulas eenanais na conformidade
dos horarics, salvo para oz docentes em re-

gime de temro continun.

w

19 O pagamento sera efetuado mansalmente, con-
siderando-ae para esse fim cada mos como
constituido de gquatro semanas e meia e mais
repouso semanal remﬁherado, de acordoc com a
Lei n® 605, de 05 de janeiro de 1%49.

§ 29 Vencldo cada més, podera ser descontada d4a
rernuneracao do docente a import&ncie corres
pondente ao numerc de aulas a que houver !

fzltado.

3¢ Nao serao descontadas, no decurso de nove

ton

dias, as frltas verificadas por motivo de
gala ou de luto em consequencia de faleci -
mento ¢c cdnjuce, do pal ou mae, ou de fi-
lho.

CLEUSULA 17a2f/- Seri obscrvade, em relaclc acs ganhos do do
cente, o principio de irredutibilidade de

N/ _
(Tjwﬁ seu salaric-aula.

CLAUSULA 18a.- O trabalhio noturno, assim entendido o realil
gado anGs as 22 horas, Serz remunerado com

- N
acrescimo de 20% (vinte por cento) sobrs oﬂA‘
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CLAUSULA 19%a.-

CLEUSULR 20a.-

CLEUSULR 2la.-

CLEUSULA 22a.-~

CLEUSTLA 232.

0%

Q BE ¢ Ty NE
LOSOHL(: £ Loulmisd BIC S

vzlor do salario-aula.

Henhum docente, contratado conx rogime de
tempo continuo, sera obrigado s horas— aula
114m das eqt=helecidas quando da ADXOVaGaO
de sau plano 4= trabzlho, no inicio de cada
gemastre, oela insténcia comopctente; caso 2
caite, sera remunerado de acordo com o sala
rio-aula da respectiva categoris funcional’
8o docente, acrescida de 20% {vinte por cen
to).

0 cormparecimento do docente as reunioces de
Conselho e outrzs reunioes pedacogicas, de-
signadas fora de seu horério de aulas, sera
rermunerado mediante o pagamento do um sala-
rio-aula, por neriodo correspondante, exce-
to aos docentas de temno continuo e de tem-

po inteqral.

0 docente horista que, alem das aulas pres-
tar outros servigos de natureza didatico—-pe
dagogico, davera ser remuneraZo pelas horas
de trabalho exm due permsnecer & servico da
UCG, de acerio com O Jue prevismente for a-

justado pelas partes.

Sempre gue a UCG tiver neosesidade de aumen
tar o numero de aulas contratadas, com ©
consentinanto do docente, devera remunera -
1o de acocrdo com a sun categoria funcional,
findo cala mag cor ura importancia correspm

dente ac numero de aulas excedentes.

No pericde de exames e no de feriag escola-
res, sera pags mensalmente aos cocentes re-
muneracaoc correspondsnte & quantiaz a  eles
assequrada, na conformidade dos horarios ,

durante o periodo de aula, qualquer que te-

nha sido seu trabalho no decorrer do ano 1gfﬁL;

4y. Anhanguera, 3272 - Ed. Moacir Teles, 8¢ Anda: - Conj. 802 - Fone: 224-0917 - CEP 74.000 - Goiania - Goias
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CLAUSULA 24a.-

CLAUSULA 25a.-

5. DA ESPECIALIZAC

CLAUSULA 26a.-

19

“2

29

W

ey

3¢

cir Teles, 89 Andar - Conj. 832 - Fo

tivo.

Todo docente gque nara ecxercer suas ativida-
des academicas, tiver que sa deslocar fora
do municinio d= Ceinnia, fara jus a um auxi
lio financeiro nara cobrir as despesas con
transporte, fixado no inlcio de cada semes-
tre de acordo com o gue for previameonte a-

justeado entre as partes.

I. acoerdante ohriga-se a fornecer &aos docen-
tes coplas do recibe referente ao pagamento
da romuneragac mensal, com a especificacan’
das verbas que o "PN“OEL, ansin coro c¢os

descontos legais e autorizados.

20 £ PBS-GRADUACED

NDe acordo corn as normas vigentes na UCG, o
docente, apdos 2 (dois) anos de efetivo exer
cicio de magistério nes Instituicao, podera
ausentar-se vare rexlizacao de estudos de
noe-graduascao, sem romnimento do vinculo em
orecaticio, desd~ cue haja concordancia da
congregacan e das cdemais instancias adminis
trativas, cab=nsio

nutengzo e formz dx remuneragac do docente.

"

UC%, decidir sobre a ma

A0 docente sera garantida, ao retornar da
POs-Graiuagac, a mecsma carga horaria vigen-
te por ocasiao de seu afastamento.

O retorno se dara, vreferencialmente, na
maesma nateria e discivclina, respeitados os
horarios de funciconamento regular da UCG e

es decste acordo.

ol
[
o

&5 €Onc

~
¥

s

O docente afastadc, para estudo de Pos-Gra-
duagan, recehendo remuneragao 4a UC5, duran

te o afastanento, fi::ri obrigaZo ac reem -

bolso @o montant=s rocebido, devidamente cog{&ﬁ;

o: 224-0917 - CEP 74.000 - Goiadnie

= |
i°]

- Goues



- PROFES.. . S DO ESTADO DE GOIAS

SINPRO-GO |

rigido, segundo & ORTN, no caso de, apos
geu retorno, se recusar ou apresentar impe-
dimentos para o cumprimento do periocdo de

permanencia contratado.

6. DA PROTECAC A MATERNIDADE

crLiUSUL: 27a.— A professora gestante nao podera ser dispen
sada antes de decorrido o periocdoc de 12 me-

ses apos o termino da licenga legal, =salvo
se cometer falta grave.

§ Onico Em beneficio do discente, deve & UCG evitar
que a professora gestante assuma & regencia
de classe no semestre em gue for dar 2 luz,
evitando descontinuidade no ensino, podendo,
no entanto, ser-lhe atribuldas outras fun-

goes didatico-pedagogicas.

cLEUSULA 2Ba.— A UCG se comprometa a intensificar/conclulr
os estudos inicilados pela Vice-Reitoria pa-
ra Assuntos Comunitarios e Estudantis, ate

10 de outubro, no sentido de implantar uma
creche que, dentro das possibilidades da
Instituicao, oferega atendimento segundo pa
droes de assistencia necessarics a satisfa-

¢zo plena de suas aspiracoes.

7. DR GRATUIDADE DO ERSINC

cLRUSULA 2%9z2.- A acordante concedera, em beneficio de seus

docentes, segundo & Proporgao € nas condi-
;j/- des estabelecidas nos paragrafos desta
( o Clausula, gratuidade de ensino.

§ 1¢ A gratuidade gsera concedida nos sequintes

CAasSOB!:

a) quando o docente estiver en efetivo exeg?%a‘
{

cicio;

Av. Arhanguera, 3272 - Ed. Moacir Teles, 8¢ Andar - Conj. 802 - Fone: 2240917 - CEP 74.000 - Goidnia - Goias
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§& 29

§ 32

§ 4¢

CLEUSULA 30a.-

Ankanguere, 3272 -
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b) guando licenciado para tratamento de sa-
ude;

c) gquando licenciado com anuencia do estabe
lecimento;

d) quandec aposentado, se contar com 10 (dez)
ou mais &nos de efetivo exercicio.

O beneficio constante deste artigo consistd

ra em até 2 (duas) bolsas, delas podendo se |
utilizar, alternativamente, ¢ docente, seu

conjuge, filho e/ou dependente seu.

Cada uma das bolsas estarid limitada ao va-
lor eguivalente a 24 creditos de valor medi
o, para docente de tempo continuo. BAos do-
centes horistas, & gratuidade corresponderz,
sempre, ao numero de zulas contratadas, de
forma que mo horista com 4 horas cabe direi
to de bolsas de 4 creditos; ao de & horas ,

bolsa de B creditos, e assim sucessivaments.

Fm nenhum caso, & gratuidade atingira a

"Parte Fixa" da semestralidade.

Ro docente, em efetivo exercicio, serz asse
gurada a gratuidade, quando matriculado em
cursos &e especializacaoc pela UCG, desde °*
que correlatos & sua area de atuagao, quan-

do houver interessze da UCG.

7. DA ATUACAO DO SINDICATO

O Sindicato tem o direito de organizar e de
senvolver a sus ztividade =indical dentro
da UCG na formz da lei e &c d&isposto das

Clausulas seguintes.

: direcao do Sindicato comunicara & UCG & {
dentificacao de seus delegados por meic de
carta registrada e com aviso de recepcao ,
cuias covias serao afixadas nos locais dcs*?@.

Teles, 82 Andar - Conj. 802 - Fone: 224-0917 - CEP 74.000 - Goiania - Goias
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CLAUSULA 32a.-

CLEUSULA 33a.-

CLAUSULA 34a.-

CLEUSULA 35z2.-

o

Anhanguere, 3272 -
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e
tinados as comunicacoe: - .ndicails. Igual

procedimento sera observ:<o no caso de subs

tituigao e cassagaoc dessz:s fungoes,

Os delegados sindicais s:c representantes
do Sindicato no Estabelecimento de Ensino ,
compondo a Comissao Sindical que tem compe-
tencie para: a) propor e ser ouvida no que
diz respeito e seja de interesse dos docen-
tes no Estabelecimento de Eneino; b) solici
tar a exibicao dos documentos que comprovenm
o0 regular cumprimento das obrigagoes salari
als e os referentes dos recolhimentos de
contribuicoes e impostes de interesse  dos

docentes.

£ aesegurads estabilidesde, pelo prazo de du
raczo do respective mandato, a 04 (quatro)
delegados sindicais, eleitos pelos docentes
emprecados da UCG, =endo 2 (dois) represen-
tantes do Centro de Ciencias Humanas e 02
do Centro Tecnico Cientifico.

O SIKNPRO e a UCG desenvolverac esforgos no
gsentido de viabilizar promog5es conjuntas

de cursgos de interesse dos docentes.

I UCG se compromete & facultar local apro -
priszdo, de preferencia as salas do docente,
para os delegados Sindicais afixarem tex -
tos, editais convocatorios, comunicagoes ou
informacoes relativas & vida sindical e aos
interesses socio-profissionais dos docentes
e parmitir-lhes a distribuicao dos mesmos
documentos, bem como autorizar o ingresso !
dog dirigentes sindicais no rescinto do es-

tebelecimento de ensino.

Para efeito de cumprimentoc desta Clausula ,
o S5¢éndicato encarminhara a UCG copia das a-

Ed. Moacir Teles, 89 Andar - Conj. 802 - Fone: 224-0217 - CEP 74.000 - Goidnia -
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FUNSREA

tas de eleicio e posse dos mencionados dele

gados.

9. DA FISCALIZAGAO

CLEXUSULA 3€a.- A UCG, parz efeito de fiscalizagao dos dis-

poeitivos aqui contidos, e obrigada a man-
ter a disposicao na Segzo de Pessoal o fi-
chirio de seu corno docente, do gual conste
" o nome de cada um, namero do seu regietro e
da C.T.P.S.

CLEUSULA 37a.- A UCG devera nossulr, escriturado emn dia em

ficha de Regiastro, os dados referentes 208
docentes quanto a sua identidade, reglstro
da CTPS, data de admissao, condicoes de tra
balho e guaisquer outras anotagEea que PpPOr
lei devan ser feitas, bem como a data de su
2 saida quando deixarem o Estabelecimento.

CLAUSULA 38x.- A UCG ze cbriga & fornecer ao SINPRO-GO, a-

t3 o mas de sgosto de cada ano, lista com -
pletz, contendo nome, anflereco e Departanmen
to a gque estao vinculados os ssuts docentes,

desde cue solicitado.

CLAUSULA 3%a.- A ligquidacao das obrigacoes patronais resul
tantes do término ou rescisaoc contratual

devera ser efetivada no prazo minimo de 20

(vinte) d&ias contadcs do vencimento do avi-

so previo, ou do recebimento deste, no caso

SCQZ& de aviso préavio pago em dinheiro, sob pena

: de o docente continuar percebendo salarios

e Gemais direitos até o diz do acordo £i-

nal.

§ Onico Considera-se cunprida a obrigacao desta Clau
sula, com a notificagao do docente para com
parccer a mede da acordante, para fins de#ltA

Auhanoucra, 3272 - Ed. Moacir Teles, 8¢ Ande Coni. 802 - Fone: 2240917 - CEP 74 000 - Goiadnia - Goies
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acerto de contas com vistas a liguidagao.

CLAUSULA 40a.-

As normas deste instrumento aplicam-se, no
gue couber, aos docentes ocupantes de car -

gos de administracaoc escolar.

10.DAS CONTRIBUICOES RO SINDICATO

CLAUSULA 4la.- Obriga-se a UCG a promover o desconto, em

folha de pagamento, do valor correspondente
a 10% (dez por cento), sendo 8% (oito por
cento) para o SINPRO-GO, e 2% (dois por cen
to) para a APUC, do aumento salarial obtido
por cada docente, sindicalizado ou nao. (0]
desconto sera efetuado na folha de pagamen-
to do mes de julho/83 sobre o valor do rea-
justamento salarial ora fixado. As importan
cias resultantes deste desconto serao reco-
lhidas ao SINPRO-GO e APUC respectivamente,
até 10 (dez) dias apds o pagamento da  fo-
lha, acompanhados de relagao nominal dos
docentes, sob multa de 10% (dez por cento )
para os primeiros 30 (trinta) dias de atra-
so e, dal em diante, corregao monetaria pe-
la variagao semestral das ORTNs, incidindo’

ao dia, sobre o principal.

11.DA INTERPRETACAO E INTEGRAGCZO

CLEUSULA 42a.- £ criada uma comissao paritaria com compe -

gl

tencia para acompanhar a aplicacao do pre-

sente instrumento normativo.

a)a comissao sera composta por 04 (quatro )
membros, sendo 2 (dois) indicados pelo
SINPRO-GN e 2 (dois) pela UCG;

b)os membros da Comissao podem ser assisti-

dos por assessores tecnicos sem direito
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a voto, ate o miximo de 7

parte.

Assim, por estarem justas € acordadas,

{7iois) para cada

a8

partes decidiram fosse o0 presente datilografzdo e assinado, a

sequir, nos termos da Lei, depositado para registro na Delega

cia Regional do Trabalho em Goias.

Goiania-GO, aos 15 dias do més de julho

do ano de 1.983.
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JOSE PEREIRA DE MARIA

REITOR DA UCG
Socied. Goiana de Cultura

Pe;

PELAS COMISSOES

P NEGOCIACAO:

Anhanguera, 3272 - Ed. Moacir Teles, 82 Andar -

Prof. SILVIO COSTA
Presidente 4o SINPRO-GO

Prof. GOIAZ A. L. VIESIRA
APUC/SINPRO-GO

(74\ ﬂ?ﬁ 8n<fmm, Balivg

Conj. 802 -

Gl 13 Fenmus Baws
d /

Fone: 224-0917 - CEP 74.000 - Goiania - Goias
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SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE GOIAS

Proc. n? 2329/83 - la JCJ de Goidnia-GCo.

// Recte.- Maria José Ferreira
/5=

R < s VOO e YT f . i 3 3
\gv,ﬁvw‘?ﬁ§. ,<“ ecda.,- Sociedade Goiana de Cultura - Universida-

de catdlica de Goids.

Junte-se,
G0.07/11/83
/,/- Wc_‘
Platon Teixeira fe Azevedo Pifhe

Titz do Trabalha -

MM JUIZ,

-
Com vista (fls. 15), 2 Recte. comparece perante'
V. Exa., concessa vénia e via da mesma representagdo judicial, a /
fim de manifestar-se sobre os documentos que acompanharam a defesa
) e especificar as provas que pretende produzir:
SN

1. Sobre os documentos

Doc., de fls, 22 a.31l.- Acordo Coletivo

Esse acordo, em momento algum, contém cléusula !

que possa socorrer a tese da Recda,

Alids, a Recda, n3o trouxe para Os autos os avi-

sos de férias, previstos no art. 135, da C.L.T.

Doc.. de fls. 32 a 37 - Acordo Coletivo

Também esse acordo, a exemplo do anterior, nao !

ampara a Recda,;

Doc. de f1ls, 38/39 — contrato de experiéncia

A esse contrato de experiéncia sucedeu-se outro,
a prazo determinado, com inicio na mesma data(06.03.80), fican
do este consequentemente prejudicado, cfs anotado ds fls. 52 !

de suwa CTPS (v. fls. 09 - doc. 5).

Doc., de fls. 40 a 48 - Acordo coletivo

Esse acordo coletivo, igualmente, ndo socorre a
Av. Anhanguera, 3272 - Ed. Moacir Teles, 82 Andar - Conj. 802 - Fone: 224-0917 - CEP 74.000 -\Goiénia - Goids"



SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE GOIAS -f1s.02-

Recda,

Doc, de fls. 49 a 63 — Acordo coletivo

Esse acordo teve vigéncia pré-fixada (entre 01,
03.82 a 28,02.83). Assim, caso o § 22 da sua Cléusula 72 con
temple a tese da Recda. no tocante a férias, o seu periodo de

vigéncia limita esse favor ao periodo de 01.03.82 a 28.02.83.

2. Sobre as provas

A Recte. pretende produzir prova documental e!
; oral, esta pelo depoimento pessoal do representante legal da

Recda, e testemunhal.

Objeto: provar que trabalhou nos periodos ditos
de férias e que o seu contrato original
fora celebrado a prazo determinado, de

2 anos.

Goidnia(Go.), 03 de novembro de 1.983

Fie Delaide Abves Mi

Av. Anhanguera, 3272 - Ed. Moacir Teles, 82 Andar - Conj. 802 - Fone: 224-0917 - CEP 74.000 - Goidnia - Goids



‘
Jsmar €stulano @arcia/ //)7 %

- '0.A.B. - 2399 - C.P.F. 004452071-91

(S
N ¢
\J\

Cyosé |3ezerra Costa - 0AB. . 1820 - CP.F. 002622951.53

José IOaldir Rlencar - 0.aB. - 4621 - CP.F. 002492581.87

Meritissim~ Juiz da 12 Junta de Cenciliagaer e Julgs

mente de Gridnia.

_? c.n’ g/43
- .* JUWTR BE CORCRIRCAG F UACAMENTS
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o duiz Freg
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14 == Ui & ¥ : 7 vy
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7 moe
rlaton 1eiver
JUIZ BO TadABALHO

UNIVFRSAIDADE CATELICA DE GOIfS,

nes autes da reclamagan trabalhis
ta que lhe move VARIA JesSE FERREIRA, deseja prcduzir -
rpova testemunhal, incidinde sebre o trabalhe reglizade

durante as férias, prrqué:

1. a reclamante erg prrfessrra -
regime herists - sem nenhum ceom=—
L . .
pfomissn de trabalhar nas ferias, ministrandm aulas ne

o o
estaging

2. ~ estiagin € curriadllar e, assim,
na~ funciena - des férias, daf-
prrgue impnss{vel a prestacac de servigrs sem atividade-
escnlar, quer na pesquisa, quer ne ensine, guer na exten

8a0;

3. assim, estande a carteria devida
mente anontada, a prova testemunhal
sabre o nar comparecimenyo da reclamante ne recessr esco
lar, vem cemplementar s an~tagar. As tesyemunhas seran -

crlegas de servige da reclamante e que prestam serviges -

—_

AV. GOIAS N.o 400 - 7.0 Andar — CONJ. 73 - EDIFICIO BRADESCO - FONE: 224-1216 - GOIANIA - GOIAS
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Jsmar €stulano @arcia - O.A.B. - 2399 - C.P.F. 004452071-91 A
(]osé [3ezerra Costa - 0AB. - 1820 - CP.F. 002622951-53 2

José IOaldir Alencar - 0.AB. - 1621 - CP.F. 00249258187

nas mesmas crndig¢res. Snbre rs cutres pentes, a reclamada
5
entende ser drcumental a prrva, teda ela ja crnstante ders-

atitrs,

Po Deferimente

Grifnia, 07 de novenbre de 1983

ONE: 224-1216 - GOIANIA - GOIAS
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Nesta date, NGy

Ciretor do e,

Marcello Pena
Auxiliar Judiciério
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PODER  JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
|2 JUNTA DE CONCILIACEO E JULGAMENTO de Goiania

ATA DE AUDIENCIA relativa ao processo nQ__l_p. JCJ:Z 329 ! w3.
Aos__'_g___dias do mes de margo do ano de 1.9 84,
as 13:35 horas, em sua sede, reuniu-se a | a. Junta de Conciliagao e Julgamento
de Goiania , sob a Presidencia do MM. Juiz do Trabalho,
Dr.a |ALBA LUZA GUIMARAES DE MELLO , presentes
os srsPaniel Viana Vogal repre-

- . =
sentante do empregadores e Expedito Domingos Bezerra

Vogal representante dos empregados, paralnstrucao e Julgamento da reclamagao

ajuizada por_ MARIA JOSE FERREIRA

contra_SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA -UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS

relativa a_ferias,etcs

*
no valor de Cr$ .
Aberta a audiencia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente,

. - i » :
apregoadas as partes, as 14,35 horas, presentes ambas. A recte. como ’
Dr. Daylton Anchieta Silveira e a recda. Pepre sent ¢ la pela Srta.

Rocilde Sobreira Lessa, acompanhada da Dra. Rosa Campos due

pediu a juntada de uma portaria e de uma procuracaoc, o qgue Toi de

Teridoas
' - = .
'%ova testemunnal deferida gueAersara go re a exis -
'
~ . . . s ] r ' § 3 e . =
tencia ou Inexi ou':::c ia de trabalho da recte. no pert odo de ferias.
. § " % % d

Oitiva das testemunhas: dia 14 do u.c. de mato vindou

ro, as 14,00 horas.

Cientes as pm*v““ S
2 .~ - y e o B
As 15,36 horas, spe ndeu=se a audiencia.

\

= SeMelld

\ idLli. d&ﬁ
\(g K \ KA < W
Vagai R dos Emprogederss Yaau-H- mwﬁm <<<<<< B
"'“'“"'””““Q/predzto D. Bezerra

@ aniel pia r Juiz Classista Empregado
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UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS
MANTIDAPELA SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA

UTILIDADE PUBLICA DECRETO N° 73729 DE 04/03/1974
CGC{MF) N° 01587609,0001-71

PROCURACGCAO

Por este instrumento particular de procuracao,
a SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA, mantenedora da UNIVERSIDADE CA
TOLICA DE GOIAS, situada a Praca Universitaria, n® 1440, Setor
Universitario, Goiadnia-Go, representada neste ato pelo seu Rei
tor em Exercicio, Prof. JONATHAS SILVA, constitui seus advoga
dos os Bacharéis, BENEDITO EVANGELISTA e ROSA MARIA CAMPOS, bra
sileiros, inscritos na O0.A.B.-Go. sob n?s 6.128 e 5.980, para,
conjunta ou separadamente, com os poderes da Clausula "em Ge-
ral para Foro", propor acadao e fazer defesa em interesse da ou
torgante, e em especial para contestar Acao Trabalhista (Autos

2.329/83 - 18 J.C.J.-Go), movida por Maria José Ferreira.

Goidnia, 01 de marco de 1984.

Cari6rio do 7.° Oficl de Rolad

AVENIDA UNIVERSITARIA 1440 S. UNIVERSITARIO - CAIXA POSTAL N° 86

nas Silva
"
EXERCICIO -

Py

RAJ/mgs/R
- GOIANIA - GOIAS - PABX(062)225-1188
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MANTIDA PELA SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA

UTILIDADE PUBLICA DECRETO N° 73729 DE 04/03/1974
CGCiMF) N° 01587609/0001-71

PORTARTIA N. 088/84-R

O Reitor em Exercicio da Universi
dade Catolica de Goias, no uso de

suas atribuicoes,

RESOLVE:

Designar a servidora ROCILDE SOBREIRA LESSA, Carteira
de Trabalho n? 56.300, serie 227, DRT-Go, como preposto do Rei
tor da UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS, mantida pela SOCIEDADE
GOIANA DE CULTURA, em substituicao a servidora Rosa Maria Cam
pos, para os fins do Artigo 843, § 19, da Consolidacao das leis
do Trabalho (CLT), no processo de reclamacao trabalhista (Au
tos n?® 2.329/83 - 12 J.C.J. - Go), que lhe move MARIA JOSE FER
RETRA.

Goiania, 01 de marco de 1984.

Prof. Jonat s Silva
- REITOR /EXERCICIO -

AVENIDA UNIVERSITARIA 1440 S. UNIVERSITARIO - CAIXA POSTAL N° 86 - CEP. 74.000 - GOIANIA - GOIAS - PABX(062)225-1188

RAJ/mgs/R

UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS Y/

abas [



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

ATA DE AUDIENCIA relativa ao processo n? | a. Je3 2329 7 83

Aos ' dias do mes de maio do ano de 19__—___,
as 1,00 horas, em sua sede, reuniu-se a __E___a. Junta de Conciliagao e Julgamento
de Soiania . , sob a Presidencia do MM. Juiz do Trabalho,
pr. IALBA-TUZA GUIMARAES DE MELLO . presentes
os srs. DANIEL VIANA Vogal repre-

sentante do empregadores e REXPEDITO D BEIER‘?A
Vogal representante dos empregados, paralnStmgao e Jjulgamento 43 reclamagao

£

ajuizada por liaria Jose fFerreira

|}

I S T SR Y T TR ey o e pEs . ~ €8 o~ 8
contra Sociedade Goiana ede Cultura - Univepsidade Catolica deo (Goias

relativa a

no valor de Cr$

Aberta a audiencia foram, de ordem do MM.,Juiz Presidente,
apregoadas as partes, presente a recte com Dre Daylton A, "ilveira, e a

recda, com a Dr2 Rosa M2, Campos.

As partes de comum acordo, requereram a dispensa de
oitiva de testemunha.

Pela MM, Juiza foi dito que deferia o pedido suprea
mencionado.

Para encerramento da instrgc;'éo fica adiado para o '

dia 19/junho/84 is l3h38m, ciente as partes.

Suspendeu-se a audiéncia,

expcd th

Juiz Classista Emptc"a“

W [ ILNAN Qﬂ: R ( LA RAA U

()f f(‘b/\, ﬂ\//dw P C/’ﬂ i
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TR? 1.1.1201



-

7

2

gL

PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

ATA DE AUDIENCIA relativa ao processo n® ba, Jeg 2327 /93,
Aos  '“dias do mes de Junho do ano de 1.9 °%

as 1/, 10 horas, em sua sede, reuniu-se a | 2. Junta de Conciliagao e Julgamento

de Goiania , , sob a Presidencia do MM. Juiz do Trabalho,

pr. lalba-Luza Guimaraes de Mello ‘ , presentes
os srs, Daniel Viana Vogal repre-
sentante do empregadores e CLxpedito Domingos Bezerre

Vogal representante dos empregados, para instr&n;go e julgamento da reclamaqgo

e 3
ajuizada por laria Jose fFerreira

rd
contra Socjedade Goiana de Cultura - Unive sidade Catolica de Golas

relativa a

no valor de Cr$ 5

Aberta a audiencia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente,

o~
., Fal

-~ , B i i f \ i ] Y ars T .
apregoadas as partes, as |4,10 horas, presente o Dr. Daylton A« Silveira

e a representante da recdas, Srta.Rosa llaria Campos.
As partes, de comum acordo requereram o adiamen-

.« N . ~ o . ‘»5' .
+o desta audiencia para que possam apresentar razoes iinails escri

£
[

tas, o que fToi deferido.

" O ~ P .
Prosseguimento: dia lU.set.o4, as 4,05 horas, '

cienteSs

B
=

% g N .
Ais 14,30 horas, suspendeu-se a audiencla

\‘Q'&L);\ 5 xQQ)Cj\

£ G | Trabalho
M Ta fluimaraes (?a Y P
Juiza do Trabalho Substiiuta

= ‘5}”1'/‘:‘_}(‘)’;/

~

| R, dos Empragados

e e b U L'_j. oelerra

5 Juiz Classista Empregada
%ﬁﬁLCLQ/oL, o s | 5dff
' ,

TRT 1.1.1201



N

B

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

12  JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

Jo od Snia
de Olanila

NOTIFICACAO PARA COMPARECIMENTO 105/ ©01009/84

9000000009 0088000900008s0TONsRyeslIPttatrasetodestes raesTiironrassrant

RECLAMANTE : - MARIA JOSE FERREIRA

el

RECLAMADA :

Pela presente fica V. Sa. notificada de -que deve comparecer a es-

. ) \ ] A NK O A e 3 . 0 ae
ta Secretaria (....RUA..58..10.25..12..a0d 2% ..o . SEEGD . SULrrersersrnsssrissanmsssecrinesstonsunsases 5

-~

a fim de tratar de assunto de seu interesse. , » audifncia designada p/o dia

T P s i e S . aop
O ()/ut zembdro/o4 as 143 1518,

Diretor da Secretaria

Hasia da Gragas Te Teixelon

L~ r*:b‘”&" bln , V ﬂ’ ~
o /

TRT 1l.1.1256



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

-

NOTIFICAGAO PARA COMPARECIMENTO

Bh  ena) e sl (o A S S S NO e
.......... B T e S e T s s e T AR e T B e ipmennyppie®  TTOIOS fiindHERES 2 aTEVEES
.................... USRNSSR ISUETRTRSI o |- : SSURE——————
RECLAMANTE : IA JC

RECLAMADA : 11

Pela presente fica V. Sa. notificada de -que deve comparecer a es-

ta Secretaria (......cocvovennen. PR LT Ta i) W] 20w k BB b O P ),

a fim de tratar de assunto de seu interesse. * ' ;

.

.........................................................................

-~
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fol expe 1
8ortaspondsncia supro

através ¢

redistee

Postal n.o
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Advocacia Trabalhista {specializada

CPF 005037891-00

Delaide . Miranda Centeno

OAB-GO 5094 - CPF 085683081-04

OAB-GO 1692

Daylton Anchieta Silveira
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UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS
MANTIDA PELA SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA

UTILIDADE PUBLICA DECRETO N° 73729 DE 04/03/1974
CGC{MF) N° 01587609/0001;71

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente da 12 Junta de Conciliacao e

Julgamento de Goidnia-Go.

Autos nQ: 2.329/83

Reclamante: MARIA JOSE FERREIRA

Reclamada: SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA-UCG
Advogada da Reclamada: ROSA MARIA CAMPOS JORGE

.

o O e o
N FF] saia D4 Y LY Go - oj‘/;,_ 9\ 8|

. e
Platon Teixeira de Azrnedo Filho
JUIZ DO TRABALIRO

ROSA MARIA CAMPOS JORGE, brasileira, casada,
advogada inscrita na Ordem dos Advogados, Seccao de Goias, sob
o n? 5.980, procuradora da Reclamada, SOCIEDADE GOIANA DE CULTU
RA-UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS, vem, respeitosamente, a pre-
senca de V. Exa., justificar a sua auséncia em Audiéncia desig-
nada para o dia 06 de dezembro proximo passado, as 14:15 horas,
de conformidade com atestado medico anexo, por ter sofrido aci-
dente automobilistico no dia 02/12/84, por volta das 16:00 ho -
ras, saindo na ocasiao, com diversas contusoes que vieram a im-
pedir a sua presenca perante esse douto Juizo, na audiéncia aci
ma mencionada. Requer ainda, se digne V. Exa.determinar a junta

da aos autos n® 2.329/83, das razdes finais anexa a esta.

Termos em que,

Pede e aguarda Deferimento .

Goiania, 07 de dezembro de 1984.

AVENIDA UNIVERSITARIA 1440 S. UNIVERSITARIO - CAIXA POSTAL N° 86 - CEP. 74.000 - GOIANIA - GOIAS - PABX(062)226-1188
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CERTIDAO

CERTIEICO qus. conctam da presanta f8lha
'7,/ documentos, numerados e rubsicados per mie.
Zhefe de Secretarias

00 Lrie P L wnwilcé //
\7 1 A/ﬁ : < : y—

7

Dirat;‘r de Segfotaria

da Qragas T. Teixeire
Téa, dudicifirie




UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS
MANTIDAPELA SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA

UTILIDADE PUBLICA DECRETO N° 73729 DE 04/03/1974
CGC{MF) N° 01587609,0001-71

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente da 12 Junta de Conciliacao e

Julgamento de Goiania-Go.

Autos n?: 2.329/83 de Acao Reclamatoria

Reclamante: MARIA JOSE FERREIRA

Reclamada: SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA - UNIVERSIDADE CATOLICA
DE GOIAS

SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA, mantenedora da
UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS, ja qualificada nos autos supra
mencionados, via de sua procuradora (m.j.)que a presente subs-
creve, vem, respeitosamente, a digna presenca de V. Exa., re -

guerer a juntada aos autos das inclusas razoes finais.

Neste Termos,

Pede e Espera Deferimento.

Goiania, 07 de dezembro de 1984

AVENIDA UNIVERSITARIA 1440 S. UNIVERSITARIO - CAIXA POSTAL N° 86 - CEP. 74.000 - GOIANIA - GOIAS - PABX(062)225-1188



MANTIDAPELA SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA

UTILIDADE PUBLICA DECRETO N° 73729 DE 04/03/1974
CGCi{MF) N° 01587609, 0001-71

Autos n@: 2.329/83-12 JCJ-Go em fase de julgamento

Reclamante: MARIA JOSE FERREIRA

Reclamada: SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA - UNIVERSIDADE CATOLICA
DE GOIAS

RAZOES FINAIS DA RECLAMADA

MM. Junta!

I - A Reclamada pleiteia a integralizacao de sala-
rios, na forma do Artigo 479 da CLT, mais férias nao gozadas, e

demais parcelas condizentes.

ITI - A Reclamada, em sua defesa, assume o fato de
ter celebrado com a Reclamante um contrato de trabalho que ,alen
de ferir os principios da nossa Lei Consolidada, veio tambem a
ferir os direitos correspondentes, aos quais faz jus a Reclaman

te.

III - Sendo, vejamos. O Artigo 443 da CLT estabele
ce, sem sombra de duvidas, os requisitos essenciais a realiza-
cdo do contrato de trabalho por prazo determinado; o Paragrafo
Segundo esclarece que "o contrato por prazo determinado sO sera
valido em se tratando:

a) de servico cuja natureza ou transitorieda
de justifique a predeterminacao do prazo;

b) de atividades empresariais de carater tran-
sitorio;

c) de contrato de experiencia".

Ora, no presente caso, nao se justifica a predeter
minacdo, tendo em vista que a Reclamada tem, como atividade nor

mal, inscrita em seus Estatutos,

AVENIDA UNIVERSITARIA 1440 S. UNIVERSITARIO - CAIXA POSTAL N° 86 - CEP. 74.000 - GOIANIA - GOIAS - PABX(062)226-1188
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MANTIDA PELA SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA

UTILIDADE PUBLICA DECRETO N° 73729 DE 04/03/1974
CGC{MF) N° 01587609/0001-71

UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS Py /

"1) Promover a cultura em todos os niveis,...

Z2) Desenvolver o ensino e a pesquisa,...

3) Formar profissionais competentes,...

4) Integrar-se na luta pelo desenvolvimen -
@i s

Em assim sendo, & notorio o fato de que ministrar
aulaé é o instrumento normal e imprescindivel para se atingir
os fins acima propostos. Nao pode ser considerada, portanto, uma
atividade de carater transitorio.

Por outro lado, a justificativa da substituicao tem
poraria seria valida, em se tratando de um dos casos de licenca
obrigatoria do substituido, devidamente prevista em Lei.

Quanto a hipotese do contrato de experiéncia, esta
descartada, tendo em vista o prazo do contrato celebrado.

Entende o Professor Eduardo Gabriel Saad, in Conso-
lidacao das Leis do Trabalho comentada, Editora LT, Sao Paulo ,
8982, pagina 150, que "Generaliza-se o estabelecimento de pressu
postos para a realidade dos contratos de prazo determinado, tais
como a natureza transitoria da atividade ou peculiaridades do
SEYVICO: sws

O novo texto do artigo supracitado nao deixa margem
a qualquer duvida quanto a dependéncia da realidade do contrato
a prazo em relacdo as circunstancias de que tratam as alineas"a"
g "b"."

Confirmar a Jurisprudéncia:

"-E a qualidade do servigo que indica se o
contrato & por tempo determinado ou inde-

terminado (Barassi, Sanseverino, Durand ,

Gomes-Gotschalk) TST -E-RR 3786-75, in
DJU de 8-7-77 pag. 4648.
-Contrato de trabalho nao tem validade

gquando desobedecido o disposto no Art.443

da CLT.

(TST, 1@ turma, 4837-78 in DJU de 11-10-78
pag. 7617).

-Ndo se legitima a ontratacao a termo

guando a atividade empresarial nao de na

AVENIDA UNIVERSITARIA 1440 S. UNIVERSITARIO - CAIXA POSTAL N° 86 - CEP. 74.000 - GOIANIA - GOIAS - PABX(062)225-1188
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tureza transitoria, nem o sao os servicos
prestados pelos empregados, consciente es
tabelece o art. 443 da CLT.

(TRT 1% Reg. 2@ turma, proc. 315-78, jul-
gado em 11-4-78, in LTR 43/70)."

IV - No tocante as férias, nao cabem aqui maiores
explicacbes, visto que a propria Reclamante, nos autos, anexou
copias de anotacdes de férias de sua CTPS, em que nao consta
apenas a data de gozo, por ser costume da Universidade tal tra
tamento para o chamado Professor-Horista, conforme Acordo Cole
tivo celebrado entre a UCG e o SINPRO, anexo aos Autos.

A alegacdo da Reclamante de que no periodo de fé-
rias, esteve na coordenacdo de estagio, nao procede, porque ,
sendo o estdgio disciplina obrigatdria e curricular, ndo fun -

ciona no periodo de férias, mas sim no periodo letivo.

V — As testemunas de ambas as partes foram dispen
sadas de comum acordo, por entenderem, Juiz e advogados, que

se tratava de questao de direito.

VI - Isto posto, resta-nos aguardar que a reclama
cao seja julgada improcedente, por ser de Direito e de Justica,
condenando-se a Reclamante, de acordo com o principio da sucum

béncia.

Termos em dJque

Pede e aguarda Deferimento .

Goidnia, 07 de dezembro de 1984 .

7
980
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sos 17 dies do mae ce densipben o ano de 1.9 sy reuniu-se
a _la Junta de Conciliagdo e Julgomentic de Goi ania-Go.

N s . % e
presentes ofa) M, Juiz(a) President: e os 3rs, Vogaisg cue ao firg

assinam, para audiéneia relativa ao Proc. 1 2 I.C.J. 2329 / 83

entre partes: MARIA JOSE FERREIRA
SQCIEDADE GOIANA DE CULTURA-UCG. Reclte ('

e Recldo(s), respectivamente,

As 15,00 horas, aberta z audiéncia, foram,de ordem dn{:s

\ e

Presidente, apregoadas as parties, ausentes ambas.

A seguir, proferiu a Junta a Seguinte decis3o:

Vistos os autos.

MARIA JOSE FERREIRA, qualificada na inicial, reclamou da SO-
CIEDADE GOIANA DE CULTURA - UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS, ale-'
gando que admitida em 06.03.80, foi demitida em 12.03.83; que é !
optante pelo regime do FGTS; que o contrato de trabalho foi celebra
do por prazo determinado de dois anos (06.03.80 a 05.03.82); que -
vencido esse contrato, sucedeu-se um outro contrato, mas apenas de
um ano (06.03.82 a 05.03.83); que a prorrogacad do contrato é ile-
gal; que a metade dos salarios vincendos correspondentes a comple-
mentacao do contrato a termo é devida; que o pagamento das verbas'
rescisdrias, foi feito sem o reajuste de 12,03.83; que n3o gozou '
as férias relativas aos trés periodos efetivamente trabalhados.Pe-
de: diferengas de : 13¢ salario/83, saldo de salario e FGTS., fé-!
rias 80/81 (em dobro), 81/82 (em dobro) e 82/83 (simples), salrios
vinvendos e honorarios para o sindicato assistente. '

Jontou os docs. de fls. 06/13.

Defned, digo, defendendo-se, disse a recda. que a recte. era -
empregada com contrato por tempo indeterminado; que a prorrogacao '
contratual é ilegal; que as parcelas pleiteadas s3o indevidas. Pede
a improcedéncia da ag3ao.

Juntou os docs. de fls. 22/63.

Sem mais provas.

Razoes finais escritas pela recte.

Sem conciliacao.
PRT 1.1.1207
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A causa tem o valor de (r$1.710.599,00.

E 0 RELATORIO.

Sem se tomar conhecimento do contrato de experiéncia juntado
pela recda., pois a ninguém é licito beneficiar-se da prépria °
torpeza, tem-Se que o contrato de trabalho da recte., desde 06.
03.82 ficou sem prazo determinado. B que o limite de dois do
Art. 445 foi atingido. O segundo contrato a termo assinado con-
trariou tal dispositivo legal, e teve como consequéncia a inde-
terminacao do termo final da relagao juridica.

Em priscas eras o contrato por prazo determinado poderia a
tingir a quatro anos, e, sem dGvida, é dessa época a situagdo '
do autor repetida em razdes finais. A 72 edicao daquele livro,a
qual o Juiz Presidente desta Junta possui, com ela ja nado confe
re.

Improcedentes, portanto, as parcelas do pedido relativas a
pretensao de que o contrato deveria se prorrogar por mais um a
no.

Com relac3o as férias, cabia a recte. o Onus de pravar que '
trabalhou no periodo das férias escolares. A recda. defendeu-se
di zendo que nao houve trabalho nesse periodo, fato que ordinaria
mente acontece, sendo bastante verossimel sua afirmaggo. Assim ,
o extraordinario deveria ser provado‘para se poder acolher a pre
tensao da autora neste ponto.

A falta de aviso em anotagdo das férias nao geram o novo paga
mento se realamente houve o gozo das férias. O contrato de traba
1ho é um contrato realidade, valendo os papéis apenas como prvo.

digo, valendo os papéis apenas como provas pré-constituidas, ndo

sendo esses essenciais a validade do ato juridico, salvo exce-!

¢Oes diferentes da do caso em tela.

Improcedente, entdo, o pedido de férias.

As diferengas rescisdérias decorrentes da nao aplicagao do rea
juste de marco de 1983 n3o foram contestadas, razao porque deve-.
rao ser pagas. As de natureza salarial serao pagas em dobro (Art.
467 da CLT.).

Ante 6 exposto, resolve a la JCJ. de Goiania-Go., por imanimi-
dade, julgar PROCEDENTE, EM PARTE, a reclamatéria, para condenar'
a SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA - UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS a

1.1.1%65
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pagar, em oito dias, & SRT2. MARIA JOSE FERREIRA (r$13.205,92
de diferenczde 132 salario em dobro; (r$38.481,18 de diferen-
ca de saldo de salario em dobro; e (r$2.067,48 de FGTS.( aqui
nao hi falar em dobra); quantias que Serao acrescidas de ju-
YoS e correcao monetaria.

Custas, pela recda., no importe de (r$44.784,00, calcula-
das sobre r$100Q000,00, valor arbitrado a condenagao.

Honorarios advocaticios, em favor do Sindicato assistente,
também pela recda., arbitrados em 15% do liquido que se apurar
em execugao.

Intimem-se as partes.

Nada mais.

J uiz Gla_ismta. Empregado

TRT 1.1.1365
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A
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Notificaglo n.@
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Em de de 19
O - ~ 3 mmad re
proc.n.2329/83 eiro

Peto presente ficais cientificado da DEC ISAO proferida por csta junta,
tm audiéneia de de de 19 o,
17 Aezembro

e |

contra vos apresentada por

na  Reclarmnagdo pur vés apresentuda contra ARTA JOSE FERREIRA

<+ B e ot Sk Sl Nl Sl Nl Sun s Sl Bt Sl Saedl o B

¢ cujo inteiro teor consta de

chpia anexa.
™

Ne

T sosc. 9@ - GOIANIA ¥ ol
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o F PR
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Dr. Jose Bemerra Costa

!

& 4 JAN 1985 ) -

. : - : ENDEREGO
Av.Goids n. 400 8/73
CIDADE

Negsta

2; RECEBIDO EM (2! ASGINATURA DO DESTINATKRI@E ;

-
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SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE GOIAS

Exmo. Sr. Dr, Juiz Presidente da 12 J.C.J. de Goidnia-Goiés,

- INSTANCIA ?3 ‘\){th,oos NQUSWLA&/
- oYy DATA:_QBJ'»__QJJ._&S Rt Sy ekl i,

30IANIA-GO. Tt
Go- 20.01.83- L

//ﬂ\\
Plaion Teixeira Ao A=rnsady BTk,
- JUIZ TO T2 £ 156

Proc., n2 2329/83

Maria José Ferreira, qualificada nos autos

da Reclamatbdria Trabalhista que contende com a Sociedade Goiana
de Cultura - U.C.G., comparece perante V. Exa,, concessa vénia e
via da mesma representagdo judicial, inconformada com a r. deci -

s3ao de fls., a fim de interpor o presente

Recurso Ordinério e, dado que atempadamen-—
te,

Requer a V. Exa. que se digne recebé-lo ,
determinando a sua juntada aos autos a fim de que pre -

sente seja ao Eg. Tribunal "ad quem",
P. Deferimento.

Goiania(Go.), 28 de janeiro de 1.985

2

PPepy, Daylton AnchZefa silveira

OAB-GO. 1692,

Anexo: Razdes recursais.

Av. Anhanguera, 3272 - Ed. Moacir Teles, 82 Andar - Conj. 802 - Fone: 224-0917 - CEP 74.000 - Goidnia - Goids



SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE GOIAS

Proc., no 2329/83 - da la JCJ de Goidnia-Goids

-Recorrente: Maria José Ferreira

Recorrida : Sociedade Goiana de Cultura - U.C.G.

Pela Recorrente

Eméritos Julgadores,

O inconformismo da recorrente limita-se a ndo !
condenagao da recorrida no pagamento das férias, na forma do pedi-

do (80/81 em dobro, 81/82 em dobro e 82/83 simples).

Neste particular a r.decis3o recorrida argumen -

tou (sic):

"Com relagdo 3s férias, cabia d Recte. o Onus de
provar que trabalhou no periodo das férias esco-
lares. A recda, defendeu-se dizendo que nao hou-
ve trabalho nesse periodo, fato que ordinariamen
te acontece, sendo bastante verossimel sua afir-
magao. Assim, o extraordindrio deveria ser prova
do para se poder acolher a pretensao da autora !

neste ponto".

Essa decis3o, data vénia, além de afrontar dispo
si¢cdo expressa de lei, inverteu o dnus da prova. Com efeito, esta-

belece o art. 135/CLT, verbis:

Art.135 - A concessdo das férias serd participa-

da., gor escrito, ao empregado, com '
Av. Anhanguera, 3272 - Ed. Moacir Teles, 8% Andar - Conj. 802~ Fone: 7 - CEP 74.000 - Goiania - Goids
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SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE GOIAS -f1s.02-

antecedéncia de, no minimo, 10 (dez)
dias, cabendo a este assinar a res -

pectiva notificagao.

A recorrida n3o trouxe aos autos a participacZo
das férias que deveria ter anualmente encaminhado & recorrente /

(com a assinatura desta), restando assim presumido que n3o houve

o gozo das férias.

Face aos termos expressos e claros da lei, o!

Snus de provar o gozo de férias & do empregador, através da no -

tificagdo de férias e respectivo recibo., N3o vindo estes documen

tos aos autos estabelece-se a presuncao de que as férias deixa -
ram de ser concedidas e, assim, competiria a recorrida o Snus da

prova da sua concessao.

Pelo visto, a quest3o se enquadra perfeitamen-
te, no inciso II do art. 333/CPC - fato impeditivo ou modificati

vo do direito do autor, cujo Onus probandi compete ao réu.

Face ao exposto, a Recorrente pede e espera a
reforma do julgado no que se refere a férias, no sentido de ser!

acrescida 3 condenacdao o pagamento destas na forma do pedido.

JUSTICA,

Goidnia(Go.), 28 de janeiro de 1.985

el

PP Dr. Daylé%%7Aéch1eta Silvelra

OAB-GO., 1692,

Av. Anhanguera, 3272 - Ed. Moacir Teles, 8% Andar - Conj. 802 - Fone: 224-0917 - CEP 74.000 - Goiénia - Goids
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PODER JUDICIARIO O),A//

JUSTICA DO TRABALHO =
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 102 REGIZO

a i Go iénia
= "~
: JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE
Rua 88 n¢ 25 -~ Setor Sul
ENDEREGO ——— -
‘ 8 "o L (
NOT. INT, N© 1029 ; 93 em Ol , fevereiro y 85 -
PROCESSO N2 2329 , 83
Maria José Ferreirs
RECTE.. B , o |
' Stc. Goiana de Cultura—- U.C.Ge.
Recoo.;  ~0C
o 13

Pela presente, fica V.S9,

visto {s) nols} item (ns)

para o {8) fim (ns) pre

abgixo ;
O1i - Comparecer @ audiénecia designada para o dia de de as
horas e minutos,

O2 - Prestar depcimento pessoal, no dia e hore acima, sob pena de confissdo,
03 - Prestar depoimento, como testemunha, no dio & hora ocima,

04 - Tomar ciéncia da decis@e constonte da cdpia anexa.

05 - Tomar ciéncio do despache constante do copia anexo,

G6 - Contra-arrazoar recurso do {a)
07 - Impugnar emborgos § execugdo.,

NG o——

18 JCJ- Not. 1029/85 - o *rJ lGOlANIﬂf
o

_ COMPROVANTE DE ENTREGA . NO
DO S E E bp B
[ Proc. 2329/83 _
5 DESTINATARIO
Dr. José Bezerra Costa
~ ENDEPECO-— )
Av. Goids, 400 - s/ 73 = Centro ’
CIDADE - Femase
Negta
/5 RECEBIDO EN _22Z ASSINATURA DO DEETTuAR RTO -
L W 41@24%%4 l
1.1.190 Etelia
r. Jos é.‘.:"—"Af"I'I‘",{ 0 J;;:;
AV . "'foi,'s., 400 - g/ 73 - Centro
&7 <L
Nesta , CERTIFICO que o presenie eg!
pediente foi sncaminhado o |
destinatdrio, via postal, 3
— (2
em&%&oﬁ =%
Diretor de Se
T 1.4.1356
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Mauro Peis Cuaracy Jénior
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. ! R MANTIDA PELA SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA [

; UTILIDADE PUBLICA DECRETO N° 73729 DE 04/03/1974

CGCi{MF)N° 01587609/0001-71

Exmo..Dr. Juiz Preside%%e da MM. 1@ Junta de Conciliacao e Jul

gamento de Goiania - Go.

1593 14 O &S '

& G e : I Teixeira '2.° "1
Proc. nQ 2.329/83, com vistas ... Platon ﬂnzDOTRMML“O
Reclamante: MARIA JOSE FERREIRA

Reclamante: SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA - UNIVERSIDADE
CATOLICA DE GOIAS

SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA - UNIVERSIDA
DE CATOLICA DE GOIAS, ja qualificada nos autos de Reclamacao
Trabalhista que lhe move Maria José Ferreira, comparece peran-
te V. Exa., com fundamento no art. 895 da Consolidacao das leis
do Trabalho, e atraves de sua advogada (mandato nos autos), in
conformada com decisao desta MM. Junta vem interpor Recurso Or
dinario para o Egregio Tribunal Regional do Trabalho, requeren
do sejam as razOes a esta peticao anexadas consideradas como

sua parte integrante.

Nestes Termos

P. Deferimento.

Goiania, 14 de fevereiro de 1985.

pp. Rosa -
OBB-Go 5.980
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Processo n? 2.329/83 - 1a2 JCJ - Goiania-Go

- em grau de Recurso Ordinario -

Reclamante: MARIA JOSE FERREIRA

Reclamante: SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA - UNIVERSIDADE CATOLE
CA DE GOIAS

Egrégio Tribunal Regional do Trabalho!

I - A Reclamante nao se conformou com decisao da MM. 12 Junta
de Conciliacao e Julgamento de Goiania, no tocante ao pedido
de pagamento de ferias (80/81 em dobro, 81/82 em dobro e 82/83
simples), estribada uUnica e exclusivamente no que preceitua o
Artigo 135 da Consolidacao das Leis do Trabalho, quanto ao Avi
so de Férias a ser emitido pelo Empregador, participando ao Em

pregado a concessao das ferias.
II - Neste ponto a r. decisao recorrida argumenta (sic):

"Com relacao as férias, cabia a Recte. o
~ Onus de provar que trabalhou no periodo
das ferias escolares. A Recda. defendeu
se dizendo que nao houve trabalho nesse
periodo, fato que ordinariamente acon
tece, sendo bastante verossimel sua afir
macdao. Assim, o extraordinario deveria
ser provado para se poder acolher a pre
tensao da autora neste ponto. A falta

de aviso em anotacao das férias nao ge-

ram o novo pagamento se realmente houve

o gozo das férias. O contrato de traba-

lho & um contrato realidade, valendo os

papéis apenas como provas pré-constitui-

AVENIDA UNIVERSITARIA 1440 S. UNIVERSITARIO - CAIXA POSTAL N° 86 - CEP. 74.000 - GOIANIA - GOIAS - PABX(062)225-1188
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das, nao sendo esses essenciais a vali-

dade do ato juridico, salvo excecoOes di-

ferentes da do caso em tela".

(Grifo nosso)

IIT - A finalidade da lei é garantir que o Empregado possa go
zar as merecidas férias. No presente caso, as ferias foram efe
tivamente gozadas, como o comprovou, fartamente, a Reclamada,
sendo injusto, que por simples falta de Aviso, no caso ate des
necessario, ensejasse o pagamento repetido das ferias, sobeja
mente gozadas, visto que a Reclamante nao teve, diante das pro
vas da Reclamada, como explicar o seu trabalho durante o reces
so escolar, comum e essencial em toda escola, previsto nos qua
tro (04) acordos coletivos celebrados entre a Universidade e o
Sindicato da categoria e alem disso, anotadas na C.T.P.S. da

Reclamante conforme fotocopias de fls. 09.
IV - O onus da prova nao foi invertido, o Art. 333 do CPC, es
clarece; in verbis,

"- O onus da prova incumbe:

I - ao autor, quanto ao fato constituti-

vo do seu direito;"

Isto posto, deve ser mantida a juridica
sentenca da MM. 12 JCJ, negando-se, dessa forma, provimento ao

recurso apresentado, como e de inteira

JUSTIGCHR.I

Goiania, 14 de fevereiro de 1985.

AVENIDA UNIVERSITARIA 1440 S. UNIVERSITARIO - CAIXA POSTAL N° 86 - CEP. 74.000 - GOIANIA - GOIAS - PABX(062)225-1188

=
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\Anexo aoc Artigo 39 do Proviments N© 33/84)

Certificc que a presente petighio contém:

42[44io¢¢4ca) lauda(s)
procuragao(des)
24 éz0¢¢A<) outres documentos.

Observagdes:

- Be el

Assistente~Chefe do Setor de
Recebimento de letigoes
{(Protocoloe)

TRT 1,1.035
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CONCLUSAO

Nesta data, fago conclusos ©8 presentes
. Presidente.
e a1 o do 1951

Aos de
Y Olestor de Secretaria I oo
CONCLUSOS.cir* -
enle 63,50
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CONCLUSAQO Goiduia - Go.
Nesta data, fago cciciuscs presentes autos &o
PEE»%!D[N_?‘E

Snr, =-
Acs 2 & de 2 de 19 I — ¥

Diretor de Secreieria | |
CONECLUYS
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\

Dr.

. = 1t
L —— e Y] MBS B e S924 Lo 0D D

TERMO DE MEVISAO DE r-C‘L.r—’xAQ

devidamcit adas o rubricadas.
Do gue para consi

Goidnia, M . de=<

Coniém 0s presentes autos X9%b......folhas.

lapvei éste térmo.

, 2 o IR B
Japé Cirilo Corrén

R T R

Térmo de Entrega

Nps'fn data, fagu zntregu dos prese: vy uilos a0
%\l@f\ _&\% Newos

Secrelaria la .oJ 7 DR

Técnico Judiciaris

F -
?7 José Cir\tla Corrée  ~

K
§<T
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o Pgpid- Ferreira-40s. SOnl08 oo

Atendente Judiciario
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ata, f3¢0 juntada, aos presents
t ntada, s
i f p aufos

4 wOF

&Corla da Gragas T. Teixeira
Pée, Judiviérie



SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DE GOIAS

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente da 12 J.C.J. de Goidnia-Goias.

JUSTIC ) SALHO

130y L0365 T

TOIANIA - GO,
Proc, no 2329/83
Maria José Ferreira, qualificada nos autos
da Reclamatbdria Trabalhista que contende com a Sociedade Goiana de
Cultura/Universidade Catblica de Goils, comparece perante V. Exa. ,
concessa vénia e via da mesma representacgao judicial, a fim de
esclarecer que a Reclamada, a despeito de
haver manifestado, pelo requerimento de flg. 103, Recurso Or
dinério,_deixou efetivamente de apresentar as suas corres -
pondentes razoes e de recolher as custas e o depdsito recur-
sal. As razdes (fls. 104/105) sdo impugnativas do recurso or
dindrio da Reclamante,

Face a inexisténcia de razdes recursais e
dos depbsitos recursal e de das custas, a "Recorrida" nada '
tem a impugnar, impondo-se a V. Exa. e/ou ao Eg. Regional |,

-l declarar a manifesta desercdao do recurso empresério.

P. Deferimento.

Goidnia(Go.), 08 de margo de 1.985

OAB-GO. 1692,

Av. Anhanguera, 3272 - Ed. Moacir Teles, 82 Andar - Conj. 802 - Fone: 224-0917 - CEP 74.000 - Goidnia - Goids

A

\

\\:-“*-



CONCLUSAO

Nesta data, fago concluses 08 presontec ouies &€

MM. Juiz)"rasidu:a‘-.m.
CARS . .r’ -~ da

Diretor de Secretarie
V
coi\yl_u’sﬁé /

@forie 90 yragas
e, dudictbrio

5&}&@ Do rwclien © ALAAS
OQ,O, [\SLQQQ,@_.l(M\c&!LuU\I/\O
Tl

28 1 .02838=-8=
Go g

o4O o S Lo 5 B e "P[aton‘Tc.v'r : )I'u.'w

N - x £ JUlZz DO Trw .\.Dnudo




TRT 1.14.1355

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

a2
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 10% REGIAO
JUNTA DE CONCIL.%AQ?\O E JULGAMENTO DE
ENDEREGO : - | .
NOT, INT, N9 / EM £ l
PROCESSO N© / }l
RECTE.: o
i
i
RECDO. l
. |
J
Pela presenie, fica V,S9, o para o {s) fim {ns} pre
4 visto (s} nols) item {(ns) ' abaixo ;
01 - Comparecer b cudiéncia designada para o dia de de as
horas e minutos.
02 - Prestar depoimenfo pessoal, no dia e hora acima, sob pena de confissdo.
03 - Prestar depoimento, comc testemunha, no dic € horo acima.
04 - Tomar cifncic da decisGo constante de cdpia anexa.
05 - Tomar cifncio do despacho consiante da copic anexa.
06 - Contro-arrazoar recurso do (a) -
07 - Impugnar embargos 0 execugdo.
C8 - Contestar os emhargos de terceiro outuados sob o N2 V4
09 - Recolher as (os) no valor de Cr$
10 - Prestar, como Perito, o compromisso legal, em { ) dias,
11 - Prestar como Assistente, o compromisso iegal, em { } dias,
12 - Comparacer 3 audiéncia inougural, no dic e hora ccima, quando V.59, podem’ apresentar sua defesa
{art, 846 da C.LT.), com os provas que julgar necessdrias { arts. 821 e 845 da C.L.T.), devendo
V. S92 . estar presente, independentemente do comparecimento de seu representante, sendo-the facultg
do designar preposto, no forma prevista no pardgrafo 12 do artigo B43 consolidado, 0 ndo compd
recimento de V. S%, importard no uplicaggo da pena de revelia e confissdo quantc a matéria de fato.
i3 -

: ) el S/ EEE
CERTIFICO que o presente ex

pediente foi encaminhade @
destinotdrio, via pos

em_{_ﬁ/_é/ﬁ~

Diretor de, la i
T o
aroe Dened

0 Pinjeir,



PODER JUDICIARIO Py
JUSTICA DO TRABALHO

Ne (3/0
—-*_- e i ey o } P 2 '
Q\B ey -0
18 JCJ- Not. 2587/85-.,;@. b
COMPROVANTE DE ENTREGA iﬂ E ’
: DO S EED 7

Proc.2587/83 -
DESTINATARIO 28

Sociedade Goiana de Cultura-UniVefSidade Catélic

-
TN DR AN Z —
A—l;.vMJ—v.LH%‘\J ” = -

Praga Universitdria, n? 1440- Setor UniversitériJ
CIDADE ESTADO

Nesta
RECEBIDO EM ASSINATURA DO DESTINATARIO

L7034 o - ol %W_J

$ o O § norg acimd .
Q4 - Tomar ciéncla da dec:soo constante da copia anexa.

05 - Tomar ciéncic do despocho constante da cdpic onexa,
06 - Contro-arrazeor recurso do {(a)
O7 - Impugnar embargos & execuglo .

08 - Contestar os embargos de terceiro outuados sob o N2 /
09 - Recolher as {os)

no valor de Cr§

{0 - Prestar, como Perlio, o compromisso legal, em ( } dias.
11 - Prestar cono A ssistente, o compromisso legal, em { ) dias.
12 - Comparecer & audi@ncio inougurai, no dia & hora acima, guande V. $9, poderd apresentar sua defeso

{art, 846 do C.L.T.), com as provas que julgar necessdrias { arts, 821 e 845 da C.LT.), devendo
V. S% . estar presenie, independeniemente do comporecimemo de seu representante, sendo-the faculig
do designar preposto, na forma prevism no pardgrafo 12 do artigo 843 consolidado. 0 ndo compy
recimento ds V. S9, importard na Opl‘ca;uo do pena de revelio € confissdo quonto a materla de fato.

13- » peixo de receber o recurso da reclamada, por deserto., Int.Go.

m

5 e - ;
14 .03.85. s. Juiz do Trabalho.

ociedade Goiana de Cultura-Universidade t¢

Ao Nedtda J%RTIF?CO que o presente ex
' pediente foi encaminhado oo
. ) desﬁnc?orio, via po

racea ivergsitiria, n® 1440- Setor Unilvers 'i >
(A n r 9 { /—é_ <S
Diretor de( gor .

T 1.4,1355 José Benedtic
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CERTID AO
Getifico ¢ dou fé que, M_M

Qﬁé@ Pt eg_;P¢e,<~
/WM& — ‘.: 4

Geltnia, /O__de___ O

CHEFE DE ETVARIA
eun!o QRoberto Gletw da Siloa e QSoup &

Dizetor de dedrearia - 1L.* JUJ
Goidnia - Ge.

CONCLUZAO

Nesta data, fzco ccicluses o ‘presentes autos ao

s PRESIDE! T2
fify Soemas=eee

Aos /6 s ol 4Pl - 3o

Diretor de Ssc :iLiia i
CONCLUY S
Qavlo Rofiorto Flfur An Siloa o Sougs
Diretox f ] R 1 O |

Goeidnia ¢ Ge

QP‘WLM-m ook oo CE -

LT - 108 @&., efet © oA
e e - —

GO 13 oy. 85 -4
I o
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P.J.-FJ.T. -~ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALMO DA 10* REGIAO )

CERTIDAO
GERTIFICO que_Hth o Mme AT EOLHAS

i K QG - = =7
DC wv b i //

18 4 oY
Gothnis, 7l
Bimater 43 Hotminls

Jacyr Lessa Carelli
Pune, Rrouisi‘ane

e i i - - A . A S0 e 8 -

TEHMC) DE FQE\/I\.}AO DE FOLHAS

Contém: os presentes ffn/C/ ........ folhas,
devidam crie nume witLs ¢ ;';'5()',"?(.‘,(!(1’!3
Do que para constar, lavrei é5te (ermo.

9]

Goidnia, X _de PR 1L de 1987

Jacyr LeSSa Careﬁ. ................................ 7 = :
Fune, Requisitado b Chefe da Secrot: Lt

.

I

REMESS‘A_

l'.lﬁtl datz. f2-0 remessa dos pressntes autos a.
€G. TRT. 10 iﬁ—....ﬁw e
Goldnte, !& .o AZ@L ec
]ar YT Lessa Carel; — —awereos v

une, Requisitado A/éecreté.rlo

1 e lB655



TRIBUNAL ONAY, DO TRABALEO

" REGIAC
TERMO DE AUTUACAG
Acs 26 dias do més de__ _Abril =
de 19,85 , auvtuei’ o presente HECURSO CQRDINARIO o qgual
tomou ¢ n.° TRT-__20.0923/85
CHarla inhg Scixas oes

o/Ch. ca Seao ce Classlilcacda
@ Revlsae

TERMO DE REVISAO DE FOLHAS

Asslstel

Contém estes antos___ 101 1oy

1 . o

com 23 seguintes irjoguiaiidades .

Heg]

w

Para constar, lavrouse o presente termo, aos___2fK dias do mé&s de__Abril

de 19 85
C/f’!a’!a"m

9
(f'“’ gia:] Lqr Ixas £ a4

TERMO DE VISTA

Aos 26 dias do més de Abril

de 19_85 , faco estes autos com vista & Douta Procuradoria Regienal do Trabsaihe,

Do que, para constar, lavrei este termo.

TRT 1.1.197



SERVICO PUBLICO FEDERAL

nal em audiéncla

Certifico qus o 6( Procus CuOI’ rcoo
Pablica de [ dlSTI’lbUlU o presente

processo o Procurador Dr.

SONIA PITTA DE CASTRO BELFLJ

06

5 da Sec. Precessual



Age

REGIZAO

TBT/RO/923/85 - TRT -~ 108 REGIZO

RECORRENTE:  MARTA JOSE FERREIRA

RECORRIDO: SOCTEDADE GOIANA UE CULTURA UNIVERSIDADE CATOLICA DE
a01£8

ORIGEM: MY, 18 J0J DE GOIANIA-GO

PARECER

Inconformada com a r. decis@o de fls. 83/85, rec
dindriamente & reclamante, preenchendo os requisitos de admissibie
lidade.

Tempestivo fls, 86,

Custas - isento

Socorre-se a recorrente dc art. 333 do CP PC, inciso II 23w
legando que o Onus probandi da comceessfo das férias seria do réu,
0 que n2o ocorreu,

O Mi, Juiz "2 quo" estribado nos documentos ( fls. 09 )

.

dos autcs coneluiu aue 28 feriszs tinham sido gezadas e a2 simples !

[
>
!J

1ta de aviso nZo acarretaria o seu pagarento em dobro haja vigta

|- :
@

. ¥ 2 -8 ad . 4
seria fato extraordinario a nio concessao de férias no DeErl

§2
o
[57]

’ . . > o o
ferias escolares, o que seria = preva inewbida aos reclamantes.
Nao merece censurag a sentenca vrolatada nelo MM, Juiz ¢
11 a ':“(lo 11] &

Juiz na prove trazids zos autos "arbitrium

£ o parecer, S.M.J.
de maioc de 1985

&&Mj Qﬁi&% o @Po ‘

NIA PTTTA DE CASTRO BELEL]

PROCURADORA

Y/ rrom



3)

PLw 4T, - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALNO DA 107 REGIAD

RECEBIMENTO

CERTIFICO que, nesta cdata, recebi ¢s
presentes autos.

Brasilia, | Z defiALQLAD de 1925:

Yo C Ao S
Vasti Cordeiro da Siloa
Secretarla Especlalizada
D.S.C.J ’

CERTIDAO

CERTIFICC pare os devidos fins, que
nesta data, procedi a revisac dos presentes
autos, constatando que os mesmos contém O 3
fls.

Era o0 que tinha a certificar.

Brasilia, | / de;@j,'m DE 188<
Yoz  C de  Shue

Dasti Cordeiro da Oilpa

Secretarla Especlalizada
D.S.C.J

REMEGS S A

Neste data, remeto estes autos a
S‘Q(’;{)L% A_i ﬁjhﬁx'yw /@n’,; &4\
<
% oo Ao YQ}L«f?Li/gEV\clj

Em, 1§ /Mﬂ/leaz—,

Vo C do. < Sra
Vasti Cordeiro da Silpa

Secretarla Especlallzada
D.S.C. J.




TRT 1.1.017

i

RECEBINERTO

- e e e e v e e v we e

CERTIFICO que, nesta data, recebi os

presentes autos.

Ee/@e /79’ . de IQ_K_\_S‘—
\x//h'

ASSISTENTE)— CHEFE

SEGRO DE DISTRIBUICAG OF FEITOS
DO TRIBUNAL

CERTIDARO

- we ed e onm e A

CERTIFICO, de ordem do Excelentissimo

Sr. Presidente e nos termos do art do Regimen-

to Interno, que e audijrtia publica, realizada: ea:
02/03/ /96

foram sorteados{' /ﬁ

RELATOR o Exn¢ JuizWILTON HAmeonaTn PANDIAyES.

REVISOR o Exm? Juiz  «JOA ROSA
a
X7

ASSISTE:;f - CHEFE
SEGKO DE DISTRYBUICRO DE FEITOS
D0 TRIBUNAL

coNCLUSKOD

- v ate e - e -

Nesta data fago estes autos conclu-

sos a0 Exm%. Juiz RELATOR.

nf e S . lqéﬁfgj
W

e SEfsgrARIo
<&




REC’-‘J“H_FJ i O

CERTIFIZO que, nesta data, recebi os presentes ant-

Chete do Gabinete

srtzs  aulos a0

facy €onciemes
puss

Nesta data,

Nesta dala, reme
A TWQ\ L

Pt Cheie do Gabinet

REGF-"J"‘%!MF%\!TO

13ontog éos
de 19,
Sa.;m ria 1 Tur

a C.M.S. do A\m&\da

Secretaria 12 Turm&

REM»@SA

CERTIF]

5] =
{ s

i —— e n D ST

Santus

HRldaise de ufmm!a (Pezerra
Secretéria Especiatizars
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RECEBIMENTO

TUTITISO quey nesta data, recebi os presentss auto:

_________ “ AT

Chete do Gabinete

CONCLUSRO

Nestr data, fago concluses os Fresen:'s  sutes 2

Sr.

Bomig .
Revisor: -
Aos_ L = do Vo de 1985

Y\\‘; oo O%M

\‘}, i f{*. ¥

.O.'t.'

Chefe de Gabinete

IS, A PRy

Braghiz. ¥ d2 \ o de 1965

e e

aass

L Jodo Rosa

duiz Revisor

REMESSA

MNesta data, remeto estes autes a

en <X/ N/ 138C

x\:.&—A% @cks_?___/

{PO]R.TQ 1'}- 15‘-)5

CERTIFIC/
’Brasml'..Q% AO gz, I 19%/6

€hefe do Gabinote

RECEBIMENTO

‘2, 1pcedl o3 prosantes autos

Secretaia ¥ Turme
Satasd C.M. S. de Almelda

Secretéria 1." Turmg

—
@)
U

f



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALKO 102 REGIZG

processo-TR-\(L.04 0D /8)

CER‘I’iFICO, ‘para os devidos fins legais, que nesta
data, procedi a conferéncia do presente processo, no que se refere a NUMERA-
GAo.

CERTIFICO mais, que contem ele, o visto dos Exmos.

Srs. Juizes RELATOR e REVISOR, € o r. despacho determinando a sua ‘inclusio em
pauta. |

Dou fé.

Brasilia g;g de c\i\&;m de 198§ .

SEC A&%

Ped:o F. B. Bernardes

Sub-Secrétirio 1.* Turma

CERTIDAD

CERTIFICO; que opresente processo foi incluido na
PAUTA DE JULGAMENTO da Sessdo: ! ORDINARIA - | | EXTRAORDINARIA, designa-
da para o dia A\QL ~ MM /198 6 as&} :(\(\ horas.

Dou fe.

5o prasitta (] g ggi&;ﬁ&'(‘m _de 198{ .
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SECRETARTA DA PRIMEIRA TURMA

EXTRATO DE ATA

PROCESSO/TRT- RO-0923/85 -~ MM. 12 JcJ DE GOIANIA - GO.

Rel., Exmo., Juiz WILTON HONORATO RODRIGUES
Rev., Exmo. Juiz JOAO ROSA

Recorrente(s): MARTIA JOSE FERREIRA

Advogado(s): Daylton A. Silveira e outra

Recorrido(s): SOCIEDADE GOIANA DE CULTURA UNIVERSIDADE CATOLICA
DE GOIAS

Advogado(s): Rosa M2 Campos e outro

Deciszo: Por unanimidade, conhecer do recurso e, no mérito, sem
divergéncia, negar-lhe provimento. Nao hi ementa.

Data de Jjulgamento: 20 de outubro de 1986

Presidencia do Exmo. Juiz HERACITO PENA JUNIOR

Presentes a sessao os Exmos, Juizes BERTHOLDO SATYRO e FERNANDO A. V.
DAMASCENO .

Ausente(s)

Procurador do Trabalho, Dr{a). sbénia Pitta de C. Beleli.

RCF/LPD.

TRT 1.1.040



-~ REMESSA

N

Secretaria da 1.2 rma

for'lia (# (/LCLIU}O
Yécnico Judicarin

& ¥

R{"‘"”‘-’...SEMTO

CERTISISO i3, nesla data, roce abi 08

-
- - Y

r:‘.:i;:;‘,_,,: i S
Bresa g0 €2 0 do 10 P
2%

ABorena 'Ramalﬂo Senriqued

Secrotéria Espaclalizads

W B
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o
jro
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- (e
fen
i

Nesta data, remeto os presentes autos,

cujo acordio recebera o NO %\O\(O / ?é , ao

Gabinete do Exm?, Sr. Juiz

VILTON HONORATO v iliBlEs

e Q1 7 W /36
-

A

A

Secao de Acordaos

11 7
orena WRomelho &

= — Hoade
Baeratirla Eapeclajizads

RECEBIMENTO

CERTIFICO que, nesta data, recebi 0s

presentes autos.
Brasflia,oz/’ de /ZO

de 1986

i

CONCLUSAD
Nesta data, fago estes autos conclu-
sos a0 Exm?. Sr. Juiz Mﬁd;\»
fos DAde NO'U(’/Vv\ b/w de 198 &
W
161170

GRAPICA TRT



Vistos, etc.
Lavrado e assinado o acordao, remetam-se

os presentes autos a Segéo competente,

Nesta data, remeto os presentes autos a

Segao de Acordaos.

e, 037 (1 36 .
WL

RECEBIMENTO

CERTIFICO que, nesta data, recebi 0s

presentes autos.

Br‘as{lia, 03 de J_’L de 198__4_

€,

Segao de Acordaos

ABotena Ramalho Henriguer
Secretaria Espaclalizada

16
je=
1=
f—
| 2=
(§=4
=

we o L. 12173196 |6

Nesta data, Fago/juntada, aos presentes au
¥

Segao de Acordaos
Hlaudia Ribas
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11 - Frestar como Assistente; ¢ compromisse legai, em { ) dias,

2 - Comparecer & audiércia Inougural, no dic & hora cclma, quande V. S9. poderd cpresentor sua defesa
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0 DOUTOR @uner Emidio de Souza

Jule Presidente aa {3 junta 3z corollingde 535 Tammrr
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