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EXKO. SR. DE. JUIZ PEDSTOENTIT PA ® JTINTA DN CONCILIAGAO 3 JULGA
™MEITIC DE OOIAEJA:

fRABALKO
sty
UJCNO
itCEBID - &ord

ARTOUTC IilITON PEREIRA DA  SILVA,

‘OBRIGUES DE SOUZA, todos br sileiroc e
servidores publicos, vem, con o devido respeito
0 jO"tacentOi por seu advogado infro-assina-o |,
inscrito na OAUGCC sob o 1.260 0026453a
cgii escritério na Ay. Goias, nS 310, 6- andar |,
sala 602, Ed. Vila Doa (Centro) nesta Capital |,
onde recebera as intOna?Oes de estilo, propor
RECLAIiA(;AO TMADAINETA contra O ITTSTITUTO DE
PESQUISA ECOTCIUICA SOCIAL - IPSS, sediado na 1
Hua 63, n- 621, Setor Sul, nesta Capital, expon
d0 e repuerendO:

ce I \D
1. 0 Recie. AUTFr7IHIITOIT PEREIUA
éidente na Rua 6, Q. X-10, I. 17, Jardim Brasil, nesta Capital |,

CIP3 n2 046.36, serie 00005-GC, ”~oi admitido em 13.0°.°2. 5 esta-
velj titular < carg® de Analict Peeq.ui2adOr "0~ i2"C;pe O
lirio mensal d? V 16??.003,00.

2. A 3ecte. NOS3 O T PI?AXEDPS> re
13.8 Avenida, nfi 500, Setor Universitario, O?I! n? 85.148, série



00003-@0, foi olsitiei3 pelo Eeedo. em 21.06.7"™. 3 estavelJ titu-

lar cio Cargo cie Auxiliar Tecnic'. - . cebe o salario mejisol cio
"# = meo on

3. 0 Recte. KaBCIC AUGUSTO PC B oI
rr, residente na Pua 2CC, n- AO7, Pile l.ova> nest QJ' TCVDC] f

n2 31.6xX5, serie 00003-10, * foi admitido pelo Becdo* em Xxu. J-
op. 5 estavel, titular do cargo de Auxiliar de Tesoi-ioc ;rcebe

o salario uenso] le nC 49.73°,00.

¢ Decte. I: PC71IC-TJ13 DI 3CTJZA, resi-
dente na lua 1 3etor Oeste 37D7 ;i 33.676, série 549-10,
foi admitido pelo Eecdo. em 26.04 *n2 - 3 estavel, titul-r do cargo

de Assistent Juridico e pu sebe o salario ittensal de O$£01 ¢08% Q0.

0 DIREITO

Ao" EecteC e foi assegurada a est.abllidade con-
tratual, conforne anoracbes em suas respectivo” c rteiras profis-
sionais. dal vantagem baseou-se no artigo MA4/CLT, incorporando—
se, portento, definitivamente aos seur contratos de trabalho, co-
ro direito adquirido, liquido e certo, irrevogavel e irretratavel,
segu 'O principios constitucionais de que a lei n6o pode retro-

agir par.-, prejudicar.

2. Cumpre ressaltar que» embora alguns dos Eectes,
+«Jon opt -ntes pelo PGT3, enquanto outros, apesar do registro fe’L
to em suas carteiras profissionais, na verdade nféo optaram pelo
regime fundiario, este sistema juridico nco 03 coloca so desabri-
ge dos arts. 444 e 468/CLT e> consequentemente, do instituto da
estabilidade contratual, conforme autorizam, ainda, a doutrina e

on reiterados decisérios do Egrégio Tribunal Superior do Trabalho

3. Assim, 0 Becdo., ao rescindir unila.eralmen-
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te os contratos de trabalhe dos Hectes., o fez abruptamente? de
forma ilegal e arbitraria, ficando, assim, configurado o abuso e
desvio de poder* Os Hectes. estdo impedidos de trabalhar desde f

21.03*83? data do Decreto 2.201 , agindo, assim, o Decdo, de

forma abusiva.

0 PEDIDO

Face ao exposto, requerem a notificacdo do Recdo.
UT3TITUTO DE PESQUISA ECOITCTICA SOCIAL _ IPES, na pessoa do seu
representante legal, no enderego acima: ”~itad o> para comparecer a
audiéncia de conciliacdo e ji:/'gamento, pm ia e hora a serem, de-
signados por V. Exa., a fim de, caso queira, apresentar defesa |,
pena de revelia e confissdo, devendo, 30 final ser condenado a
EEIETEP¥P1 os Eectes. nos cargos de que sao titulares -"estaveis e
dos quais se acham arbitraria e abusivamente afastados? bem como
a pag' r-lhes os salarios vencidos e vincendos, observados o0s rea-
just.es semestrais a que tem direito nos meses de janeiro e julho
de nQ'a ano, e demais vantagens que lhes forem devidas, inclusive
ao recolhimento das obrigacfes sociais, tudo a ser apurado em exf

co.cado de sentencga.

~rotestam por todos os meios de prova em direi-
to admitidos, inclusive pelo depoimento pessoal do representante’

legal do Hecdo. pena de confesso.
Dao a causa o valor de Oi1 450.452,00.

T, em que

P, e E. Deferimento*

Groiania? 03 de maio de 1*983*

A fcfe>
ElbitT de Dritto CuirnsTaes



PROCURACGCADO

Pelo presente instrumento particular de pro
curacéo, $"TC Eli - I \ 7 SILVA
abaixo assinado, brasileiro, & lo , servidor publico,
residente e domiciliado nesta Capital, nomeia e constitue seu
bastante procurador o bacharel ELBIO DE BRITTO GUIMARAES, brasj_
leiro, casado, advogado inscrito na Ordem dos Advogados do Bra®

sil, Seccdo de Goias, e com escritorio profissional em Goiania,

para o fim especial de, com os poderes para o foro em geral,
propor reclamacado trabalhista contra -~ ~ g ~~ 1 -
QUI3A SCOKAaTIC'1 SOCIAL - 1P33 5

podendo o procurador praticar todos os atos necessarios ao cum
primento do presente mandato, iInclusive substabelecer, fazer a

cordo, transigir, desistir, receber e dar quitacéo.

CARIORIO caNilaQ Lt OLIVEIRA

50.
5b/. JodoCandido do

i.rmo
Reconheco



PROCURACGCADOD

Pelo presente instrumento particular de pro

curacdo, 3035 HABY PRAZSD53

abaixo assinado, brasileiro, coltei-ra , servidor publico,
residente e domiciliado nesta Capital, nomeia e constitue seu
bastante procurador o bacharel ELBIO DE BRITTO GUIMARAES, brasj_
leiro, casado, advogado inscrito na Ordem dos Advogados do Bra
sil, Seccdo de Goias, e com escritorio profissional em Goiania,
para o fim especial de, com os poderes para o foro em geral,

propor reclamacdo trabalhista contra T
QUIS A ECOirriOA SOCIAL - 1IP53

9

podendo o procurador praticar todos o0s atos necessarios ao cum
primento do presente mandato, inclusive substabelecer, fazer a

cordo, transigir, desistir, receber e dar quitacéao.

) _- S CiidOV\CIbCIrr;»*
<. Joao
Recote



PROCURACGCADO

Pelo presente instrumento particular de pro
curacéo, ITOEF >TO 101DMIGKTOS BE OLJTEIFA
abaixo assinado, brasileiro, n , servidor publico,
residente e domiciliado nesta Capital, nomeia e constitue seu
bastante procurador o bacharel ELBIO DE BRITTO GUIMARAES, brasj_
leiro, casado, advogado inscrito na Ordem dos Advogados do Bra
sil, Seccdo de Goias, e com escritorio profissional em Goiania,
para o fim especial de, com os poderes para o foro em geral,
propor reclamacdo trabalhista contra '™ * ; " TEO-
W i0A jiwniOlLMu- ouulrfL — 1i Jio »
podendo o procurador praticar todos os atos necessarios ao cum
primento do presente mandato, inclusive substabel ecer, fazer a

cordo, transigir, desistir, receber e dar quitacao.

Goian®™ , 03 de maio de 1.983

/UJMCOO £. ail

m? ../ r.-{-MchbAg
«Coohep a <Pl
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Pelo presente instrumento particular de pro
curacao, CPIP7CILIC POPI'IPTIES 3CTI3A
abaixo assinado, brasileiro, .ss0o ____, servidor publico,
residente e domiciliado nesta Capital, nomeia e constitue seu
bastante procurador o bacharel ELBIO DE BRITTO GUIMARAES, brasj®
leiro, casado, advogado inscrito na Ordem dos Advogados do Bra®
sil , Seccdo de Goias, e com escritorio profissional em Goiania,
para o fim especial de, com os poderes para o foro em geral,

propor reclamacdo trabalhista contra T3, ITrTC ry
QIIBA 300:~7?* SOCIAL - IPE3

*

podendo o procurador praticar todos os atos necessarios ao cum
primento do presente mandato, inclusive substabelecer, fazer a

cordo, transigir, desistir, receber e dar quitacéo.

CAKIUKIO CANDIiQ ut OLIVEIRA
50 TA3EIlI 3JIATO
joao Canauh cfe O livcita
Reconheco a.~"'iirrr,a

fUAO SUBSTITUTO



PJ.- AT. - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 10? REGIAO

SETOR DE DISTRIBUICAO

CERTIDADO

Certifico e dou fe que contém a presente a
cao reclamatoria:

N2 de laudas: i

Instrumento de procuracao:

~oAhaftg4g documentos diversos: N -
OBS*: _—————

] o -

CERTIFICO ainda que, nesta data, foi a mes
ma acao distribuida para MM / ~ Junta de Conciliacdo e Julga
mento de Goiania, sob o nfE A~ i~7 3 9 conforme Ata la-
vrada no livro de Distribuicao nf

CERTIFICO também que foi designada a data
de de de!98 -3 , as [/ 3 &2 para
realizacao da audiéncia inaugural, tendo o iInteressado fica
do ciente*

Goiania, cC? de de ~
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
1Q JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO Goiania

procda.28/83

NOTIFICACAO N9 3.101/83

ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por
ANTONIO HILTON PEREIRA DA SILFfFA E OUTROS (+3)

Motifico-0 a comparecer perante esta Junta de

Conciliacdo e Julgamento, a how e n9 B — anlar - Jenlro
, as 13:25 (treze e vinte e cinco) )
horas do dia ( seis) ) do més de j = -

para audiéncia relativa & reclamacdo constante da coépia anexa.

0 ndo comparecimento de V. Sa. a referida au
diéncia importara o julgamento da questdo a sua revelia e a aplicacédo”
da pena de confissdo, quanto a mrsteria de fato.

Nesita audiéncia devera V. Sa. estar presente
independente do comparecimento do seus representantes, sendo-lhe fa
cultado fazer-se substituir pelo gerente ou qualquer outro preposto ,
gue tenha conhecimento de fato o0 cujas declaracbes obrigardo o prepo-

nente.
A
froiania , 10 de mai0 de 19 83
1» JCJ-GONINIA-AUD. :06/0F/83 - No*. 3.101/83
W
13 JCJ-GC  COMPROVANTE DE ENTREGA N9
DO S EED
W np.QTvaTTiRn ~ —J0c.37 8/63
INSTITUTO DE PESQUISAS ECON. SOCIAL/IPES . a presente
ENDERECO e oi expedida
INSTITUTO.  Rua 83 nfi 631 - Setor sul por  via
registro*
ua 83 n? t CIDADE
Nesta /19fp3-57
RECEBIDO EM ASSINATURA. DO DESTINATARIO

Nesta \«

TRT 1.1 \ n/»73



PODER JUDICIARIO
JUSTTGCA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIAGCAO E JULGAMENTO

Iyno

. . 99
ATA DE AUDIENCIA relativa ao processo n? I jci 1 3

\-I

Qo

Aos : dias do mes de | ° do ano de 1.9 .

a&s 13, 25 horas, em sua sede, reuniu-se a 1 a. Junta de Conciliacdo e Julgamento

de Goicni a , sob a Presidéncia do MM. Juiz do Trabalho,
Dr# Platon Te ixe ira de Azevedo Fi lho , presentes
0s srs. Daniel Viana Vogal repre-

sentante do empregadores e Expecito Domingos Se ZOrra

Vogal representante dos empregados, para 1lnsc r-jcclO e ju Igamo nbO da reclamagao

ajuizada por Antonio Hilton Pereira da Silva e outros

contra Instituto de Pesquisa Economica Social - [IPES

=]
relativa a re. integracao «

no valor de Cr$*

Aberta a audiéncia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente,

A

apregoadas as partes, gs 13, 15 horas, presentes ambas. Os rsctes. Anto
nio U ", da Silva e Ortcnci lio B» de Souza «acompanhados do advoga
do Blbio de Brito Guimardaes, ausentes o0os outros dois rectos.
A seguir, a recda. apresentou defesa com documen-
tos»
Conciliagcdo recusada,
Preclusa a prova documental.



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Exmo, Sr. Dr, Juiz do Trabalho Presidente dai8 Junta de Conciliacdo e

Julgamento de Goiéania

Reclamacdo Trabalhista n9 : 1,228/83
Reclamante : ANTONIO HILTCN PEREIRA DA SILVA e OITTRO3.
Reclamado : FUNDACAO INSTITUTO DE FES~ISA ECONOM CA E SOCIAL-IPES

A FUNDAGAO INSTITUTO DE PESR ISA ECONOMICA  SOCIAL-IPES,
pessoa juridica de direito privado, com sede o foro nes j3 ~apital, a
rua 83 nfr 621, Setor Sul, por seu Procurador infra-sssim ado, declaraa

do receber as intimacdes er. sua sede;, nos autos juaicia is d? tac lra—

laihista que lhe movem A* "O<TC ~Tx.TCl. rL iiv;, EOSE ZARY FILA-

xl:dl';, il.lcic aiti itc acdulCues climuo T x . Adx LcLLIGULS DE~

SCU2A, ja qualificados na poca ve.--titular, vem apree*r. - T-a U<gl-d,

i L c’xidade ct cortesta®ac cx_ j*wiu.Cc. *Cjhivdia=i* +c a rtciam.ar.tes,

ir ' Ai. 171  Ji' ee e Nurmeutc: mINMC.C « LK "Xi
PRELIMINARMENTE:

19 Uma questdo processual surge Ue inicio, na

modalidade de objecédo, consistente na incompeténcia absoluta da justica
do trabalho para conhecer da reclamacdo, em que se discute matéria que
constitui objeto de acado popular anteriormente submetida a apreciacao

da justica comum estadual, (v. doc. n9 1).

Em brilhante estudo feito a respeito,o Desor

EVERARDO DE SOUZA, eminente professor de direito processual civil, cuja®

licdo é aqui transcrita, na integra, esgota e da tratamento cientifico \

a matéria relativa & incompeténcia da justica trabalhista:

C"aOGh-ENE



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

"E absolutamente incompetente a Justica do
Trabalho para conhecer, processar e julgar reclamacdes e acbes concer
nentes ao ato de estabilidade contratual de que trata o revogado Deere

to n9 2.108, de 04 de novembro de 1982, expedido pelo governo passado.

Isto assim porque foi ajuizada, nesta Capi
tal, em 08 de fevereiro do corrente ano, pelo advogado Dr. José de Sou
za Lima, estando em plena tramitacdao pelo Juiz de Direito da 2? Vara
dos Feitos da Fazenda Publica Estadual, uma acdo popular constitucional,
dirigida contra o Estado de Goi&s e o entdo Governador, ja em fim de
mandato, tendente a anular esse ato ilegal e lesivo do patrimdénio pibli.

CO.

Alias, tem-se conhecimento certo e seguro de
que acbes posteriores do mesmo género, entre as mesmas partes e sob os
mesmos fundamentos, também pendem de julgamento no juizo privativo da

Fazenda Publica Estadual.

Ora, a Lei n9 4.717, de 29 de junho de 1965,

regulamentadora da acéo popular, dispde, no art. 59:

""Conforme a origem do ato impugnado, & compe
tente para conhecer da acdo, processa-la e
julga-la, o juiz que, de acordo com a organi
zacdo judiciaria de cada Estado, o for para
as causas que interessem a Unido, ao Distri

to Federal, ao Estado ou ao Municipio'.

E reza o 8§ 39 do artigo citado:

"A propositura da acdo prevenira a jurisdi -

cdo do juizo para todas as acbes que forem



------------------ ESTADO DE GOIAS -rrrrrrrreeeem
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

posteriormente intentadas contra as mesmas

partes e sob os mesmos fundamentos™.

Assim, a competéncia jurisdicional esta, ai,
estabelecida, de modo expresso e categdrico, em razdo da origem do ato
impugnado: ou seja, em razdo da pessoa interessada no patriménio lesadQ
que, no caso, & o Estado de Goidas, pessoa juridica de direito publico ,
a cujos atos, para fins de competéncia, se equiparam os produzidos pe
las pessoas ou entidades por ele criadas, mantidas ou subvencionadas e

em relagdo &8s quais tenha interesse patrimonial (& 19).

Significa dizer, por conseguinte, que, em

face de nossa lei de organizacdo judiciaria, O juiz competente para co

nhecer da acéo popular &, realmente, o juiz dos Feitos da Fazenda Publ_i
ca Estadual, cuja jurisdicdo esta preventa para todas as acles seguin
tes que forem movimentadas contra as mesmas partes e que tenham idénti-

ca causa de pedir.

Por ai se vé&, com nitidez, que, na acado popu
lar, a citacdo previne o juizo, perpetuando-lhe a competéncia, que se
determina no momento em que a lide se instaura, sem que possa ser modi
ficada pela mudanca da situacdo de fato ou de direito. Per citationem

perpetuatur jurisdictio.

Consequentemente, se, na hipbétese, ja esta
definida, por prevencdo, a competéncia do Juizo de Direito dos Feitos
da JFazenda Publica, para a demanda popular, que visa a invalidar o men
cionado ato de estabilidade, intuitivo e evidente que a Justica do Tra
balho & manifestamente incompetente para estatuir sobre o assunto, que
.se insere na alcada do juiz prevento, a que cabe julgar as causas de

interesse do Estado.

QIIOVENIDA entende por pressupostos processu

ais as condicdes para que se possa obter uma decisdo qualquer sobre a

demanda "'Para haver sentenca sobre a demanda, de recebimento ou de



PROCURADCRIA GERAL DO ESTADO

fls.

rejeicdo, necessita-se um orgdo estatal regularmente investido de juris-
dicdo e que esse orgao seja objetivamente competente na causa e subjeti-
vamente capaz de julga-la" (""Instituicbes de Direito Processual Civil" ,

19 vol. pégs. 110/111).

A competéncia absoluta &, pois, auténticopreq
suposto processual, vale dizer, pressusposto de validez do processo, cu

ja falta acarreta, necessariamente, a sua nulidade e extingéo.

Trata-se de matéria que, no direito brasile_i

ro, pode ser alegada em qualquer tempo e grau de jurisdicéo.

Em sintese, ante os termos peremptérios do §
39 do art. 59 da lei federal, toda e qualquer acdo posteriormente inten-
da haverad de o ser perante o Juizo Prevento, que & o da 2£ Vara dos Fei
tos da Fazenda Publica Estadual, pouco importando que se trate de maté
ria trabalhista, como se conclui do disposto no art. 59 da referida lei,

onde o tema é explicito.

Essa &, pois, a primeira preliminar que se es
pera seja apreciada pela Justica do Trabalho, no sentido de declarar- se
incompetente para conhecer do feito, ccm a declinacdo do foro para o ci

tado Juizo prevento.

% Dir-se-a que o 8 39 do art. 59 da Lei n9 ....
4_.717 exige, para a prevencdo da jurisdicdo, que as acdes posteriormente
propostas sejam contra as mesmas partes, ndo bastando que tenham apenas

os mesmos fundamentos.

Na hipotese, realmente, as partes, na acao pq

pular e nas reclamacGes trabalhistas, ndo se paragonam, sendo diferentes

Essa circunstancia, porém, ndo é caudal, por
si sb, para excluir a figura da prevencdo, dada a existéncia da conexao

das acdes iIntentadas em separado.

Facil averiguar i1Sso.
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Na conceituacdo da lei, reputam-se conexas
duas ou mais acdes quando lhes for comum o objeto ou a causa de pedir (
CPC. art. 103).

£ de notar uma falha do legislador, al no tex
to, porque a conceituacdo ndo esgota a matéria, havendo outras modalida
des de conexdo nele nédo previstas. Casos, yerbis gratia, da denunciacéao
da lide, da declaratdria incidental e outros-de modificacdo da competen

cla.

No art. 104, o CPC explica, o que seja conti
néncia, que entende ocorrer "entre duas ou mais acBes sempre que houver
identidade quanto as partes e a causa de pedir, mas o objeto de uma, por

ser mais amplo, abrange o das outras",

0 legislador processual, portanto, estabelece
a distincdo entre conexdo e continéncia, pondo em destaque que, nha cone
X80, € exigida apenas que a causa de pedir seja comum entre duas ou mais
acdes. Enquanto isso, na continéncia, além da identidade das partes, faz
se indispensavel, ainda, que o objeto de uma abranja o da outra, coinci-

dindo parcialmente o objeto das duas.

Dai a conclusdo de CELSO AGRICOLA BARBI segun
do a qual, sendo a continéncia espécie de género conexao, resulta indtil
0 art 104, "porque toda vez que houver continéncia entre duas causas elas
sdo conexas; basta o fato de terem a mesma causa de pedir, para se enqua
drarem na conceituacdo do art. 103" (Comentarios ao Codigo de Processo

Civil™, 19 Vol. - tomo 11, pag. 467).

Os institutos processuais sao melhor compreen

didos, nao sendo definidos.

E é, tal arte, com base nesse critério cienti

fico, que a doutrina critica as definicbes, as quais, em verdade, sdo pe

rigosas, como dizia o velho chavao romanoiomnia definitio periculosa est

G*oQ @’ -a¢
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fls

Sendo a doutrina, as definigbes pertencem A&

ordem da ciéncia e ndo a ordem da lei.

Em se tratando de conexdo, a tarefa delicada
de conceitua-la deve ser confiada a doutrina e i jurisprudéncia, dada a
possibilidade de a experiéncia apresentar novas figuras que se nao pos
sam ajustar &s categorias discriminadas na lei. é o que observa PEDRO RA
TISTA MARTINS, acrescentando que o conceito"de conexdo ndo pode ser fixa
do em principios aprioristicos e abstratos (“'Comentarios ao Codigo de Pro

cesso Civil"”, vol. 11, n9 19, pag. 46).

Conexao, na definicao dos doutrinadores, é o
vinculo entre duas ou mais acdes, de tal modo relacionadas entre si, que

reclamam sejam decididas por uma sO sentenca.

Ora, nao se pode negar o vinculo de conexao
que existe, quanto & causa de pedir, entre a acdo popular em curso no Jui
70 da 2? Vara dos Feitos da Fazenda Publica Estadual e as reclamacbes em

tramitacdo perante a Justica do Trabalho.

Isso assim porque a causa de pedir é decidida

mente a mesma na acdo popular e nas causas trabalhistas.

Caso é, pois, de reunido de todos os Teitos pa
ra julgamento em simultaneus processus, tomando-se imperiosa, pela ocor
réncia da conexdo, a modificacdo da competéncia, para evitar decisdes con
traditdrias, que comprometem a seguranca juridica e desprestigiam a pro

pria justica.

Suponhamos que a acdo popular sejaprocedente,
anulando o decreto de estabilidade, e as reclamagfes trabalhistas também
jJulgadas procedentes, mas em sentido contrario, isto é, mantendo a outor

ga do ato.

Bastante esse exemplo para mostrar a necess i

dade da reunido dos processos, para receberem um sd julgamento.

HOO@E—C
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E a razao da ordem publica que assim determi-
na» ao alvo de impedir que as decisfes da justica se contradigam e infun
dam desconfianca entre os jurisdicionados.

Concluindo, a espécie é, sem refolhos, de pre
vencao por conexao de causas, conexdo que Firmou a competéncia do Juizo
dos Feitos da Fazenda Publica Estadual para delas conhecer, processar e

jJulgar.

Alias, ha-se de reconhecere proclamar que sem
pre foi considerada inderrogavel, absoluta a competéncia atribuida aos
Juizes das varas da Fazenda Publica. "Essa conclusdo afina com o ensina
mento da doutrina, que inclui no critério objetivo referido no art. 501
a competéncia determinada pela qualidade da parte, no caso a Fazenda Pu
blica” (CELSO AGRICOLA BARBI, obra cit. pag. 480).*"

Ante o exposto, requer o Reclamado que essa
Junta reconheca sua incompeténcia para apreciar a presente reclamacdo |,
determinando a sua remessa para o Juiz de Direito da 2? Vara dos Feitos
da Fazenda Publica de Goiania, competente, por prevencao, para conhecer

dessa reclamacao.

2?. Se, contudo, for desprezada a objecado levan
tada, sobre a iIncompeténcia dessa Junta de Conciliacdo e Julgamento,como
preliminar seguinte, o reclamado levanta aqui uma questéo processual da
mais alta relevancia, a suspensdo do processo trabalhista, com  suporte
legal no art. 265, IV, a, do Cdéd. de Proc. Civil, em face da anterior
existéncia de um processo civil, acdo popular, em curso na justica comum
estadual (v. doc. n9 1), onde se discute exatamente a matéria da inexis
téncia da relacdo juridica estabilitaria de todos os servidores publicos
estaduais submetidos & CLT, entre os quais se inclui, na parte passiva ,
o reclamante, como um dos beneficiarios do ato ilegal e lesivo do patri
moénio publico, relacdo juridica estabilitaria essa cuja existéncia ou
inexisténcia apresenta-se como o0 objeto da acdo popular constitucional -
anteriormente ajuizada e que se constitui em relacdo & reintegracao no

emprego, que € o objeto principal da acdo trabalhista ulteriormente afo

0. Go4da -
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aforada, em prejudicial de mérito, que ira influenciar num ou noutro sen

tido o julgamento da reclamatoria.

Na acdo trabalhista, cuja natureza & condena
toria, pede-se a reintegracdo do reclamante no emprego do qual foi dis

pensado, onde a estabilidade se constitui em questdo prejudicial.

Assim, temos: na acdo trabalhista,a reintegra
cdo no emprego e o pedido; a estabilidade a questdo prejudicial. Na acao
civel (acao popular), na natureza meramente declaratoria (a invalidacao

da estabilidade), a estabilidade e o proprio pedido.

Armada desse modo a equacdo, tem-se que a es
tabilidade, objeto principal e unico do processo civil pendente, se cons

titui em questdo prejudicial em relacdo & acédo trabalhista.

Nao se pode, sob pena de serio desprestigio
4 majestade e dignidade da justica [que ndo e nem federal nem estadual ,
mas eminentemente nacional), prosseguir-se no andamento da acdo traba -
lhista, que devera ser sobrestada temporariamente, ate se julgar a civel,
de caréater constitucional (C.F., art. 153, § 39), evitando-se, com essa

paralizacdo, a possibilidade de decisdes contraditérias, antinfmicas.

Desse modo, com suporte no art. 265, 1V, a,do
Céd. de Proc. Civil, requer-se, preliminarmente, a imediata suspensdo do
processo trabalhista ate o julgamento final do processo civil pendente ,
cujo pedido (a existéncia ou ndo de estabilidade) se constitui em questéo

prejudicial em relacdo & reintegracdo no emprego, discutida na acéo re

clamatéria.

£ o0 que a doutrina denomina de prejudicial he
terogenea, pois implica em questfes postas em jurisdicdes diversas, a
trabalhista e a civel, importando, na feliz licdo de Arruda Alvim (in
Cod. de Proc. Civ., Comentado, vol. 1, pag. 398) "o problema da prejudi
cialidade na necessidade de julgamento de uma questdo (a prejudicial) an

tes da outra (@ prejudicada) numa especie de continéncia loégica".

*. - CPNI
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SUSPENSAO DO PROCESSO

Ainda como preliminar, ressalte-se que a acéo
, alhlsta’ ora contestada, precisa ter o seu processo suspenso na forma
do art. 265, IV, a e paragrafo 5», do C.P.C., pois, evidencia-se a possi-

bilidade de contradicdo e antinomia entre as decisdes a serem proferidas*
nesta e na agdo em curso perante o SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL - ou seja a
REPRESENTACAO DE INCONSTITUCIONALIDADE do decreto 2.108, de 4.11.82, afo
rada pelo Exmo. Sr. PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, doc. anexo.

Ora a REPRESENTACAO dirigida & Suprema Corte,
pode colocar fim nessa discussdo, definitivamente, e, ndo se discute, por
forca da Constituicdo Federal vigente, e o Supremo Tribunal Federal o ver
dadeiro interprete da Carta Politica Brasileira, de sorte que, contra sua
decisdo, se reconhecer a inconstitucional idade do malsinado decreto 2.108,
citado, ninguém poderd se opor, vale dizer, sua decisdo atuara com efeito
retroativo a edicdo do questionado decreto, e fard, segundo o brocardo ju

ridico, "do preto o branco, do quadrado o redondo'.

Eis, pois, uma questao relevante a ser apre
ciada, com razoabilidade e bom senso, mesmo porque declarado inconstitu
cional o decreto n9 2.108, nulas e irritas se tomam todas as medidas to
madas com base em suas disposicbes. Releva dizer, mais uma vez, que uma
lei ou ato inconstitucional nasce morto, sem vida, portanto, nao pode
transmitir vida ou qualquer outro direito a quem quer que seja. Natimorto
fora o aludido decreto, tantas vezes 1invocado, por isso, nhdo tem o condéo

de transmitir direitos nem o de criar obrigacfes ou de modificar relacbes

pre-existentes.

TAMBEM POR ESSE MOTIVO pede a suspencio do

processo trabalhista, como unica forma de se evitar decisbes antinbmicas

e frustrara consciéncia juridica de todos quantos se debatem pela sua va

lidez ou nao.
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NO MERITO:

No caso sob apreciacdo, antes de discutir a ques-
tdo da suposta estabilidade, que pressupfe a existéncia de um contrato de tra-
balho fomado validamente, hd que se perquirir sobre a validade ou ndo do ato de
admissdo do reclamante que, nos termos da Lei Federal n? 6.978, de 1.982, & nu-

lo de pelno direito e, portanto, insuscetivel de gerar efeitos juridicos.

Assim, no caso especifico destes autos, ndo se
trata apenas de admissdo feita em fraude ao espirito da lei, como se vera adian-
te, mas, principalmente, de admissdo efetuada em fraude & propria lei, uma vez
que a sua contratacdo ndo se deu dentro dos noventa dias imediatamente anterio-

res 8s eleicdes de 15 de novembro de 1.982. :

¢ de se ver que, nos termos do disposto no artigol
9? da Lei n9 6.978, de 19.02.82, desde 17 de agosto daquele ano e ate o termino”
do Governo Ary Valaddo, a contratacdo do reclamante estava avsoluta e terminante

mente vedada, eis que a referida norma estabelece:

"Art. 9? - Sao vedados e considerados nulos de ple
no direito, ndo gerando obrigacdo de espécie al-
guma para a pessoa juridica interessada, nem ne-
nhum direito nara o beneficiario, os atos que, nho
periodo compreendido entre os 90 dias anteriores”
a data das eleicOes de 15 de novembro e o termino
do mandato do Governador do EStado, importem em”
nomear, contratar, designar, readaptar funciona -
rio ou proceder a quaisquer outras formas de pro-
vimento no quadro da administracdo direta e das
autarquias, empresas publicas e sociedades de eco
nomia mesta dos Estados e Municipios™.

Ademais, a comprovacdo de fraude, na contracéo,

esta configurada nos documentos anexos, por conterem datas posteriores a 17.08.82
periodo proibitivo de qualquer admissao, por forca do artigo 99 da lei 6.978.
Dessarte, todos os contratos nessas condicdes sdo nulos de pleno direito, portan
to, 0s argumentos j& expostos e apresentados, com a documentacdo anexa, conduzem
a questao para um unico caminho, para uma unica solucdo™- o0 reconhecimento da
nulidade dos contratos firmados apds 17.08.82. Veja a analise de caso por caso,"
no Ffinal.

Ainda,contra a estabilidade contratual, doutrina
riamente, levantam-se aqui os argumentos seguintes:
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No ordenamento juridico brasileiro coexistem
dois sistemas ou regimes de garantia do tempo de servico do empregado: a
estabilidade com indenizacdo e o0*FGTS, cujas naturezas e esséncias séo
perfeitamente distintas, excluindo-se mutuamente, e com objetivos pro -

prios inconfundiveis.

Aluysio Sampaio, na sua obra "Fundo de Garan
tia do Tempo de Servico e Estabilidade com Indenizacdo™, percebeu se des
se antagonismo entre os deis regimes juridicos de protecdo ao trabalhador,
mostrando "'que o objetivo essencial da CLT é evitar o desenprego e o do
FGTS é proteger o trabalhador no desemprego, a primeira dificultando e o

segundo facilitando a resilicdo contratual™ Cpdg. o0.c.).

Discorrendo sobre os pressuspostos condigdes
legais reclamadas para a aquisicdo da estabilidade, observa o mesmo au
tor, apreendendo bem a esséncia e a natureza juridica diametralmente g<s
ta dos dois institutos: '"Acrescente-se que, admitida no direito do traba
lhador brasileiro a dualidade opcional de sistemas juridicos - FGTS ou
estabilidade - tomou-se condicdo para a aquisicdo do direito & estabiH
dade a vontade do empregado nao optante pelo excludente regime do Fundo

de Garantia do Tempo de Servico (oOb. cit. pag. 14).

0 empregado, ao optar pelo regime do FGTS ,
renuncia ao direito de adquirir estabilidade no emprego, jamais adquirin
do esse estado ou posicdo na empresa, pois enquanto permanecer nesse re

gime se tomara estavel.

£ evidente que ndo pode um mesmo empregado se
enquadrar simultdneamente nos dois regimes, ndo sb por forca de diccéao
legal, no se referir ao vocabulo opcdo, que é escolha, eleicdo, preferén
cia por um entre os dois sistemas postos a sua disposicdo, com a preteri_
cdo e renuncia do outro, mas também e principalmente por que eles se
opdem, na sua natureza e objetivos: um, o da estabilidade com indeniza
cdo (prevista no capitulo VIl do Titulo IV da CLT) visa assegurar a per-
manéncia do empregado na empresa, com o objetivo de evitar o desemprego;

Fes@ -
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fis. |

outro, o do FGTS, é constituir um fundo, um peculio para proteger

trabalhador no desemprego.

A esse respeito, a doutrina e a jurispruden

cia na vacilara seus rumos, apontado orientacdo correta:

"A opcdo pelo regime do FGTS subtrai ao op
tante a estabilidade legal, mas ndo lhe re
tira o direito & indenizacdo equivalente ao
pediodo antecedente em caso de rescisédo in
justa do pacto laborai (TRT, 1? Regiado, 3.
407/77, 3? Turma, Ementario LTr 49 ,1978,péag

156, 42/1.126)”

"A opcdo pelo FGTS desampara a pretensao de
estabilidade para os fins de inquérito admi
nistrativo previsto no art. 492 e seguintes
da legislacdo consolidada (TFR-RO. 3.266/ES
ac. 1? Turma, 25.5.79, Ementéario LTr 49 ,
197871980, pag- 157, 43/1437)”.

Ora, se a jurisprudéncia invocada demonstra
claramente que o empregado, embora detentor da estabilidade legal, per
de-a se optar pelo FGTS, a fortiori, com melhor razdo, nao adquirira
ele essa estabilidade contratual em virtude de anterior opcao pelo FGTS,

em época anterior ao decreto governamental que a concedeu.

Assim, o reclamante, que optou pelo regime
do FGTS, jamais poderia adquirir a estabilidade contratual, eis que a
estabilidade legal (que majus em relacao a ela) nao poderia ser adqui

rida.

Admitindo-se, contudo, apenas para argumen

tar, ser ela juridicamente passivel (ese demonstrouque ndoo &) outros
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argumentos impedem a aquisicdo dessa estabilidade contratual.

A estabilidade, implicando no direito de o]
empregado permanecer no emprego, exige como condicdo na Ffluéncia do lap
so de tempo decenal, fixado pela CLT, ou, entdo, em homenagem ao princi
pio da autonomia da vontade, o escoamento de prazo menor, estabelecido-

no contrato de trabalho.

A regra, em matéria de estabilidade do empre

gado na empresa, & a estabilidade decenal, legal, assegurada generica

mente a todo trabalhador ndo-optante com mais de 10 anos de casa.

A contratual, dependendo do acordo de vonta
des de empregado e patrdo, constitui-se em medida de caréater excepcio
nal, especial, eis que se perfaz em tempo menor, visando a garantir a
permanéncia e continuidade na empresa do empregado altamente qualifica-
do, com experiéncia demonstrada, com o que essa medida de excecdo se re
vela vantajosa a ambas as partes: ao empregado, dando-lhe uma situacéo
estavel, garantindo-lhe o emprego na empresa; ao empregador, a seguran
ca de té-lo a seu servico, contando com o concurso do seu trabalho de

modo permanente.

Tem-se, assim, que para a concessdo dessa e
tabilidadé contratual ou reduzida, duas condicBes sdo exigidas: 1?7 -
a de ser ela uma medida de excecdo, devendo somente ser ajustada a ca
sos especiais, que recomendam e aconselham a revogacdo da norma legal
da estabilidade decenal, mediante um prévio e rigoroso método de aferi-
cao do mérito pessoal de cada servidor; 2. - ha que consultar aos inte-
resses do empregado e de empregador, trazendo vantagens a ambas as par
tes da relacdo de trabalho, sem prejudicar e comprometer seriamente a
existéncia e a vida da proépria empresa, eis que, falida ou inviavel a
empresa, com a implementacdo dessa medida, a seguranca do trabalhador
estara seriamente comprometida, e a estabilidade pactuada, em lugar de

garantir o emprego no trabalho, apressard o seu desemprego ou, pelo me

a» God> -
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menos, O seu emprego sera altamente instavel, em decorréncia da insta

bilidade da prépria empresa.

Sem a coexisténcia dessas condicoes, reve
lar-se-a ilegal, por contravir fundamentalmente aos objetivos e inte-
resses sociais, 0 pacto ajustado, para tutelar o empregado, a lei se
preocupa também com o empregador, sabido que na relacdo de emprego fi.
guram operario e patrdo, e na medida em que os ajustes celebrados in
viabilizem ou comprometem a existéncia da empresa, comprometidos e 1in
viabilizados estariam igualmente os interesses sociais e do empregado,

pois ndo se concebe a existéncia de empregado sem empresa.

Em matéria de direito do trabalho, a doutri®
na e a jurisprudéncia tém reconhecido e proclamado, sob a inspiracéo ~
do primado interesse publico (previsto expressamente no art. 89 da CLT,
como seu principio orientador e informativo), a notavel atenuacdo do
principio da autonomia da vontade, enfraquecida nessa &area de direito,
em que quase nada ou muito pouco se deixa & livre estipulacdo das par

tes.

Assim posta a questdo, vé-se que a estabil_i
dade concedida pela Administracdo Publica Estadual, direta e indireta,
contraveio manifestamente aos iInteresses sociais, comprometendo a vida
do proprio Estado, que se apresenta inviavel sob o ponto de vista admi
nistrativo, cuja arrecadacdo proépria revela-se insuficiente para aten-
der os seus compromissos financeiros, e até mesmo para efetuar o paga
mento dos salarios e vencimentos dos seus servidores, alguns até com
trés meses de atraso, em razdo do extraordinario numero de servidores

contratado no final do governo anterior e a quem se concedeu a estabi.

lidade.

Sobre contravir aos interesses sociais, a es
tabilidade concedida ilegalmente contraria, paradoxalmente, os objeti

vos da proépria estabilidade celetista, pois a sua concessao generaliza

Grtficm 6» Goié# -
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generalizada se constitui num instrumento destruidor das proprias ga

rantias que ela visam outorgardo empregado.

Contrariando o espirito da CLT e do proprio
instituto de estabilidade, a clausula contratual pela qual o emprega
dor concedeu a estabilidade reduzida aos seilils empregados, de forma ge
neralizada e indiscriminada, e invalida, nula de pleno direito, nao
produzindo qualquer efeito, devendo ser considerada inexistente, se

gundo o adagio latino: "quod nullum est, nullum efectum producit".

A nulidade do ato de concessédo da estabiH
dade reduzida ao reclamante, como de resto a todos os servidores pu
blicos estaduais celetistas, revela-se, como foi exposto, por contra
riar o interesse publico, sob o ponto de vista formal, pela existén -

cia de vicios insanaveis, na sua origem e formacéo.

No conceder a estabilidade generalizada a
todos os empregados do Estado, o Governador de entdo, em ato flagran
temente inconstitucional, usurpou a funcdo constitucionalmente assegu
rada ao legislador de dispor sobre matéria de estabilidade, pois, a

Constituicdo do Estado disciplina o assunto, em plena harmonia com a

Constituicdo Federal, assim:

" Art. 23 - E da competéncia exclusiva do

Governador a iniciativa de leis que:

IV - disponham sobre servidores publicos

seu regime juridico, provimento de cargos ,
estabilidade e aposentadoria de funcionda -
rios civis, reforma e transferéncia de mi

litares para a inatividade" (grifo nosso).

OéV* da &o«é* -
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“"Art. 74 - Respeitado o disposto no artigo
63 e seu § 19, e no § 29, do art. 73, lei

de 1iniciativa do Governador definira:

IIl - as condicbes para a aquisicdo da esta.
bilidade".

Idénticos dispositivos se encontram na Con”
tituicdo - art. 57, V, e 109, 1Il, razdo de ser da inclusdo dos arti-
gos transcritos da Constituicdo Estadual, por forca do contido no art

200, da Carta Magna Federal.

Assim sendo, no ambito da administracdo pu
blica do Estado, direta e autarquica, o legislador constitucional evi
denciou muito bem a abrangéncia dos arts. 15, V, 23, IV e 75, IIl, da
Constituicdo Estadual, a imprescindibilidade de edicédo de lei, segui
do o devido processo legislativo, para possibilitar a outorga de esta

bilidade aos seus servidores.

Os textos constitucionais citados, tanto na
esfera Federal, como na Estadual, sao suficientemente claros no senti®
do de exigir a autorizacédo legislativa permitindo a estabilizacdo de

servidores publicos estaduais.

0 Chefe do Executivo atual andou bem em de
clarar a nulidade do decreto 2.108, de 4.11.82, concessivo de estabi®
lidade de servidores estaduais, pois, e faculdade da Administracdo Pu
blica rever seus proprios atos, reconhecendo-lhes a nulidade, quando
viciados e ilegais, como o e o decreto citado, embasado, ainda sua de

cisdo na sumula 473, do Supremo Tribunal Federal.

Dessarte, o decreto 2.199, de 18.3.83, vVvi-

sando a correcdo de inconstitucional idade e ilegalidade do decreto
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por ele declarado nulo, inquestionavelmente, ndo poderd ser posto em
duvida quanto a sua validade e eficacia. Nem se alegue, & guisa de
sustentacdo da validade da estabilidade concedida, que o ato governa-
mental foi seguido de deliberacdo da assembléia do (3rgdo, eis que o]
Estado de Goias, que a institui, exerce papel prepoderante e extraor-
dinaria dose de influéncia na sua vida administrativo-econfbmica, néo
so por nomear os seus diretores, como por lhes repassar 0s recursos e

verbas necessarias ao seu funcionamento.

Influindo poderosa e decisivamente na  sua
administracdo e geréncia, repassando-lhes os meios finhanceiros para a
sua sobrevivéncia, o €& insuperavel a verificacdo e a conclusdo de que
o ato governamental concessivo da estabilidade foi bastante em si pa
ra outorgar a vantagem prevista no decreto e o "referundum” havido
era perfeitamente dispensavel e indtil, eis que, no aspecto substan -

ciai, material, o ato governamental esgotou em si a sua Ffinalidade.

Outro argumento que aqui se levanta, em pre
Jjuizo da validade do decreto governamental que concedeu a estabili-
dade a todos os servidores publicos celetistas, da administracdo dire
ta e indireta, €& o de flagiciar ele o espirito da Lei n9 6.978, de 19
de janeiro de 1.982, cuja inspiracdo foi a de erradiar e banir da vi
da publica brasileira a pratica condenavel de se distribuirem,'em ver
dadeiros trens da alegria™ (para se usar uma expressado cunhada pelo
uso popoular), nas antesvésperas dos pleitos eleitorais, vantagens e
beneficios generalizados e indiscriminados (como o fez a malsinada e"
tabilidade) aos servidores publicos, & custa da sangria do erario, nu

ma verdadeira politica de terra arrasada.

Ndo se pode dar ao texto do art. 99 da Lei
Federal n9 6.978, de 1982, como método exegético valido para penetrar
lhe o sentido e o alcance, a simples interpretacdo gramatical, que se
apresenta como técnica inteiramente superada na ciéncia exegética, pe
la razdo de que as palavras ndo conseguem apreender toda a realidade
cabiante da vida social, eminentemente dinamica e transitéria, em que

os fatos e mudancas se sucedem numa velocidade vertiginosa.
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A verdadeira técnica hermenéutica consiste
na adequacao fecunda da normas aos novos fatos e realidades sociais ,
verificando-a com a seiva da interpretacdo construtiva, sob pena de

seu envelhecimento precoce.

0 trabalho e o oficio do interprete e apli-
cador da norma &€ o de molda-la, de conforma-la, como argamassa duc
til e plastica, aos reclamos e anseios que ditarem a sua formulacdo ,
e ao se vé que o aplicador deve construir sobre a norma, tarefa essa
de criacdo percebida pelo génio dos nossos maiores juristas, reconhe

cendo a validade da construcédo pretoriana.

Sob essa enfoque, & de se ver que a conces-
sdo generalizada de estabilidade a todos os servidores publicos ceie
tistas contraveio aos objetivos perseguidos pela lei federal, cujo mo
vel e espirito foi altamente salutar, inoralizador dos costumes politi®
cos, evitando e proibindo, no periodo ali iIndicado, o0 emprego de meto
dos de cooptacao de eleitores, através do aceno de vantagens e benefi

cios que, por sua natureza possam comprometer a livre manifestacéao

nas umas da vontade popular.

Ora, dar-se, no apagar das luzes do governo
anterior em pleno momento de afervescéncia eleitoral, de modo genera-
lizado, sem qualquer critério, uma estabilidade a milhares de servido
res publicos, a imensa maioria deles com menos de um ano de casa, ad
mitida em agosto passado, € fraudar-se a lei, no seu espirito e nos

seus objetivos.

Assim, esse é mais um motivo e fundamento
que se vem acrescer aos outros, atras apresentados, para se infirmar

de nulidade absoluta a estabilidade outorgada por decreto.
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Passa-se agora & analise de caso a caso quanto aos re

clamantes, como segue:

a) ANTONIO HILTON PEREIRA DA SILVA - A alegacéo de
fraude na sua admissdo e patenteada pelos documentos anexos, n9s 3,3-A’
a 3-T. Foi admitido a 24.11.82, em plena vigéncia da Lei 6.978/82, de
sorte que seu contrato é nulo de pleno direito, pois, feito com efeito’
retroativo com visivel intencdo de fraudar a Lei, sendo predatada a Por
taria n? 077-A/82 - doc.3-A. Sua frequéncia aos servigos iniciou-se a
24 de novembro de 1.982, demonstracdo de que a fraude é patente. Seupe
dido de admissdo foi protocolizado a 17.11.82, doc. 3-1, dois dias de
pois das eleicbes de 15.11.82, quando o quadro politico do Estado ja se
encontrava definido em favor do atual Governador. A fraude & Lei 6.978/
82, neste caso, & meridiana e salta a olhos vistos. Assim, ndo se pode
negar que o processo 5503-267/82, demonstra cabalmente a fraude e todos
os documentos que o instruiram, fiimados por autoridades estaduais, fo
ram predatados, exceto os does. 3-0, reconhecimento de firma a 24.11.82,
e 3-S e 3-T - , respectivamente de 2/12 e 7/12/82 - referentes ao Tribu
nal de Contas. O reclamante fiimou sua resciséo contratual e nada  tem
a receber da empresa reclamada. Seu contrato, repete-se, fora feito com
fraude a Lei, portanto é nulo de pleno direito, (art. 9? da Lei 6.978).
Jamais poderd ser considerado estavel, pois, contrato nulo ndo gera di®
reitos. Também ndo podera ser reintegrado no emprego, pois, fora ele ~

mesmo que provocara a fraude.

b) MARCIO AUGUSTO RODRIGUES DE OLIVEIRA, sua admissio
esta configurada no doc. 4, a partir de 10.5.82, foi despedido e TFfirma
ra a rescisédo contratual, nada tendo a receber. Pela nulidade e incons”
titucionalidade do Decreto 2.108/82, nado é estavel, pois, além de ndo 1
ter dez (10) anos de Casa, é optante pelo FGTS, o0 que por sd exclui a
estabilidade, e sem efeito algum a sua alegacdo de estabilidade reduzi”®
da contratual. Assim, nao podera ser reintegrado, nem tem direito a per

cepcao de qualquer verba ou salario.

c) ROSEMARY PRAXEDES - Conforme doc.5, fora admitida’

a 21,6.82. Nao tem dez anos de Casa, portanto, ndo tem estabilidade pe

Gréfici d, Golat  CERKIE
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pela CLT. ¢ optante pelo FGTS, assim, conforme ja se disse anteriormen
te, ndo poderia aquirir estabilidade. A estabilidade reduzida a queale
ga ter, ndo é possivel dada a nulidade e inconstitucionalidade do De-
creto 2.108/82. Firmou sua rescisdo contratual e nada tem a receber da
reclamada. Inviavel é sua readmissdo, segundo pede, pelos motivos  Ja

expostos.

d) ORTENCILIO RODRIGUES DE SOUZA -
fora admitido a 26.4.82, teve todos os seus salérios pagos, e firmou 1
sua rescisdo contratual. Ndo tem dez (10) anos de Casa, por isso, néao
poderia ter estabilidade celitdria. A estabilidade reduzida a que ale
ga ter, por ser nulo o decreto que a concedeu e as decisdes de empre -
sas, sociedades de economia mista dele emanadas, n&o constitui nenhum*
direito liquido e certo, pois, e nula. Ora, o reclamante e optante pe
lo FGTS e sb isso ficaria impedido de adquirir a estabilidade reduzida,
conforme ja se demonstrou anteriormente. Assim, ndo tem ele direito a

estabilidade, logo, devera ser negado seu pedido de reintegracao.

Finalmente, inexistindo lei estadual autorizando o]
Governador de entdo a conceder a estabilidade reduzida, como se eviden
ciou nessa defesa, e nulo e inconstitucionalidade o Decreto 2.108/82 ,
por vicio de origem, logo, ndo poderia esse Decreto beneficiar a quem’
quer que seja. Os Reclamantes sO poderiam ter direito & estabilidade *
depois de dez (10) anos de Casa, assim mesmo, se ndo fossem optantesge
lo FGTS e como o sdo, jamais se tornariam estaveis, segundo o entendi”

mento de nossos Tribunais,

DIANTE DO EXPOSTO, espera seja a presente contesta -
cdo recebida e julgada provada para, atendidas as preliminares levanta
das, suspender o processo trabalhista, e no mérito para julgar improce

dente a reclamacdo trabalhista.

Protesta por todos os meios de provas permitidos em
direito e pelos depoimentos pessoais dos reclamantes, desde logo reque

ridos,

Segundo o doc.

GraAfica da Goiéa - CERNE
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Continuacdo da Contestacdo contra: ANTONIO HILTON PE
REIRA DA SILVA - MARCIO AUGUSTO RODRIGUES DE OLIVEI-
RA - ROSEMARY PRAXEDES e ORTENCILIO RODRIGUES DE SOU
ZA.

J, esta aos autos,

P, Deferimento,

GOIANIA, Q6 de julho de 1,983,

WEST DE OLIVEIRA

OAB-674

Gl e Gl - ERE



GOVERNO DE QOIAS
FUNDAGAO
INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL

OUTORGANTE:

OUTORGADOS:

PODERES:

A FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL - IPES, pesso
a juridica de Direito Privado, com sede e foro nesta Capital, sj_
tuada i Rua 83 n? 621 - Setor Sul, devidamente representada pelo
seu Superintendente GOIAZ DO ARAGUAIA LEITE VIEIRA, conforme e

ereto Governamental de 16.03-83, publicado no Diario Oficial n?
1A.231, de 22.0A.83, e art. 6? letra"b"da Escritura Publica.

WEST DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, residente e domiciliado res
ta Capital, advogado com registro na OAB sob o n? 67A, Procurador
do Estado de Goias, CPF n? 002876791-87, e LUIZ FRANCISCO GUEDES
DE AMORIM, brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta Cai_
tal, advogado com registro na OAB sob o n° 1181, Procurador do Es_

tado de Goias, CPF n? 002AA007.1-87 .

Em geral para o foro, com os poderes das clausulas "ad juditia" e
"extra" e os constantes do art. 38 do CPC., exceto os de sua res
salva e ainda, especialmente, para, independente da ordem de no
meacao, em conjunto ou separadamente, promover a defesa da outor
gante em acoes de natureza trabalhista perante a 1- e 2- Juntas
de Conciliacdo e Julgamento da Comarca de Goiadnia e ao Tribunal
Regional do Trabalho e, para tanto, podendo fazer tudo que for ne
cessario & defesa dos direitos e interesses da outorgante, tais
como, promover diligencias, inquirir e reinquirir testemunhas e
partes, pedir pericia e praticar todo ato que o procedimento com
portar, representando, inclusive, o outorgante como Preposto, na
forma do art. 8A3, § 1? da CLT, que a tudo sera dado por firme e

valioso e possa cumprir os seus efeitos legais e juridicos.



GOVERNO DE GOIAS
FUNDACAO
INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL

PORTARIA N? G<o<b /83 - Sup.

O SUPERINTENDENTE DA FUNDACAO INSTITUTO DE
PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL, usando de suas atribuicdes esta

tutéarias,

RESOLVE:

Designar o servidor NILTON_PEREIRA PESTANA
Coordenador Administrativo, para representar — sempre que ne

cessirio e acompanhado de advogado regularmente constitui-do -
a administracdo do IPES em audiéncias relativas a acbes trabf
Ilhistas que corram perante a 1- ou 2- Juntas de Conciliacdo e
Julgamento 49e Goiania e nas quais esta Fundacao seja parte ,
com poderes para prestar, nas referidas audiéncias, todas as
declaracdes que Ilhe forem solicitadas, as quais valerdao como

se partissem, da Superintendéncia do IPES.

CUMPRA-S E



VAVOS FUNCIONAIS E FINANCEIROS VO SERVIVOR:

ANTDNIO HILTON PEREIRA VA SILVA

AdmZooao

Ob6 envacao

Cango

SalanZo InZczZaZ

SaldanZo d neajuote

Opcédo pelo FGTS

VemZooao

13.

13.

08. 82, contosime Von.tan.Za rf. 077-A/ 82-Sup.IVES

Embona admtttdo em 13.08.8, o0 veto aooumzn
a0 ouad ”"uncbed0 no IPES em 2jJ4.11 .82, e a pan
tZn det>ta data teve ”“nequencZa tnte.gn.al ate.
a data da dZopenoa;

ndo pen.ce.be.u 0atadnZod no penZodo nao tnabaZka
do ou bcja: 13.08.82 a 24.11.82;

vate neooattan que confionme £otocopZa do pno_
ce&0o em anexo, 0 oenvZdon faoZ contnatddo em
novembno de 198, com efeZto netnoatZvo  a
pantZn de 13.08.82.

: AnalZo ta Peoquzo adon C"
: Cn$ 120.163,00

a pantZn de 01.01.83: Cn$ 168.003,00

08.82

1 24.03.83.



PORTARIA N9 CVA -\ /82 - Sup.

O SUPERINTENDENTE DA-FUNDACAO INSTITUTO DE
PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL, usando de suas atribuicdes esta
tutéarias,

RESOLVE:

Nos termos"do art. 69, alinea 7f", do Esta
tuto aprovado pela Escritura Publica n9 2.279/75, publicada
no Diario Oficial do Estado de Goias, de 10 de dezembro de
1975 e suas alteracdes posteriores, CONTRATAR, sob o regime
da Legislacdo Trabalhista, ANTONIO HILTON PEREIRA DA SILVA
para, com jornada de 43 horas semanais de trabalho e a par

tir de 13 de agosto de 1982, exercer o0 ca.rgo de Técnico Ana
lista Pesquisador "C", com salario mensal fixado na importan
cia de CR$ 120.163,00 (cento e vinte mil, cento e sessenta e
trés cruzeiros), devendo a respectiva despesa correr a conta

de dotacdo do orcamento desta Fundacao.
CUMPRA-SE

GABINETE DO SUPERINTENDENTE DA FUNDACAO INS
TITUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL, em Goiania, aos 13
dias do més de agosto do ano de 1982.

A6~ -6 A& c/ L,
walier Brito Tavéira

SUPERINTENDENTE

ISM/mhp.

ac /ir <A
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*KE IDIN
FUNDACAO

ENDERECO

empregador

numero de

ORDEM

NOME

AMTHNIO hilton pereira da silva
1w,

un
INSTITUTO DE PESTFISA ~pNOMICA E SOCIAL -

Cviriviimuou

IPES RUA 80N? 62J"SETOR SUL GO IAN IA-GOIAS

NUMERO DE
MATRICULA

pai BENEDITO LUCIMAR HESKETH DA SILVA nacionalidade BRAZIL.
FILIACAO
nae  MARIA DE NAZARE PEREERA DA SILVA nacionatisase  BRAZIL}
DATA DO NASCIMENTO IDADE NACIONALIDADE estado Civil LOCAL DO NASCIMENTO ESTADO CEDula de identidade
28/03/51 32 BRASILEIRA CASADO Sao ILuis- Ma Ma. i 179 563
Cart. profissional série CART. RESERVISTA CATEGORIA C.P.F./CIC TITULO eleitor Carteira de saude
04636 00005 1.8LLLO 19 122 006 381.91 59131 522
QUANDO ESTRANGEIRO Cofl. Mod 19 E casado com Brasileira? E Nolutoliiodo? lom filho» brotiUiros?
N® Rag Geral tNome do conjuge Quantos?
Dolg quo chayou ao Brasil aUTENIICaGCAQ
ENDEREGCO caracteristicos fisicos
COR ALTURA P:SO | CABELOS j OLHOS SINAIS

MUDANGCA DE ENDERECO

NOME PARENTESCO

DATA DA ADMISSAO CARGO

13/08/82

DATA DO REGISTRO

14,12/82

SEGAO

réc. Anal, Pesq,0 C. Técnica

SITUACAO PERANTE O FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO

E Oplani»? SilTI Data do Opcdo 13/08/82 Data 110 P®rala<;ac

Banco depositario

CARIMBO E VISTO DO EMPREGADOR

A

NASCIDO Em PROGRAMA DE INTEGRACAO SOCIAL - (PIS)

Cadastro em
SOB N.

DEP NO BANCO

ENDEREGO
cODIGOS
Banco AGENCIA
SALARIO INICIAL COMISSOES tarefa forma DE PAGAMENTO
1
L20.163,00 Mensal
1
HORARIO DE TRABALHO
ENTRADA REFEIGAO Sa (DA | DESCANSO SEMANAL
8hs .
2 hs. 18:00 hs, Siib, e Dom,

Estou de ple”ticracordo com as declaragcbes acima que exprimem a verdade.

,o L/ /1 '/ /o > [e a't
z ASSINATURA DO EMPREGADO ~

tf

/ (S i <

DATA DA DEMISSAO

cUD 1suol



Acidenfe do Trabalho

«

NOME n

GOZADAS
REFERENTE AO PERIODO PERIODO SINDICATO importancia
DE A
(%2}
<
o
‘w
w
DATA 10CAL CAUSA DATA DA ALTA RESULTADO observacdes.
r
L
DATA CARGO OU FUNCAO SALARIO HORARIO ASSINATURA DO EMPREGADO

0L-01-+.__  Tec, Amal, Pesq. ’C” (Port, 02/83) 168,003, 00



DESCONTOSMBRIGATORIOS E AOTORIADOS _

Consignatarios e Coédigo Dala do PRAZQ Janeiro Fever. N« © Abril Maio Junho Julho Agosto Selemh. Outuh. Novemh. Dtiicemb.

Inicio
10814,67

IAPAS
IPASGO - 5%
Cabep (enpréstinn)
Capep (eiaks) \
IPASCO (emréstinn)
Gaba Eoontmica Feckral
AFFEGO
AS.CB.
Ciuee db Rrcicario Rblio
Copemi
Qutrcs cesomitos

16814,67
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4

Nome ANTONIO HILTON PEREIRA DA SILVA9

120. 163,00

Grat.
Cr$

Vencimento Cr$

Vencimentos Ade

MES
Cr$

Janeiro
Fevereiro 1

Margo

Abril

Maio

Junho

Julho

Agodsto

setembro Tt TTTT
Outubro

Novembro

120.163,00

Dezembro

G. G. - CERNE
*

FICHA FINANCEIRA INOIVIUIIAL

W W
Cargo
Matricula
Salario Familia Grat. Func¢édo ou
*Cr$ Representacéo

1% <«

FICHA N.
Nivel
Seccéao
TOTAL DE Total Descontos Liquido
PROVENTOS cr$ cr$
120.163,00 10.814,67 109 .348 ,3:
50.067,90......cccceevinnnnn. 3*604,-8»......cccevnnen. 46.4«*0i



Consignatéarios e Coédigo

1APAS
IPASCO -5%
Cabegp (eMprestino)
Gabeyp (eiakes)
IPASCO (@présting)
Capa Eooimica. Feceral
AFFEGO
ASCB.
Clue b Fmaaaio Rblio
Capenii
Qurcs desamios

IRRF
Sind.Cont.

Total de descontos

DESCONTO* OBRIGATORIOS E /tITOUZADOS

Data do
Inicio

PRAZO Janeiro Fever. Margo Abril

[
1512027 15X2027 11592 21

5.02500 5.02500
5.600, 1(

0.145,2 720145,2717192,:- O

Maio

Junho

Julho

1

Agosto

Setemb.

Outub.

u*

Noverab. Dezemb.



19 3. 0 FICHA HNANCEIRA IND1UU#T -2 FICHA N.

Nome...Antdnio; Hilton P . da Silva Cargo.. -Tec. Anal. Pesqg. "c" Nivel
Vencimento Cr$......... nQ.:Tr_.M:mWM._”_._._...:...:..”’... ............................................................... Matricula.......... Seccao

MES VencPnentos Gral. Ade. Salario Familia Grnt. Funcédo ou TOTAL Total Descontos Liquido

Cr$ Cr$ Cr$ Representacéo PROVENTO Crs$ Cri

Janeiro 168.003,00 168,003*00 20.145.>27 14 7*869* Z3. j
FORIEIO 1 6810031.0.0. ... .. JL68.003,00 20.143-27 . 147.837.-7.3 .
Merco 128.802,30 128.802730 17,19 30 U 1.610.00
Al
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setenbro
Cutubro
Novenbro r
Dezentro
ObSGrvaCOss; PISPENSAIX) PELO DECRETO N- 2201, de 21/03/83j Conforme processo n-5503-77.//3*

Grafica de Goias — CERNE
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RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

__CGC - CARIMBO PADRONIZADO (EMPRES
10229~£0G|0iio.

O por pedido de dispensa
,0 OPTANTE O por acordo Instituto Ga
Wx3Il. «1l FTRSULCLP7 »
O NAO OPTANTE B por dispensa sem justa causa _ .
Ol — ¢
0O POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA L
T tMPttSA
FUNDA(;AO INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL - IPES 3 <*
ENCXREGO
RUA 83, N? 621 - SETOR SUL
ATMDADE CGC/MF N* matricula no inps
~PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL 02292936/0001-69 02292936/0001 -69
' empregado N DA CIFs IRE n
ANTONIO hilton PEREI RA DA SILVA 04.636 00005
REGSTRO K* CARGO ADMISSEO
128 TECNICO ANALISTA PESQUISADOR "C" su_J3 , 08 , 8 2
DISUGAVEPITO AVISO FRAVO DEQLARACAO [E OPCAO maior remuneragdo
A 03___ 83 2h 1 B mHS;R Bn 13 , 08 82 ¢ 168.003.00.. oo
_______ -1 o - -V
DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS
ABEeNiZOCO O ooevviiiiee e anos CrS : COMISSOES..ccuiiciiiiieiieiis e CrS
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, CrS 168. 003’00 Horns Ftrtrns evreveeieiniinn.CIS
13° Salario .S/ .3.2..3YQS e i Crs 56.001,00 GratificaGA0 . .oooerreeriies e Crs
CrS Ad. Periculosidade.......... . .o CrS
FEHAS VENCIUAS . covvvveceooeeerceeoeiine eoorereeeererion crs i Ad. INSalubridade. ... oo, crs
Férias Proporcionais. 5/12. avos.......... o$ 70.001 ,25 Ad. NOTUINO oo CrS
Prejulgodo 14/65.....cccccieviiiiiiieieiece e CcrSs FGTS - QUItPGAOD ccoveie v Crs zZ
Piejulgodo 20/66......ccccccciiiiiiiiiiiiieee CrS FGTS - Més anterior.......eveeeeienieneneens Crs
Soldo SaAlATiOS e CcrS FGTS- 13° Salario...iiiiniiienene, CrS A.A80.08
Lei N© 6708/79 - Art. 90 ..oovvvvveeeermresnrecrerenieennnns crs g FGTS - 10%s/C SN, A M -l sl C 1S 00
.................................................................................... CrS
PrevidencCia ...ooiiveeeiieeecceeee e CrS 6.300,1 1
Previdéncia 13.° Salario......eiieiieninnns CrS -——- 3.x-N- Q6
AdianNTamenTOS...cociiiiiieie et CrS
T RREF s rrR 13.500.00
.............................................. crs _ TOTAL DE DESCONTOS G$ 23.286,17
TOTAL LIQUIDO oo CrS279-365.62
Recebi da firma acima a quantia liquida de CrS 279.375 "Z-X-X-X-X-X-X-XX-X-X-X-X.,-X-X-X-X-X-X-X7n

DUZENTOS E SETENTA E NOVE MIL, TREZENTOS E SESSENTA E CiNCQ CRUZEJ ROS_E SESSENTA E .D.Q1S._CEN
TAVOS ! .
em moeo)o corrente do pais, ou pelo cKeque ~visodo n. r>/./1 contra o Banco O J* t
\A * O» 0. <0 O / c¢c-0.r>r"C" - "t/ n- - ___ como pagcmento de meus direitos no rescisdo contratual.
" Golinla 97/ w. c de 19 J3_
/
DOCUMENTOS APRESTNTADOS
Lo ue - .\ BV
|:|FGTS Ouo 16 ullt'™os recolhimento*. inclit- vy S—V——f . N
pw u>ixe o cio rmnvoo. IOX.quon?io f',_../\ 7,, . o .-
fc* o covo. compgModot }u'o* o corrogoo uutll,, uﬁ\mﬂlhﬂ&]{ ﬂ) 1 iCiYa
= Ai/fcxiiog&0 poro Movimemtogd© da Conto SUpe”ntendente
__ Virtculixlo =M A
tJ Pd*k> 6* 0%p«nia (3 Vioil m (I\D Cm II I\M
0o 6movso ®* 4t
Livto OO r*Cv3 E»gitro C> Emprrvgodoi - PARA USO DA !
LK REPARTICAO
Corl*irc fU Trabalho < P*vi<38éncic Social-
(@/123]
T A TuraCOoi litro _
WLo .
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PORTARIA N9 CV\ *~ /82 - Sup 3_\]

0 SUPERINTENDENTE DA FUNDACAO INSTITUTO DE
PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL, usando de suas atribuicbes esta

tutarias,

RESOLVE:

Nos termos do art. 69, alinea "f”, do Esta
tuto aprovado pela Escritura Publica n9 2.279/75, publicada
no Diario Oficial do Estado de Goids, "de 18 de dezembro de
1975 e suas alteracdes posteriores, CONTRATAR, sob o regime
da Legislacdo Trabalhista, ANTONIO HILTON PEREIRA DA SILVA |,
para, com jornada de H3 horas semanais de trabalho e a par
tir de 13 de agosto de 1982, exercer o cargo de Técnico Ana
lista Pesquisador >C" *com salario mensal fixado na importéan
cia de CR$ 120.163,00 (cento e vinte mil, cento e sessenta e
tris cruzeiros), devendo a respectiva despesa correr & conta

de dotacdo do orcamento desta Fundacao.
CUMPRA-SE
GABINETE DO SUPERINTENDENTE DA FUNDAGCAO INS

TITUTO DE PESQUIS/ ECONOMICA E SOCIAL, em Goiania, aos 13

dias do mis de agosto do ano de 1982.

SUPERINTENDENTE

ISM/mhp.



estado db goias

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
GABINETE DO PRESIDENTE

O{. nQ 602/S2 - GR.

AUTORIZO

Tmos o pnazen da, com este, nos dlnigln & digna p>le
senca dc Vossa Excetencla pana soll.dtan, com nosso empenho e Intenesse, 0s
pnestlmosos obséquios dessa dustnada Govennadonla no sentido dc autonizan ,

ao Ongao competente, a contnatacao de ANTONIO HJLTON PEREIRA VA SILUA, como

Analista, no Instituto de Pesquisa Econdmica e Social - IPES.

Espenando contaA com o melhor acolhimento de Vossa
Excelencla a esta nossa solicitacdo, antecipando nosso penhonado agnadeclmen
to, valemo-nos do ensejo pana nea™lnman-lke a segunanca de nosso nespeltoso

apneco e dlstlngulda consldcnaqéo.

Atenciosas saudacdes,

Veputado Tunnljn A/épedo
- PRESIVENTE -

E xcelentissimo Senhon

VoutofL ARV RIBEIRO VALAVAO

Vignlssimo Govennadon do Estado de Golas
Ralado das Esmenaldas

NESTA

JsjiICuidjidec -M. C

yjtcd rtdut )°of

tx/ CZi/SAS -
cajc az- r
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£U ANTONIO HILTON PEREIRA DA SILVA

(nomi do emprtgatc. per ezlenso)

, X_ Xt n
portador da Carteira Prolissional n."....Q 1636............cccevvviiiiiinnnnn, Série.........1QQ 0 rX..-..CH
empresado da empresa. FUKm¢Xo 2K -Siiiirro i)!l..P . i:?20insA..&"300¢&

(denominigio da emprfcsa) \ r- | L.
sita @ hua. M N 2.62L.5et0r ..Ul i, \DN VI
NACIHAGE B8, viiirs oo Estado....." E 3.

DECLARO, para todos os fins que, nesta data, exerco a opcdo pelo regime do regulamento do FUNDO DE
GARANTIA DO TEMPO DE SERYICO, aprovado pelo Decreto n® 59.820, de 20 de dezembro de 1966.

Imprcnio tiatiloscupica

GOIAN IA f 13 II AGOSTO II 1982 — fiusnlio setralar de analfabeto
(iocal 1 data)
f Tribunal dfic "CorfUa |
n Ss
IC isiinatiir* N
(stinadir) | FOLitfl 0 ~
(assislenU responséavel pelo menor, quindo couber)
o N 2>- 3~Al
2R e e
RECEBI ..o a 21 desta Declaracdo.
............................... de kD
CeC n®

OESEHV ACO ES:

1_ Preencher em 2 (duas) vias. A 2* via sera devolvida ao empregado, com recibo datado (cap 11 ari 3») Da mesma forma,
o empregado firmard o receblmenlo da 2* via no original que ficard& em poder da empresa

2— A Opcao do analfabeto s6 é valida quando, além da Impressédo datlloscéptca, for assinada arogo peranle duas testemunhas
e. ainda, com a assisténcia Sindical ou da aulorldade do Ministério do Trabalho (MTPS) (cap. 11 art. 3R § 1%

3- No prazo de 48 horas, a Opgao devera ser anotada na Carteira Profissional e ‘ho Registro de Empregados (cap ni.art.4f)

A Empréséa é obrigada a anotar na Carlelra Profissional do empregado Optante o nome e o local do Banco em que éle
tem a conta vinculada (cap. IIl, art. 16®)

Mitnf.ut ilHOT illll vr LLA 1'1IHTiUU vi. nr i nr .mniut i> h

QTz - > C CASIBP ALVES Jua de Fer. (MG) - CGC: 51.505.759/000V 91 - BI. (U 50 fU. A Mod. 2D 0)



edo...

6 rcservisia de la caiegoria, Cccmdo relacionado como
7 (graduacao)

..... NMrQ-.Qs: - S1-P..J-? ~ Af.~ndont.p........... na Eeservc.
(qualificacdo militar)

Idenuiicacéao : N.° de jrR&gislro _.. 11d-7-7-0-*-5~ 9 -—

Alhjra i cati» .JiQr.ena.... oibos Cast-21ed,,

Ccihjloii ..C.SJS.ii..V.r®.SpT3po sanguineo .II.XIA-.P-Q"-i.jLv.Q.—

Sinais particulares __rlE~QL_QJ?._.lténi

(Arsinatura do rescn.iriai

Antdnio Hiltcn rerrirr da Silva






REr UBI_ICA FEDERATIVA C~MIASIL
C ARSTAOO DR GOIAS - COMARTA PR GOIANIA

R*0™Iro C'vil ?* Zona Pca. Joauuim Luco. BJB eCampinai
- \aif>lonet' J33 060 f 233-0055

/Qhléhio tio JDrado - TITULAR

YIS’ Certiddo de Casamento
N, eux.035 0o2 70Q2

LIVRO b N
soB 0s N.*' AcIMA Foi RecisTraDo 0 a1 "MW KLOJsnnm.

oue passa a se CH6vt® *MARXSTBR NA.IA BSCSER_

PEREIRA* REALIZADO aos
1IN/ Fsy 1982 son o regime de
.COKUEBAOMARCIAL DE BENS
0O 1volvo
nascioo M A8 JBRI NATURAL DE.

Sao Luiz - MA
fitho de.  BEITELITO LUCBIAR HESKETS5 DA

de EKJVSSTO_LOIIUTILCLESCEER

OBS. - »

* T x
O Referido € verdade e dou fé.

goiania. 2% zona 12 Fevelpiro 1982

S sAIIAMITIS AN NUNES

A 0 OFICIAL PO RgIQTA Xtyfi c i a1 crtd. A.r. <|Vb



declaracao 3 -0

ANTONIO HILTON PEREIRA DA SILVA, brasileiro, solteiro,
residente nesta capital, declara para os devidos fins legal,oue

nao exerce nenhuma funcdo em orgao publico seja Municipalt Esta

dual ou Federal.

Por ser verdade, firma a presente declaracéo.

<) § i
Antonio Hilton Pereira da Silva

Goiania, 12 de agosto de 19&2
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Trocesso™ nl versana
-X 7/ Y
i

- \ _
soDre contrato ae trabalhpri

V?

A Divisdo Financeira da Fundacido IPBS:

Solicitamos ~ue nos seja informado-
. s X e - oy
sobre o recurso orcamentario necessario a efetivacdo do

contrato de trabalho em pautai

GABINETE DO SUPERINTENDENTE DA FUN
DACXO IKSTITOTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL/ em Goia-

nia-, J3 liL C]snti> &&

ew/

a-l tet/Brito Taveira

SUPBRINTENDENTE



ESTADO DE GOIAS
FUNDA(;AO INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA.E S

i, f »/mM

Processo n?""267/82, 6/er*ando”so
bre Contraio, d,e'@rab.a*1 ho | d/é
ANTONIO HI 1V M™*MEEE 1RA DA SILVA

3-Ffi
Informacdo n? 058/82-DF

Em atendimento ao despacho retro do Sr» Su
perintendente, cumpre-nos informar que para o0 cumprimen
to da despesa a que se refere o presente processo, esta
Fundacao conta com a dotacdo 31 11»00 (Pessoal Civil), 1

que se apresenta nesta data o saldo de CR$ 808670798,97

Devolve-se a Superintendéncia

DIVISAO FINANCEIRA DA FUNDAGCAO INSTITUTO DE
PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL - IPES, em Goiania, aos 13

dias do mes de agosto de 19820

. A

Chefe da Divisdo Financeira

Grafica de Goids — CERNE



Triburml d» Conte*

ESTADO DE GOIAS Falha o
FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOC

3 - £
Processo n? 5503-267/82, versando
sobre contrato de trabalho de AN

TONIO HILTON PEREIRA DA SILVA.

DESPACHO N? CGC-~/82 _ Sup.

Devidamente formalizado, encaminhe-se o0 pre
sente processo ao Egrégio Tribunal de Contas do Estado de
Goias, para Ffins de registro do contrato de trabalho de ANTO
NIO HILTON PEREIRA DA SILVA.

GABINETE DO SUPERINTENDENTE DA FUNDAGCAO INS
TITUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL, em Goiania, aos ylIS

dias do més de do ano de 1982.

ISM/mhp.

Gréfica de Goias — CERNE



INSTRUCAO

O processo encontra-se devidamente instruido. O contrato atende as prescricoes

legais, e foi estipulado na carteira de trabalho com toda.a correcéo.

Informante Dirigente

PARECER JURIDICO

Examinamos os presentes autos, encontrados em perfeita ordem. Sugerimos respei-

tosamente o julgamento do contrato, abaixo resumido:

3-S

Orgéo contratante: —  (ncfr.
Processo n° = *[A

Contratado

Carteira de trabalhon?: (D 4 ~ 3 £ (g, .Y O

Funcao : — /YIAJriL N 6Z NCITN
Remuneracgao : — /<="*0 0? 3N e

Inicio da vigéncia :

Data: Qsk/J8

Samula da Decisdo—

. .JULGADO LEGAL
P

VA?
rccclucJo r~856 \

BFAS]EAA O7,DEZ 1582



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE GOIAS

RESOLUCAO

VISTOS, expostos e discutidos estes AUTOS N? 01949 8/82
que tratam do julgamento, pelo Egréegio TR IBUNAL DE CONTAS, do

CONTRATO DE TRABALHO celebrado as fls. 10 da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social numero 04.636 entre a Fun-
dacdo Instituto de Pesquisa Econdmica e Social e ANTONIO
HILTON PEREIRA DA SILVA para o desempenho da funcéo de
Técnico Analista Pesquisador 7C*", a partir de 13 de agos
to de 1982, com o salario mensal’de Cr$ 120.163,00 (cen-
to e vinte mil, cento e sessenta e trés cruzeiros).

RESOLVE o TRIBUNAL DE CONTAS Tjuliiir legai 0 mencionado ato, para que possa
este vir a surtir todos os efeitos de direito”

TRIBUNAL DE CONTAS, Goiania, - 7 DEZR

Fui presente: Procurador






DADOS FUNC IONA IS E FINANCEIROS DO SERV IDOR:

MARCIO AUGUSTO RODRIGUES DE OLIVEIRA

ADM 1SSAO

CARGDO

SALARIO INICIAL

salArio c/reajuste

DEM 1SSAO

OPCAO -FGTS

10/05/82, conforme Portaria n9 015/82-

SUPERINTENDENCIA - [IPES

Auxiliar de Pesquisa

Cr$ 29.383,00

A partir de 19/07/82: Cr$ 35.185,00
A partir de 19/01/83: Cr$ 79.738,00

24/03/83

10/05782



PORTARIA N/ 82 -Sup.

O SUPERINTENDENTE DA FUNDACAO INSTITUTO
DE PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL, usando de suas atribuicdes estatu

tarias,

RESOLVE:

Nos termos do art.69. alinea "Ff', do Es
tatuto aprovado pela Escritura Publica n? 2.279/75, publicada no
Diario Oficial do Estado de Goids; de 18 de dezembro de 1975 e
suas alteracdes posteriores, CONTRATAR, sob o regime de Legisla
cao Trabalhista, MARCIO AUGUSTO RODRIGUES DE OLIVEIRA, para, com
jornada de 43 horas semanais de trabalho e a partir de 10 de maio
de 1982, exercer o cargo de Auxiliar de Pesquisa, com o salario
mensal fixado na importancia de Cr$ 29.383,00 (vinte e nove mil,
trezentos oiltenta e tres cruzeiros), devendo a respectiva despesa

correr a conta de dotagcao do orcamento desta Fundacéo.

CUMPRA-SE. t

GABINETE DO SUPERINTENDENTE DA FUNDA  yu
CAO INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL, em Goiania aos "5 i
de maio de 1982. ~1

/CzvV . /0L <
thalter Brt}O Tav;lra

SUPERINTENDENTE

c-. oe Goias - CERNE



%

Al

HORARIO
N.o

/T7T7
Nome Vareio-Au”®ubto Ri 6e/Oli

Cargo Auxiliar ae Pepqgtiréa
Més...... Kain/ 82 ..o,
l.a QUINZENA
MANHA TARDE EXTRA

ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA ENTRADA SAIDA

13
f_
i 4
1> -
Al
* H
19 - DOMINGO
2 81% 5110:n1313 80
N8 .
/o 2 {ﬁv cifotft
28<« VirE™
SFi0O5 /... 21551
8SM £— 521515 .iufe0
115 io E O
Observagdes:
Cod 10-294
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(NOME DA FIRMA)

INSTITUTO DE PESQUISA ECOMMICA E SMIAL

RUA 91-B N# 103 SETOR SUL -GOIANIA

Nome do Empregado NlARCIO ALG.STO RO[RIGUES E OLIVEIRA

RUA 200 NB 427 VILA NOYA
2535C5301-0¢é

Enderego Fone

ac Idade 19 27 / 09

anos -Nascimento

Estado civil SOLTEIRO

| ~2

Local M® DO NCTETE Nacionalidade BRASILEIRA

Grau de Instrugao

10 705 /7 2

Data da Admisséo

~ Funcao de  AUXILIAR DE PESQUISA

AUAILIAR DE PESQUISA

Admitido na Fungéo de

29»353y00

Salario CrS

REOIBTB.O D

Nacionalidade BRASI LEIRA
Nacionalidaiie BRASILEIRA Beneficiarios

Carteira Habilitacdo N.

Registro Geral N.

Forma de Pagamento_LENSAL . Horéario de Trabalho
Das ‘ﬁESI)jj I0OOhoras - com intervalo de 2*00 horas para refeicdo mdescanso.
Carteira Profissional N. 31/1A7 serie 00003
Séne 6rgdo Emissor Previdéncia Social
Espécie Titulo de Eleitor N. 4*219 SéCCCaa 1Q~Zona £1®
QUANDO'ESTRANGEIRO  cait. modelo 19 .
Tem filhos brasileiros? Quantos/

*~ai**a 152

Opcdo em n

Data da Retratagéo / / Sob N.

®Banco
Conta vinculada no ianco BailC# a# Es"taao

Goias- Ag. Praca Civica

Endereco Banco

OBSERVAGCOES

ASSINATURA NA OCASIAO

Recebios seguintes documentos que me pertencem

Combrcicel - Cod. 34-C « 0170md

Cor

Barba

Olhos

Altura

Peso

BRANCA

NUMERO
DE ORDEM

074

Aulon titactu

E EMPfEGADO

Cabelo CAéTAl\“‘K)S

Bigode

1.75m

Filiado ao Sindicato

Nome do Pa, AUGUSTO GONCALVES DE OLIVEIRA

Carteira de Menor N.

Certificado Reservista N. 495759

Data da chegada ao Brasil

Cadastrado em

Coédigo Agéncia

DA ADMISSAO

ASSINA Tu BA
EMPREGADO

Data

ASStNATURA
fcMPHtGADO

Nome da Mae N.ARIA DEUSA-LAR R- OLIVEIl,A

Série Carteira Trabalhador Rural N.

7*

Amodor j 1

Categona

Profissional 1

Casado com brasileira0 Nome do conjuge

Naturalizado?7 Decreto N.

<
Im - Data da Saida L 1

N. da Homologacéo 6rgédo onde foi feita a Homologacéo

(fo Auc\inh) /Fi(P friIPy/niA /N >

Polegar Direito






DESCONTO? OBRIGATQRIOS E AjTgRtZADOS

Data do PRAZO Janeiro Fever. Margo ‘ Abril Maio Junho Julho Agosto Seterab. Outub. Novemb. Dczemb.

Consignatarioa e Cdédigo .
Inicio

IAPAS 2414,30 2990,73 2990,73 2990,73 1993,82 2990,73 2990,73

IPASGO - 5%
Gabeyp (Epresting)
Ciberp (eiaks)
IPASGO (gprestino)
Gaibe. Econdriica. Feckral
AFFEGO
ASCB.
Clue ¢ Rudiaério Ablio
Caperi
Quires cesotos
10000 100,00 100,00 :00,00 100,00 * 10900 100,00

Siniiciln
Falta m il .. 979143, 1(.1728,33

SINDICATO QPNT* 1428,24

46457 5.T/£i8,97 13090,73 3090,7313022,15 3090,73 3090.73
lapas 13c Salério 1088,37



1922

Nome

Vencimento Cr$ 29.373,00

MES cr
Janeiro
Fevereiro
Margo
Abil
IVbio
Junho 29.303,00
Julho 35.185,00
Agosto 35.185,00 ..........
Seterrbro 35.185,00
Qutubro 35.195,00
Novermbro 35.105700
Derombro 35.185,00
Observacges:

MARCIO AUGLBTO RODRIGUES [CE OLIVEIRA

Venci menlos

GrfUica de Goifts — CERNE

SalArio Familia

Cargo

FICIIA. FINANCEIRA INDIVIDUA'

AUX. PESQUISA

Matricula

Grat. Fungdo ou
Representagdo

20.566, 2/)

GRATIFICACAO
PRODUTIVIDADE

Uii.V«ng«Contrat.

13g Saléario

-2

Seccéo

total de

PROVENTOS

49.951,24

35.185,00

35.185,00
35.185,00

35.185., 00

35/135,00
35.185,00

23.456,64

Nivel

FICHA N.

»

Total Descontos

Cr$

3.493,73

4.518,97

..3.090,73

3.090,73

13.822,15

3.090,73

3.090,73

1.688,87

WZ'WNZZ2ZsNZs 1 Z1ZZIII.....

Liquido
Cr$

4n.457,51
30.666,03

..32.094,27

32.094,27

..21,362,85.

32,094.27

32.094,27

21,767,77



Consignatarios e Cédigo
IAPAS

IPASGO - 5%

Cabep (eMprestino)
Cabep (eiaks)

IPASGO (erpréstino)

Gaba Boontmica Feckral
AFFEGO

AS.CB.

Clue b Ruciadrio Rblio
Cqpani PEC.

Qurcs desomitos

Sindicato
Sindicato do Cont.

TOTAL DE DESCONTOS

_descqntqsO brigatérios e ai™

. N
PR"% "Janeiro Fever.

Data do
Inicio

Marco Abril Maio

+227,73 4227,73 4650,49

-1
140,00 1140,00 1140,00
550,00 150,00 150,00
1657,93

3017,73 5517,73 7.59842

) A
Junho

Jutho

ojl:izéd(‘)s

Agosto

Setemb.

Outub.

Novemb.

1

Dezemb.



1933

Nome,Harc.iQ...Aagu.s.to....
Vencimento Cr$..................

Vencimentos
Cr$

49.730,00

MES
Janeiro

Fevereiro 49-730,00
38.132,39

Margo
Abril
Molo
Junho
Julho
Agosfo
Setembro
Outubro

Novembro /

Dezembro

L d
‘ -
11CHA FINANCEIRA INDIVIDUA* -
R.o.drigues de Oliveira............. Cargo...Aux r-d©.-Pe&quisa
fL9..,J3.8.>QQ Matricula
Grnl. Ade. Salnrio Familia Grat. Funcdo ou
Cr$ Cr$ Representacédo

ObservacQOes:...FOI...DISPENSAI PELO.praETO N 2201de..21/03/83;...

Grafica dc Golfo — CERNE

2

fIIANN T O
49.738,00

49.738,00
54.711,69

« oo *

FICHA N.

Totnl Descontos
Cr$

6.017,73

5.517,73
7.598,42

Liquido
Cr$

43.720,27

44.220,27
47.113,27



. ~ __CGC - CARIMBO PADRONIZADO i/_
rescisdo de Contrato de trabalho L. . 7 -
0 por pedido de dispensa /
O OPTANTE
O por acordo
hot: g
O nao OPTANTE O POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA ot H
AV S
0O POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA m 4
I EMPRESA
fundacAo instituto de pesquisa econOnica e social - IPES
ENDEREGO
RUA 83, N5 u2l - SETOR SUL
ATIVIDADE CGC/ME N* matricula, no inps
PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL 02232936/0001-69 02292936/0001-69
E mpregado N* DA CTPS SERIE
MARCIO AUGUSTO RODRIGUES DE OLIVEIRA 31.615 00003
REGISTRO N* CARGO ADMISSAO
074 AUXILIAR DE PESQUISA 5 S0 . 05 82
DESLIGAMENTO AVISO PREVIO DECLARAGAO DE OPCAO MAIOR REMUNERAGAO
2 i ) 03 ., . 83 r. 2A_ 03 83 Em 1Q__J__ 0.5 /19 82 _ Cd'-s.738,00.
. DISCRIMINA(;AO DAS VERBAS PAGAS
INAENIZAGAD .ccieeeeeeereeii anos Crs COMISSOES....ociiiicieiiiciies e CrS
AVISO PréVIO ..ot CrS - 7*9*738-00 Horas Extras Crs
13.° Sol6rio .Q.V.12 .ay.QS..ccccviveieeienne Cr$ 16 .579.32 Gratifiaog6o.......... ivLV*! ) ..CrSs.
/S Lreis '$X\\
SOIGFIO - FAMIIA...ooeeieieeeiece e (0] Y ——— Ad. Periculosidadél «r“<m r....C-ij. .CrS
Férias Vencidas.....coeoveeverueeesiseriesessioesionnns crs ~ Ad. Insalubridade.w Cl.................. Xt.Jj...Crs
Férias Proporcionais.. J.1/.1? .. 3.Y.Q?.......... CrS — A5 «593 tL3_ Ad. Noturno............. CrS *
Prejulgado 14/65. ... [ ——— FGTS - QUItOGEOD ..o crs__ ¢
Prejulgodo 20/66....cccccceeeeeecrieieceeiecieeereee e (O] g S ——  — FGTS - MBS ANteriOl..ccueeeeeeeeceeeeeeeserserains Cr$ - =
ioldo de SalarioS......cceeeeeeeeceeieeeeeenaa, CrS FGTS - 13° Salario....cccccevcivicccciinnnn, CrS 1.326,31
Lei N.# 6708/79 - Ari. 97.ciiiiieieeeeie e CcrS 2 FGTS - 10%s/CrS,|Q5mﬁ-r.Gm4meCr $ 132163
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, crs | FGTS - 10%S/CYS........oooovie o CrS 3..029 »58
J— Lt " aNA> 4C NG04 (od
TOTAL BRUTO oo CrSLL6_333700.
DESCONTOS
Pievidencia .....ccccccvviiiiiiiiiecie e CrS j J.
Previdéncia 13.° Salario................ e CrS - AN*P 32 tQ6_
AaiontamentoS. ..o CrS
.................................................................................. CrS “
.................................................... crs z TOTAL. PE.PESCONICS.............C,Ss Mo7.A7
TOTAL LIQUIDO o crsli11.hQ1 »

t Recebi do firme ocimo o quontia liquido d. CrS 111 «* 1,53 ; XAX-X~AX-X;X"A-X-X-X-X-X-X-X-X-X~X-X-X- X
I CENTO E ONZE MIL. QUATROCENTOS > NOVFNTA F HWM ..(BJHRX®S SX—X——
em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visodo n°.L C / .contra o Banco.

., como pogomento de meus direilos na rescisdo contiatual
Goiania ' de 1983
DOCUMENTOS APRESENTADOS sr
/ Ays-vy - 1 ok_— . A i/ri
| j FGTS go*oi 6 Ulfimen f*colhirrsfolt>v inclo- - /1 > CemP9EGACO
livr vob*» O rr*2\ cio reicisoo, IDX.quorxio O :—\ i
(o* 0 covo. co™npvMixioi. jurcn e com*g6o EMTREGaDORAPREPiASTO‘. N
O rro*>"6ria
Auicnr2ex;00 x>ra fcCvirr*«nh>00 cio Conto
Vir>aj'oclo (AsM
|‘_de> (3 Viod RESPONSAViIb (NO CASO DE MENOR)
O Ra*o»00 (€ | Vienv
Lrvro Ou Frci*c CMiNTO <X ETtp: fpgodert = PARA USO DA
REPARTICAO
Confiro ci« Trclolho < Pfavicir>la S™ool -
|:| CTPSt
0O H&Icka
> \E’C
(t"ao] coD |



DADOS FUNCIONAIS E FINANCEIROS DA SERVIDORA:

ROSE MARY PRAXEDES

ADMISSAO

CARGDO

SALAR10 INICIAL

SALAR 10 C/REAJUSTE

OPCAO - FGTS

DEMZ1S SADO

c £ Z_ V

21/06/82,

SUPERINTENDENCIA - IPES

Auxiliar Técnico

Cr$ 20.000, 00

de 19/07/82 :
de 19/01/83 :

Cr$ 22.375,00
Cr$ 31 .629,00

A partir
A partir

21/06/82

24/03/83

conforme Portari a n? 030/82



> 4i* s>
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PORTARIA N9 O ~q /82 - Up>.

O SUPERINTENDENTE DA FUNDACAO INSTITUTO DE
PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL, usando de suas atribuicdes esta-
tutariac ,

RESOLVE:

, Nos termos do art. 69, alinea "f'", do Estatu-
to aprovado pela Escritura Publica n? 2.279/75, publicada no
Diario Oficial do Estado de Goiads, de 18 de dezembro de 1975
e suas alteracOes posteriores, CONTRATAR, sob o regime da Le
gislacdo Trabalhista, ROSE MARY PRAXEDES, para, com jornada
de M3 hoaas semanais de trabalho e a partir de 21 de junho de
1582, exegcer o cargo de Auxiliar Técnico, com salario mensal
fixado na importéncia de CR$ 20.000,00 (vinte mil cruzeiros),
devendo a respectiva despesa correr a conta de dotacdo do pr

camento desta Fundacéo.
CUMPRA-SE
GABINETE.DO SUPERINTENDENTE DA FUNAACAO INSTI_

TUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL, em Goiania, aos 17 dias
do més de junho do ano de 1982 .

d lter Rrito Taveira
SUPERINTENDENTE

ISM/mhp









(NOME DA FIRMA)

UTSTITUTO DE FESQUISAONOMICA” SOCIAL

RUA 91-B NB 103 SETOR SUL -GOIANIA. BEGIS"IB.O

ROSE MARY PRAXEDES
N? 500 S. UNIVERSITARIO
26

Nome do Empregado

lla. AV.
¢/c315021721-00
Idade

. TOCANTI NOPOL 1 (40 civi

Local

Endereco Fone

°3 / 60
BRAS LE RA

anos mNascimento

SOLTEI

~fracionaiidade

Grau de Instrucéao

Data da Admisséo ? } / 06/ 82 -FunciodeAUXILIAR TECN CO

NUMERO

DE ORDEM 097

Autenticagio

DE Em A eOADO

cor  ImLcjcvQ i-aoeiu | AV iacr
Barba Bigode

Olhos 005-,

Altura J ., (@03 > N

Peso 5 1

Filiado ao Sindicato

NHELEN L,

AUXILIAR TECNICO 20.000,00 W falia Nome do Pai RAIMUNDO PRAXEDES SOBRINHO
Admitido na Funcéo de Salario CrS

MENSAL Nacionalidade BRAS | LE | Re&Nome da mae ANTON1A ALCIDES PRAXEDES
Forma de Pagamento Horario de Trabalho TT. , brasileira™ n

Nacionalidade Beneficiarios
dS oo Jsls ;o 0/ioras - com intervalode 2 | o o horas para refeicdo mdescanso.
r;m sm iM iti-i 'j Carteira Profissional N. s 5178 Série OOOQ3 Carteira de Menor N. Série Carteira Trabalhador Rural N.
Série 6rgdo Emissor Previdéncia Social Certificado Reservista N. Categoria
Espécie Titulo de Eleitor N. 261 8] SngaoLZ §'(1na 333- Carteira Habilitagao N. Profissional j J Amador
M utM SiiU iiSL 19 N. Registro Geral N. Casado com brasileira’ Nome do conjuge
Tem filhos brasileiros? Quantos7 Data da chegada ao Brasil Naturalizado7 Decreto N.
. .. rm m m m
Opgcédo em 21/ 06 / 82 ILJ.,iE£L U Cadastrado em J £ 1 /\/2 ni. Data da Saida / 1
Data da Retratagao / Sob NJJOXV ('s] O Banco 13 (nr frj r-, N. da Homologacé&o 6rgdo onde foi feita a Homologacéo
. ESTADO DE GOIAs L .
Conta vinculada no tsanco - Cédigo Agéncia
Enderego Banco
OBSERVAGCOES
ASSINATURA
ASSINATURA NA OCASIAO DA ADMISSAO EMPREGAOO lﬁc U <p ta ;I\/ -
> AN
Recebios seguintes documentos que nEpertencem
Data JL /
ASS NATUA

EMPRF GADO






Consignatarios e Coédigo

IAPAS
IPASGO - 5%
Cabep (eprestino)
Cavep (eiaks)
IPASO (@préstiin)
Caba Eoordmica Fechral
AFFEGO
ASCB.
Cltee b Rurciaério Rblio
Capeni
Qutros cesamntos

SINDICATO CONTRIBUIGCAO

--PALTA. . .CONTRATADA. . - o i e e e -

' DESCONTOS QBRIG

ATQRIOS E APORIZA'DO'S

B i ggggHVBWH
* - i . 1 .
Rafo Jurtho 7 | Ydtho Agosto Setcmb. Outub. Novemb. Duzemb.

Immm W.....

1901,88 1.901,88 1775,08
566,66 1648,29 1648,29 «1901F35

895,00

1491,67 2983,33 2983,33

2796,88 1901,88 3366,75 4631.62 4631,62 190 g5

lapas 130 Salario 805,49
la’- [/ --



19»;

Nome”~ROSE MARY PRAXEDES

2Q.00.QQ

Vencimento Cr$

Vencimentos

MES1 Cr$

Janeiro

Fevereiro

T 22.375,00
@0 22.375.00
22.375,00
22.375,00

e 22.375,00

Novembro

22.375,00

Dezembro

Observagoes:

Grafica dc Goids — CERNE

Grnt, Ade.
Cr$

FICIIA FINANCFiKA 1NDIVIDU/'
Cargo  AUXILIAIl TEOTC»

Matricula

Salario Familia Grat. Fung¢ao ou
Cr$ Representacéo

Dif,Vencimento Contratado 6.666 62

13» Salari»

2

Nivel

Seccéo
TOTAL DE
PROVENTOS

6.666,62

....22.375,00.......... ...
22.375,00

22.375,00
11.187,4.8

TV /T

FICHA N.

Total Descontos Liquido
crs crs

566,66 6.099,94
2.796,88 1Q0.578,12
1.901,88 ... .20,..473,12 .........
3,266,75. s e 19, 108,25..........
A..631,.62......cccceet e 17,7.43,38...........
A.631,62 17.7/3,38
1.901,85 20.473,15

805,49......c.uuuunnnn. 10, 381,99I.

/N g -



Consignatarios e Codigo

TAPAS

IPASCO -5%

Cabogp (erestino)
Gaberp (eiaks)
IPASCO (enprestano)
Caa Eoondmica Feckral
AFFECO

ASCB.

Clue m Rblio
i

Qubrcs cesonitos
Sindicato do Cont.

TOTAL DE DESCONTO

DESCQi#ros O brigatorios

Data do
Inicio

PRAZO Janeiro Fever. Marco Abril

2773,46 2773,46 =00: o1

1.054,3%)

2773,-'.0 2773,46 31|’5,4<

e AlltoRIZAbos

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setemb.

Outub.

Novemb.

Dczcmb,



19 aa

Nome fe Sy M"Yy ..P~r.axede'g;
Vencimento Cr$._.31,629.yQD

Vencimentos

Cr$
Janeiro 31_629’OO
Fevereiro 31'629,00
Margo 24-2//\8,90
Abril
Ma
J ho
Julho
Agosf
Setemb
Outubro

S

Novembro
Dezembro

Grnl. ade.

Cr$

Sninrio Familia
Cr$

FICHA FINANCEIRA

INDIVIDUAI 2

FICHA N.

w
Cargo AuUX..... TECNICO .cceveeiiiiiee e Nivel
.................................................... Secgéo
Grat. Fung¢ao ou
Representacéo
1.000,00 32.629,00
1.000,00 32.629,00
24.248,90

Observagdes- FO1 DISPENSADO PELO DECRETO N2 2201, de 21/03/83, conforme processo

Grafica de GolAs — CERNE

n? 5503-050/83.

Total Descontos
Cr$

2.773,46
2.773,46

3-115,45

Liquido
Cr$

29.855,54
29855,54

21.133,45



rescisao de contrato de trabalho

O POR PEDIDO DE DISPENSA
H OPTANTE O POR ACORDO -
O NAO OPTANTE POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
0O POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA

FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL - |EES
Endereco. RUA 83, N? 621 - SETOR SUL

Atividade PESQUISA CGCIMF 02292936/0001-69 Mntnmin no INPS 02292936/0001-_6 |
N.° 6o CIPS sér,
Vome d3 E.mpregad.OROSE MARY PRAXEDES s 5.148
Registro n° 797 cargo. AUXILIAR TECNICO Admissdio em 21 / 06 /19 82
Desligamento Aviso Fiévio Dedoro¢c6o de opgéo
/| CH /19 83 =m——mm Zh /|(;_§3_ em W1/ 067, 82 Maio. lemunerogdo cr$ 32 .629 r00
DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS

INdenizagao. ... 0N0S Cr'S —----mmmmmmmmmmmmmmoeoeeeee COMISSOES...c.ciiiiiiiiii Cr$
AVISO PTréViO....ccooovciiiiiiiicccccc e CrS- 32.62700 Horas Extras................ N. ..Crs

Soiarb ..Q4/.12..evos. ... ... ¢crs 10.876,32 Gratificag4o..........dJ ... &5 5. ANCrsS.
Sclario- Fomilia. v crs I Ad. Periculosidade. ( ( . i __Jd)icr$

. W *m C; ji
Férias Vencidas.....ccocvviiiiniie e Cr$ “ Ad. Insalubridade.. \\. A ..s_ NTICrS
Férias Proporcionais.J.Q/.12 ..3Y.Q5............. Cr$ — A7 *A720j 80 Ad. Noturno............... =========-—= ... Cr$ .
Prejulgado 14/65....cccceieeeeeieieiieeee e CcrS A — FGTS - QUItaGAO0 ..o CrS.
Prejulgodo 20/66 ....cccoeeeeieeeeeiieeee e (o e ——— FGTS - més anterior......... .. CcrS
Saldo de SalarioS .o crs FGTS - 13.° SalAriO.ceeieeerreeiesneerio Ccrs. 870.10
Lei N° 6708/79 - Art. Do, cr$ " FGTS « 10%s/ C ri.. -Crs 87.01
.................................................................................. CrS | - FGTS - 10%S/C rS ...,y e CrS= JdH2alr£E:
TOTAL BRUTO .o CrS 73 «416,51

DESCONTOS

PrevidéncCia .....cccceeeiieeiieieee e CrS.
Previdéncia 13.° Salario......c.crceniencinne Crs 677.05
AdiantamentosS.......ccocvveneeiiniienens CrS
................................................................................. CrS
................................................................................. crs TOTAL DE DESCONTOS a* 2.988,26
TOTAL LIQUIDO.....oeooeeeeeeeecoeeeeceeeer crs 70.428,25
Recebi da firma ocima a quantia liquida de CrS 70 «42 8 ,25~X~X X~X X X=X X.X X X X X X X
SETENTA MIL, QUATROCENTOS E VINTE E OITO CRUZEIROS E VINTE E CINCO CENTAVOS—X—-X-X-X-X-X-X
em moeda corrente.do pais, au pela cheque visado nO\J rv~~ TS * contra o BancoS NjA% /'>co—
ifio AlIXoc X o SA .o= Qal pegamenlo de meus direitos no rescisdo contratual.
*\
DOCUMEK70S APIESE KTADOS 1’\7)J'f* - Wc_., c- .-
Empregado
ouros 6 Ultimos 1wolKirr*ntcn, inclu-
sive vobre o m»éi da itrvctvoo, 10% quando
fo' o roso, computados juros e cooegoo 1ANT -
fo" o ros Gorania d-J/ @« T de 19 83
[Autorizogdo porc Movimentogoo do Conta
L—Vincvloda (AM)
|_J P»dido de Dispenso (3 Vios"
o Pescivlo lem 4 Viosl PARA USO DA
I,vlo 00 FicKo F«rgirlro dt [mpieoodoi REDNQW
IRE,
n Coveiro de Trchoiho e Pr*vidéncia Social - .
DCTPS. Rogislro .
[m] P»ocuro<;00;
D Livro-—
D folho . S
/
GoicfZ do A?0/rA ™ \L r
Assimatuo do Enjpnorfetreposlc™ig Assir.niuio do Responsével. em co>o de Errpiegodo V.chor
U cOD 15100



VAVOS FUNCIONAIS E FINANCEIROS VO SERI/1VOR:

ORTENCILIO ROVRJGUES VE SOUZA

Admt6odo: 26. 04.S2, con”o-hme Roh.tah.Za nQ 021J82-Su.p. IRES.
Cah.goe A66e660h. Juh.ZdZco
Satdh.Zo InZcZat: CR$ 98. 597,00

SatdfiZo com h.eaju.6te a pantZh. de 19.07.82 - CR$ 122.376, 00
a pasitZzh. de 14.08.82 - CR$ 144.203,00

(equiparac¢do 6atah.Zat de acohdo com a VohtaKiOL nQ
090/82 - Sup. IRES).

Em 24 .11.82, confaoh.me Roh.tah.Za nQ 089/ 82 - Sap. IRES, fioz
concedZdo gh.atZz~Zcaqd.0 de psiodu.tZv-ida.de no
vetou de 80% oOobsie o 6a.tah.lo baddZco, com efaez

to h.eth.oatZvo a pasitzh. de 14.08.82.

Satah.Zo com h.eajuote a pasitZzh. de 01.01.83: CR$ 201.0 82,00.

Em 19.01.83 - confiosune Roh.tah.Za n°. 005/ 83-Sup.

IRES, fioZ concedZdo gh.atZlZcaq.do de pfiodutZvZdade no vatoh.
de 57,87% o0obh.e o oatdh.Zo bé&doZco.

ORCAO FGTS: 26.04. 82.

VEMISSAU: 24.03.83.

Ob6 ehvacadao: Eoteve a dZopodZ qao da So.chetahZa do Govehno no
no peh.Zodo de 26.04.82 ate 19.12.82.



PO/RTARIA N* O~V /82 - Sup

O SUPERINDENTE DA FUNDACAO INSTITUTO DE
PESQUISA ECONOMICA E SOCIA~, .usando de suas atribuicdes esta-

tutarias

RESOLVE:

Nos termos do art. 69, alinea "f", do Estatu
to anrovado pela Escritura Publica n9 2.279/75, publicada no
Diario Oficial do Estado dc Goias, de 18 de dezembro de 1975
e suas alteracdes pssteriofes > CONTRATAR, sob o regime da Le
gislacdo Trabalhista, ORTF.J L 1 O RODRIGUES DE SOUZA, para ,
com jornada de M3 horas de trabalho e a partir de
26 de abril de 1982, exercf£r ° cargo de Assessor Juridico TC-
101.00.1.INS-7, com salari”™ mensal fixado na importéancia de
CR$ 98.597,00 (noventa e o”o mil, quinhentos e noventa e se
te cruzeéiros), devendo a respectiva despesa correr a conta de

dotacdo do orcamento desta rundacao.

CUMPRZ/ZA-SE

TUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL> em Goiania, aos 17 dias

do més de junho dc ano de -9 82.

SUPERINTENDENTE

ISK/mhp.
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\CA .* W _,
ejsomal
Data da Entrada Exercido 1sJ? do Proc. de Origem Resp. pela autuagSo
22.11.82 1982 [}

5503-271/82 Ne12ina

ORTENCILIO rodriques DE SOUZA

INTERESSADO

acciimto Requer Equiparacéo Salar ial e Gratificacao

Produtividnda

Localidade Data do Papel J Classificagdo Alfabético
Goiania ,- 22.11.82
Y,
OUTRAS ANOTACOES
4
¢CvV> ANDAMENTO .
. N o

4 X Y DATA Rubrica do
ORGAO *“ Numero do Processo . .

Entrada \ Saida Funcionario

iuperintendencia e 5503-271/82 22.11.82 )

n N\ 1
i
—_—
*w 7 Vv o*
- i ]
. n . .
|
i ‘ i

G;a:ica lUc Goias — CER-NE

i
]
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y/ A

estado DE COIAB
FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISA ECONOI/.ICA r 17

Pxcelentissimo Senhor
poutor ARY RIBEIRO VALADAO,

\x-7
pD. Governador do Estado

K ESTA.

0 infra assinado, ORTENCIIO RODRIGUES DE
SOUZA, brasileiro, casado, advogado, residente e domiciliado
nesta Capital, a Rua 3 nc 54 - Setor Oeste, funcionario do /
IPES - Euncacdo Instituto de Pesquisa Econdémico e Sociais, /
exercendo as funcdes de Assistente Juridico, vem com o devido
respeito e acatamento requerer a Vossa Exceléncia que se digne
em autorizar que seja feita a equiparacdo de seus vencimentos
com o do outro Assistente Juridico do mesmo 6rgdo, uma vez aue
dentro da "Hermenéutica Juridica”™ ndo se concebe diferenciacéo
salarial no mesmo cargo exceto por simbolo, nivel ou letra, o
gue Nnao ocorre no presente caso.

Requer outrossim, que lhe seja atribuido a
produtividade na base de 8> (oitenta por cento) de seus ven-
cimentos,, apés ter sido procedido a devida equiparacdo, uma /
vez que foi concedido esta mesma produtividade ao outro Assis-
tente Juridico do 6rgdo em referencia.

Certo da valiosa atencdo de Vossa Exceléncia
0 signatéario a”uiarda e espera

eferimento

Goiania, 13 de agosto de 1.982.

OKTEirCIMO-PcODRIGUES DE SOUZA
= Assist¢cnxe Juridico =






PGE7AFIA KP U i? tti -

Dzspoe sobre rsejust-mento salarial
des empregados de ?ur:cacdo Institu
to de Pesquisa Zcor*crica e Sécia",

a partir de 19 de julho de 1382.

O SUPEr.I1JCTEKDETtTE DA FUKDACAO ZMSTITsTC
FZSOUISA ECOEOMICA 1 SOCIAL, usando ce suas atribuicdes este-
cotarias, tendo el vista c¢ euoertc semestral de julho um
13 82. a autorizarao do Gabir.ete Civil ca Govemar— ¢ cj is \#&
«so de Goids, exarada no Despacho n? 1.096/GC., ce 06.03.80,no0
processo n9 1.300-2.008/60 e o termo de Convencdo Coletiva de
Trabalho, celebrado entre a XcGeracdo do Comercio go Estaco
ce Golas, o Sindicato dos Eepresentantes Comerciais no Estado
de Gcias e o Sindicato gds Empregados de Acentes Autonocos de
Cc-ercic no"Estado ce Goias, datado de” 19 ce julho de 13 37,

constante de fls. 55 a 59, cos presentes autos.
RESOLVE:

Art. 19 - Lajorar -a partir ce 1? de julho
c: 1332, cs saléarics cos err na00S G6E t& #wur.adacdo, de ac
cor. 0sS percentuais constante de” documentos de fls. 55 a ¢a
do citado processo, Ffirmado entre a Federacao do Comercio do
Estedo ce Goids, o Sindicato do Comercio do Estado de Goias e
o Sindicato dos Empregados de Agentes Autdébnomos de Comercio

no Estado de Goias, que Fficou fixado da seguinte Tforma:

a) para quem tem o salédrio mensal:

até CP4 49.824,00 = 45,43%
ce CR$ 49.824,00 a CE$ 166.030,00 = 41,3% + CR$ 2.057,73
33,04% % CR$ 15.775,94

<c CP.$ 156.060,00 a CRI 249.120,00






ESTADO DE GOIAS /NN
H 5*  FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOC

SECAO de pessoal

Processo n™ 5503-271/82, em que servidor
Ortencxlio Rodrigues de Souzam, requer
equiparacao salarial.
IPES
folfil W £

Informacgdo n- 019/82-SP. | = ——-mmmmmmmmmmm-

Em atendimento a solicitagdo constante nos autos,in-
formamos a seguir:

I—Ortencilio Rodrigues de Souza, contratado em 26/04/
82, para a partir da mesma data exercer o cargo de ASSESSOR JURIDICO, confor
me portaria n- 021/82-IPES, sob regime da legislacdo trabalhista, optante do
sistema FGTS. A partir de 01/07/82 passou a perceber o salario mensal as
122.376,00. Colocado a disposicdao da Secretaria do Governo no periodo de
24/04/82 a 15/03/83, conforme oficio n- 082/82—SOP.

Il1- Leila Maria Cunha Prudente, contratada em 01/12/78
para o cargo de ASSESSOR JURIDICO, sob regime da legislac¢do trabalhista, op
£ante do sistema FGTS, com salario mensal Cri 144.203,00. Colocado aa dispo-
sicdo da Secretaria do Governo por forca do decreto 28/12/80. Com relacédo a
Gratificacdo de Produtividade da servidora em pauta ndo consta nesta Secao
nenhuma portaria concedendo tal beneficio.

Senhor Superintendente, com relagdo a cargos com sala

rios diferentes, informamos que foi devido ao cumprimento do artigo 2-

da portaria n- 047/82-SUP, conforme cOpia em anexo.

Secdo de Pessoal da Fundacgédo Instituto de Pesquisa

Economica e Social, em Goiania aos 22 dias do mes de novembro de 1982.

Nilton Pereira Pestana
Chefe da Secdo de Pessoal

40 cail o/lLcl. od
3a \o- /o v (rt tin. c czi tfcl
o / "Cv™ a [/
G:édiica tie Goids — CERNE
v. g Gf 1-" Gl O G' W f-i r )
~no LV
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Estado de goias

FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SO"AL

PORTARIA NoCQ# /82 - Sup.

O SUPERINTENDENTE DA FUNDACAO INSTITUTO DE
PESQUISA ECONOMICA E SOCJAL, usando de suas atribuicdes estatu-
tarias, com base na autorizacdao do Senhor covernador,* datada de

de agosto de 1982. ,

RESOLVE: -,

“Art.m19 - Equiparar o .slario de ORTENCILTO- RO-
DRIGUES DE SOUZA com O de LEILA MARIA CUNHA PRUDENTE, de
CR$ 122.376,00 para CR$ 144.203,00, ambos exercendo o cargo de

Assessor Juridico nesta Fundacéao.

Art.-20 - Esta Portaria entra em vigor nesta

data, revogadas as disposicfes em contréario.
CUMPRA-SE .

— GABINETE DO SUPERINTENDENTE DA FUNDACAO INSTI

TUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL, em Goiania, aos " dias
do més de agosto "do ano de 19 82.

/4si
Walter B

SUPERINTENDENTE

KHP/ .

Galica & Gnéis — CERNE



ESTADO DE Gt)IAS
FUNDACAO INSTITUTO DE.PESQUISA ~CONOMICA E SOCIAL

PORTARIA N9 /82

IPES

£ais » t*
O SUPERINTENDENTE DA FUNDACAO INSTITUTO . DE
PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL, usando de suas atribuicdes esta-

tutarias,
RESOLVE:

«Art. 19 - "Coneeder ao_funcionario ORTENCILIO
RODRIGUES DE SOUzZA, gratificacdo de* produtividade no valor
de CR$ 116.362,00 (cento e dezesseis mil, trezentos e sessen-
ta e dois cruzeiros) peferente a 80% (oitenta”™por cento) do
salario basico.

Art/ 29 - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, retroagindo os seus efeitos a partir de 14 de agosto de
1982. -~

-CUMPRA - SE

‘GABINETE DO SUPERINTENDENTE DA FUNDACAO INS
TITUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL, em Goiania, aos 24 di
as do. més de novembro do ano de 1982.

SUPERINTENDENTE

MHP/ .

Graiicz ue Gmas — CERNE



ESTADO DE GOIAS
FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOCI

PORTARIA N? OO~™ /83 - Sup.

O SUPERINTENDENTE DA FUNDACAO INSTITUTO DE
PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL, usando de suas atribuicobes esta
tutarias,

RESOLVE:

Art. 19 - Conceder ao funcionario ORTENCILIO
RODRIGUES DE SOUZA, gratificacao de produtividade no valor de
CR$ 116.366,00 (cento e dezesseis mil, trezentos e sessenta e
seis cruzeiros) referente a 57,87% (cinquenta e sete, virgula

oitenta e sete por cento) do salario basico.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor nesta
data, retroagindo os seus efeitos a partir de 19 de janeiro de
1983 ate 31 de dezembro de 1983, revogadas as disposicOes em

contréario.

CUMPRA-SE

GABINETE DO SUPERINTENDENTE DA FUNDAGCAO IMS
TITUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL, em Goiania, aos 07 di

as do mes de janeiro do ano de 1983.

. / )
/ -7

Wal%er Bri#é‘Tavei?a
SUPERINTENDENTE

ISMJInhp.



GOVERKIDORIB DO ESTADO
SECRETARIA DO GOVERNO

Oof . n9 D /82. Goiania, ™= de de 1982 .

Senhor Superintendente:

Valho-me do presente para promover o0 retorno
a esse Instituto, a pedido e a partir desta data, do servidor
ORTENCILIO RODRIGUES DE SOUZA, o qua.l foi colocado & disposi-
cdo desta Pasta ate 15 de marco de 1983, através do Of. n?
082/82 - Sup.

Com agradecimentos ao servidor que retorna
pela valiosa colaboragcao prestada junto a esta Secretaria, a-
proveito o ensejo para renovar a v. Exa, 0s protestos de minha

estima e consideracéao.

JBenedito de Queiroz Barreto,
SECRETARIO DO GOVERNO

TImG Sr.
Dr. VALTER BRITO TAVEIRA

DD. Superintendente do Instituto de Pesquisa Economica e Social



Ooi* nC / 82-Sup. Golanla, 28 de junho de. 1982.

Senhor Secretariot

BEm atencdo a solicitacao de. V.Exa. contl
da no otficlo SEGO-G-139/82, via do presente, temos a gra
ta satisfacdo de. colocar a disposicdo dessa conceituada
Secretaria, a titulo de. colaboracdo, o Vr.ORTENCILJO R6_

VRIGUES VE SOUZA, no periodo de. 26..04.82 a 15.03. 83.
X oportunidade., renovamos a V.Exa., pro_

testos de. elevada estima e distinta consideracéo.

Atendo 6amente

ExmQ Sr.
Vr. BENEVJTO VE OUELROZ BARRETO

VV. Secretario do Governo



SECRETARIA DO GOVERNO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
SEGCAO DO PESSOAL

COMUNICACAO DE FREQUENCIA

destinatario. pr . Dirceu Antonio Mendanha - Superintendente Adjunto do
Instituto de Pesquisa Econbmica e Social - IPES
Comunicamos, para as devidas anotacfes, que os servidores abaixo relacionados,
lotados no 6rgdo supramencionados, ora a disposicdo da Secretaria do Governo, tiveram

frequéncia integral no periodo de 26 de_abrijl a 30i cei junhode 1982%*

Giafica de Goias - CERNE
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(NOME DA FIRMA)

—iv Mtnu---
INSTITUTO DE PESQUISA ECOBOKIME SOCIAL DE OROEM
RUA 91-B NA 103 SETORMNJL -GOIANIA RSCHESARO DT3
Nome do Empregado  ORTENCILIO RODRIGUES DE SOUZA cor Morena canelo Cast.Claro
Boe®) RUA 03 NB 54 SETOR OESTE Fone Barba - Bigode  —
cic 004487101-53 Idade 4 r§ anos - Nascimento H / 0! 1? 36 Olhos Castanhos Claro
Local FURES DO RIO Estado Civii CASADO___ Nacionalidade BRASILEIRA A ltura 1.70
Grau de Instrugédo SUPERIOR, Peso
s aar .o 20 04 [ 82 - m&nﬂﬁaxmmﬁqu“““J“wwwmmeMmmm
Admitido na Funcao de  ASSESSOR JURIDICO salario cri 9®.597,00 IVIANUI-j nvjDtMUUIJO  Uth :UAUNL.Hr,AO

Nacionalidade
MENSAL

Forma de Pagamento Horario de Trabalho

Nacionalidade

Das horas - com intervalo de horas para refeigcdo mdescanso.

documentos? Carteira Profissional N. 53-676 Série 54Q Carteira de Menor N.

Série orgao Emissor Previdéncia Social
Espécie Titulo de Eleitor . 11055 Serie 30- zeona 001 Carteira Habilitagdo N.
QUAN DO*ESTHANGElRQ Cart. Modelo 19 N. Registro Gera! N.
Tem filhos brasileiros? Quantos- Data da chegada ao Brasil

observagdes

089/82.

Equiparacdo Salarial a partir de 01.0S.82,

ASSINATURA NA OCASIAO DA ADMISSAO

Recebi os seguintes documentos que me pertencem

Data

gratificacdo qte produtividade conf.

BRASILEIRA
BRASILEIRA

Nome da Maée

BRAULINA M. DE SOUZA

Beneficiarios

Série Carteira Trabalhador Rural N.

Certificado Reservista N.

2530

Categoria
Profissional [ ~ A mador
Casado com brasileiraz Nome do con/uge
Naturalizailo7 Decreto N.
prcc. 5503-271/82, port. 090 e

ASSINATURA
empregado

ASSINA [UHA
EMPREGADO

Corrbiapol =Cod. 34 C * 0170#*

073



ACIDENTE/DOENGAFEM: RECEBEU acL NTE/DOENGCA EM:
Di* Més Ano Més Ano Dia Més /ko
|
»
%
ALTERAC()ES DE CARGOS E SALARIOS
DATA CARGO OU FUNGAO SALARIO
cl c7 82 ASSESSOR JURIDIOO(Conf.port.047/82) L22 376 00
14 09 82 ASSESSOR JURIDICO(Conf.Fort.090/782) ua 203 oo
201 082 00:

—ot mU-l1 ,-82- ~sse.ssov~-JUr£di.coCPort. 02/82)
<

1 1
REFERENTE AO PERIODO pe:
au g/ Dia Més Ano
2J 1
’b)_i.i
0
1
O >
% or

INIC O DAS FERIAS

Dia Més wo (Oi Dia Més Ano

Iij
10:

RECEBEU ALTA EM
W

Dia Més

ASSINATURA DO EMPREGADO

TERMINO DAS FERIAS

Dia Més Ano

Ano

L
D"i l

GUIA N.

ACIDENTE/DOENGCA EM:

M i,

CONTRIBUICAO

Ano

DATA DA GUIA

REQUERIDO EM

Més

Ano

RECEBEU /VLTA EM:

Dia Més Ano

SINDICAL
NOME DO
CR$ SINDICATO
VALOR EM
CR$



DESCONTOS OBRIGATORfOS E/M'JTgRIZAPOS

Data do PRAZO Janeiro Fever. Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setemb. Outub. Novemb. ! Dezemb.

Consignatarios e Coédigo o
Inicio I ]

IAPAS 21362 ,6£11013,& 11013 ,8.41013,8 =I0IR/3-"11013 , 72738 24

IPASGO - 5%
Cabep (gmréstin)
Capep (eicds)
IPASGO (emréstino) f
Caba Eoonfmica. Feckral
AFFEGO
ASCB. 4 .
Cltke o Fuciaério Ablio .
Capeni
./

Quorcs cesoontos
IRRF /s, Sc SIS 2516 00 3103,00 3103,00 - ) (077800

»

SINDICATO CONT. 4895,04

: 18424 8Smi"6,8 |ri4116pzjl1013,0 411013 ,0483516]24

lapae 13° Salatio __ 12507,12

;:/. 0/7 . "



19 2 FICHA EINANLURA INDIVIDU/ - 2 FICHA N.

Nome.ORTENCILIO .KOuRIGU” DE SOUZA Carqgo... PESSOR JURIDIOO Nivel SUPERIOR
Vencimento Cr3_  98* 597,00 it Matricu]a............... ...Seccao
MES J Vencimentos Grnt. Ade. Salario Familia Grat. Fungéo~ou _%I?&S Total Descontos Liquido
) Cr$ Cr$ Cr$ Representacéo Cr$ Cr$
s Dif, Vencimento Contratado 213»2(>80 £13.626,80 21.362,68 192.264,12 .
Jelno 122.376,00 - 2.880,00 122.376,00 18.424,88 106.831,12
Agosto 122.376,00 2.880,00 - - 122,376,00 14.116,84 111.139,16
setembro 122.376,00 . 2.880,00 122.376,00 14.116,84 109.699,16
outubro 122.376,00 2.880,00 122.376,00 ... 11.013,84 ......... 112.802,16
122.379,00 2.073,60 122.376,00 11.013,84 113.435,76
JJii .Venc.Cont. U Il evjl~cit =r rOCI «
soromere H 4.208,00 77.849,52 . .. 2.073.60....... ..415-024,41...... 116.362,00 753.438,93 83.516,24 671.996,29
Observacgbes: Aumento proporcional.. em..PI/0Z/S2»...................
13« Salari. 173.710,00 12.507,12 161. 202,88
|1 Z 17 Z 1J a 1) S 1J | Z 1K irJ S

Grafica dc Goias — CERNE



Consignatéarios e Codigo

IAPAS

IPASGO - 5%

Cabep (eprestino)
Cabep (eiaks)
IPAS%O (@préstin)
Caba Eoonfmica. Feckral
AFFEGO

ASCB.

Clbe b Furciadrio Rblio
Capeni

Qutros cesamitos

IRRF

SINDICATO DO CONT.

TOTAL DE DESOONTO

DESCONTOS OBRIGI\TOR!OS

Data do
Inicio

PRAZO Janeiro Fever. Margo Abril

I3174480 3174480 2201034

1854000 1679200 304600

5.70273

48536,8031759,0/

E AutORIZADOS

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setemb.

Outub.

Novemb.

Dezemb.



1983

Nome.Odu.t.enc.rlio....Rodrigues...de. Sousa

wele
N Vencimentos Grat. Ade.
i crs crs
Janeiro 1 201:082;00
................. Lo
Fevereiro 201.082,00
Margo 154*162,79
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
1
Outubro
Novembro
Dezembro
Observacbes’ Participou do processo

FIOPTA FINANCEIRA

Salario Familia
Ccr$

2:073,60

2 .073,60

2.C73,60

Administrativo,

...Equiparacdo.. Balarial. a partir...de..01.08.82 conf., "

Gréfica. dc Goids — CERNE

Grat. Func¢édo ou

Representacao

no sentido

Cargos:ccsso-

INDIVIDUATr

j.urxd,ico

V ..ATIFICAGCAO
PRODUTIVIDADE

116;'366,00

116 .366"00

65.940,62

de apurar

Foi.disPe?s.*d® .P@*?..

FICHA N.
Nivel
[
TCyrSt Total Descontos Liquido
PROVENTO crs crs

31?»448,00

....... .317_.A4Sj.0Q
220.103,41

irregularidades

269.'236f90

...270%.9.84*%8.0..ccccueeennn
31759,07 190.417,094

contidas no Processo n? 012/83-Su



RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

0 OPTANTE

O NAO OPTANTE

Fivmfiem ~
FUNDACAO

7FHRED
RUA 83,

ATIVIDADE

PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL

EMPREGADO

N? 62] SETOR SUL

ORTENCILI O RODRIGUES DE SOUZA
REGISTRO N-* CARGO
073
DESLIGAMENTO AVISO PREVIO
2h 03 J 19 83 Em. 2k
INdefflrGB 0 ..o anos CrS
AVISO PréVIO ..o
|3° salario . .V.12. avos.....
Salario-FOm.Ti0 ..o Crs
Férias Vencidas.........cccovveininiciiiicinc Cr$
Férias Proporcionais........cceoeveeevneerienesiverennnnns CrS
Pieiulgodo 14/65.....cccoviiiiiiieiieceeeeieeeeene CrS
Prejulgodo 20/66 ......ccceevevieeniienieeniecie e CrS
Soldo i , Salarios..ccccccceeeees e, CrS
Lei N.° 6708/79 - Art. 97 .ccciiiiiiiies i CrS
................. CrS
Previdéncia .... e CrS
Previdéncia 13.° Salario............ s Crs
................ Crs
RR¢r crs
f crs

Recebi da firma ocima a quantia liquida de CrS

O por pedido de dispensa

0O POR ACORDO

E| POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
O POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA

03

INSTITUTO DE PESQUISA ECONOMICA E SOCIAL - IPES

CGC/MF N*

02292936/0001-69

ASSESSOR JURIDICO

DECLARAGCAO DE OPCAO

J 1 83 Em 26 _OA /71982

DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS

COmMIiSSOES...cccvvrreeireeninns

3

Horas Extias

Gratificagdo ....//.
2*°73,60

Ad. Periculosidada
U N
.I\ N

17 8,00

Ad. Noturno -. ¢-XV - *-r
FGTS - Quitacéo......V....

FGTS - més anterior

FGTS - 13-°
PGTS - 10/os/ CrS j» h
FGTS - 10%s/Cr$

TOTAL bruto
DESCONTOS

31.1011,00

TOTAL DE DESCONTOS

TOTAL LIQUIDO

L

Ad. Insalubriddje-".___

6k2 .35 ,55" X -X-X-X-X-X -

CGC - CARIMBO PADRONIZADO (EMPRESA

«N t

u

r>  r\r\r\ i i

Vo ,-9007/]j 001—69—%

|\:LA"A0
»s5l..-lo 13 Pe:qulss  Cunér.ice . I\

RUA 63 K. 62t SFIUR SUL - C.r 7*

GjlAK

MATRICULA NO INPS

02292936/0001-69

N* DA CTPS SERIE <
53.676

ADMISSAO
26 OA 82

MAIO* REMUNERAGAO

0i.317.78,00

...... LSRRI 01 g1
................................. CrS

........... CrS
iu--9.- .T.\\....... CrS
Ho crs

................................. CrS -
................................. CrS-—-——-8Ji65.36
. ) 876,53
irtV tofse ®

- Cf$ *eA gL

r,s 122.191,04
, 55

X-X=X-X-X-X-X-X-X-X-X-X-X:IXr-

TOS CENTOS E QUARENTA E DOIS MIL, TREZENTOS E CINQUENTA E QUATRO CPLIZFI RD5 J-XJ-NQLIOITA-E--)

CINCO CLNIATOS?

do coriente do pais, ou pelo cheque visado n.

r

contra o Banco____

( como pogamento. de meus direitos na rescisdo contratual.

de iI]A3

? A a\

(0]

Golanla d~1 He
r documentos apitesentados
DFGTS-Q-J»OJ 6 ullimcn recolhimentol, incla”
[
0 méi cio r»o»60. 1C%. quando ~
fgx O COSO. vDmpotodo* . cexrfrgoo EMPRtOAIXDRA-PREPO!
monetaria® .
DA/‘iorrrog"o poro Movir*Mog¢oo 0O Conto

Vir:"g)"'k’da ays G RESPONSAVEL INO CASO DE MENORI
|. | P*&ab o DArEnya (O Viosi :
O Rrtoido 4 it
- | L/"to ou Rdxs Emp.wodo» - PARA USO DA

iRfc REPARTICAO

| ‘3 Cettriro d« TiotxilKo « PievicLéncio Sociol -

| CTPS;

. R*gI*Tro =

O POOIOQO: griro

G
[]

Foke .

cOD 1SI00



-004

A fim de instruir o julgamento da Representa-
cdo n9 1.161-5, formulada pelo Exmo. Sr. Procurador-Geral da
Republica contra esse Governo, solicito que preste, nho prazo
regimental de trinta (30) dias, as necessarias informacdes so

bre o alegado na peticdo cuja coOpia acompanha o presente.

Aproveito a oportunidade para apresentar a

V. Exa. os protestos de minha elevada consideracéo.

Ministro NERI DA
Relator

Ao Excelentissimo Senhor
Doutor IRIS REZENDE MACHADO
Governador do Estado
GOIANIA - GO

MP/tam.



LC~ ] .
i_»>F . i |

S . . '
+J -1 ; i 1TV

E/celentissirno Senhor- Ministro Presidente do SuMmﬁnp:TnﬁULnaL

- T R AN V4
Federal - moe-** [f~ J £3

el R

’ ’\ ‘J -_

i-i: 0 ¥,

CoO <~
I« OD ! 1
o ;/\ i‘_ »

e

0 PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA, com fundamen

to no artigo 119, inciso I, letra ¥, da Constituicao Federal,

- ( Lty -

e na forma disciplinada pelo Titulo VI do Regimento Interne
tia Excelsa Corte,vem oferecer REPRESENTACAO ao Supremo Tribu-
IP*;

nal Federal e, por esse meio, submeter a seu exame e julgamen

A\

to a arguicao de inconstitucional idade db Decreto n”2.108,de
04 de novembro de 1982, pelo qual o Senhor Governador do Esta.
do de Goias ‘"outorgou estabilidade™ ao pessoal’regido pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho e contratado pelas Admmis

tracbes Direta e Indireta do Estado..

A acao ora proposta resulta da suplica anexa,

que contém os fundamentos juridicos do pedido.

Isto posto, requer o representante que, ouvi_
do o Exmo. Sr. Governador do Estado, ©Ihe voltem o0s autos para

dizer sébre o mérito.

Brasilia™ 15 de junho \é 1983
® v
f7T.- -~ "<
Inocencio értlreé Coelho
PROCURADOR-GERAL DA REPUBLICA
PROCESSO PGR N¢ 54.297/ 6 :

JPAB/acrp.
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ISMAR CSTULANC GARCIA, nsvogodo, inscricao ?uppvV..c
endereco Uboixo/ von ar-~ir INCONSTI TUC I ORAL IDAPC c?oPecreto
n- 2.1CS, de -04 de novembro de’ 19?2, do Governo do fstado do
Coios, poro que ¢ Procuradoria Gerol.do Republica, depois do
exominoda o questdo, RCPRPSERTC oo -Colendo SUPREMO TRIDtINAL
FEDERAL, com fundamente no art. |If9# 1, ol. = , do Constitui
cao Federol, pare que sejo dcc!orado a insconstituc ionaliciado

do referido diploma legal.

Para tonto, expoe:

t. On 04 de novembro de 1982 foi beir.ncio pelo entdo Go
\ernador do Estado de Coios, Ary Ribeiro Voladdo, o Decreto
oM 2 .10?, que concedeu c-stabi !idade nos servidores da aemi -
n:rvrec;o direta c¢ indireta do Gst-do de Goias. CrcfiTico -
o> ereto fci puV¥»l:csdo r.o Diario Oficial do fstacb* de Goias —
M CM 16, de 04 do novedu o de 19?: (h

eu- t -1 decisdo teve trunfo cminont<mpXle ofeitoreiro, ver -

tuv entvcedeu cm dias.es ele icoes de no

De fl ei Co o novo Gover:rvbi' Bo
M.Ju. c¢ nrv;; ad..i»istr -aro nt'rd-u JU stMi lidM nao
«Jn".erualquer s« .\ol. rn CS

de o Doer. to r° 2 .RCi, d- 21 9‘— n—t': a
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ca de Ceias, a fede3ac50 Pcgional do 1n-= .. j.t

nr;c fjono 1Ic/*ndc cs dum>ssocs dos fu;.rior/rior d-. C

indireta cio Tstado, considerando valida .? crtabi !i-dadi ckciH
da (doe. 00) = desreo os.sirn, | posicionr.icn*o .nro rorpor.dic +o-

des as duvidas.

5- C r.rcjCcntc ¢ advogado do Sindicato dos Odonto? ist*

Jo Cotes. Cuase duos centenas de cirurgioes-dentictae for ur de
reitidos. 0 ajuicanento de rec-lomagocs trabalhistas ce 7 *or -
dos demitidos, individual ou ce grupogv cora apenas uaia c-ofucro
paretol ¢ demorada. A'er. do eongec.t ionmhonto que poder: h:ver

na Justica do Trabalho, o0 assunto p-arreancerra ore suspenso por
bastante tempo, em rnzao dos recursos cobivcis ‘c necessaricc.

Cesta forre?., o bore senso aponta comorer Il.or solucoo r prcvorc-
C.;0 do Supreno Tribunal federal para que semanifeste Sebre a
constitucionalid?de, ou nao, doDecreto que outerrou _sfc-b:l:-
dade. £ logico que se aProcuradoria Geral da Republica entrn- e
der de nao representar pela doelsrneao de inconstiturieralid. -
ilo do Deereto -2. 208, teremos ai uwe pesieiciv.tnonto valiJc, optan®

de pela co.nstitueionalidade do referido diploma.

(- 0/0 argCentc tcn ponto de vista firmado sobro o assunto:
concessao de estabilidade pode ter sido un ato 1mora! d7d¢? a
sir. finalidade elcitereira, mas ¢ legal. Or .scrvidores ! odu-

C d. ™i?s nao pediram a estabiitidario. nrs c.afdarnm. Foi UT

e vanile-uri. A Icgi3lacga0 tr.il>a!1i " rcjjulr. 0 min «ec de L
iJcr. que ten cs empregados. mar r. d ..r.pcde cur- 0 enprw-. do-
corceda al .0 nh. mo. €e gtia icucr- fcrm *, a opiniao
S -M;Ir-t( nao tsr» reuifo rr.p0ri.nei? no <ont*\to ,-r

A "itulo ce celal*0r-c:o ? on.vuade u. ear: *acr
U vri: v9% .| vio fst ;co d* Goiar, J r. ,;0 de 1? w* :yi
7 * % . A *
“evor \ [ = e-t.J>i lidade. que conter 1*>0rtant *s rvfc

rtAr « 0 iir»t;; o (.loc. Ol).
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sa f£}ue,revendo em minha Escrivania os processes em andamento deles cons-
tatei o existéncia dos Autos n”.102/83, ACAO POPULAR proposta por JOSE
DE SOUSA uma,brasileiro,casado,advogado, Contra o ESTADO DE GOIAS,na pe
ssoa do Dr.ARY RIBEIRO YALADAO,na cpoca Governador do Poder Executivo.
Acao ajuizada em dez de fevereiro de |- Visando a anulacao da estabi-
lidade concedida pelo Dcreto ne.2.108,de 04/11/82. F se encontra na fase
de requisicdo aos Orgoos da administracdo direta e indireta do Poder Exji
cutivo para fornecer uma relagcao completa dos funcionarios contratados e
benecifiados pelo Decreto n-.2.108/82.,com as informacfes necessarias pe
lo prazo de 20 dias,tudo conforme o inciso |, letras a,b,81- do.art ,7-.da
lei n-,4.717,de 29/06/1.965-0S Autos se encontra co carga ao Dr.Jarmuna
Nasser em 26/04/83- O referido e verdade e dou fe.

DADO E PASSADO nesta Cidade de Goiania/ Capital
do Estado de Goias aos treze dias do mes do junho do ano de mi | novecen-

tos c oitenta e tres.
r

Eu,\ \y ~V ?\ v cp, WX .Escriveio da 2-

Escrivania dos Feitos da Fazenda Publica Estadual,subscrevi e assino.

G”"Lgnia,13 de junho de 1.983.

— A A \VY.AC VS -X-QyV\

Moa”ioog - ,00 pia, looxi - os/ai Escr,da 2a Escrivania dos Feitos da
Fazenda Publico Estadual.
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(Ac. ?n.T-53 3/3?)
rn’7-t Ln

Tendo a admissao ocorrido
no periodo eleitoral, com fron -
tal violacdo ao disposto no art. ;
12 da T+ *6.534/73 nenhum 5 _ Q
direito do empregado, salvo os_srp
TarTOs ~do pérthvidé" trabalhado, e
as oarcelas de natureza salarial.
———————— Revista conhecicia-e provida
parcialmente.

Vistos, relatados c discutidos estes autos de
Recurso de Revista n9 TS7-RK- 600/81/ em que e Recorrente DAN
CO DO ESTADO"de .GDIAs S/A e Recorridos MANOEL MARTINS LEMES e
Outro.

O Eg. 29 Regional, através de sua 2a. Turma ,
pelo v. acérdédo de Ffls. 56/59, rejeitando preliminares de in-
competéncia e de caréncia de acdo.- negou provimento, no méri-
to, ao recurso co banco reclamado, unico recorrente, seb a al<

gacao, sintetizada na ementa, de que J

""'Se o0 contrato é celebrado)
contra expressa proibicao~legal ,i
mas ultrapassa em sua vigéncia o
prazo previsto na vedacado, Tfica 1
convalidado por sua execucdo sem.
infringéncia da lei, nao podendo*
ser rescindido a pretexto de sua
nulidade™.

Inconformado, vem de revista o banco reclama-
do, pelas razdes de fls. 62/64, calcada em ambas as alineas do
permissivo consolidado, cm que alega divergéncia com o aresto
que menciona e violacdo do art. 12 da Lei Federal n9 6.534,de
26.5.78. /

Admitida (fls. 68) , os Recorridos, em contra-
razdes (fJs. 69/73), urgue.t , preliraLnarmcntc, a intempes tivi-
dade da revista. A d . Procuradoria, cm pavccor lancado a fTls.

7-, opina pelo conhecimonto c¢ nao provimento da revista.

H o relatédrio.

e »e T r \ 1 (Gixf C Ufre -
. »



J1°0C. t9- TST-ftR- 000/81

VOTDO

Dc inicio, rejeito a preliminar de intempesti-
vidrftic, arguida em contrn-razoes.

G que o acordao foi publicado no Diario do Ju-
diciario ce 3.12.80, ccnfornc certificado a fls. GO, e nao no
dia 19.12.80, our.o alegam os Recorridos. Tempestiva, pois, a

revista njianifestida em 11.12.30 (flIs. 62).
CONHEGCO DO RECURSO, pala divergéncia valida

ccm o aresto citado e acostado a fls. 65/67.

N —— = " Efetivamcnte, o0s ora Recorridos foram contra-
tados en periodo eleitoral, ao arrepio do disposto no art. 12
da lei 6.53-4/78, que dispde que

- “Sao vedados c considerado:;
nulos de pleno direito, ndo geran-
do obrigacao de espécie alguma pa-
ra a pessoa juridica interessada,
nem qualquer direito para o bene-
ficiario, os atos que, no periodo
comDreendido entre os 90 (hovental
dias anteriores a data das elei -
goes cio J.5 deHrovrrniTfo e~o0 términd
do mandato do Governador do Esta_ -
do, iImportem em nomear, contratar
designar, readaptar funcionario *
ou proceder a quaisquer outras fof
mas de provimento no quadro da adp
ninistracao direta, empresas pu -
b licds~~c~socCicq a 1
mista dds Estados e Municipios'.

Considerados nulos os contratos, a decorrén -
cia natural o que nenhun direito tém os reclamantes, salvo os
salarios do periodo trabalhado.

Assim, DOU PARCIAL PROVIMENTO AO RECURSO, pa-

ra julgar procedente a reclamacao”™jjpenas quanto ao pagarr.cnfg

do 13? salario proporcional, por ser parcela de natureza sala-
rial.

JSTO POSTO, .

ACOR?AM os_3jinistros_da Segunda Turma do Tri-
bunal Superior do TraBalho em rejeitar a preliminar de intesa-
pcneivL.jad®, conhecer do recurso c dar-lhe provimento parcial

A 1 pro_.c..n_e u icclaracao apenas quanto ao pagamen-
to no 139 salario rorporcional, unanimemente.

Rrasilia, 16 dc marco de 1982

C'AliC* - 7ST
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CUNSIDERANDO"que o prefalado Decreto n° 2.103 32,
transigindo com os principios da legalidade e com o superior
interesse publico, tentou conferir aos empregados dos drgdos do
governo estadual, inclusive das empresas sob o seu controle
acionario e regidos pela lei das sociedades andnimas, mais
direitos trabalhistas que lhes s&o assegurados pela legislacao
correspondente;

CONSIDERANDO que é expressarmnte vedado a essas em-
presar, por forca do art. 154, g 2°, letra ‘a”, da Lei > fJ.404,
do 15 cie dezembro de 177 praticar a(os de liberalidade em
detrimento dos seus interesses e que impliquem vantagens nao
tuteladas por norma juridica permissiva;

CONSIDERANDO que a ilegal concessdo de estabilidade,
em especial aos recém contratados as vésperas das eleigdes rea-
lizadas e em nUumero exageradamente elevado, carregara por
demais as combalidas financas do Estado, criando-lhe sérias
dificuldades para dispensar os empregados excedentes e ocio-
S0S;

CONSIDERANDO que o decreto de estabilidade, por emi-
tido centra expressa proibicdo de lei federal e com desdém
ostensivo a explicitos preceitos constitucionais, ndo gerou, na
sua vigéncia temporal, situacdes juridicas subjetivas nem pos-
sibilitou aquisicdo de direitas;

CONSIDERANDO que, como nitidamente visto, o ex-Che-
fe do Poedr Executivo, ao exercer a potestade inerente a sua
fungdo, editou ato administrativo viciado na estrutura e for-
macdo, por incompeténcia, violagdo da lei, desvio cie pocler, e.
de tal arte, inteiramente destituido de juridicidade e imperatt-
vidade para os fins por ele visados;

CONSIDERANDO, finalmente, que, no seio da doutrina
comu no campo da jurisprudéncia, é matéria sedica que a
Administracdo pode anular cs proprios atos quando praticados
com esses vicios (H2LY LOPES MEIRELLES, obr. cit., pags.
18L132; MANOEL DE OLIVEIRA FRANCO SOBRINHO, «Atos
Administrativos”, pag. 130; Sumulas 346 e 473 do Supremo
em RDA 62-107, e TIJSP. em RDA 99-279;.

DECRETA;

Art. 1o — filca anulado o Decreto n? 2108, de 4 de
novembro de 1932, que tentou outorgar estabilidade aos empre-
gados da administracdo direta e das autarquias, fundagdes, em-
presas publicas e sociedades de economia mista do Poder Exe-
cutivo.

Art. 2? — A adogdo das providéncias necessarias ao ime-
diato e fiel cumprimento do disposto neste decreto, incumbe
a Secretaria da Administracdo, as empresas o sociedades de
economia sob o controle acionario do listado de Goias, as au-
tarquias e as fundagdes;

Art. 3. — O preset.ic decreto .entrard .«<m. vi,’:: n, dita de
sua publicacdo, svevcgadas as dispoeicdfe? em _ont” r:o.
PALACIO DO.GOVERNO DO ESTADO Dr. GOIAS, em
Goiania, 18 de marco da -SS3, 96» da Republica.- < 7~ 1
«|RIS REZENDE MACHADO - ' !
Esupérto Sebastidao de Campos Acul*-- .
Arédid Teixeira Duarte ' ' */
*e Derval Batista de Paiva .-
Adhemar Santillo
Osmar Xerxis Cabral -
vvalter José Rodrigues
José dos Santos Freire
Iron Jayme do Nascimento .. ..
Lazaro Ferreira B~rbcza ~ :
Ronei Edmar Ribeiro ..
Antonio Francisco de Almeida M.iza.ha”
Flavio Rios Peixoto c<a Silveira
Hagahus Araujo e Silva
Radivair Miranda Machado
Anapolino Silvério cie Fara
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EXMO. SR. RR. JUIZ PRESIDENTE DA 1» JUITTA DU CONCILIAGCAO 3 JULGA=
MENTO 33 GOIANIA.

e outr03, despedidos sem justa causaf embora estaveis*

Os rectes. na paginas seguintes, contestam a defesa,
inclusive o pedido de suspensdo do processo, face a arguicdo de

inconstitucionalidade.

Goiania, 13 de julho de 1983



cont inugggo Fls» 02

Ao invocar o artigo 301, item V, do Coligo

A
de Processo Civel, a recda. alega litispend.encia»

Ora, verifica-se 3ifispendencia, nos preci-
sos termos do lei, qu3ndo se reprOduz acdo entericmente ajui-
zada* Ensinam os doutrinadores, em consonancia Cos 3 lei-, que
a existéncia de acdo anteriormente proposta, com 0S mesmos €
le”fentos identificadores (partes, causa de pedir e pedido) Im
pede que outra, igual, seja ajuizada, quer enguanto a primeira
tem curso (litisper.dencia, quer quando ja haja sido definitivja
©ente julgada (cois3 julgada)(Ver Wellington Moreira Dimen

tel , em Comentarios ao Codigo de Processo Civil, pag* 256).

Segundo de Placido e Silva, em seu Vocahula
rjp Jurfdi.co* ”s Ut ispendenc is decorre sempre de acdo propos-
ta, ar.6s ser cumprida a preliminar da citacdo. Desde esse me-
mento, a causa e pendent$> A identidade de causas, Justificatj”®
va da excegéo de Iitispeni%ncia, e consequente de existéncia
de duas ou mais lit! spendencia, isto e, de duas causas idénti-
cas, Iigualmente pendentes* “~nduzida a litispsndencia, se causa

4 A f
identica e proposta, pode a segunda ser excepcionada pela li-

tispendgncia- .Alega-se a existéncia, ja, de causa pendente, e
se pede a exclusdo da que se quer repetir*. $ neste altura que
enfra em funcdo a identificacdo ou identidade de causa’ , a fim
gue se julgue sob2e a exclusdo da que se segue, quando outra
ja eia proposta e estava eni curso gerente 0 mesmo juizo. Nso

21 HoveMI. 1 ilpptidade ou reproducao de demando, idéntica |
Sua ja e pendente, a exce¢cdo ndo procede".

0 autor coroe a conceituacéo:

it jsPendencia. Bm razao da excecdo que e

oposta sob o fundamento da acac pendente*



continuacado fls* CM

guando outra, identificada com ela, e pro-
posta, e:<tensivgmente diz-se IitispendeAncia
para a prorositura de dugs acoes tidas como
idénticas, de modo que se venham formar 1
duas discussdes a respeito da mesma relacac
juridica, contra a mesma pessoa a pela nes_

@s causae

Aidentidade de agoes, consequente da
afinidade de seus elementos# €é que as carag
teriaam, neste sentido. Isto e, pressupbe '
sempre, a existéncia da causa pendente H -
rante o mesmo ?yiz, idéntica a que se reprq

duz”. (Cs grifos nao sao do autor).

Diante da insofismavel clareza da lei e da
doutrine, a tese da ll+ispendenci3, aqui levantada, & absolutq
mente improsperavel, por nao haver um elemento sequer identifi
cador da acao trabalhista #m questdo e a acdo popular invoca-
da, Correm emdiferentes juizo3,' ndo tém as mesmas partes, nen

a mesma causa de pedir, nem o mesmo pedido*

O juizo da acao trabalhista é o da Justica 1
do Traoalho (2? Junta de Conciliacdao e Julgamento) 5 o da acac
popui-sr e o da justica comum (I- Vara dos Peito3 da Pasenda *
ruolica ~st2-iual), As par tes da acdo trabalhista sao individus
liz-1 -0, qualificadas, 1i1dentificaveis e citadas i as da acao
popular, por falta de citacdo inici3l valid3, ndo se indiypdua
lizam, nao se qualificam, nao se identificam? ndo séao, portan
oc, Ss mesmas,, A causa de pedir da acao trabalhista e a compro

vada ofensa a direitos iInelienaveis dOs restes., desrespeita-

dos por ato inequiyooo da recda,; a da acéao popular nao






continua¢c3o flg» 05

de novembro de 1.Q32:

b) Gs preju.iZ.03 ao patrinonio publico?

c) a ilegalidade da estabilidade concedida
aos optantes pelo FGI3.

Na abordagem do primeiro ponto 2 recda,
se refere 30 inteiro teor da acdo popular intentada por Jos S
de Sousa Lima "contra o Decreto n5 2,108, de 04-11-82" (sic. ,

fls. 13 da contestacdo e do processo).

Afirma a recda., pelo texto citado da
acac popular, cujas idéies sao expost3 de forma tdo pouco inte_
ligente, confusa, repetindo chavao ardiloso da mais inconsis—
tente indole juridica, que O Decreto n~ 2.108/82 | inconstitu-
cional e que fere os artigos 15» item V, 23» item. 1V, e T4#
itens 1,111,111, da Constituicdo do Estado de G-oias, e artigos*
57# iteEi 7, e 109, item 111, da Constituicdo Pederal, que exi-

gem lei para 3 concessdao da es*tahilidade.

C artigo 57 da Constituicdo Brasileira tra-
ta da exclusividade de competéncia do Presidente da Republica
para iniciativa de determinadas leis# inclusive das que "dis-
ponham sobre servidores publiecs d3 Unido# seu regime juridi-
co# provimento de cargos# establlldade e aposentadoria de fun-
cionariog civis, reforma e transferencia de militares para a
inatividade" {itgn V).

De igusl passo, o artigo 109 disciplina a
exclusividade de iniciativa do Presidente de Republica para a
Xei Federal que defina "as condicdes para aquisicdo de estabi

lid3de" (item 111).

Trata-se, oorr.o se ve, de definicéao ds



cont inuac 30 f15 . 06

competencia ou iniciativa res
te da Republica, postO que, n
va compreende-se geral e, por

ou comiss80 da Camara dos Dep

Cs teXtos
rio puUblico civil est3lutarlc
estabilid ode: e aposentadoria i

- “x3
10°, no seu texto integra®™

"_Art. 109. Lei Federal, de iniciativa ex-
clusiva do Presidente de Republica, respeitando 0 disposto no

art. 97, e seu 5 do arte 103, definira:

5. - 0 regime juridicO dos servicos publicos

da Unido, dc L'istrito Rederol e des Territorios.

Il - a rorira e as condi¢des de provimento -
des cargos publicos; e

Il —as condi¢cdes para aquisicac de estabi-
lidade”.

0 texto, que sg insere ng Secao VIII - Dos
Funcionarios Publicos - e assim comentado por Paulino Jscques,

em JLCons tituicdo™ Fxq] icada, pag, 115:

"#ssa lei corr23pondera ao chamado Rstatuto
dos FiuiciorvpriOs Pubd icOs Civis da Unido (Lei n~ 1.715f 00

de outubro de 1,952)”. (Co grifos néo sdo do autor).

™ iniciativa do projeto de lei cabera ex~
clusivamente, ao Presidente da RepUblica, que devera atender 1

ao prescrito no art. 97 0 seu 8§ 12 (concurso publico) e no § 2-

do art. 108 (servidores ios tribunais e assembléias)



continuacdo fls 9v

Manoel Gongalves Ferreira Filho, em Coment£
rios a Constituicdo Brasileiradiz, en referencie ao arti-

go 1009:

"Este preceito, introduzido pela Snenda n-
1, de 1.969, preve expressamente lei destinada a regulamentar*
os dispostivos constitucionais referentes aos funcionarios pu-

bliccs *.. *

"CondicOes para a Estabilidade. Alei de
regulamentar tera muito pouco terreno para manobra nesta pon-
to. De fato, o arte 100 estabelece a condicdo fundamental da
aquisicao de estabilidade, ge € o exercicio por dois anos de

cargo provido por intermédio de concurso".

Eis que se pod .ntetizar:

a) Cs dispostivos constitucionais invoca— *
dos - artigo 57, item V, e 109, item Ill - regendo situacgfes *
exclusivas dos funcionarios publicos estatutarios, vinculados
a area do Direito Administrativo, ndo se aplicam pela legisla-

¢cao trabalhista, vinculados ao Direito do Trabalho*

b) Qualquer inovacdo que se queira introdu-
zir na matéria de cue tratem os referidos dispositivos consti-
tucionais devera se_.lo por lei de iniciativa do Presidente da

Repuhlica»

8. ftem 1v, B ywd wi- T/ TT 0
do, repete~, respectivamenibe ada-

ptados, o conteddo dos dispositivo-; federais
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Agqui também se trata de competéncia exclusi_
va do Governador do Estado para’iniciar qualquer projeto de
lei que disponha sobre os funcionarios publicos estatutarios ,

isto é, regidos pelo Estatuto dos Funcionéarios Publicos Civis

do Estado de Goias (Lei n9 4.1co de 6 de julho de X®962)*

Aos servidores publicos contratados, nao
Ilhes cabe a aplicacdo das normas constitucionais atinentes sos
funcionarios publicos estatutarios, Sao duas classes distintas

guanto ao regime juridico,

A dos estatutarios, a quem se destina o dis_
posto N3 secdo VIII da Constituicdo Federal, ou secado IX da
Constituicdo Estadual, onde se disciplinem 33 relscaoes dos
funcionarios publicos com 0O Estado* A dos celetistas, a quem
se aplicam es disposi¢c6es do artigo 165 de Carta Tiagna,contido

no titulo - Es Ordem Economica e Social,

Ao funcionario publico estatutario a Cons_
tituicdao garante-lhe a estabilidade apos dois (2) anos de
exercxcio, se nomeado por concursO (artigos 100 da " ™~
67 de C,E,). Ao servidor contratado a Constituicdo Ihe a
segura a estabilid: o, nos termos da lei (artigo 165
iten XI11l1) . Essa lei e o Decreto--lei n5 5,452, de 15 de maio
de 1,94-3 - Consolida;~o das l.eis do Trabalho, e suas modifica.
coes posteriores, Pois ber, a Consolidacdo das 0o i

halho assegura aos seus tutelados a estabilidade legal, depois

de des (I0) snos de servico prestado ao mesmo emprega'lor, na
mesma emprega, e s estabilidade contratual, com tempo d T V2
¢o reduzido, ou até, sem nenhum tempo, ao se iniciar na en

pres

<M
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Portantoi 6 injuridiea, é inverdadeira, é
tendenciosa, é 3"berrante a afirmocao de que 0 Governador, para
conceder estabilidade aos Servidores regidos popa CLf., preci-
sa de autorizacado legislativa especifica. Seria como exigir 1
também autorizacao legislativa especial todo ve2 que 0 ”“overna
dor fTosse nomear, promover» conceder licénce-prémio e outros
favores previstos no Estatuto. B tun absurdo tamanho que, pro-—
vindo de um especialista em direito, ou de um 6rgado juridico ,
revela a iniquidade ds consciéncia profissional e o frontal T
desrespeito & uUnica instituicdo que ainda pode salvar os ho-

mens , e que s9 ohama PIP.EIiO.

is leis - Estatuto e CLT - que, sdo, ¢ res-

pectivarnsnte# o regime jJuridico dos funcionarios nomeados e
_ _/ A A _

ervidores contratados, ja contem, em consonancia com . a

ituicao, a ccmPetencic dispositiva da autoridade para =

r Seus preceitos.

issim, sendo, 0 Governador do Estado tinha
*
coso tes, pleno poder para conceder estabilidade aos servido—
res ceUtrios, ndo ferindo essa cospetencia a qualidade do *
instrumento usado para a formalizacdo do ato, se decreto, por-
taria, resolucado, despacho ou simples anotacao na Carteira

Profissional do servidor. No Direito do Trabalho, a for?"a teml

relativo valor* 0 nomea jJurj3 pouco importa, Yale 0 fato.

F.el at ivsniente a concesséao da estabilidade
ao pessoal das empresas sob 0 controle acionario do Estado ,
dentre as quais se inclui a recda. a resolucdo das Assemblé -

ias Gerais tem apenas valor declaratdério, que nada ocreecental

nem diminui, ou simplesmente nada cria em relagao ao direito
Jja incorporada ao patriménio do servidor pelo artigo 1- do
Decreto n3 2.108, de 04 de novembro de 1*982.
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1
1

inegavel oue as Assembléias Gerais casl
t? tem golcr£3 . 3 ~rQrio ~p-- 8
causo aos seus eripregados f i/O
que confere as Assem.bléias Genais Est-raOrd inar ias, realiza
das 3 esse fin, plena vaiedia juria ica. Todavia , se nao rea-
lizalas se"is servidores estarb5ar. estaveis da mesma forma ,por

forgca do artigo 1- do Decreto n- 2.108/82, 116 citado,

A alegocdo de que a presente estabilidade
trouxe prejgizo ao patKiménio publico 1 ingénua* Ora, a es-
tsbiliddde, em si, nao acrescenta uti centavo no balanco de
pagamentos do Estado. Ela nao é, absolutamente, onerosa. Ela
s6 traz uma consequéncia e por isso revela tao incomodativa,
tao inconveniente, tao odiada - o iImpedimento de desocupacéo
dos lugares para que s atual autoridade possa, cumprindo suas

promessas de emprego, preenché-los com os de sua faccao par-

tidaria.

Por outro lado, se o momento é de crise, 1
nao a criou o servidor publico - polo de convergéncia de to-
dos os 6dios, todas as vinditas todos o0s ressentimentos, to

dos os recalques, através da transferenc ja de emocao, e:cpres_
sdo que a Psicologia usa para explicar a atitude de quem, 1im
possibilitado de atingir o seu proprio alvo, descarrega em

outrem , inrcer.to, 0S seus resser.tinentos.

V, usar s crise para a pratjiea do desVv2o0 e
*
contorna _¢c» O

demri mer.t™ e cone tre"” redor rk = todc- ¢

0 verdadeiro administrador, no mundo moder
no, nao pode mais, sob pena de levar a instituicdo, ou a or

ganizacao, ou a administracéo, ou a empresa a bancarrota ,
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governar num sistema fechado, exclusivs-aente lidado ao pas-
sado, sem visdo proepectiva, sen planejamento estratégico, sem
se projetar ao futuro, sem um gerenciamento por objetivos. 0
verdadeiro adiministrador convive co- o0 incerteza, e dela tira

proveito, administra a crise, contorna-a até supera-le.

Por conseguinte, o quadro qua a recde. pin-
ta, antes de convencer, forma uma péssima imagem do administra
dor goiano, que, numa intransigente preocupac¢do com o passado,
ainda nao atinou com o fato de que governar, e ir em frente ,
ndo voltar; nao punir injusta e indiscriminadamente, mas ar— 1

mar-se de toda isencdo para progredir e desenvolver*

A recda. num gesto de quem n&o se convence'
com seus proprios argumentos, insiste em que a estabilidade &
forma de provimento? para arrola-la entre os atos proibidos pe_
la lei Felersl nS 6.978/82.

A seguir,. pretende ver ilegulidade na esta-

bilidade reconhecida aos = optantes pelo ?G?3.

O texto da Lei Federal é absolutamente cla-
ro. Fiel ao seu espirito, o de se impossibilitar o trafico de
influencia que favorecesse as urnas antes do dia 15 de no'./. ==

bro, oj o ensejo de outros favoritismos depois de 15 de no'er-

bro - lei nS 6*978/32 proibia apenas e ndo mais que o0 ]Jg*ovbger-
to de cargos, funcdes ou empregos sob qualquer de suas ¢
dades.

Assim, partir do dia 17 de agosto de 1,9-02
até o dia 15 de margo de 1.933, era defeso acs Estados e muni-
cipios do Brasil, prover, na 3u3s administracdo direta e indi-

reta (autarquias, empresas publicas e sociedades de economia !
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mista), 1isto 6, era—lhes vedado nomear, pro-mover, transferir ,
re3 “aptar, aproveitar, readmitir, reverter, reintegrar e con-

tratar. Na, Bdjs do que isso.

4 estabilidade, apenas garantindo a perma
nencia do servidor no emprego, frustando-lhe a despedida injus
ta, nao preenche vagas, e por isso nem se assemelha a
qualquer form.3 de provimento, em razdo mesma da natureza do
instituto de estabilidade, n&do infensa ao Jogo das hersi neu -
ticas tendenciosas, sca ridiculo claSsifica-la como provimento,
e, desta forma, arrola-la no elenco das proibi¢cdes do art. 9?
da Lei n® 6.978/82.

0 Governador da época, ao baixar o "Decreto*
ns 2.108/82, cercou-se de todos os cuidados para que nao fosso
induzido 3 errci. Ouviu juristas e professOres da maior compe--
teneia profissional e muniu-se de Lmdocumentolescrito, da 1%
vra de dois dos mais renomsdos, insuspeitos s predaros doutrp
nadores do Direito do Trabalho, do Pais, Prof. -Arnaldo Susse—
kind e Delio Maranhas, que lhe tracaram as diretrizes seguras
para 3 materializacdo do ato cuo pretendia editar desde cs prj®

mordios de seu governo *

Arnaldo Sussekind, que defende a estabilid”.
de contratual com base no art. 444 da CLT, ja havia afirmado |,
em Institui? oe? deiD>Bjto do Trabalho* Hio, Freitas3 Bastos |,

€
83 ed 1 vol . 1, psg* 612>

"Vai jeo portento, 0 éncu>*t™mewtd dp  "3jLo.

et b lwjlode, di meena forma QvO "tCe: pl enc

dade a cone essoo da estabilid 3ne, por vi,o contratuai ou

un dos instrumentos da negoe i Y coletiva, em fgvor do em
p2*egado optante do FGTS. Nessa segunda hipotese, a opcdo pelo

regime do FGTS nao impedird que o empregado a adquira nos
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nos exatos termos do aj*u.ste ou» lhe for aplicavel. Cumpre pon
aerar que 3S disposicfes que, nesse sentido» Ffigurarem no re&l
lamento da empresa» se incorporam, por adesdo expressa ou tsci®
ta dos empregados, ncs correspendentes contratos de trabalho*

ldquirem, portanto, feic¢c3o contratual™.

Sempre coerentes com o principio de que 23
relacfes contratuais de trabalho podem ser objeto de livre es-
tipula;- ao -das partes interessadas em tudo quanto nso contrsve-
nham as disposi¢cdes de protecdo ao trabalho, as convencdes c«-
letivos que lhes sejam aplicaveis a as decisdes das aut.crida,
des competentes” (art. 444 da CLT)fargumentam os dois grandes*

mestres, Sussekind o Marsnhao, no mencionado pronunciamento:

"0 contrato individual do trabalho é regi.
do por um sistema de normas cogente3 > que corresponde ao mini-
nmo de garantias que o Estado impde, em favor do empregado, ao
intervir nas relagbes de trabalho# Essas normas imperativas *
formam Una base legai, contra a qual nao pode prevalecer a
autonomia da vontade dos contratantes# Mas a estes sera livre
estipular no contrato de trabalho maiores vantagens para o tra.
balhador, ou complementar controto (acorQo expresso), seja
por ato unilateral do empregador ac qual adere o empregado (a-

cordo téacito)”.

Tora de qualquer duavida, pois, que exatamen
te por ser benéfico ao empregado, o empregador pode, unilate—
ralmente» instituir-lhe vantagens nao expressamente previstas*

naquele "minimo de garantias” imposto pelo Estado.

A Justica do Trabalho tém se conduzido na

forma da doutrina:
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"Bstabilidade contratual reconhecida, sub-
sistentes os <ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>