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Em 03.junho.83 a Recte. foi demitida

| firmada pelo Sindicato da categoria a que pertence a Recte.

Sindicato dos Trabalhadores no Comeércio de Minérios

e Derivados de Petréleo do Estado de Goids

DEPARTAMENTO JURIDICO

Exmo.Sr.Dr.Juiz Presidente da Junta de Conci]ﬁagaa e Julgamento de Goiania-Goias.

pren v %\Q7J83 JUSTICA DO TRABALHO

crm

MARIA EDSIONE DOS SANTOS, brasileira, solteira, re
sidente e domiciliada a Rua dos Palmitos, Quar'ra 15, Lote 45, Conjunto Cruzeiro do

Sul em Goiania-GO., com assistencia do Sindicato dos Trabalhadores no Comercio de

Minérios e Derivados de Petroleo (doc.02), através da procuradora que esta subscre

ve (imj-doc.01), estabelecida nesta Capital a 2a. Avenida n? 119 - Vila Nova, vem

a digna presenca de V.Excia. apresentar RECLAMATORIA TRABALHISTA em desfaror de

ONOGAS S.A. - Comercio e Industria, pessoa juridica de direito privado, estabeleci-
Q:;E a Rua 13 n0 384 - Setor Aeroviario em Goiania-Goias, pelas razoes de fato e
\§§fundamentos de direito seguintes:

§§ A Recte. foi admitida a servico da Recda. em 05 de
§§9u1h0.82, no cargo de "Auxiliar de Escritorio", quando exerceu opcao pelo regime Ju
Q

-

\\Yi1dico do F.G.T.S.

AN

0 salario da Recte. durante o pacto laboral, o)
freu as seguintes variacoes:

- 05.julho.82 - Cr$ 18.116,92 + 30% adicional de periculosidade (ADP) = 23.551,99
mensais + horas extras (601/mes)

.
b

- 01.set.82 - Cr$ 28.100,00 + 30% ADP

36.530,00 mensais + hs. extras (60h/mes) .

- 0T.mar.83 - Cr$ 39.846,15 + 30% ADP

51.799,99 mensais + hs. extras (60h/mes).

e » SEem causa e
€ imeciato, quando recebeu as parcelas constantes do anexo recibo rescisorio

A atividade da Empregadora da Recte. & o comercio de

recibo de

gas Tiquefeito de petroleo (GLP)

a » cfe. descrito no incluso documento (
rescisao),

pelo que esta obrigada =0 cumprimento da Convencao Coletiy

a de Trab
CCT) anexa, 2batho

2.a Av. N° 119 — Vila Nova — Telefones:

J

225-4707 — 224-3739 o 2245249 —  GOIANIA — GOIAS




Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Minérios

e Derivados de Petréleo do Estado de Goiss

R
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DEPARTAMENTO JURIDICO

\_

~
Ao ser demitida, sem justa causa, a Recte. encontra

va-se no quinto(59) mes de gestacao, conforme o incluso atestado medico.

A Clausula 10a. da Convencao Coletiva de Trabalho re
ferenciada firmada para o periodo de 19.set.81 a 31.ago.83. estabelece:

"EMPREGADA GESTANTE - Fica assegurada as empregadas
gestantes a manutencao do seu emprego por mais 60

(sessenta) dias, alem do tempo previsto no art. 392
e seus paragrafos da C.L.T.".

Como se ve, mesmo estabilitaria, a Recte. foi injus
tamente demitida pela Empresa Recda., em 03.junho.83.

ANTE O EXPOSTO, requer respeitosamente a Vossa Exce
lencia se digne determinar a notificacao da Empresa Reclamar'a para comparecer se qui
ser a audiencia que for designada, conteste a obrigacao, caso queira, pena de revelia
e ao final seja condenada ao pagamento das parcelas a seguir destacadas, acrescidas de
juros de mora e correcao monetaria, custas processuais e honorarios advocaticios para
serem revertidos aos cofres do Sindicato assistente, nos termos do Art. 16 da Lej no
5.584, de 26.06.70:

1) - A Reintegracao da Recte., com o pagamento de todos os salarios e vantagens do
periodo de afastamento, a calcular em liquidacao de sentenca;

2) - A cominagao de pena pecuniaria, por dia de atraso no cumprimento da obrigacao de
reintegrar a Recte. na forma dos arts. 644 e 645 do C.P.C.;

3) - Honorarios advocaticios a favor do Sindicato assistente (15%);

4) - A integracao das horas extras (60hs/més) no salario da Recte. a partir de 03.06.
83.

Protesta provar o alegado, por todos os meios de proj
vas em direito admitidas, documentos, testemunnhas, etc., requerendo desde ja o depoi-
mento pessoal do representante legal da Recda. sob pena de confesso.

Da-se a presente o valor de Cr$ 500.000,00 (quinhen
P. Deferimento. q&p4)

Goiania, 19 de ju@dou 983

Delaide Alves M; "Centeno

Asse ica
60.

tos mil cruzeiros).

J

2.a Av. N° 119 — Vila Nova — Telefones: 2254707 — 224-3739 e 2245249 —  GOIANIA — GOIAS



Por este instrumento particular datilografado de procuragao, o(s)

Sr.(S). MA ‘{_ 7 f .,77"‘ B ’”‘ Q ‘ﬂ?‘m‘\, ’”‘ . \,\A agila <$ o g0 - R

ﬁoheid(m) é’con;tifui(ém)\éaéogados e procuradores os Drs. DELATDE ALVES
MIRANDA CENTENO e DAYLTON ANCHIETA SILVEIRA, brasileiros, casados, advogados,
inscritos na OAB - Goias sob os numeros 5094 e 1692, portadores dos CPFs.

085683081-04 e 005037891-00, para, na qualidade de advogados do Sindicato dos
Trabalhadores no Comercio de Minérios e Derivados de Petroleo do Estado  de
Goias, estabelecido a 2a. Avenida n? 119 - Vila Nova, nesta Capital, OUTORGAN
DO-LHES os poderes para o Foro em Geral e os especiais para transigir, desis
tir, acordar, receber e dar quitagao, firmar compromisso. e adjudicar bens e

oferecer lango em praga ou leilao e para que, em conjunto ou separadamente
promovam (ou defendam na) Acao Trabalhista.

Faculta-se-lhes, ainda, o substabelecimento desta no todo ou parte, com ou
sem reserva, na pessoa de outro advogado.

Goiania=G0., 7 de sulhio de 19




SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE MINERIOS E DERIVADOS DE PETROLED DO ESTADO DE
GOIZS
End.: 2a. Avenida n? 119 - Vila Nova - Fones: 224.3739, 224.5249 e 225.4707 - Goiania=CO

DEPARTAMENTO JURTIDICO

Ilmo. Sr. Presidente do Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Minerios e Derivados
de Petroleo do Estado de Goias

AR 2] QTONE )03 SANTOS i i
‘ ‘.‘AILJ’A b, "'1\’";".u'z\‘;;)a“‘ﬂé‘,‘;p,c,;.,.,o.g,ﬂn.,eoao.., braSlleer 7

casado/solteiro, camerciario, residente e domiciliado 3..RV& .40...231vdbes, LS Jate
42, .Conjunte, . Gruzeire, 4o , 1,001801850Q 500000000, comparece perante a V.Sa.

©8 00000009000 €0 0GT o009 e

a fim de, nos termos do Art. 14 e §f da Lei n@ 5.584, de 26.06.70,
Requerer lhe seja prestada assisteéncia judiciaria trabalhista.

P. Deferimento,

Goiania~-G0., 07 de julho de 1983

O L = L wn
Maria Ed:sione dos 3gntos

DESPACHDO

Do Departamento Juridicos

‘ Autorizo o advogado desta Entidade a quem este for distribuido, a

prestar a assisténcia judicifria trabalhista requerida, desde que entenda ser a presta

gao do Camerciario justa e legal. No caso de ser interposta agcao trabalhista os honora
 _rios advocaticios deverZc ser postulados na inicial (Art. 16 da Lei 5.584/70).

Goiznia-GO., 07 < julho de 19 83

SINDICATO DOS TRABALHIDORES MO COMERCIO DE MINERIOS E DERIVADOS
DE PETROLEO DO ESTADO DE: GOIAS




SERVIGO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DO TRABALHO
DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO NO ESTADO DE GOIAS

DIVISAO DE PROTEGAO DO TRABALHO

ATESTADO DE_SITUAGAO ECONOMICA

Atendendo a requerimento do interessado, protocolizado nesta Delegacia

P

s i

sob o n."__DaT 1® 5.°5/5/05 | e para fins de obtencdo da assisténcia judicidria, junto a

Justica do Trabalho, atesto, com base no que dispde o pardgrafo 2.2, do artigo 14, da

Lei n? 5584, de 26 de Junho de 1970, que_ lLissiIa IDSIVHE Ob GANLLD

A . residente na_iue Falwitos, w=15, I=45, Cnuzegpo GO oSul
»H - 3

W , na cidade de Goiania —GU , portador da Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social n.°__ [4.,010 . Seérie___ 00L0Y , 4 vista das anotagdes

contidas na mencionada CTPS e das informacdes constantes do requerimento acima referido,
ndo tem situagdo econdmica que lhe permita demandar, sem prejuizo do sustento

préprio ou da familia.

£

............................ Goianise CT7 de  julho de 19__ 02

Chefe da Secdo de Inspegé%abalho
(oA

6” Y de Lmorim
Donalds de :
Chete da Segdo d2 ! vspecio do Irabalde
Mat. 2.901 - CIF.

s

Visto: retones

’)iretor da Divisdo de Protecdo ao Trabalho
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| Ao Distrib- GLP cac/wene 010214 27 /000210 )
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( nove MARIA EDSIONE DOS SANTOS i Aocs 30#046415+430% )
REGISTRO 130 carco  AUXeSgeritorio i 12.5‘9,92
cresne 14510 sene 589 MATRICULA :
. crs
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r
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LE) N2 6700779~ AETHE® e i ot dys 55 cmm e FOTS:- 180 SALARIO . st stitariiod o Lt T
INDENIZAGAD .. om @ %'ta .'! ... 11iCe Crs—‘_'.72 FGTS - 10% S/CM  +veeeeeeeeeeee e
S (O e e s ——————————————
- S o
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PREVIDENGIA 130 SALARIO ...........oovveuennr nnnn crs WUV
ADIANTAMENTOS ....oeeeninaneiaeiaaines e c
....................................................... crs
........................................................ crs
........................................................ Cr§
........................................................ C§— . TOTALDE DESCONTOS .....cosnssimsivs O 9.83’70
365299516 36599516
| ToTAL LIQUIDO A RECEBER . 810 cr$ e ’
RECIBO (EMPREGADO) %‘ P
( Recebi da empresa acima, a quantia liquida de Cr$ p— ( )
), pelo cheque visado n° , contra o banco
como pagamento de meus direitos na rescisao contratual.
g ASSINATURA
Goinnia 30 jumbo 8 ' :
; de de 19 3 J@M LAl gus. ol es Ny
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e >
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(AVISO PREVIO ] G (e )

o

Ls.a via — Quando o empregado tiver

mais de um (1) ano de casa.

Sr.(a) Maria Edicione dos Santos

Nos termos dos artigos 487 a 491 da C.LT, fica V. Sa. avisado(a) que
decidimos rescindir o seu contrato de trabalho, devendo cumprir o

Aviso Prévio ‘que dniciarda em de - de 19

e terminaré

de 19 83. Durante este periodo sua jornada didria

de trabalho serd reduzida em DUAS horas e i3 minutos (*).
ENTRARA (mais tarde) as horas. = SAIRA (mais cedo) as horas.
Decidimos, também, pagar em dinheiro o Aviso Prévio de dias,

que ser4a efetuado dia de_ - de 19
Goiania 03 3 de 1083

' - ONOGAS S/A /7 v
NOTA — E necessirla a apresentagdo da) i

Carteira Profissional para as devidas anotagoes.

L “(eurmmTY Ty K"' A,

P

NCIENTE: }--=

polegar direito

(quando menor - assinatura do responsavel)

- {ACORDO ENTRE AS PARTES} ,
Pelo empregado foi solicitado - sem 6nus para a Empresa - a dispensa

do cumprimento deste Aviso Prévio, pelo que assinam abaixo:

‘ (empregado ou responsavel)
DE ACORDO: '

(responsavel pela empresa)

1)
TESTEMUNHAS: ‘
(P

\—{ (*) MINUTOS, se a jornada for superlor a 8 horas por.dia, compensando folga em mals um dia da semana, por ex., no sébado.j__J

=» C. CASTRO ALVES - Belo Horizonte - CGC: 21.565.759/0001-91 - Bl. de 50 fls.
<< Mod. 2 AP

CERT\DA(d)a P ente folhe
onstam : \
CERT\F‘-CQ”(:’:;adZS o rubricd

e

/7_‘1 " A .'.‘:(-\-"'--' Lo anenn A '__‘- ARAARRARAS sansanan=t
{- -

L mmnsnssiortst
L E;etor de Swretar‘lg' :
F ‘Lranga 68

s

Cwe
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Pelo preiente instrumento particular de Convencao de Revisao Salarial,

as partes, de um lado o Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Mi
nériok e Derivados de Petrdleo com base no Estado de Goias e, de ou
tro Jado, o SINDICATO NACIONAL DAS EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE GAS L1
QUEFEITO DE PETROLEO - S I ND I G & S, representando as Empresas Dis
tribuidoras de Gas Liquefeito de Petroleo da localidade supramenciona-
da, tem entre si justo e convencionado estipularem as seguintes con
dicoes para reajuste salarial dos empregados das citadas empresas . as

sociadas a0 S INDT G A S, mediante observancia das clausulas abai
xo especificadas:

§£5§§9£é=l2 As Empresas se comprometem a proceder a correcao sa
larial prevista na Lei n9 6.708/79, de 30.10.79, de
vidamente regulamentada pelo Decreto no 84.560/80, -
de 14.03.80 e modificada pela Lei n? 6.886/80, em be
neficio de todos os empregados da categoria profis -
sional representada pela entidade classista -aci
ma, me@iante a aplicacao do INPC de 43,8% fixado pe
la Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Es
tatistica e valido para o mes de setembro/82, sobre
, ©Os respectivos salarios resultantes da correcao sa
larial ocorrida em 01.03.82, e cujo resultado pas
sara a vigorar a partir de 0Ol.set.82. Para esse -
fim, as empresas observarao as regras dispostas pela
legislacao sob referencia.
CLAUSULA 22

it Os empregados admitidos apos 01.03.82 terao a  cor
recao salarial de que trata a cliusula primeira su
pra, também a contar de 0l.set.82, calculada sobre -
Os respectivos salarios de admissao, porém de  tal
forma que o novo salario nao ultrapasse o salario de
seu paradigma, admitido até 12 meses anteriores a
01.09.81; os empregados admitidos apos 01.03.82

que nao possuam paradigma na empresa, farao juz

ol o
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correcao de que trata a clzusula primeira acima, Ta-
teada na proporgao de 1/6 ( um sexto ) do INPC p&r

mes de efetivo servico 1nc1dente sobre o respectivo-
/ salario de admissao. !

___________ -Serao compensados todos os eventuais aumentos de ca
rater geral, concedidos a partir de 01.03.82, exce
tuados os decorrentes de promogao, maioridade, equi}

U
paracao salarial, transferencia e término de aprendi
zagem.

___________ As empresas concederao aos empregados, a partir de
01 de setembro de 1982 e a titulo de produtividade .
um percentual de 4% ( quatro por cento ) sobre os sa

larios corrigidos de acordo com o INPC mencionado na
Clausula 12.

CLAUSULA 52

___________ As Empresas estabelecerao piso salarial, para os em
’ pregados maiores de idade que prestam servicos inter
; mnos, no Estado de Goias, no valor de CR$ 28. 100,00 -

: ( vinte e oito mil e cem cruzeiros ) .por mes.

PARAGRAFO UNICO

===============  Por piso salarial entende-se o salario nominal, a
crescentando-se o adicional de periculosidade, quan
do devido.

§£§E§Q£é=22_ ‘Em virtude da variedade das verbas que integram a

remuneracao dos empregados que trabalham em Servigo
de entrega de gas domiciliar, as Empresas garantirao
aos mesmos o pagamento minimo mensal global, desde -
que os referidos empregados cumpram assiduidade in
tegral, conforme valor regional mencionado adiante

b
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sempre que o resultado dessa remuneracao ( tais como
- salario nominal, premios, comissoes, horas extras e

adicional de periculosidade, etc ) nao atingir o va

i i

8 . lor estabelecido para o Estado de Goias, CRS .......

4 36.530,00 ( trinta e seis mil, quinhentos e trinta -
/ cruzeiros ). '

- /‘

£é§§§§é£9=95129 -0 Piso Salarial e a Remuneragao Minima Garantida a

cordados nas clausulas 52 e 62, respectivamente, se
‘130 corrigidos a partir de 19/03/83, mediante a a
plicacao do INPC acrescido do fator 1.1. que vier :-
ser fixado para aquele mes, em conformidade com a
Lei n? 6.708/79, modificada pela Lei n? 6.886/80.

=t =t 2 As Empresas descontarao dos empregados, de uma so -
vez, a titulo de contribuicao assistencial, o va
lor correspondente a 2% ( dois por cento ) do sala
rio reajustado, até o teto maximo de CR$ 3.200,00 -
( treis mil e duzentos cruzeiros ), efetuando o re
c01h1mento mediante apresentacao de relagao nomi

nal, nos cofres do Sindicato acordante.

/

Eé5§§§é£9=9§129 A retencao da contribuicao de que trata esta clausu-

la, sera feita pelas empresas atraves de suas fo
lhas de pagamento do mes de setembro/82 e o conse -
quente recolhimento,-a favor da entidade, devera a

contecer até o Ultimo dia util do mes subsequente.

gg5g§2£é=§2 0 nao cumprimento de qualquer clausula desta Conven
cao pelas Empresas, implicara a estas em multa de
10% ( dez por cento ) sobre o " valor de referencia"
vigente na regiao, por infracao a favor do Sindica -
to.

CLAUSULA 92

Semsme—==ic O prazo de vigencia da presente Convencao € de 1 -

ol
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( hum ) ano, com inicio em
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0l.set.82 e término em

Sao Paulo, 24 de agosto de 1982

o«

e

Sindicato dos TJﬁbéghadores
no Comercio de Minérios e
Derivados de Petroleo do Es
tado de Goias

Ref. proc DRT - ¥/ 352 [§2

TERMO DE REGISTRO

A PRESENTE CONVENCAO COLETIVA DB TRA-
BALHO FOI REGISTRADA E ARQUIVADA HOJE NES-
TA DELEGACIA COM A OBSERVACAO DE QUE “AS
DISPOSICOES DESTE INSTRUMENTO, QUE FOREM
NULAS DE PLENO DIREITO, SERAO SUBSTITUIDAS,

AUTGMATICAMENTE, PELAS NORMAS LBGAIS APLI-
CAVREIS A ESP. .

DAS«




Pelo presente instrumento particular de Convencao Coletiva de Trabalho,
as partes, de um lado a FEDERAGAO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE  MI
NERIOS E DERIVADOS DE PETROLEO DO ESTADO DE SAO PAULO e mais os  Sindi

catos dos Trabalhadores no Comércio de Minérios e Derivados de Petrd
leo com base no Estado de Sao Paulo; Estado de Goids, além dos Sindi
catos dos Trabalhadores no Comércio de Minérios e Derivados de Pet:é

leo com base nas seguintes localidades: Santo André e Maud; Santos; Cam
pinas e Paulinia; Piracicaba;Curitiba e Avaucaria e, de outro lado, o
SINDICATO NACIONAL DAS EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE GAS LIQUEFEITO DE PE
TROLEO - SINDIGAS, representando as Empresas Distribuidoras de Gas Li
quefeito de Petroleo das localidades supra mencionadas, tém entre si
justo e convencionado estipularem as sequintes condicbes para reger as
relagdes individuais dé trabalho entre os empregados que integram a ca

tegoria profissional representada pelas entidades classistas acima e

que abaixo se seguem:

1. ABONO FAMTLIA

1.1. As Empresas concederdo a todos os éeus empregados—
um abono familia mensal calculado da forma previs
ta no item 1.2. abaixo e sobre o " maior valor de
referencia " vigente no pais a época do pagamento,

' nos termos da Lei n@ 6.205, de 29.abril.75, arre
dondado para a dezena de cruzeiros seguinte, por
filho menor de 14 anos de idade, sempre compensado
com o Salario Familia instituido pela Lei n®o 4.266,
de 03.outubro.63 e cbservado o disposto no sup -
item 1.3. abaixo;

1.2. A importancia do abono, mencionada no ifem ante
rior, sera calculada obedecendo aocs seguintes per

centuais:

/ 2) - 12% no periodo de 19 de setembro de 1981 a
31 de agosto de 1982; '
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_ 1.4.
(
.

1.5.
N
\

FERIAS

1.

b) - 13% no periodo de 19 de setembro de 1982 a
31 de agosto de 1983.

As Empresas concordam ainda, em conceder igual a
bono familia mensal de forma convencionada nos
itens anteriores por filho invalido de qualquer_i
dade, devendo a condicdo de invalidez ser ates
tada por médico da Empresa ou, na falta deste,por
servico médico do INAMPS, iniciando-se o pagamen-
to desse beneficio a partir do més de comprovacio

da invalidez;
\

O abono familia de que tratam os sub-itens prece
dentes, também sera feito nos casos em que o em
pregado estiver em gozo de auxilio—-doenca, até o
méximo de 2 ( dois ) anoé, a contar da data de i
nicio do beneficio, concedido pelo Instituto Na
cional de Previdéncia Social. O disposto acima ,
também se aplica nos casos de afastamento por a
cidente de trabalho, gestacdo e parto, respeitado
sempre o limite maximo de 24 ( vinte e quatro ) -

meses;

O pagamento do abono familia, de que tratam os
sub-itens 1.1., 1.2. e 1.3., sera feito median
te a observancia da legislacdo especifica que
regula a concessao do salario familia, ressalvado
© disposto nos sub-itens 1.2. e 1.3. desta  Con

' vencgao.

As Empreéas propiciardo o gozo das férias anuais
aos seus empregados, de acordo ccm o Capitulo IV-
da C.L.T., segqundo a nova redagao dada pelo De
creto- Iei n? 1.535, de 13 de abril de 1977;

-
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2.4.

Para os empregados que habitualmente recebem o
adicional de periculosidade, o pagamentc do  ni
mero de dias de efetivo gozo de férias sera cal
culado tamando-se por base o salario contratual-
do empregado, ja acrescido do mencionado adicio

-

nal de periculosidade;

Para os efeitos do calculo de pagamento das fé
rias, as Empresas incluirao a média das horas ex
traordinarias trabalhadas durante o corresponden
te periodo aquisitivo;

\

Nas rescisOes de contrato de trabalho, em que se
ja devido o pagamento de férias integrais, serao
observados os critérios estabelecidos nos sub -

itens 2.2. e 2.3. supra.

-

ADICIONAL DE FERIAé RELACIONADO AO TEMPO DE SERVIQO

3xls

As Empresas concederao, de acordo com as condi
cOes adiante especificadas, um adicional de fé
rias relacionado ac tempo de servigco, a ser pago
anualmente, por ocasido das férias regulamenta —
res dos empregados, na seguinte proporgao:

3.1.1. Empregado com 3 anos completos e até
3 anos e 11 meses de servigo na  empre
sa; 10% '

3.1.2. - Empregado com 4 anos completos e até
4 anos e 11 meses de servigo na  empre
sa; 25%

3.1.3. Empregado com 5 anos conpletos e ate
9 anos e 11 meses de servigo na enpre
sa; 48%
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tado além de 44 horas semanais por empregado, cuja
remuneracao contratual seja fixa, calculada por

hora, dia, semana, quinzena ou mes;

4,2. No caso de vigias, cuja jornada normal de trabalho
’ seja de 10 ( dez ) horas diarias, respeitada a du
racao normal de trahalho de 60 horas semanais,
o pagamento de horas extraordinarias com acréscimo
previsto no sub-item 5.1. deste instrumento sera

feito a partir da 56a. hora, inclusive.

.

5 REMUNERACEO DAS HORAS EXTRACRDINARIAS

£

5.1. As Empresas remuneracao o trabalho extraordinario-
com a taxa adicional tnica de 25% ( vinte e cinco
por cento ), calculados sobre o salario basico- ho

ra do empregado.

6. '~ REMUNERACAO DO 139 SALARIO

6.1. Para os fins do calculo do pagamento do 139 sala

rio, as Empresas incluirdo a média das horas ex

traordinarias do ano de competéncia do pagamento.

LIBERACAO DO PRESIDENTE DO SINDICATO

7.1. As Empresas liberarao o Presidente do Sindicato da
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Categoria profissional, sempre que o mesmo f
¢a ao quadro de empregados de uma delas, do cum
primento dos respectivos horarios de trabalho até
31.08.83, sem prejuizo do respectivo saldrio nem
dos direitos trabalhistas e previdenciarios, des
de que no horario da liberagdo, ele se dedique ex
clusivamente a atividades sindicais de interesse-
da categoria, ou ao exercicio de funcao de repre
sentacao, para o qual tenha sido designado por a
to do Poder Publico.

Afastando-se o Presidente do Sindicato profis
sional para gozo de férias ou beneficio previ
denciario, o ora convencionado se aplicari ao -
seu substituto legal, Vice-Presidente, se for em_

pregado de uma das Empresas representadas na pre

‘sente Convencao.

-

Os atuais Diretores Sindicais, empregados das
Empresas neste ato representadas, que se encon
tram liberadbs exercendo o mandato sindical sem
prejuizo da remuneracdo, permanecerdo em tais con
digoes até o final do atual mandato, n3o se es
tendendo este beneficio aos eventuais suplentes.

-7.3.1. Os Diretores que vierem a ser eleitos a

a partir de 19 de setembro de 1981, se
rao liberados se solicitado, de acordo -
com a legislacao em vigor sem remunera —
gao pela empresa.

- EMPREGADO ACIDENTADO

8.1.

Fica assegﬁrada aos empregados acidentados no tra
balho a manutengao do seu emprego até 180 ( cen
to e oitenfa ) dias, a contar da data da alta con
cedida pelo INAMPS, obedecendo as éeguintes condi
goes:

AN
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a) Que o empregado conte, por ocasido do aci
dente, com, no minimo, 24 ( vinte e qua
tro ) meses de servico prestado i Empre -
sa;

b) Que o afastamento, por forca do aciden
te, seja por um pericdo minimo de  tempo
de 6 ( seis ) meses:;

c) Que o empregado nao tenha contribuido,com
provadamente, com nenhum grau de culpa pa
ra o acidente;

d) Que o empregado nao sofra nenhuma redu
cao em sua capacidade laborativa, decor

‘ rente do acidente.
9. DA READMISSAO DE APOSENTADO

9.1. Nos casos de aposentadoria por tempo de servigo, -

em quaisquer de suas modalidades, com readmissdo -

do empregado e sem descontinuidade da prestagdo la

boral, as empresas se comprometem a manter a data-

base do anterior contrato de trabalho, exclusiva -

mente para os fins de manutencao dos beneficios ja

adquiridos e previstos na presente Convencao.

10. EMPREGADA GESTANTE

Fica assegurada as empregadas gestantes a manutencio do

seu emprego por mais 60 ( sessenta ) dias, além do tempo

previsto no artigo 392 e seus paragrafos da CLT.

DISPOSIQOES GERAIS

11.1. As partes concordam que todos os beneficios decor
 rentes da presente Convencao Coletiva de Trabalho,
isto €, abono familia, integracio da média das ho

ras extras nas férias e no 139 salario, adicional-

sfs
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de férias por tempo de servigo, duracio semiRAT do
trabalho e remuneracdo de horas extraordinirias -
n3o se integram no contrato individual de traba
1ho dos empregados beneficiados, para quaisguer ou
tros efeitos que nao os expressamente previstos -

-

nesta Convencao;

11.2. Esta Convencdo substituird em todos os Itens a que
a mesma se refere, quaisquer outros acordos, p:é
ticas e condicdes existentes nas relagoes entre as
Empresas, seus empregados e as entidades classis -
tas abaixo, desde que sejam estes acordos, prati —
cas e condigoes inferiores aos que ora sao ajus

tados;

11.3. Os beneficios estipulados nesta Convengao Coletiva
de Trabalho, serao objeto de compensac3o, na hipd
tese de existirem ou vierem a existir por ato com
pulsorio do poder publico, vantagens diretas ou
indiretas equivalentes e que visem o atendimento —
dos mesmos fins colimados no presente ajuste, de
forma a nio estabelecer duplo pagamento, pre
valecendo, entretanto, os beneficios que forem van

tajosos para o empregado;

11.4. Observada a legislagdo previdenciiria em vigor, as
' Empresas concordam em aceitar os atestados médi
cos e odontologicos fornecidos pelos médicos e
dentistas das entidades classistas, aos seus empre
gados sindicalizados, e que tenham por finalidade-
a justificacao de auséncia do trabalho motivada -

1

por incapacidade laboral;

As demais relacOes de trabalho entre as Empresas ,
seus empregados e as Entidades acordantes menciona
das, que nao sejam objeto da presente Convencdo, -

.continuarao a ser regidas pela legislacdo em vigor;
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As Entidades mencionadas concordam que, nas Assem
bléias Gerais por elas convocadas, para delibe
rar sobre matérias que afetem direta ou indireta-
mente as atividades das Empresas signatarias, as

resolugdes sejam tomadas considerando-se  apenas

Os votos dos associados que sejam wnpregados das

referidas Enpresas;

As Entidades mencionadas concordam em nao levan
tar nenhuma nova reivindicacdo que tenha | pertd
néncia com a-presente Convengao, durante a sua vi
géncia;
\

As controvérsias resultantes da aplicacdo desta
Convencao serao dirimidas pela Justica do Traba
1ho;

0 n3o éumprimento desta Convencao pelas Empresas-—
;ncorreré na aplicacao de correcio monetaria so
bre as quanﬁias devidas, na forma do Decreto ILei
ne 75, de Zl:novembro.66;

O nao cumprimento de qualquer cliusula desta Con
vencao pelas Empresas, implicard a estas em mul

ta de 10% ( dez por cento ) sobre o " valor de

- referéncia " vigente na regido, por infracdo a

favor do Sindicato; igualmente, o n3o cumprimento
de qualquer clausula desta Convencdo, por parte -
do empregado, implicara a este em multa de 5%( -
cinco por cento ) sobre o " valor de referéncia",
vigente na regido, por infracdo, a favor do Sindi

gas.

REGISTRO E VIGENCIA

12.1.

O termo inicial desta Convengao, que tem o prazo
de 2 ( dois ) anos de vigéncia, € a data prevista

‘pelo paragrafo 19 do Artigo 614 da Consolidacdo -

-/
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das lLeis do Trabalho;

12.2. Esta Convengdo Coletiva de Trabalho devers ser sub
metida a apreciagio das autoridades competentes;

12.3. A vigéncia desta Convencio Coleti;'a de Trabalho,se -
ra prorrogada automaticamente por periodos suces
sivos de 2 ( dois ) anos, caso a mesma n3o seja
denunciada por quaisquer das partes, com antecedé_q
cia de 90 ( noventa ) dias de seu termo final; o
correndo a prorrogacao, obrigam-se as partes acor
dantes a promovereh a sua ratificacio pelas Assem-
bléias Gerais no prazo de 30 dias e a sua formali

& zagao perante os 6rgaos competentes.

E por assim se acharem justos e contratados , assinam a presente em 5

( cinco ) vias de igual teor.

L d

S&0 Paulo, 25 de agosto de 1981

7
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| Fed‘éragé'iddos 'ltrjab:fhéa_o;es no Comér Sindicato dos ’.’I‘rabélhgdores no
L cio ‘i&Mj_nér_i_gs/ e Derivados de Petrd Comeﬁde Minérios e Deriva-
leo do Estado de S3o Paulo dos de Petrdleo do Estado de

&'\ N Sao Paulo
v SN é é 2;

Py

Sindicato dos Trabalhadorés no Comég Sindicato dos ;I‘\fa*bfalhadorés no

W cio de Minérios e Derivados de Petro Ccmércio de Minérios e Deriva-

@ /_// leo do Estado de Goias  dos de Petrdleo de Santo An
o dré e Maua
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*Slndigato dos Trabalhadores no Co

mércio de Minérios e Derivados ce

Petroleo de Santos

Sindicato dos Trabalhadores no
Comércio de Minéfios e Deriva —
dos de Petrdleo de Plracicaba

M/ Lk

Sindicato dos |Trabalhado
Comércio de érios £ Derivddos
de Petrdleo de Curitiba ( inclu-

Sindicato dos Trabalhadorés no Co

mércio de Minérios e Derivados de

Petroleo de Campinas e Paulinia

se Araucaria )

) éés Enpresas -
Distribui Gas Liquefeito

/L IGAS .
%04/. YRRy V) 7/ 24

T JRIO DE RZGCGISTRO

A presente Convengio Coletiva de Tra-
balho, foi reglst*aua e arquivada n03° nesta Jele”WCLa -
com a observacao de que "2g disnosicoes d:,ue 1“:t UnenN-
to que forem nulas de pleno direito, serao subs

auton;tlc;u;nte, velas normas legais aplicaveis é €308 =
cie,

DAS, em 14 de setembro de 1 981




P — &T. — TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHD DA 108 RECHAO

SETCR DE DISTRIBUIGZO

CERTIDIO

Certifico e dou fé gque contém a presente a
~ F . '
cao reclamatorias:
Ne de laudas: \Dyo5 =

Instrumento de procuracio: Ny aw e
FPedshes—6e documentos diversos: '\f‘ux\\( e
OBS,:

CERTITICO ainda gue, nesta data, foi a meg
ma agao distribuida para MM \< Junta de Conciliagao e Julga

mento de Goiénia, sob o no [—k’\(J\ /23 , conforme Ata la-
(@l

vrada no livro de Distribuiglo n®
CERTIFICO também que foi designada a data

de D  de STAS Ao del98R , a8 ANO s para

realizagao da audiencia inaugural, tendo o interessado fica

do ciente.

Goifnia, & de  SU\Mo ae|92 =

AN IEARSE

Chef\to s&tor de Distribu qao ae Feitos
e Imndedos Judicicis




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DC TRABALHO
JUNTE DE CONCILIACEO E JULGAMENTO

NOTIFTEACKo RE Y/ 8]

. - 5170/83

Conciliajs

"y
v ot

Kotifico-o a comparecer perante esta Junta de

horas do dia

e Julgamento, &
= g P
13 &3 \1‘ ‘L\é;_a' "\r\\? 20 \I'\L" )n_"o_ni— o Wal . )
( } do més de '

nove e Cln(UG,lTC\

para audifncia ﬁaiat vankere%&amagao constante da- cop¢a anexa.

1..1.\/ 2.3
O n3c comparecimento de V. Sa. & referida au

diéncia imporcari o julgamento da qguestdo & sua revelia e a aplicagao’
da pens d= '

confissdc, guanto 3 matéria de fato.
Nesta audiéncia devera V. Sa. estar presente

independente (o comparscimento de seus representantes, sendo-lhe fa
cultado {arer-se shbatituir pelo gerente ou gqualquer Outro preposto ,
que tenha conhecimento de fato e cujas declaragdes ohrigarao 0 prepo-

nente.

’ de de 19

S St R

Diretor da Secretaﬁggs ASHIE

A, Jéld‘ﬁm‘ﬂ“

CERTIFICO que a presente
noktificagac foi expedida
nesta, data, por via
postal, sob ¢ registro'

12JCJ.de Goiania=PRJIC.2054/83

-~

k—'t\"./.'J VoD

TRT 1.3.00

ii“v L i: T A

ne
) /19
/ IN 28 Julho 87
N2 Jo4=S.ALROVIARIY A

fpaim ' ot
AT N T BRI T Ty -
LAALNDENTE JUDICIARIO



PODER JUDICZARIC
JUSTICA DO TRARALHO
| > JUNTA DE CONCILIAGKO E JULGAMENTO Proc. 2054/u3-19 JC

de Goi1s

DOV A

ATA DE AUDIENCIA relativa ao processo n? la. JcJ 2054 [/ 83.

29 - =T O4T bBPro %7
Aos “J dias do mes de setenbro do ano de 1.9 ©u ,

as 90:30 horas, em sua sede, reuniu-se a | a. Junta de Conciliagao e Julgamento

~
il

de GCoianja , sob a Presidencia do MM. Juiz do Trabalho,

- g - A o R
pr. Platon Teixeira de Azeveao rilho , presentes

os srs. Dankl Viana Vogal repre-

P
H

sentante do empregadores e Expedito bDomingos Bezerra

Jul camento da reclamagao

0]

empregados, para [nst
WK i f 5;‘. ;u.:, ; J IE i 2

s Yy AREFR
[ O S Rk

contra it

relativa a_reintegrag

no valor de Cr$ y

Aberta a audiencia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente,

apregoadas as partes, as 07 presentes ambas. A recte. com e ad
1 3 .

H | - X * w8
s L)". ! A1CEe MAaw i\"u-

vogad

ton cde Campos.
‘ﬂ
¥

{
a recda. representada pelo Sr. Air-

a coi documentos.

. — P <
recda. apresentou detes
o

Conciliagao rec
Preclusa a prova documental .

» . g . i)
As partes, em tres dias, a recte. @ partir de
”
i 7 ; ¢ > = 1 R L S
de out /83, onortunidade em “alara sobre os documentos, € @sexss

deverao especitvicar as provas que pre
: = &

-al hes

recda. a partir de [0.out.c

tendem Droc fuzi1r, esclarecendo, COii

Jr

os Tatos qua Sserao pro

~
vados, pena de preclusao.
. 1 Ny - oA i
Tuimento: 29.marco. o4, as

i

s S o e
50 horas, parsa

! i las -og Soy b ana cle 1 Fe o APa
depoimento pessoal das partes, sov pena ae convre e para

el 1=
nNte S«

racao sobre provas, C

A s VD e oo 5 e
As 09,5 2 horas, su

se nde y=¢

\ ¥igal B dos fase

Expedito ‘D. Bezerie \
Juiz Classista LEmpregado '\\ %
\ \\\

AT-1-1
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K_D©L°’“"’° ONOGAS| .y\_)
r

Exmo.3r.Dr.Presidente da 12 Junta de Conciliagcao e Julgamento de

. A - ~
Goiania = GQ.

Sob alegacao de ser portadora de estabi-

1 & e .
| idade no emprego,nos termos da Clausula |10 da Convencao Coletiva '

~ ~
do Trabalho,por se encontrar no 52 mes de gestacao,a Reclamante '’/

JARTA EDSIONE DOS SANTOS, devidamente qualificada nos Autos,ajuizou’

b o
MM« Junta, Reclamatoria Trabalhista.

1
i

perante essa

Contestando a Inicial,em todos os seus '

termos,diz a Reclamada ONOGAS S/A COMERCIO E IND(STRIA,pessoa juri-
dica de direito privado,estabelecida na Rua Felipe dos Santos n?2 20
Bairro JK.,na cidade de Anépolis - GO«,com Filiais na Capital do Es
tado,por seu advogado e procurador infra assinado, (doc.0l),o0 sequin
te:

Improcede totalmente a Rec lamatoria ajuli
zada,uma vez que a Reclamante nao acdquiriu o direito previsto na re
ferida Clausula da C.C.cdo Trabalho .

laja visto,que o estado gravfdico da Re-
clamante era de cinco meses,enquanto o Artigo 392 da CLT,comeca a
fluir direito ao afastamento,no sexto mes.

No entanto,nao ha que se fTalar em reinte
graggo da Reclamante pois,nao cheqou esta a pelo menos,adquirir o

direito ao afastamento previsto no citado Diploma Leqgal.

A s o
Preve a Clausula convencional: _

MATRIZ: Rua Felipe dos Santos, n° 20 - Bairmo JK - Anépolis - GO - CEP 77.100 - Cx Postal, 328

Telex: (061)2342 - “QNANBR” - Fones: (062)324-6065 e 324-5445 - CGC 01.021.427 /0016-15 - IE 10.073.7935

FILIAIS: ELETRODOMESTICOS - (GO) Anapolis - Goiania - Rio Verde - Jatal - ftumbiara - (DF) Brasilia - Taguatinga - Sobradinho - Gama - (MG) Uberaba - Uberlandia

GLP - GAS LIQ. PETROLEO - (GO) An4polis - Goidnia - (DF) Brasflia - Taguatinga - Gama (MG) Uberlandia - (SP) Paulinia - Diadema - Osasco - Séo Paulo




,__D©Enmomg 2\
ONOGAS S/A. COMERCIO E INDUSTRIA % T

EMPREGADA GESTANTE

~

"Fica assequrado as emprecadas qgestantes

a manutencao do seu empreqgo por mais 607

ks
(sessenta)dias,alem do +empo previsto '

rd
no Artigo 392 e seus paragrafos da CLT.”

e
Ora,a estabilidade provisoria,de 60 dias
o B & . ; : i
nesse caso,claramente tem inicio apos a licenca maternidade,previs—
ta no Artigo 392 da CLT e nao antes,como pretende impor a Reclaman-

tew

Frize-se que em momento algum,a Conven -

cao referenciada previu estabilidade ou carantia de emprego,antes '

, » ; P P
do parto. Os dois meses ali consignados, tem inicio expressanente’

’

apos o prazo estipulado no Artiqo 392 da CLT,que equivale a 5 (oi -
ags } ) ’ 1 . .
to)semanas depois do parto.

. ). .y ® . . '
Teria direito a estabilidade,se houvesse
z z
!

sido dispensada dentro do periodo critico do Artiqgo 392 da CLT. Em

’
tempo anterior ao periodo de 4 (quatrn) semanas antecedentes ao par

~

. . e 1 .
to,cabe unicamente a aplicacao da Sumula n? |42 do TST,que foi cum-
. . 1l . . . .
prida pela Reclamada,conforme se verifica na rescisao contratual.
- 3 2 . (] e f r
Assim sendo,e improcedente o seu nedido

~ >
de reintegracao,bem como,o pagamento de todos os salarios e vanta -

e

gens do periodo de afastamento,a calcular em liquidacao de sentenca

&= l,’. -~ L £
L ampem por esseé NoTtivo mao na gque se Tas=

"
lar em nena pecuniaria.

re

e
Improcede tambem o seu pedido de honora-
. : £ . : P " ~ B , TR
rios advocaticios,pois, a Reclamante nao outorgou poderes ao Sindi-

~ -’
cato,para que este entao,atraves de sua Diretoria,nomeasse o patro-

. ' : . . ~) 4
cinador nos precisos termos dos Art.lZ4 e posteriores da Lei 5.50:d ,

de 26 de junho de 1970,motive pelo qual,mesmo que procedente a A =7

>

~

cao,nao seriam estes devidos.

Contesta o seu pedido de reintegracao de

2 i ~ . K . ) = ~ &

60 h.e. por mes em seu salario,a partir de 03/06/83,por nao fazer }Q

\ y,
MATRIZ: Rua Felipe dos Santos, n° 20 - Bairmo JK - An4polis - GO - CEP 77.100 - Cx. Postal, 328 G012

Telex: (061)2342 - “QNANBR” - Fones: (062)324-5065 e 324-56445 - CGC 01.021.427 / 0016-15 - IE 10.073.7835

FILIAIS: ELETRODOMESTICOS - (GO) Anapolis - Goiania - Rio Verde - Jataf - itumbiara - (DF) Brasflia - Taguatinga - Sobradinho - Gama - (MG) Uberaba - Uberiandia

GLP - GAS LIQ. PETROLEO - (GO) An4polis - Goidnia - (DF) Brasflia - Taguatinga - Gama (MG) Uberlandia - (SP) Paulinia - Diadema - Osasco - Séo Paulo
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ONOGAS S/A. COMERCIO E INDUSTRIA

Jus a ele.
LA, .,
E bem de ver que nem sempre a Reclama
1 2 . . ’ . .
laborou em horario extraordinario,e as vezes que assim Dprocedeu
ra ressarcida de acordo com a legislacao em vigor,tendo integre
3 . (] .
ao seu salario para todos os efeitos.

E,para melhor comprovar ¢ alegacdo,a R

nte

, T

i ¥

e—

MATRIZ: Rua Felipe dos Santos, n° 20 - Bairro JK - Anapolis - GO - CEP 77.100 - Cx. Postal, 328
Telex: (061)2342 - “QNANBR" - Fones: (062)324-5065 e 3245445 - CGC 01.021.427 /0016-15 - |E 10.073.7935

FILIAIS: ELETRODOMESTICOS - (GO) Anépolis - Goiania - Rio Verde - Jatal - tumbiara - (DF) Brasflia - Taguatinga - Sobradinho - Gama - (MG) Uberaba - Uberlandia
GLP - GAS LIQ. PETROLEO - (GO) An4polis - Goiania - (DF) Brasflia - Taguatinga - Gama (MG) Uberlandia - (SP) Paulinia - Diadema - Osasco - S&o Paulo

1 . ’ . S . . 4]
clamada junta aos Autos,copias dos Cartoes de Ponto e resnectivos '/
A | ] 2

Recibos,comprovando que as horas realmente trabalhadas,Toram pagas’
5 o s . ' .
e integraram o salario para todos os efeitos.(doc n? )

Protesta provar o alegado por todos os '/
generos de provas em direito admitidas,especialmente pelo depoimen-

7’

nessoal da Reclamante,o que,desde ja,fica requerido.

Ante o exposto,requer a imorocedencia da
A e ’ 2 % RARA e ) . .
Acao,pois assim,estara essa MM.Junta,elevando uma vez mais a inco -

'

mensuravel JUSTICA !

Nestes Termos

Pede Deferimento

Ananol 22 setembro de 1093

: /
Adton Femandes de Campos
CPF 044 818 601-20
0AB-GO. 5487
L y
G012




ONOGAS S/A COMERCIO E INDUSTRIA, pessoa ju

ridica de direito privado, estabelecida na Av. Goias 861/81, ims
crita no CGC (MF) sob o n0 01.021.427/0001-39,

sentado pelo seu Diretor Presidente, Sr. ONOFRE QUINAN,
leiro, casado, comerciahte, residente e domiciliado nesta cidade
portador do CPF nQ 003.059.871-00 nomeia e constitui seu bastan
te procurador e Advogado o Dr. AIRTON FERNANDES DE CAMPOS,
sileiro, solteiro, Advogado inscrito na Ordem dos Advogados do
Brasil, CPF 044.818.601-20,
endereco profissional na Rua Felipe dos Santos, 20, Barro JK,

neste ato repre-
brasi -

bra-

seccao de Goias, sob o n0 5487, com

1
na cidade de Anipolis-Go., onde recebe notificacGes e intimacoes
a qual confere os mais amplos e gerais poderes, inclusive os da
Clausula "ad judicia" para o Foro em geral qualquer instancia a

Tribunal, incluindo a Justig¢a do Trabalho, onde podera funcionar

tambem, na qualidade de seu preposto, podendo propor e variar '
acoes, contestar as que férem propostas contra a outorgante, re
quer medidas preventivas e preparatorias, acompanhar inqueritos
judiciais e policiais, fazer acordos receber e dar quitacao, ar
rolar, testemunhas, inquiri-Tlas e reinquiri-las, transigir, de
sistir, interpor quaisquer recursos, representar a outorgante '
perante quaisquer repartigoes, Publicas, Federais, Estaduais ou
Municipais, bem como perante as entidades autarquicas e paraes-
tatais, podendo enfim, praticar todos os demais atos que se fi-
serem necessarios ao fiel e completo desempenho do presente man

dato, inclusive o de substabelecer os poderes ora conferidos.

/ynho de 1982.

, P ‘/'/7'// s | oy
e, (L eteze .

’
-

R
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(__D©0%AS S/A. COMERCIO E INDUSTRIA lﬂ;l/ w

Exmo.Sr.Dr.Juiz Presidente da 12 Junta de Conciliacao e Julgamento

. ~ .
de Goiania - GO.

Pela presente e na forma do disposto no

Parégrafo Primeiro,do Artigo 343, da Consolidaggo das Leis do Traba-
| ho,nomeamos o Sr. AIRTON FERNANDES DE CAMPOS,brasileiro,solteiro ,
advogado,?uncionério desta empresa,exercendo o cargo de Supervisor,

como nosso PREPOSTO,com a finalidade de estar presente e acompanhar
a Reclamatoria Trabalhista intentada por MARIA EDSIONE DOS SANTOS.

~

Anapol §s-G0.,22 He setembro de 1033

Syrio mau - Dir. Vice Presidente

Lmjt 2

MATRIZ: Rua Felipe dos Santos, n° 20 - Baimo JK - Anpolis - GO - CEP 77.100 - Cx. Postal, 328 G012
Telex: (061)2342 - “QNANBR” - Fones: (062)324-6065 e 324-5445 - CGC 01.021.427 / 0016-15 - IE 10.073.7836

FILIAIS: ELETRODOMESTICOS - (GO) Anépolis - Goiania - Rio Verde - Jatal - ltumbiara - (DF) Brasflia - Taguatinga - Sobradinho - Gama - (MG) Uberaba - Uberiandia
GLP - GAS LIQ. PETROLEO - (GO) Anapolis - Goidnia - (DF) Brasflia - Taguatinga - Gama (MG) Uberlandia - (SP) Paulinia - Diadema - Osasco - S&o Paulo
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pleno e comum acordo resolvem a constituir uma sociedade por{-
cotas de responsabilidade limitada para a exploragio de Prcstat}io'\
de Servigos no ramo de Cartazes Murais (AUTODORS), com sede
na Av. Oitenta e Cinco (85) n® 2.508-Setor Bela Vista-Goifnia-€o.,
conforme cléusulas abaixo estipuladas: G Fabio I
s 11 Rt Jesus IV

A sociedade que, pelo presente instrumento contratual for-? |
mam os abaixo assinados ¢ por Cotas de Responsabilidade Limita-
da ou digo, da qual, como sécios cotistas fazem parte: CARLOS
DE PAULA VILAGA e CLARICE AQUIE INABA.

- I v -
‘A $dciedade girard sob a Denominagio Social de MIRA
CARTAZES LTDA., da qual usaré somente o sécio CARLOS DE
PAULA VILAGA, ficando expressamente proibida de subscrevé-la
em endossos, abonos, avais, ou em qualquer outro documento que
venha a contrariar os interesses da sociedade.
111

O Capital Social da Firma é de Cr$ 1.000.000,00 (Um mi-
lhéo de cruzeiros), em moeda corrente do pafs e assim distribuf-
do: para o0 sécio CARLOS DE PAULA VILAGA, a importéncia de
Cr$ 900.000,00 (Novecentos mil cruzeiros), ou seja 900 cotas de ~
Cr$ 1.000,00 (Um mil cruzeiros) e para a s6cia CLARICE AQUIE
INARA, a importéncia de Cr$ 100.000,00 (Cem mil cruzeiros), ou
seja 100 Cotas de Cr$ 1.000,00 (Um mil cruzeiros), cada uma.

v

As cotas da sociedade séo indivisfveis e ndo podem ser ce-
didas ou transferidas sem o expresso consentimento de uma das
partes, cabendo em xg)xal condighes o direito de preferéncia & sédo
que queira ader{-las.

. A% .

A duragio da sociedade seré por tempo indeterminado e
terd seu infcio em 20 de Agosto de 1.982, bem como o nome de
fantasia € MIRA CARTAZES.

, . VI
. Para despesas ou prolabore somente o sécio CARLOS DE
PAULA VILACA, faré uma retirada mensal no valor equivelente ao
teto méximo permitido pelo Regulamento do Imposto de Rendas a
qual serd levada & conta de despesas gerais da firma.
. VII

No fim de cada ano ou seja em 31 de dezembro a firma
procederd um Balango Gerai da sociedade e dos lucros l{quidos ou
prejuizos verificados no exercicio serdo distribuidos em partes
iguais entre os s6cios. s

' VIII

A responsabilidade dos sécios é limitada ao montante do

Capital Social da firma. -
IX :

Em casp de morte de um dos sécios, os herdeiros do fale-
cido poderfio ingressar em seu lugar desde_que tenha mventariado
todos os bens da sociedade na forma da Lei.

X

A parte administrativa, como também, assinar todos e
quaisquer documentgs, inclusive comprar, vender Iméveis, ficaré a
cargo do‘o CARLOS DE PAULA VILACA, sem precisar de as-
sinatura &®sécia. .

- xi ‘

Os casos omissos neste contrato social serdo resolvidos de
conformidade com as Leis Vigentes do Pafs. ‘

E, por estarem justas e contratadas, de pleno e comum
acordo, mandaram lavrar o presente Instrumento Particular de
Contrato Social no qual assinam na presenca de duas testemunhas
abaixo assinadas.

Goiénia-Go., 02 de Agosto de 1.982

Ass. por quem de direito: :
CARLOS DE PAULA VILACA
Mira Cartazes Ltda.
CLARICE AQUIE INABA

. Mira Cartazes Ltda
Testemunhas:

(ILEGIVEL)
(ILEGIVEL)

(Cam firmas reconhecidas) (12172)

 ELEICOES SINDICAIS

Cunhs AVISO
5 S!NDICATODOS OFICIAIS GPAFICOS NO ESTADO
des dos DBNI08 . . DE GOIAS . .
T ggf_:":':‘f"‘fN.“ﬁnhangwn, 3.463 - Centro
FORIZADOS LE %

Serd realizada eleigdo, nos dias 13 e 14 de dezem-
bro de 1982, na sede desta entidlade, para composigad
da Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados-Representan-
tes, devendo o registro de chapas ser apresentado & Sa-
cretdria, no horério de 08:00 as 18:00 horas, no perio-
do de 20 (vinte) dias a contar da publicacso des‘e Avien.
Edital de convocacdo de eleigdo encontra-se afixado na
sede desta entidade. , *

-Goidnia, 20 de agosto de 1982,

Adanizio Ramos de Oliveirs
— Presidente —

CONCRECACAO CRISTA NO BRASIL
Maurildndia/Go
EXTRATO PARA REGISTRO EM CARTORIO
REFORMA DE ESTATUTO

Em Assembléia Geral Extraordinéria realizada em 22 de
marco de 1981, foi aprovada a reforma do Estatuto Social da enti-
dade supra, o qual recebeu, em decorréncia, uma’ nova redagio.

No mesmo ato foi eleita a seguinte Administracio para a
entidade: Presidente: José Higino; Secretério: Sebastido Augusto
da Silva e Tesoureiro: Lizaro José Ferreira.

Mauriléndie, 22 de margo de 1981

JOSE HIGINO
2 . Presidente
- SEBASTIAG AUGUSTO DA SILVA
; Secretdrio. :
LAZARO JOSE FERREIRA
: Tesoureiro

© (12894)

ONOGAS S/A COMERCIO E INDUSTRIA

ATA DA TRIGESIMA SETIMA ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA

Aos quatorze dias do més de julho de 1982, s 9:00 horas,
reuniram-se os acionistas da Onogés S/A Comércio e Indistria, em
sua sede social, & Av. Goids, 861/81, em Anépolis-Go. Estavam
presentes todos os acionistas, conforme assinaturas no livro de
presenca de acionistas. Iniciando os trabalhos, a Assembléia elegeu
por aclamagéo o acionista Syrio Quinan para presidir os trabalhos,
convidando este a mim, Reinaldo Quinan, para secretariar os tra-
balhos. Tomando a palavra, o Senhor Presidente, alegou que, es-
tando presentes, todos os acionistas; estava legalmente instalada a
Assembléia, independentemente de convocacéo prévia conforme
faculta o 8 47 do artigo 124 da Lei n? 6.404. Prosseguindo, o Se-
nhor Presidente apresentou aos acionistas a seguinte ordem do
dia: a) encerramento da Filial a Av. Jodo Pessoal, 864, Uberléndia-
MG; D) alteragio do enderego do Terminal & Rua 08 d11, Q. 14,
Lotes 05, 10, 15 e 20 c) alteracio da composigio do Conselho Fis-
cal d) eleigiio da Diretoria. A seguir, passou o Senhor presidente a
discorrer sobre o item A da ordem do dia, passando & proposta
para encerramento das atividades da filial 4 Av. Jodo Pessoal, n?
2116‘:’0;’;‘2%;;:“‘1“'1“0’ a partir do dia 28 de junho de 1982, no

presentes plena concordéncia, sendo unanimemen-

. : _ item C da ordem do
dia, explicou o Sr. .Prtfm.dente, que, por motivo de falecimento serg
Beceisé.n;.o:i s_ubstltsxcao do membro suplente do Conselho Fiscal
r. Luiz rigues de Lima, tendo sugerido 1 .

) » para conselh -

plente, o Sr. Eurfpedes de Carvalho, membro efetivo e!cci:roo::u

X
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vinte e nove dies do més de abril de 1982, e para membro efetivo o
nome do Sr. Lindberg Aziz Cury, brasileiro, casado, advogado, re-
sidente & MSPW Quadra 26, conj. 12, Lote 08, Brasflia-DF, porta-
dor da carteira de identidade n®* 069.073 G.D.F. SSP e CPF
000.457.211-49, tendo sido este eleito por unanimidade. Passando
ao item D da ordem do dia, o Senhor Reinaldo Quinan sugeriu que
se reelegessem os atuais membros da Diretoria. Submetida a
. apreciagdo do plendrio, referida proposta foi aprovada por todos,
resultando eleitos, para Diretor Presidente, o Senhor Onofre Qu-
nan, brasileiro, casado, comerciante, residente & Av. Contorno n?
1086 em Anépolis-GO, carteira de identidade n® 18.545 SIC-GO,
Diretor Vige-Presidente, o Senhor Syrio Quinan, brasileiro, casa-
do, comerciante, residente & Rua Alofsio Crispim n? 34, Anépolis-
Go., carteira de identidade n? 171 CRM-Go. Diretor do Planeja-
mento o Senhor Reinaldo Quinan, brasileiro, casado, comerciante,
residente & Rua Quintino Bocaidva n® 1513 em Anépolis-Go, car-
terra de identidade n? 246.761 SSP/Go. Diretor Secretério, Gene-
ral Gongalo Rafael D’Angelo, brasileiro, casado, militar, residente
na SQS 107, bloco B, ap? 406 em Brasflia-DF, carteira de identi-

dade n® 3276 MG-DF. Com a palavra, o Senhor presidente

lembrou a todos que, de acordo com o 8 1° do Artigo 11 do Estatu-
to Social da Empresa, constante da 20* Assembléia Geral Extraor-
dinéria de 30.10.79, o mandato da Diretoria, serd de dois anos, de
01.08.82 a 31.07.84. Terminados os trabalhos,foi a sessio suspen-
sa para a lavratura da presente Ata. Reabertos os trabalhos, foi
esta lida e achada conforme, razio porque todos os acionistas assi-
naram no livro préprio, de onde se extraiu a presente cépia fiel.
Onofre Quinan, Olga Elais Quinan, Syrio Quinan, Reinaldo Qui-
nan, Deborah Quinan de Aquino, José Quinan, Lydia ArauJo Qui-
nan. Anépolis 14 de julho de 1982..

SYRIO QUINAN
Presidente .
" REINALDO QUINAN
Secretério

REG. SOB N°® 5217496 - 09 AGO 1982
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE GOIAS
CERTIDAO certifico que este documento foi registrado sob nime-
ro e data estampados mecanicamente.
ODETE MARIA PEIXOTO
Secretdria Geral _
e iy - (12168)

DECLARAGAO DE FIRMA INDIVIDUAL

Vicente Raimundo da Silva, brasileiro, casado, residente e
domiciliado no lugar denominado Armazém Popular, distrito de
Santo Anténio da Barra municfpio de Rio Verde-Go, portador da
CI n® 163.016-SSP-GO., e CIC sob o n® 018.223.901-25, declara

ue: . . _
k PRIMEIRO: Néo estd incurso em nenhum crime previsto
em lel que o unpega de exercer athdade prestacional ou mercan-
til.

SEGUNDO: Crm sua firma individual com atividade de
prestacdo de servigos Retffica, rebaixamento de leilGes, catacio de
rafzes, deslocamento e limpeza de érea.

_~ TERCEIRO: Sua firma individual girard sob seu nome Vi-
cente Raimundo da Silva, sendo administrador representando a
mesma ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente.

QUARTO: Iniciaré suas atividades nesta data, tendo como
prazo indeterminado de duragdo.

QUINTO: O capital seré de Cr$ 150.000,00 (cento e cin-
coenta mil cruzeires), o qual subscreve e integraliza neste ato em
moeda corrente nacional.

SEXTO: O balango anua] seré em 30 de junho.

SETIMO: A sede seré no . distrito de Santo Anténio da
Barra, municfpio de Rio Verde-Go.

OITAVO: No caso de falecimento ou interdigdo do tizular
serd automaticamente extinta.

Goidnia, 16 de agosto de 1.982

A:CROPECUARIA TERRA GRANDE S/A
Colméia - Goids
CGC(MF) 01.432.186/0001-10

N ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCAGAQ E AVISO

Pelo presente Edital, ficam convOcados os Senhores Acio-
nistas da AGROPECUARIA TERRA GRANDE S/A, para
reunirem-se em ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, em
sua sede social na Fazenda Terra Grande, municfpio de Colméia,
Estado de Goids, no dia 31 de agosto do corrente ano, as 08:00 (oi-

to}’horas, a fim de aprecmrem e deliberarem sobre a seguinte or-

dem do dia:

1) ALTERAC.AO PARCIAL DOS ESTATUTOS SOCIAIS
MEDIANTE AUMENTO DO CAPITAL SOCIAL;

2) OUTROS ASSUNTOS DE INTERESSE DA SOCIEDA-
DE.

Fazenda Terra Grande, municfpio de Colméia, Estado de
Goids, 18 de agosto de 1982.

JOSE FLEURY CURADO
Diretor Presidente

®

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUZIANIA
AVISO DE EDITAL N¢ 020/82
LICITAGAO PUBLICA

A Comisséo Permanente de Licitacio da Prefeitura Munici-
pal de Luzidnia, torna ptblico, para conhecimento dos interessa-
dos, que acha-se aberto o Edital de Tomada de Pregos n® 020/82,
para construgéo de 01 (uma) praca e ca]camemo das ruas que cer-
cam a mesma.

0 Edital encontra-se & disposigdo dos mteressados na sala
da Secdo de Recursos Materiais no horério de expediente normal,
estando a abertura das propostas marcada para ds 14:00 horas de
08 (oito) dias apés a publicagdo deste Edital. -

Luzifnia, 18 de agosto de 1982
MARIA HELENA DAHER ASSIS
Presidente
(12904)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAS
LEI N? 203/82 de 12 de agosto de 1.982

‘“‘Autorizo alienagdo de Vefculos e dé outras pro-
vidéncias’.

A Camara Municipal de Arraias, Estado de Goids, aprovou
e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei: :

Art. 19 - Fica o Prefeito Municipal de Arraias, autorizado agar os

seguintes vefculos, do patriménio municipal;
I - Uma cammhoneta de marca Ford, F-100, modelo
1.978;
II - Um vefculo Chevrolet Opala Comodoro, _de cor azul,
ano de fabricagio de 1.981.
Art. 29 - A alienagdo de que se trata o art. 19 desta Lei, deverd ser
feita dentro das modalidades exigidas peia atual Legisla-
cao. 3
Art. 39 - Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Lei entrard
em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Arraias, em 12 de agos-
to de 1.982.

JOAQUIM MAGALHAES CAVALCANTE
Prefeito Municpal :
MIGUEL DE SOUZA SANTOS
Secretério



“'"ATA DA VIGESIMA PRIMEIRA ASSEMBL
§ GERAL EXTRAORDINARIA DA
ONOCAS S/A COM. E INDUSTRIA

Aos vinte e um dias do més de dezembro de 1979, as nm;e
koras em sua sede social & Av. Goids, 861/31 em Anépolis,
‘reuniram-se todos os acionistas da Onogds S/A Com. e Inddstria,

representando a totalidade do capital social conforme se_verifica -

pelas assinaturas no Livro de presencas de-Acionistas, obedecendo

& convecacio feita pelo Diretor Presidente, para o fim especial de..

re-ratificar os atos praticados e as decisdes tomadas na vigésima
Assembléia Geral Extraordinéria de 30 de Outubro de 1979 Assu-
mindo a presidéncia da mesa, o Dr. Syno Quinan, convidou a m:m,
Ricardo de Barros Rosa para secretariar os trabalhos. Em seguida
passou a esclarecer que de acordo com o que determina o Art..161,
§ 29 da Lei 6.404/76 o Art. 22 do Estatuto Social da Onogés S/A

Com. € IndtGstria, passa a vigorar com a seguinte redagdo: Art. 229

— 0 Conselho Fiscal serd composto por trés membros efetivos e
trés suplentes. O mandato do Conselho _Fiscal terﬁnﬁlarﬁ na. pri-
meira assembléia geral ordindria apés a sua eleigio, e poderio ser
reeleitos. Todes apreciaram e aprovaram unanimemente. Nada mais ha-
vardo a tratar, e como ninguém quisesse fazer uso da palavra, fol a sessdo

‘Jemara lavratura da presente ata. Reabex!_(_);‘ w{% fb&ia.'

. % aprovad®l e assinada por todos os presentes. .

. Andpolis, 21 de dezembro de 1979, - gsTA Cgl‘;; B }gg
Ly SYRIO QUINAN. - 4adpifis, I D:40;
La _ Presidente - Fio atehy -
i e : ~ RICARDO B. ROSA..
3 n i qur«_e’tério &

(Com firmas reconhe;:_idag) ;

* JUGEC— Registrado sob n® 52:1512,3 — ORSsaedes0 T'o
' JUNTA COMERCIAL DO ESTADO.DE GOIAS™™

. CERTIDAO: Certifico que este documenm foi _afqui\}adb'
" mero e data estampados mecanicamente. . ' RN
‘ CARLOS FERNANDO DE BARROS JARDIM

. Secretario-Geral i -
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ATA DA VIGESIMA ASSEMB .
EXTRAGRDINARIA-DA.
ONOGAS S/A COMERCIO E INDUSTRIA

Aos trinta dias do més de outubro de 1979, as nove horas,
“em sua sede social & Av. Goids 861/81, nesta cidade de Anépolis,
reunig-se todos os acionistas da Onogés S/A.Com: e Inddstria,
represthitando a totalidade do capital social conforme se verifica
de suas assinaturas no Livro de Presencas de Acionistas para a
realizagio da Assembléia Geral Extraordiniria. Dando infcio aos
trabalhos na forma estatutaria, o Dr. Syrio Quinan Diretor Pfesi;
dente, convidou & mim, Jairton Tristao; para secretério, informan-
do mos presentes que face 2o comparecimento da- totalidade dos
acionistas a presente Assembléia achava‘se regularmente instala-
da, considerando-se sanada a falta da publicacao do Edital dé Con-

vocagio o qual for distribuido previamente por’ci):rre'épondéﬁcié.ye,.
pessoalmente a cada um dos acionistas e cujo teor € o seguinte: .

““Onogés S/A Comércio. e - Indistria-Assembléia *Geral-

6. P a ; P E AR % WP g, T TR
" Extraordinaria-Edital de Convocagao-Ficam os senhorés acionis-

i tas da.Onegés S/A Com. e Inddistria;. ébﬁybcadé'slta.'sélféxjmiiém em
~ Assembléia Geral Extraordindrid a.realizar-se em sua sede social.
na Av. Goiés, 861/81 em Anéapolis, nc dia 30 de outubro de-1979;

As nove horas para deliberarem sobre o seguinte: a) Proposta da
_Diretoria para o aumento do _capital§ b) Reforma dos Estatutos So-
ciais; ¢) Alteragio na composicao da Diretoria; d) Outros assuntos’
de interesse da sociedade. Andpolis, 15 de outubro de 1979”. Ter-
minada a leitura da ordem do dia para que tqdos‘;d’ela tomassem

- Gﬁﬁh@éiﬁie'ntq, ,,SfllPresiJénte» de’t/e_r&ﬁhbd—me' a leitura da Pro-
posta_da Diretoria‘e do Parecer do Conselho Fiscal™. Proposta da
Diretoria ~Srs. 'Aci$nistasObjetivando gozar dos beneficios do Art.
236 do Dec: 76.186 de 02.09.75 que concede Isengdo tributdria'a
' Incorporagio de reservas e lucros em suspenso ao capital das em-
presas, foi o saldo de lucros e perdas do balango encerrado em 31
de margo-de 1979, colocado em suspenso pela Assembléia Geral
Ordinéria de 30 de julho de 1979, para posterior aproveitamento,
e temos também a corregio monetiria do capital social. Levamos
portanto a consideracao de Vv.Sas. um aumento do capital da so-
ciedade de Cr$ 104.000.000,00 (cento e quatro milhges de cruzei-

“ alterando-se assim o:Art. 72 dos Estatutos Sociais, sendo a inte-
gralizagdo a realizar-se da seguinte maneira; Cr$ 538.202,29 (qu-
nhentos e trinta e oito mil, duzentos e dois cruzeiros e vinte e nove

"centavos) com saldo da conta de Reserva para Aumento de Capi-
tal; .Cr$ 38.883.600,00 (trinta e oito ‘milhdes, oitocentos e oitenta
e trés mil e seiscentos cruzeiros) com a corre¢ao monetéria do ca-
pital e Cr$ 36.578.197,71 (trinta e seis milhoes, quinhentos e se-
tenta ¢ oito mil cento e noventa e sete cruzeiros e setenta e um
centavos) em lucros suspensos. As agoes novas serio distribuidas
aos acionistas na proporcio de sua atual participa¢do no capital da

: .

sob mi-

s'ﬁpf*‘\ﬁresentamos também para apreciacdo do plendrio o
pr

/ : :
e pelas disposicoes que lhe forem aplicaveis: “CAPL

denominagao, sede, foro, objeto e prazo de duragao -
Art. 12 - Sob a denominagao de Onogés S/A Com. e Indystria fica

sta

7| constitaith uma sociedade anénima fechada, que se regerd por
T %é‘fé Estatuto Social e pelas disposigoes legais que lhe forem apli
_ chyels.

Art: 2% — A sede da companhia é na Av. Goids; n® 861/8!
e de Andpolis, no Estado de Goids. Art. 32— Por.delibe
N ggttfe.“§ua~Diretoria a companhia poderd a qualquer.tempo, &
: eoaur‘ggglg ir depg_n.dén.cias, e_:scritério,_depé.sitos ou filiais, em q
quer parte do territério nacional. Art. 42 —.0 objeto da compan
é o.comércio de eletrodomésticos em geral e correlatos, engarra
‘mento e_distribuicio de gés e comércio de tratores, fertilizantes,
: insumos, defensivos agricolas e implementos € 0 comércio de vei-
culos automotores em geral. Art. 5% — A soeiedade podera partici-
par-como sécia, quotista ou aciomista de outras empresas do mes-
' de outro ramo, mediante autorizagdo da Assembléia Geral

1mo_ou:

ros), p’éra Cr$ 180.000.000,00 (cento e oitenta milhoes cruzeiros),

Extraordinaria dos seus acionistas, convocada.e instalada na forma-

1 dalei vi'gehte. Art. 62 — O prazo de duragao da sociedade é inde-
11 — Do capital social e das agdes - Art. 7?.

‘terminado. CAPITULO
.—,0. capital social, totalmente subscrito é de-Cr$ 104.000.000,00

“(cento e quatro milhdes de cruzeiros), dividido em 104.000.00¢¥,

 (cento e quatro milhdes) de acdes nominativas ordindrias, do va
nominal de Cr$.1,00" (um cruzeiro) cada uma. Art. 8% — As agoes
sdo nominativas e sempre indivisiveis em relagao a sociedade. Pa-
“ rédgrafo inico —A cada agdo corresponderd um voto nas delibera-
‘¢oes das assembléias gerais; ordindrias ou extraordindrias. Art. 99
"~ As agées, os certificados muiltiplos de agoes ou as cautelas que as

<

dJeto o' novo- Estatuto: Social cujo teor é o que se segue: A
S/A COM. E 'INDUSTRIA reger-se-4 pelos presente=

&
A

representem, conterao todos o0s requisitos legais e serao assinados
~por dois diretores em conjunto. Art. 10° — Os acionistas da com-

“panhia terdo preferéncia para a subscrigdo do aumento do capital
social; na’proporcao do.nimero de acoes:de que forem titulares,

preferéncia’ esta que: deverd-ser exercida,. por escrito, dentro do

. prazo fixado pela Assembléia Geral. Pardgrafo Unico — Na hipéte-
.se.de desisténcia, sempre por escrito, de direito de preferéncia

. para subscricia de agdes correspondentes ao aumento do capital

“social, serd o mesmo transferido aos demais-acionistas observada a
“proporcionalidade do capital. CAPITULO 1II - Da Diretoria & do
“prazo de sua administragao - Art. 119 —A companhia serd admi-
“nistrada por uma:Diretoria composta de cinco membros, 0s quais
s serdo designados Diretores Presidente, Vice-Presidente, de Plane-
jamento, Secretdrio e Adjunto, acionistas ou néo, eleitos pela As-
sembléia Geral i)oderido ser reeleitos. Pardgrafo 12 — O mandato
da Diretoria sera de dois anos permanecendo os diretores nos seus
respectivos cargos, com todos os poderes até serem regularmente
substituidos em eleicdo da Assembléia Geral. Pardgrafo 2° — A in-
vestidura dos diretores eleitos em seus respectivos cargos, far-se-a
pela sua assinatura no termo lavrado no livro préprio, ficando dis-
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pcnsados da prestacao de ‘caugdo. Pardgrafo 3% - A Dj-
retdria terd a remuneracao qué for esupulada pela Assembléia Ce-
ral Ordinéria anual e a distribuicdo sera feita inediante deliberasao
em reumio da Diretoria. Art.- 122 — Compete ao Presidente, comno
autoridade maior da diretoria: executar e fazer executar o estatuto
e as dehiberagdes das Assembléias Gerais; representar a sociedade
ativa e passivamente, em juizo ou extrajudicialmente com poderes
para o seu critério, constituir procuradores para fins especificos:

" convocar 0s acionistas para assembléias gernis, ordindrias ou ex-

traordm&inas convocar e presidir as reunides da Diretoria; super-

visionar os negéctos da sociedade, suas operagdes e administracio |

Art. 132 — Compete ao Vice-Presidente:  Substituir o Presiderte,
eventualmente e assessoramento em todas as atividades ligadas &
Presidéncia; responsabdxdade pela administragao financeira, po-
dendo emitir, endossar, descontar, sacar e avalizar titulos em é,f‘—
ral, bem como abrir e encerrar contas em estabelecimentos de cré-
dito; movimentar as contas bancérias, levantar empréstimos, sa-
car, emitir cheques, descontar, avalizar ou caucionar tftulos da so-
ciedade resultantes de suas vendas; realizar qualquer negério de
interesse da sociedade. Art. 14% — Compete ao Diretor de Planeja-
mento: Substituir o Vice-Presidente eventualmente, e assessora-

mento em todas as atividades ligadas a Presidéncia e Vice-

Presidéncia; responsabilidade pelos programas-de acdo apoxado

. em provisdes; dentro da responsabilidade estabelecida anterior-

R

\<';\

mente, cabe ao Diretor de Planejamento: Estudos de organizacio
dos serwcos que constituem a atividade empresarial; preparo dos
manuais e 1nstruqoes de servicos com,objetivo a0 melhor desempe-

* nho do corpo executivo; estudo e efetlva-;ao dos resultados obtidos

1€

para maior eﬁcxencxa do trabalho e com o minimo de esforgo; estu- -
do da classificacio de cargos e 1mplanta(;ao dos quadros operacm-
nais; estudo da variagao salarlal em funcao das atividades empre-
sariais e conjuntura econdmica; analis¢ dos orcamentos com vistas-
a eficiéncia do frabalho analise dos balancos visando os resultados
positivos e neganvos de-cada atividade; coletas de dados na 4rea
comercial com-anélise e interpretagdo dos fenémenos ocerridos;

2 implantacéb através de drgios executivos dos planos decorrentes

de pesquisas, visando a efetivagdo de projetos abrangendo as ativi-
dades comerciais e administrativas; medir e modificar as diretivas
de-planejamento de acordo com o desenvolvimento na medida da
modificacao do mercado em fungao do tempo. Art. 15° — Compete

" ao Diretor Secretério: chetiar o 6rgao executivo especifico da dire-
- toria, com as obrlgaqoes gerais de arquivo documental das as-

sembléias de acionistas e da Diretoria, lavrando as corresponden-
tes atas dos trabalhos realizados ou discutidos. © ~ Cabe ao. Diretor
Secretério: preparar as agendas das sessoes da_ Diretoria; prepa-
rar a agenda das Assembléias. de Aclomistas; organizar e fazer
«publlcar os editais de convocagio para as sessoes da Diretoria ou
das Assembléias de Acionistas; preparar o expediente resultante
_das decisdes tomadas nas sessdes da- Diretoria ou da Assembléia
de Acionistas; manter em dia e em ordem o arquivo da Assembiéia
de Acionistas e da Diretoria; elaborar as atas decorrentes das ses-
soes realizadas fazendo-as publicar nos érgaos competentes; cole-
tar nos diversos érgaos diretores e executivos da empresa os dados
necessarios para organizagdo do relatério anual da gestao econd-
mica financeira. Art. 162 — Compete ao Diretor Adjunto - Chefiar
a assessoria do Presidente coordenando todos os assuntos que di-

- gam respeito diretamente & agdo presidencial na correspondente

funcdo. Art: 1792 = Respondera solidério e ilimitadamente o Dlre-
tor que fizer uso da sociedade para negdcios alheios aos interesse
desta. Os diretores Prestdente, Vice-Presidente e de Plangamento

»
poderao a qua[quer momentg constituir procurndore° para fins es-

pecificos. CAPITULOQ . IV'= Das Assembléias Gerais — Art. 182 —
A Assembléia Geral dos Acionistas & o 6rgao soberano da compa-
nhia e tem todos os poderes e atnbunqoes que a lei das sociedades

- por aqoes lhe confere: Art. 19 — A Assembléia Geral Ordinéria

realizar-se-4 anualmente até 31 de Julho, competindo-lhe. tomar
as contas da Dlretona, examinar, discutir e votar as demonstra-
¢bes financeiras; deliberar sobre a destinagao do lucro liguido do
exercicio e a distribuic¢io de dividendo: alegar os diretores quando
for o caso, e 0s membros do Conselho Fiscal; aprovar a correcio
da expressdo monetéria.do capltal e tratar de assurtos relativos 3
mesma Assembléia Geral Ordmana Art. 20° — A Assembléia Ce-

" ¢Oes em contrario’

ral Extraordindria reunir-se-d sempre que convocada pela Direto-
ria, pelo Conselho Fiscal ou por acionistas nas hipéteses prev:stas
na Lei das Sociedades por Agdes, ou quando houver assunto que sé
possa ser deliberado pela Assembléia Geral Extraordindria dos
Acionistas - Art. 212 — A Assembléia Geral Ordinéria e a As-
sembléia Extraordindria serao presididas por um acionista, esco-
lhido pela propria Assembléia. O presidente da Assembléit.l assim
eleito, convidara qhalquer acionista presente a assembléia para
sevvir de secretdric. CAPITULO V — Do Conselho Fiscal e de sua
remuneragdo — Art. 22° — O Conselho Fiscal serd composto por
trés membros efetivos e trés suplentes. O mandato do Conselho
Fiscal ser4 de dois anos. Art. 23? — A Assembléia Geral Ordinéria
que eleger o Conselho Fiscal ﬁxaré a sua remuneracao nos termos -
da lei. CAPITULO VI — Do Exercicio Social — Do Balango Geral
Anual — Dos lucros e Dividendos — Art. 242 — O exercicio social

terminard em 31 de margode cada ano civil. Art. 259 — Anualmente, no:

dia 31 de margo ser4 levantado um Balango Geral com a regpectiva
Demonstracdao da Conta de Lucros e Perdas, observa-
das todas as prescrigdes da Lei das Sociedades por Agoes e de ou-
tras normas juridicas que lhes possam ser aplicdveis. Do lucro
liquido apurado deduzr-se-& 5% (cinca por cento) para constitui-,
¢do da Reserva Legal, que nao excederd a 20% (vinte por cen*~\do
capital social. Art. 262 — Obedecidos as normas da Leid 15
de dezembro de 1976, no que se refere aos lucros ¢ prejuizos e a:
distribuigdo de dividendos. cabe & Assembléia Geral dos Aclonistas _
resolver arespeito da destma(;ao dos lucros e da distribuigao de di--
ndendos CAPITULO VII — Da liquidagio da companhm — Art.
27% — A sociedade entrard em liquidagao nos casos previstos em
ler. O modo de liquidagéo sera estabelecido pela Assembléia Geral
dos Acionistas, a qual nomeard o liquidante e o Conselho Fiscal
que deveré funcionar no’perfodo de liquidagdo. CAPITULOQ VIII—
Das Dlsposu,oes Cerais e Transitérias - Art. 28° — O mandato da
Diretoria ¢ do Conselho Fiscal sera de dois anos — Art. 292 — Os
€as0s OMISS0s ou Nao prevnstos neste Estatuto Social serdo dirimi-
dos ou regulados pela.Lei das Sociedades por Agdes. Estes Estatu-
tos somente poderdo ser reformados” por decisio da Assembléia
Gerel Extraordmarla, convocada para este fim. O presente Estatu-
to entraré em vigor na data de sua aprovacao revogadas as disposi-
". Na expectativa de um pronunciamento favor4-
vel, apresentamos nossos protestos da mais elevada consideragdo.
Aunéapolis, 15 de outubro de 1979. A Diretoria’. Parecer do Conse-
lho Fiscal — Os abaixo assinados membros efetivos do Conselho
Fiscal da Onogéds S/A — Com. e Inddstria, tendo examinado = *u-
ciosamente a Proﬁosté da Diretoria, propondo reforma dos e. .u-
tos sociais o aumento do capital social de Cr$ 104.000.000,00
para Cr$ 180.000.000,00, mediante apxj_()veitamento de reservas,
lucros suspensos e correcdo monetaria do capital, sdo de parecer
que a referida proposta seja aprovada pela Assembléia Geral dos:
Acxomntas Anapolis, 20 de outubro de 1979. Ass. Arnaldo Miere-
valdo Kalupniek; Josiah GaUey Wlldmg e Luiz Rodrigues de Li-
ma”. Finda a leitura e apds conferéncia e correcdo, a matéria foi
posta em votagdo sendo aprovado por unanimidade deyotos. Em
seguida o Dr. Syrio Quinan pediu a palavra'e partici‘éos pre-
sentes que o Sr. Onofre Quinan, o qual tinha temporariamente
afastado de suas atividades na empresa para fins de aposentadoria,
ja se encontra em condigoes de reassumir a fungdo do Diretor Pre-
sxdente motivo pelo qual sugeria que a Diretoria ficasse assim
composta: Para Diretor Presidente o Sr: Onofre Quinan, brasilei-
ro, .,a:,ddo, residente na Av. Contorno, 1086 em Anépolis, Cart.
tdent. 18545-SIC-GO; para Diretor Vice-Presidente o Dr. Syrio
Quinan, brasileiro, casado, médico, res. na rua Aloisio Crispim, 34
em Anédpolis-GO, cart. ident. 171-CRN-GO, para Diretor de Pla-
nejamente o Sr. Remaldo Quinan, brakileiro, casado, economista,
res. na Rua Aluisio, digo Quintino Bocaiuva, 1513, em Andpolis,
Cart. Ident. 246.761-SIC-GO; para Diretor Secretério o Gal. Gon-
calo Rafael D’Angelo, brasileiro, casado, militar, res. em Brasilia
na SQS-107, Bl 8, apart. 460, Cart. Ident. 3,276-DF; para Direto- -
ra Adjunto a Sra. Olga Elias Quinan, brasxlenra, viuva, res. em Ang-
pulis, no Edif. Rio Negro, apart. 501, Cart. Ident. 238.890-SIC-
C5. O Dr. Syrio Quinan sugeriu que o Diretor Presidente percebe
a titulo de honorérios, a quantia de Cr$  52500,00 (cinquenta e
dens mil e quinhentos cruzeiros), mensais, todos aprovaram unanimemente.
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22.01.1980 — Terca.

o Sr “Reinaldo- Quman pedm a: palavra ‘e’ disse aos lbresen-
tes que visando a centrahzaqao do armazenamento das mgrcado-
rias destinadas a Anépohs, para maior rac1onahzaqao do trabalho,
‘0 depésito sntuado na Av. JK, esquina c/Rua Goiania no Bairro JK,
que desde sua instalagio somente armazena mercadorias, passa’
_doravante a praticar atos de comércio. "Foi unanimemente aprovada a ma-
ténaaurm.LogoaposoSr Presidente solicitou que em conse-
quéncia do aumento do capital, fosse preenchldo o boletim de
subscricao, o que foi feito. Com total aprovacio do plenﬁrio, o Art.
72 dos Estatutos Sociais passou a vngorar com a segumte redacao.
“Art.- 7* = O capital social; totalmente subscrito, é de Cr$
180.000.000,00 (cento e ontenta milhdes de cruzeiros), dividido em
180.000.C00 (cento e ontenta mithées) de agées nominativas ordi-
‘nérias do valor nominal de Cr$ 1,00 (um cruzeiro) cada uma. Em
cmsequenma do ‘aumento, e foram distribuidas novas agdes de
acordo’ com o boletim de subscricio na segyinte proporcao
" 54.081.600 agées ao Sr. Onofre Quinan; 18.320.800 acdes a-Sra.
Olga Elias Quinan; 6.893.200 agdes-ao Dr. Syrio Quinan;
4.050.800 acdes ao Sr. Reinaldo Quinan; 380.000 agdes & Deborah
Quinan de Aquino; 258.400 acées ao Dr. José Quinan; 15.200
acoes a Sra. Lydia /_\raujo' Quinan, pelo que o capital social depois
do aumento ficou assim distribuido entre os acionistas: Onofre
“;n com '128.088. 000 (cento e vinte e oito milhdes e oitenta e
oit ) agoes; Olga Ehas Quinan com 24.444.000 (vinte e quatro*
milhdes, quatrocentos.e quarenta e quatro mil) agdes; Syno Qui-
nan com 16.326.000 (dézesseis milhdes, trezentos e vinte e seis
mil) agdes; Reinaldo Quinan com 9.594.000 (nove mllhoes, qui-
nhentos e noventa e quatro mil ages); Deborah Quman de Aquino
com 900000 * (novecentas rml) agoes; José Quinan com 612.000

(seiscentas e doze mil) agdes; Lydia Aradjo Quinan com 36.000

(trinta e seis mil) agdes. Todos concordaram e nada mais havendo
a tratar, foi a sessdo suspensa para lavratura da presente ata. Rea-
o bertos os trabalhos foi esta lida, aprovada e assmada por todos 9&
presentes Anépolls GO, 30 de outubro de 1979

; 5 . ot (4396)
JUCEC— Reglstrado - no 52, 1512 [ = 07 JAN 1980 —
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE GOIAS:
i CERTIDAO Certlf'co que este documento fm ar({ulvado sob nu-
mero e data estampados mecanicamente. -
fg CARLOS FERNANDO DE BARROS JARDIM
< 3 v--.:*i'-.- Secretarlo Ceral :

(0] presente arqmvamentoTon homologado, por dependencna, com o
de n? 5215123 de 07/01/80. o5 ,

: Junta Comerc1al do Estado de Goiés. g g
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DELECACLA DA RECEITA FEDERAL, EM‘COIANIA (;0

e {
ATO DECLARATORIO N? 19i7 ‘EM 28/08/79

2.000000 'IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE

- QUALQUER NATUREZA = PESSOA JURIDICA
208.00.00 - ISENCOES: « :
208 15.00 - ISENGAO' DE SOCIEDADES BENEFICENTES
‘ ' FUNDA(;OES ASSOCIA(;OES E SINDICATOS

: Declara reconhecer isenta do’ pagamento do Impos-
to de Renda Pessoa Juridlca a enndade ‘que men-
- ciona..

Py

O DELEGADO DA RECEITA FEDERAL EM GOIANIA
, (GO), no uso da " atribuido que lhe confere o parégrafo 1? do grt.
126 do Regulamento do Imposto sobre a Renda, aprovado pelo De-
creto n? 76.186, de 02 de setembro de 1.975, pubhcado no suple-
mento ao DOU de 0&0975 e : .

CONSIDER\ANDO'que foram atendidosbpela'interessada os
pressupostos legais a que se referem os artigos 113 e 126 do cita-
de Regulamento, como ficou ev1denc1ad0 no processo n? 0180-
04.973, de 21.08.79, :

- DECLARA reconhecer isenta do pagamento do Imposto de

-Renda Pessoa Jurfdica a entidade OBRAS SOCIAIS DA DIOCESE
DE URUAGU — CENTRO SOCIAL DE FORMOSO, inscrita no

CGC sob o n? 02.357.507/0005-22, com enderego a rua Castelo

‘Branco, 's/n?, Centro, Formoso-Go.

1 — A entudade favoreclda, sob pena’ de perda do beneficio,

‘ndo poderd:

a) remunerar 0s seus dmgentes, ;

b) distribuir lucros a qualquer tftulo;
« - ’c) deixar de aplicar integralmente seus recursos na manuten-
cdo e desenvolvimento de seus ob_)etivos sociais.

2 — Fica a beneficidria da isencio obrlgada a:

a) manter eéscrituracio de suas receitas e despesas em livros
revestidos das -formalidades legals que assegurem a respectiva

.exatiddo;

b) prestar as mformaqoes determinadas em lei e recolher os
tributos retidos sobre os rendimentos pagos a terceiros;
¢)- comunicar qualquer alteracao nos seus estatutos.

DRF-Goiania — Gabinete, 28/08/1979
OSMIR ANTONIO PONTES P

. Delegado - ok
. . (4397) -

ATO DECLAFATORIO N‘? 24/79 — EM 13/12/79

2.00.00.00 - IMPOSTO SOBRE ‘A RENDA E PROVENTOS DE
e QUALQUER NATUREZA — PESSOA JURIDICA.

°2.08.00.00 - ISENGOES.

2.08.15.00 -ISENGAO DE SOCIEDADES BENEFICENTES,
FUNDAGOES, ASSOCIAGOES E SINDICATOS.

Declara reconhecer isenta do pagamento do Impos-
“to de Renda-Pessoa Jurfdlca a emldade ‘que men-
" clona. ’
0 DELEGADO DA RECEITA- FEDERAL EM "GOIANIA
(GO), no uso da atribuicao que lhe confere o paragrafo 1° do art.,
126, do Regulamento do Imposto sobre a Renda, aprovado pelo
Decreto n? 76. 186, de 02 de setembro de 1.975, pubhcado no su-

A plemento ao D.0.U. de 03.0%.75, e

CONSIDERANDO qué foram * atendidos pela mteressada 0‘/
pressupostos legais a que se referem os artigos 113 e 126 do cita- ..
do Regulamento, ecomo ficou evidenciado no processo n"
0180.04972/79, de 21.08.79, =

DECLARA reconhecer isenta do pagamento do Imposto de

. Renda-Pessoa Juridica a entldade OBRAS SOCIAIS DA DIOCESE’

DE URUAGU — CENPRO — HUC — CENTRO DE PROMOGAO

- HUMANA E CRISTA, inscrita no CGC sob o n? 02.357.507/0004-
75, com enderego a rua trinta e um, n? 408, centro, Goianésia-Go.

_ 1 — A entidade favorecida, sob pena de perda do beneficio,
ndg poderé:
a) remunerar os seus dirigentes; .
_b) distribuir lucros a qualquer titulo;
" ¢) deixar-de aplicar integralmente seus recursos na manuten-

al oA

g cao e desenvolvnmento de seus ob_]etlvos sociais.

2 = Fica a beneficidria da isencao obrlgada a:
a) manter escrituragdo de suas receitas e despesas em livros

.revestidos' das formahdades legals que assegurem a respectlva

exatidao; : A

b) prestar as mforma(;oes determmadas ern lei e recolher os -
tributos retidos sobre os rendimentos pagos a terceiros;

¢) comunicar qualquer alteragdo nos seus estatutos.

DRF-Goiania — Gabinete, 13/12/1979

OSMIR ANTONIO PONTES
Delegado .
(4397)
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. TERMO DE REVISAO DE FOLHAS

Contém os presentes autes._2.& ivlhas,
devidamente nuerad s ¢ rubrieadas.

Do que para comster, {woret Esle térmo.
Goidnia,. 0> _de Q@j:(«ﬁ"% de 1985 '27/
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Térmo de Entrega

Nesta dala, fago enirega dos presenies a1tos ao
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Secretaria fa J('J s DAde. Qoakadin

o....de 1983
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PN
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REOERIRATRIT,

‘Nesta data, (oram recchia >sen

autos remetidos ! /PN%M
[Gottue, 6 de  JO__ac 1083 5%y

ATENDENTE JUDICDARIO

Marcello Pen
Auxiliar Judiciario
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Sindicato dos Traba/hadores no Comércio de Minérios

e Derivados “de Petréleo do Estado de Goias

DEPARTAMENTO JURIDICO

\.

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente da 12 J.C.J. de Goidnia-Co.

"

o
5?*: INTA DE £

§ , P Junte-se,
i Bl O —
P INTH 06 our 1983 Go.07/10/83
{*_ 40 /% Golds ;
——— 4 Platon Teixeira de Azevedo Filthe
. / ----------------- Juiz do Trabalho = Substitate
" Neyla Borges - 0

A If‘\uuNTE JUb s asseild

MARIA EDSIONE DOS SANTOS, nos autos da Re.
clamatéria Trabalhista em que contende com ONOGAS S/A — COMERCIO E INDUS
TRIA, processo n? 2,054/83, através da procuradora abaixo-assinada(m,a. )
vem & digna presenca de V. Exa.,, a fim de manifestar sobre os documentos
juntados com a DEFESA, bem como especificar as provas a serem produzidas,

e o faz da forma seguinte:

-DOS DOCUMENTO S

Os docs. de fls. 38/46 dos autos "controle

de frequéncia", comprovam o trabalho em horério extraordinério,

Os docs. de fls. 47/51, comprovam o pacame)
to habitual de horas extras, o que autoriza a sua integragao ao salério
a teor da sOmula 76 do C. TST. ‘

O doc. de fls. 52 prova a demiss3o injusta

O que importa na reintegrac3o pleiteada.

-DAS PROVAS

Entende a Recte, "data vénia" que n3o hi

outras provas a serem produzidas.

Requer a juntada aos autos.

P, Deferimento.

G01an1a(Go ), 06 de out QA\def//983

Delaide Alves Mir Ummo
b. Asses ora

2.a Av. N° 119 — Vila Nova — Telefones: 225-4707 — 224-3739 \e" 224-5249 —  GOIANIA — GOIAS
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Aos 20 dias do més de margo do ano de 34 em sua sede,

reuniu-se a ! ? Junta de Conciliac3o e Julgamento de Goiénya
presentes o MM. Juiz de Tribunal Presidente e os Srs. Vogais
que abaixo assinam para audincia relativa ao Proc. ne 2054/%3 jcJ -

Goiani a-Go / , em que sao partes Maria Edsione dos Santos

4
e ONogas S/A - Comercio e Industria

As !4 ns. e !5 min., foram apregeadas as partes. Presentes '

0]

¢ - I o) 5
." anbas. 0 recte. com a Drag Del ide Alves Miranda Centeno ¢ a recda.rg

Q.

presentada pelo Sr. Airton F. de Campos.

As partes disseram que nao tinham mais provas a serem
produzidas.
Renovada, sem éxito, a proposta de conciliagao.
e B e ta 99 Q4 3s 14.05
Cncerpamento e razoes finais: dia 22.ago.%4, as i4,Y)

horas, dispensado o comparecimento das parte

o { 12 AQ 1 TR ¥ —_— -5 — =r¥'$r\.f"
&s 14,38 horas, suspenceu-sec a audiencia.
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PODER JUDICIARIC
- JUSTICA DO TRABALHO
Junta de Conciliagdc & Julgamento

AN

Aos -~ dias do m&s de “Uvevt do ano de , em sua sede,

revmiv-se & |7 Junta de Conciliagao e Julgamento de P

, PBresentes o MM. Juiz do Tribunal Presidente e os Srs. Vogais

que abaixo assinam para audiéncia relativa ao Proc. n2 -~/ ~° JCJ -

fani ' , em que s3o partes [lorio Do !
e Inogas 3/A - Co srcio e Ind
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PODER JUDICIARIO e
JUSTICA DO TRARALHO
Junta de Conciliagdo e Julgamento

Aos O3 dias do més de do ano de 54, em sua sede,
reuniu-se a 12 Junta de Conciliacdo & Julgamento de ncifni-
presentes © MM. Juiz do Tribunal Presidente e os Srs. Vogais

que abaixc assinam para audiéncia relativa ae Proc. ng JCJ

Goiznia / , em gue sdo partes MARTA EDSIONE DOS SAN-
708 © COMERCIC E INDUSTRIA
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PODER JULDICIARYO
JUSTICA Do THABALIO

2 ,(Eaucfun
12 JUNTA DE (()di IAQAO
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PODER JUDIGIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
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TERMO DE REVISAO DE FOLHAS

Contém os presenltes mm‘,os,_.._..._:fz_...fél,has.
devidamente numeradus e ruhricadas.
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Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Minérios

N "0 4e Derivados de Petréleo do Estado de Goids

UGS BT TRAPALMO
- DEPARTAMENTO JURIDICO

(E954

Ui

Exmo.Sn.Dn. Juiz Presidente da 1a.JCT de Golania-Goids .,
41 SET g4

Tlean ﬁUL&ELQ s

P

JUlZ DO TRABALHO

MARTIA EDSIONE DOS SANTOS, devidamente qualigicada nos
atos da Reclamatornia Trabalhista proposta contha ONOGAS S.A, - COMERCIO E INDUSTRIA '

processo ng JCI-2054/83, vem a digna presenca de V.Exa., por intermedio da procuradora

ao final assinada (m.a.), inconformada "data venia" com a Sentenca de §4s.56/57 dos au
tos, interpon

RECURSO ORDINARIO pelas hazoes adiante aduzidas.

Observados os pressupostos de admissibilidade, requer
a funtada aos autos, para que presente faca ao Egregio Trnibunal "ad quem".

P.Degertmento.

Golania(Go), 20 de Aetemb/lc%é/l9é%.

RAZOES RECURSATS

SENHORES JULGADORES:

\.

Julgador, a Setenca de {&s. merece reparo.

‘\v)[ Ao oo wrswads

Go. 2).05-3 Y- 64

ol ot
Platon Teixeira de Azevedo Filko

Em que pese proferida com a sapiencia peculiar do douto

2a Av. N° 119 — Vila Nova — Telefones: 225-4707 — 224-3739 e 2245249 —  GOIANIA — GOIAS
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Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Minérios @
e Derivados de Petréleo do Estado de Goiss /

DEPARTAMENTO JURIDICO

- 44s.02-

0 pedido formulado pela Autora versa sobre reintegracao

no emprego e suas incidencias, vez que fod injustamente demitida em estado de gestacdo
quando gozava de estabilidade provisornia garantida por norma coletiva da categoria.

’

A nomma coletiva citada ¢ a clausula decima da Conven -
cdo Coletiva da categoria a quem pertence, em vigor no perlodo compreendido entre

setembro.81 a 31.agosto. 83 e a Recorrente ol despedida sem causa em 03.funho.§3.

19de

A Clausula em questao estatul exphessamente:

"EMPREGADA GESTANTE - Fica assegurada as empregadas ges
tantes a manutencao do seu emprego por mais 60 (sessen

ta) dias, alem do tempo previsto no artigo 392 e seus
paragrafos da CLT".

0 MM. Juiz "a quo" ao decddirn o 4eito, entendeu que a
Recte. Recomnrente nao estava amparada pela estabilidade, por ten sido demitida antes do
periodo de que thata o arntigo 392 e §§§ da CLT.

ORA, tanto o artigo 392 e §§ da CLT, quanto a Constitud
cao Federal nao dao garantia de emprego a gestante, a estabilidade € unica e exclusiva -
mente quando provem de norma coletiva.

Se a Legislagdo que rege a especie nao garante o emphe-
go da gestante, <ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>