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RECLAMACAO TRABALHISTA
03588-1984-001-18-00-9

LT

Tramltagao Preferencial:

177 73588/1984.9 RT 1° Vara - GOIANIA

RECLAMANTE:
EVERALDO WASHECK

ADV..... MARCONDES PEREIRA DE REZENDE
O.A.B..: 5929-GO

R.Des.Airosa Alves de Castro Q 45L.1, S.Criméia Oeste 74563-100
GOIaNIA GO

RECLAMADO(A): '
BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A - BEG - -

RUA 2, N° 140 - 12 SOBRELOJA CENTRO, CEP 74.013-020, GOIANIA
-GO _ ;

ADV....: ELIANE OLIVEIRA DE PLATON AZEVEDO
O.AB..: 7772-GO -
AV. REPUBLICA DO LIBANO, N° 2417 ED PALLADIUM CENTER,

SL. 708/710 ST. OESTE, CEP 74.115-030, GOIANIA-GO - - N

N° DE DISTRIBUIGA Gl % 7 175/1984 RT. o

VALORDA CAUSA:R$[ - *' 00 o &

Aos 30 (trinta) dias' do\més de novembro do ano de um mil
novecentos e oitent atro na secretaria da Vara Trabalhista
acima destacada, autu@ a reclamag¢ao que segue com ____ laudas,
_____ procuragd outros documentos numerados e

rubricados.
Ey WANDERSO

E"i;\.@\ SILVA , assino este termo.
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decadencial_de 60 (Qstenta ‘Q&9§w3a con
tar da comunicacao da dispensa, para re-,
‘querer o beneficio previsto na letra "a®

desta Clausula.

»

. l PRAZO - HOMOLOGACAOC DE RESCISAOC CONTRATU:
» ‘CLAUSULA | ;” Quando exigida pela lei, a empresa se
VIGESIMA QUINTA  apresentard perante o 6rgdo_competente,

para a homologagao da rebClSdO contratua
dos empregados, dentro de 20 (vinte) dia
» Gteis contados do efeéiﬁo desligamento.
prwer ma bl fe o . ¥

w.. ' 1§hRAGRAFO PRIMEIRD Sé excedido o pfazo,-o Banco, a partir dc

‘ | | a vigésimo primeiro dia Gtil, e até Se
apresentacdo para homologacao, pagara ac
ex-empregado importancia igual a que este
recebgrla se vigorasse o contrato de tra-
balho.

PARAGRAFO SEGUNDO Nao comparecendo o emprcgado, © Banco da--
A oy rd do fato conhecimento ao Slndlcato Pro-
flss;onal, mediante comprovacao do envio
de carta e/ou telegrama de notificacdo dc
ato, o que o desobrigara do disposto ne
" paragrafo anterior.

Comparecendo O empregado, e havendo recusa
““4‘ da homologagao pelo orgdo homologador, fi
| .Caré o Banco isento do pagamento da multa
estabelecida no paragrafo primeiro, median

te comprovacéo de sua presenca no ato.

PARAGRAFO QUARTO ~ Quando a homologagao for realizada peran-

te o Sindicato Profissional, o Banco ihe
pagara a importancia de Cz$ 20,00

(vinte cruzados), _por ] holeancﬂn*_aa$gtu
lo de rcsraLCLmento de’ ‘f .A"Wnig'

trativas.

‘oitpira Alvaiil
abollfe

5 3 ..‘.\J ; ("{‘ Namario A. C. Tolxolfo
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FEDERACAO NACIONAL DOS BANCOS

CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA

”

s

PARAGRAFO PRIMEIRO

ARAGRAFO SEGUNDO

=02«
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DIRIGENTES SINDICAIS = PREQUENCIA ‘IVRE \)j}
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 Ficam liberados a disposicao das Entidades

.Sindicais e enquanto estiverem no exerci

cio de mandato sindical ou de representa -

¢ao profissional, sem prejuizo de sua remu -

. neracgao e tempo de servigo, computado como

de efetivo exercicio, os empregados ocupan
tes de cargos de Diretoria, Conselho Fis
cal e Conselho de Representantes, efetivos
preferencialmente, e suplentes dos ©Orgaos
sindicais respectivos, com direito a todas
as melhorias e vantagens, inclusive promo
¢oes, a queteriam direito se no Banco esti
vessem, observados os seguintes limites:

a) para o Sindicato de Goiénia, 10 (dez)Di
rigentes, limitados a 2 (dois) emprega-
dos por Banco; :

b) para os demais b;ndlcatos, 1 (um) Diri-
gente; ‘

c), Para a Federacao dos Bancarios de Minas
Gerais, Goias e Brasilia e Confederacao
Nacional dos Trabalhadores nas Empresas
de Crédito (CONTEC), 2 {(dois) funciona-
rios para cada uma das Entidades cita -
das, sendo 1 (um) por Banco.

Para efeito de frequéncia livre, os Dire-
tores de Entidades Sindicais que, em vir-
tude de unificacao de empresas das guais

sejam funcionériosr tenhan passado a ser,
ou vierem a ser de uma s6 empresa, “conti-
nuarao a considerar-se como de empresas

diferentes, até as seguintes eleigbes, si
tuacao essa que permanecera no caso de
sexr mantida 001nc1denc1a em virtude de su

as reeleicgoes.

Na comunica¢aa da frequéncia livre a em-
presa, ‘o Sindicato indicaré, com mencao
da empresa cujo empregado pertencer, o no
me dos demais Diretores a favor dos quais

sera feita, ou foi feita, a liberacdo de

gue trata este artigo. ]JZ%(
| A
-

L] /
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PARAGRAFQ TERCEIRO

CLAUSULA VIGESIMA

SETIMA

PARAGRAFO PRIMEIRO

PARAGRAFO SEGUNDO
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Durante o) perlodo Em que o empragado ettd

ver a disposicao do Sindicato, a este ca

bera a designacdo de syas férias mediante
a, comunicag¢ao ao Banco Empregador  para

concessao do respectivo adiantamento de

,ferlas e com a observancia dos preceitbs

-legais que regem o assunto.

_ DESCONTO ASSISTENCIAL-

Todas as sedes, filiais e agéncias dos ag

tabelecimentos bancarios locailizados na

‘base territorial dos Sindicatos profissio

. nais convenentes, descontarao importancia

correspondente a 5% (cinco por cento) e}

“bre a dlferenga entre o valor da remurniera

"caq_Qe_marco de 1986 e a de 19 de setem =

bro de 1985, de uma sO vez, de todos o5

émpregados abrangidos pela presente Convén

¢80 no seu primeiro més de aplicacio.

'Cada Sindidato suscitante depositara ou
destinara 30% (trinta por cento) do: total

por ele arrecadado, na forma desta Cliusu

la, para a Federacao dos Empregados em Es

tabelec1mentos Bancarios de Mlnas Gerais,

,G01as e Bra5111a. Esta, por sua vez, des.

tlnara 20% (v1nte por’CEhto) do total por

ela arrecadado a Confederacao Nacional dos

Trabalhadores nas Empresas de Crédito.

-

o Slndlcato prof1551ona1 assumira a res
ponsabllldade por qualquer pendéncia, ju

dicial ou nao, ousc1tada por. empregado p

"decorrente desta dlSpOSlcaO.
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VIGESIMA NONA

CLAUSULA
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MULTA POR DESCUMPRIMENTO DA CONVENC
COLETIVA '

Se violada qualquer claucula desta Conven
¢ao, ficara o infrator obrigado a multa
igual ao maior valor referéncia, a favor
do empregado, que sera devida, por agao ,
guando da execugao da decisao judicial que
tenha reconhecido a infracao, dualquer“que

seja o numero de empregados participantes.

MULTA FGTS

O valor da multa prevista no artigo 62 da
Lei 5107/66 e.art. 22 doDecreto n@ 59.820/
66 sera pago pelo Banco nos seguintes per
centuais: ‘

I - 15% (gquinze por cento) aos empregados
gue contarem com o minimo de 15 (quin

ze). e o maximo de 20 (vinte) anos de
trabalho para o mesmo empregador;

IT - 20% (vinte por cento) aos empregados
que contarem com mais de 20 (vinte )
anos de trabalho para o mesmo empre
gador.. ’

*

CLAUSULAS ESPECIAIS

DESCONTO DE MENSALIDADES

Mediante expressa autorizacgdo do emprega-
do, os estabelecimentos de crédito descon
tarao da folha de pagamento, as mensalida-e
des referentes as contribuicoes mensais
de associados estabelecidas para manuten-
¢ao da Sede Esportiva do Sindicato, bem
como a dos seguros cujos agenciamentos sio
autorizados pelo Sindicato Profissional re
colhendo o montante respectivo, nomais tar

dar, até o dia 10 do més seguinte.

CARTA DE DISPENSA

A demissao imposta pelo empregador devera
(&
A

[
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FEDERACAO NACIONAL DOS BANCOS s

CLAUSULA TRIGESIMA
SEGUNDA

ser comunicada ao umpregado, por escritoi/.

- 18.
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VIGENCIA

0 presente Acordo Coletivo terad a duragio

de 1
de 1986 até 31 de agosto de 1987.

{um) ano, a partir de 19 de setembro

Goidnia (GO), 09 de outubro de 1986

INDICAVO 'os EMPREGADOS E% ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS NO ESTADO DE GOITS

3
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_.A presente Convenc¢ao Colstiva de Trabawmo
foi regictrada ¢ arquivada hoje neste Dolega-
¢ ¢m a ohstivacio de que VEs dmnosicoes . N
de.te insirvriento, gue forum nulas de pland_ e o docs
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FLDERACAO NACIONAL DOS BANCOS

Goiania-Go, 09 de outubro de 1986.

CARTA, COMP R OMI S SO

Celebrada a Convencao Coletiva de Trabalho entre o SINDICATO
DOS BANCOS DE MINAS GERAIS e os SINDICATOS DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS NO ESTADO DE GOIAS, ANAPOLIS, RIO
VERDE, CATALAO e JATAI, com vigéncia para o periodo de 19 de
setembro de 1986 a 31 de agosto de 1987, os bancos estabele-

cidos na regido, atendendo a conciliacao entre as partes acor

dantes, comprometem-se a nao punir os seus empregados nem des

contar de seus salarios as faltas ao servico decorrentes da

greve ocorrida nos dias 11 e 12 de setembro de 1986.

@{M/l\/Q

SINDICATO DOS BANCOS DE MINAS
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SINDICATO DOS BANCOS DE MINAS GERAIS \E . A)T? ’
Base Territorial: Minas Gerais, Goias e Brasilia - DF B -
ivua dos Carijos, 424 - 249 andar
‘Fone: (031) 201.4488 — CEP 30127
BELO HORIZONTE - MG

Belo Horizonte, 14 de novembro de 1987.

CIRCULAR N@ 025/87

Aos
Bancos Associados
CAPITAL

Prezados Senhores,

Ref.: ACORDO COLETIVO DE TRABALHO - BANCARIOS
DE GOIAS -~ 1987/19888.

Anexamos o texto do Acordeo Coletive, assinado
2ntre os Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Goids e este Sindicato, para vigir de 01.09.87 & 31.08.88.

-

Atenciosamente,
' SINDICATO DOS BANCOS DE MINAS GERAIS

& /
(AR
{ -

Sandovalﬂtéfﬂorais
e

-l Presidente.
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ACORDO RDO_COLETIVO D“ TRABALIO - 1987

Acordo Coletivo que entre si celcbrdm, de um lado os Sindi c'
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Estado de G

€ dos Municipios de Anapolis, Rio Verde, Jatai e Ca“alio e, de
outro, o Sindicato dos Bancos de Minas Gerais, com base ter '
rial no Estado de Goias por scus rupxeagnnawto% legais, de ¥
formidade com a loalslacao em vigor, sob as clausulas e condigcle
seguintes, pondo termo, inclusive, ao Processo de Dissidio Cole~
tivo TRT - Décima Reaido DC no 037/87:

DO REAJUSTE E DO AUMENTO SALARIAL

CLAUSULA PRIMEIRA Sobre os saldrios de 31 de ago
ja corrigidos pelas antec1oag
automaticas ocorrldas na vigean
cretos~Leis numeros 2283 de 27
de 1986, 2284 de 10 de marco de
de 21 de novembro de 1986, 2335
junho de 1987, com a redacido dada pelo
creto-~-Lei numero 2336 de 15 de Junbc
1987 {(gatilhos salariais), sera anlica
partir de 19 de setembro de 1987, o p:rcr
tual Unico degéi,QA% (cingquenta e um inth

ros e guatro centésimos por cento).

i (} \
0] }-‘ 5] H"

i

Este percentual compreende: aumento real

titulo de preodutividade; pagamento anteci-
pado e integral do crédito residual a que
se refere o Pardgrafo Quarto do Artigo 8¢
do Decreio-Lei numero 2335/87, com a reda-
cdo dada pelo Decreto-Lei numero 2336/87;
antecipacao salarial correspondente as Uni-
dades de Referéncia de Precos -~ UREPs dos
meses de cutubro e de novembro de 1987, a
que se refere o Paragrafo Unico do Artigo
9¢ do citado Decreto-Lei nUmero 2335/87 e o
Decreto-Lei numero 2336/87; e, compreeng
ainda, o« complemento da variacio acumula
dos indices de correcdo salarial do period
de 1¢ de setembro de 1986 a 31 co agosto de
1987, ija deduzidas as antecipacgdes sala-
riais (gatilhos), reguladas pelos Decretos-
Leis supramencionados.

*

PARAGRAFO PRIMEIRO  Aos empregados admitidos a partir de 1
Junho de 1987, o reajuste serd concedi
pelo mesmo percentual calculado Cohrn o S

B i

i . . zelva fAlvaren T/ ‘ Ail‘a—ag i a
1o, —{ v _— :;g;)_."zu L& J .}—'Q"M- i en l\\'ﬂ

! :.C. Telzelwa </ : 0

i & ;ic::titu:o - PR 7% Lo Se@




‘ PARAGRAFO SEGUNDO

. PARAGRAFO TERCEIRO

PARAGRAFO QUARTO

PARAGRAFO QUINTO

DA CORRECAO SALARIAL

[t‘}(l\;.’“\v."\!‘):;"\‘ :‘A,:; Q“‘i l'. )(&\ln (/)

- 409 -

que percebe o empregado mais antho da me
ma funcdo ou cargo, de mesmo nivel e
mesma hierarquia.

lario de admissao, até o limite maximo do
L -
de

(“

Apds a aplicagado de percentual definido
nesta Cléausula, serio compensados todos os
reajustes, aumentos, antecipacoes ou abonos
concedido espontaneamente, no pericdo de
1¢ de setembro de 1986 a 31 de agosto de
1987, a evcecam dos decorrentes de promo-
cao, transferéncia, eguiparacdo salarial,
implemento de idade e término de aprendiza-
gem.

Na aplicagao das compensagoes previstas no
Paragraio Unico do Artige 9¢ do Decreto-L=i
nQ 2335 de 12 de junho de 1987, com a reda-
cdo dada pelo Decreto~Lei no 2336 de 15 {Fe
junho de 1987, também serio consideradas as
corregbes salariais relativas 3s Unidad-=s
de Referéncia de Precos - URPs dos meses de
outubro e de novembro de 1987 (9,60% - nove
inteiros e sessenta centésimos por cento)l,
concedidas antecipadamente a partir de 190
de setembro de 1987, salvo se outro crits-
rio for determinado por legislacdo poste-
rior. 2

O abono de Cz$ 250,00 (duzentos e cingquen-
ta cruzados) concedido por forc¢e do dispos-~
to no Artigo 19 do Decreto-Lei nimero 2352,
de 7 de agosto de 1987, ndo integra a base
de cédlcul.u para fim de zplicacdo do reajus-
te de 51,04% (cinguenta e um inteiros e
guatro centésimos por cento) de que trata o
caput desta Clausula.

Nd@o serdo consideradas as verbas gque tiverem
regras proprias neste acordo.
PELAS UNIDADES DE REFERBNCIA DE PRECOS-URPs

‘ CLAUSULA SEGUNDA

.,

Durante a vigencia deste Acordo, os valores
das verbas previstas nas Clausulas Tercei-
ra, Quarta, Sexta, Sétima e Nona, por 34
conterem as antecipacoes salariais pelas
Unidades de Referéncia de Precos. - URPs dos
meses de outubro e de novembro de 1987, so-

mente serdo reajustados a partir de 19 de
dezembro de 1987, pela aplicagido das ante-
cipacOes salariais, na forma do disposto no
Artlgo 82 do Decreto-~ L01 nimero 2335 de .2
de junho de 1987, ou entdo, por outros cri-
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CLAUSULA TERCEIRA

PARAGRAFO PRIMEIRO

PARAGRAFO SEGUNDO

O R U SR NORN
PRI ST B L A ST 4\? \‘I

térios de reajuste
Lei,

SALARIO DE INGRESSO

Durante a Vigdncia desce 0IreG, m“
'I

jornada e 5 (seis) hnras, nenhum bancario
podera r~er o7mnitido com sald-io inferior
apgs seguintes vilore

a) Pessoal e Po:taria, Continnos @

?{”.O}~
tes T P RS - .000,00
{sete mil cruzedos):
b) Pesscal fe escritdrio ....Cz$ 5.550,0¢
{oito mil, seiscentos e cinguenta cruza-
dos) ;

c) Tesoureizcs, Caixas e cutros
rios d= Tesouraria, gue 2 etuem

cu rocebimentos ..............Cw;
(nove mil crurados).
Na contratacao & estagidrio sem  rincule

emproqgaticio, cono Cetermiacdo em Leil, seor.
observado o salirio de ingresso estabel ¢
do neste Acordo, na propor¢io das horac
sua jornada de irabhalho.

Quando o salfxis resvltante da avlicacdNg
reajuste previste n> Cliusnvla Prim O
de valor infericr 20 saldirio de ingresso
agui estabeleciic provaleceri como novo sa
lario, a partir de 1°© de setembro de 1957,
0 velor rpiniss orevisto no caput desta
Clausula.

AJICIONAL POR MM n™ SERVICC

CLAUSULA QUARTA

PARAGRAFO UNICO

>

Para cada onec ie servico completo ou que
vier a corrpletnw se, ano a ano, pelo emprg-

gado ao mesmo empregador, ser:d
paga, mensalmente, a cada empreq
tulo de anuénio, a importancie
Cz$ 320,00 (trezenros e vinte cru:
ano de servico.

O adicional previsto nestz Clausula

ser sempre ccnsxde{ifgﬂg pégg\:eqhab

t e. “‘Qﬂ: M
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GRATIFICACAO DE FUNGCAQ

CLAUSULA QUINTA 0 valor de Gratificacdc de Fun¢ao a que
alude o parigrafo 2¢ do Art. 224, da Conso-

5 T lidacao das Leis do Trabalho, nag sera in-
ferior a 55% (cipguenta e €inco por cento

0 salario 4o c erseT rcajustado
nos termos da Clausula ?r,hyl a“‘?F@ﬂe1L3~
dos os critérios vigentes, se mais vantajo-
50S.

PARAGRAFO PRIMEIRO O Adicional por Tempe de Servico devera

e :
A m— compor a h 56 para efcito de calculo  ac
verba a que alude a presente Clausula.
PARAGRAFQ SEGUNDO Os Bancos pagardo a gratificacao prevista
nesta Clausula aos empregados beneficiarios
' da Clausula Vigésima Sexta deste Acordo,

que tenham ou venham a completar 10(dez)
anos de vinculo contratual com o mesmo em-
pregador, desde que requerida pelo interes-
sado.

PARAGRAFO TERCEIRO A gratificacao disposta no paragrafo ante=-
rior ndo é acumulavel com a prevista no ca-
. put desta Clausula ou com a remuneracaoc rew-
ferente a horas extraordinarias, ainda que€

contratuals.

PARAGRAFO QUARTO Serd paga a gratificacdo prevista no Para-
grafo Primeiro, considerada como integrati-
va da remuneracac inclusive para efeito de
aposentadoria requexlda, ou deferida, e até
doze meses apds o término do mandato sindi-
cal, enguanto o© funcionaric se mantiver be-
neficiado pela menciornada Clausula Vigési-
ma~-Sexta e seus ltens e paragrafos.

@

GRATIFICACAO DE CAIXA

' CLAUSULA SEXTA Fica asseguradc aos empregados gue efetiva-
- mente exergam e acs gque venham a exercer,

na vigéncia do presente Acordo, as fungoes
de Caixa e Tesoureiro, o direito a percep-

cao de Cz$ 2.500,00 (dois mil e guinhentos
'QL cruzados), a titulo de Gratificagag de Cai-
“. xa, conforme explicitada no Paragrgfo Pri-
meiro, respeitando-se o direito dagqueles

que 3a percebem esta mesma vantagnm em va-
lor mais elevados. t

)
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PARAGRAFO PRIMEIRO

PARAGRAFO SEGUNDO

SO RN G AL DOS BANCOG

A gratificacao de gue trata esta Claus
unifica, substitui e compensa as chamgg
qratlflcacao de caixa" e "“quebra de
xa", previstas em convengdes ou acordos an-
teriores.

A gratificacdo prevista nesta Clausula nio
e cumulativa com a gratificacdo de funcao
estabelecida na Clausula Quinta.

GRATIFICACAO DE FUNCAO. COMPENSADORES

DE CHEQUES, INFORMANTES DV "ADAFTRO

E CONFERENTES DE ASS 1NATURA

CLASULA SETIMA

PARAGRAFO UNICO

CLAUSULA OITAVA

PARAGRAFO PRIMEIRO

PARAGRAFO SEGUNDO

PARAGRAFO TERCEIRO

(¥1CO

A gratificacao para os exercentes das fun-
coes de compensadores de chegques, infor-
mantes de cadastro e conferentes de assina-
turas, sera paga, no minimo, na importancia
mensal de Cz$ 1.912,00 (um mil, novecentos
e doze cruzados} , respeitando-se o direito
dagqueles gue ja percebem vantagem superi

Os gque ja percebem a gratificacgaoc previst]
no caput desta Clausula e que nac este
credenciados a Camara de Compensacgao
Banco do Brasil S.A., continuarao a recebe-
la enguanto no exercicio do cargo.

AJUDA TRANSPORTE

Para ressarcimento de despesas com trans-
porte, e retorno a residéncia, os Bancos
paqarao aos seus funcionarios credenciados
a Camara de Compensagao do Banco do Brasil
S.A., ajuda de custo de transporte no va-
lor de Cz$ 650,00 (seiscentos e cinguenta
cruzados) , por més efetivamente trabalha-
do.

Igual ajuda de custo serada concedida aos
funcionarios, cuja jornada de trabalho ter-

mine entre meia-noite e seis horas.

Dado seu carater lndenlzatorlo, a ajuda de’

custo de transporte nao integra o salar
dos gue a percebem.

o dlspouto nesta Clausula naoc prejudicara

o L es—funcio arios que recebem a ajuda de cus-
to d‘é,,..Ja“EaE

sporte 1ndnpendgntemente do hora-

> Jeizeira Alvares ] My i? it
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ARAGRAFO QUARTO

’ PARAGRAFO QUINTO

CLAUSULA NONA

PARAGRAFO UNICO

CLAUSULA DECIMA

' PARAGRAFO PRIMEIRO
<

L‘ t PARAGRAFO SEGUNDO
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rio de prestacao do trabalho.

O empregador que ja fornece condugao nao
podera substitui-la pela verba desta Clau-
sula.

A ajuda transporte prevista nesta Clausula
nao sera cumulativa com o beneficio do vale
transporte de gue trata a Lei n¢ 7418, de
16 de dezembro de 1986, alterada pela Lei
n® 7619, de 30 de setembro de 1987, e seu
respectivo regulamento.

AJUDA ALTIMENTACAO

Aos empregados sujeitos a jornada de traba-.
lho de seis horas, quando tiverem sua jor-
nada diadria prorrogada em mais de 55 (cin-
guenta e cinco) minutos, fica assegurada, a
titulo de ajuda de custo para alimentacgéo,
a importancia de Cz$ 80,00 (oitenta cruza-
dos} por dia de trabalho efetlvo, sendo fa-
cultado aos Bancos a concessao desta ajuda
de custo sob a forma de vale-refeigao, no
mesmo valor. ’ =

Os empregados que, comprovadamente, se uti-
lizarem gratuitamente dos restaurantes do
Banco, ou por ela subsidiados, ou ©s que ja
percebem vantagem analoga, em valor igual
ou superior ac previsto nesta Clausula, nao
farde 3jus a concessao da ajuda de custo
alimentacao.

ADICIONAL DE HORAS EXTRAS

As horas extraordinarias serd3o pagas com ©
adicional de 40% (quarenta por cento)

T - -

Quando prestadas durante toda a Semana an-
terior, os Bancos pagarao também o valor
correspondente ac repouso semanal remunera-
do, inclusive o sabadoc.
e — YT

0 calculo do valor de hora extra sera feito
tomando-se por base o somatorio de todas as
verbas salariais fixas, tais como, salario
base ou ordenado, adicional por tempo de
servico, gratificacdo de caixa e gratifica-
¢ao de compensador. i

\
\



PARAGRAFO TERCEIRO

CLAUSULA
DECIMA PRIMEIRA

CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA
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ADICTONAL NOTURNO

Fica dispensada a compenqagao de que tgata
O Art. 374 da CLT.

A jornada de trabalho em periodo noturno,
assim definido aquele pre estado entre as
vinte e duas horas e seis horas, sera re-
munerada com acrescimo de 35% ({(trinta e

cinco por cento) sobre o valor da hora
diurna, ressalvadas as situagoes mals van-
tajosas

SALARIO DO__ SUBSTITUTO

Durante a vigéncia deste Acordo, ao empre-
gado admitido para a funcdo de outro, dis-
pensado sem justa causa, sera garantid
laric igual ao do empregado de mencr Sa
rio na funcao, sem considerar vantag
pessoails.

CLAUSULA
DECIMA TERCEIRA

PARAGRAFO PRIMEIRO

PARAGRAFGC SEGUNDO

Em cazo da concessao de auxilio-doenca pele
Previdéncia Social, fica assegurada ac em- ‘
preqado su;lpmontugao salarial em vailor
equivalente a diferenca entre a 1mnor%anc1a
recebida do INPS e o somatério das verba

fixas por ele percebidas mensalmente, atha~

lizadas.
¢ do beneficic previsto ngata
era devida por um periodo ma
)

meses, para cada licenga ¢

(~c>...

completado o erlOdQ de caréncia ex id
pela Previdéncia Social recebera a sa o=
mentacdo acima referida desd que constata
da a doenga gor,meé&co inidicado pelo Eanco.

T

A concessa
Clausula s
de 12 (doz
cedida.

Quando o empregado nao fizer jus a con
sdo do auxilio-doenga, por nao ter
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PARAGRAFO TERCEIRO A suplementocio prevista nesta Clangils se-
ra devida também guanto ao 139 salirio.

PARAGRAFQ QUARTO O Boenco :jue ja concede o beneficio supra,
guer diretamente, quer através de entidade
de Previdéncia Privada da gual ceja patro-
cinador, fica cdesobrigade de sva concessao,
recspeiti ydo-se os critlrios mecis vantajo-

s08.

PARAGRAFO QUINTO Nao sendo conhecido o valor basico do auxi-
lio doenca a ser concedido rels Previdércoia
Sccial, a suplementacao deverl ser paga em
valores estimados. Se ocorrerer diferencas,
a maior ou a menor, da2verdo sc! compensadas
no pagamento. imediatament~ posterior.

PERAGRAFO SEXTO 0 pagamento previsto nesta Cliusula

ocorrer junto com o dos demals
rios.

SOGUEO DE VIDM 4 GRUPC

CLAUSULA

DECIMA QUARTA Mirante © pericdo em guc O emragito esti-
ver em gozo de auxilio doenga pela Previ-
dencia Social, dentroc do prriodo de Vigén-
cia deste Acordo, nao percebendo a suple-
mentacdo calarial de que trat: o Cléiusula
anterior, o Onus do Prémio ce tecuro de Vi-
da om Grupo referente a ~le, nantide pelo
Bance, sera da resronsabilir @~ deste.

INDEMIZA¢ AO POR ASSALTO

Ll

CLAUSULA S _

DECIMA QUINTA Em consequéncia de assalto ou atague, con-
sumado ou nao, a qualgquer de seus Departa-~-
mentcs, empragades ou a veiculous gue trans-
portem documentos, numerariocs, os Bancos
pagard3o indenizacdo ao empregidc ou a seux
dependentes legais, no caso de morte cu
incapacidade permanente, a imoortancia d2
Cz$ 2.000.000,00 (dois milhdes de cruza-
dos) . A critério do emprccador, ¢ por sua
conta, tais indenizacgoes poderao ser asse-
guvradas atraves Jdec apolice I seguro.
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PARAGRAFO PRIMEIRO Enquanto o empregado estiver percebendo jgo
INPS beneficio por acidente de trabal
decorrente do evento previsto no caput o)
definic¢dac guanto a invalidez permancncd? o

Banco complementara o beneficio providga-
ciario até o montante do salario da atﬁ
inclusive o 13¢ salario, salvo se a compl®

mentacao for paga por outra entidade, vin-
culada, ou nao, ao Banco.

PARAGRAFO SEGUNDO A indenizacdo de gque trata a presente Clau-
sula podera ser substituida por segurc, a
critério de cada Banco.

AUXILIO CRECHE

CLAUSULA

DECIMA SEXTA Durante a vigéncia do presente Acordo, os
Bancos reembolsaraoc as suas empregadas, bem
como aos seus empregados solteiros, viuvos,
separados judicialmente, desqguitados ou di-
vorciados, gque tenham a guarda dos filh
e trabalhem na base territorial das entid:
des sindicais acordantes, até o valor men-
sal de 2 (duas) vezes © "maior valor
réncia", para cada filho, das despesas
lizadas e comprovadas com © internamento de
seus filhos, até a idade de 60 (sessenta)
meses, em creches ou instituic¢oes analogas
de sua livre escolha.

PARAGRAFO PRIMEIRO Os empregados mencionados no caput desta
Clausula poderdc optar pelo reembolso do "
valor mensal equivalente a 2 (duas) vezes
o '"mailor valor referencia", para cada fi-
1lho, caso as despesas efetuadas e compro-
vadas tiverem sido realizadas com o paga-
mento da empregada doméstica (baba), desde
gque a mesma tenha seu contrato de trabalho
registrado em Carteira de Trabalho e Previ
déncia Social e seja matriculada no IAPAS
A comprovacao do pagamento sera feita com a
entrega ao Banco de coépia do recibo do sa- r
lario fornecido pela empregada (babi).

PARAGRAFO SEGUNDO Idénticos reembolsos e procedimentos pre.ly
vistos no caput e Paragrafo Primeirc desta
Clausula estendem-se aos empregados ou ¢
pregadas gque tenham "filhos excepcionaid
sem limite de idade, desde gue tal condicgao
seja comprovada por atestado fornecido pelo

o INAMPS—ou_instituicdo pelo ﬁ3§ﬁ5i3u50r12a~

idos efeitos que J'

o o documnta ///ﬂ%y\\}\}\X} \
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da, ou ainda, por médico pertencente a con-
venio mantido pelo Banco.

A concessdo dos beneficios referidos no ca-
put e no Paragrafo Primeiro nao poder ser
cumulative, devendo haver opc¢ao escrita dos
beneficidrios, por auxilio-creche ou auxi-
lio~baba, para cada filho.

Os signatarios convencionam gue as conces-

soes das vantagens contidas no caput e Pa-

ragrafo Primeiro desta Clausula atendem ao
disposto nos Paragrafos Primeiro e Segundo
do Art. 389 da CLT, da portaria n?® 1, bai-
xada pelo Diretor Geral do Departamento Na-
cional de Seguranca e Higiene do Trabalho,
em 15.01.1969 (DOU de 24.01.1969), bem como
da Portaria n? 3.296, do Ministério do Tra-
balho (DOU de 05.09.1986).

ADIANTAMENTO DE 139 SALARIO

CLAUSULA
DECIMA SETIMA

"

PARAGRAFO UNICO

Salvo se o empregado ja a tiver recebido
por ocasifo do gozo de férias, a metade da
Gratificacdo de Natal (139 salario - pri-
meira parcela), relativa ao ano de 1988,
sera paga até o dia 30 de junho do mesmo
ano, aos admitidos em data nao posterior a
31 de dezembro de 1987.

O adiantamento do 139 saldrio (Gratificacao
de Natal), previsto no Pmrégrafo Segundo do
Artigo 29, da Lei n® 4749 de 12 de agosto
de 1965 e no Artigo 49 do Decreto n® 57155
de 3 de novembro de 1965, aplica-se ao em-
pregado gue requerer o gozo de férias para
o més de janeiro de 1988.

' MULTA POR IRREGULARIDADE NA COMPENSACAO

CLAUSULA

N {" PECIMA OITAVA
i.l ~ :

As multas decorrentes de falhas nos servi-
¢os de comppnsacao de cheques e as taxas de
devolucido ficarao por conta dos Bancos e
nio poderido ser descontadas dos empregados.

i
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OPCAO PELG FGTS, COM UFEIWO RETROATIVO

CLAUSULA ' , v
DECIMA NONA B Manifesta: dz~ue u empregado, optante od nao
, pelo FGTS, por escrito, no sentido de exgr-
cer o direit. da& oncdo retroctiva a
de sua admissdojou a .ndicada pela Lei i
5.107/66, c==~ 1lhe falculta a Lei ne
, 5.958/73, ndo podera opor-se o Banco, que
devera, no prazo méximo de 3 {oito) dias,
indicar preo»osto para comparecer a Justicga
do Trabalho .gom © empragado a fim de ser
formalizado-o &ato.

PARAGRAFO UNICO 220 bensficio nrevisto oo caunt desta Clausu-
£ ’ la nao pooe~a ore"uu~"ar, “sob qualguer hi-
potese, o0s direiles eabalhistas e previ-

denciarios co expregado.

INSALUBRIDADE / PERICULOCIDADE

CLAUSULA VIGESIMA Nos postos . scrvices barcirios locall
' 7w dos em empresas, NT3 quals naja laudo pe
cial nos termos . da lei acusando a existe
cia de insaluhridade e /ou pdrlcu*os de
nos referidos ostos de servigos sera n-
cedido aos biencarios neles lotados o adi-
cional previsto na l:ogislacao vigente.

ABONO DE FALTA T2 TLTDDANTL

CLAUSULA :

" VIGESIMA PRIMEIRA Mediantc avipr prévic e 4 (quarenta e oi-
’ to) horas, sera aborads a ralta do emprega-

do estudante,..no dia de prova escolar obri-

gatéria ou erame vestibular para ingresso

em instituicdo de ensino superior, desde

que comprovada sua re alizacao em dia e hgaa

*ncompatlvelc co.l o presenca do empre

ao servico. i. faltes assim abonada sera co

siderada ccme uvm dia de trabalho efetivdiy

para todos elfeitos 1eqais.

- PARAGRAFO UNICO A comprovacdo c¢a prova esc ol..zr obrigato*}i “
devera ser efetuvada por meio de declarar
escrita do estabelzcimento de ensino.
relacdo ao examc vestibular para 1ngresso

em instituiczo fe ensino sSupRCeL compro-
= 3100 22
vagao se Sis$ XY - eatdcao da

—————
e

i 1. tabeliona! rio Teixeira Alvares
i . olide

- 0. 12xis 1.0, Teizelre
4 Substitute
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CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA

PARAGRAFO PRIMEIRO

PARAGRAFO SEGUNDO

CLAUSULA
VIGESIMA TERCEIRA
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; ; i e
respectiva 1inscricao e do calendario dos
referidos exames, publicado pela imprensa
ou fornecido pela prdpria escola.

AUSENCI S LEGAIS

As auséncias legais a que aludem os inci-
sos I, II e TII do Art. 473 da CLT por for-
¢a do presente Acordo Coletivo de Trabalho,
assim ficam ampliadas:

I - de 2 (dois) para 4 (guatro) dias Gteis
consecutivos em caso de falecimento de con-
juge, ascendente, descendente, irmdo ou
pessoa qgue, comprovadamente, viva sob sua
dependencia econbmica;

IT - de 3 (trés) para S5 (cinco) dias uteis
consecutivos, em virtude de casamento;

IIT - de 1 (um) para 3 (trés) dias Uteis
consecutivos, no decorrer da primeira sema-
na de vida da crianca, em caso de nascimen-
to de filho;

IV - 1 (um) dia para internacaoc hospitalar
por motivo de doenga de esposa, filho, pai,
ou mae;

V - 1 (um) dia para doagao de sangue.

Para efeito desta Clausula, o sabado nao
sera conside;ado dia util.

Entende-se por ascendente o pai, mae, avos,
bisavos, e, por descendente, os filhos e
netos, na conformidade da lei civil.

UNIFORME

Quando exigido ou previamente permitido pe-
lo Banco, sera por ele fornecido, gratuita-
mente, o uniforme do empregado. '

s
&
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CLAUSULA
VIGESIMA QUARTA

ESTABILIDADES PROVISORIAS “

Gozardo (% estabilidade salvo por mg!ivo‘
‘de’ justa causa para demissaa:

a} a gestante, desde a gravidez, até~
apoes

(sessenta) dias o término da licenga-
maternidade; '

b) o alistado para o secrvico militar, desde
o alistamento até 30 {(trinta) dias dcpois

de sua cesincorporagao ou dispensa;

PARAGRAFO PRIMEIRO

————

¢} por 60 (sesser
alta mécica, g
afastadc do

superior a sei

d) por 12 (doze) neses imediatamente an-
teriores a complementac¢ao de empo para
aposentsdoria pela Previdéncia qOClal Ccs

gque tiverem o minimo de 5 (anCO) anos de
v1ncula;10 emprecaticia com o Banco;

e) por 24 (vii

n uatro} meses imediat
mente anterior jo)
20

5 complementacado do ﬂpm -
para apcsentadoria pela Previdéncia Sod? 1,’

0s que tiverem o rinimo de 28 (vinte e oi-

to) ie vinculo empregaticio ininter-
rupto ne mpresa;

©
Rt D

f) ao p-i, por 60 (sessenta) dias apds O
nascimerts do filh~, desde gue a certidéao
respectiva tenha sido entregue ao Banco no "
prazo maximo de 15 (qulnze} dias, contados

do parto; *

(D25

g) a mulher, por 60 (sessemta) dias, em ca-
‘g0 de aborto devidamente comprovadc por
atestado médico.

Quanto aos empregadcos na proximidaade
aposent:doria, de gque tratam as alineas

e "e", desta Clausula, deve observar-se

que:

I - a estabilidade proviséria serd adquiyle ‘
da a partlr do recebimento, pelo'Banco, ge
comunicacdo ‘do empregado, por escrito, -
vidamente protocolizada, sem efeito re-

troativo, de reunir le as condigoes pre-
vistas;

ra Al ;
Lo sAdveres 3
lao - o2 e

Teizeira
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) II - a estabilidade nao compreende, também,
* " ©s casos de demissac por forca maior e se
extinguira se ndo for requerida a aposenta-

& doria imediatamente apds compietado o tempo
minimo necessario a aquisigio do direito a

1"."’ ela.
PARAGRAFO SEGUNDO Na hipdotese de funcioraria gestante ser
: dispensada sem o conrhecimento, pelco Kanco,
de seu estado gravidico, tera ela o prazo
decadencial de 60 (sessenta) dias, & contar
da comunicacao da dispensa, para reguerer o
beneficio previsto na letra "a" desta Clau-
sula.

PRAZO —~ HOMOLOGACAO DE RESCISAO CONTRATUAL

CLAUSULA o

VIGESIMA QUINTA Quande exigida pela lei, o Banco se apre-
sentara perante o orgdoc competente, para a

. , homologacac da rescisdo contratual dos em-
pregados, dentro de 20 (vinte) dias uteis
contados’ do efetivo desligamento.

S

‘ PARAGRAFO PRIMEIRO Se excedido o prazo, o Banco, a partir do

vigésimo primeiro dia Gtil, e até sua apre-

sentacdo para homologacao, pagara ao ex—em-

pregado importancia igual a que este rece-
beria se vigorasse o contrato de trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO Nao comparecendo o empregado, o Banco dara
do fato conhecimento ao Sindicato Profis-
sional, mediante comprovacaoc do envio de
carta e/ou telegrama de notificac¢do do ato,
0 que © desobrigara do disposto no paragra-
fo anterior. .

PARAGRAFO TERCEIRO Ccmparecendc o empregado, e havendo recu
da homologagao, pelo orgaoc homologador, £i
cara o Banco isento do pagamentc da multa
estabelecida no Paragrafo Primeiro, median-
te comprovacae de sua presen¢a no ato. E
admitida a homeologacdo com ressalva.

e n
(7]

PARAGRAFO QUARTO Quande a homologacao for realizada perante
© Sindicato Profissional, o Banco lhe paga-
ra a importancia de Cz$ 50,00 (cinguenta
cruzados), por homologagao, a titulc de
ressarcimento de despesas administrativas.

I
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CLAUSULA ‘
VIGESIMA SEXTA Ficam liberecdes 3 disposigac Jas Tniiomoes
' Sindicais e encnanto estivaerer no cxer e
de mar ‘ato sindical ouv de represen
pPr ofl.);;oru‘il, W@ IS z0 Ge sua remunera
. cao e tempo de cormprtade cono  de
efetive exer =mpragados ocupantes
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Conselho de Renres=entantes, ofetivos prefe-
rencialmente, ¢ suplentes dos Orgdes sindi-
cais respectives, com dirzito a todas as
melhorias e vantagens, inclusive vromogoes,
a que teriam direito se no Bonco ostives-
sem, observados os seguintes limites:
a) para o Sindicato <e ‘Goiania, 10 {(dez) .
Dirigentes, limitados ¢ 2 ’‘dois) empregados

por 3Banco; .

b) paera os dcamails Sindicatos, 1 fum) Diri-
gente; - e

c)para a Federacgzo dos
Gerais, Goias x ic

cional dos Tra res aas Lmpres
Crédito (CONTEC), 2 {(dois) funcionari
i ra cada uma das Entidades citades, s

(um) por Ranco.

PARAGRAFO PRIMEIPO Para afeito 1~ fregulneic ivie, o0s Direto-
res de Enticd# “~a findicais gue, em virtude
de wunificacac J¢ Bancos s cuais  sejam
funcionarios, tenhem pessido ¢ 32U, OUu vie-

rem a ser ¢e w: -2 lance., continuarao a

considc rar-se  como -2 Dan~ors iferantes, '
até as soorivios cacicdes, cituecao es55&
gue permanccerd ne  cniae ser mantida

coincidencia om vvircude de sues

PARAGRAFO SEGUNDO Na comunicacao G- freguinczia livre
co, o Sindicats _uﬁlfafi, com . me
Banco a culo funcioralisme  portei
nome dos demais Diretores a favor ¢
sera feita, ou foi Ieits, = 14
gue trata est:- Clinsula.

PARAGRAFO. TERCEIRO Durante o pericdo —ia gue 2 copre
ver a disposicio Zo Sindicato, a
ra a designazfo de suag Leri.s
comunicacac a9 Zanco Lworpq&;or
cessao do respectivo adianhamanto
e com a obscrvangLv SO il =
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gue regem O assunto.

* s B DESCONTO ASSISTENCIAL

CLAUSULA
”VIGESIMA SETIMA Todas as sedes, filiais e agéncias dos es-

tabelecimentos bancarios localizados na ba-

se territorial dos Sindicatos profissionails

convenentés, descontardo importancia cor-

respondente a 10% (dez por cento) sobre a

diferenca entre o valor da remuneracao de

31 de agosto de 1987 e a de 12 de setembro

de 1987, de uma sO vez, de todos os empre-

, gados, sindicalizados ou nao, abrangidos

. pelo presente Acordo no seu primeiro mes de
aplicacgao.

; fim ™
& PARAGRAFO PRIMEIRO Cada Sindicato suscitante depositara ou
moo destinara 30% (trinta por cento) do total
por ele arrecadade na forma desta Clausula,
para a Federacao dos Empregados em Estabe-
lecimentos Bancarios de Minas Gerais, Goias
e Brasilia. esta por sua vez, destinara
20% (vinte por cento) do total por ela
arrecadado & Confederag¢ao Nacional dos Tra-
balhadores nas Empresas de Crédito - CON-
TEC.

" PARAGRAFO SEGUNDO O Sindicato Profissional assumira a respon-
sabilidade por qualguer pendencia, judicial
ou ndo, suscitada por empregado, decorrente

. desta disposicao.

*

MULTA POR DESCUMPRIMENTO
DO ACORDO COLETIVO

) CLAUSULA o8

VIGESIMA OITAVA  Se violada qualguer clausula deste Acordo
. ~"ficara o infrator obrigado a multa igual ao
"maior valor referéncia”" a favor do empre-
: ~ gado, gue sera devida por acao, guando da
) ' execucdo da decisdo judicial que tenha re-
conhecido a infracao, gualguer gque seja o©

numero de empregados participantes.
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MULTA FGTS
CLAUSULA
VIGESIMA NONA O wvalor da multa prevista no artigo 6%

Lei 5107/66 e art. 22 do Decreto nC
59.820/¢6 sera pago prlo Banco nos:seguin-
tes percentuais: ;

I - .15% (guinze por cento) aos empregados
que contarem com o minimo de 15 (guinze) e
o maximo de 20 (vinte) anos de trabalho pa-
ra © mesmo empregador;

I - 20% (vinte por cento) aos empregados
que contarem com mais de 20 (vinte) e ©
maximoc de 25 (vinte e cinco) anos de traba-
lho para o mesmo empregador;

III ~ 25% (vinte e cinco por cento) aos em-
pregados que contarem com mais de 25 (vinte
e cinco) anos de trabalho para o mesmo em-
pregador

FERIAS PROPORCIONAIS

CLAUSULA TRIGESIMA Todo empregado com menos de 1 (um) ano
servico, que rescindir espontaneamente
seu contrato de trabalho, fara jus ao page
mento dos dias de férias proporcionais a
periodo trabalhado.

CLAUSULAS ESPECIAIS

DESCONT0O DE MENSALIDADES

CLAUSULA .

TRIGESIMA PRIMEIRA Mediante expressa autorizac¢do do emprega
os estabelecimentos de crédito descontar
da folha de pagamento, as mensalidades re-
ferentes as contribuigoes mensals de asso-
ciados estabelecidas para manutencao da Se-
de Esportiva do Sindicato, bem como a do;
seguros cujos agenciamentos sao autorizad
pelo’ Sindicato Profissional recolhendo
montante respectivo, no mais tardar ate o
dia 10 do més seguinte.
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CARTA DE DISPENSA

TRIGESIMA SEGUNDA A demissdo imposta pelo empregador deovera

CLAUSULA

ser comunicada ao empregado, por escrito.

VIGENCIA

./‘ \\

TRIGESIMA TERCEIRA O  presente Acordo Coletivo terd a duracdo

de 1 (um) anQ, a partir de 10 de setembro
de 1987 a 31 de agosto de 1Q88.

\\ /
\ /

\ Goiénia\(GO),/i4 de ‘novembro de 1987

3 { ;
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SINDICATO DOS EMPREGAD {~ESTABELECIMENTOS BANCARIOS
f,/ﬁﬁfffﬁtim NO ESTADO DE GOIAS

BANCARIOS
DE ANAPOLIS

SINDICATO DOS EMPREGA

\Q@B”EYTABELECI

;

/2

SINDICATO DOS EMPREGADOY NYOS BANCARIOS

y DE RIO VERDE

g A

: pd
SINDICATO DOS\|EMBREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS
DE JATAZ

;""tf e 7~
SINDICATO DOS AMPREGADAS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS
DE CATALAG

SINDICATO DOS/BANCOS DE MINAS GERAIS
com base territorial nO\E ado de Goias e Brasilia
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BANCARIOS - 1988
iNDICE DAS CLAUSULAS
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CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO — 4988

Convencio Coletivo que entre ci celebram, de um lado o0s SINDICA-
T0S DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DE
GOI&S e dos Municipios de ANAPOLIS, RIO VERDE, JATALI e CATALAD e,
de putro, o SINDICATO DOS BANCOS DE MINAS GERAIS, com base terri-

torial no ESTADO DE GOIAS, por .Seus representantes legais, de.

conformidade com & legislacio em vigor, sab zs clausulas e condi-
ches seguintes, pondo termo, inclusive, ao Processo de Dissidio
Coletivo TRT - Décima Regifio DC n% 958/88:

CLAUSULA PRIMEIRA A partir de 12 de setembro de 1988, os Ban-
cos concederfo reajuste salarial de 441,97%
{(quarenta € um inteiros e noventa e sete
centésjmqgmﬁgggmcento). calculado sobre 08
salarios vigentes em 34 de agosto de 1988,
percentual esse QuEe equivale ao saldo do
indice de Pregos ao Consumidor (IPLC) do pe-
riodo de .12 de setembro de 1987 a 34 de
agosto ..de 1988 (495,49%), apods a deduc¢do
das antecipaghes pela Unidade de Referéncia
de Precos (URP) concedidas no periodo, € da
antecipagio espontanea de 197 {quinze por
centeo), concedida em maio de 1988.

PARAGRAFO PRIMEIRD Para os Bancos que ndo concederan a.anteci
' pac3o espont&nea de {5% (quinze por cento)

em maio de 1988, ou que @& concederam em ba-

ses  diterentes, € ainda para aqueles que

deixaram de fazer. antecipagdes pela Unidade

de . Referéncia.de Precos (URP)Y, o reajuste

salarial de aue trata o capub desta clausu-

1a sera no percentual correspondente & di-

ferenca entre o indice de Precos ao Consu—

gos (URP) e as antecipaghes espontanea

AN

L

).
)\

& nidor (IPC) do periodo (495,49%) e as ante—-//)
cipagres pela Unidade de Referéncia de Preé&fﬁ

efet ivamente concedidas.
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PARAGRAFDO SEGUNDD Além das compensagoes supra indicadszs
critério do empregador, serio ou nio com-
Peneados todos os reajustes, aumentos, s
tecipagiads ou abonos, compulsidrios ou ‘
pontineos, concedidos no periodo de 12 deo
setembro de 1987 a 341 de agosto de 41988, &
excezao dos decorrentes de promocic geral,
ol por merecimento ou antiguidade, transfe-
réncia de localidade, cargo ou fungio, rea-
Justamenio por forca do saldrio minimo le-
gal, equiparagiao salarial, términc de
aprendizagem € implemento de idade.
[ S ]
PARAGRAFO TERCEIRO Aos empregasdos admitidos a partir de i1e de .
setembro.de 1987, o reajuste serd concedido
pelo mesmo percentual calculsdo sobre o sa-
lario de admissSo, &té o limite mdximo do
qu2 percebe o empregado maics antigo da mes—
ma Ffuncio ou cargo, de mesmo nivel e de
mesma  hierargquia. Se nao houver paradigma,
0 reajustamento sera proporcional ao niumero
de  meses de trabalho, considerado como n
a fraglo igual ou superior a 15 (gquind#

dias. . | ”W

‘PARAGRAFD QUARTO Ndo serdo consideradas as verbas que dl‘e~
' rem regras praprias neste Acordo.

CLAUSULA SEGUNDA Sobre o0s salarios reajustados ns forma d=a

‘ - : Cldusuia - Primeira e seus pardgrafos & con-
cedido o aumanto real de 8% (oito por cen-
to). '

/' CLAUSULA TERCEIRA EMcepcionalmente ¢ concedido abono de

, £1,394 Avinte e um inteiros e trinta € nove
centésimos por cento), calculado sobre to :
das as verbas {fixas de naturera salarial dga AT
mis de setembro de 1982, ji reajustadaz W
aumentadas na forma das cliausulas prine s
2 segunda. Este abono € pago uma s ve-;:,"
12 més apds a celebracgio deste Acordo, n&d
se  constituindo, pois, =m hase de incidénf-

* cia para o calculo da URP referente a outu
= ! CERTIf o
bro de 1988, oii qualquer outro Feajustes sa-
o, o f ol b
- ial [ =

\ . VA" E
\ \- >
:!
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DA _CORRECAD SALARIAL
AV : e

Durafite a vigéncia desta ConvengHio os valo-

res’ ‘das  verbds previstas nas Cldusulas
Quinta, Nona, Décima Quarta, Décima Quinta,
Décima Sexta e Vigésima Primeira, serio. .
reajustados pela aplicacio das antecipacies 0[
na forma do disposto no artigo .

82 do Decreto-Lei n% 2335, de 42 de Junho

de 1987, ou, ent&o, por outros critérios.de
reajuste que forem fixados em Lei.

hY

SALéRIQ_QE_lHﬁRESSQ

Durante a vigénciu desta ConvengiSo, para a
Jornada de & (seis) horas, nenhum bancario
poderd ser admitido com saldrio inferior

aos seguintes valores:

a) Pessoal de Portaria, Continuos e Serven-
L= T Y 07-3: 43,7:37, 00
(quarenta e trés mil setecentos € trinta
e sete cruzados);

oK

-

'b> Pessoal de escritdrioe.. ..Cz% 54.048,00 o?f

(cingiienta e quatro mil & gquarenta & oi-
to cruzados);

c) Tesoureiros, Caixas & outros funcioné—(gl/
rios de Tesouraria, que efetuem paga- O
' mehtos ou recebimentos .coeswsencwnsns /

Cz% 56.235,920 (cingiienta e seis mil du-
=zentos e trinta e cinco cruzgdos).

Na contratacio de estagiér}oisgmfby{ncul%\ )
empregaticio,”, como admitido em, Lej, sers ‘
observacd 0 saldrio de ingresso estabeleci-—
do nesta Convengio, na Propor¢do; das horas
de sua jornada de trabalho. . -

Q
AN

Guando o saldrio resultante da aplicaglo j
reajuste previsto na Cldusula Primeira e }, ‘

' paragrafos, for de valor inferior ao \cg%f/
saldrio de ingresso aqui estabelecido, pre-
valecerd, como novo saldrio,.a;partir de 1%
de-setembro de 1988, o valor minimo previsf.
to no gaput desta Cldusula.

4
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ADIANTAMENTO DE 43% SALARIO

CLAUSULA SEXTA Os Bancos pagarfo até o dia 30 de Junho”
ano de 1989, aos admitidos em data nZo POS—
terior a 31 de dezembro de 1988, a metade
da Gratificac%0 de Natal (i32 saldrio -
Primeira parcela), relativa ao ano de 1989,
salvo se o0 empregado J3a a tiver recebido
POr ocasilio do gozo de férias,

PARAGRAFO UNICO O adiantamento do 13% saldrio (Gratificagio
de Natal) previsto no Pardgrafo Segundo do
Artigo 22, da Lel n% 4.749, de 12 de agosto
de 1965 e 'no Artigo 4% do Decreto n®2
97.455, de 3 de novembro de 1945, aplica-

Y

se, também, a0 empregado QuUE requerer o
gozo de férias para o més de Jjaneiro de
1989. - ‘ ;

SALERIO DO SUBSTITUTO

CLAUSULA SETIMA Durante a vigéncia desta Convengfo, ao em-
pregado admitido para a fun¢fo de outro,
dispensado sem justa causa, serd garantido
saldrio igual wo do empregado de menor sa-
ldrio na fungHo, sem considerar vantagens
pessoais.

CLAUSULA DITAVA Os Bancos descontarfo em folha de pagamento

. _ as despesas dos empregados relativas
“a)farmiacia/dentista, servigos de farmarcia e dentista, desde a@
do Sindicato mant idos pelo sindicato profissional. O

Bancos poderio descontar, ainda, a
b)planos de benefici- prestacies devidas pelos seus empregados en
os e outros,do Ban~ razfo de planos de beneficios, de assistén
cos cia médica, de enprest imos pessoais, -de @
S guro de vida, ou de outra natureza, mant iz
dos pelo Banco, desde que autorizadas pe®

los empregados.

PARAGRAFOM GNICO Os valores descontados em favor do sindica-

to profissional serio repassadgsﬂﬁrent4dade
dentro de 15 (quinze) dl?i/// /

Ny N \”(
L L

. S
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FEDERACAD NACIONAL DOS BANCOS

POR -TEMPQ DE SERVICO

v

DeCIMA

PRIM

B |
m
i
| ot I

)

G

m

Para cada ano de servigco completo ou ﬁﬁﬂe
vier a completar-se, ano a ano, pelo empFe-
gsado ao mesmo empregador, sera devida e pa-—
gz, mensalmente, a cada empregado, a titulo
de anuénio, - a importancia minima de Cz%
1.880,00 (hum mil oitocentos e oitenta cru-
zados). -

0 adicicaal previsto nesta Clausula devera
ser sempre considerado e pago-destacadamen-
y :
te.

ICT t e

i

fAs ‘horas extraordindrias serfo pagas<com o
adicional de 40% (guarenta por centol.

Quando prestadas durante toda a semanz an-—
terior, oS Bancos pagaric, tambem, o valor
correspondente ac FEROWSO SEmManal remunera-
do, inclusive o sabado, & feriados.

7

oy

0 caleulo do valor de hors extra sera ?eito\j

tomando-ee ‘por-base © somatodrio de todas as
verbas salariasis fixas, tais como ordenado,
adicional por tempo de servigo, gratifica-
¢50c de caixa e gratificacido de compensador.

Fica dispensada @ compensagcao de que'trata
o Artigo 374 da CLT. )

No caso de lei nova que conceda percentuzal
superior ao . fixado no caput da  Pprese
clausiila, prevalecerd o mais elevado.

4 jornada de trabalhoc em periodo noturnc,as-
sim definido o prestado entre as'’ vinte e
duas horas e seis horas, Sera remunerada
com ‘acréscimo de 35X (trinta e .cinco pcr
cento) sobre o valor da hora diurna, ressal-
vadas as situagoes mais vantajosas.

L}
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CLAUSULA

DeCIMA SEGUNDA Quandc houver laudo pericial acusando exis-—
téncia de insalubridade e/ou periculosidade
em. . postos de servigos bancarios localizados
em ‘Empresas, SEra concedido aos bancarios
neles 1lotados o adicional previsto na le-

gislacio vigente. a0 g .

B ﬁRAIIEIQﬁEEQ.DE.EL&EEﬁ
_ce————— B S s,
LAUSULA o ¢ i i1
DeCIMA TERCEIRA 0 wvalor da Gratificacdo de FuncBo, a J“ \\
mwwﬂwmmmwmmww&mwm;” alude o Paragrafo Segundo do Artigo 224 dac%j;
Consolidac8c das Leis do Trabalho, n&aoc sers ‘
inferior a 50X (crn-, ta e cinco por cen- ;

; VO, & reajus-
e aumentado Nos termoe s Clausulas
Primeira e Segunda, respeitados 05 crite-
rios vigentes, se maits vantaJosos.

~
/

f

| PARAGRAFO PRIMEIRO 0 Adicional por Tempo de “Servigo devera\_ -
% FWWJA$NMMWM“““"_ﬁ compor @& . base par o - T WS-

i ' Vi : {Tiide a presente Clausula.

3“

PARAGRAFO SEGUNDO Os Bancos pagarfo,. até 12 (doze) meses aps
.0 término do mandato sindical, a gratifica
céo prevista nesta Clausula acs emnpregado .
beneficiarios da Cldausula Trigesima Tercei-) '
ra desta Conven¢do, que tenham ou venham a\ j
completar 40 (dez) -anos de atividade snnd:-“
cal oun vinculo contratual com © MESMO  Ems

pregador. ou com seu sucessor, ou ainda, dil?$
e 3 i

mandato sindical.

PARAGRAFO TERCEIRO A gratificagdo disposta no paragrafo ante-
rior. nac € acumulavel com @yprevista ne ga-
put - desta  Clausula ou com/ﬁ//F”ﬁuneréaa

referente a horas extraordi xa;,
que contratuais.. / ’iw\ \ C}
: / l N7

4
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PARAGRAFDO QUARTO

CLAUSULA
DeECIMA QUARTA
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A gratificacdao prevista no paragrafoc segun-
do sera considerada tambem integrativa da
remuneragao para efeito de <calculo para
aposentadoria e.de sua complementacao pre-
vista em”regulamento do Banco. ~iilc

Fica assegurado aos empregados que efetiva-
MENtE EXEer¢am € aos que venham a exercer,
na vigéncia do presente Acordo, as fungies
de Caixa € Tesoureiro o direito a percepcio

de Cx% 14.670,00 (quatorze mil seiscentos e
.. setenta cruzados) mensais, a titulo de Gra-
-tificagao de Caixa, respeitando-se o direi-

to dos que ja percebem esta mesma vantagem
em vaior mais €levado.

PARAGRAFO PRIMEIRC A gratificacio prevista nesta clausula nio U
€ cumulativa com'a gratificaclo de Ffungio
estabelecida na Clausula Decima Terceirs.
PARAGRAFO SEGUNDO - A pPresente disposi¢cdoc compreende 0s caixas
encarregados de recebimento de pedagic. /gi
C
/
o i i :
- " & = ‘ Q- T (= »
: DE CADASTRCO E C0 E 38871 )
| y L
J i
. CLAUSULA L P
¢ . - 1 o g P i
- ‘hPaCIMA QUINTA A4 gratificagao para os exercentes das fun- /
A ¢ties de compensadores de cheques, informan- ,/
‘ tes de cadastro e conferentes de assmatu-%/’
ras,; s SEera PR’ga, no minimo, -n& - importancia

*feﬁ dezenove cruzados), respeitando-se o di-

mensal deCz% £1.219,00 (onze mil duzentos @t

)

reito daqueles que j3a percebem vantagen su-
perior.

(*3*3
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i LAUSULA

DECIMA SEXTA _ Aos empregados sujeitos a Jornada de traba-
1ho de seis horas, guando tiverem sua Jjor-
nada diaria prorrogada em mais de 35 (cin-
quenta € cinco) minutos, fica assegurada, a
titulo de ajuda de custo para alimentagzo,
a importancia de C=% 476,00 (quatrocentoas e .
setenta cruzades) por dia de trabalho efe-
tivo, sendo facultado aos Bancos a conces-
s%0 desta ajuda de custo sob a forma de va- ’
le~refeicio, no mesmo valor. :

PARAGRAFC UNICO Oc empregados que, comprovadamente, s€ uti—
' lizarem gratuitamente dos restaurantes do

Banco, ou por ele subsidiados, ou 0s que Jja
percebem vantagem analoga, emn valor fgua , .
ou superior ao previsto nesta Clausula, nao “

far8c Jus a concessioc da ajuda de cust“
alimenta¢io.
['\..

AUX:L I0-CRECHE r

i
!

|
v
CLAUSULA ﬁ ‘
DeCIMA SETIMA Durante a vigéncia do presente Acordo, 05  _~

2 Bancos reembolsari3c as suas empregadas, bem

como aos seus empregados solteiros, viuvos,
separados Jjudicialmente, desquitados ou di-
vorciados, que tenham a guarda dos filhos,

e trabalhem na base territorial das entida- /

des sindicais acordantes, até o valor men-
sal de 2 (duas) vezes o maior valor-refe
réncia",  para cada filho, as despesas rea-
lizadas e comprovadas com o internamento de\ \ .'
seus filhos, até a idade de 72 (setenta e |
dois) meses, em creches 0Ou inst ituigoes ./
analogas de sua livre escolha. :

-

~"PARAGRAFO PRIMEIROD '0s empregados mencionados no caeul desta
Clausula poder%o optar pelo reembolsoc do¥
valor mensal equivalente a 2 (duas) vezes 0
"maior wvalor-referéncia’, pard cada filho,

caso as despesas efetuadas Tcomprovagas
tiverem sido realizadas o4 xfifp g‘anto
da empregada doméstica ¢(Babg A ¢ gx? d ‘}1&‘
7; }.\ /. NS ‘\; s 1
) &
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tenha seu contrato de trabalho registrado

em Carteira de Trabalho e Previdéncia So-
cial 2 seja matriculada no IAPAS. A compro-
vaglo do pagamento sera feita com a entregsa
a0 Bancc de codpia do recibo do salaric for-
necido pela empregada (babad).

A conce=sho dos beneficios referideos no £a-
put o4 no Pardgrafo Primeiro nio podera ser
cumulativa, devendo haver op¢cio escrita dos
beneficiarios por auxilio-creche ou auxi-
lio- naba, para cada filho.

De scignatarios convencionam que as CONCES—
sthes das vantagens contidas no caput e Pa-
ragrafc Primeiro desta Clausula atendem ao
dispostc nos Pardgrafos Primeiro e Segundo
do Artige 389 da CLT, da Portaria n% 4,
baisada pelo Diretor Oeral do Departamento
Nacional "“de Seguranca € Higiene do Traba-
lho, " en 15:4.196% (DOU de 24.1.1946%9), bem
como da Portaria nf 3.2%946, do Ministério do
Trabalhc (DOUde S5.9.19862

TERCEIRO

AUXFITI0 - FILHOS EXCEPCIONATIS QU DEFICTENTES FESICOS

v

CLAUSULA
DECIMA OITAVA Idénticce reembolsos e procedimentos Pre-
. vigtos na Clausula 'Decima Setima e Parégre—
to Primeire estendem—se aos empregados
empregadas que tenham “Ffilhoe excepcio- qg

nais” oun ' “deficientes fisicos que exijam \‘
cuidados permanentes’ , sem limite de idade,
desde coue tal condigao seja comprovada por
atestadc fornecido pelo INAMPS ou institui- |
¢30 por ele autorizada, ou ainda, POr medi- ;
co pertencente a Convénio mantido pelo Ban- /TL
Cos Q

AUXEL I0 EDUCACAD
.

\'* :
LAUSULA /
eCIMA NONA Os Bancos pagaric o Saldrio-Educa¢loc dire- ;

tamente a0 Sseus ENPregados, de qualgquer fﬁ

idade, para indenizar as despesas COm. Sua
educagic de 1% grau € as despesas havidas
com seus filhos em estabelecimentos pagos,

. com idade entre 7 e 14 anos, mediante &
comprovacio exigida pelas normas regulado-
ras do Saldrio-Educac¢lo.

L e
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PARAGRAFO PRIMEIRO Os Bancos"e Gs empregados
as cond:coea e Procedinent
pelo Decreto n® B7.043, de
gulamenta _ o Decreto-Lei
22.10.75, que dispie
¢i3c . previsto no art. 178,
Federal ‘de 1967, com as
Emendas _ Constitucionais n&s 2/72

das

PARAGRAFO SEGUNDO .- A indenizacdo sera fixada com base
' mites do art 10, do Decreto n% 87.0
) 22.03.82.
PARAGRAFQ TERCEIRDi; 0 Salario-Educagcio nZo tem carater rem

ratdrio na relac8o de emprego € nio se
~ cula, para nenhum efeito aoc salario o
- remuneracio percebida pelos empregados
Banco (8 4% do art. 1% do Decreto-Lei
1422, de 23.41¢.75).

<

PARAGRAFO QUARTO 0 Banco que ja concede o beneficic, quer
diretamente, quer atraves de ent idade de /
Previdencia Privada, da qual seJa patroci-
nador, fica desobrigado de suz concessio,
respeitande~-se os critérios mais vantajo-
£0%.

v

CLAUSULA VIGESIMA 0s Bancos pagarlo aos Seus empregados um
auxilio funeral no valor de 1¢ (dex) 0TNes
correspondentes ao més do pagamento, pelo
falecimente do cdnjuge € de filhos menodes
de 18 anos, mediante aPFQScntaCBO do devid
atestado, no prazo maximo de 3@ (trint
dias apds o wobito.

PARAGRAFO UNICO .. .0 Banco «que ja concede o be
C .. _diretamente, quer atravé

‘Prevxdencxa Privada, da

)(naaor, fica desobrigad

"respe:tando—sc os cri

.:OS-

erums ma(
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CLAUSULA
VIGESIMA PRIMEIRA
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BJUDQ_EARE_QESLQQAMEMIQ -
(Ex—-AJUDA TRANSPQRT?}
gt

Para ressarcimento de despesas com trans-
prorte, e retorno a residéncia, os Bancos

.‘cf
<9

PARAC.. 'O PRIMEIRO

‘qR AGRAFO SEGUNDO

P&GRAFD TERCEIRO

PARAGRAFO QUARTOC

PARAGRAFO QUINTO

CLAUSULA
UIGéSIMA SEGUNDA

"
£

“le~transporte, ou o seu valor correspon=y

pagario aos seus empregados credenciados 3
Camara de, Compensagfo do Banco do Brasgl,
S.A., .ajuda para-deslocamento no valor de
Cz% 4.000,00 (quatro mil cruzados) por més
efet ivamente trabalhado.

Igual ajuda para deslocamento serd concedi-
da ace empregados cuja Jornada de traba-
lhado termine entre meia-noite e seie  ho-
ras.

Dado seu cardter indenizatdrio, a ajuda de
custo para deslocamento nao integra o sa-
lario dos que 3 percebem.

D disposto nesta Clausula nao prejudicard
o empregados que recebem a ajuda de custo

de transporte independentemente do horario
de prestagio de trabalho.

O Banco que ja fornece condugioc nio poders
substitui-la pela wverba desta Clausula.

®
A ajuda  para deslocamento prevista noesta (Ei//
Cldausula sera cumulativa com o beneficio do
vale-transporte de que trata a Clausula Vi-
gesima Segunda.
/

Em cumprimento - as disposicﬁes_da Lei ne
7448, de 16 de dezembro de 19835, com a re-
dagio dadas pela Lei ne2 7619, de 3@ de...se—
tembro de 41987, regulamentada pelo Decreto-.
ne 93.247, de 16 de novembro de 19287, o=
Bancos concederfo aos seus empregados o va-

dente, atraveés do pagamento antecipado Lm(
dinheiro, ateé -o quinto dia itil de cada
més : \
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PARAGRAFO uUNICO -

ABONOS DE FaAt Ta 50 SERVUICD:

Os signatarios convencionam que a concesg

da vantagem contida no caput desta Clausula
atende ., ao disposto na L8i n¥ 7448, de “
de  dezembro de 1985, com redacao dada pel

Let n2 74619, de 3¢ de setembro de 1987, re-

gulamentada pelo Decreto n22 95.247, de 16
de novembro de 1987. S e,

AP

CLAUSULA
VIGESIMA TERCEIRA

PARAGRAFO UNICO

CLAUSULA
VIGESIMA QUARTA

ABONO DE FALTA DO ESTUDAMTE o 4

‘Mediante aviso previo de 48 (quarenta e oi-

to) horas, sera abonada a falta do emprega-
do estudante, no dia de prova escolar 0b!’i-?,"-
gataria, ou exame vestibular para ingresso Lk
em instituiglec de ensino superior, cie‘s“%;B
que comprovada sua realizagdo em dia e ho

incompat iveis com a Presenca’do - emprggado !
a0 servigo. A falta assim abonada sera con- J
siderada como dia de trabalho efetivo para
todos efeitos legais.

i 4 LS I;l"h ?’} g
& comprovagcao da prova escolar obrigataria f .
devera sgr efetuada por meio de declarwcaokv//
escrita do estabelecimento dg, .ensino.Com
relaglo aoc exame vestibular para ingresso
en instituic3o de ensino superior a compro-
vacao se Ffarada mediante a apresentaclo da

respectiva inscriclo e do calendario dos
referidos exames, publicado pela inprensa

ou Yornecido pela proapria escola.

’

As auséncias legais nn que aluden. os inci
sos - I, II e I1I do Artigo 473 da CLT po
forga da presente Convengdo Coletiva d
Trabalho, respeitados o0s CFftEF|QS»~ﬁai
vantaldosos, ficam assim amplia "
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de 2 (dois) para 4 (quatro) dias idteis
consecutivos, em caso de falecimento

. de cfnjuge, ascendente, descendente,
irmoc ou pessoa gque, comprovadamente,

viva sob sua dependéncia econfmicai

—«de 3 (trés) para I {(cinco) dias iteis
Z consecutivos, 2m virtude de cacamento:

-l T

Id

III -de 4 (um) para S (cinto) dias consecu-
tivos, garantido o minimo de 3 (trés)

diar iiteis, ro decorrs» da primeira
I semana de vida da crianca, em caso de
. 3 nascimento dc filho; :
= ' ' ,
‘ IV -4 (um) dia para internaglo hospitalar,
por motivo de doznga. de esposa, filho,

pai ou m3e;

VU - 4 (um) dia para doagac de sanguce, devi- /

“ damente comprovada.

“ o PARAGRAFO PRIMEIRO Para efeito desta Ciausula, "o s@bado nﬁob
‘ sera considerado dia util.

RﬁRdGRAFD SEGUNDOC Entende~se por eascendentes o pai, mic,
ook AVES bisavds, &, por descendentes, os fi-
lhos £ netos, na contormidade.da lei civil.

o

EROTECSOD A0 EMPREG:

ESTABTI IDADES PROVTSARTAC ['E EMPREGD 3 |
, %4 !
- ~
‘ CLAUSULA \
VIGESIMA QUINTEA Gozardo de estabil dade provisdria de em-\ |
'. - N prego, salvo por motive de justa causz pars
: - demissao:
a' a)“@estante - a gestante, desde a gravidez, ate 6033
(sessenta) dias apos o término da licen—
‘ ca-maternidade;

N

b) alY%§édo 1 - ‘o alistado para o servigco militar, desd
: o .alistamento até 3@ (trinta) dias de
pois de sua desinCorporagao ou dispensai
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c) doenga/acidente - por 66 (sessenta) dias apds ter rece
alta médica, quem, por doenga ou aci
te no trabalkho, tenha ficado afastado do
trabalho, por tempo igual ou superior a
6 (seis) meses continuas;

d) pré-aposentadoria - por 42 (doze) meses imediatamente ante-
riores a complementagcao de tempo para
aposentadoria pela Previdéncia Social,
os que tiverem o minimo de S (cinco)
anos ‘de vincula¢lio empregaticia com o

Banco; . -
e) pré-aposentadoria - por 24 (vinte e quatro) meses imediata
mente anteriores & complementacio dow

tempo para aposentadoria pela Previdén-—
cia Social, os que tiverem o minimo de
28 (vinte e oito) anos de vinculo inin-
terrupto com o mesmo empregador. Na g
% perveniéncia de lei nova que asseg
£l aposentador ia proporcional por tempo v
nimo inferior a 3¢ (tr.inta) anos ga al

mulher, serd mantido o direito a e b=
lidade pelo.prazo de 24 (vinte e quatro?
meses anteriores, desde que tenha 23
(vinte e trés) anos de vinculo ininter-
rupto com o mesmo empregador.

) pai - o pai, por &¢ (sessenta) dias apos o
nascimento do filho, desde que a certi-
di3o respectiva tenha sido entregue ao (:;/
.Banco no prazo maximo de 15 {(gquinze)
dias, contados do parto; .

g} gestante/aborto ~ a mulher, por 60 (sessental dias, em ca-
50 de aborto devidamente comprovado por

atestado medico. g

PARAGRAFO PRIMEIRO Quanto =aos empregados na Pproximidade d
aposentadoria, de que trata esta Clausulz,

deve observar—se que':

I - aos compreendidos na alinea ° g 0*
tabilidade provisdria sera adquxrl
partir do recebimento, pelo Banco,
comunicagiao do empregada*,gpr escr:to
devidamente protocaiada, sen eie!to re
troativo, -de
previstas;

s
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] II —a0s abrangidos pelas alineas "d” e €7,
“ , s = “egtahilidade nio cdmpreende, também,
- os casos de demissio por forga maior e
se extinguira se n3o for requerida a
aposentadoria 1mednatam$ntg apﬁs- ‘com-
pletado o tempo minimo necessario a
aquisigio do direito a ela.

PARAGRAFC SEGUNDO Na hipdtese de funcionaria gestante ser

h dispensada sem o conhecimento, pelo Banco,

de seu estado gravxdlco, tera ela o Pprazo

decadencxa] de 60 SLsessenta) dias, a tontar

da comunicacio da d:spensa, para requerer o

‘ beneficio previsto na letra "a’ desta Clau-
sula. ie 5

: AUSULA

RIGESIMA SEXTA 0 wvalor da multa prevista no Artigo 62 da
: Lei 54i07/66 e Artigo 22 do Decreto nE

59.820¢/66 sera pago pelp;ﬁgqggipgsvgegan—
tes -percentuais: .

o2 Te 45% (quinze por cento) aos empregados
que contarem com o minimo de 15 (quin-
ze) e 0 maximo de 2@ (vinte) ancs . de
trabalho para o mesmo empregadori

I1 - 20% - (vinte por cento) aos empregados
que contarem com o minimo de 20 (vinte)
e o maximo de 25 (vinte & cinco) anos

' » de trabalho para o mesmo em_pregador;

" A‘l'y‘, '

@ III - 25% (vinte e cinco por cento) aos em—
, pregados que. contarem com mais de 23
4.' (vinte € cinco) anos de trabalho para o

' mesmo enpregador. : %

‘!QARAGRAFO UNICO* A presente Clausula e seus incisos deixaro

: R de ter vigéncia no caso de lei nova, que
~conceda beneficio igual ou superior ao aqu
estabelecxdo.' )

13%|
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DPCAD PELO FGTS, COM EFEITO RETROATIVQ | ~

CLAUSULA
VIGESIMA SETIMA

PARAGRAFO uUNICO

CLAUSULA
VIGESIMA 0ITAVA

PARAGRAFO PRIMEIRO

PARAGRAFO SEGUNDO

" Manifestando-se o empregado, optante ou nao

pelo FGTS, por escrito, no sentido de exer-
cer o direito de opc3o retroativa a2 data
de sua admissdo ou & indicada pela Lei ne2
S5.107/746, como lhe Faculta a Lei . .ne
5.958/73, nfo poderd oporZee b Banco, que
deversd, no prazo maximo de B (outc) dias

indicar preposto para comparecer a-Justica
do Trabalho com o empregado, a fim de ser

formalizado o ato. h

A Opg3o retroativa do F.G.T.S., na forma da
presente clausulia, nd3o implicarda prejuizo
relativamente aos beneficions trabalhistas e
previdenciarios e ao - beneficio de abo
complementar de sposentadoria, previsto h‘

regulamento da Empresa. /

*

Em caso da concessio de auxilio-doenca pela
Previdéncia Social, fica assegurada ao em-
pregado suplementaclo salarial =m wvalor
equivalente a diferenca entre a xmportancx
recebida do INPS & o somatdrioc das verba

fixas por ele percebidas mensalmente, tua
lizadas.

A concessdan do beneficio previsto ncsta
Clausula 'sera devida pelo perindo méxtmo-

12 (dozey meses, para cada licenca concedi- H (k

da.
Quandc o empregado nio fizer jus & conc# (TD/
sdo do auxiiio-doenca, por nao tewr, air :

complntado o .periodo-de carenc:a exigido
pela PFEVIdchla Social,  receberd a suple
mentagio acima referida, desde que, consta
tada a doenga por médi qnq\cad ké\o aan

co. 4
:\\J i )
« e

\W ——————
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PARAGRAFD ' QUARTO
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PARAGRAFO QUINTO

PARAGRAFO SEXTO

§-355 .

.. CLAUSULA

1

o VIGESIMA NONA

[
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CLAUSULA TRIGESIMA
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4 suplementaglo prevista nesta Cldusula se-
ra devida também quanto ao 132 salario.

0 Banco que ja concede © beneficio supra,
quer diretamente, quer atraveés de.entidade
de :Previdéncia Privada da qual seja patro-
cinador, fica desobrigado de sua CONCESSAD,
respeitando-se os critérios mais vantajosos

Nio sendo conhecido o valor basico do auxi—
lio doenga a ser concedido pela Previdéncia
Social, a suplementacio devers ser paga €m
valores est imados. Se ocorrerem diferengas,
a maigs ou a meEnos, deverio ser compensadas
no pagamento imediatamente posterior.

0 pagamento previsto nesta Clausula devera
ocorrer Junto com o dos demals funciona-
rios. sl Y P

Durante o periodo em que O empregado esti-(Jy

ver em gozo de auxilio doenga pela Previ-
déncia Social, dentro do periodo de vigén-
cia desta Convengio, ngo percebendo a Su-
plementacio salarial de que trata a 'Clausu—
la anterior, o wnhus do Prémio' de- Seguro de
Vida em Grupo referente a ele, mant ido pelo
Banco, serd da responsabilidade deste. ;6%5

’ Em conseqgiiéncia de assalto ou atagque, con-—: k
. sumado o hio, a qualquer de seus departa-

mentos, a empregados oOu & veiculos que
transportem numerdrio ou documentos, 0S8
~f 3

Bancos pagarao indenizagdo ao empregado ou
a seus dependentes legais, no caso de morte
ou incapacidade permanente, na importancia

de " Cz$ i0.000.000,00 (doze milhdes de cru

zados), que serd atualizada em 19 de marg

de. 1989 de acordo com a variac@o da OTN o
de''indice que a substitua.
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PARAGRAFO PRIMEIRD

PARAGRAFO SEGUNDO

Enquanto o empregado estiver percebendo do
INPS beneficio por acidente de trabalho,
decorrente do evento previsto no gapul, s
definigRo gquanto a invalidez permanente,
Banco complementard o beneficio previden—-
ciario até o montante do salario da ativa,
inclusive o 13¢ saldrio, salvo se a comple-

" mentagio For paga por outra entidade, vin-

culada, ou n3o, ao Banco.

A indenizagio de que trata a presente. Clau-
sula podera ser substituida por seguro, a

CLAUSULA
TRIGESIMA PRIMEIRA

CLAUSULA
TRIGESIMA SEGUNDA

criterio do Banco.

As multas decorrentes de falhas nos servi
cos de compensacao de cheques € as taxas d
devolugdo ficarS8o por conta daos Bances 4‘A
nio poderido ser descontadas dos emprega

UNIFORME

mente, o uniforme do empregado.

L.1Jé1E12I2f&f2£i.;5L2115L112£iL_;.

- CLAUSULA

EREQUENCIA LIVRE DO DIRIGENTE SINDICAL

Quando exigido ou previamente permitido pe-
lo Banco, sera por ele fornecido, gratuita-

TRIGESIMA TERCEIRA Ficam liberados & disposicio "A'dékf Entlda-—‘ a!\

des Sindicais € enguanto estiverem

exercicio de mandato sindical ou de

presentacio . profissional, sem prejuizo

suya remuneragio e tempo de servigo,

putado como. de efetivo exercicio,
empregados ocupantes de  cargos de Direto-

ria, Conselho Fiscal e Co
presentantes, efetivos
€ suplentes dos drglos

. e?erencxalﬁente,

HONNIN!
>( (kJ '\u\v\vk?
o /x//

Y

com—
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QARA’GRAFO PRIMEIRO

PARAGRAFO SEGUNDO

PARAGRAFO TERCEIRO

%

nggl

E?A“MSA&KX){XXSD-WW(IB

caTs respectivos, com direito atodas as me-
lhorias e vantagens, Incliusive PrOmMOGnES, A
que teriam Ol'EltD sg no Banco ESC'VESS:N.
oaservacos os seguintes limites

a) para o Sindicato de Goi@nia, 10 (dez)
Dlr:gentea, limitados a 2 (dpis? empre-—
gadd por Banco;

b) mars os demais Sindicatos, 4 (um) Diri-
genie; ;

c) para =a Fede"1c%0 dos Bancarios de Minas
Gerais, (oiz 2s € Brasilia e Confederacao
Nac ignal dbg Trabalhadores nas Empresas
de Crédito (CONTEC), 2 (dois) empregados
para cada uma das Entidades  citadas,
sendo ifﬁgm) por Banco. :

Para efeito de +recuéncia livre, 08 Diretor-
ree cde Entidades Sindicais que, em virtude ,
e uniticacio de Bancos dos gquais sejam em-—
pregacdos, tenham passado a ser, oW VIErem &

ser de um s& Banco, continuarfo a consice-
rar—-s& como de Bancos diferentes, ate as

seguintes elei¢goes, SItUAZE0 essa gue PEr-—
manecera no caso. de ser mantida coincidén-
cia em virtude de suas reeleigfies.

Na comunicacio da frequéncia livre ao Ban-
co, © Sindicato indicara, com mengdo do
Banco a ¢cuJo guadro pertencsr, © nNOme do

demais Diretores a favor dos quais SErg
feita, ou toi teita, a liberagdo deg que
trata esta Cidusula. ]

Durante o PEriooo €m gue o empregado esti- F
ver w dispos acwo do Sindicato, .a este cabe—
ra a designaca o de suas férias mediante =&
comunicagao ao.Banco empregador para con-
CessBo GO resp:ctlvo adiantamento de feérias
& com =@ observancia dos precettos tegaisg

que regem 0 assunto. )




FEDERACAO BRASLERA DAS ASSOCIACOES DE BANCOS
FEDERACEDYNACIUNAL D0OS -BANCQOS

QUADRO DE AVISOS

CLAUSULA . ,

TRIGESIMA QUARTA Os Bancos colocar3o a disposicao do sindi-
cato aquadro para afixaclo de comunicados
oficiais 'de interesse da categoria que se-
rao encaminhados, previamente, ao setor
competente da.:empresa, paras os devidos
fing, incumbindo-se este da sua afixacio
dentro das vinte e quatro horas posteriores
ao recebimento. Nio serdo permitidas maté-
rias politicas ou ofencivas = gquem qugk que
seja. :

| | Yo

CLAUSULA ~

TRIGESIMA QUINTA O dirigente sindical, no exercicio de sua
fungdo, desejando manter contato com Oaes—
tabelecimento de sua base territorial, WRA-
tera contato prévio com o Banco, que ‘indi-
cara representante para atendé-lo.

’\,

Y

CLAUSULA- : :

TRIGESIMA SEXTA ¢ Os Bancos descontar3o dos salarios de todos
; 0S sSeus . empregados, sindicalizados ou .

#&jgrif'"'l, nde, de uma-s3 vez, lotados 'na base teryi- ‘

torial dos Sindicatos Convenentes, no pri-

meiro més de aplicacSo dos reajustes e au-

mentos, . a importdncia equivalente a 1,5

kS (um € neio por cento) da remuneracio de se

tembro de 1988, inclusive com o abono sa-

larial, ohservado o teto de Cz% 7.000,0¢0 :

(sete mil cruzados). SCEE 4_n
» ~ ke ol 1 s o) ;.'\\‘ R

PARAGRAFD PRIMEIRD = As import@ncias descontadas de cada funcio-
. nario, conforme estabelecido nesta Clau
A Wi 9 4 la, serdo recolhidas pelos Bancos, no prazo
» C 7 Cve son o de 1@ (dez) dias iteis apds o desconto, ao
cofres das entidades sindicais beneficid
rias. ' :

e i g 4 e 8 M e S B o AR o o s S b S0 3 W T eyt
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Cada sindicato convenente  depositara ou
TGE ) destinard 30X (trinta por cento) do total
TR E Por ele arrecadado na forma desta clausula,
e Para a Federat8o dos Empregados em Estabe-
lecimentos Bancdrios de Minas Gerais, Golas
e Brasilia. Esta por sua vez, destinarid 20%
(vinte por cento) do total por_ela arreca-
dado & Confederacio Nacional-dbs“TRAB&1iha-
dores nas Empresas de Crédito - CONTEC.

 FEDERACAO BRASLERA DAS ASSOCIACCES DE BANCOS
, FEDERACAO NACIONAL DOS BANCOS

"

 PARAGRAFO SEGUNDO

>

0 Sindicato Profissional assumirs a respon-
sabilidade por qualquer pendéncia, Judicial
ou n8o, suscitada Por empregado, decorrente
desta disposigio.

PARAGRAFD TERCEIRO

o

SETE DTS

BARIIEIBQEKQ_Eﬁ_BUR3QS_E_ENQQNIRDS_SINQIEAIS :

w2

L&USULA

"WIRIGCESIMA SETIMA Os dirigentes sindicais elejtos, ndo beneg-
. T ficiados com a fregiincia livre'preV sty ha
- Clausula Trigésima Terceira, poderio ausen-
: - tar-se do servico, para participacio em
AR curso  ou encontros sindicais, até 3 (trés)
TR T dias por ano, observada a limitacSo de 2
c LT (duas) auséncias simulténeas por estabele-
- ' cimento, desde que pré-avisada a empresa,
Por escrito, pelo respectivo sindicato pro-
fissional, com a antecedéncia minima de 7

(sete) dias iteis.

. Ea. 0 ]

~ CLAUSULA
W TRIGESINA OITAVA

Rlag
oy

Quando exigida pela lei, a enmpresa se apre-

sentard perante o drgio competente, .para a
homologagc3o da rescisio contratual dos en
pregados, dentro de 20 (vinte) dias dtei

contados do Mltimo dia de trabalho efetiya

ressalvada a hipdtese de abandono dé empre-
gaa. :

-

@

N
—
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-do

"PARAGRAFO PRIMEIRO Se .éxcedido o prazo, o Banco, a partir
vigésimo primeiro dia 1til, e até sua a
sentagdo para homologa¢8o0, pagard ao ex-
pregado importancia igual a que este rece-
beria se vigorasse o contrato de trabalho.

PARAGRAFO BEGUNDO = N&o comparecendo o empregado, o Banco dara.
- ' B do fato conhecimento ao Sindicato Profis-
sional, mediante comprovagao do envio ao
empregado, com a antecedéncia minima de 3
(trés) dias, de carta ou telegrama.de no-
tificag8o do ate, o que o desobrigara do

dispdgto no paragrafo anterior. .

PARAGRAFO TERCEIRO Comparecendo o empregado, € havendo recusa
da homologa¢cio, pelo orgao homologador, fi-
. . card o Banco isento do pagamento da multa

estabelecida no Paragrafo Primeiro, medi
te comprovacido de” sua presenga no ato.

admitida a homologagao com ressalva. ‘
9

PARAGRAFO .QUARTD _ Quando a homologa¢8o for realizada perante
o Sindicato Profissional, o Banco lhe paga-
ra a importancia de Cz% 300,00 (trezentos
cruzados), por homologagio, a titulo de
ressarcimento de despesas administrativas,
que sera atualizada em i€ de margo de 1989,

" de acordo com a variac8o da OTN ou de indi-

ce que a substitua..

i

CLAUSULA

TRIGESIMA NONA 0 empregado com menos;pe.i_(um)vanggge_se

; vigo, que rescindir espontaneamente o s
contrato de trabalho, fard jus a . ferias
proporcionais de 1/42 (um doze avos) para
cada més completoe de efetivo servico.

PARAGRAFO UNICO E considerado més compieto de servico o
riodo igual ou superior a {5 (quinze)
de trabalho efetivo.
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!.' e 3 q =2

’ LCLAUSULA

QUADRAGESIMA 0 empregado dispensado sem justa causa po-
: derd usufruir dos convénios de assisténcia
medica e hospitalar mantidos pela Empresa,
pelo periodo de 3@ (trinta) dias, contados
do uiltimo dia de trabalho efetivo.

ATESTADOQ DE EXAME M&DICO DEMISSIONAL

’ CLAUSULA

QUADRABESIMA PRIMEIRA Por ocasifo da cessagio dos contratos indi-
viduais de trabalho os Bancos fornecerfo ao
enpregado que exerceu suas FUNEhHes NOs pPos-—
) tos de servigos a que se refere a Clausula
Décima Segunda, alem dos documentos exigi-—
‘ - - dos por lei, atestado de saide em razio de
“‘ exame meédico demissional, nos termas . das
medidas preventivas de medicina do traba-
. lho, previstas nos paragrafos terceiro g
quarto .do artigo 168, da CLT g disciplina~-
das pela Norma Regulamentadora numero 7
¢(NR-7), aprovada pela Portaria do Minigte-

rio do Trabalho numero 3214, de ©8.046.78.

LARTA PE DISFENSA

. . CLAUSULA ‘
. QUADRAGESIMA SEGUNDA A demissip. imposta pelo emnpregador sera co-

municada ao empregado por escrito.

» o

* CLAUSULA ' . ¢
' QUADRAGESIMA TERCEIRA Durante . a vigéncia desta Convenc8o, serd

constituida Comissio Paritaria, a nivel na- (§
cional, formada por o (cinco) membros de
cada parte, indicados pela Contec e pel '
Fenaban, com o objetivo de estabelecer dia N
logo permanente sobre assuntos relevante t“'
para as categorias profissianal e econdmi

Ca.

3 4

|74
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‘0 inicio dos trabalhos desta comlﬁsﬁo fica
previsto para 6¢ (sessenta) dias apds a as-—
' s:natura do idltimo Acordo/Convencdo.

FEDER/*CAO BRASLERA DAS ASSOCIACOES DE BANCCS {(g eCiiia o &4 »

l

- -t -

DESCONTO DE MENSALIDADES o r | ‘.‘.'

CLAUSULA

QUADRAGESIMA QUARTA Mediante expressa autorizacio do empregad
os estabelecimentos de credito descontar

- : na folha de pagamento, as mensalidades re- '
ad ferentes 2s contribuictes mensais de aggo-

ciados estabelecidas para manutencdo d e- )

'Q,»/’/ is de Esportiva do Sindicato, ‘bem como a dos
seguros cujos agenciamentos sao autorizados
pelo sindicato profissional, recolhendo o |
montante respectivo no mais tardar até .o/
dia 10 (dez) do més seguinte.

¥ MULTA POR DESCUMPRIMENTOQ

DO _ACORDO COLETIVOQ - Ry
~CLAUSULA : '
QUADRAGESIMA QUARTA Se violada qualquer cldausula desta Conven
¢ao ficara o infrator obrigado a  mult

igual ao "maior valor~re¥erenc1a ,af

a
do empregado, que sera devida, por (‘
quando da execugdo da decisio judicial "que

tenha reconhecido a nfra;ao, qualquer-qu
seja o numero de empregados'ﬁ;rtrETpantes.

/ N \' S
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CLAUSULA
QUADRAGESIMA QUINTA
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'Qgsto de 1989.

ESTABELECIMENTOS BANCARIOS
SPOLIS

-
SINDICATO DD@J/O/US EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS
/7 E ‘

M ESTABELECIMENTOS BANCARIOS
Jafast

ECYMENTOS BANCARIOS

SINDICATO DOS BANCOS DE MINAS GERAIS
com base territorial no Estado de Goids e Brasilia

v/

A presento Convencao Ccictiva de Trebalhor Sandowval
fol regisirads o arquivaca h\,jo ncsia Delega-

?zgorais
fnte . . s

Pres

cla com a obscrvagdo Ce gue "as disposigdus

2/7

desto Instrumento, que foicr nules de pleno’
divelin, saerao subsliiuides
‘pelas n
.oas

auiomaticamonie

N

3 Partir de 12 de setem-
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FEDERACAO NACIONAL DOS BANCOS

Tee

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO - 1989 M

Acordo Coletivo que entre si celebram, de um lado o SINDICATO DOS BANCOS DIEMI
NAS GERALS, como representante da categoria economica que opera nos Estados de
GCoias e Tocantins, e de outro lado o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMEN
T0S BANCARIOS DE ANAPOLIS, como representante dos empregados em estabelecimen-
tos de crédito que trabalbam nos Municipios de Anapolis, Coianapolis e Abadia-
nia, o SINDICATO DOS EMPRECADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARLIOS DE RIO VERDE, co
mo representante dos empregados em estabelecimentos de credito que trnhn!hnm
nos Municipios de Rio Verde, Quirinopolis, Maurilandia, Bom Jesus, Acrecuna,
Jandaia, Montevidiu e Castelandia; o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMEN
TOS BANCARIOS DE JATAI, como representante dos empregados em estabelecimentos
de crédito que trabalham nos Municipios de Jatal, Aporé, Cachoeira Alta, Cacu,
Caiaponia, 1taja, Itaruma, Mineiros, Paranaiguara, Piranhas, Portelandia, San-
ta Rita do Araguaia, Sao Simao e Serranopolis; o SINDICATO DOS EMPREGADOS M
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE CATALAO, como representante dos empregados em es
tabelecimentos de crédito que trabalham no Municipio de Cataldo; - e tambem,
ainda, o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE
GOLAS E TOCANTINS, como representante dos empregados em estabelecimentos de
crédito que trabalham em todos os Municipios do Estado de Tocantins, sem cxces
sio, e em todos os Municipios do Estado de Goias, exceto aqueles pertencentes
as bases territoriais dos Sindicatos de Anapolis, Rio Verde, Jatal e Catalao,
por seus representantes legais, de conformidade com a legislagéo em vigor, sob
as clausulas e condicoes seguintes, pondo termo, inclusive, ao Processo de Dis
sidio Coletivo TRT - Décima Regizo - DC nQ 064/89 (TRT-DC-064/89).

W

CLAUSULA PRIMEIRA DO REAJUSTE SALARIAL

A partir de 12 de setembro de“1989, os Bancos conce-

derao reajuste salarial de 1.0847 (um mil e oitenta e quatro por cento), cor-
respondente ao IPC integral do periodo 12.09.88 a 31.08.89, calculado sobre o
salario vigente em 12 de setembro de 1988.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Apos a aplicacao do percentual definido nesta Clausula, a critério do emprega-
dor, serao ou nao compensados todos os reajustes, auumentos, antecipngaes ou a-
bonos, compulsorios ou espontaneos, concedidos no periodo de 12 de setembro de
1988 a 31 de agosto de 1989, especialmente os decorrentes do Decreto-Lei nume-
ro 2.335, de 12 de junho de 1987, com redacao dada pelo Decreto-Lei n2 2.336,
de 15 de junho de 1987 (antecipacoes salariais correspondentes as Unidades de
Referéncias de Precos & URP); Lei n2 7.730, de 31 de janeiro de 1989 (institul
o Cruzado Novo), Lel 7.737, de 28 de fevereiro de 1989 (Dispae sobre reajuste
compulséric de estipendios), Medidas Provisorias nQ 48, de 19 de abril de
1989 (expede normas de ajustamento do Programa de Estabilizacao economica) e
57, de 22 de malo de 1989 (expede normas de ajustamento do Programa de Estabi-
lizacio Economica) e Lei nQ 7.788, de 03 de julho de 1989 (Politica Salarial).

rS
PARAGRAFO SEGUNDO

Nao serao compensados os aumentos ou reajustes decorrentes de promogao  geral
ou por merecimento ou antiguidade, transferencia de localidade, cargo ou fun-
cdo, reajustamento por forca do salario minimo legal, equiparacao salarial,ter
mino de aprendizagem e implemento de idade. ,&—

ng , \}?
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PARAGRAFO TERCEIRO [ » =2
{ L O

hos empregados admitidos a partir de 12 de sctembro de 1988, o reajuste ucr‘wy/A

concedido pelo mesmo percentual calculado sobre o salario de admissao, " ate <«

limite maximo do que percebe o empregado mais antigo na mesma funcao ou cargo,

de mesmo nivel e de mesma hierarquia. Se nao houver paradigma, o rcajustdmcnt(
SLLd proporcional ao numero de meses de trabalho, considerado como mes a fra
¢ao 1pual ou superior a 15(quinze) dias.

4\‘ .M(;RAEO QUARTO

'Nﬁo serao consideradas as verbas que tiverem regras proprias neste Acordo.

CLAUSULA SEGUNDA DO AUMENTO SALARIAL

Sobre os salarios reajustados na forma da Clausula
Primeira e seus paragrafos € concedido o aumento real de 47 (quatro por cento).

e

' CLAUSULA TERCEIRA DA CORRECAO SALARIAL

Durante a vigencia deste Acordo os valores das ver-—
bas previstas nas Clausulas Quarta, Oitava, Decima Terceira, Decima Quarta, De
cima Quinta e Vigesima Primeira, serao reajustados pela aplicacao das antecipa
coes salariais, na forma do dispostoinos artigos 22 e 32 da Lei 7.788/89, de
03 de julho de 1989 ou, entao, por outros criterios de reajuste que vierem . a

‘er fixados em Lei.

CLAUSULA QUARTA SALAR1O DE INGRESSO

Durante a vigencia deste Acordo, para a jornada de
6 (seis) horas, nenhum bancdario podera ser admitido com salario iuferior  aos
seguintes valores:

a) Pessoal de Portaria, Continuos e Serventes ....eceeseeseesssess NCz$ 600,00
(seiscentos cruzados novos);

b) Pazsval de seerledrdo  cvsiscassnasssnssnans unannsnsnsrssamunes Deed 800,00
(oitocentos cruzados novos);

c) Tesourelros, Caixas e outros empregados de Tesouraria, que efetuem pagamen-
tos ou recebimentosS ..eceeecssoscsccseccccacscacscanssannes «s « NCz$ 800,00
(oitocentos cruzados novos).

PARAGRAFO PRIMEIRO

Na contratacao de estagilario sem vinculo empregaticio, como admitido em Lei,se

ra observad$ o saldario de ingresso estabelecido neste Acordo, na proporcao das
horas de sua jornada de trabalho.

S
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PARAGRAFCQ SEGUNDO
>

Quando o salario resultante da aplicacao do reajuste previsto na Clausula Prggiji1
meira e scus paragrafos, for de valor inferior ao salario de ingresso aqul ¢
tabelecido, prevaleceré, como novo salario, a partir de 12 de setembro de 1989,

o valor minimo previsto no "caput" desta Clausula.

,)\ ‘CLAUSULA QUINTA ADIANTAMENTO DE 130 SALARIO

Os Bancos pagarao até o dia 30 de maio do ano de
‘990, aos admitidos em data nao posterior a 31 de dezembro de 1989, a metade
d

7

- o*

L 2

A
a

6
' 4
*
3
©

a CGratificacao de Natal (132 salario - primeira parcela), relativa ao ano de
1990, salvo se o empregado ja a tiver recebido por ocasiao do gozo de ferias.

PARAGRAFO ORI1ICO

0 adiantamento do 132 salario (Gratificacao de Natal) previsto no Paragrafo Se
gundo do Artigo 22, da Lei nQ 4.749, de 12 de agosto de 1965 e no Artigo 49 do
Decreto n? 57.155, de 3 de novembro de 1965, aplica-sc, tambem, ao cmpregado
que requerer o gozo de férias para o mes de janciro de 1990.

CLAUSULA SEXTA SALARIO DO SUBSTITUTO

Durante a Wwigencia deste Acordo, ao empregado admiti
do para a funcao de outro, dispensado sem justa causa, sera garantido salario
igual ao do empregado de menor salario na funcao, sem considerar vantagens pes
ais.

CLAUSULA SETIMA DESCONTOS EM FOLHA DE PAGAMENTO

Os Bancos descontarao em folha de pagamento, mecdian-
te expressa autorizacao do empregado, as seguintes despesas:

a) de farmicia e dentista, desde que mantidos pelo sindicato profissional;

b) de mensalidades associativas para o Sindicato profissional. Nesta hipotese,
no ato de repasse, os Bancos enviarao a relacao de associados que sofreram
os descontos e, em relacao complementar, os nomes dos associados que tive-
rem seu desconto interrompido naquele mes;

c) de mcnsalidades referentes as contribuicoes mensais de associados destina-
das 3 manutencao da Sede Esportiva do Sindicato, bem como a dos seguros cu-
jos agenciamentos sao autorizados pelo Sindicato Profissional, recolhendo o
montante respectivo, no mais tardar, ate o dia 10 do mes seguinte;

d) de prestacoes devidas pelos seus empregados em razao de planos de benefi-
cios, de assistencia médica, de empréstimos pessoais, de seguro de vida, ou
de outra natureza, associacao de empregados ou fundacoes das quails o Banco

seja mantenedor.ou participante.
&

PARAGRAFO ONICO

Os valores descontados em favor do sindicato profissional, a excecao daqueles
referidos na alinea "c¢", serao repassados a entidade dentro de 15(quinze)dlas.
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ADICIORAIS SALARILALS
CLAUSULA OLTAVA ADICIONAL POR TEMPO DE SERV1ICO YV%/ky

Para cada ano de servico completo ou que vier a com-
pletar-se, ano a ano, pclo cmpregado ao mesmo cmpregador, sera devida ¢ paga,
mensalmente, a cada empregado, a titulo de anuenio a importancla mlnlma de

"‘ ’NCZ$ 23,14 (vinte e tres cruzados novos e quatorze centavos). |

B /

ARAGRAFO UNICO

y,

‘) Adicional previsto nesta Clausula devera ser sempre considerado e pago des:ta

cadamente.

CLAUSULA RORA ADICIONAL DE HORAS EXTRAS

As horas extraordinarias serao pagas com o adlclon: |
de 507 (cinquenta por cento).

' PARAGRAFO PRIMEIRO .

Quando prestadas durante toda a semana anterior, os Bancos pagarao, tambem, o
valor correspondente ao repouso semanal remunerado, inclusive sabados e fe

riados.

PARAGRAFO SEGUNDO

*célculo do valor de hora extra sera feito tomando-se por base o somatorio de
todas as verbas salariais fixas, tais como ordenado, adicional por tempo de

: servico, gratificacéo de caixa e gratificagio de compensador.
PARAGRAFO TERCELRO
Fica dispensada a compensacao de que trata o artigo 374 da CLT.
\é ‘ .
{

CLAUSULA DECIMA ADICIONAL NOTURNO

A jornada de trabalho em periodo noturno, assim defi
nido,o prestado entre as vinte e duas horas e seis horas, sera remunerada com
acréscimo de 35%(trinta e cinco por cento) sobre o valor da hora diurna, res-

salvadas as situacoes mais vantajosas.

CLAUSULA INSALUBRIDADE / PERICULOSIDADE
'DECIMA PRIMEIRA

. Quando houver laudo pericial acusando existencia de
insalubridade.ou periculosidade em postos de servicos bancarios localizados em
empresas, sera concedido aos bancarios neles lotados o adicional previsto na

legislacao vigente.
My
il
F"’} /(

!

/
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CRATLFICAGCOES

CLAUSULA 0\)/1

DECIMA SEGURDA GRATIFICACAO DE FUNGAO
USSR ——————— -

0 valor da Gratificacao de Fungao, a que alude o Pa
* ’ ragrafo Segundo do artigo 224 da Consolidacao das Lels do Trabalho, nao sera

{nferior a 557 (cinquenta e cinco por cento) do salario do_cargo efetivo, Ja
afustdado € aumentado nos termos das Clausulas Primeira e Segunda, respe-ta-

dos os criterios vigentes, se mails vantajosos.

PARAGRAFO PRIMEIRO

0 Adicional por Tempo de Servigo devera compor a base para efeito de calculo
da verba a que alude a presente Clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os Baucos pagarao, ate 12(doze) meses ap6s o término do mandato sindlcal, a

gratificacao prevista nesta Clausula aos empregados beneficiarios da Clausula

Trigésima Terceira deste Acordo, que tenham ou venham a completar 10(dez) anos

de vinculo contratual com o mesmo empregador, ou com Seu Sucessor, Ou, ainda,
“ de mandato sindical. '

PARAGRAFO TERCEIRO

~ - A -~ - -
A gratificacao disposta no paragrafb anterior nao e acumulavel com a prevista
no "caput" desta Clausula ou com a remuneracio referente a horas extraordina-
’rias, ainda que contratuais. '

PARAGRAFO QUARTO

A gratificacao prevista no paragrafo segundo sera considerada tambem integriti
va da remuneracao para efeito de calculo para aposentadoria e de sua complemen
tacao prevista em regulamento do Banco.

CLAUSULA
DECIMA TERCEIRA GRATIFICACAO DE CAIXA

v

Fica assegurado aos empregados que efetivamente exer
cam ¢ aos que venham a excrcer, na vigEncin do prescente Acordo, as funcoces de
Caixa e Tesoureiro o direito a percepgﬁo de NCz$ 200,00 (duzentos cruzados nc
‘ vos), mensals, a t{tulo de Gratificacao de Caixa, respeitando-se o direito dos
que ja percebem esta mesma vantagem em valor mais elevado.

. PARAGRAFO PRIMEIRO

A gratificacdo prevista nesta Clausula niao € cumulativa com a gratificacao de

funcao estabelecida na clausula anterior.
&

PARAGRAFO SEGURDO #
A presente disposicéo compreende, tambem,0s calxas encarregados de recebimentec

de pedagio. Q,
Il

i
b
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CLAUSULA GRATIF1CACAO DE COMPENSADORES DE CHEQULES,
DECIMA QUARTA INFORMANTES DE CADASTRO E CONFERENTES DE
ASSINATURAS

pcnsadorcg de cheques, informantes de cadastro e conferentes de assinaturaﬁ?ﬁ?t
ra paga, no minimo na importancia de NCz$ 138,15 (cento e trinta e olto cruza-
dos novos e quinze centavos), respeitando-se o direito daqueles que percehenm

’ vantagem superior.

AUXILIOS:

CLAusULA
DECIMA QUINTA AUXILIO ALIMENTAGAO

Aos empregados sujeitos a jornada de trabalho de
seis horas, quando tiverem sua jornada diaria prorrogada em mais de 55(cinquen
ta e cinco) minutos, fica assegurada, a titulo de ajuda de custo para alimenta
cao, a importancia de NCz$ 5,78 (cinco cruzados novos e setenta e olto centa-
vos), por dia de trabalho efetivo, sendo facultado aos Bancos a concessao des
ta ajuda de custo sob a forma de vale- refeicao, no mesmo valor.

PARAGRAFO ONICO

tes do Banco, ou por ele subsidiados, ou os que ja percebem vantagem analoga,
em valor 1gual ou superior ao previsto nesta Clausula, nao farao jus a conces-

\A

“\\\ Os empregados que, comprovadamente, se utilizarem gratultamente dos restauran-

sao da ajuda de custo alimentacao.

CLAUSULA
DECIMA SEXTA AUXILIO-CRECUE

Durante a vigencia do presenfé Acordo, os bancos re-
embolsarao a todos os seus empregados, que trabalhem na base territorial das
entidades sindicais acordantes, até o valor mensal de 2 (duas) vezes o '"malor
valor-referencia", para cada filho, as despesas realizadas e comprovadas com
o internamento de seus filhos, ate a idade de 72 (setenta e dois) meses, em
creches ou instituicoes analogas de sua livre escolha.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Quando ambos os conjuges forem empregados do mesmo Banco o pagamento nao sera
cumulativo, obrigando-se os empregados a designarem, por escrito, ao Banco, o
conjuge que devera perceber o beneficio.

‘t PARAGRAFO SEGUNDO

‘.’ 0 beneficio referido no "caput" nao sera cumulativo com aquele previsto no "ca
; 2

put" da Clausula Décima Sétima (Auxilio-Baba), devendo haver opcao escrita dos f{’

beneficiarios por auxilio-creche ou auxilio-baba para cada filho.

ry

'p"

A grati{icacao para os exercentes das funcoeSeéezcgmﬁ‘f’
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FPARAGRAL O TEKCEIRO

P4
#

Os signatarios convencionam que as concessoes das vantagens .contidas no Fg\kkgac‘

e Paragrafo Primeiro desta Clausula atendem ao disposto nos Paragrafos PrldL#}Qv/k
ro e Segundo do Artigo 389 da CLT, da Portaria n2 1, baixada pelo Direl o CL;?f/

ral do Departamento Nacional de Seguranca e ligiene do Trabalho, em 15.1%
(DOU de 24.1.1969), bem como da Portaria n? 3.296, do Ministerio do Trabaltio
(DOU de 5.9.1986).

-'k ‘ CLAUSULA

’ECLHA SETIMA AUXILIO-BABA

’ Durante a vigencia do presente Acordo, os Bancos re

embolsarao as suas empregadas, bem como a seus empregados solteiros, viduvos,se
parados judicialmente, desquitados ou divorciados, que tenham a guarda dos fi
lhos e trabalhem na base territorial das entidades sindicails acordantes, at¢ o
valor mensal de 2 (duas) vezes o "maior valor-referencia', para cada filho,ate
a idade de 72 (setenta e dols) meses, as despesas efetuadas e comprovadas com
o pagamento da empregada domestica (baba), desde que tenha seu contrato de tra
balho registrado em Carteira de Trabalho e Previdencia Social e seja matricula
da no IAPAS. A comprovac5o do pagamento sera feita com a entrega ao Banco de
copia do recibo do salario fornecido pela empregada (baba).

' PARAGRAFO PRIMEIRO .

0 beneficio referido no "caput" nio sera cumulativo com aquele previsto no "ca
put' da Cliusula Décima Sexta (Auxilio-Creche), devendo haver opcao escrita
dos beneficiarios por auxilio-creche ou auxilio-baba para cada filho.

\‘\.

PARAGRAFO SEGUNDO

" Qs signatarios convencionam que as concessoes das vantagens contidas no "ca-
put" e Paragrafo Primeiro desta Clausula atendem ao disposto nus Paragralos
Primeiro e Segundo do Artigo 389 da CLT, da Portaria n? 1, baixada pelo Dire-
tor Geral do Departamento NAcional de Seguranca e Higiene do Trabalho, em 15.
1.1969 (DOU de 24.1.1969), bem como da Portaria n2 3.296, do Ministerio do
Trabalho (DOU de 5.9.1986). ‘

CLAUSULA : AUXILIO - FILHOS EXCEPCIONAIS OU DEFICIERTES
DECIMA OITAVA F1SICOS

Identicos reembolsos e procedimentos previstos nis
Clausulas Decima Sexta e Decima Setima, "caput'" e paragrafos, estendem-se aods
empregados ou empregadas que tenham '"filhos excepcionals ou "deficientes fisi
cos" que exijam cuidados permanentes', sem limite de idade, desde que tal co-
dicao seja comprovada por atestado fornecido pelo INAMPS ou instituicao por
ele autorizada, ou ainda, por médico pertencente a Convenio mantido pelo Ban:zo.

CLAUSULA
DECIMA NORA AUXILIO EDUCAGAO

Os Bancos pagarao o Salario-Educacao diretamente aos seus ff
empregados, de qualquer idade, para indenizar as despesas havidas com seus -

filhos em estabelecimentos pagos, com idade entre 7 (sete) e 14 (quatorze) anos "[
rd

i

mediante a comprovacao exigida pelas normas reguladoras do Salario-Educacao.
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PARAGEAYO PRIMEIRO
Os Bancos e os empregados observarao todas as condigoes e procedimcntpé estabe
lecidos pelo Decreto n® 87.043, de 22.03.82, que regulamenta o Decret¢-Lei n@

1.422, de 23.10.75, que dispoe sobre o Salario-Educagao. f_{L(O
PARAGRAFO SEGUNDO af?fj'/
A indenizacado sera fixada com base nos limites do Artigo 10, do Decreto nimero

87.043, de 22.03.82.

‘U‘GRAFO TERCELRO
Salario-Educacio nao tem carater remuneratorio na relacao de emprego e nao
vincula, para nenhum efeito, ao salario ou a remuncracao percebida pelos em
pregados no Banco (§ 42 do art. 12 do Decreto-Lel n® 1.422, de 23.10.75).
PARAGCRAFO QUARTO

0 Banco que ja concede o beneficio, quer diretamente, quer atraves de entidade
de Previdencia Privada, da qual seja patrocinador, fica desobrigado de sua
concessao, respeitando-se os critérios mais vantajosos.

CLAUSULA VIGESIMA AUX1L10 FUNERAL
\ Os Bancos pagarao aos scus empregados aux{lto  func
p ral no valor de 100 (cem) Bonus do Tesouro Nacional - BTN correspondentes ao

mes do pagamento, pelo falecimento do conjuge e de filhos menores de 18 anos,
mediante apresentacio do devido atestado, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
apos o obito. & W

&\RAGRAFO ONICO

/;, I |l . )
ii;%%;; 0 Banco que ja concede o beneficio, quer diretamente, quer atraves de entidade

de Previdencia Privada, da qual seja patrocinador, fica desobrigado de sua con
cessao, respeitando-se os criterios mais vantajosos.

CLAUSULA )
VIGESIMA PRIMEIRA AJUDA PARA DESLOCAMENTO NOTURNO

Para ressarcimento de despesas com transporte, e re
torno a residencia, os Bancos pagarao aos seus empregados credenciados a Cama
ra de Compensagao do Banco do Brasil SA, ajuda para deslocamento, no valor de
NCz$ 49,25 (quarenta e nove cruzados novos e vinte e cinco centavos), por mes
efetivamente trabalhado.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Igual ajuda para deslocamento noturno sera concedida aos empregados cuja jorna
,‘da de trabalho termine entre meia-noite e seis horas.
PARAGRAFO S£GUNDO

Dado seu carater indenizatorio, a ajuda de custo para deslocamento noturno 8%
nao integra o salario dos que a percebem.

A
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PAVAGEAYO TERCELRO

0 disposto nesta Clausula nao prejudicara os empregados que recebem a ajuda-de
custo de transporte independentemente do horario de prestacao de trabalMo.

PARAGRAFO QUARTO <4L{A

M

0 Banco que ja fornece conducao nao podera substitui-la pela verba desta™Claa-

sula.

.ARACRAFO QUINTO

A ajuda para deslocamento noturno prevista nesta Clausula sera cumulativa com
o beneficio do vale-transporte de que trata a clausula seguinte (Vale-Transpor
te).

CLAUSULA
VIGESIMA SEGURDA VALE-TRANSPORTE

Em cumprimento as disposicoes da Lei n2 7.418, de 16
de dezembro de 1985, com a redacao dada pela Lei n? 7.619, de 30 de setembro
de 1987, regulamentada pelo Decreto n@ 95.247, de 16 de novembro de 1987, 0s
Bancos concederao aos seus empregados o vale-transporte, ou o scu valor corcres
pondente, através do pagamento antecipado em dinheiro, ate o quinto dia utll
de cada mes. '

PARACRAFO PRIMEIRO ¥

Os signatarios convencionam que a concessao da vantagem contida no "caput" des

"ﬁa Clausula atende ao disposto na Lei nQ 7.418, de 16 de dezembro de 1985, com

redacao dada pela Lei n? 7.619, de 30 de setembro de 1987, regulamentada pelo
Decreto n® 95.247, de 16 de novembro de 1987.

PARAGRAFO SEGUNDO

Tendo em vista o que dispoe o paragrafo unico do artigo 52 da Lei 7.418, de
16 de dezembro de 1985, o valor da participacao dos Bancos nos gastos de deslo
camento do trabalhador sera equivalente a parcela que exceder a 4% (quatro por
cento) do salario basico do empregado.

ABONRGO D H FALTAS A O SERVICO:

CLAUSULA
VIGESIMA TERCEIRA ABONO DE FALTA DO ESTUDARTE

Mediante aviso prévio de 48 (quarenta e oito) horas,
sera abonada a falta do empregado estudante, no dia de prova escolar obrigato-
ria, ou exame vestibular para ingresso em instituicao de ensino superior, des
de que comprovada sua realizacao em dia e hora incompativeis com a presencga do
empregado ao servico. A falta assim abonada sera considerada como dia de traba
lho efetivo, para todos os efeitos legais. ﬁ
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UARAGRAFO ONICO
A comprovacao da prova escolar obrigatoria devera ser efetuada por meio de de-
claracao escrita do estabelecimento de ensino. Com relacao ao exame vestibular
para ingresso em instituicao de ensino superior a comprovacao se fara mediant>
a apresentacEO da respectiva inscrigao e do calendario dos referidos exames,

publicado pela imprensa ou fornecido pela propria escola.

CLAUSULA Mq

‘! VIGESIMA QUARTA AUSENCIAS LEGAILS

' As ausencias legals a que aludem os incisos I, 1L =

A

v
-

I1I do Artigo 473 da CLT, por forga do presente Acordo Coletivo de Trabalho,
respeitados os critérios mais vantajosos, ficam assim ampliadas:

1 - de 2(dois) para 4 (quatro) dias Gteis consecutivos, em caso de faleci-
mento de conjuge, ascendente, descendente, irmao ou pessoa que, COmpro-
vadamente, viva sob sua dependencia economica;

11 - de 3 (tres) para 5(cinco) dias uUteis consecutivos, em virtude de casa-
mento;
111 - de 1 (um) para 5 (cinco) dias consecutivos, garantido o minimo de 03

(tres) dias dteis, no decorrer da primeira semana de vida da crianca,em
caso de nascimento de filho;

IV - 1 (um) dia para internacao hospitalar, por motivo de doenca, de esposa,
filho, pal ou mae;

\Y - 1 (um) dia para doacao de sangue, devidamente comprovada;

VI - 2 (dois) dias por ano, para levar ao médico filho ou dependente menor
de 14 (quatorze) anos, mediante comprovacao 48 (quarenta e oito) horas
apos. :

'ARAGRAFO PRIMEIRO

Para efeito desta Clausula, o sabado nao sera considerado dia util.

PARAGRAFO SEGURDO

e

Entende-se por ascendentes o pai, mae, avos, bisavos, e, por descendentes, oS
filhos e netos, na conformidade da ledi civil.

PROTECGCAO A0 ENPREGO:

CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA ESTABILIDADES PROVISORIAS DE EMPREGO

Gozardo de estabilidade provisoria de emprego, salve
por motivo de justa causa para demissao:

a) gestante: A gestante, desde a gravidez, ate 60 (sessenta) diac
apos o termino da licenca-maternidade;

b) alistado: 0 alistado para o servico militar, desde o alistamer
" to até 30 (trinta) dias depois de sua desincorpora-

cao ou dispensa; {
c) doenca/acidente: ~Por 60 (sessenta) e 90 (noventa) dias apdos -

recebido alta médica, quem, respectivamente,-

por doenca ou acidente no trabalho, tenha fi- i
cado afastado do trabalho, por tempo igual ou/]ﬂ
1%
\

superior a 6 (seis) meses continuos;
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d) pre-aposentadoria: Por 12 (doze) meses imediatamente anteriores ¢ cou-
plementacao de tempo para aposentadoria pelay

dencia Social, os que tiverem o minimo de 5;‘(G§PCU)

Py y -
Previ-

anos de vinculacao empregaticia com o Bancoj 3 C/L{
‘?a, & ‘J-7 /% > 8
e) pré—aposcntadoria: Por 24 (vinte e quatro) meses imediatamente 11§§ricj;0)/
res a complcmcntagﬁo do tempo para aposentador L oS
la Previdencia Social, os que tiverem o minimo de
28 (vinte e oito) anos de vinculo ininterrupto com o
mesmo cmpregador. Na supervenicncla de lel nova que

assegure aposentadoria proporcional por tempo minimo
inferior a 30 (trinta) anos para a mulher, scra man-

. tido o direito a estabilidade pelo prazo de 24 (vin-
te e quatro) meses anteriores, desde que tenha 23
(vinte e tres) anos de vinculo ininterrupto com ¢

mesmo empregador;

f) pai: 0 pal, por 60 (sessenta) dias apos o nascimento dc
filho, desde que a certidao respectiva tenha sido er
tregue ao Banco no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
contados do parto;

f) gestante/aborto: A mulher, por 60 (sessenta) dias, em caso de abortc
devidamente comprovado por atestado medico.

PARACRAFO PRIMEIRO

Quanto aos empregados na proximidade de aposentadoria, de que trata esta Clau-
sula, deve observar-se que:

I - aos compreendidos na alinea '"d", a estabilidade provisoria sera adqui-
- rida a partir do recebimento, pelo Banco de comunicacao do empregaco
por escrito, devidamenge proyocolada, sem efeito retroativo, de recu-

nir ele as condicoes previstas;

@ .II - aos abrangidos pelas alineas "d" e "e", a estabilidade nao compreence

também, os casos de demissao por forca maior e se extinguira se nao

for requerida a aposentadoria imediatamente apos completado o tempo m_
nimo necessario a aquisicao do direito a ela.

PARAGRAFO SEGUNDO

Na hipotese de funcionaria gestante ser dispensada sem o conhecimento, pelo
Banco, de seu estado gravidico, tera ela o prazo decadencial de 60 (sessenta)
dias, a contar da comunicacao da dispensa, para requerer o beneficio previsto

na letra "a" desta Clausula.

CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA OPCAO PELO FGTS, COM EFELTO RETROATIVO

Manifestando-se o empregado, optante ou nao pelo
FGTS, por escrito, no sentido de exercer o direito de opcéo retroativa a data
de sua admissao ou a indicada pela Lei n@ 5.107/66, como lhe faculta a Lel n2
5.958/73, nio podera opor-se o Banco, que deverd, no prazo maximo de 8 (oito)
dias, indicar preposto para comparecer a Justica do Trabalho com o empregado,z

fim de ser formalizado o ato.
&

PARAGRAFO ONICO |
implicara ‘f

A opgéo retroativa do F.G.T.S., na forma da presente Clausula, nao
prejuizo relativamente aos direitos trabalhistas e previdenciarios do emprega.

do e ao beneficio de abono complementar de aposentadoria, previsto no regula-

mento da Empresa. y
HL,

o






- J40-

BEREF1CIOS:

CLAUSULA
VIGESIMA SETIMA COMPLEMENTACAO DO AUXILIO-DOENCA

Em caso de concessao de aux{lio-doenca pela Previden

- cia Social, fica assegurada ao empregado suplementacao salarial em valor cqui—

&' *va]ente 2 diferenca entre a importancia recebida do INPS e o somatorio das ver
‘ fixas por ele percebidas mensalmente, atualizadas.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A concessio do beneficio prevista nesta Cldusula sera devida pelo periodo maxi
mo de 18 (dezoito) meses, para cada licenca concedida. E facultado ao Banco
submeter o empregado a Junta Médica, apos o periodo de 12 (doze) meses de 1i
cenca. A suplementacéo continuara a ser concedida pelo Banco, que entretanto,
ficara dela eximido, se Junta Médica constitulda por ele concluir pela cess
cao da causa de afastamento do funcionario, independentemente da manutencao do
beneficio pela Previdencia Social.

PARAGRAFO SEGUNDO

ainda completado o periodo de carencia exigido pela Previdencia Social, recebe
ra a suplementagao acima referida, desde que constatada a doenca por medico in
dicado pelo Banco.

% Quando o empregado nao fizer jus a concessao do auxilio-doenga, por nao ter

PARAGRAFO TERCEIRO
g ' A suplementagao prevista nesta Clausula sera devida também quanto ao 132 sala-
RS |

PARAGRAFO QUARTO

0 Banco que ja concede o beneficio supra, quer diretamente, quer atraves de en
tidade de Previdencia Privada da qual seja patrocinador, fica desobrigado de
sua concessao, respeltando-se os criterios mais vantajosos.

PARAGRAFO QUINTO
. Nio sendo conhecido o valor basico do auxilio doenca a ser concedido pela  Pre
I videncia Social, a suplementacao devera ser paga em valores estimados. Se ocor
rerem diferencas, a mais ou a menos, deverao ser compensadas no pagamento fme—

diatamente posterior.

‘ PARAGRAFO SEXTO

0 pagamento previsto nesta Clausula devera ocorrer junto com o dos demais em- .
pregados.

»
«
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CLAUSULA
VIGESIMA OLTAVA SEGURO DE VIDA EM GRUPO

Durante o periodo em que o empregado estiver cm po:
de auxilio doenca pela Previdencia Secial, dentro do periodo de vigencia dc‘tL
Acordo, nao percebendo a Cuplemcntagao salarial de que trata a Clausula ‘atés
rior, o onus do Premio de Seguro de Vida em Grupo referente a ele, mantido pc
lo Banco, sera de responsabilidade deste.

CORDIGCOES DE TRABALHO:

-

* CLAUSULA

VIGESIMA KRONA INDENIZACAO POR ASSALTO

‘ Em consequéncia de assalto ou ataque, consumado ou

nao, a qualquer de seus departamentos, a empregados ou a velculos que transpor
tem numerario ou documentos, os Bancos pagarao indenizacao ao empregado ou a
seus dependentes legais, no caso de morte ou incapacidade permanente, na impor
tancia de NCz$ 142.000,00 (cento e quarenta e dols mil cruzados novos), que se
ra atualizada mensalmente, de acordo com o Indice de variacao do Bonus do Te

souro Nacional - BTN.ou de Indice que o substitua.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Enquanto o empregado estiver percebendo do IhPS beneficio por acidente de tra
balho, decorrente do evento previsto no "caput", sem definicao quanto a inva]i
dez permanente, o Banco complementara o beneficio previdenciario ate o montan-
te do salario da ativa, inclusive o 132 salario, salvo se a complementacao for
paga por outra entidade, vinculada, ou nao, ao Banco.

PARAGRAFO SEGUNDO

3
\

A indenizacdo de que trata a presente Clausula podera ser substitulda por segu
ro, a critério do Banco.

PARAGRAFO TERCEIRO
No caso de assalto a qualquer agencia bancaria, todos os empregados presentes

terao atendimento médico logo apos o ocorrido, e sera fejta comunicacao a
CIPA, onde houver.

CLAUSULA TRIGESIMA MULTA POR IRREGULARIDADE NA COMPENSACAQ

Jé) } As multas decorrentes de falhas nos servicos de cowm-
\ pensacao de cheques e as taxas de devolugao ficarao por conta dos Bancos e nac
i “. poderao ser descontadas dos empregados.

P o
TRIGESIMA PRIMEIRA UNIFORME

Quando exigido ou previamente permitido pelo Banco.

qUs
N

e ' sera por ele fornecido, gratuitamente, o uniforme do empregado. if
CLAUSULA
TRIGESIMA SEGURDA DIGITADORES - IRTERVALO PARA DESCARSO

Nos servicos permanentes de digitacao, a cada perio-
do de 90 (noventa) minutos de trabalho consecutivo, cabera um periodo de 10
(dez) minutos para descanso, nao deduzido da jornada de trabalho. ﬂ

/7
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LIBERDADE SINDICAL:

CLAUSULA dll{é;

TRIGESIMA TERCEIRA FREQUENCIA LIVRE DO DIRIGENTE SINDICAL Ov;%?

Flcam 1iberados o disponicio das Entidades Studlcealn
¢ cnquanto estiverem no exercicio de mandato sindlcal ou de representacao  pro
fissional, sem prejuizo de sua remuneracao e tempo de servico, computado como

iil ﬁe efetivo exercicio, os empregados em funcao de representacao profissional e

P

ocupantes de cargos de Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho de Representan
tes, efetivos preferencialmente, e suplentes dos orgaos sindicais respectivos,
com direito a todas as melhorias e vantagens, inclusive promogocs, a que  te
riam direito se no Banco estivessem, observados os seguintes limites:

a) para o Sindicato de Goiania, 10 (dez) Dirigentes, limitados a 2(dols) empre
gados por Banco;

b) para os demais Sindicatos, 1 (um) Dirigente;
c) para a Federacao dos Bancarios de Minas Gerais, Goias e Brasilia e Confede-

racto Naciornal dos Trsbalhadores nas Empresas de Credito (CONTEC), 2 (dois)
cmpregados para cada uma das Entidades citadas, sendo 1 (um) por Banco.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Para efeito de frequencia livre, os Diretores de Entidade Sindicais que, e
virtude de unificacao de Bancos dos quais sejam empregados, tenham passado 1
ser, ou vierem a ser de um so Banco, continuarao a considerar-se como de Ban-
cos diferentes, ate as seguintes eleicoes, situacao essa que-permanecer5 no

caso de ser mantida coincidéncia em virtude de suas reeleigoes.

Wi o
' @/ “ARAGRAFO SEGUNDO

ol
.

=

Na comunicacao da frequencia livre ao Banco, o Sindicato indicara, com mencao

do Banco a cujo quadro pertencer, o nome dos demais Diretores a favor dos quais

sera feita, ou foi feita, a liberacao de que trata esta Clausula.

PARAGRAFO TERCEIRO

Durante o perfodo em que o empregado estiver a disposicao do Sindicato, a este
cabera a designacao de suas feérias mediante a comunicacao ao Banco empregador
para concessao do respectivo adiantamento de ferias e com a observancia dos
preceitos legals que regem o assunto.

CLAUSULA
TR1GESIMA QUARTA QUADRO DE AVISOS

Os Bancos colocarao a disposicao do sindicato quadro
para afixacao de comunicados oficiais de interesse da categoria que serac =nca
minhados, previamente, ao setor competente da empresa, para os devidos fins,
incumbindo-se este da sua afixacao dentro das vinte e quatro horas posteriores
ao recebimento. Nao serao permitidas matérias politicas ou ofensivas a quem
quer que seja.

)

{

&
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CLAUSULA
TRIGESIMA QUIKRTA CARANTIA DE ATENDIMENTO AO DIRIGENTE SIRDICAL (kpc\

W1

O dirigente sindical, no exercicio de sua funcao, de
sejando manter contato com 0 estabelecimento de sua base territorial, manterd
contato prévio com o Banco, que indicara representante para atende-lo.

CLAUSULA
*TRLGESLMA SEXTA DESCONTO ASSISTENCIAL

* Os Bancos descontarao dos salarios de todos os seus
empregados, sindicalizados ou nao, de uma so vez, lotados na base territorial

‘os Sindicatos Acordentes, a importancia equivalente a 1,57 (um e melo por cen
to), calculada sobre a remuneracgao de setembro de 1989, ja reajustada.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As importancias descontadas de cada funcionario, conforme estabelecido nesta
Clausula, serio recolhidas pelos Bancos, no prazo de 10 (dez) dias Uteis apos
o desconto, aos cofres das entidades sindicais beneficiarias.

PARAGRAFO SEGUNDO

‘l' Cada Sindicato convenente depositara ou destinara 307 (trinta por cento) do to
tal por ele arrecadado na forma desta Clausula, para a Federacao dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios de Minas Gerais, Goids e Bras{lia. Esta por sua

vez, destinara 20 (vinte por cento) do total por ela arrecadado a Confederacao
Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Credito — CONTEC.
PARAGRAFO TERCEIRO ' ,
“indicato profissional assumira a responsabilidade por qualquer pendencia,ju
(Sg/ dicial ou nao, suscitada por empregado, decorrente desta disposicao.
—fé) (tres) dias por ano, observada a limitacao de 02 (duas) ausenclas simultaneas
por estabelecimento, desde que pré-avisada a empresa, por escrito, pelo respec

| L™
ii‘ tivo sindicato profissional, com a antecedencia minima de 7 (sete) dlas utels.

CLAUSULA -
TRIGESIMA SETIMA PARTICIPACAO EM CURSOS E ENCONTROS SINDICAIS

- Os dirigentes sindicais eleitos, nao beneficiados,
com a frequencia livre prevista na Cldusula Trigesima Terceira, poderao ausen-
tar-se do servigo, para participacao em curso ou encontros sindicais, ate 03

CESSACAC DO CORIBRATO IEDLVIDUAL DE TRABALIO:

LAUSULA :
RIGESIMA OITAVA PRAZO PARA HOMOLOGAGAO DE RESCISAO CONTRATUAL

Quando exigida pela Lei, a empresa se apre -
sentara perante o Orgao competente, para a homologagao da rescisao
contratual dos empregados, dentro de 15 (quinze) dias, contados do

Gltimo dia de trabalho efetivo, resalvada a hipotese de abandono -
de emprego.
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PARAGRAFO PRIMEIRO f 2\
z u&igf
Se excedido o prazo, o Banco, a partir do décimo sexto dia, é@g%é’-\Yd,

g

- ~ - p N D - S\ 4
sua aprcsentacao para homologacao, pagara ao ex—empregado 1mpor¢jam‘—rm;_w‘f

<Lk

cia igual a que este receberia se vigorasse O contrato de trabalho.
PARAGRAFO SEGURDO

*Nao comparecendo o empregado, o Banco dara do fato conhecimento ao Sindicato

A" Pigfissional, mediante comprovagﬁo do envioao empregado, com a antecedencia

rﬂ‘inm de 03 (tres) dias, de carta ou telegrama de notificacao do ato, o quc o

desobrigara do disposto no paragrafo anterior. O Sindicato Profissional nao po

‘cré recusar-se a fornecer ao Banco comprovante de presenca no ato homologato-
fo.

PARAGRAFO TERCEIRO

Comparecendo o empregado e havendo recusa da homologacao pelo 6rgao homologa-
dor, ficara o Banco isento do pagamento da multa estabelecida no Paragrafo Pri
meiro, mediante comprovacao de sua presenca no ato fornecido pelo orgao homolo
gador. £ admitida a homolgacao com ressalva.

. PARAGRAFO QUARTO
@

\\ Quando a homologacﬁo for realizada perante o Sindicato Profissional, o Bauco
\222§;§7¢// lhe pagara a importancia de 1 (um) BTN, por homologacao, a titulo de ressarcl

mento de despesas administrativas.
PARAGRAFO QUINTO

. . - - % ) -~
As disposigaos desta clausula nao prevalecerao em face de norma le-

gal mais vantajosa sobre a matéeria.
S LAUSULA J

& :CESIMA NORA FERIAS PROPORCIONAIS

<

A
n

| .
% CLAUSULA ASSISTENCIA MEDICA E HOSPITALAR - EMPREGADO

0 empregado com menos de 1(um) ano de servicgo, que
rescindir espontaneamente o seu contrato de trabalho, fara jus a férias propor
cionais de 1/12 (um doze avos) para cada mes completo de efetivo servigo.

PARAGRAFO ONICO

£ considerado mes completo de servigco o periodo igual ou superior a 15 (quinze)
dias de trabalho efetivo.

QUADRAGESIMA DESPEDIDO

0 empregado dispensado sem justa causa podera usu
fruir dos convenios de assistencia médica e hospitalar mantidos pela Empresa,
i.§810 periodo de 30 (trinta) dias, contados do Gltimo dia de trabalho efetivo.

PARAGRAFO U’t} ICO
A assistencia médica e hospitalar de que o 'caput'" da presente Clausula se

estendera pelo perfiodo de 90 (noventa) dias, ao empregado despedido sem justa
causa, que contar mais de 10 (dez) anos de vinculo com o Banco.
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- CLAUSULA
QUADRAGESIMA PRIMEIRA ATESTADO MEDICC DEMISSIORAL

\)«ﬂ

Por ocasido da cessacao dos contratos individuais de

trabalho os Bancos fornecerao ao empregado que exerceu suas funcoes nos postos
de servicos a que sec refere a Clausula Décima Primeira, alem dos documentos ¢
xigidos por lei, atestado de satide em razio de exame médico demissional, nos
termos das medidas preventivas de medicina do trabalho, previstas nos paragra-
fos terceiro e quarto do artigo 168, da CLT e disciplinada pela Norma Regula
“ * mentadora numero 7 (NR-7), aprovada pela Portaria do Ministerio do Trabalho n@

i.ZM, de 08.06.78.

‘cu\usum
QUADRAGESIMA SEGUNDA CARTA DE _DISPENSA

A demissio imposta pelo empregador sera comunicada
por escrito.

CLAUSULA RESCISAO DE CONTRATO DE DIRIGENTE SINDICAL POR
QUADRACESLHA TERCEIRA MOTIVO DE ENCERRAMENTO DE ESTABELECIMENTO
. Nas rescisoes contratuails de dirigentes sindicais
. que ocorrerem exclusivamente por motivo de encerramento de estabelecimento da

Empresa, quando {nexistir outro estabelecimento na mesma base territorial do
respectivo sindicato, o Banco pagara a metade dos salarios correspondentes  ao
periodo restante do mandato, a titulo de indenizacao.

W

J' - APLICACAO E REVISAO COKTRATUAL:
(Q CLAUSULA
QUADRAGESIMA QUARTA MULTA POR DESCUMPRIMENTO DO ACORDO COLETIVO

Se violada qualquer cldusula deste Acordo ficara ¢
infrator obrigado a multa igual ao "maior valor-referencia", a favor do empre-

gado, que sera devida, por acao, quando da execucao da decisao judicial que
‘ tenha reconhecido a infracao, qualquer que seja o nimero de empregados partici
pantes.
CLAUSULA B
‘ QUADRAGESIMA QUINTA VICBN_CIA
i 0 presente do Coletivo tera a duracao de 1 (um)
ano, a partir de 19" de setembro de 198% 31 de agostg de 1990.
‘ Goiania-Goias mbro de 1989. Pﬁ
¢
SINDICATO DOS EMPREGA U ABELECIMENTOS BANCARIOS

DE GOIAS E TOCANTINS
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SINDICATO DOS EMPREGADOS E
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.  FEDERACAO NA!L DOS BANCOS P 1

ACORDO _COLEITINDO - BAal.HO _— 1290

feordo Coletivo Trahalho gua antPege =i celehram, de um lado o SIN-
DICATO DOS BANCOS DE MINAS GERATS, comd representanta da catego-
ria scondmica  que cpera nos Estados de Goiis e Teocantins, e da2
outro lado o SINDICATO DOS EM 5 G EM ESTARELECIMENTOS BANCA--
RIGS NE ANEFOLT “tante dos empregados em estabele—
cimsntos de orédito gue tra alham nos Municipios de Anapolis,
Goiandpolis e Abadidnia; o SINDICATO DOS EMPREBANOS EM ESTABELF-
CIMENTDS BANCARIOS DE RIO VERDE, como representants dos empreaa-
dos  em estabelecissnhos de criédito que trabalham nos Municipios
de Rio Verde, Quirindpolis, Maurildndia, -Bom Jesus, Acredna, Jan-—
daia, Montevidiu e Casteldndia; o SINDICATO DOS EMPREGADDS EM ES-
TABELECIMENTOS RANDARIDS DE JaTAT, como repressntante dos empye—
gados em estahelecimentos de cradito gue trabalham nos Municipios
de Jatai, fAporé, Cachoeira Alta, Cacgu, Caiapbtnia, Itaja, Itarumi,
Mineiros, Paranaiguara, Piranhas, Portel3ndia, Santa Rita do Ara-
guaia, S3o0o Simdo e Serranopolis; o SINDICATO DOS EMFREGADOS EM
ESTARELECIMENTOS BANCARIOS DE CaTAaLXO, como representante dos em—

3, COMQ rEepres

pregados =m estabelecimentos de crédito que trabalham nos Munici—

pios de CatalZo, Anhanguera, Campo Alegre de Goias, Cumari, Davi-
népolis, Goiandira, Naova Aurora, Ouvidor, Trés Ranchos e Urutai;
—~ & tambhém, ainda, o SINDICATO DOS EFMFREGADDS EM ESTABELECIMENTOS
PANCEARIOS NDGS ESTARDCS DE GOIAS E TOCANTINS, como representante
dns. empregados em estabelecimentos de crédito que trabalham em
todos os Municipios do Estado de Tecantins, sem excegan, e em to—
dos os Municipios do Estado de Goids, exceto aqueles pertencentes
Y  bases territoriais dos Sindicatos de AnApolis, Rio Verde, Ja-—
tai @ CatalZo, por sesus representantes legais, de conformidade
-om a legislagdo em vigor, sob as clausulas e condigies ssguin-—
tes, pondo termo, inclusive, 20 Frocesso de Dissidio Coletivo TRT
— Décima Regifo - DC nf /50:

SOL RIS 0

CLAUSULA PRIMEIRA

~

REAJLSTE. . SALARLAL

A partiv de 18 de setembro de L1990, os
Banceos concederio os seguintes reajustes salariais:

2) Da &40% (sessenta por cento), =obrre oz salarios vigentss em ie
{ie agosto de 1990, os que concedersm antecipages salariais
de 20Y% (vinte por cento) =m junho de 1990 e de 15% (quinze por

cento) em agosto de 1990

“th(-
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FEDERACAO NACIONAL DOS BANCOS =

PARAGRAFO UNICO
s wvalores descontados em favor do sindicatn profissional, a ex-—

cegin dagueles referidos na alinea "¢, ser3o repassados 4 enti-
dade dentro de % (quinze) dias.
ARICTIONASTIS SSl.AORIAES @

- CLAUSULA SEXTA ARICIONAL _POR_TEMEQ.DE.SERVICO

Para cada ano de servigo completo ou
quie vierr a compleatar—se, ano a ano, pelo 2mpregado ao me2smo em-—
pregador, serda devida e paga mensalmente, a cada empregado, a ti-
tulo de anuénio a importincia minima de Cr$ S80,00 (quinhentos e

citenta cruz2ires).

PARAGRAFO UNICO
0 Adicional previsto nesta Clausula deverd ser sempre considerado
2 pago destacadamente.

CLAUSULA SETIMA ARICIONAL. . DE_HORAS.EXTRAS

Az horas extraordindrias serio pegas
com o adicional de S0% (cingienta por cento).

FPARAGRAFDO FRIMEIRO
Guando prestadas durante toda a semana antevior, os Bancos paga-—
3o, tamh#Zm, o valor correspondente Ao repouso semanal remunera-

do, inclusive sabados e feriados.

PARAGRAFO SEGUNDO

0 cdlculo do valor da hora extra sera feito tomando-s= por bass o
somatdrio de todas as verbas salariais fixas, tais comn ordenado,
adicional por tempo de servigo, gratificacfo de caixa e gratifi-
cagio de compensador.

CLAUSULA OITAVA ARICIONAL. NATURNG

A jornada de trabalho em periodo notur—
no, assim definido o prestado entre as vinte e duas horas e seis

\' ;

FEDERACAO NACIONAL DOS BANCOS 4

primeira parcela), relativa ao ano de 1991, =alvo se 0O empregado
iA a tiver recebido por ocasifo do gozo de férias.

PARAGRAFO UNICO

0 adiantamento do £39 salario (Gratificagio de Natal) previsto no
Pariarafo Segundo do Artigo RBR, da Lei n® 4.747, de iR de agosto
de 19465 e no Artigo 49 do Decreto n® 57.155, de 3 de novembro
de 19635, aplica-se, tamhém, 20 empregado que requerer o gozo de
férias para o més de jansiro de 1{99i. ‘

CLAUSULA QUARTA SALARIN.DAO. SURSIITIUTO

Durante a vig2ncia deste Acordo, ao em—-
pregado  admitido pavra a fungio de outvro, dispensado sem Justa
causa, serda garantido salirio igual ao do empregado de menor sa-
lario na fungio, sem considerar vantagens pessoais.

CLAUSULA QUINTA DESCONTOS. EM._EQLHA_ DE_EAGAMENTQ

Ds PBancos descontarZo em folha de pagamen—
e, mediante expressa asutorizagio do empregado, as seguintes
despEsaAs:
a) de Farmacia e dentista, desde que mantidos pelo sindicato

profissional;

b) da mensalidades associativas para o Sindicato profissiocnal.
Mesta hipot ato de repasse, os Bancos enviario z rela-
Ggan de ascsocia e sofreram os descontos e, em relagio com-—
plementar, os nomes dos associados gque tiverem seu desconto
interrompido naquele més;

) de mensalidades veferesntes as contribuicfes mensais de
cizdos destinadas A manutenisio da Sede Esportiva do Sindicato,
bhem como a dos seauros cujos agenciamsntos s30 autorizados ps—
1o Sindicato Profissional, recolhendo o montante respectivo,
no mais tardar, até o dia 10 do mEs s=guinte;

cHes devidas pelos s=esus empregados em razio da pla-
nos de beneficios, de assistfncia médica, de empréstimos pes—
=nais, de seguro de vida, ou de outra natureza, asscciasdo o
ermpregados  ou fundagies das guais o Banco seja mantenedor O

participanta.

d) de presta

fii
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FEDERACAO NACIONAL DOS BANCOS 3

h) Pessnal de Escritdrio:
Cr$ 24.000,00 (Vinte e guatro mil cruzeiros)

) Tesoureiros, Caixas e outros empregados de Tesouraria, que
efetuem p mentos ou recebimentos:
Crs R4.0C0,00 (Vinte e quatro mil cruzeiros)

ri

g
i
3

Bancarios qus exergam suas fungdes em unidades localizadas
cidades com populagio acima de 1230.C00 habitantes:

a) Fesspal de Portaria, Continuos e Serventes:
Cr# 20.000,00 (Vinte mil cruzeiros)

b) Pessoal de Escritorio:
Crs 28.000,00 (Vinte e oito mil cruzeiros)
gy T oumreiros, Caixas e outros empregados de Teeouraria, que

efetuem pagamentos ou recebimentos:
Cr% 28.000,00 (Vinte @ oito mil cruzeiros)

consideradas como cidades com mais
.CCOo hnbl_sutes as especificadas pela FIEGE/- T timativa
Fopulagio :1mpn+e en 0i de julhno de 1990, seaundo as unida-—
i da Federa 2 Municipios® rcali?adA" nos termos da Lei Com-—
plementar n. dv, de 22 de dezembro de 1988, gque deu nova redagio
8 do artigo 91 da Lei n. 5172 de 25 de outubro de 1%2&6, as

2 BUIANIA.

contratagio de estagidrio sem vinculo empregaticio, sera ob-
rvado © salario de ingresso estabelecido ta clausula, na

proporcio das horas de sua jornada de trabalho.

FARAGRAFO TERCEIRO

Guando o salario resultante da aplicagio do reajuste previsto na
Clausula Primeira e seus paragrafos, for de valor ind ferior ao s
lario de ingresso aqui estabelecido, prevalecera, como novo sala-—
g 2 a partir de 12 de setemhro de 19%0, o valor minimo previsto
nesta clausula.

CLAUSULA TERCEIRA ADIANTAMENTA..DE..L32. 8ALARIQ

0s EBancos pagar3o até o dia 20 de maio
do  ano de 1991, zos admitidos em data nio posterior a 31 de de-
zembro de {990, a metade da Gratificag3o de Natal (432 salario -

EDERACAO NACIONAL DOS BANCOS o

h) De 120,8% (cento inteiros e oito dci por

bre os salarios vigentes em 19 de acosto de i%” , deduzindo-sea
todas as antecipag cancedidas no periodo de 1.9
de margo de 1990 a 2i de agosto de 1990, os bancos que conce-—
deram 1ntcc ipagiies diferentes das previstas na letra anterior.

previamente

PARAGRAFO FPRIMEIRO

Nos percentuais de reajuste fixados nas letras "a' e "h" esta
compreendido o cumprimento da legislagio salarial em vigor na da—
ta base.

PARAGRAFO SEGUNDO

Além das antecipagies salariais previstas na letra "b" poder3o
ser compensados teodos os reajustes, aumentos, antecipagies ou
ahonos, compulsdrios ou espontdneos, concedidos no periodo de 19

de margo de 1990 a 31 de agosto de 1990, exceto aqueles decorren—
tes de promogz3o geral ou por mayvrecimento ou antiguidades, cargo ou
fung3o, reajustamento por forga do salirio minimo legal, transfe—
véncia, equiparagdo salarial, término de aprendizagem e implemen-—
to de idade.

PARAGRAFO TERCEIRO
Aos  empregados admitidos a partir d
juste sera concedido pelo mesmo perce entual calculado scbre o sa-—
lario de admissio, até o limite maximo do que percebe o emprecado
mais antigo da mesma fung3o ou cargo, de mesmo nivel e de mes
hierarquia. S2 n&o houver paradigma, o reajusta

cional a0 ndmero de meses de trabalho, c©
fragao igual ou superior a 5

2 12 de mar¢o de 1990, o rea-—

mento serd propor—
erado como m8s a

linze) dias.

PARAGRAFO GUARTO

NZo serdo consideradas varbas qua tiverem regras proprias ne

te acordo, para efeito de aplicagio dos reajust previstos nes
Cléausula.

CLAUSULA SEGUNDA SALARIQ.DE__INGRESSO

p, oo

a vigéncia deste Acordo, para a
ornada de 6 (seis) i nenhum hancario poderia ser adini
lario inferior

]

valores:

suas fungies em unidades localizadas em
de até 130.000 habitantes:

Portaria, Continucs e Esrventes:
00 (Dezoito mil e sei &
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PARAGRAFO SEGUNDO

0 “"auxilio-creche" n3o serd cumulativo com o "auxilio—-baba", de-
vendo o heneficidrio fazer opgio escrita por um ou outro para ca-
da filho.

PARAGRAFO. TERCEIRO
fis concessfes das vantagens contidas nesta Clausula atendem ao
di=posto nos Paragrafos Primeiro e Segundo do Artigo =89 da CLT,

da Fortaria n2 i, baixada pelo Diretor Geral do Departamento Na-
cional de Segurancga e Higiene do Trabalho, em 15.1.1969 (DOU de
£4.1.49469), bem como da Fortaria n2 3.294, do Ministério do Tra-
balho (DOU de S5.9.1986).

CLAUSULA .

DECIMA QUINTA AUX il 10-BABRA

) Durante a vigéncia do pressnte Acordo,
os Bancos reembolsar3o as suas empregadas, bem como a seus empre-—

aados solteiros, vilvos, separados judicialmente, desquitados ou
divorciados, que tenham a guarda dos filhos e trabalhem na base
territorial das entidades sindicais acordantes, ateé o valor men—

=zal de 4
lho,

nento
de

(quatro) vezes o "maior valor—-refer&ncia", para cada fi-—
ate a idade de 72 meses, as despesas efetuadas com o paga—

a empregada doméstica (babd), mediante a entrega de copia
recibo da empregada doméstica (baba), que tenha s=u  contrato
de trabalho registrado em sua CTFS e inscrita no INSS.

PARAGRAFO UNICO
As concessoes das vantagens contidas nesta cléausula
disposto nos Pariagrafos Primeiro e Segundo do Artisgo
da Fortaria n2 i, baixada pelo Diretor

atendem ao
389 da CLT,
Geral do Departamento Na-—

cional de Seguranga e Higiene do Trabalho, em 15.1.1i969 (DCU de
24.41.5969), bem como da Fortaria n® 3.296, do Ministério do Tra-—-
balho (DOU de 5.9.1986).

"cLAusULA
DECIMA SEXTA

AUXil IO = FILHOS
CIENIES. FISICAS

EXCERPCIONAILS. QU _DEEL=-

) Idénticos reembolsos e procedimentos
previstos nas Clausulas Auxilio-Creche e Auxilic—-Babia, estendem—
e aos empregados ou empregadas que tenham "filhos excepcionais"
ou "deficientes fisicos que exijam cuidados permanentes”, sem li-—

[

8

FEDERACAO NACIONAL DOS BANCOS a

a) e Cr$ 200,00 (duzentos cruzeiros) aos empregados que cumpram
jornada de trabalho de &6 (seis) horas;

b) De Cr$ 200,00 (trezentos crureiros) aos empregados sujeitos a
jornada de trabalho de 6 (seis) horas, quando a prorrogarem em
mais de 535 (cingi@&nta e cinco minutos); e

c) De Crs 300,00 (trezentos cruzeiros) aos empregadds comissiona—

dos, que recebam a gratificag3o de fungio prevista na Clausula
Bratificagio de Fung3o deste Acordo.

. PARAGRAFO FRIMEIRO
A _ajuda alimentagdo prevista nesta Clausula poderd ser concedida

_ previsto

_DECIMA QUARTA

.aqui assegurada,

=ob a forma de vale-refeig3o, no mesmo valor.

_PARAGRAFO SEGUNDO

aos seus empregados me-—
fornecimento de refeicio poderio optar pela concessio
por intermédio do sistema de refeigfes—convénio,
devidamente credenciado para tal fim pelo Ministério do Trabalho.

0Os bancos gue concedem ajuda semelhante
diante o

PARAGRAFO TERCEIRO

s empregados quea, s2 utilizarem de forma

comprovadamente, sra-—
tuita o©u subsidiada dos restaurantes do banco, ou os gque ja per—
cebem vantagem alimentar analoga, em valor igual ou superior ao

nesta cliusula, nZEo far3o jus A concess3o da ajuda ali-—
mentagdo, ressalvadas as condigdes mais favoravéis, inclusive
guanto A £#poca de pagamento.

CLAUSULA
AUX 1. IO=CRECHE

Durante a vigfncia do presente Acordo,
o5 bancos reembolsario a todos os seus empregados, que trabalhem
na base territorial das entidades sindicais acordantes, até o va-

lor mensal de 4 (quatro) vezes o "maior valor-refer&ncia®, para
cada filho, as despesas realizadas e comprovadas com o interna-—
mento de seus filhos, até a idade de 72 (setenta e dois) meses,

em creches ou instituigdes andlogas de sua livie escolha.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Quando ambos os cdnjuges forem emprezados do mesmo Banco o paga—
mento n3o serd cumulativo, cbrigando-se os empregados a designa-—
rem, por escrito, ao Banco, o cdnjuge gque devera perceber o bene-—

ficio.
;
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PARAGRAFO QUARTO

A gratificacg3o prevista no paraarafo segundo serd considerada
também integrativa da remuneracio para efeito de cilculo para
aposentadoria e de sua complementa¢do prevista em regulamento do
Banco. .

CLAUSULA . _ . ’
DECIMA PRIMEIRA GRATIEICAGAD DE_CAIXA

Fica assegurado aos empregados que efe-—
tivamente exergam e aos que venham a exercer, na vigéncia do pre-—
sente Acordo, as fungies de Caixa 2 Tesoureiro o direito & per-—
cepgio de Crs 6.000,C0 (seis mil cruzeiros), mensais, para as ci-

dades . com _populagdo infavrior a 130.000 habitantes e de LCrs$
7.CC0,00 (sete mil cruzeiros), mensais, para as demais cidades, a
titulo de Gratificag3o de Caixa, respeitando-se o direito dos que

ja percehem esta mesma vantagem em valor mais =2levado.

PARAGRAFO PRIMEIRO
A gratificag3o _prevista nesta Clausula n3o € cumulativa com a
gratificac2o de fung3o estabelecida na Cliausula anterior.

PARAGRAFOD SEGUNDO
A presente disposi¢g30 compreendes, tambZm, o0s caixas encarregados
™.« do recebimento de pedagio.

CLAUSULA GRATIEICACAD _DE__COMEENSADRORES. DE_CHEQUES .
DECIMA SEGUNDA INEQRMANTES _DE.__CARASTRO._E _CONFERENIES _DE
ASSINATURAS

A gratificagio para os exercentes das fun-—
coes de compencsadores de cheques, informantes de cadastro e con-—
ferentes de assinaturas, serd paga, no minimo na importdncia de
Cr$ 3.242,40 (tr2s mil, trezentos e guarenta e dois cruzeiros e
quarenta centavos), respeitando—se o direito dagqueles gue perce-—
“hem vantagem superior.

MUIXFL TOS -

CLAUSULA :
DECIMA TERCEIRA AJUDA_ALIMENTACKD
Serd concedida "Ajuda Alimentagio" por i
], dia efetivo de trabalho, nas seguintes condigies: |
J’ @

FEDERACAO NACIONAL DOS BANCOS

=)
horas, serd remunerada com acréscimo de 35% . (trinta e cinco
por cento) sobre o valor da hora diurna, ressalvadas as situagoes

mais vantajosas.

CLAUSULA NODONA INGALLRRIDADE /£ PERICULOSIDADRE

Quando houver laudo pericial acusando
exist&ncia de insalubridade ou periculcsidade em postos de servi-—
z0s bancarios localizados em empresas, serd concedido aos banca-
rios neles lotados o adicional previsto na legislagio vigente.

EGRATIFICACOES @

CLAUSULA DECIMA GRATIEICACAD DE_FLUNCEQ
0 valor da Gratificag3o de Fungdo, a
gue alude o Parigrafo Segundo do artigco 224 da Consolidag3io das

[==A74

Leis do Trabalho, n3o sera inferior a 55% (cingquenta e cinco por
cento) do salario do cargo efetivo, ia reajustado e aumentado nos
termos da Clausula Frimeira, respeitados os critérios wvigentes,
se mais vantajosos.

_. PARAGRAFO PRIMEIRO

0 Adicional por Tempo de Servigo devera compor a base para efeito
de cAlculo da verba a que alude a presente Cliusula.

PARAGRAFO SEGUNDO

Nz  PRancos pagairio, até 12 (doze) meses apdis o término do mandato
sindical, a gratificag3o prevista nesta Clausula aos empregados
beneficidrios da Cldusula Freguéncia Livre do Dirigente Sindical
deste Acordo, que tenham ou venham a completar 10 (dez) anos de
vinculo contratual com o mesmo emprezador, OoU COm SEU  SUucessor,
o1, ainda, de mandato sindical.

PARAGRAFO TERCEIRO

A gratificacZo disposta no pardarafo anterior nZo & acumuliavel
com a prevista no "caput" desta Clausula cu com a remuneragio re—
ferente a horas extraordinarias, ainda gue contratuais.
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FEDERACAD NACIONAI DOS BANCOS (9
CLAUSULA
VIBGESIMA SEGUNDA AUSENLIAS. LEGAILS

As auséncias legais a que aludem o0s
incigos I, II e III do artigo 473 da CLT, respeitados os crité—
rios mais vantajosos, ficam assim ampliadas:

I — de 2 (dois) para 4 (quatro) dias uteis consecutivos, em ca—
so de falecimento de cdnjuge, ascendente, descendente, 1=
m3o0  ou pessoa que, comprovadamente, viva sob sua depend&n—
cia econdomica;

II - de. 3 (trés) para 5 (cinco) dias dteis consecutivos, em
virtude de casamento;

III — de £ (um) para 5 (cinco) dias consecutivos, ao pai, garan-
tido o minimo de 3 (trfs) dias dteis, no decorrer da pri-
meira semana de vida da crienga, em caso de nascimento de
filho;

IV = § (um) dia péra internag3o hospitalar,por motivo de doenga,
de esposa, filho, pai ou m3e;

v - 4 (um) dia para doag3o de sangue, devidamente comprovada;

YI - 2 (dois) dias por ano, para levar ao médico filho ou depen-—
dente menor de 14 anos, mediante comprovagdo, 48 (guarenta
e oito) horas apds.

_PARAGRAFO PRIMEIRO
Fara efeito desta Clausula, o sibado n3o sera considerado dia
til.

"RAGRAFO SEGUNDO
tende-se por ascendentes pai, m3e, avds, bisavis, e por des-—
‘ndentes, filhos e netos, na conformidade da lei civil.

CLAUSULA
VIGESIMA TERCEIRA ESTARILIDADES. PROVISARIAS. DE.EMEREGO

Gozar3do de estabilidade provisdria no
emprego, salvo por motivo de justa causa para demiss3o:

1

FEDERACAD NACIDINAL DO8 BANCC3 o
7619, de 20 de setembro de 1Y8/, regulamentada pelo Decreta n2
95 .247, de 14 de novembro de 1987, os Rancos concederio aos  seus
empregados 0O vale-transporte, ol 0 seu valor correspondente,
através do pagamento antecipado em dinheiro, até o quinto dia
dtil de cada mé&s.

PARAGRAFO FRIMEIRO
A concess3o desta vantagem atende ao disposto na Lei n2 7448, de
16 de dezembro de 19835, com redagio dada pela Lei n® 7619, de 30

de setembro de 1987, regulamentada pelo Decreto n8 959.247, de 16

de novembro de 1987.

PARAGRAFD SEGUNDQ

Tendo em vista o que dispfe o pardarafo Unico do artigo S8 da Lei

7418, de 16 de dezembro de 1985, o wvalor da participagi3o dos Ban—
cos nos gastos de deslocamento do trabalhador serda equivalente a
parcela que exceder a 4% (quatro por cento) do salario basico do
empregado.

ABONDO DRE EALTAS AN SERVILO:

CLAUSULA |
VIGESIMA PRIMEIRA ARONQ._DE._FALIA_ RO _ESTUDANTE

Mediante aviso prévio de 48 (gquarenta e
oito) horas, =er4 abonada a falta do empregado estudante, no dia
de prova escolar obrigatodoria, ou exama vestibular para inaresso
em instituicio de ensino superior, desde que comprovada sua rea-
lizag3io em dia e hora incompativeis com a presenga do emprezado
an servigo. A falta assim abonada sera considerada como dia de

{rabalho efetivo, para todos os efeitos legais.

PARAGRAFO UNICO

A comprovag3o da prova escolar obrigatéria devera ser efetuada
por meio de declaragio escrita do estabelecimento de ensino. Conm
relagio ao exame vestibular para ingresso em instituic3o de ensi-
no superior Aa comprovag3o se fara mediante a apresentac3io da res-—
pectiva inscrigdo e do calendario dos referidos exames, publicado
pela imprensa ou fornecido pela propria escola.

A
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PARAGIRAFO UNICO

0 Banco que ja concede o beneficio, quer diretamente, quer atra-=

vés de entidade de FPrevidZncia Privada, da qual seja patrocina-—
dor, fica desobrigado de sua concess3o, respeitando-se os crité-
rios mais vantajcsos.

_CLAUSULA . _

DECIMA NONA "~ AJUDA_PARA _DESLOCAMENIO NOTURNG

. R Fara ressarcimento de despesas com trans—
porte, e retorno a residé&ncia, os Bancos pagar3o aos seus empre-—
. cados credenciados & CAmara de Compensag3o do Banco do Brasil,

S.A., ajuda para deslocamento, no valor de CR$ 1.1921,66 (mil cen—

_to e noventa e um cruzeiros e sessenta e seis centavos), por. més

afetivamente trabalhado.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Igual ajuda para deslocamento noturno sera concedida aos emprega-—

dos cuja jornada de trabalho termine entre meia-noite e seis ho-—

/

)

ras.

PARAGRAFO SEGUNDO
Dada seu carater indenizatdrio, a ajuda de custo para deslocamen—
to noturno n3o integra o salario dos que a percebem.

PARAGRAFO TERCEIRO

D disposto nesta Clausula n3o prejudicard os empregados que rece—
bem a ajuda de custo de transporte independentemente do horario
de prestagio de trabalho.

PARAGRAFO QUARTO
0 Banco que j& fornece condug®o nZo poderd substitui-la pela ver-—
ba desta Clausula.

PARAGRAFO QUINTO

A ajuda para deslocamento noturno prevista nesta Clausula sera
cumulativa com o beneficio do vale—-transporte de que trata a
clausula seguinte (Vale-Transporte).

CLAUSULA VIGESIMA VALE-TRANSEORTE

Em cumprimento &s disposig8es da Lei n8

7418, de 16 de dezembfo de 1985, com a redagio dada pela Lei n2

A

...- SeuUsS

 diretamente
_zar,. nos limites do art.

FEDERACAO NACIONAL DOS BANCOS {0

mite de idade, desde que tal condig3o seja comprovada por atesta-
do  forneridn pelo INAMFS ou instituigdo por ele autorizada, ou,
ainda, por mé&dico pertencente a LConvenio mantido pelo Uanco.

CLAUSULA

DECIMA SETIMA AUXiL.I0_EDUCACZD

Os Bancos pagardo o Salario-Educacda
a20s seus empregados, de qualquer idade, para indeni-—
10, do Decreto n© 87.043, de 22.03.82,
as despesas com sua educacZo de 18 grau e as despesas havidas com
filhos em éstabelecimentas pagos, com idade entre 7 e 14
anos, mediante a comprovag3o exigida pelas respectivas normas re—

_guladoras.

 PARAGRAFO FRIMEIRO

“dimentos

Os. Bancos e os empregados observardo todas as condigcbes e proce—
estabelecidos pelo Decreto n8 87.043, de 22.03.82, qgue
regulamenta o Decreto-Lei n8 {.422, de 23.10.75, que dispbe sobre

‘o Salario-EducacZo.

.. PARAGRAFO SEGUNDO

0 Salario-Educag3o n3o tem cardter remuneratério na relagdo de
emprego e n3o se vincula, para nenhum efeito, ao salirio ou a re—

_muneraci3o percebida pelos empregados no Banco (8§ 48 do art. 42 do

Decreto-Lei n8 1422, de 23.10.795).

_ PARAGRAFO TERCEIRO

0 Banco que j& concede o beneficio, quer diretamente, quer atvra—

vés de entidade de Previdencia Privada, da qual seja patvrocina—
dor, fica desobrigado de sua concess3o, respeitando-se os crite—
.rios mais vantajosocs.
CLAUSULA
DECIMA OITAVA ALXILIN_EUNERAL
UOs Bancos pagari3o aos seus empregados

auxilio funeral no valor de Cr$ 20.000,00 (vinte mil cruzeircs),
relo falecimento de clnjuge e de filhos menores de 18 anos, ne-—
diante apresentag3o do devido atestado, no prazo maximo de 20

(trinta) dias apds o dbito.

|
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4 terior, o o6nus do Fr8mlu
a & ial de que trata a Clauwsula anterio ' 0 Lo
ﬁdo cgaiiSIZp Vida em Brupo referente a ele, mantido pelo Hanco
de Seg = = T
seri da responsabilidade deste.
£, 2al HE2 -
CONDICOES DETRA
CLAUSULA
VIGESIMA SETIMA INRENIZAGZQ. POR._ASSALIQ
Em consegiiéncia de assalto ou atague,

a empregados

3 a seus departamentos,
consumado  ou nao, a qualguer de rereaados

rari tos
I a veiculos que transportem numerario ou documt—.ntF J1~935~ o
4= > = = LD
o r"; indeniza¢c3o ao smpregado ou a seus dependent:s ™ dp,cr$
ara =t 5 = R e -
Caeo Vde morte ow incapacidade permansnte, na importanc
Sas X ! ~ . a i E
3.0C0.CC0,00 (Trés milhdes de cruzeiras).

{ IMEIRO e gt .
7EAR322?ZD ER empregado estiver percebendo do INSS beneficio po
nq = n ada

. s YEEHiE P
idente de trabalho, decorrente do evento pre;lsta no Plp:intal
e de 5 X i i - te, o Banco complems
inigd a nvalidez permanente, > © :
3 =finigdo quanto & i . _ ey
S?m dgenp’SCiD previdenciario ate o montante do silacl? . poé
o ? i é'&o 532 salario, salvo se a complementacdo for pag
inclusiv L3 a | .
outra entidade, vinculada, ou n2o, ao Banco.

E?_gégUEEDqHD trata a presente Cliéusula podera ser substi-
iza 2 que )

ot D

>Or seguro, a critério do Banco.

“yF0O TERCEIRO - . L
b a de assalto a qualguer agenc%a.bdngaxlai - Seanlins' iy
,‘E'PﬂtGS ter3io atendimento médico logo apos 0O ©

{ o = =

feita comunicag@o & CIFA, onde houver.

tndos os emprega-—
e

sULA

;IMA OITAVA MU TA_POR_IRREGUL.ARIDADE. NA. COMPENSACAN

s de falhas nos
e devolugio fica-—
ntadas dos empre-

As multas decorren
saga as taxas
de compensagdao de chegques e 2

conta dos EBancos e n3ao poderdo ser d
nta

te
3

‘igos
POV
jios.

(=]
[ w}

FHXRACAC)NACC»MLCCBBANCCB
€30 salarial em valor equivalente A diferenga entre a importincia
vecebida do INSS e o somatorio das verbas fixas FOr ale pereebi
das mensalmente, atualizadas.

i6

PARAGRAFO PRIMEIRO
A concess3o do beneficio Previsto nesta Cliusula serd devida pelo
Pericdo maximo de 18 (dezoito) mEesSes, para cada licenca concedi—
da. €&  facultado an Banco submeter o empregado a junta medica,
apds o pericdo de ip (doze) meses de licenga.

-..PARAGRAFO SEGUNDO
_Quandao o empregado n3o fizer jus & concess3o do auxilio-doenca,
Por nZo ter ainda completado o periodo de caréncia exigido pela
Frevidéncia Social, recebera a suplementag3o acima referida, des—
de que constatada 1 docenga por médico indicado pelo Banco.

.. PARAGRAFO TERCEIRO

A suplementagio prevista nesta Cliusula sera dev

ida também quanto
. a0 132 salirio.

PARAGRAFO QUARTO

0  Banco qua jA concede o beneficio supra, quer diretamente, quer
através de entidade de Previdéncia Frivada da qual seja patroci—
nador, fica desobrigado de sua concessio, respeitando-se as cri—
tériocs mais vantajosos

. PARAGRAFO QUINTO
NZo sendo conhecido o valor bisico do auxilio dosnga a ser
dido pela Previd&ncia Sccial, a suplementacio deveri ser PRga &m
valores estimados. Se ocorrerem diferengas, a mais ou a menos,
deverio ser compensadas no pagamento imediatamente Posterior.

conce—

“TARAGRAFO SEXTO
) pagamento previsto nesta Clédusula devera ocorrer junto com

)
1 = T = o
0S demais empregados.

LAUSULA

IGESIMA SEXTA SEGURO_DE._VIDA_EM_GRUPO

Durante o periodo em que o empregado

dentro
ordo, nio percebendo a suplementa-

stiver em gozo de auxilio doenga pela Previdéncia Sccial,
s periodo de vigéncia deste Ac
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nlcagio do empregade, rer eccrito, Aevidamente protrnrnlada,
sem efeito retroative, de rennir ele as rondigoes previstas;

11 — aos abrangidos pelas alineas "d" e "a", a estabilidade nZo
compresnda, também, os casos de demissZo por forga maior e
se extinguird se n3o for requerida a aposentadoria imediata-

_mente apdés completado o tempo minimo necessario & aquisig3o
do direito a ela.

PARAGRAFO SEGUNDO

Na hipdtese da funcionéria gestante ser dispensada sem o conheci-
mento, pelo Banco, de seu estado gravidico, tera ela o prazo de
40 dias, a contar da comnunicac3o da dispensa, para reguerer o be-
neficio previsto na alinea "a" desta Clausula, sob pena de perda
do periodo estabilitédrio suplementar ao previsto no artigo 10,
inciso II, letra "h", do fAto das Disposigies Constitucionais
Transitdérias da Constituigio Federal.

CLAUSULA
VIGESIMA QUARTA

OFPGCAQ.PELO_ERIS. COM_EEEITQO _RETIROATING

) . Manifestando—-se o empregado, optante ou
n3o pelo FGTS, por escrito, no sentido de exercer o direito de
opc¥o retroativa & data de sua admiss3o ou & indicada pela Lei n8
8.023&6/50, deveria o Banco, no prazo maximo de 8 (oito) dias, indi-
car preposto para comparecer A Justiga do Trabalho com o emprega-
do, a fim de ser formalizado o ato.

PARAGRAFO ONICO
A op¢3o  retroativa do F.G.T.S5., na forma da presente Clausula,
nZo implicard prejuizo relativamente acs direitos trabalhistas e
previdencidrios do empregado e ao beneficio de abono complementar
de aposentadoria, previsto no regulamento da Empresa.

(BENEFEILIOS ;0

' CLAUSULA

_VIGESIMA QUINTA COMPLEMENTAGAQ. DO AUXILID=-ROENCA

Em caso da concessio de auxilio-doenga
pela Previdé&ncia Social, fica assegurada ao empregado suplementa-

i

7
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a) gestante: A gestante, desde a gravidez, ate 6U (sessental) dias
apds o término da licenga—malernidade;

b) alistado: D alistado para o servigo militar, desde o alista—
mento até 30 (trinta) dias depois de sua desincorpo—
rag3o ou dispensa;

) doenga/acidente: For 60 (sessenta) e 90 (noventa) dias apos
ter recebido alta médica, gquem, respectiva—
mente, por dosnga ou acidente no trabalho,
tenha ficado afastado do trabalho, por tem—
po . igual ou superior a & (seis) meses con—
tinuos; '

d) pré—aposentadoria: For 12 (doze) meses imsdiatamente anterio—

res A complementag3io de tempo para apcsen—
tadoria pela Frevidéncia Social,os gue
tiverem o minimo de S5 (cinco) anos de vin—
culagd3o empregaticia com o Banco; :

,‘e) preé—-aposentadoria: Por 24 (vinte e quatro) meses imediatamente

anteriores A& complementaglo do tempo para
aposentadoria pela Previdéncia Sccial, os
que tiverem o minimo de 28 (vinte e oito)
anos de vinculo ininterrupto com o . mesmo
empregador. Na superveniéncia de lei nova
que assegure aposentadoria proporcional por
tespo minimo inferior a 30 (trinta) anos
para a mulher, serd mantido o direito 3 es—
tabilidade pelo prazo de 24 (vinte 2 gua—
tro) meses anteriores, desde que tenha 23
(vinte e tré&s) anos de vinculo ininterrupto
com O mesmo empregador;

) pai: 0O pai, por &0 (sessenta) dias apds o nascimento do filho,

desde que a certid3o respectiva tenha sido entresgue ao
BEanco no prazo maximo de 1S (quinze) dias, contados do
parto;

a) gestante/aborto: A mulher, por &0 (sessenta) dias, em caso de
: aborto devidamente comprovado por atestado
medico.

PARAGRAFD PRIMEIRO
Quanto aos empregados na proximidade de aposentadoria, de que
trata esta Clausula, deve observar—se que:

I — aos compreendidos na alinea "d", a estabilidade provisoéria

seri adguirida a partir do recebimento, pelo Banco, de comu—

/
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A0

LESSACDAD. DO _CONTRaTL  INDRENVIRUIAL. DRDE TRA—
eI TN . 1

CLAUSULA PRAZOD..PARA_HOMALOGAGAQ. DE.RESCIGAD CON=
TRIGESIMA SEXTA TRATUAL

Quando exigida pela lei, a empresa se
apresentaria perante o 6rgio competente, para a homolocgagio da
rescisio contratual dos smpregados, dentro de 45 (quinze) dias
contados do dltimo dia de trabalho efetivo, ressalvada a hipdtese
de abandono de emprego.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Ge excedido o prazo, o Banco, a partir do décimo sexto dia, e ateé
sua apresentagdo para homologacg3o, pagaria ao ex—empregado impor—
t8ncia igual & gue este receberia se vigorasse O contrato de tra-
balho.

PARAGRAFO SEGUNDO

N30 comparecendo o empregado, o Banco dard do fato conhecimento
a0 Sindicato Profissional, mediante comprovagao do envio Ao em—
pregado, com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias, de carta ou
telegrama de notificac®o do ato, o que o descbrigara do disposto
no paragrafo anterior.

PARAGRAFO TERCEIRO

Comparecendn o empregado e havendo recusa da homologagdo pelo or-
gdo homolagador, ficara o Banco isento do pagamento da multa es—
tabelacida no pardgrafo primgiro, mediante comprovagzan de sua
presenca no ato, fornecida pelo érg¥o homologador. £ admitida a
homologagin com ressalva.

PARAGRAFD GQUARTO

Quando a homologac3o for realizada perante o Sindicato Frofissio-
nal, o Banco lhe pagarda a importdncia de 1 (um) Binus do Tesouro
Nacional - BTN, por homologagzio, a titulo de ressarcimento de
despesas administrativas.

PARAGRAFD QUINTO
as disposicBes desta Clausula nZo prevalecerdo em face de norma
legal mais vantajosa sobre a matéria.

FEDERACAO NACKNAL DOS BANCOS

gindicais beneficiarias.

=20

PARAGRAFO SEGUNDO

Cada sindicato convenente depositara ou destinara 30% (trinta por
cento) do total por ele arrecadado na forma desta clausula, para
a Federag3o dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Minas
Gerais, BGoiAds e Brasilia. Esta por sua vez, destinarda 20% (vinte
por cento) do total por ela arrecadado & Confedevragdo Nacional
dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito — CONTEC.

PARAGRAFO TERCEIRO

0 Sindicato Profissional assumira a responsabilidade por qualgquer
pend&ncia, judicial ou n3o, suscitada por empregado, decorrente
desta disposigdo.

CLAUSULA

TRIGESIMA QUARTA QUADRD_DE. AVISOS

Oz Bancos colocar3o & disposigdo do
sindicato gquadro para afixagio de comunicados oficiais de inte-—

_resse da categoria que serdo encaminhados, previamente, ao setor

competente da empresa, para os devidos fins, incumbindo-se este
da sua afixagdo dentro das vinte e gquatro horas posteriores ao
recebimento. N3o ser3o permitidas matérias politicas ou ofensivas
A guem quer que seja.

 CLAUSULA PARTICIPAGAQ. EM. CURSOS. E.ENCONIRQS _SIN=
TRIGESIMA QUINTA RICALS

Ds dirigentes sindicais eleitos, nao
heneficiados com a freqgifncia livre prevista na Cliausula Frequ8n-—
~ia Livre do Dirigente Sindical, poderi3o ausentar-se do servigo,
sara participacdo em curso ou encontros sindicais, ate 3 (trés)

—rias  por ano, observada a limitag3o de 2 (duas) ausé€ncias simul-

t3neas por estabelecimento, desde que pré-avisada a empresa, por
escrito, pelo respectivo sindicato profissional, com a antecedén-
cia minima de 7 (sete) dias lUteis.

PARAGRAFD UNICO
é auséncia nestas condigies serd considerada como falta abonada e
dia de trabalho efetivo para tocdos os efeitos legais.
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. " PARAGRAFO PRIMEIRO

Fara efeito de freguéncia livre, os Diretores de Entidades Sindi- . .. CLAUSULA
cais que, em virtude de unificagio de Bancos dos quais sejam em-— ! . VIGESIMA NONA UNIFORME

, pregados, tenham passado a ser, ou vierem a ser de um =0 Banco,
continuario a considerar—-se como de Bancos diferentes, at2 as se-— Quando exigido ou previamente permitido
auintes elei¢fes, situagdo essa que permanecerd no caso de ser pelo Banco, serd por ele fornecido, gratuitamente, o uniforme do
mantida coincid8ncia em virtude de suas reeleigfes. empregado.

_ PARAGRAFO SEGUNDO

Na comunicacZo da frequéncia livre ao Banco, o Sindicato indica- ; __CLAUSULA TRIGESIMA 5 DIGITARORES. — INIERVALQO._EPARA _DESCANGO
r4a, com_meng3o do Banco a cujo quadro pertencer, o nome dos de-— ’ .

_mais.  Diretores a favor dos quais sera feita, ou foi feita, a li- S B .  Nos servigos permanentes de digitag&o,
berac3o de gue trata esta Clausula. _a cada periodo de 90 (noventa) minutos de trabalho consecutivo,

caberd um periodo de 10 (dez) minutos para descanso, n3o deduzido

da jornada de trabalho.

_ PARAGRAFO TERCEIRO
Durante o periodo em gque o empregado estiver A disposig3o do Sin-— | :
dicato, a este caberi a designacio de suas férias mediante a co-—
municag3o ao Banco empregador para concess3o do respectivo adian-
tamento de férias e com a observi3ncia dos preceitos legais que
regdgem o assunto.

L. IBERDADE SINDICAL -

: CcLAUSULA
_ CLAUSULA GARANTIA__DE _ATENDIMENIO AQ _DRIRIGENTE SIN= i . TRIGESIMA PRIMEIRA EREQUANCIA LIVRE DO _DIRIGENTE SINDICAL
_ TRIGESIMA SEGUNDA DICAL '

. L Ficam liberados & disposig3o das Entida-
0 dirigente sindical, no exercicio de sua _ des Sindicais e enquanto estiverem no exercicio de mandato sin-—
funcdo, desejando manter contato com o estabelecimento de sua ba-— ~ _.dical _ou_de representacio profissional, sem prejuizo de sua
se territorial, manterd contato prévio com o Banco, que indicara ,  remnuneragdo e tempo de servigo, computado como de efetivo exer—
representante para atend&-lo. ) . elcioy, os empregados em fungdo de representagdo profissional e
o5 ggupantes de cargos de Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho
“de Representantes, efetivos preferencialmente, e suplentes dos

6ra3os sindicais respectivos, com direito a todas as melhorias e
~ vantagens, inclusive promoges, a que teriam direito se no Banco
. cLausuLa estivessem, observados os seguintes limites:
TRIGESIMA TERCEIRA DESCONTO_ASSISTENCIAL ‘

) . ) s Bancos descontar3o dos salarios de todos ) : a) para o Sindicato de Goidnia, 10 (dez) Dirigentes, limitados a
os seus empregados, sindicalizados ou nZo, de uma =0 vez, lotados ) 2 (dois) empregados por Banco; ’
na base tervitorial dos Sindicatos Acordantes, a importancia

equivalente a 3% (tr&s por cento) calculada sohre a remunerac%o

de setembro de 1990, j& reajustada. b) para os demais Sindicatos, i (um) Dirigente;

c) para a Federagi3o dos Bancarios de Minas Gerais, Goids e Brasi-—
lia e Confederagdo Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de

Crédito (CONTEC), 2 (dois) empregados para cada uma das Enti=
T dades citadas, sendu { (um) por Banco.

. PARAGRAFO PRIMEIRO

_ As import3ncias descontadas de cada funcionario, conforme estabe-—
lecido nesta Clausula, serdo recolhidas pelos Bancos, no pPrazo de
10 (dez) dias Uteis apds o desconto, aos cofres das entidades

iy D T







CL&USULA
QUADRAGESIMA GQUARTA

As
motivo de greve, nos dias 17 a 21
contadas A razdo de uma falta por
de 1990, tendo por base o valor
1990, sem corregio oul atualizagdo

PARAGRAFO UNICO
Estas® faltas
trato de trabalho e,
prejuizo
nem prejuizos no tempo de
férias anuénio, triénio,
nal remunerado,

gratificagies
wes ou contratuais, adicionais e
férias—-prémio ou quaisquer
convencionais, regulamentares ou

portanto,

-

{24 |

SINDICATD DOS EMPREGADCS
HNOS ES

SINDICATD ROS
SINDICATO nOS EM
EMPRES

SINDICATD LGS SAL0S

FEDERACAO NACIONA

faltas

serao consideradas como
n3o acarretario
econdmico além do simple

servigo e
quingiiénio,
legais,
ajudas
cutras
contr

| ol =9
it}

STADODS DE GOI

o
'

EALTAS. DESCONTARAS

ao trabalho verificadas, por

de setembro de 1990, serZfo des—
més, a partir do més de outubro
do salario-dia de seteshro de

monetaria.

dias de interrupgso do con-
qualguer outro

5 desconto referido no gcapul e
Como

seus reflexos legais,

iz9 salallo, (g =I=Fulil-u]
convencionais, ccoula
le2gais, licengas-prv
vantagens ou heneficios le
atuais.

UADRAGESIMA QUINTA VIGENGIA
0 presente Acordo Coletivo tera a dura-—
i (!in ano, a partir de 12 de setembro de 1990 a 3 de
» -
de outubro de 1970

FCIMENTOS BANCESRIOS
SIE TOCANTING

BANCERIOS

,/’
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23 e
5 CLAUSULA
{ UADRAGESIMA CARTA.RE.DISEENGA , i i
CLAUSULA G TRIGESIMA SETIMA FERIAS.ERORORCIONAIS
A demissio imposta pelo empregador sera 5 P
i A wregad i scrito. . ) enpregado com menos de 1 (um) ano de
somunicats 40 empregat Ror Berrs SEBrvigo, que rescindir espontaneamente o seu contrato de traha-—

lhao, fara jus a férias proporcionais de 1/1i2 (um doze avos) para
cada m2s completo de efetivo servigo.

NARAGNNAFD ONICH

E considerado mfs completo de serviyo 6 pol ludu igunl ou supericr
TEATLISE. - - B : & -
AL Tioaiai = BENMISSD COoN a 15 (quinze) dias de trabalho efetivo.

CLAUSULA I e
QUADRAGESIMA PRIMEIRA MULTA.. POR.DESCUMERIMENTIQ. RO ACIRDO. CO- :
LETINQ ) '
CLdU%ULA ARRIRTENCIA MEDICA E. HOSPITALAR — EM-=
Sa violada gqualguer cliausula deste TRIGESIMA DITAVA EREGADRO._DESPEDRIDO
acordo ficard o infrator cbrigado a multa igual Ao "maior valgr«
referéncia", a favor do empregado, que sera devida, por  agao, , 0 empregado dispensado sem justa causa
quando da execuc3o da decis3o judicial gque tenha reconhecido a pedera USU{WUIF dos convénios de assist&ncia médica e hospitalar
~ =, il pregados participantes. :ontratadqq .pela Empresa, pelo periodo de 30 (trinta) dias, con-
infragZo, qualguer que seja o ndmero de empreg Fadoa do dltimo dia de trabalho efetivo, mantidas as condigfes do
convénio.
J
CLAUSULA
QUADRAGESIMA SEGUNDA RESLISZAQ. DE. . CONTRATIQ.DE_DIRIGENIE.SIN JARAGRAFD GNICO
DICAL _ POR._.MOTIVO. RE_ENCERRAMENIO._DE
ESTARELECIMENTO assisténcia médica e hospitalar de que trata o “caput" da pre-—

iente Clausula se estenderd pelo pericdo de 90 (noventa) dias, ao
wmpregado  despedido sem justa causa, que contar mais de 10 (dez)
Nas rescisfies contratuais de divigentes nos de vinculo com o Banco.
sindicais que ocorrerem exclusivamente por motivo de encerramento
de estabelecimento da empresa, quando inexistirv outvo estabeleci-
mento na mesma base tervritorial do respectivo sindicato, o Banco |
pagara a metade dos salarios correspondentes ao periodo restante -v——-“.a-&l

; ; ) L —AUSULA
do mandato, a titulo de indenizagao. JIGESIMA NONA ATESTARO. DE _EXAME. MERICO DEMISSIONAL
o For ocasifo da cessagd3o dos contratos
ndividuais de trabalho os Bancos fornecerio ao empregado  que
HETCEU SUas fungdes nos postos de servicos a que s refere  a
- . lausula Insalubridade e Periculosidade, além dos documentos exi-
DISPOSILCOES TRANSITORIAS Hidos por lei, atestado de saldde em vazio de exams médico demis-—
. /ﬁongl, nos termos das medidas preventivas de medicina do traha—
L AbsULA , Previstas nos pardgrafos terceiro e quarto do artigo 168, da
. LT e disciplinadas pela Norma Regulamentadora numei 7 {NR-7)
3 S L .95 T - ] =gt AM mero N ’
/ QUADRAGESIMA TERCEIRA EAL.TAS. ARONAD erovada pela Portaria do Ministério do Trabalho nimero 3214, de
G.06.78.
\ ) . \x .
\ as faltas ao trabalho verificadas, Per
- motivo de greve, ncs dias 12, 13, 14 e 24 de setembro de 1990,
serio abonadas e repercussio alaguma acarretar3o em prejuizo das R

vantagens decorrentes de lei, convengiaon, acordo coletivo, regula-
mento interno dos bancos ou contrato individual de trabalho.

f
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 182 REGIAO

CERTIDAO

Certifico que a presente peticao foi protoco-

lizada, em KU) IN) /:M , sob o n? ‘Q S l’i?
04 " f‘"‘xfz\\ lauda(s)
_ procuracao(ées)
& Q‘“ IV E MO Joutros documentos.
L
OBSERVACOES:

#

T.R.T.-1.30.062

) D
Goiénaa-eo,\‘ﬁJ\M /199

~
A |
V . \
S
i S
n) l/; Lo8e
p) #nad
reignte Chet ) » Recoblments ¢
seleionie v s
Petictes (Protossie)
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%% PODER JUDICIARIO
4 JUSTIGA DO TRABALHO (TRT - 1028 Regifio ) PROCESSO:

5+ 12 gog ge Goifnia MANDADO

3
& o0 o CITACRO, PENHORA E AVALIAQKO para ser cumprido na
‘1& abaixo:

‘ﬂ 0 DOUTOR ANA MARCIA BRAGA
7 Presidente da _~- Junta de Conciliacio e Julgamento de _Goiania

*

Manda ao oficial de justica-Avaliador, a guem for este distri-
buido, passado a favor de _EVERALDO WASCHECK
, CITE a _BANCO DO _ESTADO DE GOIAS s/A

Q , para, em 48 horas, pagar a guantia
SR 2 2 2 Cr; 34.035.838,96 (oitefta e quatro milhdes,trinta e oito mil,oitoc=ntos

e trinta e oito cruzeiros e noventa e ) o inei us

I I )Sgﬁgrggggggenze ao prinecipal, cus

umentoes 8%

tas processuals, custas executivas e emo idos no processo,
i acordo
P¥os termos do(a) , . , . .
o cujo teor e o seguinte: "Homologo os c&
decisao -

‘os periciais, fixando o valor da execugZo em C$ 84.038.838,96 (jé& inclui
- rd . = 3 .
dos os honorarios do Sr. Perito, a cargo do Reado.) sem preauizo de futurss

lizagoes. Ao Mandado. Go, 21.02.91. (a) Julza Presidente.™

Recebido da JC) em o [ 02 91

Distribuido em 0f [ 03 | U
V. Praze em o [ 034 91

Carge N°_20¢

634%44

Nao pago o débito ou feita a garantia, no prazo supra, PENHORE?
I AVALIE tantos bens gquantos basbtem para integral quitagio da divida.
& CASO SZEJA CRIADO QUALQUER OBSTACULO AQ CUMPRIMENTO DO PRESENTE,
A O OFICIAL AUTORIZADO A SOLICITAR AUXILIO DE FORGA POLICGIAL, benm ec
a proceder as deligéncias necessarias em qualque dia ou hora (C.L.T.°
AJ70 e § dnico; C.P.C art. 172 §§ 12 e 22),

et

0 QUE CUMPRA, NA FORMA DA LEI,

Ly, C::Iéﬂ

Yrui or de Secretaria, conferi e subscrevi, aos _25 dias do més dz

fevereiro de 1991 .

ENDEREGO DO
EXECUTADO; Av. Anhanguera, 546,

Cent

T'R.T' 1'101332
mer/
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CERTIDZIEO \ -
Certifico e dou fé gque, em cumprimento so mandado retiro, ‘
dirigi & rua/av. Lolirg e 2 Tio ssmossenm
s
ne e, sendo ai, citei 0o EXECUTADDO, na pessoa * J
sr. _Oliove  Tavges v’fruvuu; L+ porgtodo
o conteudo do referido mendado, do qual ficou bem ciente e
J&JLU_M

contra-fé.

EDUC Ak o

s Q] de

YA S

ML Led

OFICIAL DE jUUTIgA.J,VAUIAno
Nilvg Li:'za

za dos Santos e Fz’v(f

de 199/ .

ligdora




PODER JUDICIARIO
JUBTICA DO TRABALHO

3

X wmmmm REGIONAL DO THABALHO 10% REGINO

* " | a JCJd de @I)cav&&&.

‘ AUYC DE PEWHORA E AVALIACAD
Processo % Bﬁgg }ij
. B |
sos O @«R } dias do aes de

do ano de M)] Novecentos e ’VL,OM“LO\_ o Ay v ho (&)

JAQ_jAJAmAMW 546, Oootie  weddm .

&

o8 cusprinente so r. Mandado expedide pelo WM, Juiz Presidente, na execugde NO iSY 13/

Movida por: e)bp/\_,o.pdbc \KJ CQALC/M/ |
Contra: @mw oo GQJ—OOLO hve éX)LG/A \T/g

para a cobranga da divida de MczSﬁ‘LQ‘%X.&’Xﬁ%M(Q%&E < % X az, o T -
i ,ql 2 m%ﬂmpw%%w)
RA%%? AVALIAQAQﬁm bens a seguir enumerados

'. AN
[ VALOR TOTAL ~ Nez$ Uf £ BY. 939 96

. )
Tude pars garantia da divida referida no Mandado, ¢ para constar, ey abaixo assinade, Oficial
de Justiga-Avaliador, lavrei o presente Auto, que assino.

RESSALVAS:

d
Nu'vn T 2 dm 9ﬂ7fns e Silva
PT.R.T. 1.1.1216 S S SR ——




AUTO DE DEPGSITO

170 A ¥

Apgs 4 lavratura do &uto de Penhora, fiz o deposito dos bens Pemhora

dos en waos do $r.(2) ﬁQ&O&MﬂM& ...... % L&A&&MM’
Hae imw‘}‘i"‘"‘m‘ir}':M.u.._..‘%{’g«gml».,,..N,.W.,Amm F:' tado Civids (QS il
Cart.Identidade N2 g0, OG5~ brgio o S&P”[go Data £xp.: (RIOD [ 31
e (O3] Ov6 . 901 /%o
Fitiagio:_ Qo vy, JM wen oke Sowsgol e &
e, B de foon Né
residente nesta Comarca a: ,@uw 101_.@1 % Ll oo, S

| s leslan o :

DEPOSITARIO e obriga 2 nho asbrir mao \os wesnos, sem autori

zagao do MK, Juiz Presidente da Junta, sob as penas dallei.

¢

Feito, asgim, o deposito, para cokstar, lavrel o presypte - Aute

que. aseing, juntamente com o Depositaris,

BANCO 1O a’;. {-z.l ; GOIASSA. .

V*p(‘ul.n ‘, "E<TaY "’

I/‘ " ;‘ V"‘
¥ ijodd Fisuo - B - 0008

0 oA A

Nilva Lu'za Jo; Santos e @LLa
Oficlal de Justica Avaliadora

CERT X

DoU FE

retro, ben assin

CERTIFICO E
ra tiencia da PF%HQRA £ “““hiﬁﬁt; veferida no Au
de 5 (CINGU) dies, a contar deste data, para spresebtar ewhargos, tendo »

gue inimei o executado pa-
R Quk fam ¢ praza
yesho RECERIDO-
RECUSADD

contrafa,

omeJ Lu ISTICA

{ vV 1va

OBSE?H,VAQ;OE‘MS,__;‘; o Ju

JUNTADA

Nogta data, face juntada aoe presentes autes

Aos - ):., do /o 7 “do 199 7.4/

e 0 e

' ‘ﬁg.}f do ! et \uui‘ﬂ ria ‘”_ N

=

,,_._.qﬂJﬁm
L TTTR T Mo sibhes
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. A — T [:
EG Banco do Estado SEDE . PCA. BANDEIRANTE n® 546 - GOIANIA - GOIAS PAA e
B de Goias S.A. " -
® . J

jK EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ-PRESIDENTE DA MM. 12 JUNTA DE CONCILIAGAO E

; ”’ JULGAMENTO DE GOIANIA - GO (S/

VUG - AL s Pames- Se
Bar. du Qisa SfA, o Tnamag- -

g Sus- W\'W
PROCESSO NO 3588/84 -  EXECUGAO PROVISGRIA ' Cusa i ougod

5 , - o &B’ 3 - . )
JU. 7124 DO TRABALHO won | AR o Embenqodis-.

Mafcia Braga
Trebalho

;J43ﬁﬂ;,wxui§JQ§yEQw

GOIANA - GO.
.’ BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A, nos autos do processo supra, em que € reclaman-
te-exequente EVERALDO WASCHEK, com fundamento na disposigdo do art. 884, § 39
| apresenta, tempestivamente, a Vossa Exceléncia, Embargos a Execugdo, para o

fim precipuo de impugnar o r. despacho de fls. 305, homologatério dos cdlcu
los periciais.

EA'primeiro lugar, ndo foi o executado ouvido nem teve vista do laudo perici
al, de molde a conferir os respectivos cdlculos, e os honordrios pretendidos,
0 que representa cerceio de defesa e consequente impossibilidade do contradi

tério, o que nulifica o ato.

Todavia, o executado fala, nesta oportunidade sobre o laudo pericial, obser
‘l’ vando gue o Sr. Perito ultrapassou sua competéncia, substituindo o Servigo de
‘ . Cdlculos, inclusive fixando valores de honordrios advocaticios e de custas

processuais.

QEi/ 0 executado insurge-se contra a supressao da fase processual de cognigdo do
/‘ laudo e da verba pericial.

0 executado impugna o valor dos honorarios periciais, no importe de Cr$.....
3.444.214,72, cifra considerada além do razodvel, ante o servigo aritmético

ecutado, tomando-se como referéncia comparativa o importe das custas proces
suais, que representam toda a interferéncia estatal nas diversas fases proces

suais.

MAT.OI (210x300mm) 100x! BEG- DIVISAO DE GR"FICA DOM /0284
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uanto aos cdlculos periciais das verbas destinadas ao exequente, o executado
impugna o seguinte:

—1..ROS: Quanto a forma de aplicagdo, os juros estdo corretos. Entretando, os
indices utilizados estdo errados, visto que o perito utilizou o indice de 1%
ao més capitalizado desde o inicio dos cdlculos, quando o correto seria apli-
car este indice apenas apds o advento do Dec. Lei 2.322/87, em 27.02.87.Antes
desta data os indices a serem aplicados seriam de 0,5% ao més.

- FERIAS: O perito calculou erroneamente em dobro as férias vencidas, ultra
passando com isso até mesmo o pedido. Ndo hé de se falar em férias vencidas
ou fora do periodo concessivo, pois o contrato estava suspenso e  dependendo
de decisdo judicial. O atraso ndo se deu por culpa do Reclamado.

- ANUENIOS: Os anuénios nos meses 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08/87  foram calcu
lados a maior, vejamos:

02/87 - Valor a ser pago a titulo de anuénio por ano trabalhado(cf. fls. 369)
= 120,00, que multiplicado pelo n2 de anos trabalhados (8) = 960,00, e nao
1.623,43, cf. encontrou o perito.

g!.@z - 122,40(anuénio/ano cf. fls. 369) "X" 8(anos trabalhados) = 979,20, e
ndo 1.948,11 cf. encontrou o perito.

04/87 - 146,88(anuénio/ano cf. fls. 369) X 8(anos trabalhados) = 1.175,04, e
2.337,73 cf. perito.

05/87 - 176,25(anuénio/ano cf. fls. 369) X 8(anos trabalhados)
nac 2.805,27.

06, 07, 08/87 - 211,50(anuénio/ano cf. fls. 369) X 9(anos trabalhados)
1.903,50 e ndo 3.366,32, cf. perito.

1.410,00 e

Os anuénios de 9/90 em diante estdo a maior conforme se observa as fls. 312,
pois 4.199,07(anuénio de 8/90) X 60% = 6.718,51 e ndo 6.960,00 cf. perito, ge
rando prejuizo aoReclamado também nos meses subsequentes até 2/91.

- A.D.I. - O A.D.I. dos meses 3,4,5,6,7,8/84 estdo a maior, diferenga esta
encontrada através de simples cdlculo, visto gque: 719.500,00 + 24.000,00 +

¥2.450,00 : 240 x 60 x 25% = 304.984,37, e ndo 333.014,00, valor este encon-
Trado pelo perito. (todos estes dados acima utilizados poderdo ser confirma
dos as Tls. 321 e seguintes).

- TOTAL DAS VERBAS APURADAS: a soma das verbas apuradas, o perito cometeu um

MAT.Ol  (210x300mm) (00x! BEG- DIVISAO DE GRAFICA

DOM /0284
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3,581.753,97, ou seja, o executado sofreu um prejuizo de Cr$200.000,00 fora
iiWdéncias no FGTS, custas honordrios. Esse equivoco poderd ser confirmado
mais facilmente as fls. 326 no total/transporte, pois Cr$8.625.829.611.600,00
(total/transporte fls. 325) + Cr$417.270.975.015,00(total janeiro/85 fls.326)
+ 366.903.354.655,00(fev.85/fls. 326) = Cr$9.410.003.941.270,00 e ndo  Cr$..
9.610.003.941.270,00, causando ao executado cf. dito acima um prejuizo de
Cr$200.000,00 fora incidéncias.

- F.G.T.S. - 0 perito calculou o FGTS, langando o indice de 8% sobre o total
apurado ja atualizado, forma esta que sabemos estar errada, visto que a forma
correta de se apurar o FGTS élangando o indice de 8% sobre o principal, e sé
ai atualizando, sendo que os juros e corregdo monetdria deverdo obedecer tabela
de indices feita pela Caixa EconOmica Federal, e ndo a tabela da justiga do
trabalho.

Pelo exposto, o embargante espera acolhida e provimento a seu remédio, para
audiéncia do Servigo de Calculos e retificagdo das parcelas apontadas, nesta
e‘ugéo proviséria, até a penhora.

P. deferimento

Goiédnia, 15 de margo de 1 991

P.p. £S§ ng\&&&“D }%&Jiihr—m_______
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ne 172/91 20 de margo de 1991.
Julza Presidente da 18 JCJ/Goisnia
o ,Gerente do Banco do Estado de Goids S/A - Ag. Centro
solicitagdo/faz

ILnQ-Sr.,¢

A fim de\dar prbsseguimento 20 processo 18
*nJ/Goidnia - n® 3588/84, entre partes EVERALDO WASCHECK e BANCO DO
ESTADO DE GOIAsS S/A, Bollicito a V. S8 a gentileza de transferir a im-
porténcia de Cr$ 84.038.838,96 (oitenta e quatro milhGes, trinte e oi-
to mil, oltocentos e trinta e oito cruzeiros e noventa e seis centa-
vos), com o8 ackésolmos legais emistentes, penhorada nessa agéncia
bancaria em 08.margo.91, sendo fiel depositédrio Liosmar Alves de Sou
za-Tesoureiro, para a Caixa Ecomdmioca Federal-P.S.Justiga do Traba-
lho, na Rua 88 no 25, Setor Sul, devendo dita importéncia ser coloca
da p disposig®o desta 18 JCJ de Goifinia, no processo acima.

Atenciosamente,

Rk SSINADO
Ilr‘r A\)-JA |
ORYINA MARCT A BRAGA

Juiza Presidente
RERTID o

A — ¥
'ﬁ' t‘i" U NEIA gaep

fan 'xtwtm: 3
Nela rigee gpayin 2
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1 67
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TECNICO jiyisrewr., 20

T I [/



1%. JCJ/GOIANIA - GO.

—N*= of. no 172/91 RUA 88 N9 25 -_10 AND._ - & SIIL
Proc. 3500/04 (P.Parte) / Coniraio—8EED
COMPROVANTE DE ENTREGA Ne
DO SEED IN.”> 0128
> ' DESTI 10 :
" . 7
f I1m?® Sr. Gemente do Banco do Estado g S/ !
~ = " Y
,N' \ "’ / R‘
60.’9/(’ ENDERECO ;/",
F ) Av. #mehnguers, 546, Centro ‘\\C’O ‘
O\ ;
o=
CIDADE ESTAD 2
Nesta
RECEBIDO EM ASSINATURA DO DESTINATARIO
)/Y:‘ ~ /\Ji ) Ao @, Ag ) Cf:\ \S‘: NQe A o

T.R.T. - 1.30.048 / A\



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO — 18* REGIAO

a -
__]:__JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE

SmkEix Rua 88 n. 25 1l2and. Setor Sul

‘- ENDERECO:

** NOT. INT. No__1920 /91 EM_22 03 -
’ 3588 34
PROCESSO Ne /
AN ( 1‘1'\) :; "(w&
RECDO . L8N 4 \a /J
" notificado |
Pela presente, fica V. S°. para o(s) fim(ns) previsto(s)
no(s) item(ns) 1 abaixo:
01 — Comparecer a audiéncia designada para o dia de de
as horas e minutos.

02 — Prestar depoimento pessoal, no dia e hora acima, sob pena de confissao.
03 — Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora acima.

C4 — Tomar ciéncia da decisdo constante da cépia anexa.

05 — Tomar ciéncia do despacho constante da cépia anexa.

06 — Contra-arrazoar recurso do(a)
07 — Impugnar embargos a execugéo.

08 — Contestar os embargos de terceiro autuados sob o N° /
09 colher as (os) no valor de Cr$
10 — Prestar, como Perito, 0 compromisso legal, em ( ) dias.

11 — Prestar como Assistente, 0 compromisso legal, em ( ) dias.

12 — Comparecer a audiéncia inaugural, no dia e hora acima, quando V. S°. podera apresentar sua
defesa (art. 846 da C.L.T.), com as provas que julgar necessarias (arts. 821 e 845 da C.L.T.),
devendo V. S*. estar presente, independentemente do comparecimento de seu representante, sendo-lhe
facultado designar preposto, na forma prevista do paragrafo 1° do artigo 843 consolidado. O ndo

‘ comparecimento de V. S*. importard na aplicagdo da pena de revelia e confissdo quanto a matéria

de fa¥®sta ao Emhargado. Int. Go.18.03.91.as. J.do Trabalho.

a T v TOON S
12 JCJaut.1920/91
a o / . o I e pci—';"
proen. 3588/84 P.Parte , P —

. XX
B y AR
,\ - IR 3.9ty
L /
’; . DR JIARCORDES PoBE REZENT

FESVESR LS8 I

Bua 4 n. 987 Centro

Cf Seecs

AT o o CERTIFICO que o presente expe-
esta diente fol encaminhado ao des-
tinatério, via, postal,

emé.'\‘:l_o?:/ 2L =2 oira

Diretor i}fﬁ:retarla

\
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sindicato

dos bancarios
f= Sl s
Goias e Tocantins
. DEPARTAMENTO - JURIDICO
r
EXMA, SRA. DRA. JUIZA PRESIDENTE DA 12 JUNTA DE CORC LIAVﬂ.( JUL
#* GAMENTO DE GOIANIA-GO. c&
' ‘Q)A/Q/tbv Ous— NYOR ’pLUX&'
JUSTICA DO TRABALHO  Jpouor s SPRNIYS cV N
‘ 29
Ne PROTOCOLO Cp IQX-Q‘Q-?\\)« F=
éigé/z_gzmm DAY DQ /1
# GOIANA - GO.
@ EVERALDO WASCHECK, qualificado ncs au
-t tos da Reclamat8ria Trabalhista gque move em desfavor do BANCO DO
ESTADO DE GOILS S/A-(Proc. n? 3.588/84), vem a digna presenga ie

Ty

V. Exa., tempestivamente e via da mesma representagac judicial ,
-«

a fin de impugnar os Embargos a Execug@c interpostos, pelos fa -

tos e fundamentos jurfdicos a seguir expostos:

'b

Preliminarmente, ndc hd falar em zer-
ceio de defesa, eis que o momento prépric para manisfestar so-
bre o laudc pericial na fase de execugdo s3ao os embargos, confor

v Vaa

me foi feito pelo Embargante.

Por outro lado, o Perito encarregadec '
de fazer a liquidagdo de sentenga ndc poderia se omitir qua... s as
custas processuais e honordrios, caso contrdaric seu trabalho esta
ria incompleto e a liguidag@o pela metade.

e
.LéK Quanto aos honordrios peric iais, o 1i.
* Expert terd a oportunidade de defendé-los, embora o Exeeutaco re-
' pute o seu trabalho de alta relevancia e tecnicamente muito erite

rioso, nac podendo © mesmo dizer gue o pedide ¢ exorbitante

SOBRE 0S5 JUROS DE MORA

¢ Dec.~Lei determina a aplicagdoc dos

. )

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE GOIAS E TOCAHTINS N
Rua 04,n° 987, Centro, Ed. 28 de Agosto, Fone (062) 224-7029, Telex (622) 558,
End. Telegréfico: Defensor Cx. Postal n® 5.310, Goiénia - GO
Mod. 19 (Divis8o Grafica do SEEB-GO/TO)
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Goias e Tocantins

R

juros de 1# aoc més a todos Os processos em curso. Logo, incriticé
*ﬁ* vel o método adotado pelo i. Expert.

hq"" DAS FERTIAS

Determina a CLT que as férias quando °

ndo gozadas no momento oportunc deverfc ser remuneradas em dobro.

- Assim, 0 r. Perito nada mais fez gque bem interpretar a lei.

SOBRE 0S ANURBNIOS

A Convengac Coletiva de Trabalho anexa

aos autos as fls. 442 traz ¢ anuénio no importe de CR$ 580,00 a !

partir de set/90, que, multiplicado por 12 anos chega-se ac wvalor

encontradoc de RS 6.960,00 & nac come quer ¢ Embargante.

- L d ”~
No demais pericdos o0s anuenios encon -
tram-se corretamente calculados, eis que baseados nas Convencles'
juntadas pelo i. BExpert e corrigidos pelos {ndices oficiais nos

s L 4 . N . 5
respectivos pericdos de vigencia da norma Coletiva.

SOBRE O ADI-ABONO DE DEDICACAO INTEGRAL

s fls. 321 o ADI estd corretamente apu
- rado, ao contrdrio, a incorreagso estd nos calculos do Embargante’
que nic somou a diferenca de comissfo de fungfo determinada ra sen
tenga exequenda para a sSua apuracgdo, conforme facilmente se constg)

ta por simples operagio aritimética.

* “ SOBRE O ERRC NO TRANSPCRTE

Neste aspecto, e apenas neste, o Embar

ante encontra-se com & razdo, tendo em vista que ¢ transporbe re
’ —

L, almente ocorreu com CR$ 200.000,00ma mais. Ne entanto, na soma{J

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE GOIAS E TOCANTINS
Rua 04, n° 987, Centro, Ed. 28 de Agosto, Fone (062) 224-7029, Telex (622) 558,
End. Telegréfico: Defensor Cx. Postal n® 6.310, Goiénia - GO.

Mod. 19 (Divis&o Grafica do SEEB-GO/TO)
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DEPARTAMENTO - JURIDICO

L4 . -
geral, tal errc podera ter sido desaparecido, ¢ que pode ser cons

tato pelo i. Expert ac manifestar sobre os presentes Embargos.

tem de errado, devendce ser mantid
nenhum prejuizo as partes.

Pace a0 exposto e por mais que Vossa !
- "
Excel@ncie sabiamente acrescerd, pede e espera © Embargado seja ’

apds ouvido o r. Perito, julgadc improcedente o Embargos i Execu-

m o«

ES
.
a da transferenc

g0 interpostc e subsistente a penhora, com a determinaga@o expres
a2 da importdncia penhora para a
gigio desse d. Julzo sob as penas da lei.

P. Deferimento

Goifnia-Go., 05 de abril de 1991

e eniea de Resendt
r duridico Sind. dos Bani:;io-
OAB-GO 8929 - CPF 085856013}

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE GOIAS E TOCANTINS
Rua 04, n° 987, Centro, Ed. 28 de Agosto, Fone (062) 224-7029, Telex (622) 558,
End. Telegréfico: Defensor Cx. Postal n® 6.310, Goiénia - GO.

Mod. 19 (Divis8o Grafica do SEEB-GO/TO)







Levi de Alvarenga Rocha

PERICIAS CONTABEIS - CRC-GO 2346 -CT

o
®n

YO TRABALHO =

Ve 4é3f
4V 4/0?//__ DA iQ ,O\i ,%{_ Juiza Jdo Trabalho
‘" GOIANA - GO.

PROCESSO N¢ 3588/84
RECTE:EVERALDO WASCHECK
RECDA:BANCO DO ESTADO DE GOILS S/A

LEVI DE ALVARENGA ROCHA, perito ja qua-

‘ lificado nos autos, instado a manifestar sobre os Embar-
gos da Recda, vem perante a ilustre presenga de Vossa Ex

cel&ncia para faze-1lo nos termos a seguir aduzidos:

DOS JUROS
Nao tem razao a Embargante, vez gue O0s
’ juros foram calculados na forma da lei, ou seja, l%a.m.

’ caplitalizados.

DAS FERIAS EM DOBRO

As férias vencidas a mais de dois anos,

‘, foram calculadas em d%bro nos moldes da C.L.T.
DOS ANUENIOS
“. Os Anuénios foram devidamente calculado
N ] de concerto com a lei e Convengges Coletivas da catego -
/I‘ \L ria do Recte. e reajustadoss pelos indices oficiais, tudo
é@h“ \ conforme C.Coletivas anexas ao laudo. Portanto, sem ra-
v '

{ zao 0 Embargante.

Rua 4 N. 515 Sala 1103 — Centro — Fone: 224-4997 — (Goiania — Goias



Levi de Alvarenga Rocha

PERICIAS CONTABEIS - CRC-GO 2846 -CT

 x
L Ty

-02-

A.D.I.

O Adcional de Dedicaggo Integral, fo:
também, devidamente calculado, eis que o Embargant2"""
em seu calculo deixou de computar a diferenga da Comis
sao de Funggo, que obrigatoriamente faz parte de sua

base de calculo.

DO ERRO DE SOMA

Com razao a Embargante, eis que devido
a moeda vigente na epoca, cuja soma teve que ser manual
verifica-se um erro de 200.000.000,00 que na moeda atu-
al representa Cr$200.000,00( duzentos mil cruzeircs) que
'

ao final desta manifestacao sera devidamente deduzido

na retificacao dos calculos.

P.G.T.S.

0 FGTS, foi calculado sobre a importan
cia total corrigida o gue nao representa prejuizo rem '

para a Recda. e nem para o Recte.

DOS HONORARIOS PERICIAIS

0 laudo pericial apresentado,de 60 lau
flas dactilografadas, e com inumeros documentos analisa-
dos e juntados ao mesmo, nao se trata de mero servigo
aritimético como quer a Embargante, eis que o perito pa
ra realizar a pericia teve que analisar o R. Sentenga ,
bem como, os Acdrdaos, enfim, todas as pegas dos autos.

Cumpre ressaltar que a pericia rspor -

tou por quase 10(dez) anos, gqugndo teve gque tradalhar '

Rua 4 N. 515 Sala 1103 — Centro — Fone: 224.-4997 — Goiania -— Goias
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Levi de Alvarenga Rocha

PERICIAS CONTABEIS - CRC-GO 2346 -CT

com os cruzeiros antigos, 9s cruzados, cruzadds novis e

$¥ eruzeiros atuais, num trabalho exaustivo e altamente !

L

\s técnico.

processuais com 08 honorarioss 4o perito, guando em nds-

A embargante quer comparar as custas

50 ordenamento juridico inexiste gualguer fundamento '
) q_ M

que respalde essa absurda pretensao.

A jurisprudéncia é pacifica que hono-
rarios pericisis de até 10%(dez) por cento, nao sad ex-
cessivos e no presente feito, a proposta é de apenas 5%

(cinco por cento) sobre o gquamtum apurado.

DA RETIFICAGAO DOS CALCULOS

:

TOTAL VERBAS APURADAS(Ver.M.Calculo).Cr$ 63.581.753,97
F.G.T.S. 8% SOBRE AS VERBAS APURADAS.Cr$ 5.086.540, 31

TOTAL DO RECLAIV[AI\ITEO ®@ ® & ® o © g & 6 6 0 b 2 b g o 0Cr$ 68.668.29£"2&"
Honorarios AdvocaticioSee.eciecessees.Cr$ 10.300.244,14
Honorérios Perfcia Liguidagad........Cr$  3.433.414,71

Custas ProcessuaiSeeceeeses  Emmn s G .Cr$ 1. 373 365,8

TOTAL GERAL...-.-.....-..-...........CI‘$ 83077503‘-9,01

CALCULOS VALIDOS PARA FEVEREIRO/1991.

Goiania, 12 de abril de 1991.

/W %@
‘ Lev1 de Nlvar higa Rocha

—Pg$1to—

Rua 4 N.” 515 Sala 1103 — Centro — Fone: 224-4997 — (Goiania — Goias



DE

P.J.- JT.- JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

Proc. 3588/84
Everaldo Wascheck

Recte:
Recdo: Banco do Estado de Goids S/A

Teor do despacho do Exmo. Juiz Relator dontido
"Vistos, etc. Defiro, ad cautelam,

no Of. STP ne 466/91.
rio, como requerida. Notifique-se a digna e ilustre auto-

a medida liminar, para sustar a transferéncia do numerd -
ridade, dita coatora, para que, em dez dias, preste as in

a
formagdes que julgar necessdrias. Remetam-se-lhe a segunda
via da peticdo e as cdbdvias dos documen<tos que a instruem.
o litisconsorte necessario, Sr. Eve-

também,
raldo Wascheck. Cumpra-se com urgéncia. Em 18.04.91. OCTA-

Notifique-se,
VIO JOSE DE MAGALHAES DBUMMOND MALDONADO Juiz Relator".

J.C.J. - 1.30.046



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
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3 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO —18* REGIAQ. . . \, 4
12 iania \% . -
—_JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE =
Rua 8& n. 25 l2and., Setor Sul
ENDEREGO:
‘PIKT. INT. N° 899 / - EM RS / i / >4
' ‘ 3588 84
PROCESSO N° /
EVERALDO WASCHECK
RECTE.:
BANCO DC ESTADO E GO.S/A
RECDO.:
kS .
Pela presente, fica V. S notiticado para o(s) fim(ns) previsto(s)
no(s) item(ns) 13 abaixo:
01 — Comparecer a audiéncia designada para o dia de de
as horas e minutos.
. 02 — Prestar depoimento pessoal, no dia e hora acima, sob pena de confisséo.
E 03 — Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora acima.
’ 04 — Tomar ciéncia da decisdo constante da cdpia anexa.
05 — Tomar ciéncia do despacho constante da cépia anexa.
E ., e 06 — Contra-arrazoar recurso do(a)
' 7 — Impugnar embargos & execugao.
08 — Contestar os embargos de terceiro autuados sob o N° /
ecolher as (os) no valor de Cr$
10 — Prestar, como Perito, 0 compromisso legal, em ( ) dias.
11 — Prestar como Assistente, o compromisso legal, em ( ) dias.

12 — Comparecer a audiéncia inaugural, no dia e hora acima, quando V. S*. poderd apresentar sua
defesa (art. 846 da C.L.T.), com as provas que julgar necessérias (arts. 821 e 845 da C.L.T.),
devendo V. S*. estar presente, independentemente do comparecimento de seu representante, sendo-lhe
facultado designar preposto, na forma prevista do paragrafo 1° do artigo 843 consolidado. O n&o

®a
'« 13—

6t e

o~

37, nto.2899/91

de fato.

Tralmlho .

-

c/’

D, Levy Alwarenga da Rocha
Rua 4 n. 515 S/1101 Centro

Nec ta

TRT 1.30.033

- .

comparecimento de V. S*. importara na aplicagdo da pena de revelia e confissdo quanto a matéria

J.Vsita ao Sr. Perito para se manifestar I.G~o.08.04.9l.as. J.do

p/ irtor de;sé;retarj a

< ( .
Y[ \Pewl
/

CERTIFICO que o presente expe-
diente foi encaminhado ao des-
tinatério, via, postal,

S, =/ Sy s
emz [/ C & | _JA “ _feira
Diretor/da Secretaria

()

g

s e
>

ML)



PODER JUDICIARIO 1Cd-6

JUSTIGA DO TRABALHO /e (7 [
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO — 18* REGIAO 12 4 ,,,,,,,,,,, =)
1% JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE__Goidnia . ()%L/

" NDERECO:__Rua 88 n. 25 1° and. Setor Sul

NOT. INT. No___2940/1 91 EM__ 29 ;04 ;91

o9

PROCESSO Ne__>-S8 | 84

T T T QLTIRY '

EVERALDO WASCHECK
RECTE.: i -

RECDO.:_BANCO DO LESTADO BE GOILAS S/A

Pela presente, fica V. St.___Nnotificado para o(s) fim(ns) previsto(s)
no(s) item(ns)__L3 abaixo:
01 — Comparecer & audiéncia designada para o dia de ' de
as horas e minutos.

— 02 — Prestar depoimento pessoal, no dia e hora acima, sob pena de confisséo.
03 — Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora acima.
— Tomar ciéncia da decisdo constante da cOpia anexa.
q‘; — Tomar ciéncia do despacho constante da cépia anexa.
— Contra-arrazoar recurso do(a)
07 — Impugnar embargos & execugao.

— Contestar os embargos de terceiro autuados sob o N° /
Zbecolher as (os) no valor de Cr$
10 — Prestar, como Perito, o compromisso legal, em ( ) dias.
11 — Prestar como Assistente, o0 compromisso legal, em ( ) dias.

12 — Comparecer a audiéncia inaugural, no dia e hora acima, quando V. S*. poder4 apresentar sua
defesa (art. 846 da C.L.T.), com as provas que julgar necessdrias (arts. 821 e 845 da C.L.T.),
devendo V. S*. estar presente, independentemente do comparecimento de seu representante, sendo-lhe
facultado designar preposto, na forma prevista do paragrafo 1° do artigo 843 consolidado. O nédo
.‘ . comparecimento de V. S°. importard na aplicacdo da pena de revelia e confissdo quanto a matéria
de fato.
’ )‘ — Vistos ,etc. Preliminarmente, frf:mscrcva a .L':ecrei»:aria o inteiro tecr
do r. despacho do Exmo, Sr.Juiz Relator do proc RS009/91, nestes autos

camprindo o. Apds, vibBtas as partes damanifestggao de fls. 456/4»58.1,:1t

Em 24,04.91.as. j.do Trabalho.

p/diretord deSecretaria

1
-

12 JCJI¢nt, 2940/91

s/ serd

CERTIFICO que o presente expe-

DR, MARCONDES P. D/ REZENKE Qontg T encumichado ao des-

tinatério, via, postal, ’ i
Rua 4 n. 987 CEntro om0 1 S Piena
Nesta

Diretor da retaria
AR vi .
Lboe ¢ ‘/ v e

(% : Judiciario
.ndenie Juaicidi
TRT 1.30.033 Atenccliv



12 JCJ.nt.2941/91

DR;JOSE HERMANO SOBRINHO lioohint
Rua 2 n. 230 5/802 Centro Bgena 2 s é é@gd

Nesta Biges 2D .. Qf’ N S( ,5‘3(

, Tavares Agula

Cristiar

Atena:.nto Judiciario
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Dr. Warcondes pereira de Rezende

ARssessor Jurfdico Sind. dec s Bancarios

OAB-GO 5828 - CPF 090550131-81

J

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE GOIAS E TOCANTINS

Rua 04,n° 987, Centro, Ed. 28 de Agosto, Fone (062) 224-7029, Telex (622) 558,
End. Telegréfico: Defensor Cx. Postal n® 5.310, Goidnia - GO .

Mod. 19 (Divis&o Grafica do SEEB-GO/TO)
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! P.J = J.T - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALEO DA 108 REGIXO

- b - = (
EZ‘,\;T’,A:M‘ o A EYEC ;_m'XO - PROC. 3533//34

40 AL PIRWVIVIG AV

j‘ ' Vigtos og autos.

» ‘ que lhe move EVERALDO WASCHEK, alegando que nfo teve vista do laudo,

CA) ~ o D o
BANCO DO ESTADO DE GOILS S/A., opds Embargos a Execugdo °

ocorrendo assim cerceio de defesa,que o Sr. Perito ultrapassou sua com-
peténcia,substituindo o Servigo de Cdlculos, pois fixou os valores de

E honorédrios advocaticios e de custas processuais; impugna o valor dos h
norarios periciais; alega que 0sS {ndices utilizados para a a*olicag'éo dos

juros estf@o errados, pois utilizou-se i {fndice de 1% ao més capitaliza-

dos, guando o correto seria so0 aplicar-se este indice apds o advento do

1 Dec. Lei 2322/87, em 27.02.87, sendo que antes deveriam ser aplicados O,
5% 20 més;que foram aplicadas erroneamente férias em dobro; que o0s anu§

nios foram calculados a maior; que os ADI dos meses 3, 4, 5, 6, 7, 848

Ccr$ 200.000,00 ao Executado, fora as

ncidéncias; que o FGTS foi calcula
A

i
8

-~ . o . ’
‘ est2o a maior; que da soma das verbas apuradas houve um prejulzo de ...

‘ erradamente, lang¢ando o indice de 8% sobre o total apurado ja atuall
zado, com uso de tabelas indevidas para daborag@o dos juros e correc;'éo
monetaris.

0 Embargado manifestou-se as f 1s. 453/455 contrapondo-se
aos pontos levantados pelo Embatgante, aceitando como correta somente a
alegagéo quanto ao emre soma do transporte dos valores - fls. 325/326.
PS 0 Jufzo estd seguro - fls. 447.
0 Sr. Perito informou as fls. 456/458.
£ 0 RELATORIO.

) STTATTY AN M) O
' FUNDANENTOS:

O Embargante usou do momento oportuno pars falar sobre o

)

lavdo, n3o havendo o aludido cerceio de defesa. Quando da confecgao dos
- cidlculos o Sr. Perito tem competéncia para fixar os valores dos honora-
*rios advocaticios e custas processuais, uma vez que O contrario ocorren
do o laudo estaria incompleto, além do que, foi estritamente obedecida
a sentencga no pertinente.
Quanto aos honoradrios periciais também nZo assiste razdo ao
Embargante, pois foram fixados dentro dos parfmetros legais.

Os juros foram aplicados em estrita observincia do Decreto

Lei ne 2322/87, de aplicagBo obrigatoria a todos 0s Processos em
PR 1. 1365 :
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PODER JUDICIARIO

WA JUSTICA DO TRABALHO
72" TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO — 18* REGIAO
a ' Goiénia
L% JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE
“ Rua 88 n. 25 12and. Setor Sul
* \DEREGO:

4

4281/2 91
NOT.IT. Ne / EM s / e / 3
| . 8
PROCESSO N 3.588 / 4
RECTE.: EVERALDO WASCHECK
BANCO DO ESTADO DE GOZ;S/A
4 - RECDO.:
notificado
Pela presente, fica V. S*. para o(s) fim(ns) previsto(s)
no(s) item(ns) 04 abaixo:
01 — Comparecer & audincia designada para o dia de ' de

~ as horas e minutos.
02 — Prestar depoimento pessoal, no dia e hora acima, sob pena de confisséo.
03 — Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora acima.

w: — Tomar ciéncia da decisdo constante da cépia anexa.

— Tomar ciéncia do despacho constante da cépia anexa.

\& 06 — Conu.a-arrazoar recurso do(a)
07 — Impugnar embargos & execugao.
08 ntestar os embargos de terceiro autuados sob o N° /
09 — Recolher as (0s) no valor de Cr$
10 — Prestar, como Perito, 0 compromisso legal, em ( ) dias.
11 — Prestar como Assistente, 0 compromisso legal, em { ) dias.

12 — Comparecer a audiéncia inaugural, no dia e hora acima, quando V. S*. poderd apresentar sua

defesa (art. 846 da C.L.T.), com as provas que julgar necessdrias (arts. 821 e 845 da C.L.T.),

devendo V. S*. estar presente, independentemente do comparecimento de seu representante, sendo-lhe

. facultado designar preposto, na forma prevista do paragrafo 1° do artigo 843 consolidado. O nédo
. comparecimento de V. S*. importard na aplicagdo da pena de revelia e confissdo quanto a matéria

de fato. p/Diretora Secretaria

‘ 13-
® 9
1 7CJ.nt.4271/91
c.n.3588/84 P.Parte o

CERT! 0
Gertifico que esta notificacdo foi recebida
pelo destinatario ';'n_/ﬁ-/_ﬁﬁ./w/../_’Z_ con-~
e recibo (SCED) col lo nesta data.
DR.MARCONDES P.DE REZERDE forme recibo ol e d
‘ Cc*/?/W{ 7/ . L= Feira
| e Y -fé;";': T:.‘(.",:\'""""“""""‘"‘
4 n. 987 Centro DIRETOn CE DECRETARI
C [ ey
Hesta CERTIFICO que o presente expe-

diente fol encaminhado ao des-
tinatério, via, pgstal,

em {}I O /j‘ &m
retor da Secretaria

i

TRT 1.30.033



CrRTIDAO

12 JJ.nt.4272/81

Certifico q''n ¢ “fisacfo foi recebida
pelo destinztis's em % con-,
PI'03588/84 P.Parte form2 recibo ID) ng \k
30 ] "_ Feira
DR. JOSE HERMANO SOBRINHO _ v ' *

Rua 2 n. 230 5/802 Centro

Hesta

" - -»
7 o
tr L3 o6 3]-—'2.,%
0 :
’/
C(' neTr are T

MMa. Juiza, . A ‘,«'

Tendo em vista estar confusa a data constant'
do SEED retro, como comprovante do recebimento da noti-
ficagdo, indago de V,Exa. qual é a que deverd ser consi
derada neste caso.

) superior consideracao.
Goifnia, 25/06/91 (3a.f) %

‘g@ l E 3
ROSSANA FLEURY DA SNLVA E SOUZA _

Diretora de Secretaria . .




12 JCJ.nt.4271/91

proc.n.3588/84 P.Parfe

COMPROVANTE DE ENTREGA o Ne
DO SEED B¢ 6

DESTINATARIO

DR.MARCONDES P.DE REZENDE

N

ENDERECO : 1

A )
C‘\// o/
Q P

CIDADE ESTADO
Nesta i

RECEBIDO EM “806' qv ‘ ( ssl AVWDESHNATARIO—
™

T.R.T. - 1.30.048




18 J6J.nt.4272/01

COMPROVANTE DE ENTREGA \ Ne
DO SEED L

pr.3588/64 P.Parte

DESTINATARIO N -;ﬁﬁﬂﬁ
% )
. e 'S &
DR. JOSE HERMANO SOBRINHO = . g
- B
ENDERECO \ A "
Rua 2 n. 230 S/802 Centro Gr5=rtl.
AN1>
CIDADE ESTADO

Nesta

RECERIDO EM — = ASSINATURA DO DESTINATARIO —————
/ ﬁ Q‘ P 7 7
\ 8 O‘H(// L0 L)




P.J.- J. T.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO

zoanites autos ae

_to09l

Oiretor de Swurniicis  ff )
CONCLUSOGS
Rossana Fleury da Silva e Souza
Diretora de Socretaria
19, 4CJ - Goidnia-GO

‘ e
V4 £
>
. cenrrelon e
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' 4
EXMA. SENHORA DOUTORA JUIZA PRESIDENTE DA la. JUNTA DE . \ A
CONCILIAGCAO E JULGAMENTO DE GOIANIAZG@ K,@}Q N

A '
Processo n? 3588/84 ‘?
\j:f \/\/Utj‘/ YC [ (G
\ . N i ", ’;{ "\/' AN -
J Znoh . a0 amolwss
) ~{ 7} j " - AnN.
k ‘ N OV Y ULA t,}/(/ ) ‘ N 2
A /JK@% ‘ | ’fT”‘
| 05 0%,9y v
G G i i = Ana Mbirr, » .
T e Juiza AL
: ho

O infra assinado diz a ssa Exceléncia
que desde 1 987 nao mais patrocina causas em que & parte o

Banco do Estado de Goias S/A.

Assim, para nao periclitar a defesa do re
clamado, o peticionario restitui a essa MM. Jhnta a inclusa
notificagao n? 4272/91, a fim de que outra seja enderecada
ao Banco do Estado de Goias S/A, a Avenida Republica do Li-

bano, 2359 - Setor Oeste, nesta Capital.
J., para os fins de direito.

Goiéniq, 05 de julho de 1 991

José Hermano Sobrinho
OAB/GO 358




-

13- e

PODER JUDICIARIO /f‘“ﬁ““m

B ) W%
N ¢\, USTICA DO TRABALHO / .:/U,{,(f\’_‘ A
X722 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO — 18* REGIAO A a M
1a - Goisnia ‘ C/$ L

S~ ____JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO DE —/
Rus 88 n. 25 1l%nd. Sctor Sul B
ENDEREGO: 7,
42%1/2 gl 3 06 9L
. _JOT.4NT. N¢ e Em_T> / _/
3588 84
PROCESSO Ne__~" 7"~ /
RECTE.: EVIRALDO WASCHECK
BANCO DO LSTADO DB GOZ;S/A
RECDO.:
| notificado
Pela presente, fica V. S*. para o(s) fim(ns) prevlsb(s)
no(s) item(ns) 04 abaixo:
01 — Comparecer & audiéncia designada para o dia de ' de
as ___horas @ minutos.

02 — Prestar depoimento pessoal, no dia @ hora acima, sob pena de confisséo.
03 — Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora acima.

04 — Tomar ciéncia da decisdo constanie da cépia anexa.

05 — Tomar ciéncia do despacho constante da c6pia anexa.

06 — Contra-arrazoar recurso do(a)
07 — Impugnar embargos & execucao.

08 — Contestar os embargos de terceiro autuados sob o N° /

0" -Recoker as (0s) no valor de Cr$

10 — Prestar, como Perito, 0 compromisso legal, em ( ) dias.
11 — Prestar como Assistente, 0 compromisso legal, em { ) dias.

12 — Comparecer a audiéncia inaugural, no dia e hora acima, quando V. S*. podera apresentar sua
defesa (art. 846 da C.L.T.), com as provas que julgar necessérias (arts. 821 e 845 da C.! ™
devendo V. S*. estar presente, independentemente do comparecimento de seu representante, sendo-ire
facultado designar preposto, na forma prevista do paréagrafo 1° do artigo 843 consolidado. O néo

comparecimento de V. S*. importar4 na aplicagéo da pena de revelia e confissdo quanto a matér
de fato. p/Diretora ge Secretr

e

CERV
dient



L

418 JEJFnte 4272/’81

pr.3588/84 P.Parte

Dr. JOST HMERIANO SOBRINHO

Rua 2 n. 230 S/802 Centro

Nesta

£0



CERTIDAO

Certifico que a presente peticao foi protoco-

lizada, em DS / O} / O)i , sob o n? /L/S/[? 3 ,

contendo:
~1 1 \
91—%_\)"/] /%’J lauda(s)
- _ procuragao(des)
\7Q1D3\\(/ outros documentos.
OBSERVACOES: _

i fenty da Slloe ¢ Soume
Basletentes Chefa do Seter de Recebimente
Patlgleo (Pratsasie)

T.R.T.-1.30.062



PODER JUDICIARIO

> %i
JUSTIGA DO TRABALHO - YTl Ef
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO — 18* REGIAO DA
r) \(\)\’O
_1%  JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO DE . > RS
ENDERECO:
5125 91 12 o7 91
NOT. INT. No__~—=~ )9 EM / J/
PROCESSO N¢ 3006
RECTE.:
f “ ;‘/ A
RECDO.:
| notificado _ '
Pela presente, fica V. S*. S para o(s) fim(ns) previsto(s)
no(s) item(ns) - abaixo:
01 — Comparecer a audiéncia designada para o dia de de
as horas e minutos.

— Prestar depoimento pessoal, no dia e hora acima, sob pena de confissio.
03 — Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora acima.
Xx04 — Tomar ciéncia da decisao constante da c6pia anexa.

W omar ciéncia do despacho constante da copia anexa.
w3
06 — Contra-arrazoar recurso do(a)

07 — Impugnar embargos a execugao.

08 — Contestar os embargos de terceiro autuados sob o N° /

., Recolher as (0s) no valor de Cr$

10 — Prestar, como Perito, o compromisso legal, em ( ) dias.
11 — Prestar como Assistente, o compromisso legal, em ( ) dias.

12 — Comparecer a audiéncia inaugural, no dia e hora aéima, quando V. S*. poderd apresentar sua
defesa (art. 846 da C.L.T.), com as provas que julgar necessarias (arts. 821 e 845 da C.L.T.),
devendo V. S*. estar presente, independentemente do comparecimento de seu representante, sendo-lhe
facultado designar preposto, na forma prevista no paragrafo 1° do artigo 843 consolidado. O nao
comparecimento de V. S*. importard na aplicagido da pena de revelia e confissio quanto a matéria

de fato.
/
13 — L
va 'T J e t . 5125/ 93~
roc. 3588/84 ». o
co do, G
< » ’ 3
Va ) LU A § 79 ve CERTIFICO que o presente expe-
diente foi encaminhado ao des-
tinatdrio, via, postal,
(=]
- o em IZ J 0%5 ‘ 6;1‘0“:
Nesta /\1} D!retormretada
/ -
' 1.30.033 Cristiane Tavares Aguiar

Atendente Judiciér o



JUNTADA

Hesta data, fago juntada aecs presentes autee

@ Tl Y2 %

MINTOS.

Icdt d¢ Mo pidde;




COMPROVANTE
DO S

DESTINATARIO

e

ENDERECO

’

CIDADE ESTADO

RE/C)EB!DO EM ASSINATURA DO DESTINATARIO

10 /7 Podsiiere O. Cone alie

T.R.T. - 1.30.048
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BEG|

GOIANIA - GOIAS

SEDE : PCA. BANDEIRANTE n° 546 -

MAT.O!

JUNTA DE

EXCELENTISSIMA SENHORA DOUTORA JUIZA-PRESIDENTE DA MM. l(zl
CONCILIAQAO E JULGAMENTO DE GOIANIA - GO
PROCESSO NQ 3588/84

Vist:

JINL.

[

2N AR A -
(Hva—.«am‘&r% - 3.

BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A, nds autos do processo em
epigrafe, em que e exequente EVERALDO WASCHECK, nao se conformando
com a rs sentenca proferida nos Embargos a Execucdo, tempestivamen-
te, interpde AGRAVO DE PETICAO ao Egrégio TRT desta Regido, nos ter

mos da minuta anexa.

Destarte, apos cumpridas as formalidades legais, © J

agravante requer o encaminhamento do processo a Instancia Superior.

&

P. deferimento

Goiania, 18 de julho de 1 991

\
P \ ~ D r
. . aad oV N oa o "\
el [i WSRO @ 3y Qe |
JTEIRO DA CUNHA

MARIA COELE C. Mo
i1 fod u'.'rfd ik .
8/GO 6264——0?? 342173
nA

(210x300mm) 100x! BEG- DIVISAO DE GRAIFICA DOM/0284
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] s

‘ocesso n® 3588/84 - MM. 1-

SEDE - PGA. BANDEIRANTE n® 546 - GOIANIA - GOIAS

2 JCJ de Goiania

Agravante : BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A
‘&vavado : EVERALDO WASCHECK

Razoes do Agravante

EGREGIO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA OITAVA REGIAO:

0 apelo é tempestivo, com fundamento na disposigao do
art. 897, letra a, e § 19, da CLT.

' 0 agravante nao se conforma, data venia, com a r. sen

tenga ue ndo lhe fez justiga: cerceou-lhe a defesa, nao lhe er
ca, g G 5 r
mitindo apreciar, conforme a lei processual subsidiaria, o laudo '
pericial, no devido momento, antes de proferir a sentenga da fase

de conhecimento.

." Tambem nao se conforma o agravante com o improvimento

e sua irresignacdo com respeito a delegagao de poderes jurisdicio

1als ao Sr. Perito para arbitrar seus honorarios e arbitrar custas.

Nao se conforma o agravante com a complementagao de
férias em dobro; com o calculo dos anuenios; com o valor do abono
de dedicagao integral (ADI) nos meses de abril a agosto de 1984,co
mo demonstrado; com o calculo do FGTS; por ultimo, o Agravante se
insurge contra a contagem retroativa dos juros de mora a 1% capita
lizados, em desacordo com o entendimento Jjurisprudencial das ins

tancias superiores, como demonstram estas ementas:

"DOS JUROS - DECRETO LEI NQ 2322/87
O Decreto-lei n® 2322/87, tem apli-

cagao imediata aos processos em cur

so, mas nao implica em efeito re

‘ troativo. Assim, os juros capitali- @
zados de 1% ao meés sO podem ser !

n

aplicados aos valores existentes a

partir da vigencia do referido  de

(2102300 mm) 100xI BEG- DIVISAO DE GRAIFICA DOM /0>~



SEDE : PCA. BANDEIRANTE n® 546 - GOIANIA - GOIAS / - j‘
¢ A -

creto, pols antes de tal data os Jju
ros s6 podem ser calculados a base '
de 0,5% ao mes. Revista conhecida e
provida. (RR-15891/90.6 - Ac. 32 T.-
2052/91 - 22 Regido.) DJU de 28.06."
91 - p. 9077 - Rel. Min. JOSE CALIX-
TO RAMOS.

JUROS DE MORA. EFEITOS DO DECRETO- '
LET N9 2322/87 . REVISTA PROVIDA
Os efeitos do Decreto-Lei n® 2322/87

operam-se a partir da data de sua '

edigao. A atualizagdo de debito tra

balhista, portanto seria procedida '
ate 27.02.87, data da publicagdo do
aludido diploma legal, considerando-
se os juros de mora, na base de 0,5%
ao mes, e a partir desta data de 1%,
capitalizado mensalmente. A decisao'

. ' em sentido contrario vulnera o direi
to adquirido, a teor do art. 59, in
ciso XXXVI, da Constituigcao Federal.
RR-12117/90.7 (Ac. 32-T-709/91) 22
Regiao. Rel. Min. ROBERTO DELLA MAN-
NA. (DJU de 28.06.91 - p. 9088)

Assim, nao havendo embasamento na r. sentenga nos Embar
gos a Execugdo, que justifique a ndo apreciagdo jundamentada das ale
gagoes apresentadas, o Agravante pede e espera que esse Egregio Tri
buanl de provimento a este Agravo, para acolher o que foi solicitado

nos Embargos de fls., para ser de justica.

|

Goiania, 18 de julho de 1 991

P @\NNDMMM

MARIA COELE C. MONTEIRO DA CUNHA
ddvogada

(210x300mm) 100x! BEG- DIVISAO DE GRAFICA 0AB/BO 8284 —GPF 34217312178

OOM /028~



PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO — 18* REGIAQ, - ;

_L_JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO DE .
ENDERECO:
NOT. INT. No___ 5424 i 91 EM__ 23 o7 A
‘&
‘ PROCESSO N° 3560 /___84
RECTE.: EVERATLDO
RECDO.:
Pela presente, fica V. S*__ notificado para o(s) fim(ns) previsto(s)

no(s) item(ns) - abaixo:
01 — Comparecer a audiéncia designada para o dia de de
as horas e minutos.

02 — Prestar depoimento pessoal, no dia e hora acima, sob pena de confissao.
03 — Prestar depoimento, como testemunha, no dia e hora acima.

04 — Tomar ciéncia da decisdao constante da cépia anexa.

05 — Tomar ciéncia do despacho constante da cOpia anexa.
06 — Contra-arrazoar recurso do(a)

07 — Impugnar embargos a execugao.

08 — Contestar os embargos de terceiro autuados sob o N° /

— Recolher as (0s) no valor de Cr$
0 — Prestar, como Perito, 0 compromisso legal, em ( ) dias.
11 — Prestar como Assistente, o compromisso legal, em ( ) dias.

12 — Comparecer a audiéncia inaugural, no dia e hora acima, quando V. S*. poderd apresentar sua
defesa (art. 846 da C.L.T.), com as provas que julgar necessdrias (arts. 821 e 845 da C.L.T.),

devendo V. S*. estar presente, independentemente do comparecimento de seu representante, sendo-lhe
facultado designar preposto, na forma prevista no paragrafo 1° do artigo 843 consolidado. O nao
comparecimento de V. S*. importard na aplicagdo da pena de revelia e confissdo quanto a matéria

de fato.
’ xxA3— J. Vista i parte contraria prazo de 8 dias.G0,19.07.91.
/ Diretora «im S Saddei
T aoto \ o ~ ol
¢ s ~0GR c ¢ \
1.2 = f aaitee & \\
. - o0 ’ e P Af’;'A—' \ \
" - - s -/ L ~TA\- vy 1W© . . .
12 JCJ. Nt. 5424/91 g™ NS e - A ool
oc. 3588/84 P« Parte, gedt (7! 8 ol res O
T wrebnd .

e 1 e 987 CERTIFICO que o presente expe-
DG Fg 5 IV ) diente fol encaminhado a0 des-
tinatério, via, tal, —

omi’ 1O " { ?_ﬁdra

LD!retOf da Secretaria
Nesta (9\ Jdn
_;

TRT 1.30.033 Cristl
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—Ne— 12 JCJ. Nt. 5424/91 , ANIA - CO.
Proc.—3588/87 P. Parte TOTT
COMPROVANTE DE ENTREGA Ne :
DO SEED ‘

DESTINATARIO

Dr. Marcindes P. de Rezende

ENDERECO

Rua 4, n? 987, Centro

CIDADE

Nesta )
RECEBIDO EM——

éS D\UWSHNATARIO
VAN

Vv VW
T.R.T. - 1.30.048 ~—""




sindicato
dos bancarios

PSRRI SRR
Goias e Tocantins

DEPARTAMENTO - JURIDIC

EXMA. SRA. DRA. JUIZA PRESIDENTE DA 12 JUNTA DE CONCILIACXO E JUL-
AL GAMENTC DE GOIANIA-GO.

Jg

JUSTICA DO TRABALHO G o ot 2 v

Neo ) )
v MM 08507 /90

GOIANA - GO.

EVERALDO WASCHECK, gualificado nos au-
tos da Reclamatéria Trabalhista que move em desfavor do BANGO DO *
ESTADO IE GOIAS S/A-(Preec. n? 3.588/84), vem a digna presenca de V.
J Exa.; tempestivamente e via da mesma representag@o legal, a fim de
contra-minutar o AGRAVO DE PBPICAO interposte, requerendo seja & '

“. inclusa econtra-minuta juntada aos autos para que presente ac RBgré-
‘gio Pribunal Regienal do Trabalho da Décima Oitava Regifo.

1@

P. Deferimento

e Goiania-Ge., 05 de agosto de 1991

i
'7///// ) |
des Pereira de (Rezende

Sind. dos Bancarios
CPF 093550131-87

pp/

Dr. Marco

Assessor Juridico
OAB-CO 5929 -

. J

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE GOIAS E TOCANTINS
Rua 04,n° 987, Centro, Ed. 28 de Agosto, Fone (062) 224-7029, Telex (622) 558,
End. Telegréfico: Defensor Cx. Postal n® 6.310, Goidnia - GO.

Mod. 19 (Divis&o Grafica do SEEB-GO/TO)

A {



sindicato
dos bancarios
f RS A s e

Goias e Tocantins

DEPARTAMENTO - JURIDICO

4
*

Proes n® 3.588/84 - 42 JCJ de Goidnia-Go.

Agravante: Banco do Estado de Goids S/
Agravado : Everaldo Wascheck

Contra-dlinuta do Agravado

EMBRITOS JULGADORES

A y. decisao agravada de fls. 464/465 !
estd a merecer, data venia, total confirmag@io, eis gue baseads na
prova pericial produzida &s Ffls., bem como as informagdes do i. Ex

pert &s fls. 456/458, na lei e na jurisprudéncia interativa e paci

Com efeito, a impugnagao dos Embargos °
de flas 453/458; a informag8o do i. Perito &s fls, 456/458 e a .
deecisae de fls. 464/465 foram unanimes em admitir cemo ¥nico erro
na feitura dos ecdlculos foi o tramsporte de CR$ 200.000,00 a maion
o gqual jd fei corrigido &s fls. 458.

C Agravado pede a devida venia a Vossas
Exeeléneias para remeté-los a deeisfo dos Embargos de fls. 4647465

eomo parte integrante da presente impugnagse, tendo em vista que re
ferida pega; como as demais supracitadas, torma ociosa gqualguer com
plementagao.

Isto poste, reguer o Agravado seja o A-
gravo improvide e subsistente a penhora, como medida de inteira

JUSTIGCA
Goidnia-Go., 05 de agosto de 1991

ﬂ@”7
pp/ T O/Qes Pereiza de (Rczmdr

co 8ind. dos Banebries
CP¥ 0pBB806131- 87

e
K‘Erggsa‘i t, uric

NAB-CO 9 9 -

i

Mod. 19 (Divis8o Grafica do SEEB-GO/TO)

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE GOIAS E TOCANTINS
Rua 04, n° 987, Centro, Ed. 28 de Agosto, Fone (062) 224-7029, Telex (622) 558,
End. Telegréfico: Defensor Cx. Postal n® 5.310, Goiénia - GO,







sindicato _
dos bancarios
_

Goias eTocantins

EXMA, SRA. DRA. JUIZA PRESIDENTE DA 12 JUNTA DE CONCILIAGXO E JUL
GAMENTO DE GOIANIA-GO.

JUs oA DO TRABALHO Reltouw e o 9 o %U)'qgl\'
o o O\~ 61

S RURFARRIRUNTIO W NS 4 72

GORNA - GO.

EVERALDO WASCHECK, qualificadec nos au-
tos da Reclamatéria Trabalhista que move em desfavor do BANCO DO
ESTADO BE GOIAS S/A-(Proc. n® 3.588/84), vem a digna presenga de
V. Bxa.y, a fim de expor e requerer 0 seguinte:

1) O Recte./Agravado, face a cota do
i. Representante do Ministério Publico 3s fls. 469, vem a dizer'
gque n8o cenecorda gque o Recdo./Agravante figue como depositdrio !
da importaneia peshorada &s fls.447-verse, eis gque sendo a moeda

matéria prims de trabalho do mesme, ficaria impossivel de saber!

que este esteja usando a referida importéncia.

Face ao exposto, requer o Recte./Agra
vado ALTERNATIVAMENTE :

12) Seja a importancia penhorada &s °*
fls. 447-verso transferida corrigidamente para a ag. da C.E.P. &

disposigio desse d. Juizo, ou;

- 29) Seja determinado ao Recdo./Agra -
‘a vante a abertura de Caderneta de Poupanga em nome desse d. Juizq
‘ da importancias de fls. 447-verse, ji corrigida até a data da a-

bertura, com comprovacic nos autes, podendo referida conta de de

pdsito ser da agéncia Agravante,

P, Deferimento

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE GOIAS ’/
Rua 04, n° 987, Centro, Ed. 28 de Agosto, Fone (062) 224-7029, Telex (622) 558, /
End. Telegréfico: Defensor Cx. Postal n® 6.310, Goiénia - GO.

Mod. 19 (Divis&o Grafica do SEEB-GO/TO)




sindicato
dos bancarios
—

Goias eTocantins

DEPARTAMENTO - JURIDIC

P, Deferimento

Goidnia-8o., 05 de agosto de 1991

<

Dr. Mattondes Pereira de Rezende

ancérios
Rsgessor Jurfdico Sind. dos Banc
OAB-GO 5929 - CPF 095550131-87

b

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DOS ESTADOS DE GOIAS E TOCANTINS
Rua 04, n° 987, Centro, Ed. 28 de Agosto, Fone (062) 224-7029, Telex (622) 558,
End. Telegréfico: Defensor Cx. Postal n® 6.310, Goiénia - GO.

Mod. 19 (Divis8o Grafica do SEEB-GO/TO)



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO DA 18: REGIAO

le Goidnia

12 657/91 o ) A
14 de agosto de 1991

Juiza Presidente da 1@ JCJ/Goidnia

© Gerente do Banco do Estado de Goids S/A-Acg.Centro

solicitagdo/faz

© em vista o que consta dos autos do proces

so 1 CT/Coianis , ) X
w0 L= JU.o / ntre rcecs T.ID( VASC e | i
s ania / . entrepartes EVERALDO WASCHECK e BANCO
C D OIX& / 1 : oayVv 8 a centileza de t: i3
3 B OIAS /A, soi: a V. S8 entileza de trarserir a
1 ca a D1t S O
ancia de . " i (oitenta g © milhoes, trinta e

Olto mil, oiltocentos e trinta e oito cruzeiros e noventa e seis centa
VoS cam o8 acréscimos 1 alis existentes e ~a 2 Acie 1
vos), cam os acréscimos legais existentes, penhorada nessa Agéncia -
. iy - ‘
ositarioc Liocsmar Alves de Souza~Te

soureliro, para a Caixa Bcondmica Federal.- P.S.J stica do Trabalho,na

Rua 88 n? 25, Setor Sul, devendo d#ta ifrs ’yt? icia ser colocada a dis-

: v
S P YR S e
Pesigao desta 12 JCJ de Gei

ania; . a@sProcesso acima.g T .
, +flcagao f“ recebida
Atené 4‘ ente, Certifico que ' 918 X 7 con-
) 3 ¥ 1y f",.(;. n i J
pelo desti: ~ o'oY nesta data.

forma rocibo (€ o 7/ ) __}Z_:___Felra
ORIGINAN ASSINADO GoH-l—* [

’3
s\,

%
P
|

\NA MANRCIA BRAGA

C—!
}"\

izg Presidents ™ om

TR.T.-1.30.023 Cri .», P
“Cr/ Atendenu\' Juas



o 1. JCJ/COIANIA - CO
N Of. ne 657/91 RUA 88 N 25 - 19 AND < & SUT.

Proc. 3588/84 (P.Parte)

COMPROVANTE DE ENTREGA
DO SEED NS 0ina

is

CT .:1.5&'?3 werl)

DESTINATARIO
Ilme Sr. Gerente do Banco do Estado de Goias S/A

ENDERECO
Av. Goias, 546 - Centro

~ ~ ) 7x
CIDADE ESTADO e g )
N1A

—P— ECEBIDO EM ([/ﬂ(p? 7/ ASSINATURA DO DESTINATARIO ————

Nesta

A AN
{

T.RT.-1.30.048 ' { ) l




P.J.-JT.- JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO DE g ‘;4{;"{7{

{ * M—:"; l_/L;)E V‘t "f,:f VISAO DE FOLHAS

R LBE_folhas. |02 Vb7

Coi:l1Pom 08 presentes (anlos.

]

(,f&"["/: ! I TS € ,’{;’f)”..":'~"".’."".‘,

Do nra constar, laovrei _
; ) £7 y 16 ‘7,7 /,_oﬂ /
&L de 25 de 1822 47

b]w,w.,zu,

/Chefa da éccretarﬁa |

Dedro Valente L. Filho
=~ - ‘

Aux. (j)‘,sﬂ“'i“"ﬁ“'“ 1

é Dr.

Seer.

:: . 3 ‘,;:4 '/,, ) :
y fhape Apared. ARG R Ares. |

a) |52

. Valdemir Alve: d+ 042

AUXILIAR JUDICIARIO

J.C.J. - 1,30.046




CERTIDZXO

Certifico que desentranhei o Of.TR”‘r. :
188 -STP ne 680/91 de fls.468/469 e Of. 12 Js
CJ.,n2 522/91 de fls. 470, por nao pertencer

este processo, ficando o mesmo arquivado em
]

’ . o . .
pasta propria nesta Secretaria. Certifico

ainda, que renumerei &s fls. dos autos.
Goidhia, 26 de agosto/1991-28afa

N7

N\,
0) DiTeTdr de Secretaria

Raquel Re:ende dz Olizeira

Adiunto do 0. do Sacrotaria ¥
1.2 J & de Coidnia :




SEDE - PGA. BANDEIRANTE n® 546 - GOIANIA - GOIAS

“*’ * EXMA. SENHORA DOUTORA JUIZA PRESIDENTE DA MM. la. JUNTA DE CON
CILIACAO E JULGAMENTO DE GOIANIA-GO Tﬂ

Processo n?® 3588/84

3 ,,_»L

‘ 'W“
e 2430 . Q208,91 Wy wf*

GOIANA - GO. ~ (meu

\
®
BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A, qualificado
nos autos acima identificados, em que & exequente EVERALDO
WASCHECK, a vista do oficio de Vossa Exceléncia, n? 657/91,de
* copia as fls. 483, com o devido respeito, argumenta e requer'
a essa Ilustrada Presidéncia o seguinte:
Conforme copia as fls. 459, o MM. Juiz-Re
'

‘.gtor do Mandado de Seguranca deferiu medida liminar "para

sustar a transferéencia do numerario, como requerida'

O despacho do Juiz—-Relator, constante do

Oficio TRT-18a. Regiao-STP n?Q 680/91(fls. 468), acolheu a su-

gestao do Douto Procurador Regional (fls. 469), para saber se

o credor nao concordou em que o devedor ficasse como deposité

\ rio.

, Ora, até o momento, a liminar de sustagao
. nao perdeu sua eficadcia, uma vez que o MM. Juiz-Relator do
| <

Mandado de Seguranga ainda nao se pronunciou a respeito.

“ A providéncia do despacho transcrito  as

-

fls. 468 e apenas ordinatoria, preparatoria, e nao deeisoria.

Dessa forma, data venia, a peticgao de

fls. 481/482 e o Oficio de copia as fls. 483 sao inoportunos,
‘devendo as partes aguardar decisao do MM. Juiz-Relator ou do

Tribunal Pleno.

Ante o exposto, em respeito a liminar de

sustacao da transferéncia, de eficacia atual, o Executado re-

P W Nunes
Elliand A. Mmmcf' v

MAT.Ol  (210x30 ) i - DIV AF
x300 mm 00x BEG- DIVISAO DE GRAFICA P 210 05095016239

0AB-GO 6o9 -
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SEDE - PCA. BANDEIRANTE n°® 546 - GOIANIA - GOIAS " D
O v ¥

O/lz/cix'a :Y"

P

quer a Vossa Exceléencia sejam tornados sem efeito o despacho

no rosto da peticao de fls. 481 e o oficio de copia as fls.

y' 483.
~ ‘ Requer, mais, o prosseguimento do proces-

so, com sua subida a Instancia ad quem, para apreciagao do

Agravo de Petigéo de fls. 475/477, por ser de direito.

J e g
Pede Deferimento.

Goiania, 22 de agosto de 1 991

pp/ qAA\“QA*“\ *'\“"\.~XTX\A2A\ A

MAT.OI (210x300mm) 100xI BEG- DIVISAO DE GﬁAIFICA DOM /0284



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO DA 18: REGIAO ‘ \

- 8 _ s |
la Goiania \ng«‘; oo
S ; /

ne 703/51 26 de agosto de 1991

S

te da 12 JCJ/Goiania

wa L o T 3 N o
Juliza Preside:

e | ~ » 7 T ORIy O a
donado, MM.Juiz do TRT-182 Reg.

{’\
&3]
(02
-
4
-4
o
N
-
-
o
-
x

- ~ o PRI N B P
(&} xm? Sr.Dr. Octavio Jd

Solicitacdo/faz

A w
MM, Juiz,

Tendo em vista o que consta dos autos do processo

¢ JCJ/Goiania -~ ne 3588/84, entre partes EVERALDO WASCHECK e BANCC DO

a

I}

>
'! !&TADU DE GOIAS S/A, solicito a V. Ex2 informagdes sobre o deferimento
ou ndc da liminar no Mandado de Seguranca n® 009/91.
Aproveito a oportunidade para apresentar a V. Ex®

. protestos de elevada estima e distinta con#ideragdo.

ASSINADO

' ORIGINAL
. ANA MARCIA BRAGA
A Juiza Presidente

-

R.T. - 1.30.023

mcx/
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CERTIFICO que 0. NOUVE . Q&SR0SI

a0 Orlcio o€ 30319l ce du.4gd

l
Jrgwaw%£saﬂ€awjﬁi- I
Cwmujbﬁl}“hwﬁ§9

i
Dicetor de Segretaria

Rossana Fleury da Silva e Souza
Diretora de Secretaria
1e, JCJ - Goidnia-GO

COMNCLUSAO
Nesta data, fo~c c-r~t>03 o5 prossntes autos ae

PRESIDE! (7€
s

Snr.

pos ... M e M wew Ol

Diretor de Sucorztaria
CONCLUZO0S ° :

n v Qhrlyom

Rossang Fleury da Silva e 502
Diretora de Secretaiia
1o, JCJ - Goiania-GO

Roodioe - AL & C/%\‘W A

Ao g4
Cpoty Ja0)) .93 A<




PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO DA 18: REGIAO

Goiania

=
I

ne 1059/91 13 de novembro de 1991

Juiza Presidente da 12 JCJ/Goiania

o Exme Sr. Dr. Octdvioc José de M. D. Maldonado, MM. Juiz do TRT.1l8% Re

Solicitagao/faz

HE
MM > JLL.":.Z .
‘ Reiterando os éermos do nodso oficio ne 703/91,

datado de 26.8.91, tendo ‘em viaia 0 gueé“censta“dos autos do processo 1l

JCJ/Goiania - ne 3588/84, entre partes EVERALDO WASCHECK e BANCO DO ES-

TADO DE GOIAS S/A, solicito a V. Ex2 infomagSes sobre o deferimentic: ou
ndo da liminar no Mandadco de Seguranga ne 009/¢l.
. Aproveito a oportunidade para apresentar a V.

Ex2 protestos de elevada estima e distinta consideracao.

@ ORIGINAL ASSINADO
ANA MARCIA BRAGA

I d .
Julza Presidente

MALOLE
[§ 0. 77 -
/ 25,
) { \»
Vald Ives da Cruz
AUXI 1 JUDICIARIO

T.R.T.-1.30.023
mcx/
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e ) '3 . N Q.
z EXM@ SENHOR DOUTOR JuIlz o PRESIDENTE D2 1% JUNTA DE C 8e®

LIACAO E JULGAMENTO DE GOIANIA-GO

Processo n@ 3588/84 , Yy

t J\r T A D Zrh\gde4C)

v ’
et L e

Ne PO TOCOLY
T N J/_ A4 1)41“1_1_‘%__] ___..J.....E
;
i
BANCO.DO ESTADO DE GOIAS S/A, mos autos acima- V7 .4
identificados, por. sua advogada (m.‘ab retorna a Vossa Excelen- '
cia para dizer gue, em razao da mudanga do seu Depa*‘r.amento Ju- i

ridico para a Rua-4 n? 515, Logas 22/29, Ed. Parthenon Center -
Centro, nesta Capltal, onde ja se acha instalado, reguer: sejam

as notificagoes e ‘intimacoes de estilor doravante expec'iluas, enca

vumadas aguele enderego. - . - ' ; ot o

= ."J¢~'-, J ' £ . e % > ‘.‘ ,- 7; e et -, f‘

Pede Deferimento. & ..

Goiania, 18 de outubro de 1 991

v _ pp/ @ M\/Q T
*: e IA COELE C. MONTEIRO DA CUNHA

Advoyada

‘. OAB/GO 8264 —CPF 34217312178
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@ dar j diciario
Justica 8o Orabalho

. ’6ntunal @egwna[ cgo 6raéa”w 9a 18.°2 &egi&o

OF. N9 369/91 - SJ Em 19 de novembro de 1991.

DO: Juiz-Presidente do TRT da 182 Regiao

'A : Exmé_Sré_guizgng_sidente da MM. 12 JCJ de Goiania

ra Juiza

pediente protocolado neste Trlbunal, na data de 18 de no-
vembro de 1991, sob o numero 004863, em que o Colendo TST
via do oficio GP n¢ 721/91 de 30 de outubro de 1991, anexo
ao OF. TRT DSCJ N¢ 317/91 de 05 ‘de novembro de 1991, diri-
gido ao Excelentissimo Senhor Juiz-Presidente do TRT da 102
Regiéo, requer a subida dos autos do RO—552/86—TRT—lOé(prg
cesso RT-3588/84) entre partes EVERALDO WASCHECK e BANCO
DO ESTADO DE GOIAS S/A, équele Colendo, haja vista o provi
mento de Agravo de Instrumento pelo Supremo Tribunal Fede-
ral o que determina a subida do Recurso Extraordinario in
terposto (TST-P-27034/91.8).

Os referidos autos baixaram a essa Junta
em 28 de agosto de 1990.

A oportunidade, reitero protestos de ele-

vada consideragao.

Atenciosamente,

L;gl;&@ls SS DE ORIM

Juiz-Presidente do“Iribunal Regional
do Trabalho da 182 Reglao

T.R.T. - 1.30.025



Doder Judiciario
juséica do 6!‘0‘0[’“’

@ri‘unal &egional 90 6ra£a“w (Qa 18.° &egi&o

OF. N¢ 369/91 - SJ Em 19 de novembro de 1991.

A/ L%
N Fgaings

DO: Juiz-Presidente do TRT da 182 Regiao

A : Exm2 Sr2 Juiza-Presidente da MM. 12 JCJ de Goiania

Senhora Juiza

Encaminho a V. Ex?#, com o presente, o ex
pediente protocolado neste Tribunal, na data de 18 de no-
vembro de 1991, sob o numero 004863, em que o Colendo TST
via do oficio GP n¢ 721/91 de 30 de outubro de 1991, anexo
ao OF. TRT DSCJ N¢ 317/91 de 05 de novembro de 1991, diri-
gido ao Excelentissimo Senhor Juiz-Presidente do TRT da 102
Regiao, requer a subida dos autos do RO-552/86-TRT-102 (pro
cesso RT-3588/84) entre partes EVERALDO WASCHECK e BANCO
DO ESTADO DE GOIAS S/A, équele Colendo, haja vista o provi
mento de Agravo de Instrumento pelo Supremo Tribunal Fede-
ral o que determina a subida do Recurso Extraordinario in
terposto (TST-P-27034/91.8).

Os referidos autos baixaram a essa Junta
em 28 de agosto de 1990.

A oportunidade, reitero protestos de ele-
vada consideracgao.

Atenciosamente,

)

Gk P —
LUIZ FRANCISCO GUEDES DE AMORIM
Juiz-Presidente do Tribunal Regional
do Trabalho da 182 Regiao

T.RT. - 1.30.025
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TOIC I AL PMTAINRA
tRIE LA B JiN £

TRABALHD 182 REGIAQD
180 #i20s 004863

PRCTCCOLO

OF.TRT.DSCJ.N2 317/91. Em, Cghe novembro de 1991.

Exmo. Sr. Juiz Presidente

Encaminho a V. Exa., com o presente |,
0 expediente protocolizado neste Tribunal sob o numero'
15946 em 31 de outubro de 1991, referente aos autos do

RO-552/86 (processo n? 3588/84), entre partes EVERALDO '
WASCHECK e BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A, remetidos a E.
12 Junta de Conciliagao e Julgamento de Goiania em 28 de
agosto de 1990.

valho-me da oportunidade para reite -

rar a V. Exa. protestos do mais alto aprego e considera -

Bertholdo Satyro /
Juiz Presidente do Tribunal~
Regional do Trabalho-102 Regiao

Exmo. Sr.

Dr. Luiz Francisco Guedes de Amorim

DD. Juiz Presidente do E. Tribunal Regional do Trabalho
da 182 Regiao.

Av. Portugal, n? 935 - Setor Oeste

74.000 - GOIANIA - GO.

afmu



(SRS PN *
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31060 B33 s

OF. GP. N¢ 72/ /91 Em 20 de outubro de 1991.

senhor Presidente.

Tenho a honra de dirigir-me a V.Exa. a fim
de solicitar sejam encaminhados a esta Corte os autos do pro
cesso TST-RR-2731/87.4 (TRT-R0-552/86), em que sao partes
EVERALDO WASCHECK e BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A, tendo emn
vista o provimento de Agravo de Instrumento pelo Supremo Tri
bunal Federal, o que determina a subida co Recurso Extraordi
nario interposto (TST-P-27034/91.8). Os referidos autos bai-
xaram a esse Egrégio Tribunal em 20/08/90.

Ao ensejo, reitero a V.Exa. protestos do

mais alto apreco e distinta consideragéo.

AT o~ A

Ministro-Pre

Tribunal Supepior do Trabalho

Exmo. Sr.
Juiz BERTHOLDO SATYRO E SOUZA
DD. Presidente do TRT da 102 Regiao

Brasilia - DF

/hsa
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Pod = 3« LHIBUNAL WEGLONAL DU TRABALIO DA 108 REGIAO (

= §
v o

"
.

e ordem do Exmo. Sr. Juiz Presidente,
. 3 ~ C.eds
encaminho o expediente de pe 015946 , a DB:C.d para as

. devidas providencias.

04
3

Brasilia, 04 /11 / 1.991

Ny - < L)

Ant6nio de Almeida Baiao

Secretério-ceral da Presidéncia
. .

T.R'T. 1'1. 1565



PODER JUDICIARIO - JUSTICA DO TRABALHO DA 18: REGIAO

Goiania

' ne 1092/91 22 de novembro de 1991

Juiza Presidente da 12 JCJ/Goiania

o 1 Julz Presidente doc Eg. TRT-152 egliac

embro.91, encaminho a V. Ex2 os autos do processo 12 JcJ/

/4, entre partes EVERALDO WASCHECK e
Aprovelto a oportunidade para apresen-

'.#
03]
i
e
F}-
o]
Q
(8]
61}

11

ideragao.

f) de

AUXILIAR JUDICIARIO

T.R.T. - 1.30.023
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P.J. - J. T.- TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 -REGIAQ

sl
- - 2D 001UTERD
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 18,2 REq‘AO
TERMO DE RECEBIMENTO E REMESSA
% Recebi © presente“,.__._.,...é{%éQ_.CW/!?/

emol?,///o[/e o encaminto a(o) oG
¥ h Sy : kt‘——-——‘ef“ﬁzol/“h /OI',..

Servigo de Cddastramento Procéssual

Solange de Cassia Machado tnanl)
Auxiliar Judiciaro
TRT - 18s. Regido

RECEBIMENTO
Certiira quse, nesta data, recebi os pres~nt23 autos,

Colanla, ... do lgr........ de 19, 7dn
: . A:fww&’ £- M —
&
E
@

U
Maridelna »-}:)Ices de Castro Sepltmio

Auxniar Judicidrio

2CJ

‘ CONCLUSAO
csia data chnelusps ' ds' Présentes_autes a0 Exme;
.4..wh12%2%;@QA3szfxllw%£§$mQAiﬂ@_a.._

L4 B g

JO:;:'. ?avc Coiado @uedn de Amorim ( iﬂ - Mo
a Seoretaria ge Cocrdenagsio Judiciéria

Vistos, etc.

. Subam os autos ao Colendo Tribunal Superior

.. do Trabalho, com as homenagens d=z= estilo.

4.‘.~‘ Publique-se.

Goiania, 02 de dezembro de 1991.

;D’%W o

al Regional
do Trabalho da 182 Regiao

Juiz-Presidente do Trib

TRT - 1.30.027



SILURETARIA DE COQRDENACAD JUDICIARLA
CERT]I

mmco que,_Q 2\ CMARRONON Bl gl 1,
_nana Rl ACeQ.

Ass. Técnica

Secretaria d2 Coord~r2-30 Judiciaria /
~‘:-;?n,,o -
c&mmcv ara 7‘?0#‘5 S PO DA JES.
) /(’A/M NOJL.....
Jo.ks) . 55 A 3L,
DO D! ﬁ-
Goiéania, . /’O de s.Q%: , 3'60 de 199\/
’Ricar '
Assistente Administrativo
TRT - 18.s Regiao
REM S S A 4
Aos M dias do més de == =ZeNRiOde 19%
fago remessa destes autos ao Egréglo Tribunal Superior .

do Trabalho.
Do que, para constar, lavrel este termo.

WW@J o, oH
o ]

Joana Darc Caiado Guedes de Amorim
Diretore da Secretaria de Coordenagio Judiciksia
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Junte-se

, apos a devolugao

dos autds velo TRT da, 102 Regizo.

GUIY

Em,?,i de ,()L,g,t:x:o;»w de 1991.

REFERENCIA:

Ag. de Instrumenton® 135.433-0/040

Relator:Min. Célio Borja

Origem: Recurso de Revista nQ TST-RR-2731/87
Agte(s): Banco do Estado de Goias S/A - BEG

L.u
Agdo(s) : Everaldo Wascheck A

Senhor Presidente:

Cumpre-me comunicar a Vossa Exceléncia que o Senhor Ministro-

Relator do Processo em referéncia exarou despacho nos autos, determinando a subida do recurso extra-
ordindrio interposto.

samento do aludido recurso.

testos de minha elevada consideragdo.

Solicito a Vossa Exceléncia as providéncias necessdrias ao proces-

Aproveito a oportunidade para renovar a Vos% Exceléncia os pro-

Ministro SYDNEY SANCHES
Presidente

Excelentissimo Senhor

Ministro LUIZ JOSE GUIMARAES FALCAO

Presidente do Tribunal Superior do Trabalho

/ec
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- TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

CERTIFICO que o RECORRENTE fo1

notificado para apresentar as suas
RAZOES, conforme publicagao feita

no DIARIO DA JUSTIGA|Y /) /1993.
s ~3

"\
o )
O

de 1994.

.f/
7 IV,
V]

ADELLTA 'DF OLIVEIRA
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P.J. - L. T. - TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PROCESSO-TST- QO\\ ay‘%[ (@‘q

NESTA DATA JUNTEI AO

Fls.z{ciéi a S;t)ég.

( ) RECURSO EXTRAORDINARIO

%

RAZOES AO R.E. i
CONTRA RAZOES AO R.E.

EMOLUMENTOS AO A.T.
CONTRAMINUTA AO A.I.

EMBARGOS DE DECLARAGAO

N N N N

—
E

EMBARGOS INFRINGENTES -

( ) PROCURAGAO
( ) SUBSTABELECIMENTO

—~
=
|

STP-SR}Cﬁ_~ée ig

)
o
=
|3
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I

PROCESSO

Pet .TST-

Pet JT57-

Pet .TST-

A PETICAO DE

Pet .TST-

Pet .TST~

Pet .TSTX

Pet.Tgf-
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AL

iz

S ——
o f%wdm



XCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO PRESIDENTE DO

‘ TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO.
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‘ PROCESSO No TST— RR—- 2.731/87.4

BANCO DO ESTADO DE GOIAS S5/A,, via de seu advogado qgue

esta subscreve, nos autos acima epigrafados, em gue contende com

despache de V.Exa.

. EVERALDO WASCHECK vem, em atengdo ao r.
‘;‘ apresentar suas RAZOES ao RECURSO EXTRAORDINARIO dizendo:
‘ 1. Em raztes do Recurso Extraordinaric admitido,

. o Recorrente reporta os fundamentos contidos no Apelo

et

no  Supremo

l Extremo e aduz ainda, gue a matéria tem precedentes

Trigounal Federal, com o entendimento consolidado de gue a

estabilidade & nula, mesmo gque homologada pela Assembléia de

\ Acionistas, a saber:

\/
\ a) Processo no AI-133.075-9 ¢



A

Relator: Min. MOREIRA ALVES

Publicado no DJU de 23.02.90.

Agravo Regimental.

Inexisténcia, no caso, de ofensa aos textos
constitucionais invocados no recurso
extraordinario (artigo 153,8 30 e 170,88 20,da
emenda constitucional no 1/69.

Agravo Regimental a que se nega provimento.

Em seu voto o Min. MOREIRA ALVES afirma:

VOTO: Como salientei no despacho agravado — e
nenhum dos argumentos do agravante invalida os
fundamentos dele, o acordi3o recorrido Nno
violou o artigo 153, 8 3o, da emenda
Constitucional no 1/69, porgue, entendendo gque
a concessdo da estabilidade era nula em virtude
de Lei 6.978/82 (matéria gque se adstringe ao
terrenc da legalidade), dela, evidentemente,ndo
poderia surgir qualquer direito, para
pretender—-se a existéncia de direito adguirido
violado. Ademais, aplicar o© disposto na
referida lei a scciedade de economia mista ndo
e, obviamente, dar—lhe tratamento privilegiado,
com ofensa ao & 20 do artige 170 da mesma
Emenda Constitucional. Em face do exposto, nego

provimento ao presente agravo.

No mesmo sentido menciona-se, ainda, 0O acord3o



ot

.

Inroferido no Processo no AI- 134.687-6, HRelator Min. CELIO

ORJAS, publicado no DJU de 01.03.91,verbis:

EMENTA: Matéria trabalhista. Estabilidade
concedida a servidores de Sociedade de Economia
Mista em decorreéncia do Decreto nog 2.108/82, do
Governo do Estado de Goias. Beneficio cancelado
posteriormente em razdo da declaragdo de
nulidade do aludido diploma legal. Lei federal
no 6£.972/82. Incidéncia. Tema
infraconstitucional: guest3oc de legalidade. Ato
da Assembléia em obedi@éncia &8 norma anulada.
Invalidade. Decis®oc gque n3do afronta o disposto
no art. 173, &8 lo, da CF/1988. Precedente do

STF.

AgRg desprovido.

4. Em despachos, os eminentes Ministros do Supremo

“ Tribunal Federal,

acorddo recorrido,

tém manifeswtado a nulidade da estabilidade do
comao se demonstra:

a)Processo Ag. no 135.260-4 -DF

Relator: Min.CeELIO BORJAS

Publicado no DJU. de 14.08.91, pagina 10.626

DESPACHO: A alegada contrariedade & Lei Maior
ja foi afastada em precedentes especificos de

ambas as Turmas desta Corte (Ag. 133.075-9-G0,

.....
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CERTIDAD

CERTIFICO que, em cwmprire

vimento Geral Consolidado da Co .,w-umn cezse

ento ao Pre-

~ yr e 1 . o
Eg. Tribunal, preceh a forn L voiune

destes autos, tern 11 ; nd Q. ()“lf)
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AgRg, Relator Ministro MOREIRA ALVES e Ag.
134.687-6-6G0, AgRg, de gue fui Relator).
Diante destas circunsté@ncias, acolhendo o
paracer da douta Procuradoria-Geral da

Republica, nego seguimento ao agravo.

b)Processo STF — Al no 01399384/040

Relator: Ministro ILMAR GALVAO

Publicado no DJU de 10.10.91 pagina 14.1051

DESPACHO: Visto, etc.

A Secdc Especializada em Dissidios Individuais

“ do Tribunal Superior do Trabalho afastou a |
estabilidade concedida ac agravante, por forcga |
de deliberal3o da Assembleias Geral de
Acionistas do banco agravado, assim como
qualquer efeito porventura gerado. Consignou o©

julgado que ' a concess3do de estabilidade no

periocdo compreendido entre os 0 dias

’ anteriores a data das eleiglies, assim como a
7

contratagido, n3doc deixa de ser uma forma de

alteragdoc do contrato de trabalho proibida pelo

art. 9o da Lei no 6.978/82"{(fls.26).

No recurso extraordinario, sustenta o ora
“ recorrente que o acorddo recorrido violou os

arts. 153, 8 30 e 170, 8Z2g, da Carta de 1.969.

Defende a existéncia de direito adqguirido a

estabilidade; e a autonomia da assembléia geral




da sociedade de economia mista do Estado de
Goias, inclusive no tocante ao Direito do
Trabalho.

i

0 despacho do i1lustre Presidente da Corte a
guo” aludiu a inexisténcia de violac3o direta e
frontal da Constituigdo (fls. 42).

Os fundamentos do acérddo recorrido n3dc foram
afetados pelos argumentos do recorrente. 0Ora,
se a estabilidade foi declarada nula em face da
Lei ng 6978/82, dela, evidentemente, n3o pode
advir direito, inexistindo dai afronta a0
disposto nos arts. 153, &8 30, e 170, §8 20, da
CF/69.

Por outro lado, a matéria ora tratada 3j& foi
objeto de apreciacdo no Ag.133.075 (AgRg), rel.
Min. Moreira Alves, cuja ementa da decisdo

prolatada pela Eg. Primeira Turma aduz:

"Agravo regimental.

Inexisténcia, no caso, de ofensa aos
textos constitucionais invocados no
recurso extraordina&rioc ( artigo 153,
g 30, e 170, 8 2o, da Emenda
Constitucional no 1/69).

Agravo regimental a que se nega

provimento"(DJd 23.2.90).

Assim, frente ao art. 38 da Leil no 8.038/90 e

ao 8 1lg do art.21 do RI/STF, nego seguimento ao



agravo.

c)Processo AG no 139.365-3/040-G0
Relator: Min. PAULO BROSSARD

Publicado no D.J.U. de 22.10.91, pagina 14.805

DESPACHO: Vistos, etc.
Trata—-se de agravo de instrumentoc de despacho

que, na origem, negou seguimento a recurso

" i

extraordinario fundamentado no art.,III,"a", da
Constituig3do Federal, no gual se alega ofensa
aos seus arts. So, XXXV e 173 8 ioc
{correspondentes aops arts. 153, 88 20 e 3o e
170, g 20, EC-01/69). Cinge—-se a qguest3do a
estabilidade concedida a servidores de
Sociedade de Economia Mista em decorrencia do
Pecreto no 2.108/82, do Governo do Estado de
Goias, beneficio esse cancelado posteriormente
em razdo da declaracdo de nulidade, em face da
Lei ng 6.978/82.Inexiste, pois, gualguer ofensa
a preceito Constitucional, posto que, declarado
nulo o beneficico concedido, dele n3c poeoderia
surgir gualguer direito, para pretender a
existéncia do direito adguirido. Ademais, a
quetd3o da legalidade se circunscreve & norma
infraconstitucional,a violagaoc a connstituicdo,
no caso, somente adviria de maneira indireta e
reflexa, o gque ndo viabiliza o conhecimento do

extraordinarioc (RTJ 107/661 e 120/912). Ante o



’ exposto, e em face destes precedentes, por

incidir a Sumula 505, desta Corte, nego

seguimento ao agravo.

d)Processo Ag. no 140.458 — 2 (DF)

Relator: Min. CELIO BORJA.

Publicado no DJU de 25.10.91, pagina 1541.

DESPACHO: - O Supremo Tribunal Federal, em
precedentes especificos (ag. no 133.075/%;

AgRg, DJ de 23.03.90 e ARg. no 134.687/6, AgRg,

‘ DJ de 10.03.91), 3& apreciou identica alegacao

de contrariedade & Lei Maior, concluindo pela
inexisténcia de afronta aos dispositivos
Constitucionais invocados ( art. 153 8 3o e
170, 8 20, EC no 1/69). Pelos mesmos argumentos
que fundamentaram as aludidas decisbes, o
recurso extraordinario n3c merece prosperar.
Nego seguimento aoc agravo.

D a acordio recorrido, todo esse entendimento do

?’\ Pretéorio Rxcelso, fundamentando-se em ato nulo, que n3doc gera

#

direitos nos termos da Sumula 473, do Supremo Tribunal Federal.
Ante o exposto, pede e espera seja o presente
R rso Extraordinario, conhecido e provido, reformando,assim, (w]
V. acOrd3o recorrido, para considerar a estabilidade nula, por
viclag3o da Carta Magna e de seus fundamentos, dentre eles a

moralidade dos atos publicos.
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‘ CERTIDAO DE PUBLICAGCAO

CERTIFICO que o RECORRIDO foi notifi

cado para apresentagao de CONTRA-RAZOES ao

. Recurso Extraordinario, conforme publicagao
m’ no Diario de Justica da Uniao,parte I, feita
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PROCESSO-TST-_{\\

NESTA DATA JUNTEI AO

Fls. a

( ) RECURSO EXTRAORDINARIO -

(,) RAZOES AO R.E. -
61— CONTRA RAZOES AO R.E.

( ) EMOLUMENTOS AO A.I.

( ) CONTRAMINUTA AO A.TI.
( ) EMBARGOS DE DECLARACAO -
( ) EMBARGOS INFRINGENTES -

( ) PROCURAGAO )
( ) SUBSTABELECIMENTO

STP-SR,___J de

PROCESSO A PETICAO DE

Pet.TST-

Ppet.TST- ¥ UO-{ ( (N.
Pet.TST-. - o
Pet.TST-___
Pet .TST- o

Pet .TST-_

Pet .TST—

_de 19(N)\/.




’ EXMO. SR. MINSITRO PRESIDENTE DO COLENDO TRIBUNAL

SUPERIOR DO TRABALHO.

]
'

!

lo1NzwvEISYaY

|

Processo n9 TST - RR 2.731/87.4

EVERALDO WASCHECK, nos autos do processo em

epigrafe em que contende com BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A, vem

atraves da advogada infra-assinada apresentar CONTRA-RAZOES ao

Recurso Extraordinario do reclamado, o que faz com suporte mno
artigo 27 da Lei 8.038 de 28.05.90, e pelas razoes inclusas cu

“ ja juntada e requerida, para seu regular processamento.

(\*‘ N. Termos,
P. Deferimento.

Brasilia, 02 de abril de 1992.

ARAZY FE ﬁﬁfék 0S SANTOS

OAB/DF - 4433




Processo n? TST - RR 2.731/87.4

Recorrente: Banco do Estado de Goias S/A

RECORRIDO : EVERALDO WASCHECK

.

(Contra-razoes ao Recurso Extraordinario)
Douto Presidente,

O recurso extraordinario do reclamado, ainda
que pese o provimento do seu agravo de instruemnto, nao ha co

mo prosperar.

E que inexiste nos autos materia Constitucio
nal, calidamente prequestionada o que incide o obice intrans
ponivel no Enunciado 282 desta Excelsa Corte (art. 37 de CFRB/
88).

Por outro lado, quando a alega violagao do ar
tigo 99 da lei 6.978/82, a materia e de ambito infraconstitu
cional, portanto, esta Excelso Corte na qualidade de guardié
mor da Lei fundamental jamais podera admitir o presente apelo,
porquanto semelhante comportamento significaria criar outra hi
potese de cabimento do apelo extremo, nao contemplada pelo ar

tigo 102, inciso III da Carta Magna.

O Recorrido vem pleiteando em sua reclamacao
trabalhista a estabilidade adquirida por meio de Assembleia ge

ral dos Acionistas.

Ora, se adquirida a estabilidade por ato de
Assembleia geral, contra qual nao se apontou nenhum vicio de
forma ou de fundo, apenas esta, por ato posterior poderia revo
ga-lo. E mesmo assim, apenas para os empregados admitidos a
pos o ato de revogagao, sob pena de violagao do direito adqui
rido (art. 59, XXXVI da C.F.), iE.EEEE’ pela incorporagao da

garantia de estabilidade aos contratos individuais de trabalho.

Alem do que, o artigo 99 da Lei 6.978/82 nao
veda, e nem poderia a concessao de estabilidade, porque o espi
rito do legislador foi claro ao dispor quais as proibigoes s
tanto que as enumera uma a uma, nao fazendo nenhuma alusao a
estabilidade, posto que o "plus" concedido nao se enquadra nos
termos da lei quando preconiza: '"controlar, designar, readap
tar funcionarios ou proceder a qualquer outras formas de provi
mento da Administracao Direta e das Autarquias e, etc...,

periodo que antecede a 90 dias das eleigoes".




Como principio elementar de hermeneutica, nac
cabe ao aplicador fazer ampliacoes ou restricoes nao previstas

pelo legislador.

Assim, o "plus" contratual concedido, esta en

total consonancia com o artigo 444 da CLT, que autoriza a 1li-

vre estipulacao das partes em tudo quanto nao contravenha as

' disposicoes de protecao ao trabalho.

Arnaldo Sussekind e Délio Maranha apreciando
a presente materia, exararam parecer no sentido de que o bene
ficio da garantia de emprego, ja estava integrado ao contrato

de trabalho dos obreiros, nos seguintes termos:

"6. Pondere-se, nesta oportunidade,
. que a vantagem instituida por ato
' de empregador e incorporada aos

contratos de trabalho em curso ou

que venham a ser celebrado na vi
.. gencia da norma regulamentar cons
titul direito adquirido (§ 29 do

\#(b‘ | art. 69 da lei de Introdugao ao (o

‘digo Civil), tanto para os que ja
possuem as condigoes determinades
no ato, como para aqueles em rela
cao adquirido depende ainda da im
plantagcao da condigao prevista.Pcr
consequencia, a supressao de vanta

gem instituida ou sua alteracao em

prejuizo do trabalhador nao procu
zira efeito senao para os emprega

dos admitidos apos a alteracao cu

supressao, 0s quais obviamente,
nao podem aderir a norma regulamen

tar que nao mais vigora'.

De onde conclui-se que o beneficio da garan

tia de emprego, por forga assemblear, ja estava integrado zo

contrato de trabalho do Recorrente.

Ao cogitar a possibilidade da Administracgao
publica declarar a nulidade dos atos de Assembléia geral ali

jando do cenario juridico e regra segundo a qual:

"§ 19. A empresa publica, a socigqa

9> -



vt

de de economia mista e outras enti
dades que explorem atividade econ§
mica sujeita-se ao regime juridico
proprio das empresas privadas, in
clusive quanto as obrigagoes traba

lhistas e tributarias".

Pretende o Recorrente que perpetre se direta
violéncia ao artigo 173, § 19, da Carta Politica, eis que o

texto transcrito a ele se opoe aguerridamente:

0 artigo em referencia impoe as empresas de e
conomia mista, como o caso do Recorrido, na exploragao economi
ca, as mesmas obrigacoes do Direito ao Trabalho conferidas as

empresas privadas. Esta foi a vontade do Constituinte.

Portanto, ao apreciar, a quaestio juris, o or

gao jurisdicional deparava-se com uma relacao tipicamente pri
vada, em que o Poder Publico esta despido do "jus imperi", a
tuando como Empregador, nos exatos termos da Constituicao. Mas
se lhe negou vigencia por admitir a possibilidade da competEE
cia concorrente na legislacao sobre matéria de direito do tra

balho. A teor do disposto no inciso I, do art. 22 da Constitui

cao Federal, somente a Uniao sabe legislar sobre Direito do
Trabalho. Assim, quando o Estado-Membro editar diploma legal
contendo mateéria trabalhista assumira posicionamento de mero

empregador, ganhando o decreto, na pratica, contornos de mero

regularmento.

A Empresa Estatal nao pode ser tratada como
empregador especial, com privilégios, consoante dispoe o § 19,

do artigo 173, da Magna Carta.

Finalmente, para melhor elucidar, & de se es
clarecer que as Sumulas 346 e 473 do STF, situam-se no plano
do Direito administrativo, nao se sobrepondo ao Direito do Tra
balho e seus canones fundamentais, a que subordina o Estado
quando assume o papel de empregador, esta se diante de Tregime
contratual regida pela Consolidagao das Leis do Trabalho, nao

o estatutario, que rege as relagoes dos servigos publicos.

Pelas razoes expostas, merce dos indispensa
. - . . - -
vels subsidios, o Recorrido so pode esperar que Vossa Excelen

cia se digne em negar provimento ao presente apelo, a fim de
&

ser mantida a decisao recorrida.

Brasilia, O ril de 1992,

ARAZY FER RA |[DOS SANTOS
OAB/DF - 4433



FPODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRARALIHIO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

RECURSO EXTRAORDINARIO PARA O S.T.F.

PROCESSO: Ts1ul4523§2\;é?f}vfimﬁuw_l{uéigzlmmﬂ{

Nesta data, fago os presentes au-
tos conclusos ao Exmo. Senhor Ministro

Presidente.

’ SR, Zf_ §(Te# Cﬂ” {( de ]9_(_2 i

~—Z5Jella de Dliodlra

Subam os autos ao EGREGIO SUPREMO

TRIBUNAL FEDERAL.

FmC&ade, ;4Z$D¢£?_

5 //,,

JOSE GUIMARAE
Ministro Prgsidente do

71ibunal Superfor do Trabalho.

REMESSA

0 ~
Nos _Q‘_“?/? ) (Q ? ,),,‘,d ias do mes de

Doy
- Al .
e (1@ um mil novecentos e noven-
' ta Q_£i@}ﬂ4, fago remessa dos presentes

avtos ao EGREGIO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

do que, para constar, lavrei este termo.

\

Rdelits te Obiwdrs

1ST=1.1.332 oP.
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E_REVISAC DE PROCESSO

ESTES AUTOS FORAﬁ RECEBIDOS, CONFERIDAS AS

1‘4»,'. f-
oy

FOLHAS E REGISTRADAS EM MEIO MAGNETICO NAS DATAS E COM AS

W
A

OBSERVACOES ABAIXO:
'S Z]E'D NR. 148057-2/210 - GO
. FLS: 513 QTD. VOL(S): 2 Q :
@~ ' FOLHAS REPETIDAS: NENHUMA 10e APENSOES
‘ FOLHAS OMITIDAS : NENHUMA

IMPEDIDO(S): NENHUM
: AUSENTE (S): NENHUM
.\ DATA DA ENTRADA : 13/04/92
: DATA DA DISTRIB : 28/05/92
AO EXMJ. SR. MIN. FRANCISCD REZEK

’
’ .
»

TERMO DE CONCLUSEO -

Ministro Rel
O

-

* ) ( ° - - --
Diretor do Departamen Judiciario.

Faco estes autos conclusos ao Exmo. Sr.

Supremc Tribunal Federal, ZF de ot

‘ VISTA AQ DR. PROCURADROR GERAL
w‘ © DA REPUBLICA_
Brasiia _\" 7 1 OJ ;si9 5L~
- s,

: \ B
- - \ 1 1)
\ | X
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da Divisao de Hecuisos, ,.)C, gscrevi,
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RECURSO EXTRAORDINARIO N2 148.057-2/210-GO

RECORRENTE : BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A-BEG
RECORRIDO : EVERALDO WASCHECK
RELATOR : EXM2 SR. MIN. FRANCISCO REZEK

EMENTA: RECURSO EXTRAORDINARIO TRABALHISTA -
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA DO ESTALCO
DE GOIAS - CONCESSAQ DE ESTABILIDADE-
ATO DA ASSEMBLEIA GERAL - QUESTAO <O
BRE INCIDENCIA DA LEI N2 6978/82 -CRU
SA DECIDIDA A LUZ DE NORMA INFRE-
CONSTITUCIONAL - PARECER PELO NEO
CONHECIMENTO DO "RECURSO.

1. Trata-se de recurso extraordindrio, processado pcr
forgca de provimento de agravo (v. autos em apenso), que o Ben
co do Estado de Goids-S/A-BEG interpds em face do v. acdrdéo
de fls. 213/216, pelo qual o Tribunal Superior do Trabalho n3o

conheceu dos seus embargos, opostos com fulcro no art. 8%9
da CLT.
2. 0 recorrente, fundado nas alineas "a" e "c" do per

missivo constitucional, argli contrariedade aos arts. 82,XVII,
"b"; 100, 108, 109, 153, § 49,e 165, XIII (grafado erroneamen

te ora como inciso XII, ora como inciso III), todos da Consti



MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

N2 1.694/93-BL

tuicdo Federal de 1969, e aos arts. 52, XXXv; 7¢, II, e 37 da
nova Carta Magna.

3. 0 recurso ndao merece prosperar. Em primeiro lugar,
porque os temas constitucionais n&o foram devidamente suscita
dos pelo recorrente na época oportuna, naswggﬁz;g:razﬁes ao 4] ’
curso de revista, que, alids, sequer foram oferecidas ( v. cer
tiddo de fls. 131-v). E irrelevante que o recorrente tenha si
do vencedor perante o Tribunal Regional do Trabalho da 102 Re
gido, pois se havia temas constitucionais a serem examinados
pelo TST, estes deveriam ter sido agitados antecipadamente, e

ndo por ocasido da interposigdo dos embargos previstos no art.
899 da CLT. De modo que, por ndao estar atendido o requesito do
prequestionamento, a espécie encontra obstdculo nas Simulas 282
e 356 - STF.

4, De qualquer forma, ainda que esta ndo venha a Ser
a solugdo adotada por esse Pretdrio Excelso, o recurso nao se
mostra apto ao conhecimento. E que a controvérsia ndo se alga

ao nivel constitucional, tendo sido apreciada e decidida a luz

tdo somente de normas de ordem legal. Alids, isto fica evidente

quando se faz o cotejo entre a decisdo do Tribunal Regional do
Trabalho da 102 Regido (fls. 115/119) e o 12 aresto do Tribunal
Superior do Trabalho (fls. 146/150). Da primeira consta, por

exemplo, a seguinte passagem:

"Na hipdtese dos autos, no entanto, a estabi
lidade foi concedida por deliberagdo da assem
bléia geral de acionistas da reclamada. A as-
sembleia a exemplo do decreto n?2 2.108/82, foi
realizada no periodo vedado pela lei n2 6.978/

82, art. 99. Esta lei, embora nao prevendo 1i
teralmente a concessdo de estabilidade, visa im
pedir a admissdo ou concessdo de beneficio a

servidores no periodo pré-eleitoral.

Imprensa Nacional
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’ Desse modo, revestindo-se de ilegalidade o
ato de concessdo da estabilidade objeto desta
acdo, € ele nulo, ndo produzindo quaisquer efei
tos juridicos que amparem a pretensdo do recor
rente."

0 segundo, por sua vez, foil prolatado com a seguinte fundamenta-
cao:

"Dou provimento ao recurso, acompanhando 0
l. entendimento dessa E. Turma, que entende véalida
a estabilidade contratual concedida mediante ato
da Assembléia Geral da reclamada, Sociedade de
Economia Mista.

0 reclamado, na hipdtese, agiu como um empre
gador comum, sendo-lhe aplicdvel o art. 444 da
\ CLT. Ao conceder a estabilidade contratual, pra

ticou tipico ato de gestdo e assim ndo hd que
-’ se falar em impedimento oriundo da Lei 6978/82,
,‘ art. 99, por conter este diploma legal regra
que impede a admissdo de servidores piblicos
« no periodo pré-eleitoral.

Conforme tem decidido esta E. Turma, a reda
¢do contida no art. 99, da Lei 6978/82, ndo po
de ser elastecida a ponto de se admitir tam
bém vedada a concessdo de estabilidade contra
tual mediante ato aprovado por Assembléia Geral
de Acionistas da reclamada.

Dou provimento ao recurso para conceder a re
integragao no emprego."

” 5. Ou seja, o que as insténcias trabalhistas fizeram
foi tdo somente interpretar a Lei 6.978/82. De um lado, ao pro

ceder a essa missdo, o Tribunal Regional do Trabalho concluiu que

a referida lei impedia, sob pena de nulidade, a concessdo de es

tabilidade também nagueles casos em que esta resultasse de de
- liberagdo da assembléia geral de sociedade de economia mista es
tadual. De outro, o Tribunal Superior do Trabalho chegou a =)

sultado diametralmente oposto, mas sempre a partir da interpreta

¢do da citada lei, sem cogitar da incidéncia de gqualqguer norma

Imprensa Nacional
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’ constitucional, no que, alids, agiu corretamente, tanto ao pro
latar o aresto de fls. 146/150, como ao proferir o acérddo recor
rido de fls. 213/216.

6. Por Gltimo, convém destacar que, noOs precedentes in
vocados pelo recorrente nas petigBes de fls. 229/235 e 499/506 ,

esse Pretdrio Excelso ndo conheceu de Trecursos extraordindrios

interpostos pelos reclamantes exatamente por considerar gue 0sS
'. temas neles postos ndo possuiam dimensao constitucional.

7. Pelo exposto, somos pelo n&o conhecimento do recur

so.

4‘\

Imprensa Nacional



SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

‘ RECEBIMENTO

/‘é dias do més de -~

/

foram-me entregues Wparte do E
Reptblica, do que eu, W—kééﬁ

..., Diretor de Divisdo,

‘ 0 subscrevi.

&
e

CONCLUSAO

AOS__d%/dlas do més de 4T

faco estes conclusos ao Ex.™ Sr. Ministro ‘_///Z[WC'é/ /m_

’ ______________________________________________________________ , Diretor de Divisdo, o subscrevi. (J

STF - 102 - 155
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%/Mma Gictunal Sedbial

TciiMa D2 RECEBIMENTO

Aos OF dics do més de  ada q 7%,

foram-me eniregues esies auics por parte o 5. o<

Lzl Eu, g2/ B
_______________________________ 1ec Juc.uam, iavral eota

termo. E eu, 4 ol o , Bir.
da Divizao db Recursas, /0 S\YE/W:PW

TeRV.0 DE JUNTADA

Aos_g¥ dias do meés de Ca@;u/ de 1994 »
junto a estes aules o sz 4._“/»..{..(4.4:" BILE = B =

g, /uﬁ/ 1. A Mﬂf Léze/(’a»f, 7 77{ e

que’ se segue. BUy AL oo

Téc. Judiciario, lavrei este terivo. & oeu,

Dir da Divisio d
’-@-\--M __________________________ . uUir. aga wisao ae

Rpcu s0s, O \,u')”;ew /\

\
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PREIFa mim OD&as dos Dirs. HelLIO CaRVALHO
SaNTaNa ., hrasile casado, advogado, inscrito
na O0AB-DF., sob 4 2548, CPF NHr. 1797884i57-
a4c, Dr gsuvaLbo ALVES DE NDRADE - brasileiro,
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~ CERTIDAO DE PULLICACAQ

. ' el
Certifio «us o despacho de fis. S

“ygiario da Justi¢ga” do

——y
b=
-
z
<
L2
&
<

nal i=oeal 31774_' }dﬁ‘ _______________ ‘1/37«.7 ________________

wt

de 00 v oA

Tecnico Jndiciario, lasei presente, £
eu, Diretor

da Divisao de ..ecursos, a subscravi,

2

STF - 102-002



Supremo Tnibunal Fedenal

Sectio de Recolhimento de Cuslas, Deposilos e Pregos

CUSTAS JUDICIAIS

TERMO DE JUNTADA

Ace 2D dios dosimike de (uhl/( de 1997, junto a estes
au@owﬁ}ﬂcﬁommdemmque 86 segue.
Eu, ’ 4 C : , Supervisor da Seg#o de
Recolhimento dg¢/ Custas, Depdsitos e Pregos, lavrei ests termo. —

&€ BANCODOBRASIL

Recibo de depdsito

Agéncia (Prefixo-dv) Conta (n? - dv)

0452-9 55 560 601-5
Para creTto_‘de o T N——

SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

(CUSTAS D. GARTA DE SENTENGA) (02 FOLHAS ) 0,56

Em dinheiro - R$ Em cheques - R$

Cadigo identificador - dv (preenchimentg obrig'aié;'so sé destv!o identificado)

14805 7-2/210)

Recebemos a importancia autenticada mecanicamente



L%/Zmﬁ Tnntunal Fedbsad

_ TERMO DE CONCLUSAQ
Aos_DZ& dias do mes O de 19___5?/

fagco estes autos conclusos ao Exmo. Sr. Minisine

NELSO BIM f(art. 38, IV, a Ri3TA)
Eu,__ Diretora de Seivige,
lavrei’esta/termo.

[leceR A CONTA
De SenTen ca e
[QloS |9F

/4"/;‘] flonn an e oo L O Ly Pinea
AV ’i/t//

STF - 102-002



C%//H’(’/Il(; Cyw'é(/n(l/ O%(/em/

junto (a esies autos 9

que se segue_. ... Eu.___'@? _______________ .

Analista Judiciario, layrei este termo. 1 B—
@‘r )\)ﬂi , Dir. da Divisao de

Recursos, 0 subscrevi.

STF 102.002

Impren-a Macicnal



ILMO. SR. DIRETOR-GERAL DA DIVISAO DE RECUI SUPREMO
TRIBUNAL FEDERAL )

AUTORIZAGAO

-,
Ref. Processo n® STF-RE. 148.057-2/GO
®
”, Pela presente, autorizo o Sr. AILTON RAIMUNDO DE PINA,
. brasileiro, solteiro, portador da Carteira de Identidade n° 917.518-SSP-DF, a receber a
. Carta de Sentenca extraida dos autos do processo em epigrafe, no qual o reclamante,

Sr. EVERALDO WASCHECK, outorgou-me poderes para patrocina-lo perante essa

Excelsa Corte e demais Tribunais Superiores.

N. Termos,

P. Deferimento.

VALHO SANTANA
Advogado
OAB/DF - insc. 4.056.
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Termo de Conclusao
Aos _j_i,_dias do més de

de 19@_1
faco es a0 Exmo. Sr. Ministro
/h@ O\

tej& e
~\QO N\
Eu,__ %

i , ﬂi@or da Divisao, lavrei este terme
U

NS Ve Ve

autos conclus

STF 102.002

Imprensa Nacional
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RECURSO EXTRAORDINARIO N. 148.057-2 GOIAS

RELATOR : MIN. NELSON JOBIM
RECORRENTE: BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A - BEG
ADVOGADO: INOCENCIQO OLIVEIRA CORDEIRO E OUTROS

RECORRIDO: EVERALDO WASCHECK
ADVOGADO: ARAZY FERREIRA DOS SANTOS E OUTROS

ADVOGADO: HELIO CARVALHO SANTANA
DESPACHO : A matéria constitucional referida no RE ndo fo-

suscitada no momento oportuno, como exige a Jjurisprudéncia do STF:
na revista ou em suas contra-razdes (RREE 99.911 e 119.352; ELCR=
201724 e AGRAG 120.177), o que faz incidir, na espécie, as Sumulas
282 e 354.

Observa-se que o reclamado, ora recorrente, ndo ofereceu
suas contra-razdes ao recurso de revista (certiddo fls. 131/verso).
Sendo desfavoravel o acdérddo (fls. 146/150), interpds o reclamaco
embargos para o Pleno do TST, em que suscita a matérza
constitucional. Os embargos ndo foram conhecidos (fls. 213/216).

Os embargos trabalhistas (art. 894, CLT), como recursc de
retratagdo que sdao e de devolucdo 1limitada, devem reiterar »>s
fundamentos anteriormente aduzidos; n&do podem inovar, acrescentendc
fundamentos ndo alegados na revista ou em suas contra-razdes.

De outra parte, a PGR ressaltou que “... as instancias
trabalhistas fizeram foi t&o somente interpretar a Lei 6.978/82". A
controvérsia, portanto, ndo tem amplitude constitucional.

Nego seguimento ao recurso (art. 21, § 1°, RISTF)

Brasilia, 28 de agosto de 1997

s /”:/ /L\/ ~

INISTRO ON JOBIM
tor
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STF-102.064

J;/%zgmv Tistwnal Zedesal

TERMO DE RECEBIMENTO \

Em._}"f_de ,/;el@&;m QS/U\D de 199(1, foram-me

entregues estes autos por parte da Se¢do de Encaminhamento e Cos-
tura. Eu, @\1 , lavrei este termo. E eu, @1 Tﬂ/ ,

Diretora da Divisdo de Recursos, o subscrevi.

CERTIDAO DE PUBLICACAO

Certifico que, nesta data, foi publicado no «Diario da Justica» o despa-

cho de fls. ¥, . Brasilia,ﬂi.dewde 1993.

Eu, W??}/é ?// , Diretora da Divisdo de Recursos,

o subscrevi.

CERTIDAO DE TRANSITO

Certifico que, nesta data, transitou em julgado o despacho de fis. ‘5‘50

Brasiia,C. Zde_n e V0w incy de 1907w, _ ,

Diretora da Divisdo de Recursos, o subscrevi.

TERMO DE REMESSA

7
Em"’éde &M‘Q_' de 1993:,' faco remessa destes autos
a Secdo de Baixa. Eu, (L )

\

Diretora da Divisdo de Recursos, o conferi.

./ ’ >
Em‘{(—?de x e 199, 1‘5\2) baixar estes autos
ao (a)_ o A - Eu, 77'/ )
Supervi #8 de Baixa, o subscrev'h/7/



C%I/f WO Cymﬁuna/ Qj/’e(/mfa/

. Termo de Baixa

eflos o? é; Vdias do mnés dc_ﬂ{“éw;j/@dc I 9(7_22___.’

. ‘P fago baixar esics autos 00 (d) oo A .
4 Eu /;// , Técnico Judicidrio, lapeed

esbg termo. O il

Supsemo Tribunal Gedssal,

1§ SRR,
Chefk! dg {t’fyz}()’ e QLR OY

o subscreni.

STF 102.002 Inprense Necional




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

Subsecretaria de Cadastramento Processual 3\

~

( CEBIMEN EME

Aos vinte e nove dias do més de setembro do ano de um

mil novecentos e noventa e sete, recebi os presentes autos.
Nesta data, fago a remessa do presente processo a

Diretoria-Geral de Coordenag&o Judiciaria.

,0

J

TST-11116001



AUTOS RECEBIDCS NO apo CJ

Em30) G 199 7 .

Valdir Yongalves dos (Reis o
Assistents - GDG Gy

&-/(7‘




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PROCESSO N° TST-RR-2.731/87.4

(REF . PROC . STF-RE-148.057/210)

’ 1. Transitado em julgado o despacho de fls. 530, exarado
" pelo Ex.™ Ministro Relator do Recurso Extraordinario, conforme certi-

ficado as fls. 531, retornem os autos ao Tribunal Regional do Trabalho

da 10a Regiao.
2. A Subsecretaria de Cadastramento Processual para a remes-
sa dos autos a origem, apds os devidos registros.

Brasilia,tjé de outubro de 1997.

REC/R/ac]

TST- 11116029



TST-11116001

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

\,

]

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

SUBSECRETARIA DE CADASTRAMENTO PROCESSUAL

TERMO DE REMESSA

Em cumprimento ao r. despacho de fls.,
retro, fago remessa dos presentes autos ao Eg.
TRT de origem.

ssece, 06 1 L0 1 9F
y,

TEREZINHA DE CARVALHO
Chete do Setor de Certiddes
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PJ - J.T - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 10? REGIAO

SCP/PROC/TRT/N®LC 559 119 56

TRT,1.1.1365

-

RECEBIMENTO

Em. o 6 de

recebi os presentes autos com folhas e
volumes. :
REMESSA
Nesta data, remeto estes autos a V(]

Brasilia, c§ de ./ /o de 199/ ( 7 2 feira)

w,u"/k «.;{:‘;:’ @) de |99;( 2, 9 felra)‘



-~ g€ _Jo ¢ 2E
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NTO PROCESSUAL

SERVICO DE CADASTRAME
MR 2./ A— MO LT

-------------------------------

Aparec: rl_w.‘es Corréa

TAT - 18°. Regido

TERMO DE REVISAO DE FOLHAS E REMESSA
CERTIFICO que este: autos contém S j/é

folhas, por mim revisadas e conferid
v 3 cntferidas, e nesta

data, fago remessa_ (O~ MM . \TC NES

¢ &

¥



CONCLUSAO

Nesta data fago conclusos os presentes

autos ao Sr. Presidente.
Aos 04 de novembro de 1.997

Lourﬁes Brito da Costa

Aux. Especializado

Vistos, etc.

Vistas as partes, por cinco dias.
Intimem-se.

Goiania, 05 de novembro de 1.997.

il

MARCELO NOGUEIRA PEDRA
Juiz do Trabalho



JUNTADA

S

________________________________________ 7 .. b’ v A-
)Diretor de SecreLaria_,._,,.,..j:_é..g ................ "
JUNTOS

stario

Hi b JCJ/GOIANIA - GO




5

Proc. 2p08/0 i

EXMO(A). SR(A). DR(A). JUIZ(A) PRESIDENTE DA 1®* JUNTA DE CON
CILIAGAO E JULGAMENTO DE GOIANIA-GO. o 8 .

Py
(”
X

EVERALDO WASHECK, qualificado nos autos
da Reclamatdria Trabalhista que move em desfavor do BANCO DO
ESTADO IE GOILS S/A, tendo em vista o transito em julgado '
do v. acdrddo de fls. que determinou a sua reintegragao no

emprego com os consectdrios legais, vem a digna presenga de

V. Exa., a fim de requerer a expedigdo de alvara judicial pa

ra o levantamento da penhora de fls. 447, bem como a expedi-

¢ao de mandado de reintegracao no emprego.

E necessario esclarecer que o levanta -
mento da penhora nao trara nenhum transtorno no prosseguimen
to da execugao, vez que as parcelas salariais vencidas a par

tir da penhora realizada ha mais de sete anos ultrapassa va-

rias vezes o0 seu valor.
P. Deferimento
Goiania-Go., 29 de outubro de 1997

pp/

Marcoliles Pereira de Rezende
0AB/Go. 5929



AT 2T § » ' \ *~n nutos

@féf |
2

CEHRTI[IAC) }
CERTIFICO que, [ /7L 17?%/“( s ____/éé,

2 JE c/,,( Leks /,f ________________________________________
T 2T
Goianis, C,( | /_/ ______ =

-———"?J;_th?rn?e iecre{;p.ﬁho a

(w1 de sm:retol\o

de 2\
Adju n;: JCJ/GO\AN\A GO

CO'NCLUSAO

Nesta data, faco corr’uscs os presentes autos

ao M Juiz PLRTSE

£ 0.z L. : .
rtor urlu/‘/(/-....-

/Dlretor de Secrel :
f'/ CONCL ysos
Pedro Valenle Lima Filho

Adjunto de Dirvtor d Secretario
g°. JCJ/GOIANIA - GO

Vistos, etc.
Junte-se a Carta de Sentencga. ‘

ApOs, conclusos.
Go., 07/11/97.

JUNTADA

? fage ;untada aos prosentes a\.? v
é 4 ' v//z/Z/- W2 (O 4Le “?%(/
nos ' [{ do /[ de ﬁﬂ

Qireter de Secretaria S
JUNTOS )
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
182 REGIAO

TRAMITAGCAO




.

1“JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO DE GOIANIA - GO
RUA T.51, ESQ. C/T.01, SETOR BUENO - GOIANIA-GO.

CARTA DE SENTENCA

O DOUTOR MARCELO NOGUEIRA PEDRA, Juiz do
Trabalho Presidente da 1? Junta de Conciliagdo e Julgamento de Goiania, na forma da
lei, nos autos do Processo 3588/84, entre partes, EVERALDO WASHECH, Exequente
& BEG - BANCO DO ESTADO DE GOIAS, Executado, em deferindo pedido da
parte interessada, via desta, determina o inicio do procedimento executério, em carater
provisério, para o que, obedecidos os requisitos do art. 590 do C.P.C ¢ extraida a
presente Carta.

Integram esta CARTA DE SENTENCA as pegas obrigatérias,

mencionadas no art. 590 do Cédigo de processo Civil, em xerocopias anexas.

Goiania,14 de julho dg 1997

N
MARC 0O RA PEDRA

Juiz Presidente

o

S

A
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STF 102.009

Carta de Sentenca

Extraida dos autos do

Recurso Extracrdinéario n°

148057, expedida pelo

<§9 Supremo Tribunal Federal a

.§§ favor do recorrido Everaldo

(2 Wascheck, na forma abaixo
transcritai—-——-————————=———————-

REPUBLICA | __
FEDERATIVADO BRASL |
——————————————————————— AUTUAGAQ =—-=—==—mmemem e e e

Armas da Republica - Supremo Tribunal Federal - Recurso
Extraordindrio n® 148057 - Procedéncia: 358884 - TST -
Origem: Goiads - Ministro. Nelson Jobim, Relator - Data:
07/05/1997 - Recorrente: Banco do Estado de Goias S/A -

BEG - Advs.: Inocéncio Oliveira Cordeiro e outros -
Recorrido: Everaldo Wascheck - Advs.: Arazy Ferreira dos
Santos e outros e Hélio Carvalho Santana.—-—-——=—-—==—=—-—=———-
\ec
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'  PODER JUDICIARYO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALH
108 REGIAO - - - \

..BRASILIA -DF

1%y p9-/£20

Y

Juiz HERACITO PENA JUNIOR

RECURSO ORDINARID R

ORIGEM: MM, 18 JCJ DE GOIANIA - GO

% !
RRENTE: _10)_ EVERALDO WASCHECK
; 22)~BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A - BEG

Marcondes Pereira de Rezende e outros (19)
Jogé Hermano Sobrinho (22)

po N A2
Gte Mool G Olhuscdin Ooifer (42
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AN )
i | (23 ' A
s (5 O/ }
PODER- ..1UD|C|AR|0 -\ 7N
JUSTIGA DO TRABALHO k'( o /17//( /
10 REGIAO ZG Noo—7 %/
JUNTA DE CONCILIAGAO E JUE Aﬁ%n%d SRV
DE
-
PROCESSO N2 3.588 / 84
RECLAMANTE: BVERAIDO WASCHECK FRAMITAS
Enderego Rua 111, It. 31, thr Sul 1'2/02/85 5.9 : 2'
Nestae. /
S /’25/44/7{‘; R
ADVOGADO: . : »
ma;'cona.es P. de Rezende _'(-33' AJA O “i‘ N
Endereo  Rua 4.’ ne 987, Centro 7 .
Nesta. Y ,wfv {
/ //f 0 Asa 0y P
RECLAMADO; BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A 47 -0 -§-
Enderego Ve Awere" 546’ Centro ) ’ R
Nesta. - ——
ADVOGADO JﬁA /(X/\/‘AM % 1
Enderego(@\,\.‘_og M,oza,o Q go 2 - ,
OBJETO: Reintegragao, etcCe "
#
AUTUAGAO .
30 (trinta ) . s do més de_ DOVEHDTO —
dok‘ano de mil novecentos © Oithta e quatro , na Secretaria R
“1£ __________ Junta de Conclllagéo e Julgamento de Goidnia-Go, -
autuo a reclamacéo que 8egue, com vinte e tré'wa documentos,
, Diretor da Secretarla, .
José Ci
ASSISTENTE DO D
no esto termo. 12 JCJ — )
w7

Jo e ——— i L ‘ \
\ | ! |
. El | i
é §0 | ) !
‘vy | ! 1
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P-17034/89.9+
(f1s.-218)

BANCO DO ES-
TADO DE GO .
S/A - BEG.

Pet.7446/90.2
F1s.229/256

¢ Banco do Esta
do de Goias S/A-BEG
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Sindicato dos Cmpregados em Estabelecimentos

NO ESTADO DE GOIAS

DEPARTAMENTO - JURIDICO

V.2 N

o

|

e

.

EXMO, SR, DR, JUIZ PRESIDENTE DA JUNTA DE CONCILIACXC E JULGAMENTOC

DE GOIANIA-GO, JUSTICA DO TRABALH®

DISTRIBUICAO

"ECEBIDO £M J J il j

8. DISTRIBUICAE

DIST, Nv

1115184
= J.CJ

148057 —2/7-210

EVERALDO WASCHECK, brasileiro, casado,
bancario, residente e domiciliado nesta Capital a Rua 111, Lte,31,
Setor Sul, vem a digna presenga de V, Exa,, com a assistencia Ju -
diciaria do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
no Estado de Goias, deferida de acordo com a lei 5.584, de 26,05,
70 ¢/c a lei 7.115, de 29,08.83 (cf. declaragao e autorizagao de '
assistencia-doc.anexo), via de advogado (m.j.), inscrito na OAB/Goq
sob o n® 5929, com enderego profissional a Rua 4, n® 987-centro, '
Goiania-Go., propor a presente Reclamatdria Trabalhista em desfa-’
vor do BANCO DO ESTADO DE GOIKS S/A, estabelecido a Av. Anhanguem,
n? S546-centro, nesta Capital, pelos fatos e fundamentos jur{dicos<

a seguir expostos:

l= O reclamante foi admitido pelo recla
mado em 11 de julho de 1978, para exercer as funcoes de gerente na

agencia de Neropolis-Go,

2« Em setembro/80 foi transferido para’'
Trindade-Go, e, a partir de julho/82 foi designado para a agéncia'

Ceasa, nesta Capital,

3~ No ultimo bienio o salario do recla-

mante evoluiu como segue, a partir de:

01,11,82-¢¢ 318,029 (¢¢ 181,618 de sal,
base, €$ 9.184 de anuenio, €% 63.626 de
comissao de funcao e €% 63.601 de abond;

01,03.83-G8% 441,365 (68 254,173 de sal,
base, €§ 9,184 de anuenio, G§ 90.222 de
com, de fungao e €$ 87.786 de abono); )

WX, rrosial, iV -

Mod. 1184

ENd. 10I8grarco: WErENOUK - KUl 4 N, Yo7/ - B0, 248 00 AGOSIO - |0Ie10Ne: 223-3177 - |elex: (UDZZ) DOY - Golania - Uolas

2 Rezende

Dr. Marco
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Sindicato dos Cmpregados em Cstabelecimentos  Bancarios-

NO ESTADO DE GOIAS S/
> ()
{

DEPARTAMENTO - JURIDICO  |©|

»

\_

,s(‘ \i ~
01.05,83-6G8% 425,173 (e¢ 266, 291 de sal :\
base, €8 9.820 de anuenio, €$ 57.025 de

comissao de funcao e €G§ 92,037 de abano);

01,09.83-6% 635.617 (€4 390.064 de sal.'
base, €§ 24,000 de anuenio, €% 83,531 de
comissao de funcao e €§ 138.022 de abo-

no);

Além, percebia gratificacio semestral no

L
valor de uma remunerag¢ao mensal,

L. Em 26.nov.82, atendendo a convocagao'

feita atraves da imprensa oficial, realizou-se a Assembleia Geral dos

Acionistas do Banco do Estado de Goias S/A, representada por 2/3 .

por via contratual, aplicam-se ao caso as regras legais que discipli

{dois tercos) do Capital social da empresa, com direito de voto (cf,
2ta em poder do Recdo.), foi assegurada a todos os funcionarios do

Recdo.,, dentre eles o Recte., a chamada estabilidade no emprego, con

forme se ve as fls. 58 da ¢, T,P.S.-doc,anexo,

5~ A estabilidade adquirida pelc Recla-'
mante tem natureza nitidamente CONTRATUAL e se esteia no principio u
niversalmente consagrade pelo Direito do Trabalho e expressamente '
consubstanciado no art, 444 da Consolidagao, em virtude do qual & '
sempre licito as partes ajustarem condigoes mais favoraveis ao empre
gado do que as impostas pelas leis, convengoes coletivas ou decisoes
normativas,

6- Em 15,fev,8%, inobservando a legisla-
Gao aplicével a espécie, o Reclamado demitiu injustamente o Reclaman

te, conforme faz prova a respectiva baixa na C,T.,P,S.-doceincluso,

7= Ora, uma vez adquirida a estabilidaded

nam os seus efeitos juridicoa. Logo, o Reclamante nao podia ser demi

tida, a menos que falta grave fosse a ele imputada, devidamente apu-

rada mediante inquerito judicial,

E nao e outra a ligao de Delio Maranhao'
em seu "Direitoc do Trabalho", 62 Ed., Editora da FGV, pag. 225:

"Sempre que a dispensa for, juridicamen-

4]

3

e
4///
'

k

i

CZBHC’Q

r. Marcondes

te, impossivel (perda temporaria ou definitiva, pelo em- )

X, IFosiai, 21V - ENG. 18legrartco: UEFENSUK - Kua 4 n., Y87 - E£0. 28 de Agosto - Telefone: 223-3177 - Telex: (U022) BO8 - Goifinia - Golas
Mod. 1184
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Sindicato dos Cmpregados em Cstabelecimentos Bancdrios—-"~
NO ESTADO DE GOIAS

.

i b i;//
DEPARTAMENTO - JURIDICO | ﬁ/

=4

pregador, do direito de resiligao unilateral do '
contrato) sera nula e a consequéncia desta nulida-

de & a reintegracao do empregado" com direito a '

percepcao do que lhe for devido.

8. Por outro lado, no exercicio da fun-
¢ao de gerente, a jornada diaria do Reclamante nao poderia exceder'
de oito horas (CLT/art. 224), Porém, nos dois ultimos anos sempre '

trabalhou, em média, 10 horas diariamente: das 7,00 as 19,00 hs, ¢/

2 L d
intervale de 2 hs, para refeigﬁo, sem nunca perceber os extraordina

riocs prestados,

9- Além disso, conforme se ve da evolu-
¢ac salarial supra e dos contra cheques inclusos, em maio/83 o re-
clamado reduziu unilateralmente a comissao de funcao, que era paga'
no valor de €§ 90,222 para €8 57.025, em frontal infragao ao dispos
to no art, 468 da CLT,

10- Face ao exposto, com fundamento na '

CLT e demais disposicOes legais apliciveis a espécie, P E D E:

a) Reintegracio no emprego com todas as

vantagens do cargoe ou fungdo, inclusi
L 4 .
ve com o pagamento dos salariocs venci

dos e vincendeos e demais direites do

periodo de afastamento;

b) Seja o banco-Recde. condenado a pagar
ao recte, duas (2) horas-extras/dia '
(50/mes, cf.Samula 172/TST), vencidas
e vincendas, a apurar em licuidagao '
de sentenga, a serem calculadas com o
adicional de 25%, de acordo com o art,

61/CLT, bem como a incorporar essas '

horas extraordinarias habituais no '
contrato de trabalho para nac mais ser
suprimida (Suam,76/TST),

bl) Seja o banco-recdo., condenado a pagar

~
ao recte, as incidencias dessas horas

4 ’ CQ

extras (50/mes) nas férias, salarios'

J

X, rosiai, 21V - ENQ, 18/egrarico: WEFENDUIK - IKUa 4 N, Y87 - Ed. 28 08 Agosto - lelefone: 223-3177 - Telex: (0022) bO8 - Uoidnia - Golds

Mod. 1184
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Sindicato dos Cmpregados em Cstabelecimentos Bancdridys ) _~

NO ESTADO DE GOIAS 1

DEPARTAMENTO - JURDICO  ° < & - 1

S

)

}

\

natalinos, gratificagoes semstrais e FG

TS, vencidas e vincendas, cf. se apurar

em liquidagao de sentenga;

¢) Seja o recdo. condenado a pagar as dife
rencas da comissao de fungao, a partir’
de maio/83, com o= reajustamentos/aumen

. L4 :
tos havidos no periodo, vencidas e vin-

cendas bem como a incorporar essas dife

e 2
rengas nos seus salarios mensais para '

nao mais serem suprimidas;

cl) Seja condenado a pagar as incidencias '

das diferencas da comissao de fungao nas
ferias, salarios natalinos, gratifica.'

¢oes semestrais e FGTS, vencidas e vin-

cendas, tudo conforme se apurar em &xe-

cucao de sentenca;

d) Finalmente, seja o banco-recdo, conde-
nado ao pagamento de 15% sobre o que '
for devido ao recte,, a titulo de hong
rarios advocaticios, a serem revertidos
ao Sindicato assistente,

1l-Isto posto, reguer a V., Exa,, que se '

digne determinar a notificacde do reclamado para comparecer a audi-

encia que feor designada, contestar a presente ac3o e acompanhar o '
feito ate final decisao, pena de revelia e confissao, quando, como
se pede e espera, devera ser condenado na forma do pedido, acresci-
do de corregao monetaria, juros sobre os valores corrigidos, honora

. L 4 " 2 - =
rios advocaticios a serem revertidos em favor do Sindicato assisten

te e demais cominagoes legais, conforme se apurar em 1iquidaqso de
sentenca.,

Termos em que, protestando pela produ-
caoc de todas as provas admitidas em direito e dando a presente e vh
lor de €% 2.000,000,

/)

P, Deferimento

)

WX, rrosiai,

Mod. 1184
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Sindicato dos Cmpregados em Estabelecimentos Banc’arws " \,‘x %

NO ESTADO DE GOIAS (\)

-

DEPARTAMENTO - JURDICO |\ \3 I
X
Goiania, 22 de novembro de 1984 'f})
>
PP/
Dr. Matéondes Dereira de Rezende
Assessor Juridico Sind. dos Banci-ios
OAB-CO 8929 - CPF 093550131-87
\\\\\\ .
\\
_
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‘ TURRATDO WA QOHNCVY
OUTORGANTE (S) . Uy anlla iV Wolvilivving
: - - . bl -
dente e domiciliade a Ruafll, Ite.

WJTORGADOS: No ambito do Estado de Goias, os doutores DAYLTON ANCHIE
TA SILVEIRA,DELAIDE ALVES MIRANDA CENTENO, MARCONDES PEREIRA DE RE-

' ZENDE, ANTONIO ALVES FERREIRA, HEILER ALVES DA ROCHA, VALDECY DIAS

SOARES e JOAO HERONDINO PEREIRA DOS SANTOS, os treis primeiros casa
dos e os ultimos solteiros, advogados, excegao do Giltimo que € esta-
giario, inscritos na OAB-GO, sob 0s numeros 1.692, 5.094, 5.929,
6.240, 2.124, 6.347:A e 3.900, respectivamente, na qualidade de advo
gados e estagiario do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios no Estado de Goias, estabelecido a Rua 4 n? 987, Centro,em

Goiania-Goias.

No ambito do Distrito Federal, os doutores JOSE TORRES DAS NEVES,OTO
NIL MESQUITA CARNEIRO e HEILER ALVES DA ROCHA, brasileiros, os dois
primeiros casados, o ultimo solteiro, advogados inscritos na OAB-DF,
sob os numeros 943, 1.236 e OAB-GO n® 2.124, respectivamente, advoga
dos da Confederacdo Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Credi
+o - CONTEC, estabelecida a Av. W/4 - SEP Sul - EQ. 707/907 - LoteE

em Brasilia-DF.

OUTORGANDO-LHES 0S SEGUINTES PODERES: Gerais para o foro e os Espe-
ciais para transigir, desistir, acordar, receber e dar quitacao, fir

mar compromisso, adjudicar bens e praga ou leilao, promover e acompa
nhar acio trabalhista de interesse do (a) outorgante aser interposta

em desfavor do (a)

TARNTIA A TCYM L T Ty Al e oa A ) *
BANCO DO EOTLADC DE GOIAS eiiey estobelecido a2 Pgo

s 5] ~ . A . ~

.
(nh o ¥oTe iy ador] oy e, an IAatmng e )
X & & ONID e

PO OO B ORO0S OO0 CEETSQOOPESD

Faculta-lhes ainda, a atuacao em conjunto ou isoladamente e ©O substa
belecimento dos poderes descritos, com ou sem reserva, na pessoa de

outro advogado.

-~ . . - » NaQ 7 v sy ] d
Goiania-Goids, 09 de novemiro ge 1984 .

DR oiaaad

. | '\114iVPJL' /L/Ab/\{ (V/\\/P7 | )
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RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO . .
D AEIATSE
\Z/

(JPOR PEDIDO DE DISPENSA |—

X OPTANTE (JPor ACORDO <\
[INAO OPTANTE [XPOR DISPENSA SEM JUSTA €AUsA /

[JPOR DISPENSA COM JUSTA CAGSA— 1 y

EMPRESA
.
_BANCO DO ESTADO e GOTAS S/B # /ﬁ
BR-153 xX%-5,5 - GOIANIA . /
o CGC/ME N°® MATRICULA NO INPS
ol I 015403541/0056~-49% 0]1,540541/00%6 )
EMPREGADO N° DA CTPS SERIE )
J EVERALDO WASCHRCK 079551 227
REGISTRO N° CARGO ADMISSAO
SSCRITURERIO II-D m 12 87 .78
DESLGAMENTO AVISO PREVIO DECLARACAO DE OPCAO MAIOR REMUNERACAO
19 02 5 Rl - / o |m. 32 9F /5. 2R c.s..l...ﬁ“...g.z,ﬁrng _
| DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS |
< 4 Indenizagdo......... ... e [aT=1 S - T Horas Extras................. (@ T
X cg. 1.044.928,00 Gratificacao . Bamestral cs... 144.780,00.. .
132 Solario.. 4432 cs... 176,266,090 . Ad. Periculosidade......... . L
‘ Salario-Familia........... ... o1 J—— 1'17‘90 ...... Ad. Insalubridade............ LT T —
A Férios Vencidas .. CrS TETHTET e Ad. Noturmo.............. o S -
Férias Proporcionais.. 8412 g 696.616,00 A oo JRXNQUITACRO (- 44.320,00
Prejulgado 14/65 .. ...... ... (ol 2° més........... (oL
Prejulgado 20/66 ............ (ol T 13° Soldrio....... o
Saldo de Salarios @1, @ 14 ¢y . 296.622,00 A 22 Cr$e, "‘32’00 .........
Comissdes.................... CrS s 102 s/DEP+ICH Crs... . 430,304,000
ABONO DE PERIAS Cr$  211.573,00 TOTAL BRUTO.......... ... c$.3:973,218,00
* ‘ DESCONTOS
Previdéncia.............. ... cr$ 107,445,139 PS5 1 - cFOURRNY o . | 2.424,00
Previdéncia 13.° Saldrio SE6URC. ..vennn. Ot 1.458,90
N TICXET REST.....Crt & *°
____________________________ IMP.RENDA.......( ™ 157.361,00

\ e e
. G AN

EMPREGADO

‘ 3

’ J DOCUMENTOS APRESENTADOS

D (S - guias 6 Ultimos recolhimentos, inclu]
* the o meés da rescisdo, 10%, quando
\c® caso, computados juros e correcdo
monetorig,
D Autorizacdo para Movimentacdo da Conta
Vinculoda (AM)

D Pedido de Dispensa (3 Vias)

D Rescisao (em 4 Viask PARA USO DA .
PR Y — REPARTICAO 0 Sindicato assistiu e pagamento do valor
LRE; i gu'do deste recibo, ficando ressalvado, a
%}r:;vm de Trabalho e Previdéncia Sociol Registro L do do ompreqado. o s2u direito de pedi!‘
umcu‘mzﬁm - N & -ua re!ntsgragio no emprago, tendo em
— P e v.2 o e es.ab.lidade que lhs {ora concec.aa

D rclo 8.0 empregedor. . /‘(v
0 Folhs | GO,QWGGW}’/{O}I L |
7 V. Vi AR SR WAVA
O O 7 T A T o 5 = T
BESSA'SE_J ICA%DVO'S/ BAnZARIOS DE GOLA-

Dpto. Juridico
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PODER J CIAEIO
TLSTI"A O ORATANI
JUNL DE CU]CI~IACKO B JULCAME.TC f

Aos O:  dias do mes de margo ¢o ano de 1 ) C, reuniu-se
a 1 & Junta de Conciliagdo e Julgamenic de Goiani a=Go.

$

presentes ofla) MiI, Juiz(a) Presiaent: e os 3rs., Vogais cue ao find

.J
Lt

assinam, para asvdiénecia relativa ao Proec., I 8 J.C.J. 3.588 / 84

entre partes: EVERALDC WASCHECK

@

wd

GAICO DC _ESTADO DE GOIAS S/A. Reclte(s)

e Recldo(s), respecsivamente.

As 16:40 horas, aberta a audiéncia, foram,de orden dn(a)

- . 4 \ . e
M., Juiz\a,; Presidente, apregoadas as parces, ausentes.
>roposta a solugao do dissidio, colkidos os votos dos 8rs. Vo
tais a Junta proferiuv a seguinte D EC I S AC:

AVEZALDO WASCHECK, ajulzou 1ec1amagao ‘ontra © BANCC DO ESTA-
DC DE GOIAS /A, alegando que o Ekeclamado, concedev estabilidade !

e emprego, aos seus empregados, dentr

1A

08 quais o Reclaante, con

w
O
|_J
=
@3
TR
O
oY
;\
&
(5]
n
D)
=
o
=
(D\

c ia do mesmo, entretanto, Ffci dispensado
sem justa causa. Tambem, exercente da func3ao GERENTE, estava obri-
gadc a jornada de oito horas, vorén, trabalhava 10:00 horas Gia?ié
mente. ainda, que teve a comissao de “ungac, reduzida em maio/83
de Cx%90.222 para CR§57.025, contrariando o art. 468 da CLT. Flei-

teia a reintegracac e D

;v

gamento das verbas que menciona, inclusive

honorarios em Ffavor do sindicato assistente. Atribuiu a causa © va

e CR$2.000.000, instruindo-a rom documentos

=
@]
=
%

Deendeuv-se o xeclamado sustentando a ilegalidade da estabill
cade, com improcedéncia do pedido, ainda, arguiu prescrigac bienal
Guantc a possiveis direitos. Que, © horario do Reclamante nao ul
sapassava de oitc horas, estava isento de marcagao de ponto, rece
bia comissic de funcio sendo improcedente o pedido. O zeclamante !

foi destitvido da funcao que exercia e designado para outra, usan-

d

do de legitima prerrogativa do poder de comando, inexistinde a di
verenca de comissado de fungdo. Contesta honorarios como ccrolério!
¢o principal. Juntou documentos falando o Reclamante as fls.59/62!

dos autos, i
TRT 1.1.1207
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Colheu-se o depoimento de quatrc testemunhas e, Sem mais  pr@
vas encerrou-se a instrucao, arrazoando as partes. A2 'é

Conciliacac rejeitada. /4

=

¢ RELAT(RIO S

FURD A ENTO S

xeintegragac no emprego. ( rerne desta pretensao, segundo sus

ta © Reclamante & uma estabilidade cencedida palo keclamado Sl
26 de novembro de 1982, a todos os seus empregados, através de AS
sembléia Geral dos Acionistas, enduanto que a defesa susteanta a ile

validade C¢a mesma, pordque criunda do Decretc Estaduzal ne 2.105, de

v

-
04 de noverbro de 1982, postericrmente, anulado.

M
SV
M
n
t
Y]
e
-1
Lod
| 9
1
W
o
m

am tese, € pasifico o entendimento que admite

sca tem o direito 20 trabalko, ... e 2 protecac ceontra o ‘desempregd”
~onsistindo, entao, a estabilidade num "plus coantratval', cuvando !

ando da administracao publica, a auvtono-

{ &
ot
o
o)
&
f.
e
)
=
"
]
t
H
3l
t

der regulamentar das empresas 50

oy

DO
fre derrogacdes, mesmo em Se tratando administracac indireta vis
tc que, © ato administrativo para Se revestir de efi-d-ia, € produ-

zil efeitos incontestaveis e alcancar ¢S fins a que se destina deve

D

e completam !

administrative

b
(
(O]
cF
]
b b)
D
D
2
n
(9]
4
2
o
rt
D
[0
ct
e

1te, deflui de lei proibitiva,

T.R.T. 1.1. 1365

P
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berto propbsito de cortar carce as investidas con trarIas

(aN]
M
|8}
QO

ral- administrativa. Sob este enfoque, entende-se que a enumeracac

78/62 nac & exaustiva, vale dizer, nao esgota os ,d
ad

A matio legis se direciona a todos os at05“4;

viser, mesmo de Fforma velada, % captacao de pref reréncia eleitoral
com o enprege Ga maguina administrativa.

Con-edida, pois, ao arvepio da lei, a estabilidade, torna

~

esl

ue

as

sim, por Consequéncia, a pretensac de reintegragac ac &iprego, Com

seus consectarios, sem dualquer amparo 1o direito.

prescricao. Ajuvizada 2 reclamacio no dia 28.11.84, por forga

da prescricao bienal, arcttida na de’esa, possiveis horas extras,
io pedido em seguida serd esaminado, sé serao devidas a partir

159, § {mico), com prescrigao

as anteriores.

suardar vencimento em data igual ou posterior ac 2] ivizamento da

toras extras. Sequndo a defesa, com 2poio no Regu

_esscal do Teclamado, estava o zeclamante isento da marcacao do p
+to didico, entretanto, observa-ce, due, © 2egulamento 4o zeclamad

nao revoga a exigéneia contida no art. 74, & 20 da C

L
asmo exercente de funcgao, excepcionada pele art.224, § 2¢

'
cu

de

d
De igual modo as incid&ncias reflexas, acasc devidas, deverzo'

e

- = 3 N ~ A& ~Ay T e S 2
CLT, rnao estava lispensado do ponto, principalmente, porque, ja P2
. " . . -~ . . =lan gt P 5 otz Bl
cificado na jurispruvdéncia, conforme Enunc ciado ne 222 de C. TST, Que

3 : 3 ‘er Ao B2 G157 = .
as horas trabalhadas por tais empregados, alem da ©2 dia~ia, sao ex

ryacrdinadrias e como tails remuneradas.

A na3o juntada do controle de norario por parte do Reclamado,

" . # - 5 e L I Y. . e .
cionado, tambem, havenco informado jornada diferente da mencionad

na inisial, assumiu mais waa ves © encarge da prova, por se trate

de fato nodificative, do qual, nao se desincumbiu pelo que se extr

~om eleito, enguante que a defesa sustenta horz
oito horas, Suas testernunhas (£1s.67) admitiram pro

cue, mals confiavels se mostraran as duas primelr

v
0

n

e, cen dualgquer vinculagac com © reclamado, as

T.R.T. 1.1. 1365 %

10r2s extras do pleito, Além Go [latc men
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‘ C1 eclamado, no importe de C2$673.271, calcvladas s0O
I NS ey oy B SO St = A A =
bire .0C0 wvaloxr arbiltrado a condenagad.
ada lais.
RO RTRN A P ¢ :
BT TEIPC: A atudiazacac dos valores sera eita de confovrmidade
. cowm
e
DN -

7@ A

/‘\\ ',}! o
<\\ j ___—*Ttnes_Emidio de Souza
D Tuiz do Trabalbo Substituto B i

= /’z;

T.R.T. 1.1. 1365
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PODER JUDICIARIO ;’i‘f
JUSTICA DO TRABALHO

£y

PROC. N@ TRT—RO-O§52/86¢ o

e

ACORDEO (Ac. 12 T. 773/87)
Relator : EX)MO. JUIZ BERTHOLDO SATYRO
Revisor : EX1°. JUIZ HERACITO PENA JUNIOR
Recorrentes: 12) EVERALDO WASCHECK

22) BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A - BEG
Recorridos : 0OS IIESMOS

Origem : IG. 12 JCJ DE GOIANIA-GO

ENENTA: ESTABILIDADZE. NULIDADE.

O Estado, como empregador, ao inter

vir no campo privado das relagoes !

de trabalho, n3o pode, livremente ,

editar acréscimos contratuais compro
metedores do patrimdnio publico e &
custa da coletividade. O ato que con
cedeu estabilidade pela lei n? 6973/
32, art. 99, ¢é nulo, n3o produzindo!'
quaisquer efeitos juridicos.

PROVA. TESTEMUNHAS. VALORIZACZXO.

Na apreciagao da prove testemunhal, '
quando indicada por ambos os litigan
tes, prevalece aguela melhor produzi
da. £ ela livremente apreciada pelo

Juiz.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de

‘Recurso Ordindrio n® TRT-R0-0552/86, em que sZo recorrente 12)

EVERALDO WASCHECK e 22) BANCO DO ESTADO DE GOILS S/A-BEG e re-

corridos OS LESHOS.
- RELATORIO -

A v. sentenga de fls. 63/72, cujo relatdrio adoto, !

nroferida nels Bo 712 TOT Ao AAiSnio QN 5131 mats mssmaa~dcedn -~

- S, D Rt e R R e A I ey
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ACORDAO (4c. 18 7. 773/57)

S

d

zoes (fls. 73/79) pretende a reforme da sentenca, a Fim  de
\ sa
gue seja o reclamado condenado a reintesrar o obreiro nas

mesmas fungoes, com todas as garantias, direitos e vantagens

(fl1s.

em noras extras, seus reflexos e honorarios assistenciais.

vinmen

do Zstado, inclusive os optantes pelo Fu

srte a reclamatoria, condenando o reclamado a pagar ao re-

clanante as verbas que especifica.
= 5 P~

Recorre ordins

.. v ~ 5 . W
O banco-reclamado tambenm interpoe recurso ordinario
o

00/82), onde aduz ser injusta a sentenca que o condenou

Contra-razdes reciprocas &s fls. 87/93 e 103/105.
O parecer ministerial

to de zmbos 0sS rec

v

-VOoTO -

Por reguleres,

RECURSO DO RECLAMAL

o UAS

utivo, de suas autarguias e fundagbes, regidos pela ConsoJ

. - . 7
o das Leis do Trabalio, e aos empregados das empresas pu

e sociedade de e

de Servigo.

A administrag

lei eleitoral que rege

do Decreto ng 2199/83,

l')

argunmento de adequar o

5
C

[0}
o

>
81

d
1ice

¥

AL

dos

T.R.T.

servidores cons

Tna tevymna Aa

- 1.1.069

idores da administragzo direta do Poder

PROC . RHe¢

wriamente o reclamante, e em suas ra-

(02N
o)
D
[nS]
(@]
(@]
O
v
ke
05
M
(o)

. . -~
imento e n2o pr
L2

ursos.

conhego de ambos 0sS recursos.

no 2.108/o2, de 4 de novembro de 19382,
7. A A
de Goias conceleu estabilidade indiscril

cononmia mista s0bL o controle acionario

-

undo de Garantia por

~ = v
ao estadual seguinte, alegando fraude a

ck

(2N

a nmateria, tratou, de imediato, atravésﬁ
de anular o Decreto n? 2108/22 e, ao
orgamento do Zstado, promoveu & dispen~

derados supérfluos, inclusive a recla-

-~

(4 -
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 102
PROO. Iie

B

ACORDAO (Ac. 12 T. 773/87)
publica pode declarar a nulidade dos seus proprios atos, 180
logo verifique a sua ilegalidade. Se é certo que é 1icito is
partes estipular condigOes mais favoraveis ao enpregado que
aquelas constantes da lei, o Istado, como empregador, ao in-
tervir no campo privado das relagoes de itrabalio, nic pode,
livremente, editar acréscimos contratuais conprometedores do

-
1

. . '-‘ - N - - 3
a2trimdénio publico e & custa da coletividade.

toy

U p— . ’ -~ . .
e hipotese dos autos, no entanto, a estabilidade

a por deliberagi@o da assembléia geral de acionis

-
O
X
(@]
o
%)
)
(V]
(o)
[
(o]
£0

s
~ ] 1 ¥ i
da reclamada. A sssembleia, a exenplo do decreto n2......

ct
0
(9]
!

odo vedado pela lei n? £.378/

°2, art. 92. Esta lei, emborz nfo prevendo literalmente 2
SS20 ou conces-

~ - ot . . / 4 - ’ .

szo de benelficio a servidores no periodo pre-sleitoral.

alidade o ato de

’ - = —~
0, € ele nuio, 120

produzindo quaisquer efeitos juridic ue amparer & pretensad

do recorrente. -

3|

DTTTD O T bV TIA
'L.i.".a‘uU,qu m R.;:VLA&-UX .

=

Insurge-se o recorrente contra a condenagdo de ho#®
ras extras, sob o fundamento de que os depoimentos das teste-
munias do reclamante ndo constituem prova cabal de traballiio

n jornada prorrogada.

TFalece-llie, ‘todavia razZo.

Fegou o recorrente, em contestagao, qualguer labor
extraordirario além da oitava hora prestade pelo reclamante.

Ocorre gue as testemunhas do reclamante foram unfni

. - # . - . 2
s em confirmar o horario medio descrito na pega propedéutical

(¢

43
44

= . 5 ” ~
Ja as testenunhas do reclamado admitiram peguenas prorrozagoes
eventuais.

-

Na apreciagzo da pr

o
<t
)

testemunhal, quando indicada

por ambos os litigantes, prevalece aguela melihor produzi

sendo ela livremente anreciada velo Juiz.

T.R.T. - 1.1.069







PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 10= REGIZAQ

PROC. TT0 TRM.D

B A S -k

ACORDAO (4c. 12 7. 773/87)

ALssim, ratificando os termos da decisBo "a guo", en
tendo que as testenunhias do recorrido merecen credibilidade ’
pois apresentaram depoimentos firmes e rovustos, confirmando
& jornada indicada pelo reclamante, alénm do mais, estavan li-
vres de gqualguer vinculagZo com o recorrente, nao valendo o
mesmo para as testemunhas do reclamado.

Assiste razao ao recorrente no seu inconformismo a-
penas com relagZo ao divisor adotado pelo Juiz de primeiro !
grau, porgue para 0s bancarios exercentes de fungso comissio-

nada, o divisor € de 240 e nfo de 180.

o

Devidos os honorarios assistenciais, uma vez que o

documento de fls. 08 preenche 03 reguisitos da Lei 7.115/83,

Y o5 % % . ~ % ==y i
como vambem encontram-se satisfeitas as exigencias da Lei n?f.

.584/70.

S

8

Isto posto, dou provimento parcial ao recurso do re

clanado apenas para determinar gque o divisor se ja reformado

-

i

()

ra 240, mantendo no mais a v. sentenga recorrida. Quanto ao r

curso do reclamante, 1n¢ Lego Provimento.
£ o meu voto.

Fundanentos pelos gquais,

ACORDAM os Juizes da 12 Turma do Tribunal D gional
do Trabalho da Décima R sido, em sua composigdo plena, julgar
o presente processo, decidindo, por unanimidade, conhecer de
ambos 0s recursos e, no mérito, por maioria, negar-lhe provi-
mento ao recurso Go reclamante. Vencido o Exmo. Juiz Jo3o o-
sa, que lhe dava provimento. Quanio ao recurso do reclamado ¥
sem divergéncia, dar-lhe provimento parcial, nos termos da
Turdanentagao do voto do Exmo. Juiz Relator.

’ . - -
Brasilia, 09 de marco de 138

T.R.T. - 1.1.068
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

ACORDZAEDO Proc. n9 TST-RR-2731/87
(Ac. 12 T-0732/88)
JCF/icph

//;stabilidade Contratual.

Sociedade de Economia mista,
que concede estabilidade contra
tual, mediante ato da Assembléia
Geral. Na hipotese, o reclamado
agiu como empregador comum, sen
do-lhe aplicavel o art. 444 da
CLT, ndo incidindo o impedimen
to oriundo da Lei n? 6978/82, art.
99, que proibe a admissao de ser
vidores publicos no periodo pre-
eleitoral.

Segundo tem decidido esta E.
Turma, a redagao contida no art.
99 da Lei 6978/82, nao pode ser
elastecida a ponto de nao admi
tir a concessao de estabilidade'
contratual, mediante ato aprova
do pela Assembléia Geral de Acio
nista da reclamadé;/

Vistos, relatados e discutidos estes autos de
Recurso de Revista n9® TST-RR-2731/87, em que & Recorrente EVE
RALDO WASCHECK e Recorrido BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A - BEG.

O E. Regional da 103 Regiao negou provimento ao
recurso ordinadrio do reclamante, mantendo a decisao que consi
derou ilegal o ato de concessao de estabilidade contratual. Deu
provimento parcial ao recurso do reclamado para determinar a a
plicacao do divisor 240.

O empregado recorre as fls. 121/127, apontando
ofensa aos arts. 170, § 29 e 153, § 39 da Constituicao Federal
e arts. 444 e 468 da CLT, e transcreve arestos pertinentes com

a estabilidade contratual. Quanto ao divisor 240, diz afrontg‘

do o Enunciado n? 124 da Sdmula do TST. O recurso ndo foi con]|

tra-arrazoado.
A douta Procuradoria manifesta-se a fl. 134 pe

lo conhecimento e desprovimento do recurso.
E o relatodrio.

t

Gréfica — TST
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

oy e

Ac. 1@ T-0732/88 Proc. n® TST-RR-2731/87

E o relatodrio.

VOTO
ESTABILIDADE

Conhe¢o do recurso face a divergéncia com o jul
gado transcrito as fls. 124/126.

DIVISOR

Nao conhego do recurso. Este vem apenas por di
vergéncia com o Enunciado 124 da Sumula desta Corte. O acordao
regional determinou a aplicacao do Enunciado 240 porque o re
clamante & detentor de funcao comissionada e o referido Enun
ciado refere-se ao bancario em geral, ou seja, aquele que tra

balha em regime de 6 (seis) horas diarias.

MERITO

Dou provimento ao recurso, acompanhando o enten
dimento dessa E. Turma, que entende valida a estabilidade con
tratual concedida mediante ato da Assembléia Geral da reclama

da, Sociedade de Economia Mista.

O reclamado, na hipdtese, agiu como um emprega
dor comum, sendo-lhe aplicavel o art. 444 da CLT. Ao conceder
a estabilidade contratual, praticou tipico ato de gestao e as
sim nao ha que se falar em impedimento oriundo da Lei 6978/82,
art. .99, por conter este diploma legal regra que impede a ad

missdo de sevidores publicos no periodo pre-eleitoral.

Conforme tem decidido esta E. Turma, a redacao
contida no art. 99, da Lei 65978/82, nao pode ser elastecida a
ponto de se admitir também vedada a concessao de estabilidade
contratual mediante ato aprovado por Assembléia Geral de Acio

nistas da reclamada.

Dou provimento ao recurso para conceder a rein}

tegragao no emprego.

ISTO POSTO

A CORDA AMoOs Ministros da Primeira Turma

3
k

“‘-«\)\@ R

T —
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

Ac. 1@ T-0732/88 Proc. n® TST-RR-2731/87

Turma do Tribunal Superior do Trabalho, unanimemente, conhecer
da revista, apenas quanto a estabilidade, e, no mérito, dar-
lhe provimento para, em reformando o Acérdao Regional, conce
der a reintegracgao, do recorrente, na Empresa, com OS consec
tarios legais.

Requereu juntada de voto convergente O Exmo.

Sr. Ministro Marco Auréli

Brasilia, [22\de margo de 1988.

Presidente

MARCO AURELIO MENDES IDE FARIAS MELLO

B

~ 7 2
Z / '
i1 (/;;V{é;'/f7t>7ﬂ é”ﬁ//— Relator
JOSE CARLOS DA FONSECA
/.«'

p
Cientey| ﬂ@wwaGﬁﬂf.bwtﬂﬁk KLQWE&a Subprocura-

’\\“ H(EGLER JOSE HORTA BARBOSA dor-Geral
\
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PODER JUDICIARIO
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JUSTICA DO TRABALHO

7]

{
\
\

N
p e

e
e

JUSTIFICATIVA DE VOTO CONVERGENTE DO EXCELENTISSIMO SENHOR™
MINISTRO MARCO AURELIO MENDES DE FARIAS MELLO.

Valho-me das notas taquigraficas e, portanto, do vo

to proferido em Sessao de julgamento:

O Sr. Ministro Marco Aurélio (Presidente) - Em prol

da propria unidade da jurisprudéncia, sem a qual nao se pode
falar em unidade do Direito, observo as decisoes do Supremo
Tribunal Federal. O Acdrdao apontado pelo nobre advogado, em
brilhante sustentacao, da tribuna, da lavra do Ministro José
Néri da Silveira, nao teve presente a particularidade destes
autos: o fato de a sociedade de economia mista haver delibera
do, mediante pronunciamento do 6rgdo prdprio, a assembléia,no
sentido da concessao da garantia de emprego. Ora, todos sabe-
mos que compete a Unido legislar sobre matéria de Direito do
Trabalho. Quando o Estado membro legisla, o faz apenas endere
cando normas que regerao as relacgoes juridicas'mantidas com
os respectivos prestadores de servigos. Caso contrario, enten
deremos que essa legislacao - se for geral, abrangente, a ser
observada também no tocante a relagoes estranhas ao proéprio

Estado - sera flagrantemente inconstitucional frente ao dis -
posto no artigo 89 da Carta da Republica. O Estado, realmen -
te, baixou um Decreto - demagogo ou nao, nao analiso este as-
pecto -, revogando-o posteriormente, mas ele nao se mostrou o
fato gerador da concessao da garantia de emprego. Tanto havia
necessidade de a sociedade de economia mista deliberar a res-
peito que ocorreu a convocagdao de uma assembléia para fazé-lo
A meu ver, a concessao se mostrou valida. A sociedade pode -
ria, realmente, nessa reuniao, chegar a uma deliberagcao con -
traria, nao harmdnica com o desejo do s6cio majoritario. As
conseqliéncias surgiriam posteriormente, mas houve a delibera -
¢ao. Pouco importa que o mével, que a inspiracao da concessao;
da garantia de emprego esteja, no caso, em um Decreto revoga-
do. Esteve, mas o ato em si da assembléia é plenamente vali -

do. Contraponho, de qualquer forma, ao rétulo dado pelo nobre

advogado, da tribuna, ao Decreto baixado pelo Estado, o aspeg’\

to constitucional. Podemos ter o exercicio, mesmo de um direﬂ

to potestati%o, que venha ao mundo juridico, tendo como mével

Gréfica — TST
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR po TraBaLHo PROC.

mével o desrespeito a uma norma constitucional? Podemos ter /gﬁf
despedimento em massa, apontando-se como justificativa o fa /
to de os prestadores dos servigos terem uma convicgao politi Ly
co-partidaria diversa da assumida pelos que ganharam a elei-
¢do e, portanto, chegaram ao Governo? Sao questoes que fi
cam no ar para, dentro de um subjetivismo maior, serem refle
‘ tidas pelos julgadores e pelos envolvidos neste caso concre
to. Também, nao posso vislumbrar nesse ato da sociedade de
economia mista um daqueles proibidos pela Lei Eleitoral, por
que nao tivemos, aqui, provimento de cargos, Os quais ja es
tavam providos; alias, nem podemos falar em cargo propriamen
te dito. Os empregos ja estavam preenchidos, ja existiam a
época com os respectivos ocupantes. Houve a concessao de uma
garantia de emprego, um avango no campo social. Por isto,ten
do em vista estes aspectos - declarando, mais uma vez, que
sou muito sensivel a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Fede
ral, face 3 necessidade de se preservar a propria unidade do

Direito, cabendo aquela Corte, portanto, a Gltima palavra so

‘ bre o Direito legal, jus legum, e que devemos observar-lhe
os pronunciamentos -, acompanho o Ministro Relator, mantendo

Oos votos e o posicionamento que assumi em casos anteriores en
volvendo também sociedades de economia mista vinculadas ao
Estado de Goias. Ha divergéncia? (Pausa.) Unanimemente,dado
provimento ao recurso para, reformando o Acoérdao regional,de
terminar a reintegracgao do corrente ao emprego com Os COn

sectarios legais.

Brasilia, 22 de margo de 1988.

Ministro MARCO AURELIQ'|MENDES DE FARIAS MELLO

TST—1.1.332
Gréafica — TST
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JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

ACORDAO PROC. NQ TST-E-RR-2731/87.4

(Ac.TP.0943/89)
MAPM/afrc

“ ESTABILIDADE CONTRATUAL.

A estabilidade contratual,
outorgada mediante ato da Assem
bleia Geral da_sociedade de eco
nomia mista, nao esta ligada a
provimento de cargo, mas sim a
uma garantia de emprego, a qual
nao e alcancada pela proibicao
constante do artigo 90 da Lei
n® 6.978/82. ‘

Embargos nao conhecidos.’

Vistos, relatados e discutidos estes autos
de Embargos em Recurso de Revista n@ TST-E-RR-2731/87.4, em
que € Embarganté BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A - BEG e & Embar-
gado EVERALDO WASCHECK.

E 0 SEGUINTE O RELATORIO DO RELATOR VENCIDO:

"A egregia Primeira Turma desta Colenda Cor-
te conheceu do recurso de revista do Reclamante apenas quanto
a estabilidade e, no merito, deu-lhe provimento para, em refor
mando o Acordao regional, conceder-lhe a reintegracao na Empre
sa, com os consectarios legais, em Acordao sintetizado pela
seguinte ementa: "Estabilidade contratual. Sociedade de econo-
mia mista que concede estabilidade contratual mediante ato da
Assembleia Geral. Na hipotese, o Reclamado agiu como emprega-
dor comum, sendo-lhe aplicavel o art. 444 da CLT... Segundo
tem decidido esta egregia Turma, a redacao contida no art. 90
da Lei n0 6.978/82 n3ao pode ser elastecida a ponto de nao admi
tir a concessao de estabilidade contratual mediante ato aprova
do pela Assembleia Geral de acionistas da Reclamada." Irresig
nado com essa decisdao, vem de embargos o Banco, alegando viola
¢ao dos arts. 89, XVIII, b, 100, 108 e 109, III, da Carta Mag-
na, contrariedade as Sumulas nQs 346 e 473 do Supremo Tribunal
Federal e divergencia jurisprudencial com os arestos trazidos
a baila. 0 apelo foi liberado pelo Despacho de fl. 196, mere-
cendo contrariedade as fls. 199/203. A insigne Procuradoria-Ge
ral opina no sentido do conhecimento e provimento do recurso.

Papel de acorddo - T.S.T. - 1.1.007 Griéfica TST
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PODER JUDICIARIO

PROC. NO TST-E-RR-2731/87.4 -2-

VOTO

Conhecimento.
Insurge-se o Recorrente quanto a reintegra—

cao de Reclamante, concedida pela Egregia Turma "a qua". Argu
menta, em suas razoes de embargos que o Decreto Estadual no
2.108/83 que determihou a estabilidade foi posteriormente anu-
lado pelo Decreto Estadual nQ 2.199/83, e que,por isso, espera
a procedencia dos presentes embargos, para que seja reformado
o acordao embargado, a fim de que seja julgada improcedente a
reclamacao, porque a estabilidade concedida viola os artigos
80, XVILY, b, 100, 108 e 109 da Carta Magna, contraria as Sumu
las nQs 346 e 473 do STF e diverge dos arestos trazidos a bai-
la.

A decisdo ora guerreada entende valida a es-

tabilidade contratual concedida mediante ato da Assembleia Gg'

.al da Reclamada, sociedade de economia mista, porque referida
estabilidade surgiu de um ato tipico de gestao, nao podendo se
falar em impedimento oriundo da Lei n0® 6.978/82, porque este
dispositivo legal contém regra que impede a admissao de servi-
dores no periodo pré-eleitoral. Sustenta que o artigo 99 da re
ferida lei nao pode dilatar-se a ponto de se acolher que possa
ser vedada a concessao da estabilidade contratual mediante ato
aprovado por Assembleia Geral de acionistas da Reclamada.

Quanto as alegadas violacgoes constitucionais,
as mesmas nao foram ofendidas em suas literalidades atraindo
a incidencia do Enunciado n® 221 do TST, eis que ddo ensejo a
interpretacao razoavel. )

No que pertine ao dissenso pretoriano com os
Verbetes sumulares nQOs 346 e 473 do STF, oS mesmos desservem
para o conhecimento dos embargos,tendo em vista o que dispoe o
artigo 894, alinea b da CLT.

Ademais, consoante iterativa e atual juris-
prudéncia desta Colenda Corte (Enunciado n9 42 da Sumula), a
hipotese nao esta ligada a provimento de cargo, mas sim a ou-

torga de uma garantia de emprego, a qual nao e alcancada pela

proibicao constante do artigo 99 da Lei nQ 6.978/82.

Gréfica - TST
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

Ante o exposto, nao conhe¢co dos embargos, a &
teor do Verbete nQ 42 da Sumula do TST.

") ISTO POSTO:

ACORDAM o0s Ministros do Tribunal Su-
perior do Trabalho, por maioria, nao conhecer dos embargos,
com ressalvas do Excelentissimo Senhor Ministro Guimaraes Fal/
cao, vencidos os Excelentissimos Senhores Ministros Barata Sil
. va, Relator, José Ajuricaba e Ermes Pedro Pedrassani, que 0Ss
conheciam. Redigira o acordiao o Excelentissimo Senhor Ministro
Prates de Macedo. Justificaraovoto vencido o Excelentissimo Se
nhor Ministro Barata Silva.

Brasilia, 31 de maio de 1989.

A ,u¢a§;31 i Presidente e Re

PRATES){ MACEDO dator Designado

. Ciente: %m %E{ :ésaf?é"_,____:_: Procurador-Geral
J}’ GLER JOSE HORTA BARBOSA
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PROC. NO TST-E-RR-2731/87.4 -4-

JUSTIFICATIVA DE VOTO VENCIDO DO EXMO. SR. MINISTRO BARATA SIL
VA:

Insurge-se o Recorrente quanto a reintegracao
da Reclamante, concedida pela egregia Turma a qua. Argumenta,
em suas razoes de embargos, que o Decreto Estadual n? 2.108/
83, que determinou a estabilidade, foi posteriormente anulado
pelo Decreto Estadual n® 2.199/83 e que, por isto, espera a
procedencia dos presentes embargos, para que seja reformado o
acordao embargado, a fim de que seja julgada improcedente a re
clamacao, porque a estabilidade concedida viola os arts. 89,
XVIII, b, 100, 108 e 109 da Carta Magna, contraria as Sumulas
nOs 346 e 473 do Supremo Tribunal Federal e diverge dos ares-
tos trazidos a baila.

A decisao ora guerreada entende valida a esta-
bilidade contratual concedida mediante ato da Assembleia Geral
‘a Reclamada, sociedade de economia mista, porque referida es-
tabilidade surgiu de um ato tipico de gestao, nao podendo se
falar em impedimento oriundo da Lei nQ 6.978/82, porque este
dispositivo legal contem regra que impede a admissao de servi-
dores no periodo pré-eleitoral. Sustenta que o art. 99 da refe
rida Lei nao pode dilatar-se a ponto de se acolher que possa
ser vedada a concessao da estabilidade contratual mediante ato
aprovado por Assembleia Geral de acionistas da Reclamada.

Quanto as alegadas violacoes constitucionais |,
as mesmas nao foram ofendidas em suas literalidades, atrain-
do a incidencia do Enunciado nQ 221 do Tribunal Superior do
Trabalho, eis que dao ensejo a interpretacao razoavel.

No que pertine ao dissenso pretoriano com 0s
Verbetes Sumulares nQs 346 e 473 do Supremo Tribunal Federal,
os mesmos desservem para o conhecimento dos embargos, tendo em
vista o que dispoe o art. 894, alinea b, da CLT.

Conheco dos embargos pelos arestos cotejados
as fls. 168/172 e 178/180, porque sao especificos e estdao ap-
tos a demonstrar o pretendido conflito pretoriano.

Brasilia, 31 de maio de 1989,

& -

Ministro C. A. BARATA SILVA

Gréfica — TST



SUPREMOQ TRIBUNAL FEDERAL
D,A-SAG/Segéo Reprogrlﬂl

Cépia Sxtraida qq focesse g
-k Aix.m;




JUSTICA DO TRABALHO ;il

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO fb g ’

EMBARGOS DECLARATORIOS.

1. Ante a ausencia de contradicao
e omissao do julgado, os embargos de
declaracao nao merecem acolhida.

2. Embargos rejeitados.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de
Embargos Declaratorios em Embargos em Recurso de Revista no
TST-ED-E-RR-2731/87.4, em que e Embargante BANCO DO ESTADO DE
GOIAS S/A - BEG e & Embargado ACORDAO DO EGREGIO TRIBUNAL PLE
NO SDI NO 0943/89 (EVERALDO WASCHECK). .

Tendo em vista o teor do v. acordao do Tribu-
nal Pleno desta Corte de n0Q 0943/89, de fls. 213/215, opoe 0
Reclamado Embargos Declaratorios de fls. 218/220 com fulcro no
art. 535 do CPC, haja vista a pretensa contradicao e omissao
.existentes no aresto que nao conheceu dos Embargos de fls.
153/167.

Alega o Embargante que a tese relativa a esta
bilidade outorgada por ato da assembleia-geral da sociedade de
economia mista, nao alcancada pela proibicao constante do art.
90 da Lei nO 6.978/82, foi vencida nos processos Jjulgados em
08.08.89 pela Secao Especializada em Dissidios Individuais des
ta C. Corte. Assim sendo, pretende que a Eg. Secao manifeste-
-se a respeito da materia para esclarecer se de fato existe
atual e iterativa jurisprudencia capaz de obstar o conhecimen-
to dos supramencionados embargos.

Por outro lado, aduz que, embora nao tenham
sido conhecidos os embargos, a ementa langada em seu acordao
adentrou no merito, gerando, pois, contradicao entre ela e a
conclusao do julgado. '

Acrescenta, finalmente, que tambem incorreu
em omissao o aresto embargado, uma vez que nao se pronunciou a
respeito da matéria constitucional, porquanto a incidencia do
Enunciado n9 221 desta C. Corte se restringe ao ordenamento ju
ridico ordinario, conforme se depreende dos arts. 894 e 896 da
ELT s
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clusao do acordao, nada ha a reparar, posto que o fato do ver-

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PROC. NO TST-ED-E-RR-2731/87.4 -2-

YOTO

Embargos opostos no prazo.

A) ESTABILIDADE (Enunciado nQ 42 da Sumula)

Com relacao ao primeiro aspecto aventado, ou
seja, quanto a estabilidade concedida aos empregados da empre-
sa por ato de assembleia geral de sociedade de economia mista,
nio vejo como prosperar a conclusao a favor da pretensa contra
dicao, eis que a epoca da prolacao do v. acordao impugnado, is
to e, em 31.05.89, este Tribunal acolhia entendimento oposto,
em consonancia com iterativa jurisprudencia do Excelso Supremo
Tribunal Federal, segundo o qual as sociedades de economia mis
ta e as empresas publicas se aplicam as mesmas normas relati-
vas as empresas privadas, inclusive quanto ao direito do traba
lho (Constituicao Federal/69, art. 170, § 20, e ConstituicaoFe
deral/88, art. 173, § 10).

Nao bastasse, o que pretende o embargante e a
reapreciacao da materia, no particular, o que data venia refo-

ge a natureza dos embargos declaratorios.
Rejeito, pois.

B) EMENTA E CONCLUSAO

Quanto a contradicao entre a ementa e a con-
bete conter a tese recursal, apresenta como conclusao sinteti-
ca do julgado o nao conhecimento do recurso, exatamente como
consta do decisum.

Rejeito, por conseguinte.

C) MATERIA CONSTITUCIONAL (Enunciado nQ 221/TST)

No que diz respeito a omissao do julgado rela-
tivamente a apreciacao de materia constitucional, ao fundamentqg
da inaplicabilidade, no particular, do Enunciado nQ 221 da Sumuy
la do TST, nao procedem as a]egacaes do embargante, eis que o
mesmo alcanca a interpretacao de qualquer norma legal, ate mes
mo junto ao STF, consoante Verbete nQ 400 da Sumula da Excelsa

~ '
LUl LC .
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

PROC. N TST-ED-E-RR-2731/87.4 -3-

Ante o exposto, rejeito os presentes Embargos

~. Declaratorios, em todos os seus aspectos, por inexistencia de

quaisquer dos vicios apontados.

ACORDAM os Ministros do Tribunal Supej

rior do Trabalho, integrantes da Secao Especializada em Dissi-
dios Individuais, rejeitar os embargos, unanimemente.

Brasilia, 07 de fevereiro de 1990.

£

/ .
- /ltc . v 4-449'- - Presidente e Relator
RCO AURELTO PRATES” DE MACEDO

Ciente: Procurador-Geral
/y HEGLER JO HORTA BARBOSA

/ML/MP
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EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO PRESIDENTE DO COLENDO

T ABUNAL SUPERIOR DO TRABALHO
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BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A - BEG, nos autos

do processo TST-ED-E-RR-2.731/87.4, em que contende com EVERAL

DL JASCHECK, inconformado, data vénia, com o V. Acordao nQ TP-

0943/89, que nao conheceu do seu recurso de EMBARGOS, vem, res
e na forma da lei, interpor o

peitosamente, no prazo legal,

presente

RECURSO EXTRAORDINARIO

para o EXCELSO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, com

apoio no Regimento Interno da Suprema Corte e no artigo 102,

"c" da Constituicao Federal, combina

inciso III, letras "a" e
do com os artigos 541 e seguintes do CPC,
guir, a exposicao do fato e do direito, bem como, os

tos juridicos do pedido de reforma da decisao recorrida:

apresentando, a se
fundamen

I - EXPOSICAO DO FATO

1 - A r. sentenca de primeiro grau, as fls 69,
negou a estabilidade ao Reclamante e, com efeito, sua reinte
gracao pleiteada na inicial.

ﬁ\ Apreciando o recurso ordinario do Reclamente,

COR.04 (210 x 300 mm) ox! BEG - DIVISAO DE GRAFICA






SEDE : PGA. BANDEIRANTE n® 546 - GOIANIA - GOIAS

o . grégio TRT da 102 Regiao acatou a r. sentenca de primeiro Z

grau, as fls. 115.

{"!’* ~

2 - O Reclamante interpos Recurso de Revista

que foi julgada procedente para determinar a reintegracao de
‘ le, as fls. 146.

3 - Oferecidos os EMBARGOS, conforme razodes
de fls 153/167, foram os mesmos admitidos pelo r. despacho pre
sidencial de fls 196, pelo acolhimento da divergéncia jurispru

dencial demonstrada como pressuposto de admissibilidade.

. Interposto Recurso de Embargos para o Pleno,
este nao foi conhecido - fls. 213.
Houve Embargos Declaratdorios pré-questinando

a matéria constitucional.

II - EXPOSICAO DO DIREITO

‘ A) ARGUICAO DE INCONSTITUCIONALIDADE DO DE
CRETO ESTADUAL N9 2.108/82 E SUA NULIDADE
EM FACE DO ART. 99 DA LEI N©O 6.978/82.

A estabilidade concedida pelo Decreto Estadu

. al no 2.108/82, de 04.11.82, foi anulado pelo Decreto Estadual

no 2.199/83, de 18.03.83, por infringéncia as disposicOes dos

artigos 89, XVII, "b" e 165, XII da Constituicao Federal vigen
te na época.

De acordo com a Sumula 473, do Colendo SU

PREMO TRIBUNAL FEDERAL, a Administracdao pode anular seus pro

prios atos, quando eivados de vicios que os tornem ilegais,

‘ porque deles ndo originam direitos.
O Egrégio TRT - 102 Regiao vem, iterativamen
te, declarando a nulidade da estabilidade, conforme se vé dos
Acorddos citados nas razodes da Revista.
Do mesmo modo, este Colendo TRIBUNAL SUPERI
\ OR DO TRABALHO também proclamou tal nulidade, conforme se ve

COR.04 (210 x 300 mm) ©OOxi BEG - DIVISAO DE GRAFICA
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SEDE : PGA. BANDEIRANTE n® 346 - GOIANIA - GOIAS
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dr- V. Acdordaos anexos. g
A matéria da estabilidade concedida pelo De %)

creto Estadual n? 2.108/82 ja foi objeto de exame pela Suprema (>

Corte de Justica que, embora nao conhecendo da representacao

de inconstitucionalidade do referido Decreto, entendeu que o

referido dispositivo legal nao surtiu nenhum efeito legal, des

tacando-se do Voto do Ministro JOSE NERI DA SILVEIRA, o seguin

te trecho:

/]
"Ora, de compreender, assim, que anulando o

Decreto n? 2.108/82, tornou o mesmo Decreto nQ 2.199/83, no
ambito da administracao estadual goiana, direta e indireta, in
subsistentes quaisquer consequéncias inaividuais, oriundas da
outorga da estabilidade pretendida no diploma ora acoimado de

. e v . am
invalido" (Acordao anexo).

Destarte, a inconstitucionalidade do Decreto
n® 3,108/82, bem como a nulidade dos atos que dele se origina
ram ja se constituem matéria apreciada pelo Supremo Tribunal
Federal onde de forma clara estad consignado o entendimento de
gue em consequéncia da anulacao do malsinado Decreto Estadual
ficaram insubsistentes todos e quaisquer atos dele decorren
tes, inclusive, o ato da Assembléia Geral de Acionistas, que
serviu de fundamento para reconhecer a estabilidade, pelo V.
Acordao recorrido.

Em outro pronunciamento, o Supremo Tribunal

Federal, assim decidiu:

EMENTA: "Agravo Regimental.

Inexisténcia, no caso, de ofensa aos
textos constitucionais invocados no
recurso extraordinario (artigos 153,
§ 320 e 170, § 292, da Emenda Constitu

cional no 1/69.
Agravo regimental a que se nega pro
\ vimento." (Processo AI-133.075-9-GO,
/‘ Relator Min. MOREIRA ALVES, publica

\“ do in DJU de 23.02.90).

COR.04 (210 x 300 mm) ©0ox! BEG - DIVISAO DE GRAFICA
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SEDE. PCA BANDEIRANTE n® 546 - GOIANIA - GOIAS

Em seu voto, o Eminente Ministro afirma: :ﬁi

VOTO: "O SENHOR MINISTRO MOREIRA ALVES (RELA /7
TOR): 1 - Como salientei no despacho agrava
do - e nenhum dos argumentos do agravante in
. valida os fundamentos dele -, o acdrdao re
corrido nao violou o artigo 153, § 39, da
Emenda Constitucional nQ 1/69, porque, enten
dendo que a concessao da estabilidade era nu
la em virtude da Lei n?9 6.978/82 ( matéria
. que se adstringe ao terreno da legalidade) ,
dela, evidentemente, nao poderia surgir qual
gquer direito, para pretender-se a existéncia
de direito adquirido violado. Ademais, apli
car o disposto na referida lei a sociedade
de economia mista nao &, obviamente, dar-1lhe

tratamento privilegiado, com ofensa ao § 29

. do artigo 170 da mesma Emenda Constitucio
nal.
2 - Em face do exposto, nego provimento ao

presente agravo."

Em homenagem a Suprema Corte de Justica, pe

‘ lo pronunciamento feito por ocasido da Representacao nQ 1.161-
5 e no V. Acordao retro mencionado, deve ser o presente recur

so extraordinario admitido, por ser garantia constitucional,em

respeito a Justica.

& B) OFENSA AO ARTIGO 37 DA NOVA CONSTITUICAO
® FEDERAL.
A Administracao Publica deve obedecer aos

-incipios de legalidade, impessoalidade, moralidade, e outros
enumerados no art. 37.
\ Ora, tais principios, antes de se tornarem

\ parte do texto constitucional ja& eram principios doutrinarios

e segundo HELY LOPES MEIRELLES, os atos administrativos esta

COR.04 (210 x 300 mm) ©0ox! BEG - DIVISAO DE GRAFICA
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SEDE . PGA. BANDEIRANTE n® 546 - GOIANIA - GOIAs

v condicionados aos principios da legalidade, moralidade e‘ £ ()
finalidade. p

Hoje, como norma constitucional que obriga a

administracdo publica, direta e indireta, duvida nao ha, que,

3 luz da Nova Constituicao Federal, o Decreto Estadual no

. 2.108/82, infringiu o texto constitucional vigente - art. 37.

Destarte, o V. Acordao recorrido ofendeu o

art. 37 da Nova Constituicdo Federal uma vez que, ao nao conhe

cer dos EMBARGOS, admitidos pelo r. despacho presidencial, on

de restou demonstrado, que o Decreto Estadual n2 2.108/82 aten

. deu contra os principios da legalidade, da moralidade e da fi

nalidade, deixou o V. Acordao recorrido de realizar a presta

cdo jurisdicional a que esta obrigada por lei - art. 894 da

CLT e art. 59, item XXXV da Nova Constituicao Federal. Note-se

que o V Acdrddo recorrido foi prolatado ja na vigéncia da Nova

Carta Magna.

Assim, ainda que de forma indireta, o V.

‘ Aé. rdao ofendeu o art. 37 da Nova constituicdo Federal, razao

pela qual torna-se indispensavel que a matéria seja levada ao

SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, onde ha de ser feita a JUSTICA, fi

nalmente.

C) CABIMENTO DO RECURSO EXTRAORDINARIO.
‘ (CF - ARTIGO 102, III, LETRAS "a" e "c".

O V. Acordao recorrido, data venia, contra
riou dispositivos constitucionais, tanto da Constituicgao Fege

ral de 1967 e sua Emenda Constitucional n? 1/69, como da atual

“. Constituicdao Federal promulgada em 05.10.88, ou seja, ©O art.
153, § 49 da primeira e o art. 592, item XXXV da segunda, ora

‘ em vigéncia.
Segundo o art. 102, item III, letra "c" da

onstituigao Federal, compete ao Supremo Tribunal Federal Jjul
gar, mediante recurso extraordinario, as causas decididas em

\ﬁnica ou Gltima instancia, quando a decisao recorrida:
\

\

\ \
/ \
X
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SEDE : PGA. BANDEIRANTE n® 3546 - GOIANIA - GOIAS

..."c) julgar valida lei ou ato ddsJovernd
local contestado em face destémdong

tituicao".

Examinando-se o r. despacho presidencial
que admitiu o recurso de embargos, verifica-se que o funda
mento da admissibilidade foi a divergéncia jurisprudencial
do V. Acordao proferido pelo Egrégia Turma, com os acordaos

trazidos com os Embargos.

Ressalta-se, ainda, que houve evolugao no
entendimento do Colendo Tribunal Superior do Trabalho, estan
do consolidado o entendimento de que a estabilidade é nula,
posicao coerente com o inciso II, do art. 79 da Carta Mag
na, que o V. Acdordao recorrido violou.

Menciona-se, também, que em outro processo
sobre a mesma matéria de mérito, o Recurso Extraordinario,
por determincdao do Ministro SYDNEY SANCHES, no Agravo de
In. .rumento nQ 133.373-1-GO, publicado no D.J.U. de 01.02.90.

Duvida nao ha de que a Decisao recorrida
violou o art. 59, inciso XXXV da CF, negando ao Recorrente o
direito de ver apreciada pelo Poder Judiciario, a lesao de
direito perpetrada contra o seu patrimonio, por ter o V. Acor
dao recorrido dado validade a uma lei local instituindo esta
bilidade e que foi, posteriormente, declarada NULA, com o que
todos os atos que dela decorreram foram atingidos pela nuli
dade.

Por outro lado, o V. Acdordao recorrido fe
riu o art. 37 da Constituicao Federal, julgando valido o ato
da Assembléia Geral de Acionistas, mesmo tendo sido anulado
2 Decreto Estadual n? 2.108/82, do qual decorreu a estabilida
de outorgada ao Recorrido;’isto porque, os principios consti
tucionais consagrados pelo citado artigo foram desatendidos
wuando da edigao do referido Decreto, mesmo porque, contra
riou o disposto no art. 99 da Lei nQ 6.978/82.

Trata-se, portanto, de lei do governo local,

contestada em face dos termos da Nova Constituicgao Federal

COR.04 (210 x 300 mm) 0o x| BEG - DIVISAO DE GRAFICA
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of consagrou os principios da moralidade e da legalidade no

art. 37.

Destarte, a estabilidade concedida pelo Decre
to Estadual no 2.108/82, de 04.11.82, posteriormente anulado
pelo Decreto Estadual n@ 2.199, de 18.03.83, nao tem apoio le
gal, uma vez que o Decreto anulado infringiu as disposicoes
dos artigos 8¢9, XVII, "b". 100; 108; 109 e 165, III da Consti
tuicdo de 1.990, além do artigo 99 da mencionada Lei Federal

ne 6.978/82, como ja reconhecido pelo Pretdrio Excelso.

Diante do exposto, pede e espera O Recorrente
seja recebido o presente recurso extraordinario para que ,
processado na forma da lei, seja submetido ao SUPREMO TRIBUNAL

FEDERAL, onde pede seja conhecido e provido.

Termos em qgue, y
Pede Deferimento./;//

AN

 / . / 7,\ 7\\\\
/ L 2 % i:

QAL ,/é’%”/«//

Jneconcio Liseira Qordeire i

OAB/DF 2276 - OAB/GO 3776-A
CPE 010.785.341-87

Brasili4-DF, 25 b abrud/7f.99o
/ /

[Oaldemar {7vrreira
OAB/DF n® 899 - CPF 004 422 911/91

NOVO ENDEREGCO
SDS Bloco F Conjunto Baracat, Sala 103
70.302 -~ BRASILIA - DF
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TST-E-RR-2731/87.4
(Ac. SDI-00T1/90)

RECURSDO EXTRAORDINARIO

RECORRENTE: BANCO DO ESTADO DE GOIAS - BEG

Advarados : Drs. Inocéncio Oliveira Cordeiro e Outro
REC(, <xIDO : EVERALDO WASCHECK

Advogada : Dr@ Arazy Ferreira dos Santos

102 Regiao

DESPACHDO

1. 0 Pleno desta Corte ndo conheceu dos embargos do BEG, em a-

ordio que exibe a seguinte ementa:

‘ "ESTABILIDADE CONTRATUAL. A estabilidade contratual, outorgada me
diante ato da Assembleia Geral da sociedade de economia mista, nao
esta ligada a provimento de cargo, mas sim a uma garantia de em
preao, a qual nao @ alcancada pela proibicdao constante do artigo
90 da Lei nO 6978/82. Embaraos ndo conhecidos." (fls. 213).

2 No corpo do aresto esta expresso:

"Insurge-se o Recorrente quanto a reintegracao do Reclamante, con
cedida pela Earegia Turma "a qua". Argumenta, em suas razoes de
embargos que o Decreto Estadual n® 2108/83 que determinou a esta
bilidade foi posteriormente anulado pelo Decreto Estadual n0 2199/
/83, e que, por isso, espera a procedencia dos presentes embargos,
para que seja reformado o acordao embargado, a fim de que seja
julgada improcedente a reclamacao, porque a estabilidade concedi
da viola os artigos 80, XVII, b, 100, 108 e 109 da Carta Magna,
contraria as Sumulas nOs 346 e 473 do STF e diverge _dos arestos
trazidos a baila. A decisao ora guerreada entende valida a estabi

Tidade contratual concedida mediante ato da Assembleia Geral da
.eclamada, sociedade de economia mista, porque referida estabili
.' dade surgiu de um ato tipico de gestao, nao podendo se falar em

impedimento oriundo da Lei n0® 6978/82, porque este dispositivo Tle
gal contém regra que impede a admissao de servidores no periodo
pré-eleitoral. Sustenta que o artigo 99 da referida lei nao pode
dilatar-se a ponto de se acolher que possa ser vedada a concessao
da estabilidade contratual mediante ato aprovado por Assembleia
Geral de acionistas da Reclamada. Quanto as alegadas violacoes
constitucionais, as mesmas nao foram ofendidas em suas literalida
des, atraindo a incidéncia do Enunciado n® 221 do TST, eis que

dao ensejo a interpretacdo razoavel." (fls. 214).
3. 0 vencido, apos ver rejeitados os seus embargos declaratorios
opostos ao aludido julgado (fls. 225/227), manifesta recurso extraordi
nario, reputando vulnerados os arts. 59, XXXV, e 37, da Carta da Repu
blica, alinhando as razoes estampadas na peca de fls. 229/235. -
4, Situa-se no ambito da legisla¢ao infraconstitucional, tal co
mo assinala a decisao hostilizada, o debate que se pretende submeter
ao crivo do Pretorio Excelso, o qual, entretanto, nao fomenta o apelo
extremo trabalhista, consoante assente e iterativa jurisprudencia da

mesma Corte Maior, de que € exemplo o Ag. n0 117.478, assim ementado:

’ "Trabalhista. Matéria constitucional: inexistencia. Se o vindica:
do se baseia em textos da legislacao ordinaria, e a discussao se
trava apenas sobre matéria de tal nivel, nao se alcancando o_pata
mar constitucional, nao ha cabida para o recurso extraordinario,
que, deste modo, nao deve prosseguir. Agravo regimental a que, por
isso, se nega provimento"" (22 Turma, unanime, em 28.11.89, Rel.

Min. Aldir Passarinho, DJU de 27.04.90, p. 3426).
B Inexistindo matéria constitucional a ser deslindada pela Su
nrema Corte, deneqo o recurso. o

Publique-se.

Brasilia, 18 de maio de-

Ty o 17 - o l%
M0 AURELIT PRATES MACEDO
‘ Ministro-Presidepte do

Tribunal Superior do Trabalho

JVO0/ipo.
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Agte.: Banco do Estado de Goids S/A™="BEG. (ag
Inocéncio Oliveira Cordeiro e outros). Agdo.: EVer:ié:
Wascheck. (Advs.: Arazy Ferreira dos Santos e outros). ©

Ag. no 135.433-0 - DF e\ /3

\

'

DESPACHO: - Subam os autos para melhor exameAv/
processado O recurso extraordinario.
! Brasilia, 8 de outubro de 1991. A L,
) , Y
‘ o /\’ ) 4:\ 3

-

. \
Ministro CELIO BORJA
Relator
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Levi de Alvarenga Rocha

PERICIAS CONTABEIS - CRC-GO 2846 -CT
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Gao. Q. 0291
PROCESSO K¢ 3588/84

RECLTE: EVERALDC WASCHECKA

f Ryate
na o :,)Ml;\n
J z/ o Trallalho

RECDA: BANCO DO ESTADO m:\éx&s S/A
N

LEVI DE ALVARENGA ROCHA, brasileiro, s

casado, Bel. em Ci;ncias Contabeis, inscrito no CRC- Goi-
4s sob o n® 2346-CT e no CIC-MF n® 003.997.871-00, com es
eritério profissional a Rua 4, n? 515, sala n? 1.103, Cen
tro, nesta capital, veﬁ perante a ilustre presenga de Vos

sa Exceléncis para ofertar o seu LAUDO TECNICO PERICIAL '

em ordem a liquidar a R. Sentenga do Acirdas de Fls. 139/
148 dos autos.

Termos em gue requera juntada do LAUDO
aos supramencionados autos.

P. Deferimento.

Goiania, 38 de fevereiro de 1991.

Le¥i de A Rocha

~-Perito-

Rua 4 N.° 515 Sala 1103 — Centro — Fone: 224-4997 — Goiania =— Goias
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-LAUDO PERICIAL-

PROCESSO N¢ 13588/84

12 JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

RECLAMANTE: EVERALDO WASCHECK

RECLAMADA: BANCO DO ESTADO DE GOIAS S/A

PERITO: LEVI DE ALVARENGA ROCHA

® 6 0 0 00 0 e ® 0 00600 ° e 8 0ee 500600 0000 00 000 0° 000 e e 00 0o

MOTIVANTES:

ACORDAO DE FLS: 139/148, concedeu a reinte-

gracao 4o Reclamante com todos 90s consectarios legais.

Dessa sorte, a Reclamada foi condenada a
pagar ao Reclamante a totalidade do pedido na inicial

de fls. 04/05 dos autos.

As parcelas vencidas e vincendas, a partir'
da demissa® do Reclamante em 15.02.84, sao compostas '
por: Saldrio Padrao, Anuénios, Comissao de Fungao, Abo
no de Dedicagao Integral (que corresponde a 7% e 8% ho
ras trabalhadas) e Horas Extras correspondentes a 9%

e 108 horas laboradas.

DO SALARIO PADRAO

O salario Padrao foi reajustado de concerto

- , 7
nom e MAnwvenrnesa anevoa. atravea Aaa eclansulaa Aeatars
2 % 3 =

das, de acordo com a lei e promogoes ganéricas ocorridas

por tempode servigo durante o periodo de afastamento,

M/%’
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DOS ANUENIOS:

Os anuénios, a partir de junho/84 acresci- .
do de 1l(hum) anuénio a cada ano, com valores das convengoes

coletivas e reajustamentos de lei.

DA COMISSAO DE FUNGAO:

Conforme clausulas: 4% C.C.T. de 84/85; ¢
Clausula 5% da CCT de 85/86 e 87/88; 13# da CCT 88/89, 128
89/90 e 10# da CCT 90/91. A referida Comissao ou Gratifica-
ng de Funqao representou respectivamente: 40% do salario '
do cargo efetivo do Recte. (Saldrio Padrao + Anuénio) no pe

riodo de Set/84 a Ago/85; 50% de set/85 a Ago/87 e 55% de '
Set/87 a Ago/91.

ADI - ABONO DE DEDICAGAO INTEGRAL:

Essa verba foi calculada nos termos do Re-
gulamento de Pessoal do Recdo., correspondente a0 valor da
7% ¢ 8% Hora laboradas, ou seja, equivalente a 60 horas p /
més, sobre o saldrio padmao, anudnioe Comissao de Fungao
com os adicionais de 25% até ago/85; 30% de set/85 a ago/86,
35% de set/86 a ago/87, 40% de set/87 a 04.10.88 e 50% de '

05.10.88. conforme Constiuticao Federal = Divisor 240:

HORAS EXTRAS:

As Horas Extras gue representam a 9% e 10%
horas laboradas pelo Recte., de concerto com a R. Decisao '
exequenda foram calculadas 50 por més, com o divisor 240 e
Adicional de Z5% até U4.1U.00 e a partir aesta Qata >Up,

i

com base no Saldrio Padrao, Anuénios e Comissao de Funggo.

/3
— = ~
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DI FERENCA DE COMISSAO DE FUNGAO: \o- f?%/ X\A¢¢ N/
N o Y4 )

De maio/83 a agosto/84, aplicando-se ©
disposto nas Convengoes Coletivas, restaram diferengas de !
Comissao de Fungao que foram calculadas e demonstradas em gua

dro prdrpio (proprio).

DAS FERIAS:

A s férias foram calculadas em dobro ,
as vendidas e de forma simples as ultimas, tudo conforme de -

monstrado no mapa anexo denominado "Memdria de Calculo".

DO 1392 SALARIO:

Calculados englobadamente em dezembro '

de cada ano e proporcionagl conforme o caso.

GRATIFICACAO SEMESTRAL:

Calculada em junho e dezembro de cada
ano periciado e proporcional por ocasiao da rescisao contratu-

al.

A seguir, a EVOLUGAO DAS VERBAS devidas

ao Reclamante.

e e 9 © © 5 08 0 ¢ ©0° 0 @0° 20 006 0 0000 ¢ o0 &0 0o 0000

———
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Observadas as ConvenngSes Coletivas da categoria do Re-

C

clamante, a Lei,e ‘as promogoes genéricas ocorridas no> pe

riodo de afastamento, tudo conforme documentos anexds.

VALORES EXPRESSOS NA MOEDA VIGENTE NAS RESPECTIVAS DATAS.

ANUERIOS

{

1- 2500563,

MES/ANO ~ {NDITES DE SALARIO COMISSAO DE
REAJUSTES PADRAO FUNGAO
Novembro/82 - 181.618, 7.340, 63.626
Dezembro/82 - 181.618, 9.184, 63.626
Janeiro/83 - 181.618, 9.184, 63.626
Fevereiro/83 = 181.618,0 9.184, 63.626
Margo/83 46,622 % 266.291, 9.184, 90.222
Abril/83 - 266.291, 9.184, 90.222
Maio/B3 - 266.291, 9.820, 90.222
Junho/83 - 266.291, 12.275, 90.222
Julho/83 - 266.291, 12.275, 90.222
Agosto/83 - 266.291, 12.275, 90.222
Setembro/83w 58,1 % 421.006, 12.275, 136.015
Qutubro/83 - 421.006, 12.275, 136.015
Novémbro/83 - 421.006, 24.000, 136.015
Dezembro/83 - 421.006, 24.000, 136.015
Janeiro/84 - 421.006,00 24.000, 136.015
. Fevereiro/84 - 421.006,  24.000, 136,015
Margo/84 70,9 % 719.500, 24.000, 232.45C
Abril/84 - 719.500, 24.000, 232.45¢C
Maio/84 - 719.500, 24.000,00 232.45¢C
Junho/B4 - 719.500, 24.000,00 232.45¢
Julho/84 - 719.500, 24.000, 232.45C
"Agosto/84 - 719.500, 24.000, 232.45¢(
Setembro/84 73,81 % 1.250.563, 85.560, 534 .44¢
vutubro/ 04 - 1.250.563, 85.550, GI4.44°
Notembro/84 - 14250.,563, 85.560, 534.44¢
Dezembro/84 - 85.560, 534.449
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Janeiro/85
Fevereirn/85
‘Margo/85
‘Abril/85
Maio/85
Junho /85
Julho/85
Agosto/85
Setembro/85
Outubro/85
Novembro/85
Dezembro/85
Janeiro/86
Fevereiro/86
Margo/86
Abril/86
Maio/86
Junho/86
Julho/86
Agosto/86
Setembro/86
Outubro/86
Novémbro/86
Dezemwbro/86

Janeiro/87

Fevereirs/87 20%

Margo/87
Abril/87
Maio/87
Junho/87
Julho/87
Agosto /87
Setembro/87
Outubfo/87

Novembro/87

62,44 %

1.250.563,
1.250.563,
2.263.519,
2.263.519,
2.263.519,
2.263.519,
2.263.519,
2.263.519,
4.229.612,
4.229.612,
4.229.612,
4.229.612,
4.229,61
4,229,611
6.871,00
6.871,00
6.871,00
6.871,00
6.871,00
6.871,00
7.446,00
7.446,00
7.446,00
7.446,00
7.446,00
17.776,58
21.331,89
25.598,26
30.717,91
36.861,49
36.861,49
36.861,49
55.875459
55.675,59
55.675,59

/Q -

85.560, ™ ALs

85.56&{“‘

154.860,
154.860,
154.860,
180.674,
180.674,
180.674,
316.246,
316.246,
316.246,
316.246,

1¢ff%534'449’

316,24
316,24
513,70
513,70
513,70
587,09
587,09
587,09
680,00
680,00
680,00
680,00
680,00
1.623,43
1.948,11
2.337,73
2.805,27
3. 366, 32
3.366,32
3.366,32

2,.880,00

2.880,00
2.880,00

R

967.351,
967.351,
967.351,
977 .677,
977.677,
977.677,
2.272.929,
2.272.929,
2.272,929,
2.272.929,
2.272,92
2.272,92
3.692,35
3.692,35
3.692, 35
3.728,04
3.729,04
3.729,04
4.063,00
4.063,00
4.063,00
4.063,00
4.063,00
9.700,00
11.640,00
13.968,00
16.761,59
20.113,9C
20.113,9C
20.113,9C
32.205,57
32.205,57
32:205,5%



SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL
0.A = SAG/Segdo de Reprografia
Cépla oxir ida do procosso o

fle UgnsS X

i

b




‘ 42;;;:;%5("/
Dezembro/87 9,19% 60.792,17 3.144,67 165,26
Janeiro/88 9,19% 66.378,97 3.433,66 38.396,94
Fevereiro/88 9,19% 72.479,19 3.749,21  41.925,62
Marco/88 16,19% 84.213,57 4.356,20  48.713,37
Abril/88 16,19% 97.847,74 5.061,46 56.600,06
Maio/88 16,19% 113.689,28 5.880,91 65.763,60
Junho/88 17,68% 133.789,54 6.920,65 77. 390,60
Julho/88 17,68% 157.443,53 8.144,22 91.073,26
Agostn/B8 17,68% 185.279,54 9.584,11  107.175,00
Setembro,/88 71, 36% 317.495,01 18.800,00 184.962,25
Outubro/88 - 317.495,01 18.800,00 184.962,25
Novembro/88 21, 39% 385.407,19 22.821,32 224.525,68
Dezembro/88 26,05% 485.805,76 28.766,27 283.014,61
Janeiro/89 26,05% 612,35 36425 356,73
Fevereiro/89 - 612,35 36,25 356,73
Margo/89 4,45% 639,60 37,86 372,60
Abril/89 15,00% 735,54 43,53 428,48
Maio/89 - 735,54 43,53 428,48
Junho/89 25, 67% 953,78 62,08 558,72
Julho/89 24 ,83% 1.190,60 77,49 697,44
Agosto/89 28,76% 1.533,01 99,77 898,02
Setembro/89 1.084% s/Sal.

de Set/88 +

4% + 13,42% "4.434,16 254,54 2.578,7¢
Outubro /89 35,95% 6.028,24 346,04 3.505,8¢
Novembro/89 37,62% 8.296,06 476,22 4.824,T¢
Dezembro/89 41,42% 11.732,28 673,47 6.823,1¢
JANEIRO/90 53,55% 18.014,91 1.034,11 10.476,9¢
Fevereiro/90 56,11% 28,123,07 1.614,34 16. 355,5t
Nargo/90 72,78% 48.591,04 2.789,25 28.259,1°
Abril/go0 - 48.591,04 2.789,25 28.259,1°
Maio/90 - 48.591,04 2.789,25 28.259,1
Jannd,/30 20,00% 58,300,24" 2 RR1, 17 22.911.0
Julho/90 - 58,309,24" 3.651,37  33.911,0
Agos12/90 15,00% 67.055,62 4.199,07  39.190,C

==



SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL
D.A -8AG/Secgiaode Reprografia
deia oxtm!da do prqtuo L3

uQn%

- ', v e
47 Habd
44'/




Setembrs/90
Outubro/90
KNovembro/90
Dezembro/90
Janeiro/91

Fevereiron/91

60,00%

25,00%
35,00%

107.288,99
107.288,99
107.288,99
107.288,99
134.111,23
181.050,16

6.960,00

~ 6.960,00
6.960,00
8.700,00

11.745,00

62.704,11 ~
62.704,21
78.380,13
105.813,17

O salario de Fevereiro/91 é o vencimento de reintegragao.

DIFERENGAS DE COMISSAO DE FUNGAO

Valores expressos em CR§ vigente na data.

MES /ANO COMISSAO DE FUNCAO COMISSAO DIFERENGAS
DEVIDA PAGA
MAIO/83 90.222,00 57.025,00 33.197,00
JUNHO /83 90.222,00 57.025,00 33.197,00
JULHO/83 90.222,00 57.025,00 33.197,00
AGOSTO/83 90.222;00 57.025,00 33.197,00
SETEMBRO /83 136.015,00 83.531,00 52.484,00
OutubroX83 136.015,00 83.531,00 52.484,00
NOVEMBRO/83 136.015,00 83.531,00 52.484,00
DEZEMBRO/83 136.015,00 83.531,00 52.484,00
JANEIRO/8% 136.015,00 83.531,00 52.484,00
FEVEREIRO/84 136.015,00 83.531,00 52.484,00
MARGO /84 232.450,00 142.755,00 89.695,C0
ABRIL/84 232.450,00 142.755,00 89.695,00
1410 /84 232.450,00 142.755,00 89.€95,00
JUNHO/84 232,450,00 142.755,00 89.695,00
JULHO/84 232.450,00 142.755,00 89.695,00
AGOSTC /84 232.450,00 142.755,00 89.695,00

a seguir a MEMORIA DE CALCUILO.
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MES: NQVEMBRQO/82

VERBAS APURADAS:

Salériﬂ Padra').-...-.. CI’$ =]
An‘léniOS-.-...o....... CI"$ ==

Comissao de Fungao.... Cr$ _

ADI-Abono D.Integral.. Cr$ —

Horas Extras 9% e 10%. Cr$ 65.777,00
Cr$ -
Cr$ -
Cr$ —
POPALs e amme n»ai 55 o8 gaws COF 65.777,00

C.M. {ndice§53073,3114 cpg 42.957.137.426,00

Juros l%a.m.caP._j339 Cr$ ug oy 639 619 00Cr$ 91.498.842.822,00

MES: DEZEMBRO/82

VERBAS APURADAS:

Salario Padradecececess Cr$ _
ANUSNiOS.ecesoeeeassss CTF -
Comissaon de Fungao.... Cr$

ADI-Abono D.Integral.. Cr$ _

Horas Extras 9% e 10%. cCr$ 65.777,00
Dif. 139 SAL/82 Cr$ 65.777,00
Grat.Semestral-Dif. Cr$ 65.777,00
Cr$
TOTAL.......'.‘....... Cr‘$ 1970331’00

L4

¥, Indiceg13014 2086 cp$ 121.005.975.

@]
;'-'

666,00

Juros 1lfa.w.Cap. 113,000.¢ 136.736.975.486 00 Cr$ 257.743.148.483,00

TOTAL/TR‘A.I{‘PUR!TE'.-DQ0-0.‘.;..0....00.'...

Cr$ 349.241.991.305,00
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-MEMORIA DE CALCULO-

MES:___JANEIRO/83

VERBAS APURADAS:

Salério Padr’éoa seesese cr‘$ -
An‘léni.os.ococv'ooo.-.. CI’$ —

Comissao de Fungade... Cr$ _

ADI-Abono D.Integral.. Cr$ =

Horas Extras 92 e 10%. Cr$ 65.777,00

Cr$ _

Cr$ B

Cr$— —
POTAL. 2 eeeeonecsseasoss CO$ 65.777,00
C.M. indiceg7s708 1937 Cr$ 37.873.573.973,00
Juros 1%a.m.cap. 113 00Cr$U2.797.212.917,00

MES: rryvERETRQO/83 -

VERBAS APURADAS:

Salario Padradecccsces Cr$ -
Anuénios..oooocnooooo.Cr‘$ f—
Comissao de Funggo....Cr$ —

ADI-Abono D.Integral.. Cr$ —

Horas Extras 9% e 10%. Cr$ 65.777,00

Cr$ -

" Cr$ -

Cr$ _
TOTAL..........'.'....Cr‘$ 65.777,00
C.M. Indice

£43195,9528Cr$ 35,729,734.410,00
Jyros lfa.m.Cap.113,000.4 ug 374 g7u 231 00

-

Cr$ 80.670.852.667,00

'Crit 76 105 L75L-299 00
St L G U 3o

TOTAL/TRANSPO%IE.-.o.-aooooovoo.o.o-c..o.o CP$506.017.318.370,00
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MES: MARCQO/83 ~1v.2

VERBAS APURADAS:

Salario Padradeecee....Cr$ _
Anu‘éni')s..-..'...oo.-oCr'$ —

Comissas de Funqgo....cp$ _

ADI-Abono D.Integral..cCr$ _

Horas Extras 9% e 10%.cCr$ 95.233,00
Cr$ —
Cr$ _
Cr$ _

PR s s wa e « smmm nowa mn » B G 95.233,00

c.M. indice 509087,.8165Cr$ 48.472.436.728,00

Juros l%a.m.caP.113,00Cr$ 54 7gu 61493300 Cr$ 103.257.146.792,00

MES: ABRIL/83

VERBAS APURADAS:

Salario? Padradecseees.Cr$ _
ANUENLOS.cecsoocesaesald -
Comissac de Fungao....Cr$

ADI-Abono D.Integral..cr$

Horas Extras 9% e 10%.Cr$ 95.233,00
Cr$ -
Cr$ -
Cr$ _
TOTAL........-.-...--.Cl"$ 95.233,00

C.M. Indiceyg7052 8865Cr$ 44.478.752.307,00

Juros l%a.w.Cap.113,000n¢ 5q 751 097 720 00 Cr$ 94.739.945.260,00

TOTAL/TRANSPO%TE.......................... Cr$704.014.410.422,00
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-MEMORIA DE CALCULO-

MES: MAIO/83

VERBAS APURADAS:

Salario Padrade.ccseeeCr$
Al’l‘.léﬂiOS..............Cr\$
Comissao de Fungad....Cr$

ADI-Abono D.Integral..Cr$

Horas Extras 92 e 10%2.Cr$ 95.399,00
Dif.Comis.Funcao Cr$ 33.197,00
Cr$ -
Cr$ .
POTAL. e evcevnenncesesslr$ 128.596,00

c.M. indiceyog)gg 5052Cr$

Juros l%a.m.cap.113 0ocr$

55.101.781.710,00
62.265.158.736,00

MES: JuNHO/83

VERBAS APURADAS:

Salario Padradeeecesse«<rs
ANUeNLiOSeeeccsocsces s LT
Comissao de Fungad...<r$
ADI-Abono D.Integral.clr$
Horas Extras 9% e 10%Cr$

Dif. Comis. Funcao _Cr$

Grat. Semestral - Dif.Cr$

Cr$

96.038,00
33.197,00

129.235,00

TOTAL.I.....Q.O..O...CP$

Cc.¥. Indice396748,5217Cr$ 102.547.331.

Juros 1%a.m.Capll3,00Cr$ 115.878.777.155,00

258.470,00

933,00

Cr$ 117.367.069.042,00

Cr$ 218.426,367.558,00

TOTAL/TRANSPORgE..........................cf$ 1.039.807.847.022,00
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-MEMORIA DE CALCULO-

MES: JULHQO/83

VERBAS APURADAS:

Salario Padrao........cr$ _

An‘lénios-oo.cv...oo-uocr$ -
Comissao de Funqao....cp$ -

ADI-Ab2n92 D.Integral..Cr$ _

Horas Extras 9% e 10%2.Cr$ 96.038,00 ’
Dif.Férias c/ inc. Cr$ 258.470,00
Dif.Comis.Funcao Cr$ 33.197,00
Cr$ —
POTAL. e eooeveensvasoselld 387.705,00

c.M. {ndice368041,6333Ccr$ 142.691.193.733,00

Juros 1%a.m.cap.113,000.4 161.241.487.024,00 Cr$ 303.933.068.462,00

MES: acnsTO/83

VERBAS APURADAS:

Salario Padradeecececeees Cr$
Aﬂ\l.eni.os--...o..-..... Cl"$
Comissan de Funqéc.... Cr$

ADI-Abono D.Integral.. Cr$ —

Horas Extras 9% e 10%. Cr$ 96.038,00

Dif. Comis. Funcao Cr$ 33.197,00 _
Cr$ _
Crd =

POTALe s eooeosseossososs CTS 129.235,00

c.¥. Indice337653,1807
Cr$

43.636.479.572,00

Juros 1fa.2.CaP«13 00 Cr$ 49.360-367-863560 Cri 92.945.976.758,00

TOTAL/TRANSPO%‘I‘E....O...l...."......l..'l CD$1.”360686.892.2L}2,UU



|

0 TRIBUNAL FEDERAL

L

sgdo de Reprografia

Cépia ssmf?{da do prﬁ(cae'u o’

- (%0S




-MEMORIA DE CALCULO-

MES: SETEMBRO/83

VERBAS APURADAS:

Salario Padradesecececes Cr$
Anuénios-o.ooooooooooo Cr’$
Comissao de Funqao....cp$

ADI-Abono D.Integral.. Cr$

- 14

-

Horas Extras 92 e 10%.Cr$ 148.254,00
Dif. Comis. Funes Cr$ . 52.484,00
Cr$ —
Cr $— —
POTAL. e coeceeosaseseases CTH 200.738,00
C.M. indice_a1120u 22u0Cr$ 62.470.312.779,00

Juros 1%a.m.cap. 11q7mcp$ 70 5916808

200 Cr$ 133.062.193.791,00

MEs: OUTUBRO/83

VERBAS APURADAS:

S&lériQ Padrgpo.oo- ssee CP$
Anu‘éniOS...-.o........CP$
Comissao de Funqgo....cp$

ADI-Abono D.Integral..Cr$

Horas Extras 9% e 10%.Cr$ 148.254,00
Dif. Comis. Funcao Cr$ 52.484,00
Cr$ s
Cr$ -
TOTAL....I........'.O'Cr$ 200.738500

Juros 1%a.m.Cap.113.000,4 64.466.718

.913,00 cp$  121.516

«912.642,.0

o

TOTAL/TRANSPOQ?E.......................... Cr$ 1.691.265

.998.675,0
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MES: NOVEMBRO/83

VERBAS APURADAS:

Salério Padrao..--oouocr’$
Anuénios.OI..O'Q......CP$
Comissao de Fungad....Cr$

ADI-Abonos D.Integral..Cr$

-15-

O ! q(g’/ \ \;" \“\
-MEI DE CALCULO- =1 ;%y e
EORIA DE : >\ :qu

Horas Extras 9% e 102.Cr$ ° 151.307,00
Dif. Comis. Funcao Cr$ 52.u484,00
Cr$ -
Cr$ —
TOTAL‘..'........‘.0.‘Cr$ 203.791,00

C.M. indicentgn72 11u8Cr$
y .

Juros 1%a.m.cap.113 00Cr$

52.,796.361.

5Q 660 118

556,00

gL2.00 Cr$ 112.456.684.189,00

MES: DEZEMBRO/83

VERBAS APURADAS:

Saléria Padrg:‘. ® ® @ ® & @ ocr‘$
Anu‘énios........-oao-QCP$
Comissao de Funqao....cp$

ADI-Abono D.Integral..r$

Horas Extras 9% e 102.Cr$ 151.307,00
Dif.Comis. Funcao Cr$ 52.484,00
Dif.139SAL/inc. Cr$ 203.791,00
—£r$ =
TOTAL.‘....."..'....‘Cr$ 407.582,00

C.M. IndiceQQQQQR7UQﬂﬂfp$

97.410.260.

Juros l%a.m.Capqlg Q0Cr$ 110.07u4.054

TOTAL/TRANSPOR?E. ------ ee e e e e o 00 o9 @0 eBO O P CI‘$2-011.207-405.092,0

131,00

515 00 Cr$ 207.484.722.228,00




CERTIDAD

CERTIFICO que, em cun

vimento Geral Consolidado da (¢ rregedoria desse

P - 7 Lo
Yg. Jribunal, procedi a formagao (‘.0_’_\3_:5”\'(:!1:!;1e

estes autes, termin

prinsento ao Pro-

ando o presente com & numes=

Yag%t)ﬁﬂln«‘ iniciando U'Qg_wn a numeragao 604
N
Dot

ou {é

o0 89

GoiAnia, .

o=
"\// Diretor de Secretaria

Aor.csPec-
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