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José Cirilo Corréa
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Excelentissimo Senhor Doutor Juiz Presidente da Junta de Conciliagdo e Julga- %),_
mento desta Capital. /
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DI_ T- Iv r S -------------- ’_"_—-ﬂ
i S (I YHAN..... OIS TRIBUICAO
Diz, brasileira, casada,

Lawinody
.L.C;&x.;.r-\_.\,la,
residente e domiciliado & Av, "ZE", Qda. B-6, I 7, n? 2111, Jardim Goids,
I’l;’i 1 </.,.3

através de seu adv. m. j.,, com escritério profissional & Rua 2, N.° 230 sala 505, centro,
onde recebera as comunicag¢des de estilo, vem, respeitosamente, & digna presenca de

TTOMT I0 *"v*}--v-vfﬁ(—rr\ T A SOTTRT A

V. Exa., oferecer A¢éo Reclamatéria Trabalhista contras CONDONMIN LS LA LAaUUNA
Ty H G ot Ny s = ey For -~ &~ -
Rua T=-36 n? 2895, Setor Bueno, também nesta Capital, pelos fates e

suintegs
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Que, a Reclanante fol admitida pelo Rdclamado,em
7 Py K R o Moo - 3 ~o
12/09/82 ¢ demitida, injustamente, em 23/02/83, exercends as fungles
de faxineirs, com remuneracgac mensal de & 23.000,00;
: ;
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R o} dm‘neflas clariag gque se egven
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- H
Que, nfo teve sua CTPS anotada, o que desde j& se
reguer,
Assim, requer a notificagdo da(o) reclda(o) para compa-

recer em audiéncia a ser previamente designada por V. Exa. conteste, se quiser e
sob pena de revelia, e, afinal, seja condenada(o) ao pagamento das parcelas abaixo
descritas, acrescidas de juros de moéra, corre¢do monetdria, custas processuais e
demais imposi¢des legais e que sdo:

Avisc Prévio - - - $ 23,000,00
Férias t. periodo - - Cf 13.416,66
:39 S@lé}“:c,;g} e - Ci‘?; 50?‘1.0,0’)
Sal. retidos, Jan e Pev/83- ~ 0§ 40.633,33
Salério Maternidade (84 dias) - % 64,399,00
Estabilidade de Convengac anexa{60 diss) -~ Of 46.000,00
Horas=-Extras, 2 disrismente, ( 41,400,00
FGTS, 063, Ol- - 12.800,00
TOTAL: - - 47.397,95
Reaqu o An =Y ¢ s Narcs’l
slativas & saldrios retidos, ! 10 358 R0 0688 ‘ g‘rﬁﬁ'—‘gigﬁj“ gn=>
R 0 iy PEnGL U D Protesta-se pelas provas permlti as em direito, por ‘mais

diencia . .
es pec?als que sejam, inclusive pelo depoimento pessoal desde j4 requerido e sob

pena de confesso, testemunhas, pericias, etec.

Déa-se a presente o valor de Cr§ 5,7 207

Pede deferimento.

Goiania-Go, 07

Py,

CPF 021433801
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para ditos procuradores representarem, conjunta ou separadamente,
o(s) outorgante(s) perante pessoas juridicas, de direito piiblico ou
privado, particulares, pessoas fisicas ou juridicas, de qualquer espécie
ou natureza, investidos ainda de tais poderes para o f6ro em geral,
em qualquer Juizo, instancia ou Tribunal e mais os de acordar,
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portador da Carteira Profissional N.°
Dr.
........................ Série ... »necessita de e e )
(por extenso)
Di dias de afastamento do trabalho, a partir desta data, por motivo de doenga.
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N OTA — Este atestado é valido para as finalidades previstas no Art. 86 do RGPS, apro-
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e 1 a 15 dias de afastamento do trabalho.
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\ OINDICATO 005 EMPREGADOS O COMERCIO HOTELEIRD ;F SIMILARES N0 ESTADO DF G0S
A

4. GRUPO - Empregado em turisno e hospitalidade. Empregados ne Comércio Hotelsiro e Similares

Ck.
(Inclusive empregados de Edificios: zeladores, porteiros, cabineiros, vigias, faxineiros, serventes e outros).
L s _%

RUA 31 N 35 — CENTRO ~—~ FONE: 223-7814 — GOIANIA — GOIAS

O SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO HOTELEIRO E SIMILARES NO ESTADO DE
GOIAS, com sede a4 Rua3l, N.° 35, Centro, nesta Capital, e 0 SINDICATO DAS EMPRESAS DE COMPRA,

- VENDA, LOCAGAO E ADMINISTRAGCAO DE IMOVEIS NO ESTADO DE GOIAS, com sede na Avenida
Anhanguera N.° 3 712, 1.0 andar, Ed. Palicio do Comércio, nesta Capital, por seus representantes no final
assinados, devidamente autorizados por Assembléias Gerais Extraordinarias, especialmente convocadas pa-
ra discussio e aprovagio da presente Convengio Coletiva de Trabalho, ajustam o seguinte:

. Clausqla la — Aos empregadps representados pelo SECHEG, com base territorial no Estado de Goiss, fica
estipulado um reajuste salarial correspondente a 48.18 (quarenta e oito ponto dezoito) por cento, que incidira sobre os
salarios vigentes em 22 de mar¢o de 1982, nos termos da Lei N.O 6.886, de 10.12, 1980, que alterou a Lei n.° 6.708, de
30.10.1979, art. 2.9 informando-se que o novo salirio da classe entrari em vigor a partir de 01/11/1982, e que o sis-
tema da correcio j3 esti aplicado de acordo com o INPC, a saber:

a) - até Cr$ 49.924,00, um aumento de 48.18% (quarenta e oito ponto dezoito por cento) (43.8 1 1.1);
b) - de Cr$ 49.824,01 a Cr$ 166.080,00, um aumento de 4380 % (quarenta e trés ponto oitenta por cento)
(43.871,0), somando-se ao resultado mais Cr$ 2.182,29;
.¢) - de Cr$ 166.080,01 a Cr$ 249.120,00, um aumento de 35.04% (trinta e cinco ponto zero quatro por
cento) (43.8708) ,somando-se ao resultado mais Cr$ 16 730,90;
d) - de Cr$ 249 120,01 a Cr$ 332.160,00, um aumento de 21.90% (vinte e um ponto noventa por cento)
(43.810.5), somando-se ao resultado mais Cr$ 49.465,27;
_€) - de Cr$ 332.160,01 em diante, um aumento fixo de Cr$ 122.208,31.
* § Unico - A titulo de indeniza ¢Go pela transferéncia da data-base de 22 de setembro para 31 de outubro
do corrente ano, fica asse eurada uma tnica parcela equivalente a 5,8% (cinco virgula oito por cento) sobre os salirios
atualizados em setemhro de 1982, que seri paga de uma s6 vez no més de setembro subsequente.
Clausula 2.2 - O salario do empregado admitido apés a correcio salarial da categoria sera atualizado ma
subsequente revisido, proporcionalmente ao nimero de maéses a partir da admiss3o.
. Unico - para os empregados -“1e na data-base de 31 de outubro de 1982, n3o tiverem 6 (seis) meses de

admiss3o, os seus salirios serio co rrigidos - e acordo com o que estabelece o art. 5° da Lei N.O 6.708/79

Clausula 3.2 — para o emprega. “» que percebe sal4rio constituido de parte fixa e parte variivel, o rea-
juste incidiri somente sobre a primeira. \\

Clausula 4.a — Fica assegurada = zelador-chefe, gerente ou administrador,a remuneracio de dois (2) sa-
lirios minimos regionais, a partir da vigéncia desta convencdo com direito a moradia gratuita no local de trabalho.

lausula 5.2 — Fica assegurado o piso salirial da categoria profissional, acrescido de 5% (cinco por cento)

para os empregados que trabalharem em limpeza, '

Clausula 6.a — Além do reajuste previsto na cldusula 1.a as empresas pagario, a titulo de produtividade,
os seguintes indices.

a) — 4% (quatro por cento) para os empregados que percebem até Cr& 49.824,00:

b) — 2,5% (dois e meio por cento) para os empregados que percebem de Cr$ 49.824,00 a Cr$ 166.080,00;

¢) — 1% (um por cento) para os empregados due percebem acima de Cr$ 166.080,00.

e Cliusula 7.a — A todos 0s empregados que contam ou venham a contar com 5 (cinco) anos de servicos pres-
tados ininterruptamente ao mesmo empregador e 3 mesma empresa, fica concedida a importancia de hum mil cruzeiros
(Cr$ 1.000,00) por quinquénio. !

ldusula 8.a — O pagamento das diferencas saldriais resultantes da aplicacao desta Convencdo, corres-
pondentes ao més de novembro, sera efetuado até o 1ltimo dia do mas seguinte ao da homologacido deste instrumento
pela Delegacia Regional do Trabalho.

" Clausula 9.a — As empresas ficam obrigadas ao depésito do FGTS no domicilio onde se encontrarem seus

empregados.

Cliusula 10.a — As empresas ficam obrigadas a fornecer aos seus empregados comprovante de pagamento,
mencionando o nome do estabelecimento, as importancias pagas, os descontos efetuados e os periodos de competéncia
Clausula 11.a — Sendo obrigatério o uso de uniforme, para uso exclusivo em servico, fornecerid a empresa,
em periodo de doze (12) meses, dois (2) uniformes, gratuitamente, que serio devolvidos na rescisio contratual,
ma forma em que se encontrarem,
ldusula 12.a — Ficam proibidas alteragses no contrato de trabalho do empregado, durante o transcurso de
seu aviso prévio, =Y

Clausula 13.a — As empresas terio 10 (dez) dias para providenciar o acerto de contas e homologacio da
rescisdao de contrato de trabalhn. Ultrapassado esse prazo, e nao cumpridas as disposicoes supra pela empresa, esta res-
ponders pelo pagamento de uma multa equivalente ao sal4rio diirio que o empregado recebia ultimamente, paga dire-
tamente ao mesmo no ato da quitacio ou homologacio da rescisio de seu contrato.

Clausula 14. — Fica assegurada a estabilidade proviséria por noventa (90) dias, a contar da data de
retorno ao trabalho, a0 emprecado afastado por motivo de acidente no trabalho da impresa.

Cliusula 15.a — Fica assegurada a estabilidade proviséria de sessenta (60) dias, & gestante a contar do tér-
mino de oito (8) semamas apés o wparto.

Clausula 16.a — Fica proibida prorrogacio do horario de trabalho dos empregados comprovadamente estu-
dantes, desde que a prorrogacio da jornada atinja o horirio escolar ou o tempo necessirio para se chegar & escola. .

Clausula 17.a — O empregado que previamente comunicar empresa sua participacdo em exames vesti-
bulares ou supletivos, ter4 abonada a falta nos dias respectivos, desde que comprove o comparecimento. .

Clausula 18.a — Os empregadores pagarao aos seus empregados um adicional de até 30% (trinta por cen-
t(%) paliia as duas primeiras horas extras e de 80% (oitenta por cento) para a jornada que ultrapassar o limite de 10

ez) horas.

Cliusula 19.a — Conforme Autorizacio em Assembléia Geral Extraordinaria, realizada em 28 de setembro
de 1982, as empresas estdo autorizadas a descontar dos salario de todos os seus empregados, sindicalizados ou n#o, as
seguintes importancias:

I - 3% dos que perceberem até 3 salirios minimos regionais;

II - 4% dos que perceberem salirios superiores aos do item precedente.

§ Primeiro - Os descontos previstos nesta cliusula deverdo ser deduzidos de uma sé vez no mas de dezembro
e o recolhimento dos valores correspondentes até 30 de janeiro de 1983 e tera que serfeito a favor do Sindicato dos Em-
pregados no_Comércio Hoteleiro e Similares no Estado de Goias, nas agéncias do Banco do Brasil S/A, Conta N.5-576-x
ou naCaixa Econdmica Federal, Conta N.C076728-0 ou outros Bancos autorizados pelo citado Sindicato, sob pena das
sancoes legais. .

o & § Segundo - As guias especiais para o recolhimento dos mencionados descontos serio fornecidas pelo Sin-
dicato dos Empregados no Comércio Hoteleiro e Similares no Estado de Goiis quinze (15) dias antes do prazo fixado
para o recolhimento e apés efetuado serdo a ele remetidas copias autenticadas.

Cliusula 20.a — As em presas permitirdo que pessoas credenciadas ingressem em suas instalacdes de traba-
lho, para recebimento de mensalidades de seus associados, de acordo*com o disvosto no art. 545 da CLT, ou, ainda, para
associarem os_empregados, desde que nio se prejudique o andamento normal do servico na empresa _

ldusula 21.a — As empresas deverio anotar na Carteira de Trahalho de seus empregados a funcio por
eles efetivamente exercida, com todas as vantagens atinantes ao sen cargo, discriminando os aumentos concedidos e de
mais obrigacbes, tudo apés a homologacio deste acordo pelo DRT/GO. '

Cliusula 22.a — O reajuste ora promovido vigorars de 01 de novembro de 1982 a 30 de abril de 1983, e as
gemais condicies desta Convenciio até 31 de outubro, também de 1983, que seri a data-base para celebracio da préxima

onvencgao. g
¢ Cl4usula 23.a — Em caso de descumprimento de qualauer cliusula da presente Convencéo, anés notificado o
infrator e n#o corrigida a ilegalidade. seri anlicada a multa de 10% (dez por cento) do salario de referéncia da regifio
convertendo a multa em favor da parte prejudicada.

Cliusula 24.a — As partes se obrigam a promover ampla publicidade dos termos desta Convencao.

E por assim se acharem justos e conveniados, assinam a presente Convencdo em trés (3) vias de igual
teor,sendo uma para cada parte. que por ela se obriga e uma destinada ao registro e arquivamento na Delegacia Regional
do Trabalho do Estado de Goiis. ’

Goiania, 25 de novembro de 1982.

Ref. proc. DRT - 6336/82
TERMO DE REGISTRO

A PRESENTE CONVENCAO COLETIVA DE TRA-
BALHO FOI REGISTRADA E ARQUIVADA HOJE NES-
TA DELEGACIA COM A OBSERVAGCAO DE QUE “AS
el ey ) DISPOSICOES DESTE INSTRUMENTO, QUE FOREM
O (’ .4»'4;\,,5;,,,5 NULAS DE PLENO DIREITO, SERAO SUBSTITUIDAS
g AUTOMATICAMENTE, PELAS NORMAS LEGAIS APLI-
CAVEIS A ESPECIE”.

DAS - 02-12-82.

~—

~ Cassia Alves Pereira Miguel
Diretora da Divisdo de
Assuntos Sindicais



SZTOR DE DISTRIBUIGAO

Certifico e dou fé jue contéa a presente a
gao reclamatorias

Ne de laudas: .

Instrumento de procuragao:; B o oen

PeFRes—ae CoCwientos AivVersos: Ao s

OBS. ¢ e

i

CZRTIFICO ainds jue, nesta data;, foi a !
~ . - 2 R . : ~
mesma agdo distribuida para ILi {S Junta de Cenciliagao e dJul

gamento de Goilnia, sob o n? 2%y /B3 , conforme Ata la-

vrada no livro de Distribuicio n¢ ©6 |

CERTIFICO tambén ,ue foi designada a data

de 26 de B aile de 1983 , &s__{2 §S— , para
)

realizac¢ao da zudisncia inaujurzal, tendo o interessado fica-

do ciente.

Goidnia, €72 de _zrmmoo ca de /383

-




\ PODER JUDICIARIO
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b ~
1e JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO Goiania

Proc,.619/83

"'a.\‘.INTIMAng N 1,446/83

Em Q8 de margo de 19 g3

Pelo presente, intimo-o a comparecer perante esta
- . (*
1% Junta de Conciliacao e Julgamento, sita na ave. oi-as n?382

/ 22 andar - Centro , xmakxx, as 12355 horas do dia 26
/ do mes de abril de 19 83 , sob as penas da lei . xxkxmxse
j/ RN XPEPORFERXLXXXXRREKRKRE  » NO Processo em que sao partes:
XRARXX XX XX XXRAR

EIDES PEREIRA DE MORAIS e £ONDOMINIO EDIFICIO LAGUNA, conforme cg
pia anexa,

18 JCJAGOIANIA=AUD,.:26/04/83=-Not.1.446/§3
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ATA DE AUDIENCIA relativa ao processo n® '

PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRARALHO
JUNTA DE CONCILIACKO E JULGAMENTO

a. Jeg 61 o3,

Aos:‘5 dias do mes de abri | do ano de 1.9_:;_3
as |4y 55 horas, em sua sede, reuniu-se a j___a. Junta de Conciliagao e Julgamento
de icmin , sob a Presidencia do MM. Juiz do Trabalho,
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os srs. Joniel Vian Vogal repre-
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cujo inteiro'teor é o seguinte:

MINISTERIO DA FAZENDA [
'DOCUMENTO DE ARRECADAGAO
DE RECEITAS FEDERAIS — DARF

Juiz do Trabaiho — Presidente

Enderego do executado:




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO

Belo Horizonte — Minas

CERTIDAOD

Certifico que, em obediéncia ao provimento
ne 2, artigo 11, § unico, da Corregedoria
do T.R.T., todos os encargos devidos nes-
tes autos foram regularmente pagos, estan-
do, assim o processo em condigdes de ser

arquivado. Dou fé,

Bm__ /o 5 1.9PT=1"

ok i

Dlr tor de Secretaria

FONCLUSAD

Nesta data, fago conclusos os presentes

Presidente.

D%f;tor de Secretaria

autos ao MM. Juj

Data supra.

Arquive-se, dando-se baixa na Distribui-

cao

Data supra.

Juiszm Presilidente
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