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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

102 REGIAO
JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO
DE

0
PROCESSO Ne 1021 /03

RECLAMANTE: jogfi ANTONTO MACEDO

Endereco Rua Sao ‘.ﬁ ento, Qd_ 15 O Lt. 23,

Parque Amazones = Nestae.

ADVOGADO : Dr. Lery Oliveira Reis

Endereco Rua 5,m? 23 = Centro

L'Cu lao

RECLAMADO: LUIZ FERNANDO DE MORAES
Endereqo ?;‘.1]8 FOI’t&.lG Za, Qd. O 5 ’ Lt ° 10’
Alto da Gloria.

ADVOGADO :

Endereco

OBJETO 132 gal., etc.

AUTUACAO

Aos__ 19 (dezenove) dias do més de abril

oitenta e treés

do ano de mil novecentos e , na Secretaria

da_ 12 Junta de Conciliagdo e Julgamento de GOlania~Go,

s .
autuo a reclamagdo que s;g/ue com (einco). . documentos.
Eu, %% /%’{ , Diretor da Secretaria,
assino este termo. Marcello Pena

Chefs do Sator ds F:’I‘?CC&:SOS
1¢ J.C.J. — Goidnia-Go.

TRAMITACAO

15/06/8% ag 12,35 ha,




o
.

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente da JCJ de Goiadnia Go.

. T o -~ - i
ragalente e domiciliado nesta Capital Jug =go0 Bento, (d. 150, Lt., 23, AMS
zonas,

via dos advogados, abaixo-assinados (mandato junto), devidamente inscritos na O.A.B. Secgdo de Goids, sob
n.’s 5. 306 respectivamente, com escritdrios a Rua 5 n.” 23, centro, respeitosamente vem a

digna presenca de V. Exceléncia oferecer a agdo reclamatdria contra ILIU'IZ FERNANDC DI MNORAES

sediada na Rua Fortaleza, (d. 05, It. 10, Alto da Gldrisa,
e assim o faz pelos fatos e fundamentos seguintes:
1) — Que, o Reclamante se declarou optante ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(F.6. T.5.%:
2) — Que, o Reclamante foi admitido em 07 de dezembro ds 10823

DO EXPOSTO requer respeitosamente a notificacdo da firma Reclamada, no endereco ja mencionado,
para comparecer em audiéncia a ser previamente designada, conteste a obrigagdo se quiser e sob pena de revelia
e, afinal, condenada no pagamento das parcelas seguintes:
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PROCURACAO

4§ 5 S 5 O8O LK S : i =
teira Profissional n?® 95.232/434, residente nesta Capi-
S ~ .
Pamas & - r T ~ ~ 3
tael & Fus Sao Bento, Qd. 150, Lt. 23, Pasrque Amazonisg

A

ron TURTD !/ TITT O : o2 i - p . o ° %
OUTORGADO(S): LERY OLIVEIRA REIS, braesileirv, casado, adveogalo, ins
g

X
PARA O FORO EM GERAL e mais os da ressalva do artigo 38 do Cddigo de

PODERES:

Processo Civil, podendo também arrolar testemunhas, inquirir, fazer acordos,
praticar todos os demais atos necessarios ao fiel cumprimento do presente
mandato, interpor recursos de todo e qualquer pronunciamento ou sentenca,
variar de acdo, sacar FGTS em estabelecimentos bancarios, receber e dar
quitacdo, endossar cheques nominais em nome do outorgante, fazer adjudicagao
de bens, impugnar embargos & execugdo e de terceiros, e substabelecer a
presente no todo ou em parte, com ou sem reserva de poderes que darei por
firme e valioso e especialmente. TSRO a;éo reclametoria con-

?:-'\ﬂrb‘t:;" e
TVl bARdB oty

.
. Wl o - Gl - q = ¥ i
tra Iniz Pernando de Norzes, situasde a *ue

~ T - L
d. 05, Lt, 10, Alto dea Gloris.




RESCISAO DE

[ ] OPTANTE
[ ] NAo opTANTE

Luiz Fernando de Moraes

Enco Civil-

EMPRESA ___CREA 2995/D - DF - CPF 116178881-68

ENDERECO

CONTRATO DE TRABALHO

[ ] POR PEDIDO DE DISPENSA

D POR ACORDO

-

—2 Iy

POR DISPENSA SEM JUSTA CAUSA
POR DISPENSA COM JUSTA CAUSA

N I 1 b . - N ~ e
o= =110 ? 3
ATIVIDADE TINPN prp e
CGC/MF N. 1314 178 894 _c9 MATRICULA NO INPS
ek [T T
EMPREGADO DAx A s e CTPS 95292  SERIE_ 434
REGISTRON.__ 7 49 CARGO__Don =1np ADMISSAO_27 /12 /19223
DESLIGAMENTO_’LQ_/ =3 /19 ﬂ3 MAIOR REMUNERACAO CR$ 3883 5 3P /""Gi':.:
AVISO PREVIO EM_Ag_/_Q}HQ_g}__DECLARACAO DE OPGAO EM 87 .1 1D 1982
. DISCRIMINACAO DAS VERBAS PAGAS
Indenizag30, anoS.............cuuuee.. Cr$ Horas Extras.......... T | m— Cr$ o Lo VoA
Aviso Prévio........... 64--llg.....Cr$_ 12 052 Gratificagdo.........ccceeevevcrvnnnnnn. cr$
130. Saldrio.............. o T W . - ?.539 Ad. Periculosidade...................... Cr$
Salério Familia......Glu e, Cr$ 933 Ad. Insalubridade....................... cr$
Férias Vencidas............c.cuvenn.... Ad. NOtUINO......coccvererierrienenn. Cr$
Férias Proporcionais.. 33008 C;/ FGTS: Dec-Lei 1432 de 5/12/75:
Prejulgado 14/63...........cccceueennnd Relativoa_____ 4 meses........ Cr$_o 531
Prejulgado 20/66...........cc.0cenn.... 10% do total dos depésitos......... Cr$ 897
Saldo de Salarios............. 3 ....... 15l r$ 64526 + Juros + Corregcao Monetéria.....Cr$
COmMISSBES ....cccvveereenireeaanrriseeennes Cr$ TOTAL BRUTO Cr$_49 anr
L R A Y
DESCONTAOS
Previdéncia......ccccecvuecreeeiinienncnnn, Cr$ S HTE
Previdéncia 130. Sal................... cr$ 620
Adiantamentos.........ccceeeveennenn. Cr$
Cr$
Cr$ Cr$ 3,124
TOTAL LIQUIDO cr$__ 33,371
Recebi da firma acima a quantia liquida Cr$ 32,327
( ﬂ’ir: VT @ Wi .n‘.? *ILA_’ b- [57] 5-3¢ J7'7 |54 ELLLTTL.’_U{Z(_‘JLLUS.)\.R-./~.fc . . » T e s .:‘~o7t)
» em moeda corrente do pais, ou pelo cheque visado n. Contra o Banco
. , como pagamento de meus direitos na rescisdo contratual.
e 13 de “aree de 19__23,

;W:éfw (ot hysr popl

Empregado

€ng’, Luiz FETPLoRear Prapot . ed

CREA 2995/D - DF

1- FGTS;

LRE;
CTPS;

DOCUMENTOS APRESENTADOS

6 ultimos recolhimentos, inclusive sobre o més da rescisdao 10%
quando for o caso, computados juros e correcdo monetaria;
Autorizagdo p/ movimentagdo da conta;

Pedido de Dispensa (3 vias);

Rescisdo (em 4 vias);

Procuracio.

Responsével no Caso de Menor

Cod. 179

Grafica de Goias — CERNE

Republicada no Diario Oficial de 13 de junho de 1973, por ter saido com incorrecdo do original, no Diario Oficial de 06.12.72.
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‘TORIZACAO PARA MOVIMENTAGAO DE CONTA VINCULADA — AM

FGTSQ)

O

r \
0¥ 2 | EMPRESA - Sy TYVTSRT AR = - 3 (o] (1 = 4 ONIZADO
(] U1z FANDO DE MORATS BRI e }
| 4 | RUA, NOME RO, COMPLEMENTO
1 Tv. ﬂ\;—:\ .‘] ":_71 q.. Y: . 05 o If\,’:‘v‘ 10
s | DISTRITO, BAIRRO =Y |6 | municibio _— _‘/_{UF :
ALTO DA GLOKIA GOIAR " A 30 || cPP: 116,178.881-68
& o,
<| (‘8| Banco B
wic §aTRL /A
Z -
o ﬂ AGENC}?GT ANT [10] municipio GOT NI 1 l-.U(f“
o| L : et ) b,
< @ EMPREGADO JoSH AN TONTO MACTDO "\ (16| DATA DE NASCIMENTO _11] DATA DE ADMISSAQ
H 14/ 07 /53 (07 / 12/ 82
& 13] CARTEIRA DE TRABALHO 14] NUMERO DE INSCRICAO El IDENT. NO BANCO DEPGSITARIO 78| DATA DE OPCAO S INDAT ADE ARAS TANEN D
[}
<|| 95232 [ #31 | 1071398508 - J o7/ 12 /82 [09 /03 /83
(@]
< ’ @ DEPOSITOS RECOLHIDOS NO TRIMESTRE N
&5 (20] CODIGO DE AFASTAMENTO DE AFASTAMENTO DO EMPREGADO
i 3 E:] COMPETENCIA VALOR —Cr$
- MEs ano (23]
e 2 /82 3.064,72
w TOTAL POR EXTENSO DOS DEPOSITOS RECOLHIDOS NO TRIMESTRE DE AFASTAMENTO DO EMPREGADO w MES ANO E’ ;
o|r 0O
5 "IS MIL,QUATROCENTOS T TRINTA B FOVE CPUZRI- || 0%/ 83 R
" - o ol = Ve =t g s TOTAL
. ROS E DOUZE CEET "c’}’;.x.,x.x.x.y,.x.x.‘a/,v,,&gr;.>\.,» w il 6.439,12 J
(28] CARIMBO E ASSINATURA AUTORIZADA DA EMP 29] DATA DA EMISSAO
: /03 /33
© 2 AL J
( 30] IDENTIFICAGAO DO SAQUE CREd- ( SACADOR \
CODIGO i & c6DIGO P'OR EXTENSO Jas? ANTONTO MACEDO
o/ 0% | 7ERO HUM
<L
b @ VALOR AUTORIZADO W
< PARCELA RELATIVA AO PERIODO FRAGCAO DE , CORRESPONDENTE
N TRABALHADO NA EMPRESA. TOTAL. A QUOTA DE DEPENDENTE.
o ED IMPORTANGIADECRS + « v s o + « o oo s o s s oo e T U R B Rt ol oyt Rl B I e e e S e 3
o I R R R T ) LIMITADA AO SALDO DA CONTA.
o A
=, @ RESPONSAVEL PELA AUTORIZAGAO 34| DATA DA AUTORIZAGAO 35 CARIMBO E ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA
= ‘MPRESA INPS JUSTICA
N loalonlonion) | CAC VAL M- 27>,
!k ....... b 3
.—-c‘ - 2.996/17 - D#
N\ /] e =N CREA
BOPROTOCOLO INDICANDO A DA 37 CARIMBO DA AGENCIA
DAEN FD‘A’IwF%’ELr (NORMA CSA / CIEF —47/74)
- .ﬁ AN Q S f‘",.v F ” P\ S,Ax ‘ (38 VALOR DO SAQUE )
; L:n U AR n i
t i 39| DEPOSITOS
{
| | CR$ 5.8@,40
i
{EM ” 0] Jem ,
{ EI CR$ 0,00 /
'[ 1 7
1T ; 41| TOTAL DO SAQUE %
PONDENCIA ¥ 7 CR$ S .40
\. R e ——— N 2K .
(42| IMPRESSAO DIGITAL ) (43| TOTAL DO SAQUE POR EXTENSO )
P 5. A=
e “'-"ﬂmq, &\
sa#uCinco mil, oitocent %,ﬁt& orugeiros .eas 1
24| ASSINATURA DO SACADOR f;gﬁ ASSIMATURA DO RESPONSAVEL LEGAL (CASO DE MENOR)
o “3’. '»"« ' ’

L2

AUTENTICACAOMECANICA —
'1 o Lo b L

saR g0

[

QT ILIBRA

To VIA - BRANCA (BNH) - 20 VIA - AM/\ELA (BANCO DEPOSITARIO) - 30 VIA - AZUL (SACADOR) - 40 VIA -ROSA (RESPONSAVEL PELA AUTORIZAGAO)

CcOD. 15004
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE GOIAS

SINDICATO DAS INDUSTRIAS Da CONSTRUCAO E DO Wa“L.I&PFO NO ESTADO DE GOIAS

LNQRO COLETIVA D' TRABALHO QUE ENTRE SI
STWDICATO DOS TRABALHADORES NAS IN
DA CONZTRUCAQ E DO MOBILIARIO DE
DAS INDUSTRIAS DA OONS

NO ESTADO DE GOIAS,

g URTLEBED I G & 20O

CLAUSULA la. =~ C sindicato suscitante tem juriscigao nas bases territo-
“taig dos Municipios de Aparecida de Goidnia, Catural,Hi

drolérdia, Inhumas, Iftaugu, Goleaira, Goiandpolis, Guap§,

Neroovolis, Nova Vene:za, Morrinhos, Palmeiras de Goias e

§ ONICO - A presente Convengdo se aplica aos Trabalhadores nas In

distrias ¢a Construgdo Civil, dentro da jurisdicdo do

Sindicato suscitante.

DA CLASSIFICAGCAO

CLAUSULA 2a. - Fica adotada a seguinte classificacao de funcoeés para a

profissao de pedreiro:

§ PRIMEIRO - PEDREIRO "A" - Aqueles qgue executam quaisquer dos servi-

@ ¢os enumerados: alvenaria de pedra e de tijolos e de cha
pisco comum, pavimentagao em pedra e pavimentagdo em ci-
mento desempenado;

-~

§ SEGUNDO -~ PEDREIRO "B" - Agqueles gue executam quaisquer dos servi-

¢os enumerados: alvenaria de pedra e de tijolos com aca-

bamentc & vista, revestimento de massa, revestimentas es-

cré-fabricados e especiais, e ,

4
ainda pavimentacao de cimento liso.

CLAUSULA 3a. ~ Fica adotada a szoainte clascificacdo de funcoes para a

profiss3io de cacpirtei. .
§ PRIMEIRO = CARPINTEIRC "A" - Aguelas gua exXecutam escoramento de
taipal ce forro de lag:z = forre de sapata:
I§ SEGUNDO - CARPINTEIRD “"B" = Agus) Go2 executam quaisquer dos ser
A viges anuuarado: 3 t ~nicsto de esquadrias, vigas,co—“
e ) eonb. .. CL°
AV, ANHANGUERA, 3.576 - 2.¢ ANLCAR - P'\: < "_ "t r ."* o / ‘ e : ‘ ;;“ 224.0295 - GOIANIA - GOIAS }




luras para concreto armado e madeiramento de telhado.
CLAUSULA 4a. - Os armadores, encanadores e eletricistas perceberao uma

importincia correspondente ao salidrio dos profissionais
da categoria "B" da presente Convencao.
§ OnIco - Os apontadores terdo o aumento previsto nesta Convengdo
i pela jornada normal de trabalho, nunca inferior ao sali-
rio dos profissionais da categoria "a". i

CLAUSULA Sa. - Os eletricistas que trabalham em constugdes de rede “é—

trica urbana e rural, terdo o aumento previsto nesta Con
vengao pela jornada normal de trabalho, tomando como ba-

se do auments saldrio anotado em Cartaira de Trabalho

e a seguinte classificagio:

§ PRIMEIRQ - Chefe de turna:

§ SEGUNDO - Eletricista de montagem de vede c¢u moncador de rede cde
distribu igaon;

§ TERCEIRO - Auxiliar ot ajudante .2 montagem;

CLAUSULA 6a. =- Os pintores terao as szjuintes classificacOes:

§ PRIMEIRO - PINTOR "A" - sac agueles ouc 'zsionais gue executam ape-
nas servigos d bage d'E€yuz, s9m zcabarentos;
§ SEGUNDO -~ PINTOR "B" - Sao aqueles profissionais gue executamy to-'

dos os servicos de pintura = fazem acabamento. -

CLAUSULA 7a. =~ Os saldrios dos tarefeiros dentro da jernada normal de

trabalho nao poderidc ser inferiores aos salarios das res
pectivas catecgor
CLAUSULA 8a. = Os mo~t—-- ° : i ... @scritdrios, almcnaﬂl

fes auxiliares Je armadores, encenadores, eletricistas e

valeteiros, e demais empregados das empresas da constru-
gao.civil terZo o aumento previsto nesta Convengao, pela

jornada normzl de trabalho, tomando como base © saliario’
da Gltima convengdo reajustado segundo a Lei n® 6.708 de
30:.10.79%

CLAUSULA 9a. =~ Os encarregados de obras terio o salario da categoria '

"B" e mais um aumento de 45%(quarenta e cinco inteiros °
por cento).
CLAUSULA 10a. - Os eletricistas quando trabalharem com Linka viva, terao

um adicional de 20% (vinte inteiros por cento).

\ CLAUSULA lla. =~ Os operadores de guincho
-

T’
M
Q
=3
2
L
{
M
1
0
O
(3]
O
oe
<
|..¢
/ W

; 4
CENE: s L
L e SN it it ST I S

AV. ANHANGUERA, 3,576 - 2.¢ ANCAR - PALACIO DA INDUSTREA - CAIXm PCS AL 281 - FONE® 224,044 5 « GOIANIA - GOIAS J
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FEDERACAQ DAS INDUSTRIAS DO F5TARO DE OIS

o
-

s
s e
R,

€LAUSULA 12a.

CLAUSULA 13a.

CLAUSULA l4a.

CLAUSULA 15a.

CLAUSULA 1l6a.

te inteiros por cento) acim= do salario dos serventes.
Os empregados quando trabalherem em servigos de ar-com- '
primido, terdo o saldric 4 cateygoria "B" e mais 45% (qua

3

renta € cinco intzircs ok

Q

Os profissionais ce

L]

e Corvencio “nclusive os serventes,
quando trebalhoren ed valer clidi 3 € confecgao de torres e
elevadores de rervigo, terar o eo'mento previsto nesta Con
vergao, € mais < 3crsc.ino e 0% (vinte inteiros por cen-
to}.

Ume vez anctedse & Ca-.n ¢ "ouiscional a categoria do
empregaldo, atraves o [ 1iri. racebido, nao podera haver

alteragoes mesmo por (itr. 1ivma rok alegagao de estar o
profissional, prestaadc senvigo de cutra categoria, res-'

salvada a hipdtese de prowmcgac «o trabalhador.

I.N.P.C. E TAXA DE PRODUTIVIDZ

’,4

As empresas representadas pela Entl Patronal acima '
qualificada , dentro de suas &reas de jurisdigéo, concede
rao 3 todos os seus empregados um reajustamento de 39.1%°
(trinta e nove ponto hum por cento), igual ao valor do
INPC fixado para o més de maic tendo como base os sala-
rios resultantes do tltimo reajustamento semestral, de
conformidade com a Lein? 6.708/79, em seu artigo 29 com
as alteracdes introduzidas pela Lei n? 6.886/80, serao '
aplicados de forma nao cumulative, os seguintes percentu-
ais, a titulo de aumento salarial(acréscimo a titulo de
produtividade) a saber;
a)- 5% (cinco inteiros por cento) para os serventes;
b)=- 3% (trés inteiros por cento) para os profissionails !
"A" e "D";
c)- 2%( dois inte.ics vy cento) para os demais empregados cons
tantes deste convancao.

EMPREGADOE RLMITILOS LPOS A DATA BASE

Os empregados poev:stos na Tléusula €, admitidos apds a

data base terac +tamham .sunento previsto na Clausula 15,
B

na proporgao de 1/6 (haw

n

>xto) ¢n INPC , por més de ser

vico , ou fragao icur. - sup:ricr a 15(gquinze) dias;/,\

(o {211y SRS “Jﬁ

NS I R £ e : ~ . .0735 - BOIANIA - GOIAS

¥
Q\AV. ANHANGUERA, 3,576 -




- F1.04

FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO D

P el 1570 SALARIAL

CLAUSULA 17a. - Em virtude da atual correcao salarial e da aplicacao da '
‘ taxa de produtividade, os salarios dos profissionais até
31.10.82, terao os seguintes valores:
a)- Categoria "A" Cr$1l4,50(cento e quatorze cfuzeiros e
cinguenta centavos )por hora;
b)- Categoria "B" Cr$129,00(cento e vinte e nove cruzei-
ros) por hora;

§ PRIMEIRO - A partir de 01.11.82 passard a vigorar o mesmo piso sala
rial acrescido do INPC da época, aplicado §ela‘Lei ne
6.708 de 30.10.79.

§ SEGUNDO - O saldric do servente nao poderi ser inferior ao valor '

do salé&rio minimo regional atual acrescido de mais 5%
(cinco inteiros por centoj.

DA COMPENSACAO

CLAUSULA 18a. + - Serao feitas as compensagoés dos aumentos expontdneos ca

biveis na forma da legislacao vigente.

DESCONTOS COMPULSORIOS

€LAUSULA 19a. Com fundamento da decisao emanada da Assembléia Geral '

realizada em 20 de margo de 1982 os empregadores se obri
gam a descontar cumpulsdOriamente, de uma sO vez, no més
de Maio de 1982, ou no primeiro més do empregado admiti
do apds a data base de vigéncia, até 30.10.82, o equiva-
lente a 1/30 (hum trinta avos) do saldrio mensal de ada
empregado, associado ou nao do Sindicato, gqualquer que '

seja a forma de prestacso de servico e pagamento.

§ PRIMEIRO - Com fundamento na cecisao emanada da Assembléia Geral

realizada em 20 de margo de 1982 os empregadores se obri
~gam a descontar compulsoriamente , de uma sG vez no mes

de novembro de 1982 ou no primeiro més do empregado admi
tido apds esta data até 30 de Abril de 1983 importancia
equivalente a 04 (quatro) horas de trabalho de cada em-'
pregado, associado ou nao do Sindicato, gualquer que se-
ja a forma de prestacd@o de servigo e pagamento.

§ SEGUNDO - As quantias descontadas e recolhidas a favor do Sindica-

to Profissional, determinadas pela Clausula 19, denomi-'"\

7ok ! nar-se ao TAXA DE CCNVLI.CAO,/22 e as determinadas pelo §

I
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FEDERAGAC DAS INDUSTRAS DO

ESTABO DE GQlAS

§ TERCEIRO =

§ QUARTO =

§ QUINTQ -

§ SEXTO -

'§ SETIMO -

§ OITAVO e

§ NONO -

)

CLAPSULA 20a. -

[

rimeiro denominaxr- au "WAXA DE CONVENCAQ SU MENTAR/

82;

Y S

'J,JJ.

de Converntidc zar-ou revertidas aos empregados '

categoria «m foo assistencia;

\')
(@]
6

-

s desconteos consiantes »0s paragrafos anteriores deve-

r3o ser recolhides, e fuvor do Sindicato suscitante, '
at® 10 {(dez) ¢iac apfs © scua desconto em folha de paga-

mento, nc bBanco ac Eras
TRE.

Banco

Rug 7, Centro,nes

ta Capital. FEizx outres sdi go%s do Sindicato suscitan

te que nao houver do Br enm gualguer

que

asil, agencia_

bancaria indicala pelo mesmo Sindicato, para esse

fim fornecerd as guias de recolbimentcoe em 04 (quatro)vi
as, sendc as 19 e 4a., vias, ficarac em poder do emprega

remetera uma delas Sindicets e as 2a. e 3a.

do B

que ao

em podex anco ondz o recolhinento for

efetiva

0 desconto efetuado em faver de Entidede dos trabalhado

deveara

constar rna folha ou envelope de pagamento ,
pagi-

deta, importancia e si-

e sera anotado também na Carteira de Trabalho, na

anctacoes gerais contend>

sindicato dos Trakalhadores Indnstrias da

Nas

onstrugdo e do Mobili&rio de Goianie (STICM-GO;:
As empresas que nao fizerem o recolhimento da TAXA DE
CONVENCAC , dentro do prazo estipulado na clausula 19 '

§ terceiro, ficardc obrigadas a recolher a referida ta-

xa sobre o valor do salirio do gue se der o re-
colhimento;
0 desconto da TAXA DF CCHNVE
ermos do Arit. 46%,545 & bHl3
O aprendiz, menor de 18{dezo

s empresas pormililices Svwe
Sindicato entrem em contaito
critdrin ou do Pessoai, nara <CH © MESNC

ral de Empregados e Dasernprecados e RAIS.

DO DESLIGAMENTO

Fica fixado no maximo 07 (seta)

acer=

diasy O para

COnLe o

L
AAV. ANHANGUERA, 3,576 - 2.¢ ANDAR
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FEDERAGAQ DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE

§ PRIMEIRO

§ SEGUNDO

§ TERCEIRO

§ QUARTO

§ QUINTO

§ SEXTO

fv/ A
2.1

i
{
§

ba

to final com os empregados da Empresa, quando se tratar
de desligamento imediato e quando mediante emissao de '
Aviso Prévio por qualquer das partes, inclusive acbrdo ,
no maximo ac dia seguinte ao g2u vencimento.

A empresa gue nao fizer a guitacao final devida ao empre
gado dentro do prazo estipulado nesta Convencao, fica
obrigadc ao pagamento dos saldrios correspondentes aos.
dias em gue o empregado estiver aguardando o acerto'.i—
nal; ; G
0 pagamentoc a que se refere o item anterior, sera feito
a0 empregado pelo empregador, nas mesmas condicoes dos
a

pagamentos antericres sua cespedida, ou seja, por se

mana, quinzena ouv mensal;

Vinte e guatro horas apds vencido o prazo da empresa pa
ra acerto final com o empregado, deverd este ou a empre
sa, comunicar-se gcom ¢ Sindicato , @ na falta deste al-
guma sutoridade counstituida, tais como Delegados e Pro-
motores ds Justiga, devendo este fato ser comunicado a
empresa, para constituir mova, ou ac empregado para Q
mesmo fim;

Ocorrendo a demissao suslguer empr=gado, pcr qualquer

motivo, a empresa fornecera, a pedido do empregado desli

gado, declaracgac de rendimentos para efeito de declara-'

¢ao de imposto de renda; o Atestado de Afastamento e Sa-
neficios dc INPS; .

- .

0 reajuste salarial coletive , determinado no curso .do

lario AAS, para fins

aviso prévio, beneficia o empregado pré~avisado da despe
dida, mesmo que tenha recebido antecipadamente os sala-

rios correspondentes acs periodcs de aviso, que integra
O seu tempo de servigo para todos os efeitos legais;

A todos empregados ocupantes de Cantina ou Alojamento da
Empresa, terao direito a permanéncia nestes sem qualquer
alteracgao, desde que ele ndo cause mal estar dentro das
dependancias do alojamento, e com direito a refeigéo, '
gquandce despedido sem fusta causa, até que seja efetuado

o pagamento de seus direitos finais, facultando &s empre
sas "o adiantamento até de 40%(guarenta inteiros por cen
to) até o limite de Cr$2.000,00{cito mil cruzeiros)daqui

cont... & X
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NISTRIAS DO ESTADO Ds :é
WU IRIAG DU 2 ff vEs

§ SETIMO -

CLASULA 2la. -

§ ONICO =

CLAUSULA 22a.

CLAUSULA 23a. -

§ ONICO -

CLAUSULZA 24a. =

1o gue o empregado tiver direito nac gerandc isso qual-

quer beneficioc ao smpregado

“e

O Sindicato poderd solicitar da Erpresa o mcotive da dis-

§

N

pensa do empgegeado, pocr escritoc e mediante recibo, sob

-

pena de gerar presuncac ce dispenca imotivada.

DA JORNALA DE TRALALFO

A jornada norinel de trabalhe, ficerg fixada em 45 {guaren
ta e cinco)horas senanais, distribuidas de segunda a sex

ta. O zdbado seré aonsiderado dia livre, sendo admissiwl

a prestagéo de texrvigos £ob recime de horas extras;

A partir da vicérnaia desta, os emprecadores efetuarao os

pagamentoes semar

is serpre na sexta-reira, apds as 16:00 hs

(dezessels) houras.

Mea estipnlade wine l=% pct cento), sobre o
saldrio de referéncl var .28 que in-'

fringir clausulss da
Se a infraghe for par pésts do emnreqadcr, a multa seré

revertida an empregedo ou ao Sindicato guando for o caso;
No caso do emprezgado sev 7 infrator, a2 multe serd descon

tada a favor direitos trabalhistas:

Os empregedores fizem obvigedos a aceitarem também T os
atestadeos médicos ¢ odontulbgices forrnecidecs pelo Sindi-
cato, para fins de ansono de falta e remuneragao, excetu-
ando-se dess: obricasao 2s firmas gue possuirem servigo
dico priprio, nac estando dentre dussa excessao o
restedo do Servigo Odontoldgice, desde que nac dado aos
mesmos atestados sf2itos retroatlivos

aos atesteados medicos sera

A remunaracao eorresponden:

quitada no primeiro pagamento.

DESLOCAMENTO E TRANSIZERENCIA UR EMPREGADOS

presas gue, am jungao da s

{2

=

>y

M

vigos en outras locali-

e n
dades tiverem gue desldicar scus eanrecados, ficarao des-

de ja na obrigagdo de cchris tedus

N

v

» guatlsquer despesas,/ \
/o

~yit

VLY &0



PISE R B

FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE GOIAS

de viagem ou mudangas.

E . P. I
CLAUSULA 25a. Serao fornecidos , gratuitamente, pela empresa, uniforme,

macacoés, fardamentos, pecas e vestilarios e equipamentos

de protecac irndividual, quando forem exigidos por lei ou

pelo empregador.

CURSO DE INTEREGSE DA CATEGORIA

CLASULA 26a. —- Ao empregado indicado pelo Sindicato da classe para parti

cipar de cursos de interesse da categoria fica suspenso o
Contrato Laboral, considarando-se ¢ periodo de afastamen-
to, como servigo afetiveo, sem qualéuer onus para O empre-
gador, no prazo minime de 10 (dez) dias e no maximo de 60

{sessenta} dias, cor metendo-se es

e a assegurar-lhe,
5

tvando do retorac do ompregado, rgo vantagens e
$ . por ¢

*”‘"O

c
fungao em gue se oncontrave investido o empregado;

COMUNICACAO ZOS FAMILIARES DO ACIDENTADO

CLAUSULA 27a. - A empresa se¢ obriga a cumunicar-se imediatamente com os
familiares do acidentado, guandoc o mesmo tiver de ser le

vado diretamente do local de trabalho para ser hospitali-
zado, indicando-ihes o nome e enderéeco de hospital para '
onde o empregado foi levado. .

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

CLAUSULA 28a. - As empresss fornecerao aos seus empregados, por ocasido '

7

do pagamento dos salarios, comprovantes nos quais consta-
rao saldrio recebidos, nlimero de horas extras, descontos
efetuados, adicionais pagos, descansco semanal remunerado;
além de outros titulos gue acresgam ou onerem a remunera
G30, ber como segunda via da rescisdc de contrato de tra
balho.

CONTRATQ DE EXF”RIﬂNCIA

CLAUSULA 29a. - E vedado o contrato de experiéncis para o empregados que
comprovem por 24{(vinte e quatrc) m

o

S
3

U)

atravée da Cartei
7 ra de Trabalho o exercicio da Iun%év que wvier a ocupar;

§ ONICO / / - Bavendo contrato de experiéncia o empregador fara anotar
(\ t/j ¢ac do mesmo na Carteira de T?A}*]} o=
A e _c—a—\-l» [
™ e o o J
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FEDERAGAQ I
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o
10
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-

CLAUSULA 30a.

§ ONICO

CLAUSULA 3la.

CLAUSULA

CLAUSULA 33a. =

. § ONICO =

CLAUSULA 34a.

i

32a. -

DA ESTABILIDADE

- A empregada gestante fica assegurada estabilidade & partir

do Inicio da gravidéz até 60(sessenta)dias apds cessado O

v Llio previdenciaric, desde gue a empregadora tenha si-
ds notificada através de alestado médico conforme o para

gra: 0 seyuinte;

Fara fings de protagan & matevnids srova de encon- '

trar-ce = wulher em sstadc Je graviiéz, podera ser feita
rediarte shestado médico, ficendo, de gualquer forma, a

eipregada obrigada a exibir ac¢ empregador o atestado médi
co. até & date do afastomento eviste no Artigo 392 da
i

iica assegurada a estabilidadas de 6( (s2ssenta) dias ao
trabalhador gue acideniar-se no travelho e fizer jus ao
auxiilio suplementar cu auxilic de acidente do INPS.

EMPRECADO RETUDANTE
£ zsseqgurado ao empregado estudante, apono de faltas nos

dias de provas e exames em ectabelecimnentcs de znsino ofi

cial ou reconhecido , até 6(seis) faltas por anc, desde
gue comprove a realizagao dos exames e mensalmente a assi

duidade as aulas.

DOS FERIADOS

Serdc considerados dias de descanso remunerado terca-feira

de Carnaval e o dia de finados, tradicionalmente conside

rados pontos facultativos pelos bancos e 6rgdos publicos.
23 segunda~feira gue antecederem a feriados e as sexta- '
fe ras gue precederem & feriados, noderao ser , compensa
dlos na senana antexicr a ocorrencia do feriado.
_DE DCCMENTOS

Ficem 03 enmpregadores obricados a fornecerem recibos de
documantos enurecuss pox scus empragados, para qualguer !
finalidade, discrisinindc os docusentos recebidos e as da
tas de recebimento e devc.ugide dos mesmos, ocasiao em
gque o empre-sade dars mwacibo de gue cebeu os referidos '
documentos
<o ;

— e mny ey T aetme M - eewseme — B et




CLAUSULA 35a.

CLAUSULA 36a.

CLAUSULA 37a.

CLAUSULA 38a.

CLAUSULA 39a.

CLAUSULA 40a.

DO REPOUSO REMUNERADO

-Serdo descontados o0 tempo € o repouso semanal remunerado,'
se o empregado iniciar os preparativos para largar o servi
(dez)

¢o mais de 10 minutos sntes da hora prevista para o

término da jornada , desde que seja cientificado dessa pe-
nalidade, antec:padamente, através de aviso no local de

trabalho.

TRANSPORTE DE OPERARIOS

- Fica vedado o transporte expecifico para obras de opera-'

rio em caminhoés descobertos.

COPILS DE DOCUMENTOS

~ Ficam as empresas se solicitadas pelo Empregado, obriga-

das a forneceram cdpias de comunicagZo de suspensao, ad-
verténcia, aviso prévio e rescisoes, no momento em que OsS

mesmos forem assinados pelos empregados.

DC CUMPRIMENTO

- Serao deveres e obrigagoes dos empregados, dos empregado-
res e das Entidades Sindicais convenentes, cumprir e fa-'

zer cumprir as normas agui estabelecidas.

FORO DE COMPETENCIA

- Os empregados que prestarem servigos para firmas que ten-

ham matriz, escritdrio, filial ou sub-escritdrio e que '

contratarem empregados na Jurisdicao do Sindicato Sus":

tante e enviados a outras localidades, terao como foro
1l

competente, as localidades do contrato , na Jurisdigao do

a
Sindicato Suscitante.

CONTROVERSIAS

- As controversias criundas das relagoes entre empregadores

e empregados decorrentes da presente Convengao, serao di-
rimidas pela Justica do Trabalho e pelos Juizes de Direi-
- :
; ) to , quando investidos na funcao de Juizes do Trabalho.
- 2N
o £
/ \ ! / f
/ . SO o o« {
. ‘
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FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO

PRAZO DE VIGENICA

CLAUSULA 4la. - 0 prazo de vigénecia dzsta Convengao Coletiva de Trabalho

serd de 12 (doze) meses, a contar

de 1? de maio de 1982,
a 30 de abril de 1983

' 27 do abril de 1982
. i 7~ / -
/ g o
2N\
£ e & o B S y ( .,’Z-;/-.// /;[[ i ("1{/1'5
ELMO BE CASTRO Pal RQ‘:C:ZH‘?IQ_'M7 ZONCENTINO
g ° g , T :
F =sidente do Sind. das Ind. Ga Pregidente do Sind. dos Trab.
Const. e do Mob. no Est. de CGeoias nas Ind. Const.Mob. de Goiania.
T
3 \\ 2 . /
L A Z
< J= PR ,«./,.{//f’%
D . JOSH I ITO MONTEIRO

DR. NORTO RIBE RO HUMMEL
= xsqés SOr Juridico=

/W e

;Nv%§
pry’ VICTO “GONCALVES }

= Assessor Juridico=

= Assessor Juridico=

_‘_,,_

Ref. proe DRT . 0/ 5
=~
TERMO DwPLCIu%%énL

. A Y’IJKI\II \()\\1\( A0 COLETIVA DE TR\
o
LHO 1#0o1 R GISTRADA B ARQUIVADA HOJE NES.

' T8 M Wi I
DISH PR FTRE ORSERVACIO py QUE “ay
DRSOk, TETTE i L
N R MRS ST uENTe, QUE FOREM
= ULAS B 190850 mssie, s SUBSTITULDAS,

AUTOMATIC AMENTE,
CAVELS A ESPECI,

DAS. 3. ( €
Y. g

PELAS NORMAS LEGAIS APLJ.

G- 224-0295 - GOIANIA - GOIAS
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P, - 4T, — TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 10° BEGIAQ

STTCR DE DISTRIBUIGAOC

CERTIDAOQ

Certifico e dou fé que contém a presente a
cao reclamatorias:

N2 de laudas: Dies -

Instrumento de procuracao: Lz

___ PerBee=te documentos diversos: éxbzz: s, -

CBSe: S——

_—

CERTITICO ainda gue, nesta data, foi a mes
ma aglo distribuida para M/ “Junta de Conciliagdo e Julga
mento de Goifnia, sob o n® Lo ¢/// £2 , conforme Ata la-

vrada no livro de Distribuicdo n® o % .

CERTIFICO também que foi designada a data
de (5 ae ,/W&a de198 3 , &s /= 3, para

£ :
realizagao da audlenc:la inavgural, tendo o interessado fica

do ciente.

Goifnia, /2 de P&, = de 72 5£7

\2@@@@ &QA@

etor de 1:* urlbulgao de Teitos
e Is.andaaos Judicicis




PODER JUDECIARTO
JUSTICA DO TRABALHO

12 JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO
. ®rnia

pItOCo L 021/8 3

NOTIFICACAO N9
2.502/83

ASSUNTO: Reclamagao apresentada por

. JOST ANTONIO MAJEDO

Notifico-o a comparecer perante esta Junta de

Conciliagao e Julgamento, a an _oide—ntm3go—=
3s andar = centro )
14
'54*’35”“noze trinta
e e 01nco)
ras do dia_ ;- ( qu;uuc} ) do mes de Jusiie
para audiéncia relativa a reclamaca@o constante da cOpia anexa.

0 n3o comparecimento de V. sa. a referida au
diéncia importard o julgamento da quest@io 4 sua revelia e a aplicagao'
da pena de confissdo, quanto 4 matéria de fato.

Nesta audifncila deverid V. Sa. estar presente
independente do comparecimento de seus representantes, sendo-lhe fa
cultado fazer-se substituir pelo gerente ou gqualquer outro preposto .,

que tenha conhecimento de fato e cujas declaragdes obrigarao O prepo-
nente.

-
<
)

unign-‘.g "0 de de 19
(e — T

18 JCJ-GO3 1@ 3CI—GOTANTA=AUD, :15/06/83-n0t.2,402/83

COMPROVANTE DE ENTREGA N@
DOSEED

Proc.1.021/83

M DESTINATARIO

~— jue a presente

\ > fol expedida
¢ POX via
< o registro'

IUT% PERNARDO UIZ FERNANDO DE MORAIS
ENDEREGO

Rua Portale: Rua Foritaleza=Qd.05-Lt.10=~Alto da G18ri:

~——————CIDADE

Nests esta

{f;t§7§7f%%§rEM

1.1 1ab




JUNTADA

ata,
fago jun»ada 208
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3 aubes
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO
Proc. n. 1021/83 - 12 JCJ/Go.
ATA DE AUDIENCIA relativa ao processo n® | a. ycy 1021 /83,

aos !5 dias do mes de Jjunho do anc de 1.9_§§_,
55_’_%_:_3'5‘__h0ras, em sua sede, reuniu-se a ___ a. Junta de Conciliagao e Julgamento
de g - '.’c}oiani g , sob a Presidencia do MM. Juiz do Trabalho,
pr. Platon Teixeira de Azevedo Filho , presentes
os srs. Paniel Viana Vogal repre-

sentante do empregadores e Expedito Domingos Bezerra

Vogal representante dos empregados, para instrugao e julgamento da reclamagao

ajuizada por Jose Antonio Macedo

contra Luiz Fernando de loraes

L d -
relativa a 13¢ salario,etc.

no vélor de Cr$

Aberta a audiencia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente,
apregoadas as partes, as 12,34 horas, presentes ambas. O recte. com o...

advogado Lery Oliveira Reis.¢

ACORDO: o recdo., em audiencia, pagou ao recte., «.
por saldo do pedido, a quantia de $525.000,00 representada pelo
cheque n.003448, banco n.34l.

0 recte. recebeu e deu quitaggo.

Acordo homologado.

Custas, pelo recte., no importe de (:2.268,00, i -
sento.

As 12,48 horas, encerrou-se a audiencia.

S AR
Juiz do Trabalho

7 i
“Wézal R dos Empragsdbs

“4RT },)-1201



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

CERTIDADO

Certifico que, em obediéncia ao provimento
ne 2, artigo 11, § Unico, da Corregedoria
do T.R.T., todos os encargos devidos nes-
tes autos foram regularmente pagos, estan-
do, assim o processo em condigdes de ser

arquivado. Dou fé.

Em %/Zsz/de y' , A 1.9 &;Zjéfzggfi?

il
4 .
)gyﬁretorb Secretaria .

José Cirilo Corr2
Técnico Juc

CONCLUSKDO

Nesta data, fago conclusos 0s presentes

autos ao MM. Juiz Presidente.

Data supra. g
M

)? DiretorLéé<Secretaria

Técnico Judiclaric

Arquive-se, dando-se baixa na Distribui-
cao

Data supra.

Juiz Presidente

CE-1-2



