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JUSTICA DO TRABALHO

~

T.fi.T— 10? REGIAO

DISTRIBUICAO

J&F6é [f]
KanOul™ Al VS "N<iST?im3]TTC

Concreto Redimix de Goias (Ctda
LOCAL: Goiania DATA: 09/05/83 N¢ 2451/7£37

OBJETO

FGTS, indenizacéao, etc.
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distribuida A junta de conciliacdo e julgamento
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Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente da JCJ de Goiania Go.

JUSTICA pe"TRABALHO
JTRtOUICAO
RECEBIDI j>Jj t> ri

DIST. W - —— §¥$y,\/ & A

6. DISTRIBUICAO

Djz MANOEL ALVES NASCIMENTO, brasileiro, casado, ajudante de tubu-

lacdo, CTPS. ns 44.897/643,
ciente e domiciliado nesta Capital, na Ay. Rio BrailCO, n« 759, Qd. 08, It. 17, Vila

Joao Vaz,
via dos advogados, abaixo-assinados (mandato junto), devidamente inscritos na O.A.B. Secclo de Goias, sob
n.*s 1,721 respectivamente, com escritdrios a Rua 5 n.° 23, centro, respeitosamente vem a

digna presenca de V. Exceléncia oferecer a agio reclamatéria contra CONCRETO RELIMIX DE GOITS
LTLA,

sediada na Av, Perimetral Norte, Gleba 4-A, Vila Jodo Vaz,

e assim o faz pelos fatos e fundamentos seguintes:

1) _ Que, o Reclamante né&o se declarou optante ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico

(F.G.T.S.);
2) — Que, o Reclamante foi admitido em 04 de Tfevsreiro de 1983 s ndo teve

sua CTPS anotada;
3) — Que, o Reclamante foi demitido Qffi. 11 de abril de 1983 6 0 SOU S alario
era de O%$ 30,000,00 por mes;

4) — Que, o reclamante foi despedido iInjustamente no mes que antece
de a data base para o aumento salarial conf, convencdo anexa e ndo rece
beu a indenizacdo adicional prevista no art. 9e da =ei 6.708 de 30-10-
79 e até o momento ndo conseguiu receber sua rescisao contratual conf.
i#£usula 21 da Convencdo Sindical em vigor.

5) - Ao ser despedido, o reclamante ndo recebeu salario retido

01-03 a 11-04-83» aviso prévio, 13e salario, férias proporcionais, nem
FGTS.

X

X

DO EXPOSTO requer respeitosamente a notificacdo da firma Reclamada, no endereco ja mencionado,
para comparecer em audiéncia a ser previamente designada, conteste a obrigagdo se quiser e sob pena de revelia
e, afinal, condenada no pagamento das parcelas seguintes:



Fls. 02 D’g

Aviso prévio - 30 dies ........... . os 30.000,00
132 Salario 3/12 avos com integraci ors. .. 7.500,00
férias proporcionais - 312 avos 1 cr$ 7*500,00
Salario retido de 01-03 a 11-04-83 ad 42 .000,00
8 30.000,00
dd. 30.000,00
F.G.T.S Cri 6.556.00
SOMA s 153.556,00
X
X
X
X
X
X
X
X

X
Protesta por todos os meios d© provas em direito permitidas, testemunhas, juntadas posterior de

documentos depoimento pessoal do Reclamado, e que desde ja requer e sob pena de confesso.
D4 a presente o valor de Or$ 153*566,00 (Cento e cinquenta e treis mil, qui

nhentos e cinquenta e seis cruzeiros).

Nestes Termos,
Pede deferimento.

Goiania, 28 de abril de 1963

0.A.B.-GU. 1.j2 a
CPF- 010670871/68



PROCURACAO

outorgantesMANOEL ALVES NASCIMENTO, brasileiro, casado, ajudante de
tubulacdo, CTP3. 44.897/643» residente nesta Capital, a

Av. Hio Branco, nk 759» Qd.08, ~t.17» Vila. ~oao Vaz,

outorgado(s)ABDIAS VIEIRA MACHADO, brasileiro, casado, advogado, *
inscrito na OAB-GO. sob o nc 1.721 de Ordem e escrito-
rio profissional a Rua 5, 23 - Centro,

X

PODERES: _ . .
PARA O FORO EM GERAL e mais os da ressalva do artigo 38 do Cddigo de

Processo Civil, podendo também arrolar testemunhas, inquirir, fazer acordos,
praticar todos os demais atos necessarios ao fiel cumprimento do presente
mandato, interpor recursos de todo e qualquer pronunciamento ou sentenca,
variar de acdo, sacar FGTS em estabelecimentos bancéarios, receber e dar
quitacdo, endossar cheques nominais em nome do outorgante, fazer adjudicacéo
de bens, impugnar embargos a execucdo e de terceiros, e substabelecer a
presente no todo ou em parte, com ou sem reserva de poderes que darei pon

firme e valioso e especialmente, propor acao reclamatoria con-—
tra CONCRETO REDIMIX DE GOl/S LTLA, sediada a Av. “eri-

metral ”~orte, Gleba 4-A, Vila Jodo Vaz.

Goiania, 28 de abril de 1983



SINDICATO DAS

CLAUSULA la.

S UNICO

CLAUSULA 2a.

5 PRIMEIRO

1 SEGUNDO

CLAUSULA 3a.

§ PRIMEIRO

§ SEGUNDO

AV. ANHANGUERA, 346 - ' -

INDPSTRIAS DA CONSTRUCAO S DO MOBILIARIO NO ESTADO DE QOIAS

CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO QUE ENTRE SI
FIRMAM O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS 1IN
DUSTRIAS DA CONSTRUCAO E DO MOBILIARIO DE
GOIANIA e o SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA CONS
TRUCAO E DO MOBILIARIO NO ESTADO DE GOIAS,
na forma abaixo:

0 sindicato suscitar.te tem jurisdicdo nas bases territo-
riais dos Municipios de Aparecida de Goiania, Caturarf Hi
arolandia, Tnhumas, Iltaucu, Goianira, Gcianapolis, Guapé,
Nerépolis, Nova Veneza, Xrrinhos, Palmeiras de Goias e
Trindade.

A presente Convencdo se aplica aos Trabalhadores nas In
ddstrias da Construcdo Ccil, dentro da jurisdicao do
Sindicato suscitantr,,

DA CLASSI"UCAC

Fica adotada a seguint classificacdo de funcdes para a
profissao de pedreiro:

PEDREIRO ™"A"™ - Aquelas que executam quaisquer dos servi-
cos enumerados: alven ria de pedra e de tijolos e de cha
pisco comum, pavimentacdo em pedra e pavimentacdo em ci-
mento desempenado;

PEDREIRO "B - Aqueles que executam quaisquer dos servi-
¢cos enumerados; alvenaria de pedra e de tijolos com aca-
bamento a cista, revestimento de massa, revestimentos es-
peciails, pavimentacdo de pré-fabricados e especiais, e ,
ainda pavimentacdo de cimento liso.

Fica adotada a seguinte classificacdo de funcdes para a
profissido de carpintelros:

CARPINTEIRO "A™ - Aqueles que executam escoramento de
taipal de forro de lage e forma de sapata;

CARPINTEIRO "B"™ - Aqueles que executam quaisquer dos ser

vicos enumerados: assentairent.r: de esquadrias, vigas,co—»
cont...



VUVLA 4dv

j UNICO

CUuAUSULA GJc

J PRIMEIR™1

SEGUNDO

v.KCE XJ

CVAUJbLA & .

— PRIMEIRO
Vi'c NkDG

Y- .

8LSUSULA

G1AUSULA Ca.

CLKUSULA 9a.

, - -AUSULA 10a

UouLA lie.

*

luna* ;a;¢ core i.p r.i™ ° a madciramento de telhado.

Os armadou r:, e rjnvdorus v .c-tricistas perceberao uma
imgcrta”,c.\a uor;.e.,pM:a. ~#£ ao aalario dos profissionais
da categ —41= "3 " da presente Convencéao.
Os up/rada:~" F"e~0- - aurinvo previsto nesta Convencédo ,

pSa.a jorniéd normal de ;ratalho, nunca inferior ao sala-

IIAII-
Os elodcicd; cas que ore ~J.r eia constucles de rede elé-

no aos % -".ivsiorv:.:.. - a categoria

iri. a L. ,a 0 rural. verao 0O aumento previsto nestafcon
—lubalho,

so 6j aimonuj o salario anotado em Carrtura de Trabalho *

vencao pelr jornada normal 6o tomando como ba-
0 a seguinte cias,si.Cj.cacao:

diefe vif tli.ia‘

Elatrioisca & montagem de a.aic >u .moi thdor de rede. de

distribuicéao,

Auxiliar ou ajudante de montagem;

Cs pintores terdo as seguintes c'lassi U,cacoes;

PINTOR ™A™
nas sorvetes & base

- Saw aqusdes pref“ms ona'" s que executam ape-
*apua, sen acaba* .mtoc ;
PIJNTDR r'vi ~ laa aqueles pro.C.ssionc..LU que executam to-*
dos cs servil ccs de p»iv-.iia e fnv sa aoaoamento.

de

salarios das res

Os saléarios aos tareferros dercro ca jornada normal

trabalho .aro turro :ov 1ri& /.oru» V.o

seutivas >teco.*i:r.

Os mestros ae Oi./cr , rade es escritorios, almMjiri

.Ulats d oar.. ¥ u
Vvletoi: of ,

fes au v.cinac rr.s, eletricistas e

v erais oaos das empresas da constru-
to
unando como base o salario’

n9 C.708 do

cac.cuvid f.crmc o au <t n i“sta Convencédo, pela

jornada normal to ts ai-0 "cg
da ultima convencao r "ajusto/’j
30.10.79.

os encarrcgados

.aguado a Lei

de obras terdo c salario da categoria 1

Br e mais um aumento de inteiros 1

per centcs.

45% (ouo.ror.ta e cinco

Os eletricistas quando -nabal :cren -con linha viva, teréao
en adicionei da 10%(vinte inteiros por cento).
Cs coar dores de guinche i befoneira oorcafsrao 20% (vin”®

o _
cont. .. [
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te inteiros por cento) acima do salario dos serventes.
6LAUSULA 12a. Os empregaaos quando traba “"arem em servicos de ar-com- 1

primido, terdo o salario da categoria '"B" e mais 45%(qua

i e cinco inteiros poj. t';nto) .
CLAUSULA 13a. Os profissionais desta Convencédo, inclusive 0s serventes,
quando trabalharem em Lnlarrinhos e confeccdo de torres e
elevadores de servigco, terdo o aumento previsto nesta Con

vencao, e mais 0 acréscimo de 20%(vinte inteiros por cen-
to) .

CLAUSULA 14a. Uma vez anotada na Carteira Profissional a categoria do

empregado, através do salario recebido, nao podera haver
alteracbes mesmo por outra firma sob alegacdo de estar o
profissional, prestando servico de outra categoria, res-~’
salvada a hipotese de promocao do trabalhador.

I.N.P.C. E TAXA DE PRODUTIVIDADE

CLAUSULA 15a - As empresas representadas pela Entidade Patronal acima
qualificada , dentro de suas areas de jurisdicao, concede
rao a todos os seus empregador- um reajustamento de 39.1%"
(trinta e nove ponto hum por conto), igual ao valor do
INPC fixado para o0 més de maio rendo como base os sala-
rios resultantes do ultimo reajustamento semestral, de
conformidade com a Leia? 6.708/79, em seu artigo X? “~com
as alteraclOes introduzia* *eia Lei n9 6.886/80, seréo
aplicados de forma nio cumulacxva, 0s seguintes jpercentu-

, ais, a titulo Uc auiucn*o **tu. \acréscimo a titulo de
produtividade) a saber?
a) - 5%(cinco inteiros por cento) para oS serventes;
b) - 3%(trés inteiros por cento) para os profissionais
IIAII e IIBII;
c) _ 2% ( dois inteiros por cento) para os demais empregados cc

tantes desta convencdo»

EMPREGADOS ADMIT ruOS DATA BASE
CLAUSULA 16a. - os empregados previstaT~Clausula 8 ~itidos ap6s a_
~ data base terdo também aumento previsto na Clausula 15,
na proporcao de 1/6 (hum texto) do INPC , por mes de ser
vico , ou fracdo igual o- superior a 15 (quinze) dias.”
cont... "o
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CLAuSULA 17a,

8§ PRIMEIRO

§ SEGUNDO

CLAUSULA 18a

clAusula 19a

8§ PRIMEIRO

§ SEGUNDO

\Y

FEDERACAO das industrias dq estado de

PI1SO SALARIAL

- Em virtude da atual correcdo salarial e da aplicacae da®
taxa de produtividade, os saléarios dos profissionais ate

31.10.82, terédo os seguintes valores:

a) - Categoria "A" Crill4,50(cento e quatorze cruzeiros ¢
cinquenta centavos )por hora;

b) - Categoria "B"™ Cr$129,00(cento e vinte e nove cruzel-
ros) por hora? n

- A partir de 01.11.82 passara a vigorar o mesmo piso sala
rial acrescido do INPC da época, aplicado pela Lei n9
6.708 de 30.10.79.

- 0 saléario do servente ndo podera ser inferior ao valor
do salario minimo regional atual acrescido da mais 5%

(cinco inteiros por cento). .

DA COMPENSACAO

- Serédo feitas as compensacdes dos aumentos expontéaneos ca
biveis na forma da legislacdo vigente.

DESCONTOS COMPULSORIO0S

- Com fundamento da decisdo emanada da Assembléia Geral 7
realizada em 20 de marco de 1982 os empregadores se obri
gam a descontar cumpulsdriamente, de uma sé vez, no més
de Maio de 1982, ou no primeiro més do empregado admiti

= Uo. apds a data base de vigéncia, até 30.10.82, o0 equiva-
lente a 1/30 (hum trinta avos) do saléario mensal d”~Jpada
empregado, associado ou nao do Sindicato, qualquer que ~
seja a forma de prestacdo de servico e pagamento.

Com fundamento na decisdo emanada da Assembléia Geral 1
realizada em 20 de marco de 1982 os empregadores se obri

*gam a descontar compulsériamente , de uma s6 vez no més
de novembro de 1982 ou no primeiro més do empregado adrai
tido apdés esta data até 30 de Abril de 1983 importancia
equivalente a 04 (quatro) horas de trabalho de cada em--
pregado, associado ou ndo do Sindicato, qualquer que se-

ja a forma de prestacdo de servigco e pagamento.

- As quantias descontadas e recolhidas a favor do Sindica-
to Profissional, determinadas pela Clausula 19, denoir.i-"-
nar-se 4o TAXA DE CONVENCAO/82 e a~ determinadas pelo § i

NHANOUESA, 3.576 « 2» ANDAR . PALACIO DA INDUSTRIA - CAIXA POSTAL 291 7TT7T7T7T1L7T% " e\/" ~~ rr Hlxsnrrr
?



8§ TERCEIRO

§ QUARTO

§ QUINTA

§ SEXTO

§ SETIMO

8 OITAVO

8§ NONO

FEDERACAO DAS iNDUSTRIAS DO ESTADO DE GOIAS

primeiro denomina -st. -do Ji, 1 03 CONVENCAO SUPLEMENTAR/
82;

- As Taxas de Convencdo :trio revertidas aos empregados *
da categoria em forma de assisténcia;

- Os descontos constantes a:, paragrafos anteriores deve-
rao ser recolhidos, em favor do Sindicato suscitante, *
até 10 (dez) dias apos o0 seu desconto em Ffolha de paga-
mento, no Banco do Orasll, agéncia da Rua 7, Centro,nes
ta Capital. Em outras jurisdicOes do Sindicato suscitan
te gue ndao houver Banco do Brasil, em qualquer agincia_
bancaria indicada pelo mesmo Sindicato, que para esse
fim fornecerd as guias de recolhimento em 04 (quatro)vi
as, sendo as 19 e 4a. vias, Tficardao em poder do emprega
dor que remeterad uma delas ao Sindicato e as 2a. e 3a.
vias, em poder do Banco onde c recolhimento for efetiva
do.

- 0 desconto efetuado em favor daEntidade dos trabalhado
res, deverd constar na folha ouenvelope de pagamento |,
e sera anotado também na Carteira da Trabalho, na pagi-
na de anotacoés gerais contendo data, importancia e si-
gla do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da
Construcédo e do Mobiliario de Goiania (STICM-GO);

- As empresas que nao fizerem o recolhimento da TAXA DE
CONVENCAO , dentro do prazo estipulado na clausula 19 T
8§ terceiro, Ticardo obrigadas arecolher a referida ta-
Xa sobre o valor do salario domés em que se der o re-
colhimento;

- 0 desconto da TAXA DE CONVENCAO/82, & indiscutivel, nos
termos do Art. 462,545 e 513 letra " da CLT.

- O aprendiz, menor de 18(dezoito) ancs, estara isento do
desconto a que se refere esta clausula;

- As empresas permitirdo cue funcionarios credenciados do
Sindicato entrem em contato pessoal com o chefe de Es--
critério ou do Pessoal, para com o mesmo tratar sobre
os descontos compulsoérios tendo acesso ao Cadastro Ge

ral de Empregados e Desempregados e PAIS /v

DO DESLIGAMENTO
- Fica fixado no maximo 07 (.sete) dias, O prazo para acer-

cont”®
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESrADO DE GOIAS

tc final com os empregados da Empresa, quando se tratar
de desligamento imediato e quando mediante emisséo de 1
Aviso Prévio per qualquer das partes, inclusive acordo |,
no maximo ao dia seguinte ao seu vencimento.

§ PRIMEIRO - A empresa que ndao fizer a quitacdo final decida ao empre
gado dentro do praze estipulado nesta Convencao, fica ~
obrigado ao pagamento dos saléarios correspondentes aos
dias era que o empregado estiver aguardando o acertc™Mi-
nal;

8§ SEGUNDO - 0 pagamento a que < /afvro o item anterior, sera feito
ao empregado pelo m;rregador, nas mesmas condicoes dos
pagamentos anueriez.v & sua despedida, ou seja, por se
mana, quinzena ou mensal;

§ TERCEIRO - Vinte e quatro horen ? /encido o prazo da empresa pa
ra acerte final zon o0 cnpregen:;, devera este ou a empre
sa, comunicar- zc com c Oindicato , e ra falta deste al-
guma autoridade corst;,tuida tais como Delegados e Pro-
motores do Justica, devendo este fato ser comunicado a
empresa, para uorsti ,uir mora ou ao empregado para o]
mesmo  Fim;

§ QUARTO - Ocorrendo a demissédo de qualquer empregado, por qualquer
motivo, a empresa Ffornecerda. a pedido do empregado desli
gado, declaracado de rendimentos para efeito de declara--~
cac de imposto de renda; o Atestado de Afastamento e Sa-
lario AAS, para fins de beneficios dc INPS;

8 QUINTO - 0 reijuste salarial coiativo , determinado no curso ~"do
aviso prévio, beneficia o empregado pré-avisado da despe
dida, mesmo que tenha recebido antecipadamente os saléa-
rios cortespcndenres aos periodos 06e aviso, que integra
0 seu tempo de servigo para todos os efeitos legais;

§ SEXTO - A todos empregados ocupantes de Cantina ou Alojamento da
Empresa, terdo direito a permanéncia nestes sem qualquer
alteracso, desde que ele ndo cause mal estar dentro das
dependéncias do alojamento, e com direito a refeicao, "

guando despedido sem justa causa, até que seja efetuado

c pagamento de seus direitos finais, facultando as empre

sas 0 adiantamento até de 40%(quarenta inteiros por cen

to) até o limite de Cr$8.000,00(oito mil cruzeiros)daqui
cont... A
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO

lo que o empregado tiver direito ndo gerando isso qual-
quer beneficio ao empregado ;

§ SETIMO - O Sindicato podera solicitar da Empresa o motivo da dis-
pensa do empregado, por escrito e mediante recibo, sob !
pena de gerar presuncdo de dispensa imotivada.

DA JORNADA__DE TRABALHO

CIJ#ULA 2la. - A jornada normal de trabalho, Tficara fixada em 45 (quaren
ta e cinco)heras semanais,»distribuidas de segunda a sex
ta. 0 sabado sera considerado dia livre, sendo admissivel
a prestacdo de servicos sob regime de horas extras;

§ Uh“CO - A partir da vigéncia desca, os empregadores efetuaradao os
pagamentos semanals, sempre na sexta-feira, apds as 16:00 hs
fdesesseis) horas.

DA_ .JIULFA

CLAUSULA 22a. - Fica estipulada uma. multa de 10% (dez por cento), sobre o
salario de referéncia para quaisquer das partes que in--
fringir clausulas da presente convencao;

22.1 - Se a infracao for per paute do empregador, a multa sera
revertida ao empregado ou oo Sindicato quando for c caso;

22.2 - No caso do empregado ser o infrator, a multa sera descon
tada a favor da empresa, em seus direitos trabalhistas;

ATESTADOS_ MEDICOS

- Os empregadores ficam obrigados a aceitarem também 0s
atestados médicos e odontologicos fornecidos pelo Sindi-
cato, para fins de abono de falta e remuneracdo, excetu-
ando-se dessa obrigacado as firmas que possuirem servico
médico proprio, nao estando dentre dessa excessio o]
Atestado cio Servico Odontologico, desde que ndo dado aos
mesmos atestados efeitos retroativos.

§ Cnico - a remuneracgdo correspondente aos atestados médicos serd
quitada no primeiro pagamento.

DESLOCAMENTO__E TRANSFERENCIA_DE EMPREGADOS

CLAUSULA 24a - As empresas que, em funcdo de servicos em outras locali-
dades tiverem que deslocar seus empregados, Ticardo des-
de jJ& na obrigacdo do cobrir todas e quaisquer despesas/ \

. - '
RA 3576 - AM'AR - 1ALACIO DA INDUSTW ; W M ;A\IP\ LI_--
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CLAUSULA 25a.

CLASULA

26a.

CLAUSULA 27a.

¢1AUSULA 28a.

CLAUSULA 29a.

§ UNICO

y

FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE GOIAS

/

de viagem ou mudancas.

E . P. 1

Serao fornecidos , gratuitamente, pela empresa, uniforme,
macacOes, TFTardamentos, pecas e vestuarios e equipamentos

de protecdo individual, quando forem exigidos por lei ou
pelo empregador.

CURSO DE INTERESSE DA CATEGORIA

Ac empregado indicado pelo Sindicato da classe para parti
cipar de cursos de interesse da caregoria fica suspenso c
Contrato Laborai, considerando-se o periodo de afastamen-
to, como servico efetivo, sem gvalguer oOnus para o empre-
gador, no prazo minimo de 10 (dez) d"as e no maximo de 60
(sessenua) dias, comprometendo-se este a assegurar-lhe, =
quando do retorno do empregado o cargo , vantagens S
funcdo em que se encontrava irves tido o empregado;

COMUNICAGCAO AOS FAMIXIARER PO ACIDENTADO

- A empresa se obriga a cumau.i car *ve j.iuediataiRente com o0s

familiares do acidentado, quando o mesmo tiver de ser le
vado diretamente do local de trabalho para ser hospitali-
zado, 1indicando-lhes o noiae e endereco do hospital para 1
onde o empregado foi Ilevado.

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

As empresas fornecerdo aos seus empregados, por ocaAo 1
do pagamento des saléarios, comprovantes nes quais consta-
rao saléario recebidos, numero de horas extras, descontos
efetuados, adJcionais pagos, descanso semanal remunerado,
além de outros titiles cg: acrescam ;u onerem a remunera
cac, bem como segunde, via da rescisao de contrato de tra
balho.

CONTRATO DE SXPERifTidCIA

E vedado o contrato de experiéncia para os empregados que
comprovem por 24 (vinte e quatro) 1ireses, através da Cartei-
ra de Trabalho o exercicio da funcdo que Trer a ocupar;
Havendo contrato de experiéncia o empregador fara anotar
cao do mesmo na Carteira de Trabalho. » \
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CLAUSuLA 30a.

§ UNICO

CLAUSULA 3la.

CLAUSULA 32a.

CLAUSULA 33a.

»

§ UNICO

CLAUSULA 34a.

Cjr

AV. anhanguera,

FI. 09

DA ESTABILIDADE

A empregada gesitante fica assegurada estabilidade & partir
do inicio da gravidez até 60(sessenta)dias apdés cessado o
auxilio previdenciario, desde que a empregadora tenha si-
do notificada através de atestado médico conforme o para
grafo seguinte;

Para fins de protecdo a maternidade , a prova de encon-
trar-se a mulher em estado de gravidez, podera ser feita
mediante atestado médico, ficando, de qualquer forma, a
empregada obrigada a exibir ac empregador o atestado médi_
co, até a data do afastamento previsto no Artigo 392 da
CLT .

Fica assegurada a estabilidade de 6C(sessenta) dias ao
trabalhador que acidentar-se no trabalho e fizer jus ao

auxilio suplementar ou auxilio de acidente do INPS.

EMPREGADO ESTUDANTE

E assegurado ao empregado estudante, abono de faltas nos
dias de provas e exames em estabelecimentos de ensino ofi-
cial ou reconhecido , até 6 (seis) Taltas por ano, desde

que comprove a realizacdo dos exames e mensalmente a assi_

duidade as aulas.

DOS PER1ADOS

Serdo considercidos dias de descanso remunerado terca-feira
de Carnaval e o dia da finados, tradicionalmente conside
rados pontos TfTacultativos pelos bancos e 6rgaos publicos.
As segunda-feira que antecederem a feriados e as sexta-
feiras que precederem a feriados, poderdo ser , compensa
dos na semana anterior a ocorréncia do feriado.

ITSCXBO__CE DOCUMENTOS

ficam os empregadores obrigados a fornecerem recibos de
documentos entregues por seus empregados, para qualquer *
finalidade, discriminando os documentos recebidos e as da
tas de recebimento e devolucdo dos mesmos, ocasiao em
gue o empregado darad recibo de que recebeu os referidos -
documentos. * \

cont. .. i
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO D

DO REPOUSO REMUNJRAEO

CLAUSULA 35a. eSerdo descontados o0 teir.po e o0 repouso semanal remunerado,l
se 0 empregado iniciar os preparativos para largar o servi
co mais de 10 (de?) minutos antes da hora prevista para o
término da jornada , desde qu.e seja cientificado dessa pe-
nalidade, antecipadamente, através de aviso no local de
trabalho.

TRANSPORTE DE OPERARIOS

CLAUSULA 36a. m Fica vedado o transporte expecifico para obras de opera--

rio en caminhdes descobertos.

COPIAS 0S DQCdMdH"rOS

CLAUSULA 37a. Ficam as empresas se solicitadas pelo Empregado, obriga-
das a fornecerem copias de comunicacdo de suspensado, ad-
verténcia, aviso prévio e rescisfes, no momento em que O0s
mesmos forem assinados pelos empregados.

DO CUMPRIMENTO

CLAUSULA 38a. Serdo deveres e obrlgacoés dos empregados, dos empregado-
res e das Entidades Sindicais convenentes, cumprir e fa-!
zer cumprir as normas aqul estabelecidas.

FORO DE COMPETENCIA

CLAUSULA 39a. Os empregados que prestarem servicos para firmas que ten-
ham matriz, escritoéorio, filial ou sub-escritério e que *
contratarem empregados na Jurisdicdo do Sindicato Su/~"™-
tante e enviados a outras localidades, terao como foro
competente, as localidades do contrato , na Jurisdicao do

Sindicato Suscitante.

CONTROVERSIAS

CLAUSULA 40a. - As controvérsias oriundas das relacdes entre empregadores
e empregados decorrentes da presente Convencdo, serao di-
rimidas pela Justica do Trabalhe e pelos Juizes de Direi-
to , quando investidos nir funcdo de Juizes do Trabalho.

co.nt
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DN 0046

PRAZO

DE VIGENICA

joa <Mra
G CO .

W

CLAUSULA 4ia. o prazo de vigéncia desta Convencdo Coletiva de Trabalho

serd de 12 (doze) meses,
a 30 de abril de 1983.

a contar de 19 de maio de 1982,

Goiania, 27 de abril de 1982
«cUfiC 0O0-vVv
ELMO DE CASTRO PAT~NotINIQ BRAZ-7CONCENTINQ
F ~sidente do Sind. das Ind. da Presiden/.e do Sind. dos Trab.
Const. e do Mob. no Est. de Goias nas Ind. Const.Mob. de Goiania
7
v [ 7/
7-1
[13 §*[# x™ %%
DR. NORTON/ RIBEIRO HUMMEL Dr.josSBenedito monteiro
<= Assessor Juridico” Ass4ssor Juridico=
g\}/vr
Dr O VICTOiu

= Assessor Juridico=

P¥c DRT ~2/Jrj fyy
TERMO DE REGISTRO
A mw-STINTii r()Nvi-N¢Ao7 7 )f RAVIDK'TRA
K ArtP>'IVAIH HOJE NES.

m.Sw,sir-hs ' i./.si"1 ) °IIM hVAA ° HK QUE «AS
NI't \s nr &M HI MI-XTO. QIK FOREM
EXPE A espécigh’ NAS %EEXQL&LKL
DAse ?'Z
S /
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PJ. - AT. - TRIBUNAL REGIONAL DQ TRABALHO DA 10? REGFAO

SSTCR DE DISTRIBUICAO

CERTIDADO

Certifico e dou fe que contém a presente a
cao reclamatoria;
N2 de laudass
Instrumento de proouragéot
“documentos diversos; A/*-*
OBS*:

CERTIFICO ainda que, nesta data, foi a mes
ma acdo distribuida para MM / jJunta de Conciliacédo e Julga
mento de G-oidnia, sob o ns rsjCsS*// £*3 , conforme Ata la-
vrada no livro de Distribuicdo nS O £ <«

CERTIFICO também que foi designada a data
de 0 é de de!98~ > as / 3 /5 , para
realizacdo da audiéncia inaugural, tendo o interessado fica

do cienteo

Goiania, 1?7 de 2 j 0 de / S Z

do Setor de Distribuicido de Feitos
e Mandados Judipiais



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
1® JUNTA DE CONCILIAGAO E JULGAMENTO ~olania

~roc.1.226/83

NOTIFICACAO N9 3.114/83

ASSUNTO: Reclamacdo apresentada por

manoel/ alves nascimento

Notifico-o0 a comparecer perante esta Junta de

Conciliacdo e Julgamento, & V. oi* > B-: - 9 andar - Enlro
, 13s15 (treze e quinze) )
horas do dia 06 (oeis) ) do més de -julho

para audiéncia relativa &4 reclamacdo constante da cépia anexa.

O ndo cemparecimento de V. Sa. a referida au
diéncia importara o julgamento da questdo a sua revelia e a aplicacéo”
da pena de confissdo, quanto a m teria da fato.

Nesta audiéncia devera V. Sa. estar presente
independente do comparecimento dc seus representantes, sendo-lhe fa
cultado fazer-se substituir pelo gerente ou qualquer outro preposto ,
que tenha conhecimento de fato e cujas declaracdes obrigardo o prepo-

Nesta v

nente.
gQiania , 10 de julho de 1983
r 1® JCJ-GOIANIA-AUD»:06/07/33-Not.3»fcl4/83
COMPROVANTE DE ENTREGA N9
DO S EE D
N W 226433
DESTINATARI ( «=FEES A
CONCRETO REDUVIIX DE GOIXSFLTDA *\ © a presente
CONCRIi ENDERECO foi expedida
) por via
Av. Perimentral Norte -GlIMU-A -V«°Jo&o Vas 3
- 0 registro*
CIDADE o ecibo
Nesta AIA >
< Ly < HlﬁﬁﬂquﬂQ? ’ 05 /1*83
RECEBIDO EM ASE@INATURA DO DESTINATARIO
TRT

X.1.190



JONTADA

faco juntadg, yév. ?7e*i*te§ aatoc

ittftié dv™orourti»
fosé Cirite Corréa
fieU 68 fttaieidrlo



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

ATA DE AUDIENCIA relativa ao processo n9 e« a. JCJ

pos 96 gias do mes de 1 lilho do ano de 1.9
as |10.165:11" horas, em sua sede, reuniu-se a a. Junta de Conciliagdo e Julgamento
de ‘ooiania , sob a Presidéncia do MM. Juiz do Trabalho,
Plat or» Teixeira de Azevedo i-ilho , presentes
os srs. Oaniel Viana Vogal repre-

sentante do empregadores e Expec. Tco ,001in90s Bezerra
Vogal representante dos empregados, para 1lnstrn¢cGQ e juigcmento da reclamacgéo

ajuizada por ihanoei Alves i.gsc imen

_________________ Gt ——— ———— B e -

contra Concreto - Redimix de Golas Ltda.

# T
relativa a Fbléo,ecc«

no valor de Cr$
Aberta a audiéncia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente,

apregoadas as partes, as 13,30 horas, presentes ambas. 0 recte. com o.,
advogado Abdias Vieira Machado e a receia, representada por Uilson..
Josc Pinto, acompanhado da advogada FAercia M- Rodarte»

A reeda. @aresentou defesa com documentos.
Conciliacao recusada.

Preclusa a prova documental«

As partes, em tres dilas, O recte. a partir cie ii

do corrente, oportunidade em que falara sobre os documentos, e a
recda . a partir de 18.ju I.On/ deverao especificar as provas que pre
te ndem produz ir, esc larecgndo, com detalhes, 0s fai;o0s que oro

vados, pena cle prec 1lUsGO.

Adia-se para 13.0iit«00, as 10,30 horas, p
po irnoitbo pOSSOQ ! das parcss, sob pena de confesso, e ™ra ob
¢no sobre provas, ci ente s. v

As my/ 3k horas, suspendeu-ss a audiOncia.



troc<ictci  (Orr*A tedaita /

Excelentissimo Senhor e Doutor

Juiz Presidente da la. J.C.J. da Comarca de Goiania-Go.

Processo de n?l. 226/83
Recite.: MANOEL ALVES NASCIMENTO
Reclda.: CONCRETO REDIMIX DE GOIAS LTDA.

CONCRETO REDIMIX DE GOIAS LTDA., pessoa juridi
ca de direito privado, estabelecida na Av. Perimetral Norte,Gle
ba 4-A, Vila Jodo V&az, nesta Capital, através de seu procurador
0 advogado signatario, outorga procuratoria inclusa, com escri-
tério na Rua 18, n?69, Setor Central, em Goiania-Go., onde rece
berda as intimacbes de mister, com as homenagens devidas e o res_
peito costumeiro comparece ante essa Egrégia Junta Trabalhista®
para ofertar a sua

DEFESA na reclamatoria suso mencionada, estri-

bada, para tanto, nas razdes de fato e de direito adiante expen
didas:

A reclamatoria em apreco é inteiramente impro-
cedente como restara provado pelos articulados seguintes, seja
a4 luz do Direito ou da Moral

1/
0O Reclamante realmente foi admitido aos 04 de

fevereiro do ano em curso, mediante o pagamento mensal de Cr$
25.000,00 (vinte e cinco mil cruzeiros), para a prestacdo de -~
servicos na condicdo de auxiliar ou ajudante de tubulacdo da

bomba de concreto.



vecacea

2/

Essa prestacdo de servicos fToi verbalmente ajus
tada para um periodo maximo de 90 (noventa) dias, a critério da
Reclamada, pois derivara de um remanejamento do quadro Tfuncional
desta que nao poderia prever uma necessidade maior de seu produ-
to junto ao mercado local.

3/
Ajustado o trabalho transitdério do Reclamante

pelo prazo suso mencionado, este ndo apresentou a Reclamada a
sua CTPS para as anotacfes peculiares, entretanto, percebeu regu-
larmente o que lhe era devido consoante se infere pelos documen-

Tos anexos.

a4/
Esse contrato de trabalho por determinado prazo

encontra guarida no disposto pelos artigos 442, 443,827 ,,)aM e

447 todos da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

5/

Esgotada a temporaria necessidade dessa presta-
cado de servicos, efetivado o pagamento devido, cessaram-se, con-
sequentemente , todos os vinculos obrigacionais e trabalhistas de

la derivados.

6/
0 aviso prévio pleiteado pelo Reclamante, indis_
cutivelmente, ndo lhe é devido por forca do disposto pelo artigo

487 da CLT que exige como condicao essencial & sua aplicabilida-

de ndo tenha o contrato de trabalho prazo estipulado.

Ora, como ja se disse, 0 contra
to celebrado, o foi pelo prazo maximo de 90(noventa) dias, logo,

ndo had que se falar em aviso prévio.

7/
No tocante ao salario retido de 01.03 a 11.04.,

como pleiteado pelo Reclamante, a Reclamada tem a dizer que a
Justica Trabalhista ndo pode dar guarida a pretensfes como esta,
que alem de descabidas constituem num enriquecimento ilicito por
parte do Reclamante, pois este ja recebeu tal parcela conforme

faz prova o documento anexo.

Cumpre, neste to6pico, seja requerida a aplica -
cado da regra do artigo 1.531 do vigente Cddigo Civil Patrio, que

diz:



s [t/lyocacta

"Artigo 1.531

Aquele que demandar por divida j& paga, no todo
ou em parte, sem ressalvar as quantias recebi -
das, ou pedir mais do que Tfor devido, ficara ?
obrigado a pagar ao devedor, no primeiro caso ,
0 dobro do que houver cobrado e, no segundo, o
equivalente do que dele exigir, salvo se, por ~’
lhe estar prescrito o direito, decair da acao.™

(Grifamos).

Alicercado pelo disposto no artigo 17, inci -
sos Il e Il e artigo 18 do Codigo de Processo Civil, aplicavel
subsidiariamente por forca do artigo 769 da CLT.

8/

Da mesma forma descabida & a pretensdao do Recla
mante em receber a indenizacdo prevista pelo artigo 9? da Lei "
6.708, de 30 de outubro de 1 979, com a alteracdo dada pela Lei
6.886, de 10 de dezembro de 1 980, porquanto o encerramento de *
seu contrato de trabalho naquele periodo ja era previsto pelas -~
partes contratantes, alem de, sendo por determinado prazo dito
contrato ndo tem o conddo de gerar direitos Ffuturos.

Vale dizer, esgotado o prazo 6s_
tipulado pelo contrato, encerrado este estritamente no tempo con
vencionado, ndo ha que se falar em direitos derivados de uma con

tinuacdo que nao houve e nem era prevista.

9/

Em que pese a maneira incisiva com que o Recla-
mante pleiteia salario mora de quitacdo clausula 20 da Convencéo
(fls. 02 da peca inaugural), apresenta a Reclamada a Convencao
vigente de molde a caracterizar o absurdo pleiteado, que ndo en
seja, portanto, maiores comentarios.

Pelo exposto, pede e espera a "
Reclamada seja a presente reclamatoria julgada iInteiramente im -
procedente, na conformidade cabalmente demonstrada condenando-se
0 Reclamante ao pagamento das custas, despesas processuais, paga
mento em dobro do indevidamente pleiteado, e demais cominacfes
legais, inclusive pela LITIGANCIA DE MA Fe .



Para a hipotese de assim ndo entender essa Jun-
ta Trabalhista, a Reclamada requer seja o Reclamante condenado -~
ao pagamento em dobro do indevidamente pleiteado e demonstrado
nos autos, compensando-se tal numerario com qualquer condenacao®

A

que entendam seja aplicavel a Reclamada, como de Lei

Protestando e Requerendo pelo direito de ampla
producdo de provas, especialmente pelos meios testemunhai, docu-
mental, pericial e depoimento pessoal do Reclamante sob pena de
confesso, por ser de Direito e Justica,

Pede e Espera Deferimento.

adv

Anexos:
Procuracao
Contrato Social

02 (dois)Recibos de Pagamento a Autdébnomo - RPA
Convencdo Coletiva vigente.



REDUIMIX Concreto Redimix de Goias Ltda.

(100% BRASILEIRA)

Av. Perimetral Norte - Gleba 4-A - Faz. Caveira - V. Joao Vaz
Fones: 233-7288, 233-7178, 233-7358 - CEP. 74.000- Goiania-Go.

Goiaria-Go, 06 de julho de 1.°°3.

AC
UlinUSTISIC DO TPJ13ALHC
li JUDTA DO CCSTCHIACEO 2 JUITIAISKTO

GCIIDIA - QO

Presados 3onhore3:

CCDCISTO HSDim DO aei*3 DPDA, estabelecida a Av. Perimetral
Verte Q1.4—A Fas. Caveiras ~ Vila Jodo Vas, nesta Capital, antcrisa seu funcio-
nario Ar. UILGOf; JOS2 PIDTO, como preposto da emigresa acima cm epigrafe a comoa
recer junto a esta 14 Junta de Conciliardo e Julgamento, para audiéncia nos ou
tos da acgéo trabalhista movido por WPTCEL ALVI25 I TTA3CIK3KTO, sendo-lhe facul-
tado faser-se substituir por qualcuer outro preposto ruc tenha conhecimento de

fato.

Atenciosamonto,



PROCURAC AO

OUTORGANTE: CONCRETO REDIMIX DE GCIiS LTDA

X

(0]

OUTORGADO:

Poderes:

Av.Perimetro | Norte Gl1l.4-A-Vilo Joao Vaz

Goiania-Go
CGC: 02.683.001/0001-03
Insc. Estadual: 100412386-1

M iri* gemcJo
OA8-GO 5C90
CPF 195.155.038-34

Rua: 18, n$ 69, Setor Central - Nesta

para o F6ro em Geral, em qualquer Juizo, Instancia ou Tribunal,
propor e / ou defender, usando dos recursos legais até final deci-
sdo, também para requerer faléncias, habilitar créditos, requerer
Instauracdo de inquéritos, representar criminalmente, apresentar
queixa-crime, denunciar, impetrar héabeas-corpus, mandato de
seguranga, confessar, desistir, conciliar, transigir, receber, dar
quitagdo, parcelar, prorrogar e, também os poderes da clausula
EXTRA, podendo ainda substabelecer no todo ou em parte os
poderes aqui conferidos, agindo em conjunto ou isoladamente,
0 que tudo se dara por bom, firme e valioso, como se o outorgante

fosse.

Finalidade: Representar 03 interesses do Outorgante onde es

SﬂL"f apresntar”._mtificados. oa termos.

r< f

CONCRETO m \m DE GGIA™MiIBa.

advocacia comercial



SUBSTABELECIMENTO

Substabeleco, com reserva de iguais, o0s poderes
retro mencionados na pessoa da Dra. MERCIA MENDONGCA ROPARTE e
Dr. LUIZ CARLOS DA SILVA, brasileiros, casados, advogados regu -
larmente inscritos na OAB/GO. sob os n?s 6.375 e 6.386, com en
critorio profissional na Rua 18, n?69, Se~fr Central, podendo
atuarem em conjunto ou separadamenti
/le9

erncin$& ©mamé&zzi'

OA3-GO 5020
CPF 10V5'*.038-34

—p—

»
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CONCRETO REDIMIX DE GOIAS LTDA.

CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUICAO

Os abaixo assinados, CONCRETO REDIMIX DO RIO DE JANEIRO
S.A,, com sede na Cidade do Rio de Janeiro, Av. Beira Mar,n9 262
89 andar - grupos 802 e 804, Estado do Rio de Janeiro, com o]
C.G.C.(MP) 33.499.799/0001-61 e Inscricdo Estadual n9151.039.01,
Registrada na Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro sob o
n9 28.784 em 28 de julho de 1953, CONCRETO REDIMIX DE SAO PAULO
S,Aw con. sede & Praca Ramos de A.zevedo, ,n9 209 - 59 andar, com
sede na Cidade de Sao Paulo, com o C.G.C. (M 61.162.178/0001-23,
Inscricdo Estadual n9 102.884.858, Registrada na Jucesp sob o]
n9.174.314 em 29 de novembro de 1960, e PEDREIRA ANKANGUERA S.A.,
com sede & Rua Dom Jos6 de Barros, n9 152 - 89 andar, na Cidade
de Sao Paulo, com o C.G.C.(MF) 61.503.819/0001-66, e Inscricéo
Estadual n9 103.022.033, Registrada na Junta Comercial do Estado
de Sdo Paulo sob o n9 62.032, ea 11-07-1952, todas representadas
pelo seu Diretor Presidente, o Doutor TKOMAZ MELO CRUZ,C.P_.F.
n9 008.314.418-87, brasileiro, natural da Cidade de Aracaju Es
tadé de Sergipe, casado, Industrial, residente e domiciliado na
Cidade de S&o Paulo, & Rua Comendador Elias Jafet, n9 766 - Mo
rumbi, Estado de Sado Paulo, portador da Carteira de Ildenuidade
n9 1.179.574, expedida pela Secretaria de Seguranca Publica do
Estado de Sdo Paulo, por este Instrumento Particular e na me
Ilhor forma de direito, constituem entre si uma SOCIEDADE que se

regera peleis seguintes cléausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA:
A Sociedade serd por quotas de responsabilidade limita

da, na forma do Decreto n9 3.7C8, de 10-01-1919, e girara sob a
denominacdo social de CONCRETO REDIMIX DE GOIAS LTDA., com sede
e escritério a4 Rua,6-A, n9 922 Setor Aeroporto - Goiania - Esta

do de Goias *



VII

CLAUSULA SEGUNDA:

A Sociedade tera por objeto o exercicio das ativ&gades ba
sicas e/ou complenientares de Engenharia Civil, notadamenté,ps”ser.
vicos de elaboracédo, mistura, transporte, Tfiscalizacdo e entrega
do concreto pronto e/ou pré-moldado, podendo ainda participar, co
mo Acionista ou Quotista, em outras Sociedades.

CLAUSULA TERCEIRA:

O Capital Social sera de Cr$ 15.000.000,00 (quinze mi
lhées de cruzeiros) divididos em 15.000 (quinze mil) quotas de
Cr$ 1.000,00 (Hum mil cruzeiros) cada uma, neste ato integraliza
do em moeda Corrente nacional como segue:

A Sb6cia CONCRETO REDIMIX DO RIO DE JANEIRO S.A., acima
qualificada, subscreve 5.000 (cinco mil) quotas, no valor total
0 Cr$ 5.000.000,00

A Sécia CONCRETO REDIMIX DE SAO PAULO S.A., acima quali

T lubscreve 5.000 (cinco mil) quotas, no valor total de

S & e e e e e emmmaeaaaaa Cr$ 5.000.000,00
A So6cia PEDREIRA. ANHANGUERA S_A., acima qualificada,

subscreve 5.000(cinco mil)quotas no valor total.CrS 5.000.000,00
LI - Cr$15.000.000,00

PARAGRAFO UNICO:

De conformidade com o que dispbe o Artigo 29 "in fine",
cada uma das soOcias se responsabiliza pela totalidade do Capital
Social.

CLAUSULA QUARTA:
As quotas da Sociedade s&o indivisiveis e nao poderéo
ser cedidas ou transferidas sem 0 expresso consentimento das so

cias.

CLAUSULA QUINTA:

As Soécias CONCRETO REDIMIX DO RIO DE JANEIRO S.A., CON
CRETC REDIMIX DE SAO PAULO S.A., 6 PEDREIRA ANHANGUERA S.A., de
comum acordo delegam poderes de gerencia ao Dr _.THOMAZ MELO 1A 1,
acima qualificado, com amplos poderes para dirigir e administrar
a Sociedade, praticando todos os atos necessarios a atividade in
dustrial e comercial, inclusive, comprar, vender, hipotecar e a
lienar bens méveis e iméveis, abrir contas em Bancos, movimentar
fundos, tomar empréstimos, emitir notas promissérias, con”uiuuir

penhor de qualquer natureza, inclusive caucdo de titulos ou de



Fls. 3

direitos creditérios, dar bens inoveis em alienacdo fiducidria em
garantia, e que por este instrumento fica desobrigado de pres-

tar caucéo; " >> £

i vl.l wl
CLAUSULA SEXTA:

E delegdvel o uso da denominacdo social e a Socieda
de, pelo seu Gerente, poderad nomear Procurador ou Procuradores,
para Ffins especificos ou de administracado e. direcdo geral da So
ciedade;

CLAUSULA SETIMA:
§>* 0 Gerente terda uma retirada mensal ou crédito em con

ta corrente, a titulo de "Pro—-labore", estabelecida de comum a
cordo entre todas as soécias;

CLAUSULA OITAVA:

A duracdo da Sociedade sera por tempo indeterminado;

v NONA:

Ao fim de cada exercicio social, em 31 de janeiro de
cada ano sera levantado um Balanco Geral e os Lucros verificados,
serdo creditados aos soOcios, na proporcdo de suas respectivas
quotas, Ou permanecerao como reserva para aumento do Capital So
cial;

PARAGRAFO UNICO:

Na ocorréncia de prejuizos, serao estes compensados nos
exercicios que se seguirem até o quarto; ndo o sendo neste prazo,
serdo os mesmos, ou o saldo dos mesmos,suportados pelos quotis
tas; *

CLAUSULA DECIMA:

A extincdo de qualquer das entidades juridicas compo
nentes da Sociedade, nao a dissolvera, podendo suas quotas ser
absorvidas pelas remanescentes, pelo seu valor nominal, ou me

diante expressa desisténcia delas, por pessoa outra e por precgo
de livre ajuste.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o]
presente instrumento particular em 4 (quatro) vias de igual teor,
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para um sO0 efeito, na presenca de duas testemunhas, devendo a %y
primeira via ser arquivada na Junta Comercial do Estado- ., _des Vv AI}

Goias para os fins de direito. ‘ "W

Goiania,G0., 13 de Jjunho de 1979.

CONCRETO REDIMIX DO RIO DE JANEIRO S. A.

Clie
* )t(}- @& N\
DR. /IHONAZ-MELu CRUZ
Diretor Presidente.

CONCRETO REDIMIX DE SAO PAULO S. A

i U\—Com—

DR. EEKMNZ MEILO CRUZ

Diretor Presidente.

PEDREIRA ANHANGUERA S. A.

uvVv -i - m—
DR. THOMAZ-MErO~CRUZ
Diretor Presidente.

A
OO SN\ {2 U-A*
USO DA FIRMA POR QUEM DE DIREITO.

Oriciii



CONCRETO KSDBIIX EE GOIA3 LTDA

instrume; k ee al:IsragcXo CONTRATUAL

CONCRETO REDIMIS EE GOIAS LTEA., com sede na Ci
dade de Goiania, a Rua 6-A, n2 922, Setor Aeroporto, Estado de
Golas, eoin O C.G.C. (IuF) n2 02.683.001/0001-03» Inscricdo E3ta -
dual na 10.041.238.6, registrada na Junta Comercial do Estado 1
de Goias sol o n2 52.20020027,8 em 05 de julho de 1979, com o
Capital Social de O$ 15.000.000,00 (Quinze Milhdes de Cruzeiros)
aqui representada pelos sécios quotistas: CONCRETO RERINIPDC RO
R10 EE JANEIRO S_.A., com sede na Cidade do Rio de Janeiro, a Av.
Beira Mar. n2 262, 82 andar - Grupos 8C2 e 804, Estado do Rio -
de Janeiro, com o C.G.C.(KF) n2 33.499.799/0001-61, Inscricac 1
Estadual n- 151.039.01, registrada na Junta Comercial do Estado
do Rio de Janeiro sob o n2 28.784 em 28 de julho de 1953, CON -
CR2TO REDUulX ES Sa0 PAULO S.A., com sede na Cidade de Sao Pau-
lo, & Praca Ramos de Azevedo, n2 209 - 52 andar, Estado de Saol
Paulo, com O C.G.C.(KF) n2 61.162.178/0001-23, Inscricido Esta -
dual n2 102.884.858, registrada na Junta Comercial do Estado de
Sdo Paulo sob O n2 174.314 em 29 de novembro de 1960, e PEEREI-
RA ANHAKGUERA S.A., com sede na Cidade de Sao Paulo, a Rua Rom®
José de Sarros, n2 152 - 82 andar, no Estado de S&o Paulo, com*
o C.G.C. (MP) n2 61.503.819/0001-66, Inscricdo Estadual n2 103.
022.033» registrada na Junta ”~omercial dc E34G0O Ge Sio Paulo -
sob o n2 62.032 em 11 de julho de 1952, todas representadas pe-
lo seu Eiretor Presidente o Doutor THCMIZ MELO CRUZ, C.P.P. n2
003.314.418-87, R.C-. n2 1179574, expedida pela Secretaria de sje

guranca Publica de Sdo Paulo, brasileiro, casado, industrial,

natural "da Cidade de Aracaju, Estado de Sergipe, residente e



domiciliado na Cidade de ~ao Paulo, a Rua Comendador Elias Ja -
fet, nc 766 - luorunbi, Estado de Sao Paulo, solicitem a aprova™-

¢do0 e o arquivamento da seguinte alteracdo contratual.

] . Vit
CLAUSUXA UNICA:

N
n
A Sociedade terd sua sede sita a3 margens da Av,
Perimetral Norte, Gleba 4-A da Fazenda Caveiras, no municipio *

de Goiania, Estado de Goia3.

As Clausulas ndo modificadas textualmente por es

te Instrumento, permanecem inalteradas.

Goiania, 06 de fevereiro de 1981.
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ClaUSUIA 1

-
8§ UNICXb

CLAUSULA 2

CLAUSULA 3 -

CONVENQAO COLETIVA DE TRABALHO QUE ENTRE
si firmam O sindicato dos trabalhadores®
NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUQAO 2 DO MOBX -
LIARXO DE GOIANIA O S- DICATO DAS IN ~
DUSTRIAS DA CONSTRus, O E DO MOBILIARIO ®
NO ESTADO DE GOIAS, NA BORMA ABAIXOS8

JURISDICAO

O Sindicato suscitanto tea jurisdicdo nas bases terri-
toriais dos Municipios do Aparecida do Goiania9 Catu «
ral# Hidrolandla, Inhuaao, ltuugcU# Goianira# Goianapo--*
1is0 Guapo# Neropolis, Nova Veneza# Korrinhos# Palmai*”

ras da Goras g Trindade*

A presonto Convencdo nao se aplica aos trabalhadores5
na industria da construcdo civil# dentro da jurisdi <=
cao do Sindicato Suscitania, por ter convencdo ospoci
fica. aos trabalhadores na industria do cimento# cal
a gesso no Municipio de Goiania e aos Oficiais Marce-
neiro» no Estado do Goids, por possuirem Sindicato 9

proprio.

A presente Convencédo aplica-se a todos os trabalhado-

res pertencentes &a categorias profissionais constan-

tes do 39 Grupo-Trabalhadorco nas Industrias da Cons-

trucdo a do Mobiliario# Gxceto as categorias referi 4
no paragrafo unico cia Clausula 1.

INPC E TAXA DE PRODUTIVIDADE

Ao ©"/aprecas representadas pela Entidade Patronal aci-
ma qualificadas? dentro de suas arcas de jJurisdicao# con
codarao a todos o0s seus empregados uia reajuefcamento a
do® 41,6% (quarenta e um intclos q oito décimos por O
conto)igual ao valor do INPC fixado para o mee da
tiovembra, tendo como base os saléarios resultantes do
ultimo reajustamento semestral# Ue conformidade com a

n96*706/79# em seu artigo 29, com as alteracdes
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CLAUSULA 4 -

CLAUSULA 5 -

CLtoSULA 6 -

5 USSICO

introduzidas pola Lei n96.886/80, cordo aplicados do.,
forma ndo cumulativa, o0s seguintes percontuais, a ti-
tulo do aumento salarial (acréscimo a tituio do produ
fcivlaadc), a saber? |

a) w para os que porcobom de 1 a 3 salarios minimos,4t

(quatro intoiros por cento) ?
b) - “‘gara os quo percabcm acima dc 3 e ata 10 saléarios
minimos, 2& (dois inteiros por cento)j
0)— para o0s que percebem acima do 10 salarios minimoa,
(um inteiro por cento).

EXPRZGA.DOS ADMITIDOS APOS A DATA BASS

Os empregados admitidos apos a data base teradao também
o aumento previsto na clausula 3, na proporcao da 1/6
(um sexto) do INPC, por mea de servico, ou fracédo i-
gual ou superior a 15 (quinze) dias,

PRAZO DE VIGEdCIA j i

0 prato do vigéncia dosta Convencdo Colotiva do Traba
lho é de 12 (dozo) menos, a contar de 19 de novembro*
ani 1932 o com termino om 31 do outu?ro de 1983,1

ADICIOKAL PC 5,0+h

0 empregado que contar com mais de 5 (cinco) anos do
servico na mesma empresa, tora um adicional co 3,0t £
(cinco inteiros por conto) sobro o valor do sou sala-
rio,

Considera-na atendido no todo ou em parto, o disposto

nesta clausula se o empregado que contar maio de 5 e
angs da servigco na mesma empresa, houver obtido vanta
gens superiores ao mencionado na clausula em eviden-
cia, exceto, as decorrentes dc equiparacao salarial ,
promocdo, transferencia, termino de aprendizagem, bom
como do correcdo salarial verificada era observancia a

?J01 n9 6708/79»
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CL&USUXA 7

CIAVSXJLh 3

_S .
§ UHICO c>-
CL&7SULA B
CASULA I6&
CReNSTB&Ft X.V
Srcdali;.

o by ox

COMPROVANTE rmd PAGAMENTO

ha empreoaG fornocorao nc-; oouc empregados, por ocusi
do do pagasm nto doa salarios, comprovantes nos quais*
constardo salarios recebidos, numero do horas extras,
descontos efetuados , adicionais pacos, descanso coma—

nal romurrarado, aldia de outros titulos quo acrescam 0
ou onerem a remuneracao.

GESTANTE

a Ompr®gada gestante fica assegurada estabilidade a
partir do Inicio da gravldoz ato 50 (sessenta) dias 5
ap0s ceeaado o auxilio previcenciario, desde que a em
pregadora tenha sido notificada através do atostacto O
medico conformo o paragrafo seguinte.

Para fins de protecdo 1 maternidade, a prova de encon.
trar*»se a mulher em estado do gravidez podera ser foi
ta modlanto atestado medico, ficando, de qualquer for
raa, a empregada obrigada a exibir ao empregador o atai
tacto medico, ato a data do afastamento previsto no ar
fcigo 392, da CLT. .

EMPREGADO ESTUDANTE

£ assegurado ao empregado estudante, abono do faltas”
nos dias cio provas © oxanos cm ostabolocimontoe do cn
uln® oficial qj reconhecido, ato 6 (seis) faltas por
ano? desde quo comprove a realizacao doa oxamos O mon
salaaento, assiduidade au aulas.

K.P.1

Serao fornecidos, gratuitament®©/ pola empresa, unifor
nas7 macacdes, fardamentos, pccac c vestuarios o equl
PiunGXitoo do protecao individual, quando forem exigi -
das por lei ou polo empregador.

ADICIONAL

Fica assegurado twma acroscirco do Cr$1.200,00 (Hum wii
9 auaéntos cruzeiros) para o empregado quo apds O ren
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COMPROVANTE HE PAGAMENTO

CLFtUSULA 7 = Ao enipreocao fornocoréao couo omprogados, por oca8”
- ao do pagaiVvAto doa oaidrioo, comprovantes noa quais;®
constarao saiSrioo recebidos, numero do horas oxtrus,
deacontoc efetuados, adicionais pagos,; descanso coma*”
nal raiifumorado, alom cie outros titulos quo acrescam 6

ou o&orem a remuneracao.

GESTANTE

CLAUSULA 8 A empregada gestante Tfica assegurada estabilidade a
partir do inicio da gravidos ato 60 (sessenta) dias ®
apds cqgcado o auxilio previconciario, dosdo que a em
pregadora tenha sido notificada através do atoetado *

N~ medic o conformo o paragrafo seguinte.

OWICO r « Para fins de protecdo 1 maternidade, a prova de ancon
trar”"so a mulher em estaco de gravidez podera ser fei
ta mediante atestado medico, ficando, de qualquer foi:
ma, a empregada obrigada a exibir ao empregador o atas
tado medico, ato a data do afastameqto previsto.no ar
fcigo 392, da CL?. |

EMPREGADO ESTUDANTE

CtOUSULA 8 «»  assegurado ao empregado estudante, abono do faltas*
nos dias do provas o0 oramos azn ostabGlociiwontoe do cn
&&no oficial ou reconhecido, até 6 (sela) faltae por
3Xi®$ desde que comprove a roalitacdo dos oxamas 0 men

saXa&mto, assiduidade as aulas.
E.P.1

CUL9SUZA 10¢° Serdo fornecidos, gratuitamento/pela empresa, im ifor
rasa macacdes* TfoSfaaraontoe, poguc c vestuarios o oqujlL
psraonto6 do protecdo individual, quando forcit exigi ~

das por lei ou polo empregador.
ADICIONAL

X.V Fica assegurado ura acroscirao do Cr$1.200,00 (Hum iuii

q alsséz&tos Gr~Eoiiros) para 0 empregado quo apds o ren
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JuGtouiQnto salarial estivar coa o oalario igual ao ao
vo minimo regional,

AT3ST.?.u0r. r-"DXCOS

CLAUSULA 12- Os ampregadoras ficam obrigados a aceitarem fcamboa o0s

8§ Oxico
S

atestados médicos c cacntolcgicos fornecidos polo Sin
dicato, para fine do abono do falta o remuneracédo, OX
cotuando doaoa obrigacdo ao firmao quo possuirem o 1
sorvlca medico g odontologico proprio, guando atendi-
doa por qualquer servico do convénio contratado pola*
empresa, doedo quo nao dado aos mocracsataatados O©foi-
to retroativo.

A roraunoracdo correspondente aos atestados saddicoo co
ra quitada no primeiro pagamento.

D2SLOCAI-5EN"0O DE EA?REGADOS

GL&USULA 13* Ac empresas quo, om fungdo de servigos giu outras loca

lidados, tiverom quo deslocar acua Graprogadoo, fica -
rdao doado ja na obrigacdo de cobrir todas o quaisquor
dosposas do viagem ou mudanca.

descontos 00:?72rjVv,s6 ro:0s

CLaUSuLA 14 Com fundamento na decisdo da Assembléia Coral realiza

da era 23 do outubro do 1932* os empregadores ao obri-
gara a descontar compuisoriamonto, uma cCO vOoz , N0 mus
ao noVembro do 1982, ou no primeiro més do empregadoO
admitido apos a data ba*>e co vigéncia cqu”~valvui*a
1730 (um trinta avos) do caléarlo mensal do cada onprc
gado, associado ou nao do Sindicato, qualquer quo og*
Jja a forma do prestacdo do servico o pagamento»

8§ PRIMEIRO Com fundamento na decisdo ca Assembléia Gorai realiza

i>£C
S\l X

a asaagg

da ora 23 do outubro do 1982, os empregadores co obri-
gam a descontar compulsérlamante, uma ao voz, no mas
da maio do 1983 ou no primeiro mes do empregado admi-
tido apds Gsda data ate o mes de outubro do 1933 im -
portanela equivalente a "1 (quatro) horas dG trabalho*
do cada omoregado, associado ou nédo do SindicatoQual

Anl/ J
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§ SEGUNDO %

8 TERCEIRO —

§ QUARTO -

quer que soja a farsa de prestacdo de servico o paga-

mento, ,

Ag quantias descontadas o recolhidas a favor do SiIndl
cato Prollecionai* determinadas pola clausula 2A, do-~
noml War~soao T VI»WHNCig/ o™ e a> deter po*”’
lo Q prinoi.ro denomanar—sQ—uo TAXA Cv6"JVhaCAw

TAR/C2*

O recolhimento doe descontos roforidoo ao Sindicato 3
Suacitanto, ocra ate o 159 (décimo quinto) dia do meo
subsequente ao do desconto pelos empregadores, dirota
monto cm Agencia do Banco do Brasil, agencia da rua 10
Cont.ro, nesta Capieaj.y noe Bancos do Brasil, das loca
lidados ondo o Sindicato Suscitar*to tom jurisdicdo o
so ndo oG Louvor, ora quaisquer estabalGcimantoa banca
rios o, para esse fira, o Sindicato Suscitanto fornoce
rd ao guias de recolhimento eia 04 (quatro) vias, sen™
do quo a primeira o quarta vias ficardo em poder do 3
empregador quo remotord uma via ao Sindicato 0 as du*~
as restantes oa poder do Banco onde o deposito for e~
fefivado.

O desconto efetuado a fTavor da Entidade dos Trabalha™
doros, devera constar da folha ou envelope do pagaman
to, c, cara anotado taubem na CTPS, na pagina do ono”
tacoos gorais, contendo data, importancia o sigla do
Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da Constru

9ao e do Nobiliurio de Goioi*ra ( o * ©O

8 QUINTO - Ao orapresus quo nao Fizerem o recolhimento da TAXA O

CL&USUXA 15-

CONVENCAO, dontro do prazo estipulado na clausula 14,
§ terceiro, ficardo obrigados a recolher a referida U
taxa no valor ao salario do iuigg em quo go dor O reco-

lhimento.
QUITACAO PIRAL NO DESLIGAMENTO

Pica fixado cm no raédximo 10 (dez) dias, o prazo para’
acerto final coa os empregados da Empresa, quando co
se tratar do desligamento imo -0 0 quando mediante*
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Omi££cio do Aviso Provio por qualquer das portes9 incha
cjivq acordo, ao maximo ao dia seguinte ao sou tormo,

A empresa que nao fizer a quitacdo finai devida ao oa
pragudo, dentro do Pramm estipulado nesta Convencao #
fica obrigada ao pagamento doe salarios corresponden-
tes ao3 dias a» que o empregado ectivor aguardando o
acerbo rinalo

0 p>»g@Tor<o a que so 1ca.ox0 0 Ivjia afitQrivjr, sora toi
to ao empregado polo empregador, nao mesmas condicdes
dos pagamentos antoriaroa a sua despedida, ou ooja ,
por semana, quinzenal ou manaail.

Vinte a quatro horas aods vencido o prazo da empresa*
para acerto final oote o empregado, devera oata ou a
omproaa comunicar-so cora o Sindicato, e na falta doo-
to, alguma autoridade constituida, tais como Dolega -
dos o Promotoras do Justica, dovondo osto fato ser co
@Ua* ouuo a eilaproaa™ pa<ifa cauvkdiasesd> ou ompro
gado paira o maomo fine» -

Itlh  MUIZ A

A empresa quo doscumprir qualquer das olauaulao da O
presonto Convencdo ficara sujeitando pleno direito, a
multa no valor equivalente a 10$ (dez por cento) do c
total dos cailarias dos olupregadoc atingidos pola iIn «a
fracdo, ropotindo-so meo a nSe, ato o efetivo cumpri-

mento da clausula violada.

A multa revertera ea fervor do empregado ou empregados
atingidos, oorédo compensacao pelos danos sofridos o, O
cc disser respeito ao dosconto ou recolhimento da con
tribulcdo convencionada na clausula 14 (quatorze) a
multa revertera para o Sindicato don Trabalhadoras ?

nas Industrias da Conetrucdo c co Mobiliario do Gola-
nitto
QUADRO DD AVISOS

CXIXUSULA 17 -As empresas concederdao ampla liberando para o Sindica



BHUQJU % 'lluLm”UIUVJ NV~ Hivudt>mz =W uvm,mi.,,.- V¥ mM . m

Com biuO Territorial em Aparecida <ic Goiania - Cuiurai ¢ iiidro.anuia - rn.iutm. »- Gan®u - Cm

iCuap6 - Ncropoli» - Kova,Veneza - lilorriniioa - Painiuirut <o Goids 0 Tnmim.

Fund6do em!25/04/1937 e Reconhecido peio /Vi.T.i.C. Decreto ri* ] 402 de 05/07/1939

Sedo Propria®Rua 5 nf 23 - Centro - Caixa Postai n’ C5- PuX 224 5133 - Goiunia - Goi3>

CLAUSULA 18-

CL&USULA 19-

CLAUSULA 20-

CXAU3ULA 21-

CLAUSULA 22-

SKC 003

R WW

to colocar nos quadros eu avl50; copia cia presunto *
Convongcio, bom co®0 rsw.j»se— 0 AIbale™y0 ui mesma
quando assim lhe uprouver. 1

comunicacao aos rKju0Zliares NO acidrntapo

A empresa se obriga a comunicar-so imediatamente aoza®
03 familiares do acidentado, quando o mesmo tiver de
ser levado dirotamente do local do “trabalho para sor®
hospitalizado, i1ndicando-lhes o nome o endereco do =
hospital para onde o empregado foi levado.

CURSOS Dd HN-JNRESL.: DA CATECORIA

Ao empregado indicado polo Sindicato da classe para *
participar de cursos do iInteresso da categoria, fica*
suspenso o Contrato Laborai, considerando-se o porlo-
do d6 afastamento, como servico efetivo, sem qualquer
onus para o empregador, tais comos remuneracao, reco-’
Xhimentos ao 1A?AS q FGTS, no prazo minimo do 10 (doz)
dias a no maximo cg CO (sessenta) dias, comprometendo
se Oate a assogurGr—no , cux»¥igo cqg 2uco™Mio cio cmpro
do, o cargo, vantagens o funcdo cm quo so encontrava®
Investido o empregado®

PRCLARACAQ DL RRFDIMEXTOS

Ocorrondo a demissao de qualquer empregado, per qual-
quer motivo, a empresa fornecera a pedido do emprega-
do dosligado declaracdo dc rendimentos para efeito do
declaracdo do Imposto de Renda; o Ateatado do Afasta-
mento o Salario-AAS, para fins de beneficio do INPS®

' N
Sera cpnciderado dia de descanso remunerado, o dia do
finados, txadicionalmente considerado ponto facultat.

vo polos bancos o org”os pub®.A.coHe
FORO 13 COMPUT&MCIA

Oa empregados quo prestarem servicos para firmas que
tonhaii matriz, escritorio, filiai ou sub-escritériose
g quo contratarem empregados na jurisdicao co Sindica



'CO suUSsd *C* U onVrudOu ¢ OUCt(m iOCulrUv*c*CiL# J tem o *
00*D 3.0ra Grap>»CONCCig uw 1OV I.«iCluilss Co Gw.t ulOw nu
jurisdicdo do Sindicato Suscitanto.

DESCONTOS PREVISTOS EA CI-&7SUIA 1/

CLAUSULA 23- Ao crnprosas permitirdo que funcionarios crcdonclndoc *
do Sindicato ontrcza ot contato pessoal coa o cheio do
Escritdorio ou co “essc”™l, p; coa o mesmo tratar no-
bre os descontos previstos na clausula 14, o tar vis*
tas sobra d RAIS.

CONTROVERSIAS

CLAUSULA 24- Ac controversias oriundas das ralacdes entre emprega-
dores e empregados decorrentes da prosonto Convencéo,
sorao diriitxrads poau «justica oo Trnonino o pelos uui-

- zos do Direito,, quando investidos na funcdo da Juizos
do Trabalho.

Assinam a prosonto Convencdo, polas classes represoutativas,

Goiania, 03 do novembro de 1962

PROFISSIONAL PATRONAL

| p 1l de-Hc'
PATROCINIOCDRAZ?/CONC2NTINO ELICO DE CASTRO
Presideato <aOA5inc”M.cato dos Presidente do Sindicato das
Trabc. naa“ Indo. da Constr» e Inds. da Constr. o do >iob no

do Mob.do Goié&nia Estado dc Goias



NOME OU RAZAO SOCIAL DA IMRRL3A
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RECIBO DE PAGAMENTO

NOME OU RAZAO SOC AL DA EMPRESA

honcictTO z1375IX 9% CO!AC LTiza

RAMNCEBI

luou 1 ~of 14000 GG J !'/o *»o0oj d

A IMPORTANCIA DE CRS & »

EMPRESA ACIMA IDENTIFICADA,

‘eeGXIWOWX fMh.FCMV: |

3
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PRESTACAO DOS SERVIGOS DE

MATRICULA @ ou i
02.683.001/70001-

PELA
j O~ 1031

¢ 'mlH fj i- bU..Cnl:OE O 0jt(Intt

to ifc BFXXXXx ;(aj;a;:";;;:;a;0c ;"X >~ CONFORME discriminativo abaixo:
SALARIO-BASE TAXA j VALOR MAXIMO P.REEMBOLSO* ESPECIFICAGCAO
1
L ! 1 I - VALOR DO SERVICO PRESTADO......ccccocvrmrennne Crs ~~on
"WVALOR JA reemsoLsapbo NO MEs* SALDO A Il - REEMBOLSO (8% de até o Saléario-Base) .... Cr$
1
' > 1 S OU A oo, Crs 42.04
CAB8ETEIRO (CALCULO DO VALOS DO REEMBOLSO) DESCONTOS:
Adlicar 36 sobra 0 velor dii ndo-ds-cbra (117l b FREE). " - arS 504/00
Ortml!abg)_rr&sptmeraa)EEEl\/B:ISO, respailado como vV oic .
Imile néximo o valor reAsludo o canpo SALCO. V-, crs r o
NUMERO DE INSCHICAO V - Cr$ CrS 7i
No  IAPAS _ | VALOR LIiQUIDO . crs 4 1,
o ci>p:0/32i700S-17 I’ |- ASSINATUR A eeeeeomeeee .
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ii’
NJVERO cnGAO tHiI>j0< O e 0J. A C
Lolo L. . . s ‘ —ANOMEXED MPLITO —errrrme
/ M.IDAT DATA "j
Tt a7 Lt T e ~aw |1 ALVt3 jC nascimemc. V-
,ASUO AtVIS|toa -CL vV Mvia» U 'll - IUHii Mori/onin SAF :<2 C



Térmo dO Cntrega

Nestn data. fajjo entraga dos pr¢gsmtes autos ao

Marcello Pena
Auxiliar Judiciario



Exmo. Sr* Dr.

Juiz Presidente da Is JCJ. de Goiania - GO

Junte-se.
Go, 13-jul-1983 - 4* feira.

Platoo Teixeira de Azeveao HJho
|ul* do Trabalho - Substituto

MANOEL ALVES NASCIMENTO, autor da acado reclg.
matdria trabalhista que move contra CONCRETO REDB1IX DE GOlas *
LTDA., Processo n6 1.226/83, por seu procurador o advogado abai
Xo-assinado, (mandato nos autos), respeitosamente vem a digna 1
presenca de Vossa Exceléncia dizer o seguinte:

Os fundamentos apresentados pela reclamada 1

estad desprovido de amparo legal, visto que nenhum contrato de*
trabalho determina ou estipula o prazo de prestacdo de servigco*
do reclamante.

Ao que parece, a reclamada deixou de anotar-”
sua CTPS apenas para fugir aos demais encargos sociais.

A bem verdade O reclamante ndo e um trabalh”

dor autonomo, nem a reclamada executa servigcos dessa naturesaa
dentro dos seus canteiros, salvo no regime de empreitada, que 1
alias, ndo e 0 caso em pauta. Por outro lado, nada impediria 1
que a reclamada anotasse a CTPS do reclamante, com 0 praso pre-
visto por noventa dias, se fTosse verdadeira essa pretencéo.

Os recebios de pagamentos juntados pela re -
clamada foram assinados em branco, em (02)duas vias para garan-
tia do pagamento do més de fevereiro.

A Reclamada pretende apoiar sua tese em con-
trato por prazo determinado sendo que sua categoria a de cons -
trutora e O cargo do reclamante e exigido continuamente no ramo
da construcdo, nao tendo, assim amparo legal. Alem disso, a re-
clamada, nao provou com documento escrito, que seria esta a sua
pretencéo.

Desta feita deve a acado ser Julgada proceden

te.
Goiania, 12 de julho de 1.983

PP.
Abdlas~Tieira Machado -0AB.
GO 1.721.



JUNTADA
o ek @

Diretor do Seareta;:

Marcello Pena
Auxiliar Judiciario
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Excelentissimo Senhor e Doutor
Juiz Presidente da la J.C.J. de Goiania-Go

Junte-se.

Go, 21-jul-1983 - 5@ feira.

Platou Teixeira de Azevedo t'Ubc
JoIx do Trabalho - Substitui»

Processo n9l.226/83.

CONCRETO REDIMIX DE GQIAS LTDA, via de sua
procuradora judicial, a advogada signataria, na Reclamatbéria“

Trabalhista que lhe move
MANOEL ALVES NASCIMENTO, ambos devidamente

qualificados no procedimento em epigrafe, comparece ante Vossa
Exceléncia para apresentar o Rol de Testemunhas bem como Reque
rer o depoimento pessoal do Reclamante, sob pena de confisséo.

Termos em que,
P. Deferimento.

Aos 19 de julho de 1983
Mercia Mendonca Rodarte - Adva.

ROL DE TESTEMUNHAS:

-JOEL SOUSA DA SILVA, brasileiro, casado, gerente de producao,
residente e domiciliado & Av. Arerupe Q.50-A, BlI. T, apt9 201
Cidade Jardim, nesta Capital.

-LAZARO CLEMENTINO DA CUNHA, brasileiro, solteiro, auxiliar de
administracdo, residente e domiciliado a Rua 1.023, n?132, S.
Pedro Ludovico, nesta Capital.

-CICERO ABREU DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, escriturario,”
residente e domiciliado a Rua-A n? 614, Vila Nova, nesta Capi_

tal.



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO JCJ
19 JUNTA DE CONCILIA(;AO E JULGAMENTO
de Goiania
ATA DE AUDIENCIA relativa ao processo n9 ~ a. JCJ 1226 /B3 .

Aos 13 dias do més de outubro do ano de 1.9 83

as LIt 3~Tioras, em sua sede, reuniu-se a I a. Junta de Conciliacdo e Julgamento
Vv*® *an *{ o » s°t> a Presidéncia do MM. Juiz do Trabalho,

Dr. Platon Teixeira de Azevedo Filho , presentes

Daniel Viana
Os Ssrs. Vogal repre-

sentante do empregadores € Expedito Domingos Bezerra
Vogal representante dos empregados, para Instrucdo e JUlganentoda reclamacao
ajuizada por MANOEL ALVES NASCIMENTO

contra CONCRETO REDIMIX DE GO. LTftA.
relativa a FGTS/etc.

no valor de Cr$

Aberta a audiéncia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente,

apregoadas as partes, 1,

i.cnto rop.ro sentn< a.s.
ACORDO: pecda, pagara ao recc 0., por sal 00 >0 pe_

d; io, wmlin iro, juantia d S ' 'V ¢

dia 27 do correrrte.
( / ti »

0 ndo ci:mpri mento do acordo irapl icar na r.:u.

Tyt .

Acordo noi ologac o .

cifto

(s !/,/e horas, encerrou-ne a ai;<icnc 1a.

TRT 1.1.1201






PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

s JUNTA DE CONCILIA(;AO E JULGAMENTO
DE GOIANIA

TERMO DE PAGAMENTO E QUITACAO

Proc. J.C.J. ne. 1220/83

Aos 2/ dias do mes de outubro do ano de mil nove -
. % . . .
centos e oitenta e tres , hesta cidade de Goiania

4 Af
, ha secretaria desta Junta de Concil iacao e Julgamento,

perante mim, diretor de Secretaria, compareceram o recl amantefi AX F1

AlU/tS NASCIMENT2 e o rec famado GjaC;; ,ETb 2$bIMI Vv~
GO1"S LTUA e por este ultimo me foi dito que |,
em cumprimento a. = oeen na presente reclamacao

d&c<.(sao: ;p*roif@ixt
iazia entrega ao Reclamante da importancia de Cr$|QQ.00QrQQfCam mi |
- lrjys )om Ui Ime iro.

re lat lva ao— feito cre auuiciiciu do Jig 16. 1u. S2.

Pelo reclamante foi dito que recebia a mencionada importan-
cia, que contou e achou certa; dando por este termo, ao Reclamado |,
plena, geral e irrevogavel quitacao para nada mais exigir com res -

peito ao objeto da presente reclamacao, seja a que titulo for»

TE-2-6



POOER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO £ JULGAMENTO

CERTIDADO

Certifico que, em obediéncia ao provimento
2, artigo li, 8§ unico, da Corregedoria
do T.R.T.; todos os encargos devidos nes-

tes autos foram regularmente pagos, estan-

Auxiliar Judiciam

CONCLUSADO

Nesta data, faco conclusos o0s presentes

Mareeao .
Liasallar ddiciaio

Arquive—-se, dando—se baixa na Distribui-
cao

Data supra.

iz Presidente

(T
c
-

».. 01 12
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Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente da JCJ de Goiania Go.

Diz * n < T brerileiro, C :nte e Lubu-
la™ao, ou-. nL 44«£57/643»
residente e domiciliado nesta Capital, na ~+ +2C OXEICC* 1) 755» V o 1*> -1le | :> vil*
n CLO VTZ »
via dos advogados, abaixo-assinados (mandato junto), devidamente inscritos na O.A.B. Sec¢do de Goids, sob
.rils 1.7H respectivamente, com escritérios a Rua 5 n.° 23, centro, respeitosamente vem a
digna presenca de V. Exceléncia oferecer a agdo reclamatéria contra ;V j-1 n’ DA D co* , .
sediada na v, eriiutre.l forte, Gleba. 4..-.1 .ilr Yaz,

e assim o faz pelos fatos e fundamentos seguintes:
1) — Que, o Reclamante r*aO se declarou optante ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(F.G.T.S.):
2) — Que, o Reclamante foi admitido em '/ di _ -VC2 LCi \ o Lic t-svi

i UF. CFlb vnotrab *

3) — Que, O Reclamante foi demitido OiI- 11 ebril ul 1903 ~ 0 fiU EdQurio
era cc C 30-CI1G,00 por .es*

4) — Que, b T-CI. mexrtfl ui1 despedido 1ii®uc tanentu Jbo ~ue ani 3ca
do bf ca para o aumento salarial sur: e convencdo aroxa 38 rilo reca
bau : 1ii.; erizacdo t~icrenal proviaia no art. 5* oa ~of 6.708 U 30-10-—

79 . etc 0 racunto nso conseguiu recebei sSua rar cisdo coniratual eoril.
clausula 11 u Conversao irticri €eizvilpr#

5.~ /o ror derpecico, c rocl&Q&nte nao recebeu eal/rio reti: u?2
01-03 = 11— 4— 3? e.virc prévio, 13* Silariu, ferias proporcioneis, nem

V-~

DO EXPOSTO requer respeitosamente a notificacdo da firma Reclamada, no endereco ja mencionado,
para comparecer em audiéncia a ser previamente designada, conteste a obrigacdo se quiser e sob pena de revelia
e, afinal, condenada no pagamento das parcelas seguintes:



Fls. 02

JVIro preVio - 30 e™ire ..o e QC 30,000,00
13- elirio 3/1™ &vob coa integragcdo doaviso........ Crv... 7*500,00
ierise proporcionais - 3/12 avoe M " M o - .. C$ 7,500,00
ialario retido tic 01-03 a 11-04-63 ... ... ... ..... i 42*000, 00
Indenizacado erticior.e.l 3C cifex coni.art* S o6t lei 6.708 3C.CCO0,0C
wiicifc acra de liUitaccO clcu~ula 2C ea ~urver~to- 30 oc, 30*000,0C
1, e e eeeeeeas eeeeeeaeeeaaan eeeeri __ 6*556,00

- D e e 0g] 153.556,00

X

X
Protesta por todos os meios de provas em direito permitidas, testemunhas, juntadas posterior de

documentos depoimento pessoal do Reclamado, e que desde j4 requer e sob pena de confesso.
D4 a presente o valor de Cr$ 153*566,00 (v.-emto e cinquenta e traila r.ii.,

nLentot- e eilr.qucnti c rcir eruzeiroe)m

Nestes Termos,
Pede deferimento.

Goiania, ce abril pe ISCj



