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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

10 REGIÃO 
JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMEN.rro 

DE 

r 	d'k 

PROCESSO N2 	lOOl. 	/ 3 

JC] GQN 

1 TRAMITAçÃO 

13/06/83 s 13,10 hs. 

1 

RECLAMANTE: FRÃC1QO STflVAJi D OLIYEERA 
Endereço Rua Boot., n2  198, J. N.1iundo 

N e s t a. 

ADVOGADO: i)r. Lery Oliveira Reis 
Endereço :iva 5, n. 23 	Centro 

LJosta 

RECLAMADO ;  JO5 AJWO 
Endereço Rua .oL, Q 601, 12 and., Centro 

em cima io 3loco icon6mco. 

Endereço 

OBJETO 	 .- ). .)revLo, c .cc, 

AUTUAÇÃO 

Aosldozoov)dias do mês deabr . 1 

do ano de mil novecentos e 	..ntir. ............, na Secretaria 

da 	Junta de Concih 	 É.'açao e Julgamento de 	oania o. 

autuo a reclamação que se2ue, com Q2 .... (..d2is)... --------- documentos. 

Eu, 	 , Diretor da Secretaria, 

assino este termo. . 

r 	 ' Fro 



LOCAL: nia 	1 DATA: N9 

OIJETO 
-' 

LLLa,etc. 

- 

ESPÉCIE: Tcrita O3SERVAÇÕES: 	1iveira 	is / - o 

DISTRIBUIDA 	 JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 

1, 	 de 	3 	s 13:10 

/ 

-$ 

CLr.MNTE: 
	

- 

CLAMZDO: 
 

L01.1235 

0 



Exnlo. Sr. Dt. Juiz Presidente da 
	

JCJ de Goiânia Go. 

DIST. _O4Jj:Ú) 

1Q 
6. Si R5U1QÁO 

Diz FRANCISCO ESTÊVAM DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, Guarda-Noite, 
CTPS. nQ 32.652/003, 

residente e domiciliado nesta Capita:!, na Rua Bogot. n 2  198 - Jardim Novo Mundo, 

via dos advogados, abaixo-assinados (mandato junto), devidamente inscritos na O.A.B. Secção de Goiás, sob 

n.s 5.306 respectivamente, com escritórios à Rua 5 n. 23, centro, respeitosamente vem a 

digna presença de V. Excelência oferecer a ação redamatória contra JOSÉ AUGUSTO, 

sediada na Rua 04 nQ 601 1 2  andar, Centro - em cima do Eco. Econ6mico, 

e assim o faz pelos fatos e fundamentos seguintes: 

- Que, o Reclamante 	se declarou optante ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço 

(F.G.T.S.); 

- Que, o Reclamante foi admitido em 24 de setembro de 1.982; 

- Que, o Reclamante foi demitido em 28/12/82, e o seu sa1,rio era de 

Cr$ 16.000,00 por mas; 
- Que, o reclanlan -te foi injustamente despedido sem receber: aviso 

prévio, 13 sa1rio, férias prop, FGTS., horas, extras, adicional notur 
no, sa1rio retido e mora salarial; 

- O Reclamante trabalhava das 18 horas de um dia até às 7,00 hs. 
da man1i do dis seguinte, no tinha folga semanal e trabalhava também nos  
feriados; 

- Nos 3 messes trabalhados o reclamante sé recebeu Cr 30.OQO,0O 
salários, quando devia receber Cr$ 103.887,00; 

- O rec1amad em 06/01/83 invadiu a residncia do reclamante e 
atacou sun esposa, que é surda-muda com o fim de retirar de lá um revol-
ver calibre 32 Smith; 

- O Reclamante teria at o dia. 04/01/83 para efetuar a resciso 
contratual do reclamante, no o tendo feito até a presente data, infrin-
giu a Cláusula 20 da Convenço em vigor, devendo a morasalarial ser cal-
culada até a data do acerto final; 

- A partir de 1 2/11/82 o salário do guarda-noite é de Cr$ 93,00' 
+ 20% de ad. noturno e o reclamante recebia apenas 66,66 por hora. 

DO EXPOSTO requer respeitosamente a notificação da firma Rec!arnada, no endereço já mencionado, 

para comparecer em audiência a ser previamente designada, conteste a obrigação se quiser e sob pena de revelia 

e, afina!, condenada no pagamento das parcelas seguintes: Pede—se também o ressarcimento da. 

importância de C 1.500,00 c/a elaboraço de procuraço Pdblica. 



Fis. 02 

Avisoprvio 	 .Cr$ 	9.234,40 
l3 	sal4rio - 3/12 avos ................................Cr$ 	8.657,25 
Férias proporcionais - 3/12 avos ....................... Cr$ 	8.657,25 
F G-T S . 	........... . . . . . . . . ..... . . . . . . . . . Cr 	24.806y05  
598 horas extras ....................................... Cr$ 	57.408,00 
Adicionainoturno ...................................... cr$ 	20.777,40 
Sa1.rioretido ..........................................Cr$ 	73.887 9 00 
Diferença salarial 900 horas ..........................Cr$ 	40.446 9 00 
Ped.e ressarcinento da procuraço ......... . ............. Cr$ 	1.500 2 00 

	

SOJVLA .......................................Cr$ 	245.373 9 35 

Ped.e Mora sa1aia1 pelo que 
da Convenço Sindical anexa. 

x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 
x 

se aparar, conf. C1asu1a 20 

Protesta por todos os meios de provas em direito permitidas, testemunhas, juntadas posterior de 

documentos depoimento pessoal do Reclamado, s que desde já requer e sob pena de confesso. 

Dá a presente o valor de Cr$ 2 45.373, 35 (Duzentos e Quarenta e Cinco Mil 
Trezentos e Setenta e Tris cruzeiros e Trinta e Cinco Centavos). 

Nestes Termos, 

Pede deferimento. 

Goiânia, 12 de abril de 1.983. 

PP. 

Lery 01veira Res"- advogado. 
CPF. 040 349 101 00 
OAE. - GO 5.306 

, Peis 
Leu 

-° --°° 
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O 60  0 ~ 1 Ci0 
\NiÁi'O ANTONIO FERREIRA BEW 

TbIo Substituto - 
• 223 	 ELSON FERREIRA DA SILVA 

/ /JPSÊ ANTONIO MARIANO 

57 	- 	
MESSIAS BARBOSA 

to 
• 	 OBERTO FERREIRA DA SILVA 
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Procuração bastantè que faz zr, FRANCISCO 

r1° 

Trc1sloJ 

ESTEVAM DE O 

Saibam quantos virem este público instrumento de procuração, 

que no ano de um mil novecentos e oitenta e trs (1983), aos vinte e oito (20)' 

dias do mês de Janeiro (01) 
, nesta cidade e comarca de Goiânia, capital do Estado 

de Goiás, perante mim, Es c r e v • Jura me n t ad o compareceu(eram) como outorgante(s) 
Sr. FRANCISCO ESTEtJAM DE OLIVEIRA, CI. 1.170.726-GO, brasileiro, casa 
do, vii1ante,*reidente*  digo, portador da CTPS. 32.652/003-GO, resT 
dente a Rua Bogota, flQ  198 9  Jardim N 0 vo Mundo, nesta Capital 	&&&í 

o  

A Tara da AMEGO 
foi paga por este 
Crt& 

reconhecido(s) como o(s) próprio(s) de que trato e das testemunhas adiante nomeados e assi- 

nadas, perante as quais por ele(s) outorgante(s) me foi dito que por este instrumento e 

na melhor forma de direito nolneava(m) e constituia(m) seu(s) bastante(s) procurador(es) 
Dr. LERY OLIVEIRA REIS , 0AB-GO, nQ 5.306, brasileiro,casado, advogado 
com escritri a Rua 5, nQ 23- Centro, nesta Capital, com poderes pa 
ra o Foro em eral, mais os da ressalva do Artigo 38 do CP.C., poden 
do tambem arrolar testemunhas, inquirir, fazer acordos, praticar to — 

dos os demais atos necessparios ao fiel cumprimento do presente manda 
to, interpor recursos de qualquer pronunciamnto ou sentença, v ariarT 
de açao, sacar FGTS em estabelecimentos bancarios; receber e dar qui-
taço, endossar cheques nominais em nome do outorgante, fazer adjudi-
caçao de bens, impugnar embargos a execuçao de terceiros, e substabele 
cer a presente no todo ou em parte, com ou sem reserva de poderes e es 
pecialmeçite propor Aço Reclamatoria Trabalhista contra JOSÉ AUGUSTO, 
se,diado a Rua 4 1  n 0  617 — Fundos, Centro, nesta Capital, que tudo da-
ra por bom, firme e valioso. Sob minuta. E de como assim disse  do quê 
dou fe, lavrei este instrumento, que lhe sendo lido, aceita e assinan 
do a rogo do outorgante por nao ser alfabetizadó, o Sr. Roberto Ferrei 
ra da Silva, com as testdmunhas: Vanildes L. F. Barbosa e Vantuilte 
L. Ferreia, minhas conhecida, Eu, Escrevente Juramtado que a escre 
vi, dou f'e e assino, (as) Josb Antonio Mari en o.*Fr an ci* digo, Roberto 
Ferreira da Silva. \Janildes L. F. Barbosa e \i uilte L. Frre'ra. NA 
DA 

fe e -cssinem public e  raso 

EM TITo ,_-9YR \JERADE AfDER -PBo: LJE FroIA 
Coinia,'28de Janeiro de 1983 	 /Tabeliao  

Pua 3 n.° 709 - Scior Ceniral - Fone 223-4433 - Goi-nia - Gcis 



! 

SUP  F E E)  E P. 	0  0 A  S D G s z ) IAS 

SINDICATO DS 	 : 	 - 	 :AL,)JJ GOL~S 

E ENTRE SI 

ES NAS IN 

.' 	 OAILIÂRIO 	DE 

TRIAC DACONS 

•O DE GOIÂS, 

CL1USULA 	la. trito 

D C.tura,H: 

a, Ii1'crs, 	Ttau Ce 	i 'ir:i*s, 	Giiap, 

£ 	r.S; Neva vencza, • e 

:r1 	3tc' 

§üTICO — A eresen.e Cowenço se aJ.ic'c 	e:: .co:s nas 	In 

dAtrian da ContrL'çEio Civi • 	.h da'. › riWç ão 	õc' 

Sindicato ssci;a'e, 

DA  cssrIckc' 

CLÂU S ULA 

PRIMEIRO 

§ SEGUNDO 

CLÂUSULA 3e. 

§ PR:[MEIRO 

SEGUNDO 

— Fica ado:ada a eegunte c1aseftcaço de 

pro -Ji_ iss23 de pedreir 

— PEDTEIAO UA 	
—. 	q.n CiO exe=3m r 	 a'r dcv' se:vi- 

ços erumeradcs: 	al:iciia de pedra e dc' W>7o3  e de Ci 

oicco coruc', 	pa.vimer :c' 	en pedra e pxvi=taM em ci 

mento desc'Lineic' 

PEDRE1P 	Uj3 o': a executoA :rvv. aoo E i s 	se.L 

cos enumerc'do 	e]v c'la dc' pedra e de tijolos coc ace 

baraento 	a 	' 	 L ' ru dnaita de masa rve3t1n1eUt(Z cs 

pecía:s 	r 	'i 	-. c 	 acv'ir 3dos c especiais, e 

aInda '2 	'v 

'ic'a 	a 	 c o. 	ieç. 	o 	de Zungo e~ s pera 	a 

prof 	•a•. 	: 

ctar. 	 :, ,•- c'oramento 	de 

taipa'i 	c'r::a 

— 	 ,I 	1 Tdï-D e a c:aisçueI 	do 

v..ço; 	 - - 	 ••O.a'' ic', 	TqaC,ec' - . 

AV, ANHANGU7R.A, 3576 - 2X ÁO P 	/ 	 - CÍLS 
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lunas '1!aa 	:reo rrna 	ria:a1e1to de telhado0 

CLÂUSUL2- 4a.  - Os areadore:: enc:naorL e el.tricistas perceberão uma 

importância c i.eponde.te ao s1riQ dos profissionais 

da cat:qo.ia B" da eente Convenção. 
§úuïco 	- Os ponta$.r 	er o aumento previsto nesta Convenção 

pela rnaa normal de trahalhc, nunca inferior ao sa1- 
rio 	prciissionis da categ ia HAl .  

CL.OSULA 5a. 	Os e1etiicit 	qu traaiha: em const'çes õe rede eié- 

i:rici urbana e rural, terao o aumento previsto nesta n 

'eiçao ul jornada normal de trabalho, to:.tanao como ba 

se dc aumento o salário anotado em Cartira de Trabalh 
e 	soçuinta classific3ção 

PRIMEIRO 	C;rfe de tui:m 

§SEUNDO 	- Eletricista de montagem de rede o; 	io:: de rede 	d 
distrihuiçi ; 

nlEICLC 	- Au;iliar 	ou ajudante de montgui; 

LÃtJSULd6d, - Os pbos terao as seguintes c±a.icoe, 

PRIMETRO 	INi1ÇiR "A" - São ajuelei profissio. -isi que CXCOUtaÍLL p3 - 

nus sviços •. base dqta, oen cab:r 

EGTJO 	PINTC "3 	í.o aqueles profissionais gte e 	uta ao-' 

dos os servicos de pintura e ezer ace;'amcto. 

CLRJSULA 7a. - Os £al5rioS os tareíiros den:- ro da 	rnads. normal 	de 
trabalho no poderão ser inferiors 	s aliro. das 
peCtivs cateaorias, 

CLAUSULA ea. 	Os 	 - 	 airioxari 
tes auxiiia.e .ie  rr1ad'res Ecnac5eres, e Let.ci.cjsta e 
veteircr e demar e::preauos ua -  em' u constru-

çãc civil tea' o au: nto previsto nesl Comrnção, pela 

jor:ada non'ial de trahuiho, tman.do como he o saiãrio 

da ülLima converiço rnju'tado eçundo a Li n9 6.708 de 
30.10.79, 

lIfCULA9a. - Os enoarteçados de obras teïo o seiâr:o da categoria 

e ais um aumento dE 45% (:uareata e ico inteiros 
ocr cet) 

CLUSULA lOa- 	- Os eletricistas quando traba1hre com lia viva, erco 

um a•iicionai de 20% (vinte inteiros po cento). 
7 LUSULA lia. 	Os opdores de guincho e he:one - . percebrao 20% viri 

AV, .NHANGUERÀ, 376 - 2. ANDAR PAÁ 	c)A NLjUSTA - 	'OSTAL 21 FONS  
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D A S NDUSTRAS DO FADO DE '6G9 A< 

eLÂUSULA 12a. 

CLAUSULA 13a. 

te inteiros por cento) acima do salário dos serventes. 

- Os empregados quando trabalharem em serviços de ar-com-

primido, terão o salário da categoria "B e mais 45%(qua 

renta e cinco inteiros por cento) 

- Os profissionais desta Convenção, inclusive os serventes, 

quando trabalharem em baiancinhc.s e confecção de torres e 

elevadores de serviço, terão o aumento previsto nesta Con 

venção, e mais o acréscimo de 20% (vinte inteiros por cen-

to). 

CLÁUSULA 14a. - Uma vez anctnd: 	::r. Profissional a categoria 	do 

ernprecrao, a.rLv5s de 	rio recebido, não poderá haver 

aitcraç3s mesr e pc i cuc c fi::ma sob alegação de estar o e  

profiss:oncl, c.. :c:.dc erv1ço de outra categoria, res-' 

salvad.a :. hi cee e c c.:o do trabalhador. 

C. E TAXA DL 2RODUiIvI:)ADE 

CLÁUSULA 15a. - As empresas representadas pela Entidade Patronal acima 

qualificada , dentre de uas áreas de jurisdição, concede 

rão à todos os eu emp:e.aios umi reajustamento de 39.1%' 

(trinta e nove coei o h. or ceeo) , igual ao valor 	do 

INPC fixado pr 	e 	 a: o tendc como base os salá- 

rios resu3 	 ...j 	 i: e reaestamento semestral, de 

conformidade ccc a Lei ii: J.,08/79, em seu artigo 29 com 

as altecaees irtroduzic s pela Lei nÇ 6.886/80, serão 

aplicadoc dE £oarL. e 	cumuatia, os seguintes percentu- 

ais, a t.. ..Ui.) cc amace ca:Laii.al(aer&scimo a Utulo de 

produtividade. ....cc :; 

a)- 5%(cinco Lt(-iros por cento) para os serventes; 

h) 3 (crs inteiros po cento) para os profissionais 
ur 

c) 2%(. doi inteiros por no). para OE demais empregados cons 

tantas desta convenção. 

2REGADDS_ADMITIDOS APÔ .. -.DMA BASE 

CLÁUSULA 16a. - Os empregados previstos na Cláucula 8, edmitidos após a 

data base terão também aumento previsto na Cláusula 15, 

na proporção de l/ (he 	e;:.......do IrPC , por mês de ser 

viço 	ou fraçc ieuF. eu 	r 	oi -. - T íquinze) dias>,_ 

cont... 

AVANHANGUERA357 	 - 	 GoiÁs 



3 FEDERAÇÃO DAS iNDUJAS DO ESTADO 

PISO SALARIAL 

CLÂUSULA 17a. 	- Em virtude da atual correção salarial e da aplicação da 

taxa de produtividaõe os salários dos profissionais até 

31,10.82, tero o. seg..nts valores: 

Categoria 'IA" (_'r$1J4,50(.cento e quatorze cruzeiros e 

cinquenta centavor por hora; 

Categoria 'B" Cr$29,00(.cento e vinte e nove cruzei-

ros) por hora; 

§ PRIMEIRO 	- A partir de 01.11.2 passará a vigorar o mesmo piso sala 

rial acrescido do INPC da época, aplicado pela Lei 

6.708 de 30.10.79. 

§ SEGUNDO 	- O salário do servente não podcr.. ser inferior ao valor 

do salário rnnimo regional atari acrescido de mais 5% 

(cinco inteiros por cento) 

DA COMPENSAÇÃO 

CLÂUSULA 18a. 1 - Serão feitas as compensaços dos aumentos expontneos ca 

bíveis na forma da legislação vigente. 

DESCONTOS COMPULSÔRIOS 

eLÂUSULA 19a. - Com fundamento da decisão emanada da Assembléia Geral 

realizada em 20 de março de 1982 os empregadores se obri 

gam a descontar cumpuisôriaxnente, de uma só vez, no 	mês 

de Maio de 1982, ou 	no primeiro mês do empregado admiti 

do após a data base de vigência, até 30.10.82, o equiva- 

lente a 1/30 (hum trinta avos) do salário mensal de cada 

empregado, associado ou não do Sindicato, qualquer q 

seja a forma de prnstação de serviço 	e pagamento. 

§ PRIMEIRO - Com funJamento na deciaão emanada da Assembléia Geral 

realizada em 20 de março de 1982 os empregadores se obri 

-gam a deoontar eompulsóriamente , de uma só vez no 	mês 

de novembro de 1982 ou no primeiro mês do empregado admi 

tido após esta data até 30 de Abril de 1983 importância 

equivalente a 04(quatro) 	iíaras 	de trabalho de cada em-' 

pregado r  associado ou não do Sindicato, qualquer que se- 

ja a forma de prestação de serviço e pagamento. 

§ SEGUNDO - As quantias descontadas e recolhidas a favor do Sindica- 

( to Profission 	(ir 	e pelE Cláusula 19, denomi-' 
, 	lo 

' 	\ 	: nar-se 	» 	 • 	22 e as determinadas pelo 

ANHANGUERA,3,53-2'J1DA 7.-O4CO-224.0295- 
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______ t'__FEDERAÇAO DA ;NDÚSTÍA :o ETAO T I3JIÁS 

primeiro denominar - sel.o TAXA DE C i~NÇÃOSPLEMENTAR/ 

§ TERCEIRO 
	

A2 Taxas do Convenoo aro rv :oido c05 empregados 

ãa cateporto ao forma C.. os:&oci 

	

§ QUARTO 
	

Os desconc.os ven o tentos as p.rotc 	erices deve- 

sei 	o3os 	om:a'..00 do 	-i 	•u;cLtane 	1 

Uté 10 (•deo) dias Epés o 0= rec cc o OH fo oe de paga- 

monto, no lanau do ão i.i, àgdLclu cio. TOia 	Oen:iO ,nes 

03 Capi o 	I; e:orao j ur i c oiçCãs co Sind icato 'usc1tafl 

to oue 	hooer Banco ão Wasil, - auquoc agência 

hancirio :.dic•od: oeic 	 qou pd:a esse 

ãie fccoeco:i ao guiaP rio ocor .LcriLc cm 04 (q'atro)vi 

as, senc a.s 12 e.a .2ias 	icero cri poer ão emprega 

dor que re inzerá uoa ãi s a i  w=~ ICI tc e sw la. e 3a. 

vi s e-i :Joo dc Fa. o c de o 	oo . lHr.t) for efetiva 

co 

	

§ QUINTO 
	

- O desconto ofetuedo em fa cor :.1 ã 	dos trEbalhado 

res, deverã consLa.c co fci.or co ccv 	co de puCaAento 

e será anotado também na Cor eoo d 	boo :  na p.gi- 

na de anotaçoê s cerais con:cnào doLa, 	eortncia e si- 

gla do Sindicato dos Trabalhaãcres neo indústrias 	da 

Construçeo e do Mobiiirio cc G oAnís (SF Z CM -CG) ;  

	

§ SEXTO 
	

- As empresas que no fizereo o recolhimento da T2XA D 

CONVENÇÃO , dentro do prazo estipulado no oT.usuia 19 

§ terceiro, ficarão obrigadas a recoihec o. referida te-
-

xa sobre o valor do salário do msm que ao der o re - ' 

colhimento; 

	

§ SETIMO 
	

- O cescontc da TAXA DE CONVENÇÃO/82, 2 indisoutïvel, nos 

termos do Art. 462,545 e 513 letra e" da CLT 

	

§ OITAVO 
	

- 
O aprendiz, menor de 13(dezoito) anos, estarã isento do 

desconto a que se 	fere esta clãusuia; 

§ NONO 
	

- As aopaoas o. orwib & riu cc Z uncion ãrics credenciados do 

Sindicato =t rem ei ontato porsoal oon o chefe de Es - ' 

oritánic ou do Pe; :ol, para oon o .rcoro tratar s6bre 

os 	co r oca 	 - i.:nco wessu ao ãodastro Ge 

rai do r:2pceaado 	 e RAIS .  

HiL 

ULA 20a, 	- Fica lixado no miY.iL,c í / (ste' uio3 o pazo para acer- 

ANHANGUERA. 3576 . 2. ANDAR PALÁCIO DA NDÚ IIÁ - CI, '.0 py" 	FONES 20 MO - 20 29 224-C29C - GO ÁNIA GOIÁS 
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FDERA CAO DAS INDÚSTRIAS DO EST/DO DE GOÃS 

c final com os empregados da Empre., quando se tratar 

de desiig.mento imediato e quando mediante emissão de 

.viso 7rvio por 4uaiquer das partes, inclusive acôrdo 

no mãxijr.o ao dia %eqi.  i:te ao seu vencimento. 

§ PRIMEIRO - 	empresa qe ião :iz?r a 	uitaço final 	evida ao empre 

do prazç eipulado nesta convenção, fica 

obrigac o 	manto d03 	 ris aorrespondentes aos 
aias e 	•:mp:o 	.va 	a'nrdan do o acerto 	ir 

§ SEGUNDO O p c d aue se refere o :tea 	u1ier1or. será feito 
ao emp.: 	3eLO enprqador, nv; r:- 	mas condiços dos 
pagam . 	cterior 	• 	au 	cpe3i 1a, ou soj a, por se 
mana 	cu tnze:. a ou men ai 

§ TERCEIFO Vinte e 	oa;ro horas após vncido o prazo 	a empresa pa 
ra acerto final cor o ernpreadc, aevEr 	este ou a empre 
sa, 	c-omufioare coi o a 	tLcatL 	ra 	ait 	deste al- 

guma autoridade constituida, ta:s Como Delegados e Pro- 

motores de Justiça, devendo este fato ser comunicado 	à 
srnprea, para constiuir !rora, ou ao empregado para 	o 
mesmo 	fim; 

§ QUARTO - Ocorrendo a demissão de qualquer empregado, por qualquer 

motivo, a empresa fornecerá, a pedido do empregado desli 

gado, declaração de rendimentos para efeito de declara-a 

ção de imposto de renda; o Atestado de Afastamento e Sa- 

lírio AAS, para fins de benefícios do INPSr 

§ QUINTO - O reajuste salarial coletivo , determinado no curso 	ao 
aviso prévio, beneficia o empregado pr-avisado da despe 

dida, mesmo que tenh.a recebido antecipadamente os sa15 

rios 	correspondentes aos períodos de aviso, que integra 

o seu tempo de riço para 	ados os efeitos legais; 
§ SEXTO A todos empregado 	ocupantes de Cantina ou alojamento da 

Empresa, te:ãc dfieit 	a perïuanncia nestes sem qualquer 

alteraçTo, desde qu.e ele náo cause mal estar dentro 	das 
dependfncias do aiojameoo, e com direito a refeiçao, 
quando despedJd.(-, 	em 	nrta causa,, at 	que seja efetuado 
o pagamento de seus aireitcs finais, facultando às ernpre 
sas 	o adiantamento at 	de 40 (quarenta inteiros por cen 

1 
' ) to) 	até o limile de: C 	COO,OCCo±to mil cruz airos) daqui / 

:V. ANZ 	357 	2. ANDAR - PALÁCIO DA 	NDlS;Rr 	POSTA; 	5 	Afl4 - 224-fl'CO - 221-099 	- GOIÂNIA - GOIÁS 
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lo que o empregado tivr 31:eito no qerando isso qual-

quer benefeio ao omregado 

§ SETIMO 	 - O Sindicaio oier 	oicicai da rpesa o ooivo da dis - 

pensa do omuegado, por escrito e mediante recibo, sob 

pena de geru preuco de dispeia imotivada. 

DP. JORNADA DE TRABALHO 

LÂSUL21.. 	 or;aõ :orn1 	t olc'c 	 fixda em  

ia e cico)ho:a seu 	, distribuiõ.as de segunda a sex 

ta. O ab4c s 	.o:udot:o dia livuo, sendo adm1ssí\1 

a p;:E s aço do a 	 : reci€. ce horas extras; 

§ ÚNICO 	 - A pn.ct.ir 	cra 	 s morecadores efetuarO os 

:agametcs 	 sxt-eira, 2õs as 16:00 hs 

CLAUSULA 22a. 	- Fea e'1i : e: - 	 i( 	-ie 	or cento 	sobre o 

saliirtú de 	a 	a. 	eer das 2aries cíue in-' 

drinçir  

	

22.1 	- Se a 	 soi ;. r 	emreqador, , multa será 

revertida ao 	o :ai: ou ao Sindcetc. quando for o caso; 

	

22.2 	- No caso d c. rreudo ai 	1irarO, e mu]:e cera descon 

Lada a 	a. d e -  oa, em seui direi tos trabalhistas; 

ATCE itD4CC 

CLÂUSULA 23a. 	- Os 6npre-.c.:e3 :iaam 	 ac3iLarem também 	os 

a t es:adaas, 	o 	con ia3;ac os Íoruecidos pelo Sindi- 

• 	 cato, ora ins ia aouo ii faita e 	muneraço excetu- 

r.do-s.e tI;sa o :L:;oça 	:Cixr 	que oossuirem serviço 

ra: 	 ndo d:r 	3a axccssao 	o 

AtsTc 	Jousri o Odonoaio:, eçc ç'o IIC dado aos 

rsmc'a 	ados efatos ietroatvos 

§ ÚNICO 	 - A r 1O.eicO oorespond2nto ao; aLestdos mdicos ser 

aa itada o pA me i ro pgamo.t 

	

DESI/OCETO F. 'A\3TP 	LA )1 TMPREGADOS 

CLAUSULA 24a. 	- As emLresas qe, ej,. -t tur.ço d 	OLTCO sm outras locali- 

dades tiv€em q'e da 	aa:sn. 	oao , fcaro des- 

de 	Cb1 	:O O 	 o 	crer despesas 
L 
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FEDERAÇÃO DAS NDUST ''.S DC ESTADO DE GO}ÂS 

ld 

de viacem ou iuc danças 

E 	P 1 

CLÂUSULA 25a. 	Serão fornecios , ga';tar;en:s,. pela empresa, uniforme, 

rnacacos, ardanentoe, p 75 e vetiarios 	equipamentos 

de proteção ndL'idai 	undo fotem xi.cjiJos por lei ou. 

pelo emorc 1 ado 

CLÂSULA 26a. 	- Ao empregado .ndicado pelo Sindicto d, cia:.sE para parti 

cipar de cu:so. de interesse da caeç 1? tic'., suspenso o 

Contrato :r o - a 	ccnsiderandc-e o período de afastamen 

to,. como se.:viço etetivo, sem qualquEr )nUs para o empre 

gador no paac mínimo de I0 (iez dias e no mximo de 60 

(sessenta) cra.s, comprometando-se este a aseequrarlhe, 

quando do rtorno dc, amprado o csro 	7aataqens 	e 

fu.nçíc em cue se eo,contrava irveti1c o empregado; 

jdI 

CLÂUSULA 27a. - A empresa 'se oria a ouna.u,r- 	eo.tame -ite com os 

familiares do acidentedo, uaado o mo':mo tiver de ser i.e 

vado diretmen:e do ioc&l. de t aalao ai ' sei i.osp! tal-

zado, mdi candos o oinc e oderço do oospitai para 

onde o empregado foi levado 

CONP:.OZo: T 

CLÂUSULA 28a. 	- As empLesas tcnecorao aos ses aapregado, por ocasi, 

do pa monto dos aiirios. 	.rnprovanies ioo quais conste- 

ro salrio r 	bidoi, nüruero da horas exbras, descontos 

etetuao acLcaona .s »agc's, descanso semanal remunerado, 

aim de ou.rcs t.'ulcs cua ac:'sçam ou onexaxci a remunera 

oac bem como egunda vis' d.T resç.'. sac' de contrato de tra 

halh 

CrJNTRA'I( 	)'ri'y. 

CLÁUSULA 29a 	vedado o contrato de ex r.,.,dnca rara os empregados que 

comprovem por 24 (flto e qua':rc 	ees 	aVs da Cartei 
/ 

/ 	r de Trabalco o exercício 	fcn.cj que 'ier a ocepar; 

§ ÚNICO 

	

	
/ '/ 

7- Havendo contrato de ex'erinci o ompuegador fará anotç 
c.o do mesmo na Carteira de rabalho 

W. ANHANGUERA, 376 2. ANDAR - PALÁOO DA HFj 'TIA . CAIXA C'i L 7 -  
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FEDERAÇÃO DAS_INDUSTRiAS_DO ESTADO  

DA ESTABILIDADE 

CLÂUSULA 30a 

CLÃUSULA 31a 

- Â empregada gestante fica assegurada estabilidade à partir 

do inicio da gravidz at 60(sessenta)díaS apôs cessado o 

auilio previdencirio, desde que a empregadora tenha si-

do notificada através ã atestado môdico conforme o para 

grafo segrinte; 

- Para fins de proteção à maternidade , a prova de encor-

trar-se a mLliher em eLndo de .iavidéz, poderã ser feita 

cdi ante .itcstao mc1 cc. ficando, de qualquer forma, a 

em 	gaa nbr ao . e..:L: no eipresador o atestado mãdi 

co. ate a ita 	s;yH iie::tc LeVi3tO no Artigo 392 da 

- 	C 	 O5t.Oi dde 	6(. (sessenta) dias 	ao 

trahaJ.co3Ie cc.i.f .:Lao -s no uraealho e fizer jus 	ao 

auxi lia sl)pme).tar j d, 'ilic de ecideat do INPS. 

§ÜNICO 

E Iir (7  .0 

CLÂUSULA32a. 	- 	asseura.io no enprfi 

dfis d: prCvJ e €.xamc e 

dai ou 	COC1iOÇi() 	t 

que om:rcve a  

duidadu a.: ceLas 

ETUt.YTE 

cafuclunte • abono de faltas nos 

Etane1ec1mentos de ensino ofi 

6(seis) faltas gor ano, desde 

dos examss e nensalmente a assi 

JRi.7\bC) 

LUSULA 33a, 	arao cnsiciea: 	 cio e ecnr.so :emuneracO terça-Leira 

os Crr a\!nl e o 	cc imaio 	trafioionaisieflte consde 

:adcs po:tcs facc ta vo ceic uar..ccs e ôrgãos públicos. 

§ ÚNICO 	 :s egunua-'ie:LYa jue antc cede :em e feriados e as sexta- 

feeas que precederem a feriados, soderão ser , compensa 

OOS re :eniana enterior a oecrrencia da feriado 

1REC1EL DD D.)CLNENTO. 

CLÂUSULA 34a. 	- icai os empregadores obníqadc•s a : criecerem recibos 	de 

ocumeatos entiegueE por seus emp::gdus, uar: quaíquer 

í ii alinde. dcsciiirinafldO os docementos recebidos e as da 

tas de recebimento e devoJ.:çO dos ciesmoS, ocasiao 	em 

çce o emcrseadc da:: recibo 	q 	r :ccbnu os referidos 

CULii:fl :oc. 

...... .. . . 
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FEDERAÇÃO DAS INDÚSTRIAS DO ESTADO D ' S 

DO REPOUSO REMUNERADO 

CLÂUSULA 35a. -Serão descontados o tampo e o repouso semanal remunerado,' 

se o empregado iniciar os preparativos para largar o servi 

ço mais de 10 	(dez) minutos antes da hora prevista para 	o 

t&rmino da jornada , desde que seja cientificado dessa pe- 

nalidade, aitec:padamente, atravês de aviso no local 	de 

trabalho. 

TRANSPOPTE 	DE OPERARIOS 

CLÂUSULA 36a. - Fica vedado o transocte expecífico para obras de opera-' 

rio em caminhos doscoroos. 

CC;P IAS DE 	DOCUJ.VIENTOS 

CLÂUSULA 37a. - Ficam as empresas se scliciteda 	pelo Erpragado, obriga- 

das a fornecerem cópias de 	rwnicaço de suspensão, ad- 

vertência, aviso ç:&iio e rescises, no momento em que os 

mesmos forem assinados pelos empregados. 

DO CUML1ENTD 

CLÂUSULA 38a. - Serão deveres e obri.gaços 	os empregados, dos empregado- 

res e d3 Eo.i:iade 	Si:dicais convenentes, cumprir e fa-' 

zer cumprir as normas aqui est&eiecidas, 

FORO 	DE 	COMI- ET2NCIA 

CLÂUSULA 39a. - Os empreçados que prestarem serviços para firmas que ten- 

ham matriz, escrit5rio, filial oi 	ub-escrit6rio e que 

contratarem empregados na Jurisdição do Sindicato Sus 	- 
-tante e enviados a outras localidades, terão como foro 

compcent - , as localidades do contrato , na Jurisdição do 

Sindicato Suscitante. 

CONTPOVERS IAS 

CLÂUSULA 40a. 	-. 	controversias oriundas das relaçEes entre empregadores 

e emnregados decorrentes da presente Convenção, serão di- 

rimidas pela Justiça do Trabaibo e pelos Juizes de Direi- 

L t0 015t0r 
na fu:1p 	'es do Trabalho 

1V. AN]-AN(L)FR, 3576 - 2.  
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FEDERAÇÃO DAS INDUSW{AS LO ESACO 

PRAZO DE VIGËNCA 

CLÁUSULA 41a. 	- o prazo de vig&ncia desta Convenção Coletiva de Trabalho 

será de 12 (doze) meses, a contar de 19 de maio de 1982, 

a 30 de abril de 1983. 

Goiânia, 27 de abril de 1982 

ELMO DE CSTO 

T' sidente do Sind. das Ind. 	da 	 Presidere do Sind. dos Trab. 

Const. e do Mob. no Est, deois 	 nas Ind. Const.Mob. de Goiânia. 

2 

/ 	.. 
DR. NORTO/ RIBEIRO HUMMEL 	 O.aOS 	EEITO MONTEIRO 

Assessor Jurdico= 	 Assssor Jurdico= 

) 

1 

Ur ICT 	bONÇAfVES 	) 
= Assessor Jur'dico= 

RcJ.P , J)T 
ILj1\TO f) 	FEGTSTT) 

A ''• :yF :oxv 	
r\A 	'flA- 

I(:! 	 \r1çr, 	1iÇ!I• NES li 

 

E 

CAVE1 À EsrN:j:» 

D A , Qj4iC2 

1 

AV. ANHANGUERA, 3, 7 6 2.1 ANDAR FALCO DA fNDUSTRIA CAiXA POS E 	- ECNES G/-O4 - 224-LEN) 221 2: 	;Oí/EU. - EZOLíS 
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P.J. — LT. — TRIBUNAL REGIONAL DO TRAALIlO DA 10 RÂO 

SETOR DE DISTRIBUIÇO 

CERTIDIO 

Certifico e dou fé que contam a presente a 

ço reciamat6ria: 
NQ de laudas: 

• 	 Instrumento de procuraçao; 	-?- 

docunientos diversos: 

'.'-'• e 

CERTIFICO ainda q.ue, nesta data, foi a me 

ma açao distribuída para MM_/iunta de conciiiaçao e Julga 

mento de Goit.,nia, sob o n 2 ZO -O?-/ P) , confonne 'ta la-

vrada no livro de Distribuiçao n2______ 

CERTIFICO tbm que foi designada a data 

de /3 de _de198 3 , às. / 3 / , para 

realizaçao da audiencia inaugural, tendo o interessado fica 

do ciente. 

Goi5..nia,/, de 	 de_______ 

CheTdo setor de' Distrib(iiçao de Feitos 
e Mandados Judiciais 





PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

jQ JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 

c.i001 /83 

NOT 1 FI CAÇÃO N9 • - 

rO 	fl] 

ASSUNTO: ReclalflaÇaO apresentada por 

FÃj •i ;u 

Notifico-O a comparecer perante esta .!unta d 

Conci1iaçO e Julgamento, à 

horas do dia 	 ) 	) do ns de_______________________ 

para audiência relativa à rec1t1çO constante da côpia anexa. 

O não cornareciiteflt0 de V. Sa. à referida au 

dinCia importaú o julgamento da questão à sua revelia e a aplicação' 

6.a pena de confisa0, quanto à xntria de fato. 
Nesta audiência devera V. Sa. estar presente 

independente 
do comparecimento de seus representafltesr sendo-lhe fa 

cultado fazer-se substituir 
pelo gerente ou qualquer outrO preposto , 

que tenha conhecimento de fato e cujas declaraÇ6es obrigarão o prepO 

nente. 

?.:de 	yr1_de 19_ 

i 	j'_; 
COMPROVANTE DE ENTREGA  

DO S E E D 
ei 1004/83 

DESTIN 

) que a preseflt 

ão foi expedid 

ata, por vi 

sob o registro 

: . 

JO Auc-USTO 
	 1• 

j 0. 

e:i C111 do 
ua 04  112  601 —lQ an.ar  —Ceniro Eep EoÔflQ11joQ 

ua O 	 CIDADE 	 ESTAD 
Nes -t 	 GO 

flECEBIDO EM 	ASSINATURA DO DESTINATÁRIO 

1.190 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

JUNTA DE CONCILIAçA0 E JULGAMENTO 

ATA UE AUDIÊNCIA relativa ao processo n9 	a. jcj 04,83 .  

Aos 13 dias do rns de 	junho 	do ano de 	____ 

	

s13, lO horas, em sua sede, reuniu-se a 	a. Junta de Conci1iaço e Ju[gamento a 

Goianj a de___________________________________ , 
sob a Presjdncja do MM. Juiz do Trabalho, 

	

Dr,PIaon Tci > ira de Azevedo Filho 	
, presentes 

os srs. Daniel Viana 
Vogal repre- 

sentante do empregadores e ExpeditoDomingos Bezerra 

Vogal representante dos empregados, para instruçio e julgaementO da reclamaço 
ajuizada por  Francisco Estevam de Oliveira 

contr JOSe Augusto 

relativa a aviso,etc. 

no valor de Cr$ 

Aberta a audincia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente, 

apregoadas as partes, as 13, 16 horas, presentes ambas. O recte. com  o ad 
vogado Lery Oliveira Reis e o recdo. representado pro Maria do Ro-

sano Viana Unbel mb, acompanhada do advogado Sílvio Teixeira. 

A seguir, o recte. requereu a api icaçao da pena de 

rvelia, atm da confisso quanto a mataria dc fato. 	 - 

A seguir, o recte. requereu q desistncia da açao, 

com a concordancia do recte. 

Desistncj a homologada. 

Custas, pelo recte,., no importe de Cr9.731,00, cal 
culadas sobre Cr245.373,35, valor do pedido, isento. 

Às 13,31 horas, encerrou-se a audincia. 

• 

QJ 

t 	1J21i 	 ' 	 • 

. 	 - 



PODER JUDICIÁRIO 

JUSTIÇA DO TRABALHO 

JUNTA DE CONCILIAÇÃO E JULGAMENTO 

C ERTIDO 

Certifico que, em obediência ao provimento 

nQ 2, artigo 11, § inico, da Corregedoria 

do T.R.TO, todos os encargos devidos nes-

tes autos foram regularinente pagos, estan-

do, assim o processo em condiç6es de ser 

arquivado. Dou f. 

de  

1(//Diret ae secretaria. 

José Cirilo Corr 
Tceo Judi: 

C ONC LU SO 

Nesta data, faço conclusos os presentes 

autos ao MM. Jui Presidente. 

Data supra. 	1/ 

1 
	

Ç/Direto 	Secretaria 

icc Judiciári, 

Arquive-se, dando-se baixa na Distribui-

çao 

Data supra. 

Juiz presidente 

CE-1-2 


