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RECLAMANTE:

Endereco

~ By nde ard. i T )
ADVOGADO : Dr, bdia Vieira Machado

Endereco Rua 5, n? 23 - Cantro

RECLAMADO: CARLOS RORERTO DA SILVA

NATAL  YIEIRA DA CRUZ TEANITACAC
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Endereco -~ Ve T4 1= 000, <Al ANerlCa.,
ADVOGADO :
Enderego
OBJETO . prévic, ;

AUTUACAO

do ano de mil novecentos e oitenta e tres.. .., na Secretaria
da___ ~__Junta de Conciliagio e Julgamento de “O121112-0,
~ N2 oilg )
autuo a reclamagdo que segue, com . ' il A documentos.
V7 ;/:_ "2
Bu, - =% ,//////2///,f __________________________ , Diretor da Secretaria,




RECLAMANTE : Natal Visira da €3

RECLAMADO: Carlos loberto da 5ilva ///

: . /N2 /01 H&anY /AN
LOCAL: wisnia DATA: 16/08/83 N@ 4441/C2
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Vacnado
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Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente da JCJ de Goiania Go.
UETIGA DO TRABALH
o b & z :
pror, w444 1[83 D TRELIGRS

pDiz NATAL VIEIRA DA CRUZ, brasileiro, solteiro, pedreiro, Cartei-
ra Profissional n® 48.063/589,
" residente e domiciliado nesta Capital, na Rua C-27, Qd. 40, Lt. 08, Jardim América,

via dos advogados, abaixo-assinados (mandato junto), devidamente inscritos na O.A.B. Seccdo de Goids, .sob
n.’s 1.721 respectivamente, com escritérios 8 Rua 5 n.” 23, centro, respeitosamente vem a digna

presenca de V. Exceléncia oferecer agdo reclamatdria contra CARLOS ROBERTO DA SILVA,

sediada na Avenida C=132, n? 666, Jardim América,
e assim o faz pelos fatos e fundamentos seguintes:
1) — Que, o Reclamante se declarou optante ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(F.G.T.S.);
2) — Que, o Reclamante foi admitido em 04 de abril de 1983 e nzo teve sua °
CTPS anotada;
3) — Que, o Reclamante foi demitido €m 05 de agosto de 1983 e o sau salario

era de Cr$ 286,09 por hora;
4) — Que, © reclamsnte trabalhave no horario das 7,00 as 18.00 hs

de 2% a2 62 feira e nunca recebeu as hs extras.
5)- O reclamente foi despedido injustamente, cujo aviso prévio ven
ceria em 13-08-83, até o momento nso conseguiu receber sua rescisio con-
*t-atual conf. preceitus a clausule 21 da Convengao Sindical.
) 6)- Ao ser despedido o reclamante n2o recebeu aviso prévio, 13¢ sa
lerio, férias proporcionsis nem FGTS.
X

X

X

X
DO EXPOSTO requer respeitosamente a notificacdo da firma Reclamada, no endereco j& mencionado,
para comparecer em audiéncia a ser previamente designada, conteste a obrigagdo se quiser e sob pena de revelia
e, afinal, condenada no pagamento das parcelas seguintes: Anota§§o da C.T.P.S. e notificag:&o
ao IAPAS, D.K,T, e BNH,




Fls. 02 /@}
A

Avieo previe ~ 8 A8 sovscnsnsassnnnssnmnnusnuns s nme SOF 18.309,76
139 Saldrio = 4/12 aV0S sesscesecrssnccssscccsasssses i 22,887,20
Férias proporcionais = 4/12 BVOS .eecseasesssccsccseoslid 22.887,20
Saldrio ref. & 65 hS eXtTaB seeecescecccacesccssacseeslrd 22,215,20
Saldrio mora de quitag@o conf.clausula 21 - 30 dias ..Cr$ 68.661,60
FuGuTuB: cueenscssssacancssosossccscssssasssascsnsnsssslr 27.838,04

B OE L sssassaisssinsssnssiosssvsli 182.799,00

EESERZIEETEERS

X

X

Protesta por todcs os meios de provas em diréito permitidas, testemunhas, juntadas posterior de do-
cumentos depoimento pessoal do Reclamado, o que desde ja requer e sob pena de confesso,
D4 a presente o valor de Cr$ 182.799,00 (Cento e oitenta e dois mil, sete-

centos e novente e nove CI'U.ZGiI‘OS).

Nestes termos,
Pede deferimento,

Goidnia, 08 de agosto de 1983

Pp % /‘/"[45

.721
CPF~ 010670871/68



PROCURACAO

OUTORGANTE: NATAL VIEIRA DA CRUZ, brasileiro, solteiro, pedreiro,
CTPS. n® 48.063/589, residente nesta Capital a Rua C-27
Qd. 40, Lt. 08, Jerdim Americs,

OUTORGADO“”ABDIAS VIEIRA MACHADO, brasileiro, casado, advogado,
inscrito na CAB~GO, sob o n* 1.721 de Ordem e escrito-
rio profissional & Rus 5, n® 23 - centro.

x

X
PODERES:
PARA O FORO EM GERAL e mais os da ressalva do artigo 38 do Cddigo de

Processo Civil, podendo também arrolar testemunhas, inquirir, fazer acordos,
praticar todos os demais atos necessdrios ao fiel cumprimento do presente
mandato, interpor recurscs de todo e qualquer pronunciamento ou sentenca,
variar de acdo, sacar FGTS em estabelecimentos bancarios, receber e dar
quitacdo, endossar cheques nominais em nome do outorgante, fazer adjudicacédo
de bens, impugnar embargos a execugdo e de terceiros, e substabelecer a
presente no todo ou em parte, com ou sem reserva de poderes que darei pon

firme e valioso e especialmente. Propor agéo reclamatéria con-
tra Carlos Roberto da ~ilva, sediado a Av. C-132, n¢

666, Jardim “merica,

122252:7 Goiania, O8 de agosto de 1983
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£ DO MOBILIARIO Ne E:+DO =

-¢LAUSULA la. =
§ ONICO -
CLAUSULA 2a. -
§ PRIMEIRO -

§ SEGUNDO -

~CLEVSULA™ ~Sa ., -

-

GOIAS

CONVENGAO COLEYIVA DI TRABALHC QU ZN-
TRE ST FIRMAM O SIKDICATO DAS INDSTRI
AS DA CONSTRUGAO E DO MOBILIARIO O E2

TADO DE GOTAS e o SINDICATO DAS ~RABAT

LHADORES NAS INDUSTRTAS DA co;sTRUCAD
\J
E D0 MOBILIARIO DE GOIANIA, ra formd

abaixes

JURISDIGCADQO

0 85

territoriais dos

Ndicats AS AT n e Rash

~wgcitante tem dive-F-

3 °
-~y e

4e Aparecida de Goia-

nia , Caturai, Hidrolandia, Inhumas, Itaugu, Goia~-

nira, Goianfpolis, Guapd, Nerdpolis, Nova Veneza ,

Morrinhos , Palmeiras de Goias e Trindade.

anpli sos Trabalhadores

P>

A presente Convengao se ca

nas Indistrias da Construcao Civil , dentro da ju

risdicao do Sindicato suscitante.

DA CLASSIFICAGAO

. o -~ o i ]
Fica adotada a seguinte classificacao de fungoes

para a profissao de pedreiro:

PEDREIRO "A" - Aqueles que executam quaisquer dos

servicos enumerados: alvenaria de pedra e de tijo-

los e de chapisco comum, pavimentacao em pedra e
pavimentacao em cimento desempenado ;

PEDRETRO "B" Aqueles gque executam quaisquer dos

servigos enumerados; alvenmaria de pedra e de tijo

los com acabamentoc a vista, revestimento de massa,

revestimentos especiais, pavimentacao de pré-fabri

cados e especiais, e, ainda pavimentacao de cimen-

to liso,
Fica adotada a seguinte classificacao de fungoes '
para a profissae de carpinteiros: -

cont
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE
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~§ “PRIMETRO

~§ SEGUNDO

“CLAUSULA" 4a."

§ ONICO

CLAUSULA 5a:

§ PRIMEIRO
§ SEGUNDO

§ TERCEIRO

CLAUSULA " 6a.

~'§  PRIMEIRO

~§ SEGUNDO

~CLAUSULA 7a.

~CLAUSULA Ba.

CARPINTEIRO "A" - Aqueles que executam escoramento
de taipal de forro de lage e forma de sapatasy
CARPINTEIRO"B" - Aqueles gque executam quaisquer '
dos servigos enumerados: assentamento de esquadri
as , vigas, colunas para concreto armado e madeira
mento de telhado,

Os armadoreé, encanadores e eletricistas perceberao
uma impeortancia correspondeuntes ac salario dos pro
da categr~iu ; . presente ConveLIEQ

ter.o o aumento previsto nesta Con-"

<
m
o

«7)
o
Q
<
m
b

a jornada normal de trabalho, nunca in-
ferior 2o saladrio dos profissionais da categoria’A"
Os eletricistas que trabalham en :onstrugogs de rede
eletrica urbana e rural, terao o aumento previsto
nesta Convengao pela jornada mnormal de trabalho,to
mande como base do aumento o salario anotado em
Car.eira de Trabalho e 2 seguinte classificacao®
Chefe de turma:

Eletricista de montagem de rede ou montador de rede
de distribuigaoy

Auxiliar ou ajudante de montagem;
Os pintores ter3ao as seguintes classificagoes:

PINTOR "A" -~ Sao Aqueles profissionais que execu= '

tam apenas servicos 2 base d'4gna, sem acabamen-

tos; °
PINTOR "B"~ Sao Ague e profissionais que exe. .~
tam todos os servigos de pintura e fazem acaba- -
mento.

Os salarios dos terefeiros dentro da jornada normal
de trabalho nao poderao ser inferiores aos sali3rios
das respectivas categorias.

Os mestres de obras, empregados em escritorios, 1
pervisores de seguranga, empregados em rede de teig
fouia, almoxarifes, avxiiiares ¢e armadores, encana
dores, eletricistas e valeteiros, e demais emprega-
dos das ewpresas da construgao civil terao o aumen-
to nesta Ccnveﬁgo; pela jornada normal de trabalho,

- - - oo =
tomando como base o salario da ultima convengao rea

cont . .
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" FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE

Justads ¢ “vnde a Yei nQ 5.708 de 30.10,79,
CLAUSULA 9a. - 0s encarregadcs de " .. o sal3drio da cat:
gotie "BM™ e ©-.to de 457 (quarenta e in
co St ires 287 uﬁ-nto)a
CLAUSULA 16a = Os elatricistas quando trabzlharewm cow liuha LVE,
tervio adicicnal de 20%(vinte inteiros por ento).
CLAUSULA 11la. ~ O0s operadores de guincno e poteneira percebe ao 207
. (vinte inteiros por cento) acima do salZrio -us
ventes.
" CLAUSULA 12a. -=0s empregados quando trabalharem em servigos de ar-

- .

mprimido, terao o .slario da categoria "B" e mais
45%(quarenta e cinco inteiros per cento).

.

CLAUSULA 13a. = Os profissionais desta Convengao, inclusive os ser-

Bl

ventes , quando trabalharem em balancinhos e confec
¢ao de torres e elevadores de servigo, terao o au-

WEM . & 2ITe » 0 neeg

3t

n
o+
[

(]

-~ . ~ .
anvengao € Mals 0 acresiluwvu
5§30,

de 207{(vinte inteiros por cento).

CLAUSULA 14a. - Ume vez anc:ads na Carteira Frofissional a cateyo
ria do empregado, atrava- - '137io recebido, nac
PO 1 - . & 3 t
podera haver o s« por outra firma sob
alegagao de estar o profissional, prestando serv;:
¢o de outra categoria, resalvada a hipftese Je S
mog¢ao de trabalhador.

L.HIT.C.o E TAXA™DE PRODUT IVIDABE

Clésula_lSaLV - As empresas representadas pela Entidade Patronal °

acima qualificada, dentro de suas areas de juris-

ky
s

i3 0, conaccderao

".l0s os seus empregados um rea

justamente de 47,57 (quarenta e sete pento cinco
per cento), Igu=l ao valor do INPC fixado para 0

mes de maio tendo como base os sali3rios resultantes

imo reajustamento semestral, de conformidade

el
fod
-+

com a Lzi n? 6§ .708/79, em seu artigo 29 com as al‘ -
ragoes introduzidas pela Lei n® 6.886/80, e decreto
Lei n® 2.01l2z, serao zplicados de forma nao cumula-

tiva , c¢s seguintes percentr~i¢ a titule de aumen-

to salarial(acréscir Ge produtividade) 3
P ' ’,"’-—‘
/ saber;
LI 2 . con®.\,
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FEDERACAQO DAS INDUSTRIAS DO ESTADQ

- CLAUSULA~16a,

a)- 5%Z( cinco inteiros por cento) para os serventes;

b)- 37 (tres inteiros por cento) para os profissioc-
nais 'A" e "B";

Y

c)- 2% (dois inteiros por cem*o' para os demais em-—

pregados cons’ iy k¢ ria comnvengao.

~EMPREGADOS_ADMITIDOS “APOS A DATA BASE

- Os c¢wpre . odos previstos na Clausula 8a,, admitid

~CELAUSULA 17a.

§ PRIMEIRO

§ SEGUNDO

~CLAUSUYLA"18a.

~ CLAUSULA 19a.

apos » dat:z hase terao também aumento previsto na ',

Clausula 15a., na proporcao de 1/6 (hum sexto) du
’ P ¢
INPC , por mes de servigo, ou fragao igual ou supe-

rinor a 15 (quinze) dias.

~PISO SATLARIAL

~ Em virtude da atual corregao salarial e da aplicagao
da taxa de produtividade, os salarios dos profissio
nais até 31.10.83, terao os seguintes valores:
a)- Categoria "A" Cr$ 253,95 (duzentos e cinquente e trés
cruzeiros e noventa e cinco centavos),
b)~- Categoria "B" Crf86,09(duzentos e oitenta e seis
Cruzeiros e nove centaves®

3

1

A partir de 01.11.83 pasusara a vigorar o mesmo pis»
salarial acrescido do INPC da época, aplicado pel-

Lei n® 6.708 e suas alteragoes se houver.

-~ 0 saladrio do servente nao poderd ser inferior ao va-
lor do sal3rio minimo regional atual acrescido de 57 .

(cincoe inteiros por cento).

~DA ' COMPENSAGAO

~ S..30 feitas as compensagoés dos aumentos expontane-

os. cahiveis na forma da legislacao vigente.

DESCONTOS COMPULSORIOS

- Com fundamento da decisdao emanada da Assembléia Ge-
rali rearizali en 16 de abril de 1983 os empregadorec.
se cobrigam a descontar compulsoriamente, de uma sd

vl

vés , no més de maio de 1983, oum no primeiro més do

empregado admitido avfs a @143 hHase de Vigéncia;//fx

AV. ANHANGUERA, 3,576
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO

LR

BE_CEIAS

§ PRIMEIRO

§ SEGUNDO

§ TERCEIRO

§ QUARTO

§ QUINTO

até 31.10,83, o equivalente

a 1/30 (hum trinta avos)

do sallrio mensal de cada empregado, associado ou

nSo do Sindicato, qualquer que seja a forma de pres-

tacao de se

- Com

rvico e

pagamento.

g - .
fundamento da decisao emanada da Assembleia Ge-

ral realizada em 16 de abril de 1983 os empregadores

se obrigam

a descontar compulsbriamente, de uma so

]

vez no més de novembro de 1983 ou no primeiro més do

empregado admitido apds esta data até 30 de abril de

1984 import

ancia

equivalente a 04 (quatro) horas

de

trabalho de cada empregado, associado ou nao do Sin-

dicato ,

servico e p

agamento.

qualquer que seja a forma de prestaggo

de

- As guantias descontadas e recolhidas a favor gt Sin-

dicato Profissional, determinadas pela Clausula 19a.,
denominar-se-3c TAXA DE CONVENGAO /83 e as determina

das pelo § primeiro denominar-se-3o TAXA DE CONVEN-'

GCAO SUPLEME

NTAR/83;

- As Taxas de Convencao serao revertidas aos emprega-

dos da categoria em forma de assisténcia;

- Os descontos constantes aos

deverao

pardgrafos anteriores

]

ser recolhidos, em favor do Sindicato susci

tante, até 10(dez) dias apds o seu desconto em folha

de pagamento, no Banco do Brasil, agéncia da Rua 7 ,

_centro, nesta Capital. Em outras jurisdigoés do Sin-

dicato suscitante gue ndo houver Banco do Brasil,

em qualguer
dicato, que
lhimento em

ficarao em

~las ao Sindicato e as 2a. e 3a. vias, em poder

agéncia bancdria indicada pelo mesmo Sin

para esse fim fornecera as guias de recc

04 (gquatro)

vias,

sendo as 19 e 4da.

vias

poder do empregador gue remeterd uma

Banco onde o recolhimento for efetivado.

de
do

.—0 desconto efetuado em favor da Entidade dos traba-"'

lhadores,

devera constar

na folha ou envelope de pa

gamento, e serd anotado tambem na Carteira de Traba

lho, na pagina de anotagoés gerais contendo data, im

portancia

e sigla

cont...

do Sindicato dos Trabalhadores

)
&
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§ SEXTO

§ SETIMO
§ OITAVO

§ NONO

CLAUSULA 20a.

CLAUSULA 2la.

b)--de Cr$1,000000(hum milhSo) & 20.000,000 (vinte mi-"

nas Indistrias da ConstrucZo @ do Mobilidrio de
Goi&nia (STICM-GO);

As empresas dque nao fizerem o recolhimento da TAXA
DE CONVENGAO, dentro do prazo estipulado na Cléusu
la 19a. § terceiro, ficario cbrigadas a recolher =
referida taxa sobre o valor do sallrio do més en

que se der o recolhimento; S

- O desconto da TAXA DE CONVENCAO/83, & indiscutivel

S termos do Art. 462,545 e 513 letra "e" da CLT

= O aprendiz, menor de 18(dezoito) anos, estard isento

do desconto a‘que se refere esta clausula ;

As empresas permitirdo que funcionirios credenciado:
do Sindicato entrem em contato pessoal com o chefe
de escritdrioc ou do Pessoal, para com 0 mesmo tratar
sébre os descontos compulsdrios, tendo acesso ao Ca-

dastro Geral de Emprégados e Desempregados e RAIS,

- Com fundamento na decisfo emznada da Assembl®iz Ge-

ral do Sindicato da Indistria da Construgdo e do o
bilidrio no Estado de'GOiés, realizada em 29.04.83,
os empregadores, da Construgéo Civil, Associados cu
ndo , se obrigam a recolher a Favor do Sindicato dac
Indistrias da Construgdc e do Mobilidrio no Estado

de Goids a importdncia conforme especificacZos:

CAPITAL SOCIAL

-

a)- de 0 "3 Cr$1.000000(hum milh8o ) 20% do saldrio mi

nimo regional;

{

lhoés) 50% do saldrio minimo regional;

c)~ de Cr$20.000,000(vinte milho€s) & Cr$100.000,000

(cem milhoe8) 1(hum) salario minimo regional;

d)- de Cr$100,000,C00 (cem milhoes) acima 2(dois) .-

larios minimos regionais.

DC DESLIGAMENTO

- Fica fixado no méximo 07(sete) dias , o prazo para o

acerto final com os empregados da Empreza, quando se

tratar de desligamento imediato e guando mediante

emissdao de Aviso Prévio por gualquer das partes, ii-

- T
AV. ANHANGUERA, 3,576 - 2.* ANDAR - PALACIO DA INDUSTRIA - CAIXA POSTAL 291 - FONES 224-0164 - 224-0400 - 224-0295 - GOIANIA - GOIAS f-l
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§ PRIMEIRO

FEDERACAO DAS !NDUSTRIAS_B& ESTADO |

SEGUNDO

- § TERCEIRO
S —

- § \QUARTO

«§ QUINTO

§ SEXTO

/.

/ y) .

T e m—

clusive acdrdo, no miximo ao dia ceguinte ao seu !
vencimento

Vinte e guatro horas apds vencido o prazo da empresa
para acerto final com o empr ‘egado, devera este ou a
empresa, comunlcar—se com © Sindicato , e na falta ‘'
deste alguma autoridagde constituida, tais como De-
legados e Promotores de Justica, devendo este fato
ser comunicado & empresa ou ao enpregadc para o mes
mo fim;

A empresa que por 1 otivo injustificado ndo fizer a
quitacdo final devida ac empregado dentro do prazo .
estipulado nesta <opwtngao,1e apbs cuworlda An il
géncias contidas nesta clausula e seus. paragrafos,
fica obrigada ao pagamento dos sallrios corresponden

tes aos dias €l gue o empregado estiver aguardan-

.do a sua rescisio contratual,

O pagamento a que se refere o Item anterior, serd fei
to ao empregado pelc eénpregador, nas mesmas condigo-
&s dos pagamentos: anteriores 3 sua Jespedida , ou
seja, por semana, quinzena ou mensal;

- Ocorrendo a demissdo de qualquer empregado, por qual
quer motivo, a empresa fornecer: » a pedido do empre

gado desligado, declaragao de rendimentos para efei-
to de declaraqao de imposto de renda; o Atestado de
Afastamento e Saldrio aAS, para fins de beneficios

do INSP;

O reajuste salarial coletivo, determinado no curso '

do Aviso Prévio, beneficia, o empregado pré-avisado

da despedida, mesmo que tenha recebido antec1padamen
te os salarios correspondentes aos periodos de avi-
so prévio , que integra o seu tempo de servico para

todos os efeitos legais;

A todos empregados ocupantes da Cantina ou Alo;amen
to da Empresa, terio direito a permanéncia nestes !
sem qualquer alteracao,; desde que ele nao couse mal

estar dentro das dependéncias do alojamento, e com '
direito a refeicao, quando despedido sem justa cau-

sa, até gue seja efetuado o pagamento de sua resci-

P

conts e /4’/1
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_FEDERAGAQ DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE G

§ SETIMO -

CLELEULA 2 2a- -

§ ONICO -

CLAUSULA 23a. -

23¢le

23,2«

CLAUSULA 24a. -

b

sdo contratual, facultando 3s empresas o adiantamen
to até de 40% (quarenta 'por cento) at& o limite

de 16.000,00 (dezesseis mil cruzeiros) daquilo que
© empregado fiver direito ndo gerando isso qualguer
heneficic ao empregado.

O Sindicato poderd solicitar da Empresa o motivo
da dispensa do empregado, por escrito ¢ mediante re-
cibo, sob pena de gerar presuncac de dispensa imoti-
vada.

" DA_JORNADA DE TRABALHO

A Jormada novwal de tianalho, ficerd fizada em 45 °

(guarenta & cince) horas semanais, distribuidas de
segunda a sexts. O séhado serd considerado dia livre
sendo admissivel a prestac8o de servigos sob regime
de horas extras; B

A partir da vigéncia desta, os empregadores efetua-’
rao os pagamentos semanais, no decorrer da semana o
no sabado se houver trabalho;

DA MULTA

Fica estipulada uma multa de 10% (dez por cento) do
saldrio referencia}para quaisquer das partes que in
frigir clausulas da presente convencio,

Se a infracdo for por parte do empregador a multa se
r& revertida ac empregado ou ao sindicato guando fow

o caso, L.

No caso de empregado ser o infrator , a multa serf -f—-
descontada a favor da empresa em seus direitos tra-
balbhistas;

~ATESTADOS MEDICOS

Os empregadoxes ficam obrigados a aceitarem tambdm °
os atestados médicos e odontol8gicos fornecidos pe-
lo Sindicato, para fins de abono de falta e remunera
¢80, excetuando-se dessa obrigacdo as firmas que pos
suirem servigo médicoe préprio, ndo estando dentro '
dessa excessao o Mtestado do Servigo Odontoldgico,

desde que n3o dado aos mesmos atestados efeitos re-
cont

AV. ANHANGUERA, 3,576 - 2.2 ANDAR - PALACIO DA INDUSTRIA - CAIXA FOSTAL 281 « FONES 224-D164 - 224-0400 . 2240295 . GOIANIA . GOIAS /'? /

¥




FEDER%&;@@E*DFUaH iLﬁARi S DO E

CLAUSULA 25.a

CLAUSULE 26a.

CLEUSULA 27a.

CLEUSULA Z8a.

CLAUSULA 2%a.

S .

troativos, §
A remunersczo correspondente aos ategtados médicos

ser@ gquitada no primeiro pagamento.

DESLOCEMENTO E TRANSFERENCIA DE  EMPREGADOS ,
As empresas gue, &en fungﬁa de servigos em outras lo ]

calidades tiverem gue deslocar seus empregados, fi-
carao desde 38 na obrigagao de cobrir todas e

guaisquer despeses de viagem ou mudangas.

Serac fornecidos, gratuitamente , pela empresa:uni
formes, macacots, favdsmentos, pecss e vestuarios e i
¥ f SR

equipamentos de puroicgaoe individual, guando forem f
exigidos por lei ou peale empregador,

CURSO DE INTERESSE DA~ CATEGORIA

Lo empregade indicado pelo Sindicato da classe para

participar de cursos de interesse da categoria fica
suspenso © Contrato Laboral, considerando-se o perin
do de afastamentc , como servige efetivo, sem gual
guer bnus para o empregador, no prazo minimo de 10 °
(dez) dias e no méximo dJde 60(sessenta) dias, compro
metendeo-se este a assegurar-lhe , guando do retorno

do empregado, o cargo, vantagens e fungido em gue se
encentrava investido ¢ empregado; '

A R s

“COMUNICACKO AOS FAMILIARES DO ACIDENTADO

A empresa se obriga a comunicar-se imediatamente °
com vg familiares do acidentado, quande © mesmo tiw
ver de ser levado diretamente do local de trabalho

pars ser hoespitalizado, indicando~lhes o nome e énde

rego do hogpital poara onde © empregado foi levado.

COMFROVANTE DE PAGAMENTO

As empresas foinecerao aos seus empregados, por oca=-

sido do pagamento dos saldrios, comprovantes nos qua

AV, ANHARGUERA, 3.576 -

cont... ;Tj
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" FEDERACAO 'DAS

is constarSo saldrio recebidos, nlmero de horas ex
tras, descontos efetuados, adicionais pagos, descan
‘50 semanal remunerado, aldm de outros titulos que
acresgam OU Onerem A remuneragao, bem como segunda '
via da rescisfo de contrato de trabalho;

CONTRATO DE EXPERIENCIA

CLEUSULA 30a, - E vedado o contrato de experilncia para os empre _ .-
dog gue comprovem por 24 (vinte e quatro) meses, atre
vés da Carteira de Trabalho e exercicio da funglo
gue Vier a oCcupar;

§ Onzco ~ Havendo contrato de experilincia ¢ empregador fard a-
nctagﬁm do mesmo na Carteira de Trabalho,

~DA ESTABILIDADE

CLAUSULA 3la. -~ K empregada gestante fica assegurada estabilidade
até 60 (sessenta) dias apds cessade o auxilio previ="*
denciirio, desde que a empregadora tenha sido notifi
cada através de atestado médico.

- § ONICO ~ Para fins de protegio 8 maternidade, a prova de en-
contrarr-sesaimulher em estado de gravidéz, poderd ser
feita mediante atestadeo médico, ficando, de gual- ‘'
quer forma, a empregada obrigada a exibir ao empre-
gador o atestado médiceo, até a data do afastamento
previsto no Artige 392 da CLT, o

-CLAUSULA 32a, ~ Fica assegurada a estabjlidade de 60(sessenta)dias '
ac trabalhador que acidentar-se no trabalho e fizer -

e Y,

. : jus ao auxiliec suplementar oui. auxilio de ac1dénte
do INPS,

EMPREGADO ESTURANTE

CLAUSULA~33a. - =~ B assegurado ac empregadec estudante, abono de fal-
o tas nos dias de provas e examens em estabelecimentos
de ensine oficial ou reconhecida ; até 6(seis) fal-
tas por ano, desde gue comprove a Ieallzagao dos exa
mes e mcnsalmente a a551dumdade ds aulas.

;X;?éj - : | cont. s /M)
/
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FEDERA

,»,-

CAD DAS INDUSTRIAL DO

CLAUSULA 34a,

l}\wﬂ Ti NILr‘(“r#

S M P

Serfo considerados diss de descanso remunerado ter-

ca-feira de Carnaval e o dia de fin ados, tradicional
mente considerados pontog facultativos pelos bancos
e Orglos piiblicos.
§ ONICO - As segunda~feira que antecederem a feriades e as !
. " & § o
sextas~feirvas que precoderam a feriados, poderadoc ser
compensados na semsna antericr 8 ocorréncia do fe-
. riado
“ DOCUMENTOS
‘CLAUSULA: 352, = Ficamn ot empregedoses chrigedos a fornecerem reci-
bos de documentos snlregues por seus empregados, pa-
ra qualguer finalidode, discriminande os documentos
recebidos e as dates de recebimento e devoluGlo dos
mesmos, vcagiio em que o empregado dard recibo de
gue recebeu os referidos documentos.
“DO REFOUSC REMUNERADO
CLAUSULE 36a, = Serae descontados o tenpo ¢ © repouse semanal remune
rado, se o empregado iniciasr os preprarativos para J
largar o servico meic de 1L0{dez) minutos antes da
hora prevista para o t8rmine da jornada . desde gue
¢ seja cilentificadu desss enalidade, antecipadamente,
; através: de vyico wo local de trabalho. S et
FRANS ORI DE OPERERIOS
-CLAUSULA 37a. = Fica vedado o transporte especifico para obras de
operaria em caminhofs desconbertos,
"COFPIAS DE DOCUMENTOS
CLAUSULA 38a, = Ficam as empresas, se solicitadas pelo Empregado; o-
brigadas a fornecerem cOpias de conunicagao de sus
pens Lm, adverténcia, aviso prévio e rescisoes " no
_fgﬂ‘ momento em que os meswos forem assinados pelos empre
; ) =
_4)"”—>\':/\ e qddcj&"g COnLn e @ -\\
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FEDERACAC DAS INDUSTRIAS DO

DO_CUMPRIMENTO

CLAUSULA 39a, - Serdo deveres e chrigacols

.
LebI

pregadores e das Entidades Zindicals

cumprir e fazer cumprir as normas soui estabeleci-
dasg,

FORO DE COMPETENCIA

CLAUSULA 40a. = 08 empregados que servigns pars fin
que tenham matriz, ig, [iiial ou sub-escr;

o &3

s ; B the i . g LT P -
rio & que contrataram enm QGacis nag J UXLEGLgao e

Sindicato Busciitante ¢ snviadns a outras localidad:s:

[ 3 " - -
tPI"‘H" oorol fare el gy, m s e T 4 (1‘w ZATT O
e Cole oL lhC L EIEO) S nlatihr e beadd 00 p LR Gele L AQEGEST U0

@ O P 12 P e . bRl ity s g g b bt
trato, na Jurliedicic do Sinnicate Suscitzate.

CONVROVERS FLS

L ST —

CLRUSULA 4la., « A8 controvirslss

dores e empreqgados decorrentas

" = -
3 . &
rrunagas nes

&)

ser@o dirimidas pe

e
zes de Direito , guando investl
zes do Trablaho.

PRAZO DE VIGCENCTA

CLAUSULA 42a,. ~ O prazo de vigéncia dest Convengae Colwtiva do
balho serd de 12(doze) Teses, a
de 1983 , a 30 de abril de 198¢,

_ o :
contar cg 49 Ge

GoiZnia, ¥
vereaSg) N
. r. ELMO DE B ) - &

= Presidente do Sind. das ind. c¢a do :Sind, dos o

L @ b I -Ons 2 G
Construgdo e do Mob, no Est,Goiflse ¢ A b EOT8 \
N“) I/’\ it P o

w.___b - { ;ft . ,‘\,} L
RIBETRO HUM4IEL, ~ \) s

b e T v d ~

= Assessor Juridico FILG= ' Fesesecy Juridics Sind. Treun

(3

- - § .
Ind, Cecnst.lch. Goianizs=
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Rt proc DRT - 2045/€3.
TERMC ;& RLGISTRO

A PRIESENTT !',”.\'VENGEO COLETIVA DE TPRA-
BALIO FOl REGISTRADA E ARQUIVADA HOJE WES-
TA DELHGAGCIY UM A OBRSERVACAQ DE QUE “AS
PINPOSICARS  DESTE INSTRUMENTO, QUE FOREM
NULAS DE PLENO DIREITO, SYIRAO SUBSTITUIDAS,
AUTOMATICAMENTEZ, PELAS NORMAS LEGALE £PLY-
CAVELIS A ESPRCIE™,

pas.P&5 05,83,
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CERTIDAD

Certifica cua cote fcita foi distribuido 2 MM
conforms \\Q,\}s fivro de diztribuicae m®
Certiiza raal siznga fab

designada pz: A\ ou{-u.&.a.»: 183,
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?Mua’oé«:o de Cllfeida Junia
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
| * JUNTA DE PowcrLIAng E JULGAMENTG

(" \Hltl\l

NOTIFICAS@Q NO 5698/

7 v - o]
i OCaile ;D

ASSUNTO: Reclamagac apresentada por | ATAL VICIRA DA CRhuZ

, NotAfico-o a comoaxgcerqperantg esta gggtn{de
Conciliagéio e Julgamento, § *

Ve

> 33 10 treze e d
n ; a8 _

i s ) TR . QA
horas do dia I ( outubro ) do més de outubro &3 ,

para audiéncia relativae & reclamag3o constante da cdpla anexa.

) ¢ n3o comparecimento de V. Sa. & referida au
diéncia importarid o Iulgamsnte da questdo & sua revelia e a aplicagao’
da pena de confissic, quanto & matdria de fato. '

Nesta audieéncia deveri V. Sa. estar presente
indeperdente do comparecimento de seus representantes, sendo-lhe fa
culta&o fazer-se substituir pelo gerente ou qualquer outro preposto ,

que tenha conhecimanto de fato e cujas declaragdes obrigarao O prepo-
nente,

Goiania I 7 agosto

’ de ' de 19

Diretor da Secretaria

' JCJ.Goa 1t. 5608/83 CERTIFICO que a presente
notificacac foi expedida
- nesta, data, por via

y 0 £ & 1 R 4 & i
L = Na U - Jaraim America

" ‘-" . e
Nagk postal; 507 0(5\ qistrﬁ;gj
nq 3 w/\_/\/

Em o s 08 /1953

TRT 1.1.1237 \J, ﬂ
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PODER JUDICIARIO  Froc. 7.07

JUSTICA DO TRABALHO
|a JUNTA DE CONCILIAGCAO E JULGAMENTO
de Goiania
ATA DE AUDIENCIA relativa ao processo n9 | a. JCJ 2221 /Egi.
aos ! | dias do mes de Outuboro do ane de 1.9 93

i

as 13: IOhoras, em sua sede, reuniu-se a a. Junta de Conciliagao e Julgamento

G iama

pr. Platon Teixeira

, sob a Presidencia do MM. Juiz do Trabalho,

, presentes

os srs, Yaniel viang Vogal repre-

e e e P R

sentante do empregadores e {7 TLO

Vogal representante dos empregados, para |lnstrucao e Jul gamento 4, reclamagao

ajuizada por NATAL VIEIRA DA CRUZ

contra CARLOS ROBERTO DA SILVA

2 i tc.
relativa a aVv'!'Soretc

no vélor de Cr$

Aberta a audiencia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente,

-~ N .
qoe | 10 Ihapoas RO Sa oS O ~ ! PoeCcte COoil O &ac
apregoadas as partes, as lj,i_ hoPr2S, presence! e W PeEEe L o~
P o
H ) a *
' ¥ -~
AT - 5 . i ” < s r N e
P
e . 1 (2 & \ e~ '
{ ; nne1ro, 5 8Segu intes par i = 2 d SRR
’ s ~ . ’
” o \ ) 2 4 QS
I . e 0 . i = « O3y Tt BQe.QAS
: J["‘ oS P re 1 i 3
e
N ! 4 55, ta !
A 0 € i i W6 ) o i yhi ra i
1o
i ), .
a 1 1 =
SO 0O g
' ' i
—~ ~ ¢ i
\: 25, ! N “r S 2k %1 ’ 7 s
1 &, ! el e s T ole ol { ' ! o § ‘\i
i f i ! \ = ’ /
5 i .
1 ’a) Z, . . % =
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RECEBI as guias de Dep /Lova'ﬂam

w81 31

JUNTADA

Marcello Pena
Auxiliar Judiciério



Raio DE pf\é S RECOLHIDAS

"Codigo: 1505

Justica do Trabalho  ——JUNTA DE coucnuAng E JULGAMENTO DE

32 Regido f
oy
Més de de 19
NOMERO | NOMERO IMPORTANCIA RECOLHIDA
DIA DO D
PROCESSO Gula NATUREZA VALOR TOTAL DO DIA
G _. : - m T s T 5 Lase . o ™ e Sy Usoda eIy Ag ST Op. i Co;na'.n; TR e ‘.D xS i
9 CAIXA ECONOMICA FEDERAL = = l I S68 l : I
o . JUSTICA DO TRABALHO — GUIA DE DEPOSITO/LEVANTAMENTO
Junta Proc. n° J.C.J. . I Guia n°
_‘L_, 2221 8 I_wm J&epﬁsiw em dinheiro Dnepbsim em cheque
Reclamante ‘ £ :
e NATAL VIEIRA DA CRUZ |
Junta Reclamado . CL D Valor do depésito-Cr$ ¢
CARLOS ROBERTO DA SILVA | | “506-900, 00 I
0 valor abaixo autenticado corresponde a; :
ACORDO cL D Valor do levantamento-Cr§
83 3
Somente apds a cobranca, o depdsito em cheque sera liberado
s ABD1AS VIEIRA MACHADC ;
Diretordé S@g{%‘ QRobort y ba e @ ’
34179 D’iretor a6 ehoe xw GEE e (9P ;:
i Goidnip - Ge.
AR Sais g ke Gl s e

—

TOTAL
RE-T.1
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g
RE!,/ACAO ~ DB EMOLUMENTOS  RECOLHIDOS

/
/
S Codigo: 1450
PODER JUDICIARIO e
Justica do Trabalho Junta de Congiliagado e Julgamento d
3® REGIAO
= - u [
\ Més de ( de 19
L \
SRR WONERG IMPORTANCIA RECOLHIDA
DIA DO DA ‘
PROCESSO GUIA NATUREZA VALOR TOTAL DO DIA
: 01 OFF OU GARIMBO PADRONIZADO DO €05 02 RESERVADO 04 RESERVADO q
MINISTERIO DA FAZENDA ‘ ‘ s , i
DOCUMENTO DE ARRECADAGAO | & L e 5
DE RECEITAS FEDERAIS — DARF Gl e AT
i 'Ocu
‘ !}' v ﬁ;til‘AE.NYO (ANDAR, SALA. ETC)
‘ i n 12 SIG\.ADAIJF .
g ki & |
} J& clf);{ 7 A"“Qﬁ' ECINC ‘:;mooo'ne 16 néo -. 17 # 1»3 e nf-:rznﬁucus / SR YR
1 e‘ CIFI o ‘ ':.: » : '
g 55 s:'mcmsum L L

£ PREV ASEMINST

7727

24 VALOR - CR$

%
" PODER JUDICIARIO - '.IUSTIC:A DO TRABALHO e ’ 7722 n/{/{////l/
2 i ,an Sl R ""t?‘r correcio moNeTaria B 77 ///////’///
(BT ] G R
i o il / < 2 S~ L
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RECEBI as guias de Depésito/Levantamento

- EXPEDIQAO DE GUIA
.CEH'”' gueN nesta datee fol cxpedida, a Noeﬁﬁﬁ.&/ 8/3

)

.ﬁ s s0. Ooo )OD T Em,__ 995 10 /g/%
(xumnmpzs de » b )mu/w ‘9 8 WE/\I/}H:)TO/V '[ NZ)@WM

Fuyclondrio

Nesta data, fa
oy

3 - L do B
Direfor de Secretaria //

JUNTOS Ty

Marcello Pena
Auxiliar Judiciério




PODER JUDICIARIO

. Justica do Trabalho
3° REGIAO_

RELACAO

DE  EMOLUMENTOS

#

RECOLHIDOS

Junta de Conciliagao e Julgamento d

Codigo:

1450

- ou
# - Més de de 19
NUMERO NUMERO IMPORTANCIA RECOLHIDA
DIA DO DA
PROCESSO GUIA NATUREZA VALOR TOTAL DO DIA
i '
X TOTAL
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
JUNTA DE CONCILIACAO £ JULGAMENTO
CERTIDAXO
Certifico que, em obediéncia ao provimento
ne 2, artigo 11, § unico, da Corregedoria
do T.R.T., todos os encargos devidos nes-
tes autos foram regularmente pagos, estan--
do, assim o processo em condicdes de ser ‘//‘
arquivado. Dou fé.

Em Q/J de f/ % - 1.9 g_/;/"
y - / ﬁ ///7
4<2§ézé?é /~2%?ﬁ

Diretor de Secretaria

/

1 D,
/ Marcello Fena
b

Auxiliar Judiciario

CONCLUSZKO

Nesta data, fago conclusos os pPresentes

Data supra. si// Vi ///://

giretor de Secretaria

autos ao MM, ;}z Presidente.

Arquive-se, dando-se baixa na Distribui-
¢cao

Data supra.

P el

Juiz Presidente

m B 3 e
PR R TR 101. 12 17



