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JC] de Colbnia Go. ) ,////;2

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente da

NS T =] v. A3 S‘
269573 A2 I

Q. e s. DISTRIBUIGAQ

[ e

Diz SDNEY SILVA IEITE, brasileiro, solteiro, almoxsrife, Carteirs |
Profissional n? 47.707/643,

residente e domiciliado nesta Capital, na Rua 66, n¢ 284‘A, Centro,

via dos advogados, abaixo-assinados (mandato junto), devidamente inscritos na O.A.B. Secgdo de Goias, sob
n.’s 5. 306 respectivamente, com escritdorios a Rua 5 n.” 23, centro, respeitosamente vem a
digna presenca de V. Exceléncia oferecer a agdo reclamatdria contra IRFASA S/A.. Constmgaes’
Industriz e Coméreio,
sediada na BR=-153, km 2, safda p/Anépolie,
e assim o faz pelos fatos e fundamentos seguintes:

1) — Que, o Reclamante se declarou optante ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(F.G.T.S.);
2) — Que, o Reclamante foi admitido em 13 de Jjulho de 1982§

AT
3) — Que, o Reclamante foi demitido €& 11 de margo de 1983 e o seu salario
era de 00§ 47.030,00 por mes;
4) — Que, 0 reclamsnte foi injustammente despedido sem receber: Aviso

£, U . . - .
prévio, Ferias proporcionais, 13 Saldrio, F.G.T.S., mors selarial, Ho-
e a g
ras Extras, e sglarioc retido.

5)- A rescisBo contratusl teriz gue ser efetusds até o dia 11-03-
83, como e reclamada nZo a fez até a presente data, infrigiu a cldusula
20 da Convengao em vigor, cuja mora salarial deve ser calculada até o
dia do acerte final.

6)- C reclamsn
to a0 banco depositari
» - . -
encis, cominsdos de

Ca v o

7)- O pagamento da empresa ¢ mensal, portanto o aviso prévio & de
30 dias.

8)- 0 reclamante trabslhava das 7,30 as 18,05 hs, com intervalo ds
1 h para almogo, trabslhandc diarismente 35 minutos em regime de h., Ex-
tra, fazendo 14,58 hs Extras mensais. 9)- C reclamante n%o recebeu os '
dias trabalhados no periodo de 01-2- & 10-2-83, date do aviso prévio.

DO EXPOSTO requer respeitosamente a notificacdo da firma Reclamada, no endere¢o j& mencionado,

para comparecer em audiéncia a ser previamente designada, conteste a obrigacdo se quiser e sob pena de revelia
e, afinal, condenada no pagamento das parcelas seguintes:



Fls. 02

Aviso p{évio = 30 Qi89 civesccscnsanccccsnsacacenaselrd 47.030,00
132 Salardo ~ 2712 BYOE sssssseibinnabitsbme s shmsneelil 7.838,33
Forias proporcionsis = B/12 AVOS ccssssssvsenennnssslld 31.353,33
FoGuTeS, = AN + ROSCIS20 veevescsossccscncssenscseseslld 071,10
Mora salarizl cldusula 20 da ConvengBo - 90 dias ...Crd 141.020,00
117 Boras OXLDEE s snvmwwn smmnnnmnn 5 owesmwsw wwwmn e Ol 27+512,00
T L TR T L T T T pvp—— 15.676,66

B0 M A cavursns s snwawa s 5 sewngssoll 307.571,42

Obs: VarisgOes salariais: de 13-07-82 a 30-10-82= 36.000,00; e de C1-11

(O¥]

o se efetuar dentro de prazc previsto, a mora

jO

e & rescisso n

L]

salarial deve ser calculada até o diaz do acerto final.
b 4
X

X

it

Protesta por godos os meios de provas em direito permitidas, testemunhas, juntadas posterior de
documentos depoimentc pessoal do Reclamado, @ que desde ja requer e sob pena de confesso.
Dé a presente o valor de Cr$ 307.571,42 (Trezentos e gete mil, guinhentos e

setents e hum cruzeiros e quarenta e dois centavos).

&

Nestes Termos,
Pede deferimento.

Goidnia, 09 de maio de 1983

0.A.B-G0. 5,306
CFF - 040349101/00

OAR - &
JAB - GO 5306



PROCURACAO

OUTORGANTE: BDFEY SILV4 LEITE, brasileiro, solteiro, amooxarife, '

v S S Ny 9
CTPS, n” 47.707/643, residente nesta Capital a Rua 66,
n¢ 284-4, Centro,

ouTORGADO(S) LERY OLIVEIRA REIS, brasileiro, casado, advogado, ins-

erito na C.A.B.-G0, sob n? 5.

Lo

06 de Ordem e escritdrio

.‘u

ml
i

profissional

ol

2 8
5, RQ 2_'} - "ep I'O,

X

X

PODERES:

PARA O FORO EM GERAL e mais os da ressalva do artigo 38 do Cddigo de
Processo Civil, podendo também arrolar testemunhas, inquirir, fazer acordos,
praticar todos os demais atos necessdrios ao fiel cumprimento do presente
mandato, interpor recurscs de todo e qualquer pronunciamento ou sentenga,
variar de acdo, sacar FGTS em estabelecimentos bancdrios, receber e dar
quitacdo, endossar cheques nominais em nome do outorgante, fazer adjudicacao
de bens, impugnar embargos & execugdo e de terceiros, e substabelecer a
presente no todo ou em parte, com ou sem reserva de poderes que darei por

firme e valioso e especialmente. PT'CPOY ag 20 reclemztdria con-

3 #

A 4 : 1 -
tra IRFASA S/A~ Constr. Ind. e Comercioc, sediada a BR-153,

\D

8

Las

5
e

Goidnia, 05 de maio 4

[44]
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SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAO E DO MOBILIARIO NO_ESTADO DE

~CLAUSULA la.

§ ONICO

CLAUSULA 2a.

i

v

§ PRIMEIRO

§ SEGUNDO

~CLEPSYLA~ ~Sa,

)~

GOIAS

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO QUE EN-
TRE ST FIRMAM O SINDICATO DAS INDUSTRI
AS DA CONSTRUGAO E DO MORILIARIO NO ES
TADO DE GOIAS e o SINDICATO DAS TRABA-
LHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUGAO
E DO MOBILIARIO DE GOIANIA, na forma'

abaixo:

JURISDYPICALO

0 sindicato suscitante tem jurisdigao nas bases
territoriais dos Municipios de Aparecida de Goia-
nia , Caturai, Hidrolandia, Inhumas, Itaugu, Goia-
nira, Goianfpolis, Guapd, Nerdpolis, Nova Veneza ,
Morrinhos , Palmeiras de Goias e Trindade.

A presente Convencao se aplica aos Trabalhadores
nas Indistrias da Construcao Civil , dentro da ju

risdigao do Sindicato suscitante.

DA CLASSIFICAGAO

Fica adotada a seguinte classificagao de fungoes '

para a profissao de pedreiro:

PEDREIRO "A" - Aqueles que executam quaisquer dos
servigcos enumerados: alvenaria de pedra e de tijo-
los e de chapisco comum, pavimentacao em pedra e
pavimentacao em cimento desempenado ;

PEDRETIRO "B" Aqueles que executam quaisquer dos
servicos enumeradosj alvenaria de pedra e de tiin
los com acabamento a vista, Tevestimento de massa,
revestimentos especiais, pavimentacao de pré-fabri
cados e especiais, e, ainda pavimentacao de cimen-

to liso.

Fica adotada a seguinte classificagao de funcoes '

para a profissao de carpinteiros: - W

cont

A%
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" FEDERACAC DAS INDUSTRIAS DO ESTADO D

~§ “PRIMETIRO

~§ SEGUXDO

““CLAUSULA" 4a.”

§ ONICO

CLAUSULA 5a:

§ PRIMEIRO
§ SEGUNDO

§ TERCEIRO

CLAUSULA "®6a.

~'§~ PRIMEIRO

~§ SEGUNDO

~CLAUSULA 7a.

~CLAUSULA 8a.

CARPINTEIRO "A" - Aqueles gue executam escoramento
de taipal de forro de lage e forma de sapéta;‘

CARPINTEIRO"B" - Aqueles cue executam quaisguer '

f-.h

docs servi

¥

ges enumerados: assentamento de esquadri
as,

}-t

as colunas para concreto armado e madelra

<«

mento ds telhado.

0s armadores, encara’ __:ricistas perceberao
uma importanci. ....c.spondente ao salario dos pro
fissiongis da categoria "B" da presente Convercg

Oc apontadores terao o aumsato previsto nesta Con-'
vengac t¢la jornada mormal de trabalho, nunca in-

ferior s0 sald3rio dos profissionais da categoria™A"

Os eletricistas que trabalham em construgoes de rede

eletrica urbana e rural, terao o aumento previsto

nes*z Convengac pela jornada normal de trabalho,to
wmendoc come base do auvmento o salZrie anotado en

Carteira de Trabalho e a seguinte classificacgao:
Chefe de turma:

Eletricista de montagem de rede ou montador de rede
de distribuigao;

Auxiliary ou ajudante de montagem;
Os pintores terao as seguintes classificagoes:

PINTOR "A" - S3o Aqueles »rc®7 :=ionais que execu~- '
tam apenas. serv? - . sase d'4goa, sem acabamen~
tos;

PINTOR "B"~ Sao Aqueles profissionais gue exe @
tam todns os servigcos de pintura e fazem acaba=~ .
mento.

Os salarios dos terefeiros dentro da jornada ~-

de trabalho nao poderao ser inferiores aos sal3rios
das respectivas categorias.

Os mestres de obras, eanpregados em escritorios, v
pervisores de Seguranga, empregados em rede de tete
fonia, almoxarifes, auxiliares d¢e armadores, encana
dores, eletricistas e valeteiros, e demais emprega-
dos das empresas da construgao civil terao o aumen-
to nestr tCﬂveﬁgq, pela jornada normal de. trabalbo

tomance comoc base o saldrio da Tltima convengao rea

. cont
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justzdo segundo a Lei n® 6.708 de 30.10.79.

CLAUSULA 9a. = 0Os cucarregados de opyan t2rao o salario da c=

goria "B" e mais um aumento de 457 {guv-r-:

co inteiros por cente) .,

CLAUSULA 10a - Os eletricistas quando trabalharem com linha

kY

terao um adicional de 20%(vinte inteiros por cutiivie

CLAUSULA 11a. - Os operadores de guincho e betoneira perceberav v/
(vinte inteirros POr cento) acima do sal3rio dos s x
ventes.

CLAUSULA 12a. -=0s enpregadcs guando trabalharem em servigos de ar

comprimido, terao o salidrio da categoria "B" =

45% (quarenta ¢ cinco inteiros vor cento).

EE§ESULA 13a. ~ Os profissioaaie deste Convencan. inclusive os ser-
VERLys , €cando trabalbarem w balancinhos e confec
¢ao de torres - ac¢ servigo, terao o au-
TIEREO prey: .f -4+ Lonvengao, e mais o aerfscimo

de 20%({vinte intweires POr cento).

CLAUSULA 14a. - Uma vez anotada na Carteire Profissional a catego
ria Wpreégadfi, atvevEs do salBrio recebido, aac
oderd haver alteracoes mesmo por ovtra firms -

P p

aiegacao de estar o profissional, prestando serv -
§0 de ‘owtra categoria, resalvada a hipotese de prec-
wogao ¢  :t+vabalhadn

] N;P.CQ'E TAXA™DF PRODUTTVIDABE

C}Esula.15§. -~ As empresas representadas pela Entidade Patronal '

acima gualificada, dentro de suas areas de Jur15~
digao, concederao 3 todos os seus empregados um -

justameunte de 47,5% (quarenta e sete pento cinco '

f eénto), igual ao valor do INPC fixado para o
meés d¢ maio tendo como base os saldrios resultantes

do tiltimo reajustamo«: - - “iral, de conformidaca.
eom @ Lel w9 1 .4, 78, em seu artigo 29 com as a%t

ragoes introduzidas Pela Lei n® 6,.886/80, e do

Lei n? 2.012, serzo aplicados de ferma Nao cumuia-
tiva , oc seguintes percentuais, a titulo de &1
to salarial(acréscimo a titulo de produtividade)
csaber:

{ / F‘nt

e .
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CLAUSULA~16a.

~CLAUSULA" 17a.

§ PRIMEIRO

§ SEGUNDO

~CLAYSHLA-18a.

* CLAUSUIA 19a.

a)~ Categoria "A" Cr$ 253,95

——— e vt

STy -

a)- 5Z( ¢l.ico inteirs

“i

por cento} para os serventes;

b)- 3%(tres inteiros por cenic} para os profissio-
na,;s llAll e "B".'

c)- 2% (dois inteirou per cento) para os demais em-—

pregados constantés desta convencgao.

~EMPREGADGS ADMITIDOS-APOS "A DATA BA:SP

Os empregados previstos na Clausula 8a,, admiti(
apcs a data base terao também aumento previsto na

Clzusnl= 15a., na proporggo de 1/6 (hum sextoy éo
INPC , por més de servico, ou fragao igual ou supe-

rior a 15 (quinze) dias.

~PISO 'sA”

-

. - ; - - = -

Em virtude da atugagl correcao salarial e da aplicacio
da taxa de produtividade, os salirios d-: =tv-

nais at€ 31.10.83, terao cs segu.utes valores:

(duzentos e cinquente e tris
cruzeiros e noventa e cinco cengavos)

1

b)- Categoria "B" Cr§86,09{duzentos e oitenta e seis

cruzeiros € nove centavos) 3

3
A partir de 01.11.83 pa: sara a vigorar o mesme piso
salarial acrescido do INPC da €poca, aplicado pela

-~

Lei n? 6.708 e suas alteracocs se hKouver.

-
0 salario do servente nao poder3 ser inferior ao va- .
lor do sal@rio minimo regional atuval acrescido de s7@ :

(cinco inteiros por cento).

‘Ta ~ COMPENSAGAO

P
Ira

0 Loitas =S compensagoes dos aumentos expontane-

oL
D

os cahiveis na forma da ° ‘o vigente,

DESCONTOS COMPULSORIOS

Com fundamento da decisao ensnada da Assenbléeia Ge-

ral reaiizada em 16 de abril de 1983 os empregadorea:

O

se obrigam a descontar compulscriamente, de uma s
o)
vés , no més de mafo d= 1983, on no primeiroe

empregado admitido apds a data base de “1genc1ac

nnn-}-
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FEDERACAQO DAS INDUSTRIAS DO ESTAND! (*?'r’{\S

i e e

atd 31.10,83, o squivalente & 1/30{r @m trirta aved

do salfirio mencal d¢ oxéd- cnnrocadlo, ou-ociado ou

pres-

\f\
W
L.

J
Fa
Q
BT}
W

nao do Sindicate, gualguor
tacio de servigo e pagjarunto.
% g\ § g 5. oW
§ PRIMEIRO - Com fundamento da decicio cmanada da Mor-mhl2ia Ge-
—

ral realizads en 15 <7 oiril @z 1282 os enpregacdores

se obrigam a descontar compulsSriosmente, de uma s0

<«
vez no m3s de noverbro do 1203 ou no primeiro més do
. empregado adnitido apdc ccta data atd 30 de abril de

1984 importdncia cguivalente a G4 (guatro) horas ce

- % % € «
trabalho de cada emprzagado, associadd Ou nao do Sin-
- 8 - - € : i
dicato , gualguer gun: Sgja O LoLEa G2 pregtagan de

seryigo e pacamento
§ SEGUNDO - As guantias descontadec ¢ rauolhllaz a favor GO Sin=

dicato Profi cnal lcterminadne naia Cliusula 19a.,

é,‘_ 2o
n
J)
Z
>
'.J
e
a
iz
(»w
\

e

dencminar-ce~io TAYA DI CONVENCT /03 o os determina

A\

das pelo § primeiro dancinarsens i TAYA DD CONVEN-'

CAO SUPLEMENTAR/33
§ TERCEIRO ~ As Taxas de Convengao gerio rovoitid.s a05 empregas

dos da categeria em forma do acsistinciag

§ QUARTO ~ Os descontecs congto & yoyieen oz anteriores !
deverlo ser recolhidcs, o fovor Jo Sindicato suscl

tante, até 10(dez) diag epdu 9 Cud (ozconio cn folha

de pagamento, no Duanco o a Rua 7 ,

centro, nesta Capital. Ow do Sin-

dicato suscitantz gre Ay honvuar Banco do Brasil,
em gualguer acncia hancicis inliicada pelo mesmo Sin —

= e aw By
THT NOTACCEL @8

dicato, que ias de reco

% il
-
Q
v

0]
i3
0
.
<4
-
ol
0

P
lhimento em 04 (guatzo) vics, sonds a5 1
P

™
lw
t
J
i
)
=
0]
F
)
2]
Ci
9]
(aF
D

ficaro em podar Jo emnrecad
las ao Sindieccto e g5 2a, ©
Banco onde o recclhimento for efctivado,

§ QUINTO .—0 desconto efetuado em favo:r dc Entidade dos traba-"
lhadores, deveri constar na folha ou envelope de pa
gamento, e sera anotado tembell na Carteira de Traba
lho, na pagina de anotaca2’'s gerain contendo data, im

~ . 3 -

portincia e sigla do Jindicato dos Trebalhadores '

\_’-/ =
s, ® ~
I / COlNtues ~Y \

- = {0 }
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO

nas Indistrias da Construcgdo e do Mobilidrio de
Goidnia (STICM-GO);
§ SEXTO - As empresas que nzo fizerem o recolhimento da TAXA

DE CONVENGCAO, dentro do prazo estipulado na Clausu
la 19a. § teérceiro, ficardo obrigadas a recolher a
referida taxa sobre o valor do salirio do m&s em
que se der o recolhimento;

§ SETIMO - 0 desconto da TAXA DE CONVENGEO/63, & indiscutivel
nos termos do Art. 462,545 e 513 letra "e" da CL™
§ OITAVO - O aprendiz, menor de 18 (dezoito) anosg, estara isento

do desconto a que se refere esta clausula ;

§ NONO ‘ ~ As empresas permitir@o gue funciondrios credenciados
do Sindicato entrem em contato pessoal com o chefe !
de escritdrio ou do Pessoal, para com O mesmo tratar
s6bre os descontos compulsdrios, tendo acesso ao Ca-

. . dastro Geral de Empregados e Desempregados e RAIS.

CLEUSULA" 20a, - Com fundamento na decisfo emanada da Assembl&ia Ge-

ral do Sindicato da Indlistria da Construgdo e do Mo
bilidrio no Estado de GOids, realizada em 292.04.83,
os empregadores, da Construgéo Civil, Associados ou
nio , se obrigam a recolher a Favor do Sindicato das
Indistrias da Construgdo e do Mobilidrio no Estado

de Goids a importd3ncia conforme especificagao:

CAPITAL SOCIAL

al~ de 0 "3 Cr$1.000,000(hum milh8o ) 20% do saldrio mi _°
nimo regional; '

b)~ de Cr$l,000000(hum milhdo) & 20.000,000 (vinte mi-’
lho8s) 50% do salirio minimo regionalj;

c)= de Cr$20.000,000(vinte milhoeés) & Cr$100,000,000 '
(cem milhoe8)] 1(hum) salario mifimo regional;

d)- de Cr$100.000,000 (cem milhoé&s) acima 2(dois) sa-
l8rios minimos regionais.

DO DESLIGAMENTO

CLAUSULA 2la. - Fica fixado no maximo 07(sete) dias , o prazo para o

acerto final com os empregados da Empreza, quando se
/// tratar de desligamento imediato e guando mediante

i emissdo de Aviso Prévio por qualquer das partes, in-
./K~“ : : =i )
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§ PRIMEIRO

§ SEGUNDO

-§ TERCEIRO

-§ QUARTO

" QUINTO

§ SEXTO

_/

A

clusive acdordo, no miximo ao dia seguintéfﬁﬁiseu ’
vencimento

Vinte e guatro horas apds vencido o prazo da empresa
para acerto final com o empregado, devera este ou a
empresa, comunicar-se com o Sindicato , € na falta '
deste alguma autoricdade constituida, tais como De-
legados e Promotores de Justica, devendo este fato
ser comunicado 3 empresa ou ao empregado para o mes
mo fim;

A empresa que por motivo injustificado nao fizer a
quitagdo final devida ao empregado dentro do prazo '

3

estipulado nesta Convengao, e azbs cumprida as exi-
géncias contidas nesta cliusula e seus.paragrafos, '
fica obrigada ao pagamento dos salérios corresponden

tes aos dias em gque o empregado estiver aguardan-

.do a sua rescisao contratual.

O pagamento a qgue se refere o item anterior,sera fel
to ao empregado pelo empregador, n«as mesmas condigo-
&s dos pagamentos: anteriores & sua despedida , ou

seja, por semana, quinzena ou menesal;

- Ocorrendo a demissdo de qualquer ernr gado, por qual

el
quer motivo, a empresa fornecera , a pedido do empre
gado desligado, declaragio de rendimentos para efei-
to de declaracao de imposto de renda; o Atestado de
Afastamento e Saldrio AAS, para fins de beneficios
do INSP;

O reajuste salarial coletivo, determinado no curso '

do Aviso Prévio, beneficia, o empregado pré-avisado =~ ~

da despedida, mesmo que tenha recebido antecipadamen
te os salarios correspondentes aos periodos de avi-
so prévio , que integra o seu tempo de servigo para

todos os efeitos legais;

A todos empregados ocupantes da Cantina ou Alojamen
to da Empresa, terdao direito a permanédncia nestes '
sem qualguer alteragdo,; desde que ele ndo couse mal

estar dentro das dependéncias do alojamento, e com '
direito a refeigad, gquando despedido sem justa cau-

sa, até gue seja efetuado o pagamento de sua resci-

cont.. s ‘37/>
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE

§ SETIMO

CLAUSULA 22a.

§ ONICO

CLAUSULA 23a.

CLAUSULA 24a.

«/ii){;

sdao contratual, facultando &s’ empresas o adiaﬁtameg
to até de 40% (quarenta 'por cento) at€ o limite

de 16.000,00 (dezesseis mil cruzeiros) daquilo que
o empregado fiver direito nao gerando isso gqualquer
beneficio ao empregado.

O Sindicato poderd solicitar da Empresa o motivo
da dispensa do empregado, por escrito e mediante re-
cibo, sob pena de gerar presungao de dispensa imoti-

vada. «

" DA JORNADA DE TRABALHO ¢

A jornada normal de trabalho, ficara fixada em 45 °
{quarenta e cinco) horas semanais, distribuidas de
segunda a sexta, O sdbado sera considerado dia livre,
sendo admissivel a prestagdo de servigos sob regime

. de horas extras;

23 . 1=

23.2«

A partir da vigéncia desta, os empregadores efetua-’
rado os. pagamentos semanais, no decorrer da semana e

no sabado se houver trabalho;

DA MULTA

Fica estipulada uma multa de 10% (dez por cento) do '
saldrio referencia.para quaisquer das partes que in
frigir clausulas da presente convengao,

Se a infraglo for por parte do empregador a multa se
r8 revertida ao empregado ou ao sindicato quando for
o caso, P
No caso do empregado ser o infrator , a multa serd -'--
descontada a favor da empresa em seus direitos tra-
balhistas;

~ ATESTADOS MEDICOS

Os ampregadres ficam obrigados a aceitaren também '

cs atestados médicos e odontolbgicos fornecidos pe-
lo Sindicato, para fins de abono de falta e remunera
¢3o, excetuando-se dessa obrigagdo as firmas que pos
suirem servigo médico prdprio, n&o ‘estando dentro '
dessa excessdo o Atestado do Servigo Odontoldgico,

desde que nao dado aos mesmos atestados efeitos re-
cont RY/

AV. ANHANGUERA, 3,576 - 2.2 ANDAR - PALACIO DA INDUSTRIA - CAIXA POSTAL 291 - FONES 224-0164 « 224-0400 - 224-0295 - GOIANIA - GOIAS /[ /

£ I



FEDERACAO DAS lNDUS\l'R\/‘\:W‘?_;

§ ONICO

troativos.

- A remuneracao correspondence aos atestados médicos

cLAUSULA 25.a

CLAUSULA 26a.

CLEUSULA 278«

CLAUSULA 28a.

crAusula 29%a.

serd guitada no primelic pagamento.

DESLOCAMENTO E mRA“gTE4ﬁI§IA DE EMPREGADOS

As empresas que, €m funcdo de servigos em outras 17
calidades tiverem que deslocar seus empregados, fi-
carao desde j& na onrigagao de cobrir todas e

guaisquer despesas de viagem ou mudangas.

Serao fornecidos, gretiunicamente o pela empresa:uni
formes, macacods, fardamentos, pegas € vegtoi. iue
|}

equipamentos de pIOTenac individuval, guando forem

exigidos por lei ow rola empregacor.

CURSO DE INTSREaSE 0i CATEGORIA

Ac empregado indicauo ato da classe para

it
(
)]
J
}_J.
'_)
C )

participar de cur: & de interesse da categoria fica

suspenso o Contra [=bnwz1, considerando-se O perio
do de afastamento core zeryico efetivo, sem gual
guer Snus para O erpLI(Esshy NO prazo minimo de 10 '

(dez) dias € NO mi i Je 60 (sessenta) dias, compro
metendo-se este a gagfiurar-1ae , quando do retorno
do empregado, o carcn, vantagens € fungao em que se

encontrava investido O cmpregado;

COMUNTCA(I) A0S FAMILIARES DO ACIDENTADO

- A empresa se obriga & corunicar-se imediatamente g
com os familiares o - -identado, guando O mMesmO ti=

ver de ser levado a:yocamente do local de trabalho
para ser hospitalizadc inlicando-lhes o nome € ende

reco do hospital para OLuE o cmpregado foi levado.

COMPROVANTE % I'AGAMENTO

- As empresas fornecer=" =JF 35eus enpregados, por oca-

siao do pagamento dos smlaries, comprovantes nos gua

CORE o
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is constar3o saladrio recebidos, nimero de horas ex
tras, descontos efetuados, adicionais pagos, descan
so semanal remunerado, além de outros titulos gque

¥

acresgam Ou onerem a remuneracdo, bem como segunda

via da rescisao de contrato de trabalho;

CONTRATO DE EXPERIENCIA

CLAUSULA 30a. - P vedado o contrato de experiancia para os emprega-
dos gque comprovem por 24 (vinte e guatro) meses, atra
vés da Carteira de Trabalho e exercicio da fungao
gue vier a ocupar;

§ ONICO - Havendo contrato de experidncia o empregador fara a-

notacdo do mesmo na Carteira de Trabalho.

DA ESTABILIDADE

CLAUSULA 3la. - A empregada gestante fica assegurada estabilidade
‘ atd 60 (sessenta) dias apds cessado o auxilio previ--
denciario, desde que a empregadora tenha sido notifi
cada através de atestado médico.

§ ONICO - Para fins de protecao & maternidade, a prova de en-
cantrar-se-amulher em estado de gravidéz, poderd ser
feita mediante atestado médico, ficando, de qual- '

quer forma, a empregada obrigada a exibir ao empre-

gador o atestado médico, até a data do afastamento
previsto no Artigo 392 da CLT.

CLAUSULA 32a. - Fica assegurada a estabilidade de 60 (sessenta)dias '

ac trabalhador que acidentar—se no trabalho e fiz
jus ao auxilio suplementar Ou:. auxilio de acidente
do INPS.

EMPREGADO ESTUDANTE

CLAUSULA 33a. - B assegurado ao empregado estudante, abono de fal-

tas nos dias de provas € examens €em estabelecimentos
de ensino oficial ou reconhecido , até 6 (seis) fal-
tas por ano, desde gue comprove a realizaqgo dos exa

mes e mensalmente a assiduidade as aulas.

contees
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DOS FERIADOS

CLAUSULA 34a. - Serao considerados dias de descanso remunerado ter-

§ ONICO - As segunda-feira qgue antecederem a feriados e as

ca-feira de Carnaval e o dia de finados, tradicional
mente considerados pontos facultativos pelos bancos
e Orgaos pliblicos.

1

sextas-feiras que precederam a feriados, poderao ser
compensados na semana anterior a ocorréncia do fe-

riado.

RECIBO DE DOCUMENTOS

CLAUSULA 35a. - Ficam os empregadores obrigados a fornecerem reei-

bos de documentos entregues por Seus empregados, pa-
ra qualguer finalidade, discriminando os documentos
recebidos e as datas de recebimento e devolugao dos
mesmos, ocasiao em gue O empregado dard recibo de

que recebeu os referidos documentos.

DC REPOUSO REMUNERADO

CLEUSULA 36a. - Serac descontados o tempo e o repouso semanal remune

rado, se o empregado iniciar OsS preprarativos para '

largar o servigo mais de 10 (dez) minutos antes da
hora prevista para © término da Jjornada , desde que
seja cientificado dessa penalidade, antecipadamente,

atraves de aviso no local de trabalho.

TRANSPORTES DE OPERARIOS

CLAUSULA 37a. - Fica vedado o transporte expecifico para obras de

operarioc em caminhots desconbertos.

COPIAS DE DOCUMENTOS

CLEUSULE 38a. - Ficam as empresas, se solicitadas pelo Empregado, o-

brigadas a fornecerem copias de comunicagao de sus
pensao, adverténcia, aviso prévio e rescisoes , no
momento em gue os mesmos forem assinados pelos empre

gados. cont...
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FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO EST/\D «»GO\AS

DO CUMPRIMENTO

CLAUSULA 39a. - ser3o deveres e obrigagoés dos empregados, dos em-

pregadores e das Entidades Sindicais convenentes,
cumprir e fazer cumprir as normas aguil estabeleci- '

das.

FORO DE COMPETENCIA

¥

CLAUSULA 40a. - Os empregados gue prestarem servigos para firmas

que tenham matriz, escritorio, filial ou sub-escrifd
rio e que contratarem empregados na Jurisdigao do

sindicato Suscitante e enviados a outras localidades
terao ccmo. foro competente, as lscalidades~ do con

trato, na Jurisdigao do Sindicato suscitante.

CONTROVERSIAS

CLAUSULA 4la. - As controvérsias oriundas das relaco€s entre empreasa
dores e empregados decorrentes da presente Convengaq
cerSo dirimidas pela Justiga do Trabalho e pelos Jui
-es de Direito , guando investidos na funcao de Jui-
zes 4o Trablaho.

PRAZO DE VIGENCIA

CLAUSULA 42a. - 0 prazo de vigéncia desta Convengao Coletiva de Tra-

balho serid de 12(doze) meses, a contar de 19 de maio
de 1983 , a 30 de abril de 1984.

Goiania, 29 de abril de 1983

/

o

P
‘
/ <

Dr. ELMO DE CASTRO PATROCINIO BRAZ CONCbNTINO
= Presidente do Sind. das Ind. da = Pr951dente do Sind. dos Trabi

Construcdo e do Mob. no Est.Goifs= nas INd,,Const.Mob.deG01mna~

; | y: '. N ':‘ L st
DT.NORKW‘KEEEK)HU%&L DT;NTCTOR_GONCALVES
" = pssessor Juridico FIEG= =Assessor Juridico Sind. Trab.
1nd. Const.Mob. Goiania=
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A PULESENTE CONVENGAQ COLETIVA DT TPRA-
DALIT) Ol BEGISTRADA E AROQUIVADA HOJE NES-
ey Bs, SaEN LS QM

Sy

A OBSERVACAO DE QUE “AS
: .4 LESTE INSTRUMENTO, QUE FOREM
SULAYS DE PLEND DIRRITO. CERI0 SUBSTITULDAS,
AUTOMATICA MENTE, FELAS NORMAS LEGAIS APLI-
CAVEIS A ESPECIE”, '

DAS. P45, 05,83

e i r"-‘

. o'\ AVA Ky N
Q‘ NALYeS e§e§i\!}o{'~ !
Diretora da Divisdn\de | /

Assuntos Sing ’




Goiénie, 04 de meio de 1983

\

£ v
e P c N . ~ - 7 ’ P
IRFASE S/h- CopstrugBes, Induet. e Comérecio
a5 o — ~ A ’ 5
B3R-153, £V 2, seide p/Anépolis

\
AN

I
— - —

=

&

Prezedos senhores:

3 ”~ . > . 4 0 .
Com refereercie @o vosso funcioneric, ¢ cr. —-Gney ~ilva

8. %
S

te, edmitido ‘-U7-cL ¢ dewitido ew 11-03-&€3, temocs ¢ obrigegfo uc

cmunicar-vo "L Gy BEV EVig0 révic vemceu em 10~ 03-E3.
| &

¢ & presente ecIve pare conetituir e

uomg‘ng?q“ CiTE:

AgUEICRIIOE & VOsEg plu..ehga el noGEe ' ug

mors sslerial previesta ne clausula

agiaes & conter dest

o
0
I

3 R " ~ y —~
ta, ellm de regulerizer a situafece U seu nEo

- . s ’ ~ - - r ., M
Ccomperecimento, implicere ew sgeo Leclemetoris Trab
empres

“eL Lels pare O Lowentv, IirmeLo-ncs,




posr(o EDNEY SILVA LEITE
C / Custo: FIGON 051

Pelo presente,comunicamos a V. Sa. que ndo mais convindo a esta empresa manter seu cont%de frabﬂﬂ&s por meio
deste, rescindi-lo, na forma da legislagdo pernitente, devendo V. Sa. cessor suas atividades em

de 19
A partir do dia 10 de meo de 1S '3

) até a data acima referida sua jarnada de frabalho sera redu-
zida de duas horas.

Ao término do prazo deste avisc, devera V. Sa apresentar-se ao Departamento de Pessoal, para recebimento das importéncias

que The sdo devidas e cumprimento das demais formatidades exigidas para cessagdo do Contrato de Trabalho apresentando a
sua Carteira de Trabalho para as devidas unofuco’es.

Solicitamos a devolugu'o da cdpia deste com o seu ciente.

CIENTE : __10 /. 02 /_ﬁ

(a) empregodo

assinaturo do ruponsa‘vll legal
A (quando menor)

(FUND.: artigos 487 a 489 da CLT, Stimulas 5,73,Prejuigado 42 do TST, artigo 79 do Dec. n2 83.080/78,
Lei n25.889/73 e outros citados no contexto.)

MOD- 1020 - 50x1

CERTIDED

ERTIFICO que, cconstatn “da prasente foina
1. gecumenios, numerades ‘e ‘rubricados ‘por mim,
£

Ghefa de

Secretatia, i _ —=
Lo o 18 de (OAO  de 10202
w Koo, Z S——

D f Diretor de Secretaria,

\

0



EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS ’<<<<<<)//////

AVISO DE RECEBIMENTO

Este A.R. deve ser devolvido a

Sindicato Trabs Inds Const Mob. de Goiania
Nome do Remetente

Rua 5 n? 23 - Centro

Rua, Nimero, Apartamento e Bairro

74000 GOTANIA

O AR deve ser preenc?' pelo remetente

Preenchido pelo remetente

CEP Cidade
GOIAS

Estado

%

Nmmdod@ﬁmﬁﬂaulBﬂASAmSLATNQQQSEﬁugéﬁﬁknlnduﬁtmmﬁ .......
' Comercio

) T (5 (5 o et oot ol summtsaen ey e n  BESRE P RO TS
cop, TR0 o GO TANTA T Fetaao, COLES ™"

Natureza do ObletoEncamlnhamentode Reclamacao Trabalhista Edney

Data dO TegiStro (OU EMUESSTO).......7.ow s ms S St e e
Correio de postagem
Chad »

Preenchido no destino

> P
RECIB 0 Carimbo do Correio
. 5 de Destino
Recebi o objeto a que se refere este AR.
N\ b . — g

e N s i 7/ gl e A
7 ' " 1OCAL E DATA -
‘l T _ASSINATURA DO DESTINATARIO

"

ASSINAT' ™A DO AGENTE POSTAL
DEVOLVA D. .AMENTE AO REMETENTE (ENDERECO NO VERSO)

7530 - 006 - 0210 105 x 148 mm.



P.J. - 4T, — TRIBUNAL REGIONAL DG TRABALHO DA 10f REGIAQ

SETCR DE DISTRIBUIGAOC

CERTIDZXO

Certifico e dou £é que contém a presente a
¢80 reclamatorias
N2 de laudas: 7:>Z/zﬂ_f
Instrumento de procuragdo: 27 7,2
Poihas—de documentos diversos: L5 Ar ey
0BS,: =~

—

CERTIFICO ainda que, nesta data, foi a mes
ma agao distribuida para Nm.(?’Junta de Conciliagao e Julga

mento de Goidnia, sob o n® /L <0 /92 | conforme Ata la-

@ s : - "\ %7
vrada no livro de Distribuigao n2 [ /

CERTIFICO também que foi designada a data

\ A\
/ ,’\ \ /’\ P ] '7 /— /

i 9

de [ 4 de e ¥Xai  del98 9 , 88 [ 25 1\, pars

o

realizag@o da audiencia inaugural, tendo o interessado fica

do ciente,

A

Goidnia, /7 de —romvs de A2 P2

mﬂﬁém

Cg\fé“éo oetor de Dlégrlbulgao de TFeitos
e Ilandaedos Judicicis
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRARLLHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO
proc.l.343/83

12 Goifnia

NOTTFICACEO no  3+384/83

ASSUNTO: Reclamacao apresentada por
EDNEY SILVA LEITE

T S I

Notify Fo- compa er perante esta Junta de
- L_ @o£45°n% 5@5 =22 andar - Centro
Conciliagao e Julgamento, a

e 12735 ( doze e trinta e cinco) :
’

- ulno
horas do dia =2 (dezenoveo ) do mes de ’ -

para audiéncia relativa & rco claneggo constante da cOpia anexa.

0 nio corparecimento de V. Sa. & referida au
diéncia importara o julgamento 5 3 sua revelia e a aplicagao’
da pena de confissdo, quanto & m2t2ria de fato.

devera V. Sa. estar presente

independente do comparecimento de¢ scus representantes, sendo-lhe fa
cultado fazer-se substituir pclo gerente ou qualguer outro preposto .
que tgnha conhecimento de fato o cnjas declaragdes cbrigar2o o prepo-
nente.
Yoiania 18 maio 83
' de de 19__

f‘.

{
1 J0J-GOIANIA=ATD,129/07/83-Net,3, 3%31/3 . :‘V“?ti n

L &
atio da (/ tagas
Ilm®, Sr, i Téa, Jmndk“

IRFASA S/A - ConstrucBes #nd. e Comércio CERTIFICO que a presentc

Caixa Posyal n? 831 notificacido fol expedida
Nesta naesta, cGata, por via
postal, sob o registro’

_,, SEED ¢/ recibo

~m 4 / i /}_98_3_

TRT 1.1.1237



PODER JUDICIARIC
JUSTICA DO TRABALHO
i~ JUNTA DE CONCILIACKO E JULGAMENTO

z i
e bol :-;

ATA DE AUDIENCIA relativa ao processo n® | a. JCJI1 40 /o) .

1

Al =1

Aos | . dias do mes de jul o do ano de 1.9 -+,

as |2:.8 horas, em sua sede, reuniu-se a | a. Junta de Comciliagao e Julgamento

de Gojanis , sob a Presidencia do MM. Juiz do Trabalho,
Dr. laton Teixeira de Azevedo Filbo , presentes

oS STS. Dantel Yiana Vogal repre-

g paom o8 S0 ot P b e T
sentante do empregadores e ~—XpPEUlLl USMINGos cezerra

Vogal representante dos empregados, para Instruzao e Jul gamento da reclamagao
ajuizada por
contra |uiABA Dy E CUMERCI
relativa a ri
b

no valor de Cr$

Aberta a audiencia foram, de ordem do MM. Juiz Presidente,

O w
« F
Lo
e -
S s
¥
" m
1 -
s iy -~
sl ) S B _
&
I v - {
& B 3 S 1
- r PE1TAOB DAEPre 7 S S i ¥ ow
x 7 s & g Pl EBpens por znRcCeonCra Ges Sia
-~ ~
R O 2 3 s 2 s >
L 7 @ | iy O me 3 H 18] &

*W‘A“w(/’;»,4zaAﬁ;/

IS e

by Vi

Ve

O /;77//2% £

¥ i. dus tmprapados

Tre

AT-1-1



Rod. BR-153 Km. 2,5
Chacara Retiro ~ Cx.
Postal 831 - Fones:
261-3544, 261-3663,
261-3863 Goidnia-Go.

Irfasa S, A.Construcoes, Indiistriae Comércia.

Faulo Cesar Burjack F:

1

.

nesta capital AV,
a exercer a funcauv de
do dia 19 de Julho de
Sr. Edny 3ilva Leite,

tris e Comércio,

te documento,

Central, 977 /Apt? 203 BI-G Vila dmeagua

Carta de Prepusto

Autorigamos nosso funcionario 0 5r.

arias, casz2do, residente e domicilialo

preposto desta firma, na audieénc '
1.983 as 12:35, na acao intenta pelo

~ontra IRFASA 3/A - Construco

@
169]

In Qs

Por ser verd:de, firm=mos 0 presen-

Goi“nia, 19 de Julho de 1,983

IRFASA@/[ C@nmuwd e Cozﬂ-éim

‘mmcosam ‘ﬁ\

Mod. 1088




EXDEDICAO DE GUIA

CERTIFIL Istee 10 crpedidas @

LETE ' ' ¢4 impor=
téncia Ce Ur§ é&(/ ()’) ) 2 - - c_‘/ .
Goidnia, - de 027 o1 FI- 6 Ftes,

Funcionario
Luiz leCJ GOVL"/I‘/'N Lprepira
Mllur Judiciune

N ‘
Luiz dlpes\Gonzana Ferrerro
Auxiliar Judicigrio
\

4//

Nests data,
MM, Juiz Pres. .

J\‘: ------ <y . - d 19 ‘Ji. ¢ ° / er

Lressinias  autos ae

Jivsior de Segreir

Tuiz Alves fnmuau Ferveira

AuXI}sar Judicigrio
:

Proceda ss a execugdo, observadas as

formalidades lerais. /
A
Goianis, 0] d¢o 0% de 19 6’3 s

Juiz do Trabalno
Platon Teixeira de Azevedo Filho
Tutz do Trabalho - Substituto

REMESSA

Neasta data, fac;o remessa dos presentes autos a

L T T - CUNUTU DU ol




cALC UL OGS B E LIQUIDAGLAGC ',Q
ATC n®____/ - PROC. n?l® a.JCJ31343 /83
CONDENACAO LTQUIDA ) Cr$
SALARIO Crs
AVISO PREVIO Crs$
INDENIZARO ; Cr$
139 SALAkIO Crs$
139 SALARLO Cr$
FERTAS Cr$
FERIAS Cr$
HORAS EXTRAS Cr$
Acordo cr$ 200,000, 00
Cr$
Cr$
Cr$
Cr$
SIB-TOTAL Crs$
JUROS - AZ AU ANO ces  1.000,00°
COR. MONETARIA Cr$
FoG.T.8: o érs‘___m_w___v
JUROS £ COR. MONETARIA DO F.G.T.S. Cr$
Lulta convencional €r$ 201 ,000,00.
- Crs$
Cr$
TOTAL. DEVIDO AO EXEQUENTE cr$ 402 .000,00 ~
- G -
CUSTAS DA CONDENAGAO Cr$
DIFERENCA DE CUSTAS Crs$
TOTAL DAS CUSTAS PROCESSUAIS DO crs  6.432,00°
N
EMOLUMENTOS ce$  6.576,00
Cr$
& R
TOTAL DEVIDO PELO EXECUTADO cr$415.008,00 °

EMO2 / 08/ 83 Visto: //?f(@%(jjj)/ %&;ﬂ’;ﬁ

Chefe do Setor 8 Elaborador dos Calculos



CONCLUSZAO

Nesta data, fago conclusos os pre

sentes autos, ao Mi. Juiz Presidente.

Em OZ//// o7 WPo-ral

| L”/@L@//

\\\A(

DIRETOR DE SECRETARIA

Vistos, etc.

7 . .
) Homologo os calculos para os fins de direito,

fixando o valor da execugao em (r$ 4/5. 008,00 2

sem prejufzo de futura atualizagSQ;

2) Expecga-se mandado de citaqéo,‘penhora e ava
liagao;

3) Havendo penhoﬁa e decorrido o prazo de cinco
dias para embargos e/ou impugnagso a avaliaggo, expega
-se Edital de Praga a ser publicado as expensas do exe

qliente;

4) Ap&s a publicaggo, cumpra-se o disposto no

§ 32 do artigo 687, do CPC.

Int.

Data supra.

AR — B ——

JUIZ DO TRABALHO - PRESIDENTE
DA 12 JCJ DE GOIANIA



Marcello Pena
Auxiliar Judiciario



Bxmo. Sr. Dr. Juiz Presidente de 12 JCJ de GoiZnia - GO.

3 sy
ftiff' : Je. Cobrem as custas da

. 1583 i recda,

# 9 AGO } G0e22/08/83

‘-: ilnle — O e Platon Teixeira de Azevedo Filhe
Tulx do: Trabalbe. = Sy

thetisygen

EDNEY SILVA LZITE, asutor da a¢8c reclamatoria trabalhis-
ta proposte contra a empresa IRFASA S/A- Construgdes Ind. e Comércio,
cujos autos tramitem perente esta douta Junta, cuja audiénciaz inagu-
ral foi realizade no dis 19-07-83, as 12,35 hs, vem respeitosamente &
Vossa digns presenga via de seu advogalo que esta subscreve (m.nos au
toe ), para pedir seja homologado o seguinte acordo:

IEm gudiéncia realizada em 19-07-83 as 12,35 hs foi reali
zads perante esta douta Junta o acordo em que a reclamada pagaria &0
reclamente até o dia 27-08-83 a importanciz de (r$200.000,00 sob pena
de multa de 100%, z reclamaeda nSo cumpriu o acordoc.

A reclamada procurou o reclamante e enire as partes foi
dite que o reclamante perdcaria metade da mults e a reclamada pagaria
€:$300.000,00, e ficaria extinto o contrato de Trabalho,.

Feite o acordo a reclamada pagou através do cheque n? ..
742.733-14 contra o Banco Nercantil do Brasil - Filial, de emisszo da
reclsemada.

Tendo em vietz o exposto pede- a V.Excia. vos digneis ho
nologar o acordo dando por extinte o contrato de Trabalho, tZo logo '
sejam pagas as custas pela reclamada, recolhendo-se O pProcessc aos ar

gquivos da douta ¢.C.J.

Nestes Termos,
Pede e Aguarda Deferimento

Goiénia, 19 de agosto de 1983

fodo Claan B fues Lain

Reclamante Reclamada 0

N )
jéhqk@4¢za1%241,
/ Advbeédo

CAB-GC - nf 5,306




TRT 1.1.1234

PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHO
| JUNTA DE CONCILIACAD E JULGAMENTO

SAS N | nia

INTIMACAO N°

Em___ de___ . de 19 _

ASSUNTO: Faz comunicacgao
Processo a. JCJ |
Recte. “dney Silva Leite

Recdo. : |, . y
: LleTas /

v/

Senhor:

ntimo-o de que o MM. Juiz Presidente des
ta Junta de Conciliagao e Julgamento proferiu despacho no

processo supra e cujo inteirc teor € o seguinte: .

._- A% T P H I
1G4 8A O pa CIITO i 3 CUsSTa n val I

Atencicsamente,

JCJ. not.5943 Diretor de Secretaria |D A C
Ac [lmo. Sr. Zstifico

Qe

fol expedide

QOrTr

i /../ . Postal n.« \%Z // K7
- 3 ke i - A AL | Qoibniz T, / Z
r , LLL X

//[ ! Diretor/de mety

4



wmsﬁk&“e DA FAZENDA

!

DOCUMENTO DE 'ARRECADACAO
DE RECEITAS FEDERAIS DARFK

OF-1-8

| CERTIFICO, em cumprimento ao r. . despa
cho do MM, Juiz Pre%idonte, que, revendo os processos em
andamento, fivros, érquivds e demais assentamentos exlsten

tea nesta Junta, na encontren processo de roclamagao ‘con
tra i

Era o que me cumprie certificar face

ao requorldo, pclo que dou fe. SECRETARIA DA 12  JUNTA DE

04  RESERVADC




% PODER JUDICIARIO

{ JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
3a. REGIAO

Proc. n? JCJ- 1343/83
Mandado n®- 420/83

1oy 5“-."!?55;1-! ! _ _
- _MANDADO DE.CITACAO, PENHORA E AVALIACAO
|

?
% 6 AGO {9§3NDADO DE CITAGAO, PENHORA E AVALIAGAO, para cumprimento

de acordo na forma abaixo:

deex s

0 DoutorPlaton Teixeira de Azevedo Filho , Juiz Presidente

da 18 Junta de Conciliacao e Julgamento de Soiania 5
S g [Cioh] &

manda ao Oficial de Justiga deste Juizo, que, a vista do presente mandado,pas
sado a favor de: Edney Silvs Leite 5
em cumprimento, cite IRFASA S/A - CONSTRUCCES IND. E COMBRCI :
p N para pagar, em 48 (quarenta e oito horas), ou garantir a execucao, sob penade

penhora, a quantia de Cr$ 415,008,00 (tuatrocentos e quinze mil,

e oito cruzeiros Ys

correspondente ao principal, com juros e correcao monetaria, custas processu-
ais, custas executivas e emolumentos, devidos no processo, nos termos do ( a)

acordo , e cujo inteiro teor e o seguinte: YA recda. pagaré ao recte., por
BIF®ER 1, pedido, en dirheiro, a quantia de C:$ 200.000,00 atd &s 154
30m do dia 27 do corrente. O nao cuxprimento do acordo izplicara na
mnulta de 100%.%

{ ; i
Recehi da JOh em L”__JT;_“
r —~fb | Mé JI__¢
> (¥
\ > e asi57nélwi3:§_
'1,. aft (“: & 3 m:{ém_‘___“

Caso nao pague, nem garanta a execugao no prazo supra, proceda a

bens quantos bastem para integral pagamento da

e

penhora e avaliacao em tantd

divida. ,

O QUE CUMPRAJ/NA FORMA DA LEI.

Eu, I ‘\/'(,{f\‘;/\’"‘/"r/' ’ » , Diretor de Secretaria datilo-
grafei e subscrevi, aosu 02 dias do més de Agosto de 19 83 .

//4%,Lf(¢zn/‘——
JUIZ DO TRABALHO

Enderego do executado: BR-153 - Em 02 - Safda p/ Andpolis Caixa postal
ng 831.

}U



N~

CERTIDAD

Certifico e dou fe que, em cumprimento ao mandadc retro, me di
rigi a rua/av. E) éc’z k( Yo (25.— 4;7&?(,__%[14 V\&M\\'b

sendo al, citei o EXECUT A D O, na pessoa do Sr. Q\* AL w2 WQX\,

\“ £ Lo ® \\/\\Q , cargo ou fungao__éc%g_:},\i\ﬁ\\-ﬁ
]§ e = %Q“JD «53[2 \ . , por todo a contgydo do referido mamdado, do gual

ficou bem ciente e s o T Qb o contra-fe.

Belo Horizonte, g%de_ o de J9§_§)




POCER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

JUNTA DE CONCILIACAO E JULGAMENTO

Certifico que ncia ao provimento

-
D
e
]
it
()
£l
e}

ne 2, artigo 11, § unico, da Corregedoria
do T.R.T., todos os encargos devidos nes-

tes autos foram regularmernte pacos, estan-

do, assim o processc em condicdes de ser

Ngsta data, fago conclusos 0s presentes

autos ao MM. Juiz Presidente.

7

_ WK
%7 D%%;{or de Secretaria

Arquive-se, dando-se baixa na Distribui-
cao

Data supra.

/"./_ S

Tw 1 % Presidente



-

~

-

Exmo. Sr. Dr. Juiz Presidente da JCJ de Goiania Go.
\
.
Diz -~NEY LILV, LLUITE, bresileiro, solteiro, oxerife, Carteirs
‘roliesional r’ 47.707/643,

ventro,

via dos advogados, abaixc-assinados (mandato junto), devidamente inscritos na O.A.B. Secgdo de Goias, sob

n."s

T s lamp b saed
L0UE W18

sediada n

5+ 3C6

’ 3
e Jomércio,
A . # s
a 34=-153, «m 2, seids p/Andpolie,

e assim o faz pelos fatos e fundamentos seguintes:

1) — Que, o Reclamante se declarou optante ao Fundo

(F./G:T.5.2;

respectivamente, com escritérios a Rua 5 n.”
“digna presenca de V. Exceléncia oferecer a agdo reclamatdria contra 5

23, centro, respeitosamente vem a
2 - / -~ ~

- by O 6 &
vL Uiy o

Y DAk

de Garantia por Tempo de Servico

z Py 1% 37 ¥ dea T1CHEZ .
2) — Que, o Reclamante foi admitido em 4+ ¢C Julno ue 186z
s = 2o TEHY & & @iy dem] oad
3) ——QUe Io) ReC]amante fOl demlt|do en .L..i'. Qe -x:,l.l.(;o ge J.E\j g O sd€u :-E,‘:l“lJ.lO
gra de Of 47.C30,0C por mesi
)— Que, 0 Tecl tae ol dnjustanents despedico se2u receber: - vico
- ,'._-' L - c ( y 5 2 j
prévio, Ferias 'rUOOfCJOnEﬁp, 13% Delerio, Fe.G.T.vs, more salarial, Ho-
ras .xtrse; e sul iiio retiuo.
oo \ - r.: - - 4 &
5 )= esciseo contretusl terie cue scr efetusce 2td o die 11=(3=
0 b et syl ~ R g i o A ’ -
G3y Ou ¢ reelausup rip fez ate & precente deta, infrigiu a clausula
20 de vonvenggo e vigor, cuje mora salarisl deve ser calculaue ave o !
cie do ecerto final.
6 )— B rec;._dxtu nzo recebeu as guias de il pera sscer ¢ G Jun
=0 Ti V 7 - R " = . f— | S 5 s
to zc vanco Geposite 1;0, 0 yuc ege peue scje Lecito no cocdigo 01 em esudi-
gncia, COMinzdos de devae.ie legais,
> A o & g i r o = 4 b L g £ 5
()= & Pegadislito Ui cupyl'dfda © Weneal, poOrvalltd O &V1Eo DIevio < de
SCI u"'x.?;c.
v ,=- U reclemente traoalhava des 7,30 as 18,05 hs, co.2 intervalo de
1 h pera aluogo, tredaliando didriamante 39 minutos ex regime de L. - X-
e =, o o0 P e ' b 3 2 o \ S ~ b
tre. fzzeido 14450 hs Lxtres menesaise. S)- U reclarante nao recebeu os !
- . : ; - = a0 " o «
diase traballados no periodo Jde Cl-é- & 10-2-83, dste do aviso prév1o.

e, afinal,

DO EXPOSTO requer respeitosamente a notificagdo da finma Reclamada, no enderego ja mencionado,
para comparecer em audiéncia a ser previamente designada, conteste a obrigagdo se quiser e sob pena de revelia

condenada no pagamento das parcelas seguintes:



Fls. 02
L}

s = ’ & & .
HVEEO Brevio = 0 QB8 cess smunenss s snvrnes § E2EEEF0 0 47.030,00

P~ ’ . r ~ d )
13 vJ‘larlO . C—/lﬁ avog oo....o---..o..---....-.....CI\,_ 10838’33

Ferips proporelofiule — E/12 BV0E sesancenms sunsssinssil 31.353,33

2

—'0‘-4‘...--. -,,>.‘.‘+ LGECiEB ..........-................Cl"i 370071’10

. s - ‘ ~ i S &
+.0org ealariel cleusule 20 de Convengeo = SU C1laf o «sliw 141 ..C<0,00

7 H A mrtaae e PG e s
l-'-: NIDTEE CX LTS @ 5 0 8 € ¢ 0 e i e e 0P eS8 L OO e PP OO e 0N 060 e 0 @ LY ’—‘o/lr-—’oc
{3 fon ot Ao 0 9 e 2F
18 LETL0 re’lao © 0 6 0 5 29 0 0T 800 .5 e D OO B e D e se e e e s te 00 e L el fOge 0L
y ! falts '\()17 ey i
Lo ve ® © 0 8 9 0 6 0 0B B 4 B LI SO N G E GG SO L AV e ) dey fre
Che: VariacSes sclarieis: de 13-07<8¢ & 30-10-£2= 36,000,00: e
Sa S vOXI'laCOct Salal'i€lSs Wl Li=U[l=~Uc & HU=iU=~Cc= 3CaUU /el s € G KUllkssid. .l
§ 1 7S = g r r'-,f ('\‘
o g T dilweis Gy = & pakt g Clue
~
20 L LSROCLoal 1100 L& GrLEBUAr LELUEO WO peQa) decvivar Uy U Q'8
’
< [ N = ~ - ~ 3 - e - “+ - =Y e R -
e e =R S S AT S SRS G P S D VU S SR S S VI IE O R U & SR S O R ST S U VL O R G S P

Protesta por jodos os meios de provas em direita permitidas, testemunhas, juntadas posterior de
documentos depoimentc pessoal do Reclamado, e que desde jé requer e sob pena de confesso.
D3 a presente o valor de Cr$ 307.571,42 (irezerntos ¢ cele mil, culrkenios ¢

2 5 o = S S A S 4 e
28 CEY Le ¥ hLLa o L‘.:de.n__ (0] 3 C ._'L C.4 \..1‘ L € Lol ULI.L—tC_VO;; Je

Nestes Termos,
Pede deferimento.

(@2}
L




